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Eloterjesztés

Il. fordulés hosszabb iditartamu kézfoglalkoztatas tAmogatasara Kiirt
kozmunkapalyazaton valo részvétel targyaban

Hajduhadhéazi Varosi Onkormanyzat
Képviselé-testiletének

2011. augusztus 25-én tartando rendkivili Glésére
Tisztelt Képvisdi-testilet!
A Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Mairdyi Kozpont Hajduhadhazi

Kirendeltsége palyazatot hirdeta hosszabb iétartaml kozfoglalkoztatas: a helyi
onkormanyzatok kozfeladat ellatasat s€gdl11. évi thmogatasara.

1. Hosszabb idtartamu kozfoqglalkoztatas:

A tamogatas célja:

A tamogatas célja, hogy a hatranyos helyzetisisorban bérpo6tld tamogatasra jogosult
allaskere$k részére hosszabbdidrtami foglalkoztatasi lehitéget nyudjtson a telepilési
onkorméanyzatok kdzfeladatainak ellatasdban vatbvedsl utjan.

A tdmogatas forrasa:

A Munkaebpiaci Alap 2011. évi ,Kozfoglalkoztatas kiadasailieanyzatanak megyekre
decentralizalt kerete.

Rendelkezésre all6 forrds dsszebe Mrd Ft.
(Hajduhadhaz varos esetében mintegy 64. 700.0p0 Ft.

A palyazat benyujtasara jogosult:

Palyazatot nyujthat be

— helyi és kisebbségibnkormanyzat, valamint azok jogi személyiséggel rendelkez
tarsulasa,

— kozfeladatot ellatd, 6nkormanyzat altal fenntarititzmeények,

— Onkormanyzati részesedéssalkids, kozfeladatot ellatdé nonprofit gazdasagi tarsasag,
ha a kbzfeladat ellatdsara nem Uzletszmzdasagi tevekenység keretében kerdl sor,

— jogszabélyban élrt kozfeladat ellatasa esetén, vagy a helyi onéoymattal kotott
megallapodas alapjan az egyhaz, vagy az altaladedatt intézmeény, amennyiben a
foglalkoztatas nem hitéleti tevékenység keretébesrik,

— jogszabalyban élrt kozfeladat ellatasa esetén, vagy a helyi onéoymattal kotott
megallapodas alapjan a civil szervezet.

A tamogatas megallapitasanak feltételei:

A tamogatas segitségévelsisorban a bérpétlé juttatasra jogosultak foglalkoztatagaho
nyujthaté thmogatas. A foglalkoztatas csak a kiedtisdg munkakdzvetitésével johet létre.
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A tAmogatast igenyb foglalkoztaté vallalja, hogy:

— akirendeltség altal kikdzvetitett allaskeied-12 hénap idtartamra sz6lé hatarozott idiej
munkaviszony keretében, legalabb napi 6 6rabamlicmttatja,

— a tdmogatas titartama alatt a tamogatassal érintettel azonos kaggnlé munkakorben
foglalkoztatott munkavallalo6 munkaviszonyatikbdési okbol rendes felmondassal nem
szunteti meg.

A tdmogatas iditartama, mértéke:

Az aktiv kord munkaképes, a felhivasban megjekiiefeleknek megfelélallaskere$ napi
legaldbb 6 o6Oras munkdben, legaldbb 2 hoénap, legfeliebb 4 hdénatadamu
foglalkoztatasahoz a minimalbér, illetve garantadrminimum és jarulékaihoz 70-100%
mértéki tAmogatas nyujthatd, valamint a foglalkoztatagsabkeflig§ kozvetlen kdltségek is
igényelhebek a bér- és jaruléktdmogatas 6sszegének legfeljgdhig.

A tdmogatas alapja:
1. a minimalbér, illetve garantélt bérminimum muidkaaranyos részének 70-100%-a,
2. a munkaltatd altal a minimalbér, illetve gar#éntd@rminimum utan ténylegesen
befizetésre kerdljarulékok 70-100%-a,
A Pftv. 8/A. § (1) bekezdés alapjan koltségvetesirs altal tortéé kozfoglalkoztatas
esetén a munkaaddé mentesil a Thj. 19. §-anak (R¢zbésében meghatarozott
tarsadalombiztositasi jarulék 50%-anak megfizetdSe

3. kozvetlen koltségek:

- a munkaruha és egyéni védeszkoz koltsége:a munka- és védguhazat
beszerzési kiadasai. (Pl: munkavédelmi bakancs),

- a munkavégzéshez nélkilozhetetlen munkaeszkoézokyébba a munkavegzés
soran kozvetlendl felmertb anyagok, segédanyagok koltséga kirendeltséggel
tortéry elézetes egyeztetes szefiAt lapatok, gereblyek, sdpy,

- munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségutazési koltségtéritédr szolo
jogszabaly szerint a munkaadot tethalazasi koltség,

- munkéasszallitas koltségei.

Amennyiben a foglalkoztaté altalanos forgalmi adoAFA) levonasi joggal

rendelkezik, és azt érvényesiti, Ugy a dologi koligek AFA nélkilli 6sszege

szamolhato el.

A palyazat benyuijtasa:

A palyazatot minden esetben a foglalkoztatd nyujtjde. A palyazat tartalmaért a
palyazé vallalja a felebsséget.

A palyazatnak részletes leirast kell tartalmaznia adl, hogy milyen kéltségekkel, milyen
feladatot kivannak megvaldsitani. A palyazdéknak mukatervet és ezt megalapozé
koltségvetést kell kidolgoznia.

A pélyazatban meg kell jeldIni:

- az ellatando feladatot,

- az ellatando feladathoz kapcsolédd munkakoroket,

- afeladat elvégzésének varhato hasznat, eredményét

- a munkakoronkénti létszamot,

- létszamhoz kapcsolddé bérkdltség, valamint a kozveh koltség 6sszegeét,

- a foglalkoztatds tervezett idtartamait, kezdé és befejeé idépontjait,
munkakoronkeént, létszamhoz kapcsolédoan,
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- az igényelt tamogatds 0sszegét, dthrtamat.

A pélyazati adatlapot egy eredeti példanyban a paliygethivas kozzétételét kel
munkanaptél folyamatosan, de

legkésibb 2011. szeptember 30.ig
lehet benyujtani személyesen vagy postai Utonidetdeq illetékes kirendeltségére.
Jelen pélyazati felhivasra egy palyazé egy alkalatmmdjthat be palyazatot.

A palyazatok elbiralasa:

A palyazatokat a kirendeltség a benyujtast k&a& napon belul biralja el.

A biralat eredményeként a kirendeltség a palyaztdasitja, vagy a dontéstszamitott 5
napon belil irdsban értesiti a palyazoét a tamogdgsreséi.

A tadmogatott foglalkoztatas a hatdésagi sédés megkotését koven kezddhet,
legkordbban 2011. szeptember 1. napjaval.

A foglalkoztatas csak a kirendeltség kozvetitésgiledt |étre.

A kikdzvetitett allaskerédk foglalkozas-egészségigyi vizsgalatra tditébeutalasat a
foglalkoztatd kezdeményezi, az 6nkormanyzaton keiiédonyolitja, a vizsgalat koltségét a
munkaugyi kbzpont finanszirozza.

A palyazonak a munka&@gényét a palyazataval egyidlgg, de legké&sbb 15 nappal a
tervezett foglalkoztatast megeben kell bejelentenie. A kirendeltség a kozvetigebatosagi
szerddes megkotesét kovien haladéktalanul megkezdi.

A tamogatas folyositasa:

A tamogatas elszamolasanak és folyositasanak részézabalyait a hatdésagi szeles
tartalmazza. A foglalkoztatd koteles értesiteniiletékes kirendeltséget a munkaszeies
megkotésél azzal, hogy a munkaszédest a hatdosagi szédes megkotéset kovetlO
napon belil, de legkébb az el§ elszamolassal egyiddgg benydijtja.

A bérkoltség elszamolasa havonta utdlag torténikumkaltatd altal leadott elszamolo lap,
valamint a kifizetést igazolo bizonylat alapjan.

A kozvetlen kdltség elszamolasa a hatosagi $désben meghatarozott bizonylatok alapjan,
utdlag torténik, legkébb a bérkoltség utolsod elszamolaséval egiildgj A bizonylat kelte
nem lehet korabbi a hatésagi szelzs megkotésének datumanal.

6. Eloleg igénylése:

A pélyazok egy alkalommal @kget igényelhetnek. Az @keg folydsitasarol a kirendeltség
mérlegelési jogkorben dont.

Az elsleg 6sszege legfeljebb a megitélt bér és jarulgtotimtas 1 honapra vetitett 6sszege
lehet, melyet a munkatigyi kézpont a s#des megkotését kovetl5 napon belll utal a
munkaado részeére.

Hajduhadhaz varosban a hosszabb tava kézmunkaprbgral3 6 foglalkoztatasat kivanjuk
megvalodsitani 2011. szeptember Ljéb fovel kezdenénk az intézményekbendkdnyhai
kisegit, 1 16 szakacs, ldftakarito, 1 & kézbesit, 1 16 segédmunkas munkakdrékben),
oktéber6l allna tovabba munkaba 8 frodai kisegié, majd novembedt a 4 6s térls és
jardalap-lerakd, illetve 16fmosor.

A hosszabb idtartamu foglalkoztatas palyazat koltségvetése elkeslt:



Sajat er6 (30 %): 964.637 Ft.

Bér- és jaruléktamogatas (70%): 2.250.819 Ft.

Eszkdz tamogatés (100 %): O Ft.

Teljes tamogatéas: 2.250.819 Ft.

Teljes projekt koltség: 3.215.455 Ft.

Ezek az 6sszegek 30%-0s sajat forras igénybe vétadEképzdtek.

Kérem a Tisztelt Képviséitestilletet, hogy az aldbbi hatarozati javaslatokatgyalja meg,
€s hozza meg dontését:

1.) Hosszabb idtartamu kdzfoglalkoztatas

........ /2011 (..........) HO. szamu hatarozat

Hajduhadhaz Varosi Onkormanyzat Képwistdstilete Ggy hatarozott, hogy Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Munkatgyi Kozpot Hajduhadhazi
Kirendeltsége 4&ltal meghirdetett pélyazat keretében a hosszabb idtartamu
kozfoglalkoztatas Il. forduldjara palyazatot nyujt be.

A projekt kertén belul Hajdthadhaz Varos Onkormatgzosszesen 135 fkdzmunkast
biztosit, akik teleplléstiizemeltetési dnkormanykdtieladatokat latnak el.

A palydzat tadrgya: 2011. szeptember 01. és 2011. december 31. kozihsorban a
bérpotlo juttatasra jogosult regisztralt allaskeres szemeélyek foglalkoztatasa.

A Keépviselé-testulet vallalja, hogy a program kapcsan felmerii onrészt, 970.000 Ft.
0sszeget a 2011 évi koltségvetésének terhére fed@zsajat forras 6sszegével a 2011 évi
koltségevetési rendeletet modositani kell.

Megbizza a Polgarmestert, hogy gondoskodjon a dajts 2011 évi koltségvetesi
rendeletbe tortéhbeépitéséit és a palyazat benyujtasarol.

Hatarids: 2011. augusztus 31.
Felebs: Cséafordi Dénes
polgarmester

Hajduhadhaz, 2011. augusztus 15.

Csafordi Dénes sk.
Polgarmester

Az eloterjesztés dsszedllitotta: Kovacs Tamas
Altalanos igazgatasi csoportvezet



