
Hajdúhadház Város Önkormányzat Polgármesterét ől 
4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1. 

Tel:52/384-103 Fax:52/384-295 e-mail:szocial@hadhazph.hu 
 

E l ő t e r j e s z t é s 
 
 

Tárgy: a 2011. évi rövidebb időtartamú közfoglalkoztatás harmadik ütemének 
támogatására kiírt közmunkapályázaton való részvétel tárgyában 

 
 

 Hajdúhadházi Városi Önkormányzat  
Képviselő-testületének 

 
2011. augusztus 25-én tartandó ülésére 

 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Szabolcs-Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központ Hajdúhadházi 
Kirendeltsége által a rövidebb időtartamú közfoglalkoztatás támogatására kiírt pályázatára az 
alábbi feltételekkel pályázhat az önkormányzat: 
 
Rövidebb időtartamú közfoglalkoztatás III. ütem: 
 
A pályázat célja:  
 
A pályázat célja, hogy minél több munkára képes és kész aktív korú, szociálisan rászoruló 
ember számára biztosítson munkalehetőséget. 
 

A támogatás forrása: 

A Munkaerőpiaci Alap 2011. évi „Közfoglalkoztatás kiadásai” előirányzatának megyére 
decentralizált kerete. 
 
Rendelkezésre álló forrás összege: 2.459,4 millió Ft.  
(Hajdúhadház város esetében egész évre 120.000.000 Ft.) 
 
A pályázat benyújtására jogosult: 
 

A rövid időtartamú közfoglalkoztatás támogatására a pályázatot a helyi önkormányzat, 
illetve annak jogi személyiséggel rendelkező társulásai nyújthatják be. Jogszabályban előírt 
közfeladat ellátása esetén vagy a helyi önkormányzattal kötött együttműködési megállapodás 
alapján a közfoglalkoztatással összefüggő foglalkoztatás történhet az önkormányzat által 
fenntartott intézménnyel, kisebbségi önkormányzattal, önkormányzati részesedéssel működő 
nonprofit gazdasági társasággal, vagy egyházi jogi személlyel, egyház által fenntartott 
intézménnyel, valamint civil szervezettel létesített munkaviszony alapján is.  
  

 

 



 2 
A támogatás megállapításának feltételei: 
 

A támogatás segítségével kizárólag a bérpótló juttatásra jogosultak foglalkoztathatók.  
 
A támogatás időtartama, mértéke:  
 

A bérpótló juttatásra jogosultak napi 4 órás munkaidőben, legalább 2 hónap, legfeljebb 4 
hónap időtartamú foglalkoztatásához támogatásként a közfoglalkoztatottak munkabére és 
járulékai 95%-a igényelhető. Igényelhető továbbá a közvetlen költségek összege, mely 
támogatás munkavállalónként havonta nem haladhatja meg a munkabérhez és járulékaihoz 
nyújtott támogatás 5%-át. 
A munkaidő munkaidőkeretben is meghatározható. 
 
A támogatás alapja: 

1. a mindenkori minimálbér, illetve garantált bérminimum felének megfelelő munkabér, 
2. a munkáltató által ténylegesen befizetésre kerülő járulékok, 

 
közvetlen költségek:  

– a munkaruha és egyéni védőeszköz költsége: A munka- és védőruházat beszerzési 
kiadásai. (Pl: munkavédelmi bakancs), 

– a munkavégzéshez nélkülözhetetlen munkaeszközök költsége: a kirendeltséggel 
történő előzetes egyeztetés szerint (Pl: lapátok, gereblyék, seprű), 

– munkába járással kapcsolatos utazási költség: utazási költségtérítésről szóló 
jogszabály szerint a munkaadót terhelő utazási költség, 

– munkásszállítás költségei. 
 
A pályázat benyújtása:  
 
A rövid időtartamú közfoglalkoztatás támogatására a pályázatot a helyi önkormányzat, illetve 
annak jogi személyiséggel rendelkező társulásai nyújthatják be.  
 

A pályázat tartalmáért a pályázó vállalja a felelősséget. 

 

A pályázatban intézményenként, foglalkoztatónként kell megjelölni: 

- az ellátandó feladatot, 
- az ellátandó feladathoz kapcsolódó munkaköröket, 
- a munkakörönkénti létszámot, 
- létszámhoz kapcsolódó bérköltség, valamint a közvetlen költségek összegét, 
- a foglalkoztatás tervezett időtartamait, kezdő és befejező időpontjait, 

időtartamait  munkakörönként, létszámhoz kapcsolódóan. 
Az egyszerűsített pályázati adatlapot és mellékleteit egy eredeti példányban a pályázati 
felhívás közzétételét követő első munkanaptól folyamatosan, de 

legkésőbb 2011. szeptember 30-án 12 óráig 

lehet benyújtani személyesen vagy postai úton a területileg illetékes kirendeltségére. 

A pályázati felhívásra egy pályázó a pályázati határidőn belül legfeljebb három alkalommal 
nyújthat be pályázatot. 
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A pályázatok elbírálása: 
 

A pályázatokat a kirendeltség a benyújtást követő 8 munkanapon belül bírálja el. 

A bírálat eredményeként a kirendeltség a pályázatot elutasítja vagy a döntéstől számított 5 
napon belül írásban értesíti a pályázót a támogatás elnyeréséről.  
A támogatott foglalkoztatás a hatósági szerződés megkötését követően kezdődhet, 
legkorábban 2011. január 3. napjával.  
A foglalkoztatás csak a kirendeltség közvetítésével jöhet létre.  
A foglalkoztató köteles a kirendeltség által közvetített bérpótló juttatásra jogosult álláskeresőt 
foglalkoztatni, amennyiben a munka elvégzésére a foglalkozás-egészségügyi vizsgálat szerint 
alkalmas. 
A kiközvetített álláskeresők foglalkozás-egészségügyi vizsgálatra történő beutalását az 
önkormányzat kezdeményezi, a vizsgálat költségét kizárólag a kiközvetített személyek 
esetében a munkaügyi központ finanszírozza. 
A pályázónak, illetve a tényleges foglalkoztatónak az első munkaerőigényt a döntésről szóló 
értesítés kézhezvételét követő három napon belül kell benyújtania, amennyiben ezt a 
foglalkoztatás kezdete megköveteli. 
A további munkaerőigényeket a pályázatban megjelölt ütemezés szerint folyamatosan kell 
bejelenteni, de legkésőbb 15 nappal a tervezett foglalkoztatást megelőzően.  
  
A támogatás folyósítása: 
 
A támogatás elszámolásának és folyósításának részletes szabályait a hatósági szerződés 
tartalmazza. A foglalkoztató köteles értesíteni az illetékes kirendeltséget a munkaszerződés 
megkötéséről azzal, hogy a kiközvetített álláskeresőkkel megkötött munkaszerződést a 
hatósági szerződés megkötését követő 10 napon belül, de legkésőbb az első elszámolással 
egyidejűleg benyújtja. 
A pályázók egy alkalommal előleget igényelhetnek. Az előleg folyósításáról a kirendeltség 
mérlegelési jogkörben dönt.  
 
Hajdúhadház városban a rövid időtartamú közfoglalkoztatásra három turnusban kerül sor az 
intézményekben (technikai dolgozók, kisegítők), valamint közterületen kommunális 
feladatokra. A harmadik ütem előre láthatólag 143 fővel indul szeptember 1-től, majd 2011. 
november 1-jével 118 főre emelkedik és 2011. december 31-ig tart. A rövid időtartamú 
közfoglalkoztatás keretében mindenki 4 órában dolgozik és itt is minden turnusban új 
bérpótló juttatásban részesülőket kell bevonnunk.  
 
A rövidebb időtartamú foglalkoztatás pályázat költségvetése egész évre elkészült: 
 
Saját erő (5 %):  5.945.698 Ft. 
 
Bér- és járuléktámogatás (95%):       112.968.253   Ft. . 
 
Eszköz támogatás (100 %):        5.648.413    Ft. 
 
Összes támogatás :      118.616.665     Ft. 
 
Teljes projekt költség: 124.562.363 Ft. 
 
 
 



 4 
 
A rövidebb időtartamú foglalkoztatás pályázat költségvetése az  III. ütem vonatkozásában 
2011. szeptember 01. és 2011. december 31. közötti időtartamra) az alábbiak szerint alakul:  
 
Saját erő (5 %):             1.192.942        Ft. 
 
Bér- és járuléktámogatás (95%):          22.665.895        Ft. 
 
Eszköz támogatás (100 %):                               0        Ft. 
 
Összes támogatás :           22.665.895         Ft. 
 
Teljes projekt költség:                             23.858.836     Ft. 
 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a pályázat benyújtásával kapcsolatos alábbi 
határozati javaslatot tárgyalja meg, és hozza meg döntését:   
 
……../2011 (……….) H.Ö. számú határozat 

 
Hajdúhadház Városi Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határozott, hogy a Szabolcs-
Szatmár-Bereg Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központ Hajdúhadházi 
Kirendeltsége által meghirdetett pályázat keretében a rövidebb időtartamú 
közfoglalkoztatás 2011. évi III. ütemére pályázatot nyújt be. 
 
A projekt keretén belül Hajdúhadház Város Önkormányzata legkevesebb 143 fő közmunkást 
biztosít, akik településüzemeltetési önkormányzati közfeladatokat látnak el. 
 
A pályázat tárgya: 2011. szeptember 1. és 2011. december 31. között a bérpótló 
juttatásra jogosult regisztrált álláskereső személyek foglalkoztatása. 
 
A képviselő-testület vállalja, hogy a program kapcsán felmerülő önrészt, 1.200.000 Ft. 
összeget a 2011. évi költségvetésének terhére fedezi. A saját forrás összege a 2011 évi 
költségevetési rendeletbe beépítésre került. 
 
Megbízza a Polgármestert, hogy gondoskodjon a pályázat benyújtásáról. 
 
Határidő: 2011. augusztus 31. 
 
Felelős:         Csáfordi Dénes 

            polgármester 
 

Hajdúhadház, 2011. augusztus 23. 
 
 
         Csáfordi Dénes sk. 
          Polgármester 

 
Az előterjesztés összeállította: Kovács Tamás 
   Általános igazgatási csoportvezető 
 


