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Eloterjesztés

Targy: a 2011. évirdvidebb idétartamu kozfoglalkoztatas harmadik Utemeének
tamogatasara kiirt kozmunkapalyazaton val6 részvétdargyaban

Hajduhadhéazi Varosi Onkormanyzat
Képviselé-testiletének

2011. augusztus 25-én tartando Ulésére
Tisztelt Képvisdi-testilet!
A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Maimdyi Kozpont Hajduhadhazi

Kirendeltsége altal a rovidebbéicirtami kozfoglalkoztatas tamogatasara kiirt pai@a az
alabbi feltételekkel palyazhat az 6nkorméanyzat:

RoOvidebb idétartami kdzfoglalkoztatas Ill. Uitem:

A palyazat célja:

A palyazat célja, hogy minél tébb munkara képe&ész aktiv koru, szocialisan raszoruld
ember szamara biztositson munkalébéget.

A tamogatas forrasa:

A Munkaebpiaci Alap 2011. évi ,Kozfoglalkoztatds kiadasail6iednyzatanak megyére
decentralizalt kerete.

Rendelkezésre all6 forras 6sszege: 2.459,4 mitlio F
(Hajduhadhaz varos esetében egész évre 120.00.000

A palyazat benyujtasara jogosult:

A rovid idétartami kozfoglalkoztatas tamogatasara a palyazatoelyi 6nkormanyzat,
illetve annak jogi személyiséggel rendelkgarsulasai nyujthatjak be. Jogszabalybaiirel
kozfeladat ellatasa esetén vagy a helyi onkormatalzestott egyuttnikddéesi megallapodas
alapjan a kozfoglalkoztatassal 6sszefiidgglalkoztatas torténhet az 6nkormanyzat altal
fenntartott intézménnyel, kisebbségi 6nkormanykatiakormanyzati részesedéssalkids
nonprofit gazdasagi tarsasdggal, vagy egyhazi gmgméllyel, egyhdz altal fenntartott
intézménnyel, valamint civil szervezettel |étesitetinkaviszony alapjan is.
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A tdmogatas megallapitdsanak feltételei:

A tAmogatas seqitséqgével kizarélag a bérpotiétadta jogosultak foglalkoztathatok.

A tdmogatas idtartama, mérteke:

A bérpdtlé juttatasra jogosultak napi 4 6ras mudddaén, legalabb 2 hénap, legfeljebb 4
honap idétartamu foglalkoztatasahoz tamogatasként a kozZfagitatottak munkabére és
jarulékai 95%-a igényelh&t Igényelhed tovabba a kodzvetlen koltségek Osszege, mely
tamogatas munkavallalébnként havonta nem haladina¢jg a munkabérhez és jarulékaihoz
nyujtott thmogatas 5%-at.

A munkaid 6 munkaidékeretben is meghatarozhato.

A tdmogatas alapja:
1. a mindenkori minimalbér, illetve garantalt bémimium felének megfelélmunkabér,
2. amunkaltato altal ténylegesen befizetésre &gaiilileékok,

kozvetlen koltségek:
- a munkaruha és egyéni védszkdz koltségeA munka- és véduhazat beszerzési
kiadasai. (Pl: munkavédelmi bakancs),
- a munkavégzéshez nélkulézhetetlen munkaeszkdzoks&ge:a kirendeltséggel
tortéry elozetes egyeztetés szefiAk lapatok, gereblyék, sefy,
- munkaba jarassal kapcsolatos utazési koltségtazasi koltségtéritésr szolo
jogszabaly szerint a munkaadot tedhatazasi koltség,
munkasszallitas koltségei.

A palyazat benyuijtasa:

A rovid idétartamua kdzfoglalkoztatas tAmogatasara a palyaaatelyi 6nkormanyzat, illetve
annak jogi személyiséggel rendel&aarsulasai nydjthatjak be.

A palyazat tartalmaért a palyazo vallalja a felebsséget.

A palyazatban intézményenként, foglalkoztatonkent &ll megjeldini:

- az ellatandé feladatot,

- az ellatando feladathoz kapcsol6do munkakoroket,

- a munkakoronkénti létszamot,

- létszamhoz kapcsolddé bérkdltség, valamint a kozveh koltségek 6sszegét,

- a foglalkoztatds tervezett idtartamait, kezdé és befejeé idépontjait,

idétartamait munkakéronként, létszamhoz kapcsolodoan.

Az egyszeiisitett palyazati adatlapot és mellékleteit egy etiqueldanyban a palyazati
felhivas kozzétételét kouvieelss munkanaptdl folyamatosan, de

legkégibb 2011. szeptember 30-an 12 6raig
lehet benyujtani személyesen vagy postai Utonidetdeq illetékes kirendeltségére.

A palyazati felhivasra egy palyazo a palyazatifidéa belul legfeljebb harom alkalommal
nyujthat be palyazatot.



A palyazatok elbiralasa:

A pélyazatokat a kirendeltség a benyujtast k@etmunkanapon belll birélja el.

A biralat eredményeként a kirendeltség a palyaztdgasitja vagy a dontéstszamitott 5
napon belil irdsban értesiti a palyazoét a tamogdgsréséi.

A tadmogatott foglalkoztatas a hatésagi sédés megkotését koven kezddhet,
legkordbban 2011. januér 3. napjaval.

A foglalkoztatas csak a kirendeltség kozvetitésgiledt |étre.

A foglalkoztat6 koteles a kirendeltség altal koaedt bérpotld juttatasra jogosult allaskeites
foglalkoztatni, amennyiben a munka elvégzéséreglliknzas-egészseégugyi vizsgalat szerint
alkalmas.

A kikozvetitett allaskerék foglalkozas-egészségugyi vizsgalatra tdst@meutalasat az
onkorméanyzat kezdeményezi, a vizsgélat koltségetrélag a kikozvetitett személyek
esetében a munkatgyi kézpont finanszirozza.

A pélyazonak, illetve a tényleges foglalkoztatomakel$ munkaebigényt a dontést szo6ld
ertesités kézhezvételét koveharom napon belll kell benyudjtania, amennyiben a&zt
foglalkoztatas kezdete megkoveteli.

A tovabbi munkadiigényeket a palydzatban megjeldlt Utemezés sz@olpamatosan kell
bejelenteni, de legkébb 15 nappal a tervezett foglalkoztatast mézfen.

A tdmogatéas folydsitasa:

A tamogatas elszamolasanak és folyositasanak tészézabalyait a hatdésagi sieles
tartalmazza. A foglalkoztatd koteles értesiteniileetékes kirendeltséget a munkaszelas
megkotéséil azzal, hogy a kikdzvetitett allasketkkel megkotott munkaszefdést a
hatosagi szetdés megkotését kovetlO napon belll, de legk&sh az el§ elszamolassal
egyidejileg benyuijtja.

A péalyazok egy alkalommal @kget igényelhetnek. Az @keg folydsitasarol a kirendeltség
mérlegelési jogkorben dont.

Hajduhadhaz varosban a révidsidrtamu kdzfoglalkoztatasra harom turnusban kestilag
intézményekben (technikai dolgozok, kiségjt valamint kozterileten kommunalis
feladatokra. A harmadik Utemdeé lathatolag 1436kel indul szeptember Bt majd 2011.
november 1-jével 1186fe emelkedik és 2011. december 31-ig tart. A rddiétartamu
kozfoglalkoztatas keretében mindenki 4 oOrdban dokgas itt is minden turnusban Uj
bérpdtlo juttatasban részeskit kell bevonnunk.

A rovidebb idétartamu foglalkoztatas palyazat koltségvetése egészre elkészilt:

Sajat eré (5 %): 5.945.698 Ft.

Bér- és jaruléktamogatas (95%): 112.968.25F. .

Eszk6z thAmogatas (100 %): 5.648.413 Ft.

Osszes tAmogatas:  118.616.665 Ft.

Teljes projekt koltség: 124.562.363 Ft.
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A révidebb idstartamu foglalkoztatas palyazat koltségvetésélaZitem vonatkozasaban
2011. szeptember 01. és 2011. december 31. kiditiitamra) az alabbiak szerint alakul:

Sajat eré (5 %): 1.192.942 Ft.
Bér- és jaruléktamogatas (95%): 22.665.895 Ft.
Eszkoz tAmogatas (100 %): 0 Ft.
Osszes tamogatas : 22.665.895 Ft.
Teljes projekt koltség: 23.858.836 Ft.

Kérem a Tisztelt Képviséltestiletet, hogy a palyazat benyujtasaval kapcsidaalabbi
hatarozati javaslatot targyalja meg, és hozza mégtését:

........ /2011 (..........) H.O. szamu hatarozat

Hajduhadhaz Varosi Onkormanyzat Képwistastilete Ggy hatarozott, hogy Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Munkatgyi Kozpot Hajduhadhazi
Kirendeltsége altal meghirdetett péalyazat keretében a rovidebb idétartamu
kozfoglalkoztatas 2011. évi lll. Gtemére palyazatonhyujt be.

A projekt keretén bellll Hajduhadhaz Varos Onkorrnzaty legkevesebb 148 k6zmunkast
biztosit, akik teleplléstiizemeltetési dnkormanykdtieladatokat latnak el.

A palyazat targya: 2011. szeptember 1. és 2011. december 31. kodzéttbérpotld
juttatasra jogosult regisztralt allaskeresi személyek foglalkoztatasa.

A képviseb-testiilet vallalja, hogy a program kapcsan felnterdhrészt, 1.200.000t.
O0sszeget a 2011. évi koltségvetésének terhére ifedegajat forrds 0sszege a 2011 évi
koltségevetési rendeletbe beépitésre kertilt.

Megbizza a Polgarmestert, hogy gondoskodjon a pafygenyujtasarol.

Hatéarids: 2011. augusztus 31.

Felebs: Csafordi Dénes
polgarmester

Hajduhadhaz, 2011. augusztus 23.
Csafordi Dénes sk.
Polgarmester

Az eloterjesztés dsszedllitotta: Kovacs Tamas
Altalanos igazgatasi csoportvezet



