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Előterjesztés 
Hajdúhadház Város Önkormányzata képviselő testülete  

2012. november 15-én tartandó ülésére 
 

Tisztelt Képviselő Testület! 
 
Tárgy:  A Földi János Kéttannyelvű Általános Iskola  és Alapfokú 
Művészetoktatási Intézmény magasabb vezetői munkakör betöltésére érkezett 
pályázat elbírálása  
 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzata a    121/2012. (V.24.) HÖ. sz. határozatával pályázatot írt 
ki a  fenntartásában működő Földi János Kéttannyelvű  Általános Iskola és Alapfokú 
Művészetoktatási Intézmény intézményvezetői álláshelyére, ami a  közalkalmazottakról szóló 
1992. évi XXXIII. törvény  végrehajtásáról a közoktatási intézményekben rendelkező 
138/1992. (X.8.)Korm. rendelet (továbbiakban: Kormány rendelet) 5. § (1) bekezdése 
értelmében magasabb vezetői megbízásnak minősül.   
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC törvény (továbbiakban: Köotv) 67. § (7) 
bekezdése előírja, hogy magasabb vezetői álláshely betöltésére nyilvános pályázatot kell  
kiírni. A pályázat kiírása időpontjában hatályos, a közoktatásról szóló 1993. évi LXXXIX 
törvény  18. § (8) bekezdése szintén előírta a nyilvános pályáztatást. 
A Köotv. 97. § (11) bekezdése alapján a vezetői megbízásról 2012. december 31-ig a nevelési 
oktatási intézményt fenntartó önkormányzat képviselő testülete dönt. 
A pályázati kiírást a közalkalmazottak jogállásáról szóló  1992. évi XXXIII. törvény 
(továbbiakban: Kjt.) 20. § (4) bekezdésében előírtak szerint közzé kell tenni: Kormányzati 
Személyügyi Központ (KSZK)  internetes oldalán, a településen helyben szokásos módon, 
valamint a Kormány rendelet 5. § (4) bekezdése alapján  az Oktatási és Kulturális 
Közlönyben. 
A pályázati kiírás : - a KSZK honlapján 2012.06.29-én jelent meg, 
                               - a Hajdúhadház Város Önkormányzata Polgármesteri Hivatala 
                               hirdetőtábláján- mint helyben szokások módon –  kifüggesztésre került   
                               2012.június  29-től  a pályázati határidő lejártát követő időpontig. 
                              -  Oktatási és Kulturális Közlöny  2012. évi 12. számában megjelent. 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2012. július 30. volt. 
 
 

 



 
A pályázati eljárás szabályairól a nevelési oktatási intézmények működéséről és a köznevelési 
intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 189 § -191. §-a       
részletesen rendelkezik. 
 
 
A nevelőtestület elnökből és 2 tagból álló Előkészítő Bizottságot választ, melynek feladata 
megszervezni az alkalmazotti és nevelőtestületi értekezletet. 
Az Előkészítő Bizottság elnökének feladata  

- pályáztatótól átvenni – az intézményben működő – véleményezési joggal rendelkezők 
részére a beérkezett pályázatokat 

- egyeztetni az időpontokat, melyen belül a véleményeket ki kell alakítani 
- pályáztatóval egyeztetni, hogy a nem az intézményben működő véleményezési joggal 

rendelkezők részére a pályázati anyagot az Előkészítő Bizottság, vagy a pályáztató 
küldi meg, 

- pályázati anyagok átadása szakmai munkaközösségeknek. 
 
A nevelőtestület a 2012. augusztus 1-én megtartott ülésén az Előkészítő Bizottságot 
megválasztotta.  
 
 
 
A pályázati határidő lejártáig egy pályázat érkezett, melyet Vargáné Sőrés Ilona nyújtott be 
2012. július  27-én. A pályázat az előterjesztéshez mellékelve van. 
A pályázat  tartalmazza a kiírásban szereplő mellékleteket:  
 -  pályázó oklevélmásolatát 
 -  3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványát 
 -  pályázó szakmai önéletrajzát 
 - az intézmény vezetésére, a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzelésére 
vonatkozó vezetési programját 
 -  nyilatkozatát arra vonatkozóan, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak   
kezeléséhez  - a pályázati eljárással összefüggésben – hozzájárul 
-  nyilatkozott, hogy pályázata megtárgyalását nyílt ülésen kéri. 
 
Pályázó a Kjt.20. § (2) bekezdésében  és a Köot. 67. §-ában meghatározott  kinevezési 
feltételeknek megfelel: 

- nagykorú, büntetlen előéletű  magyar állampolgár 
- felsőfokú pedagógus végzettséggel és közoktatási vezető szakvizsgával rendelkezik 
- több mint öt éves szakmai gyakorlattal rendelkezik. 

 
 
A pályázati anyagot az Előkészítő Bizottság elnöke a pályáztatótól jegyzőkönyvben vette át a 
pályázattal kapcsolatosan  véleménynyilvánításra jogosultak részére történő átadás céljából. 
 
 
 
 
 
 
 



 
A Kormány rendelet 9. § (9) – (11) bekezdése alapján véleménynyilvánításra jogosultak: 
- nevelőtestület, alkalmazotti közösség 
- szakmai  munkaközösségek 
- szakszervezet munkahelyi szerve 
- ha igényli és a pályázati határidő lejártáig kéri a pedagógus szakmai szervezet (pedagógus 
szakai szervezet:  az a szervezet, amelyik alapszabályával és bírósági nyilvántartásba 
vételének igazolásával a közoktatási intézmény fenntartójánál bejelentkezik) --- ilyen 
bejelentkezés nem volt. 
- iskolaszék 
- iskolai szülői szervezet 
- iskolai diákönkormányzat 
- nemzetiségi önkormányzat 
 
Az EMMI rendelet alapján   a pályáztató a vélemények kialakításához  legalább harminc  
napot köteles biztosítani, A véleményalkotásra megállapított határidő jogvesztő. 
 
Az intézményen belül működő véleményalkotásra jogosult szervek véleményei: 
 
Nevelőtestületi értekezlet: 
Feladata:  vélemény kialakítása a pályázó által benyújtott vezetési programról 
 
A nevelőtestületi értekezlet 2012. október 18-án 14 órakor került megtartásra. A pályázó 
vezetési programját a nevelőtestület 90 %-a támogatja. 
 
Alkalmazotti  közösség értekezlete: 
Feladata: támogatja-e a pályázó vezetői megbízását. 
Az értekezlet megtartására 2012. október 18-án  15 órakor került sor, mely ülésen a pályázó 
vezetői megbízását  a jelenlévők  88,5 %-a támogatja. 
 
Intézményben működő szakmai munkaközösségek 
   
Művészeti Munkacsoport: 2012. október 03. – támogatja a pályázó kinevezését 
Idegen nyelvi Munkacsoport : 2012. augusztus 28. – támogatja a pályázó kinevezését 
Alsós Munkacsoport:  támogatja a pályázó kinevezését 
 
A Nevelési Munkacsoport, 
a  Technika és életvitel munkacsoport,  
a  Testnevelési Munkacsoport  és a 
SNI Munkacsoport  vezetői a pályázatot 2012.  augusztus 01-én átvették,  azonban a 
rendelkezésükre álló 30 napon belül írásos véleményt nem adtak. 
 
 
Szülői közösség véleménye:  
A Szülői Munkaközösség a 2012. október 01-én kelt írásos véleményében támogatja a 
pályázó kinevezését. 
 
Diák Önkormányzat véleménye: 
A Diákönkormányzat 2012. szeptember 21-én kelt írásos véleményében támogatja a pályázó 
kinevezést. 



 
 
Pedagógusok Demokratikus Szakszervezete  a 2012. szeptember 21-i írásos véleménye szerint 
szintén támogatja a pályázót. 
 
Intézményen kívül működő véleményalkotásra jogosult szerv: 
A Hajdúhadházi Roma Nemzetiségi Önkormányzat részére a 7741-41/2012.  iktató számú 
levél mellékleteként meg lett küldve a pályázati anyag  4 példányban. A levélben tájékoztatást 
kapott a HRNÖ, hogy  a közoktatási intézmény vezetőjének megbízásával összefüggő döntés 
előtt a települési nemzetiségi önkormányzatot véleményezési jog illeti meg, a levél átvételétől 
számított 30 napon belül.  
A levelet a HRNÖ elnöke, Alföldi Lakatos Gábor   2012. augusztus 8-án átvette, mely átvételt 
sajátkezű aláírásával nyugtázta. 
A HRNÖ  az ügyet  a véleményalkotásra nyitva álló határidőn belül – sőt még a mai napig 
sem – tűzte napirendjére.  
Az EMMI rendelet 189. § (6) bekezdése szerint a véleményalkotásra nyitva álló határidő 
elmulasztása jogvesztő. 
 
 
A Köot. 67. § (8) bekezdése előírása szerint a véleményalkotásra jogosult  szervek, 
szervezetek  véleménye – mint nyilvános adat -  a helyben  szokásos módon, a Polgármesteri 
Hivatal Hirdetőtáblájára való kifüggesztéssel  nyilvánosságra lett hozva. A kifüggesztés kezdő 
napja: 2012. november 12.  Még jelenleg  is a hirdetőtáblán  van.  
 
 
 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő Testülete, mint pályáztató a 2012. november 
8-án megtartott ülésén két határozatot hozott ezen tárgykörben. 
 
207/2012. (XI.08.) HÖ. sz. határozatával úgy döntött a képviselő testület, hogy a Kormány 
rendelet 5. § (8) bekezdésében  biztosított azon  jogával, miszerint   a pályázó vezetési 
programját Országos Szakértői névjegyzékben szereplő oktatási szakértővel véleményezteti,  
nem kíván élni. 
 
 
206./2012. (XI.08.) HÖ. sz. határozatával megválasztotta a Kjt. 20/A § (6) bekezdésében 
előírt három tagú  szakmai bizottságot. A Bizottság tagjai: Csáfordi Dénes polgármester 
akinek pedagógus végzettsége van,  Fekete Júlia a Szilágyi Dániel Gimnázium 
Szakközépiskola és Szakiskola igazgatója és  Takács Ferenc nyugdíjas pedagógus. 
 
A Szakmai Bizottság  a pályázót meghallgatta és írásban adott véleménye szerint javasolja 
kinevezését.  
 
 
 
 
 
 
 



 
 
A Kormány rendelet 5. § (2) bekezdése és (14) bekezdése alapján a  magasabb vezetői 
megbízás 5 évre adható, de utolsó napjának a július 1-től augusztus 15-ig terjedő időszakra 
kell esnie, jelen esetben a megbízás utolsó napja 2017. augusztus 15-e  lehet. 
 
 
 
Meg kell állapítani a kinevezett vezető illetményét a  Kjt. valamint a Kormányrendeletben 
foglaltak szerint.  
Garantált illetményalap:  főiskolai végzettséggel G illetményosztályba, figyelembe vehető 32 
év  közalkalmazotti jogviszonnyal  12. fizetési fokozatba kell besorolni. A  fizetési osztályhoz 
és fokozathoz tartozó illetmények havi összegét és szorzószámát  minden évben a központi 
költségvetésről szóló törvény állapítja meg.  Magyarország központi költségvetéséről szóló 
2011. évi CLXXXVIII. Törvény 11. számú melléklete a garantált illetményalap G 
illetményosztályban 127.000.- Ft, a 12. fizetési fokozatban a szorzószám 1.5200.  
Szakképesítés elismerésével összefüggő  illetménykiegészítés: 5 %  -  jelenleg a szakvizsga az 
elismert szakképesítés.  
Magasabb vezetői pótlék:   a pótlékalap, ami jelenleg 20.000.- Ft,  100 – 500 %-áig terjedhet. 
Kiemelt munkavégzésért járó kereset kiegészítés: meghatározott munkateljesítmény eléréséért 
meghatározott időre szóló, havi rendszerességgel fizetett kereset kiegészítés. Összegét 
munkáltató dönti el. Az iskolaigazgatói állás kiemelt munkavégzésnek számít. 
 
 
A helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV törvény (Ötv.) 15. § (1) bekezdése alapján a 
képviselő testület hatáskörébe tartozó  megbízás adásához  minősített többség szükséges. 
A képviselő testület zárt ülést tarthat vezetői megbízás adása tárgyalásakor, ha az érintett a 
nyilvános tárgyalásba nem egyezik bele (Ötv. 12. § (4) bekezdés a) pont )  A pályázó 
nyilatkozott, hogy  a nyilvános ülésen való tárgyaláshoz hozzájárul.  
A képviselő testület titkos szavazást tarthat (Ötv 12. (6) bekezdés) .  
A képviselő testület döntéshozatalából kizárható, akit az ügy személyesen érint, amit a 
képviselő köteles bejelenteni (Ötv. 14. § (2) bekezdés),. A képviselő kizárásához minősített 
többség szükséges. (Ötv. 15. § (1) bekezdés). 
 
 
 
Az Önkormányzat Oktatás- Művelődési- Ifjúsági és Sportbizottsága az előterjesztést a 2012. 
november 14-i ülésén tárgyalja meg. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Határozati javaslat 
………./2012. (…….) HÖ.sz. határozat 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzata képviselő testülete megtárgyalta a Földi János 
Kéttannyelvű Általános Iskola és Alapfokú Művészetoktatási intézmény magasabb vezetői 
álláshelyére (intézményvezető)  kiírt nyilvános  pályázat alapján  beérkezett pályázatot és úgy 
döntött, hogy az intézmény vezetésével  Vargáné Sőrés Ilona-t bízza meg 2012.  november 
15-től 2017. augusztus 15-ig terjedő időszakra. 
Havi illetményét az alábbiak szerint állapítja meg: 
Garantált illetmény:                                                                                                 193.040.- Ft 
További szakképesítés elismerésével összefüggő illetménykiegészítés (5 %)            9.652.- Ft 
Garantált illetmény összesen:                                                                                  202.692.- Ft 
Garantált illetmény összesen kerekítve :                                                                 202.700.- Ft 
Magasabb vezetői pótlék (400 %)                                                                             80.000.- Ft 
Kiemelt munkavégzésért járó kereset kiegészítés:     120.000.- Ft 
 Az illetmény összege havonta:      402.700.- Ft 
 
A képviselő testület felkéri a polgármestert, hogy döntéséről Vargáné Sőrés Ilona-t 
tájékoztassa,  gondoskodjon a kinevezési okmány elkészítéséről. 
 
Határid ő: 2012. november 16. 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester 
 
 
Hajdúhadház, 2012. november 13. 
 
                                                                     Tisztelettel: 
 
                                                                                                        Dr Suba Tamás  
                                                                                                             jegyző 
 


