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Eléterjesztés
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Képviselé-testiletének
2014. augusztus 19-én tartandé tlésére

Téargy: A Csokonai Mivelodési Haz vezetésével kapcsolatos dontések

Tisztelt Képvisel-testilet!

A Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata fenntartasalisdds Csokonai Mivelsdési Haz vezéfének,
Cgsz Klaranak a vezét megbizdsa 2014. jalius 31-én lejar, ezért a Keglitestilet a 92/2014.
(IV.24.) HO. szamu hatarozataban palyazatot hitiet€sokonai Mvelsdési Haz igazgatéi (magasabb
vezeb) allashelyére.

A pélyazati kiiras

- a kormanyzati személylgyi igazgatasi feladatelatd szerv internetes oldalan 2014. majus 5.amapj
jelent meg,

- kiflggesztésre kerult a Hajduhadhazi Polgarmidteatal hirdetablajan a helyben szokasos modon,
- kozzétételre kerult @ww.hajduhadhaz.hinternetes honlapon.

A pélyazat benyujtasdnak hatarideje 2014. juniusaBja volt.

A palyazat benyujtdsara rendelkezésre allé hatadetlll egy palyazat érkezett be, melyet Baji Maria
nyujtott be 2014. janius 3-an.

A vezebi program az diterjesztés mellékletét képezi. A teljes véeptilyazat a Polgarmesteri Hivatal
25. szamu irodajaban tekinttigheg.

A pélyazat tartalmazza a pélyazati kiirhsban szerelg mellékleteket:

- a palyazo szakmai 6néletrajzat,

- a végzettséget, szakképzettséget igazolo oklevedsolatat,

- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyételyyel a palyazo igazolja a buntetledéktét és
azt, hogy nem all olyan foglalkozastol eltiltas dlgh alatt, amely a kozalkalmazotti jogviszony
létesitését nem teszi letieg,

- az intézmény vezetésére vonatkozo programjatknszia helyzetelemzésre égulfejlesztési
elképzeléssel,

- gazdasagi, vezetési és allamhaztartasi ismer&tamivelodési intézményvezéknek cinti
tovabbképzeés sikeres elvégzését igazold tandsitvéasplatat,

- nyilatkozatat arrél, hogy vallalja a vagyonnyklazat-tételi kotelezettség teljesitését,

- nyilatkozatét arrdl, hogy hozzajarul palyazaydt Glésen vald targyaldsahoz

- nyilatkozatat arrél, hogy hozzajarul a palydzaiyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez.




A palyazo a kinevezesi feltételeknek megfelel:

- bintetlen eféleti, cselekéképes, magyar allampolgar,

- felssfokd mivelddésszervey végzettséggel, népijaték és kismesterségek oatatokosarfonod
(felséfokl) szakképesitéssel, féleki emberi efforras tanacsado szakképzettséggel rendelkezik,
-teljesitette a “Gazdasagi, vezetési és allamhasiasmeretek kozfivelodési intézmeényvezéknek”
cimi tovabbképzést,

- Angol nyelvi®l kozépfoka szbbeli nyelvvizsgaval rendelkezik,

- Sikeresen teljesitette a “Sikeres palyadzatok égjektek — Eurpai Unids palyazatir6 és
projektmenedzser képzés” kdvetelményeit,

- 2007 ¢6ta dolgozik a Csokonaiiivelédési Hazban, teljes munkéisl hatarozatlan &te kinevezett
kdzalkalmazottként.

A kodzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XIMXtorveny 20/A. § (6) bekezdése alapjan a
magasabb vezét beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot gapali hatarid lejartat koved
huszonegy napon belll a kinevezési, megbizasi jagkakorldja altal Iétrehozotgalabb haromtagu,

a betdltendd munkakor feladatait érintéen szakértelemmel rendelke bizottsag hallgatia meg. A
Képviseb-testillet a 159/2014. (VII.17.) HO. sz. hatarozatészakmai bizottsag tagjainak az Oktatasi,
Mivelédési és Ifjusagi Bizottsag tagjait és Angyal Laszk Magyar Néprivelok Egyesuletének
Elnokségi tagjat valasztotta meg.

A szakmai bizottsag 2014. jalius 18-an, az Oktatdsivelédési és Ifjusagi Bizottsag Ulését mégéken
hallgatta meg a palyazot, és javasolta Baji M@rsagatoi kinevezését. A bizottsag javaslata €s Angy
Laszlo szakmai véleménye adterjesztés mellékletét képezik.

Az Oktatasi, Mivelodési és Ifjusagi Bizottsag 2014. julius 18. napjegtargyalta a palyazatot és a
18/2014. (V11.18.) OMIB. szamu hatarozataban ugytdti javasolja a Képviséltestuletének, hogy az
intézmény vezetésével Baji Mariat bizza meg 20Lgusztus 01. napjatdl — 2019. jdlius 31. napjaig
terjed idészakra.

A kinevezéssel kapcsolatos testuleti dontés mireletben megallapitja az intézményvézeavi
illetményét. Tekintettel arra, hogy az illetménymnatkozé adatok még nem alltak rendelkezésiinkre,
igy Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képwigestiletének 2014. jdlius 25-i tesiileti tlésén nem
kerUlt ebterjesztésre Baji Méria intézményveiidiinevezése.

Tekintettel arra, hogy a Képvigelestilet 2014. augusztus 1. napjatol Keléen Baji Mariat megbizni
nem tudta, igyjavasolt, hogy a Képvisal-testilet az intézmény vezetésével Baji Mariat 2014
szeptember 1. napjatol 2019. julius 31. napjaig tggdé idészakra bizza meg.

Javasolom a Tisztelt Képvigelestiletnek, hogy hatarozzon uGgy, hogy az (j m&ryvezei
kinevezéséig, azaz 2014. augusztus 31. napjaigtézmény vezetésével kapcsolatos feladatokat a
korabbi intézményvezét CHsz Klara latja el.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011 CGhWXXXIX. térvény 50. §-a alapjan a képvisel
testllet hataskorébe tartozé véienegbizds adasahazinésitett tobbség szikséges.

Kérem a Tisztelt Képviseb-testlletet, hogy az diterjesztést targyalja meg és az alabbi_két
hatérozati javaslatot elfogadni sziveskedjen!

1. Hatérozati javaslat:
.../2014. (VIIL.....) HO. sz. hatarozat

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képwisdektilete Gigy dontott, hogy a Csokondiwdlsdési Haz
vezetésével kapcsolatos feladatokat 2014. augudztnapjatol 2014. augusztus 31. napjaig térjed
idészakban a korabbi intézményvezet sz Klara latja el.



Felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy a dobdit€sssz Klarat tajékoztassa.

Hatarid 6: azonnal
Felelés: Csafordi Dénes polgarmester

2. Hatarozati javaslat:

...12014. (VIII.....) HO. sz. hatarozat

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata Képvidebtillete megtargyalta a Csokonaiiwdlodési Haz
igazgatoi (magasabb vedpimunkakor betbltésére érkezett palyazatot és zaltrai Bizottsag és az
Oktatasi, Mivelodési és Ifjusagi Bizottsag javaslata alapjan - @gntott, hogy az intézmény
vezetésévdBaji Mariat bizza meg 2014. szeptember 01. napjatél 2019. julius 31. napjaig terjed
idészakra.

Havi illetményét az aldbbiak szerint allapitja meg:

Garantalt alapilletmény 192.300.-Ft
Magasabb vezéi potlék 45.000.-Ft
Az illetmény 6sszege havonta 237.300.-Ft

Felkéri Cséfordi Dénes polgarmestert, hogy a dodit&aji Mariat tajékoztassa és gondoskodjon a
kinevezési okmany elkészitéser

Hatérid 6: azonnal
Felelés: Csafordi Dénes polgarmester

Hajduhadhaz, 2014. augusztus 14.
Tisztelettel:
Csafordi Dénes
polgarmester
Az eldterjesztést osszeallitotta:
Dr. Toth Judit
jogi referens




K i v o n at a Hajddhadhdz Varos Onkorményzata fenntartisaban miikédé Csokonai
Miivel6dési Haz igazgat6i (magasabb vezetd) allashelyének betsltésére beérkezett palyazat
véleményezésére felkért Szakmai Bizottsdg 2014. julius 18-4n de. 8 dérakor a Hajdtihadhazi
Polgarmesteri Hivatal képvisel6i irod4jaban megtartott {ilésérol

Szakmai Bizottsag javaslata

a Hajddhadhaz Viros Onkorminyzata fenntartisiban miikodé Csokonai Miiveldési
Haz igazgatéi (magasabb vezet6) allashelyének bettltésére beérkezett palyazat
elbirdlasahoz

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata képviselé-testiiletének 159/2014.(VIL17.)HO. sz.
hatdrozatdval megvalasztott Szakmai Bizottsdg a Csokonai Mivel6dési Haz igazgatoi
(magasabb vezetd) allashelyének betoltésére Baji Maria részér6l beérkezett palyazatot
elfogadésra javasolja a képvisel6-testiilet felé.

Fentiek alapjan a Szakmai Bizottsdg javasolja, hogy a képviseld-testillet a Csokonai
Miivelddési Haz vezetésével a kovetkezd vezetdi ciklusra Baji Mariat bizza meg,

A kivonat hiteléiil:






Kivonat aHajdihadhaz Varos Onkormanyzata Oktatasi, Miivel6dési és Ifjusagi
Bizottsdgénak 2014. julius 18-an megtartott iilésének jegyzokonyveébol:

A kivonat hiteléiil:
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18/2014.(VI1.18.)OMIB sz. hatdrozat

Hajdtthadhédz Véaros Onkorményzata Oktatdsi, Mvel6dési és Ifjusagi
Bizottsaga megtargyalta a Csokonai Miivel6dési Haz igazgatdi
(magasabb vezetd) munkakor betoltésére érkezett palydzatot és - a
Szakmai Bizottsdg javaslata alapjan - ugy dontdtt javasolja
Hajduhadhaz Véros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének, hogy az
intézmény vezetésével Baji Madriat bizza meg 2014. augusztus 01.
napjatél — 2019, jalius 31. napjaig terjed6 idoszakra.

Felkéri az Oktatasi, Mivelddési és Ifjusagi Bizottsdg Elnokét, hogy a
Bizottsag javaslatit terjessze Hajduhadhaz Varos Onkorményzata
Képviseld-testiilete elé.

Hataridé: kovetkezd testiileti iilés
Felelds: Vargané Sorés Ilona OMIB Elnoke
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Szakvélemény

Baji Maria pdalyazat tartalmi és formai szempontbdl is megfelel a jogszabdlyok altal
meghatarozott feltételeknek. \ :

VezetSi stratégidja azokat az é&ltaldnos elveket . rogziti, amelyekkel a jol miikédé
csapatszellem kialakulasdat szeretné elérni.

Helyzetelemzése ciml fejezete a pdlydzat legnagyobb terjedelmii része. A palyazé leiré
jellegli feltarasa inkabb leltdr, azonban részben megalapozza a jovébeli elképzeléseit. '

A Csokonai M(ivel6dési Haz bemutatdsa igen fontos része a palydzatnak.

Célmeghatarozasai megfeleléek, azonban j6 lett volna hozzarendelni azokat az eszkdzbket -
konkrét elképzeléseket, projektétieteket -, amelyek érzékeltették volna a pélyazé szakmai
kompetenciait.

A jovGképben egy szolgaltaté jellegli intézmény képe bontakozik ki, k6zm(ivel&dés szakmai
koncepcidjabol kbvetkeznek: a polgdrok, k6zosségek igénye, aktivitasa képezi az intézményi
mikddés alappillérét. '

Helyesen a vérosban széles partneri kapcsolatrendszer kialakitasara torekszik. Ugyancsak a
jovBbeni fejlesztések megalapozdja lehet a palyazati rendszerek iranti elkdtelezettsége és
palydzatiréi gyakorlata. Nagyon helyesen a meglévé hagyomanyok megtartasaval kivan
djitasokat, fejlesztéseket inditani, amely altaldnos érvénnyel a hagyomanyapolds és nemzeti
Ortkségre vonatkozik (helytérténeti gyljtemény népszer(sitése). Ugyancsak j6 gondolat a
marketing tevékenység megujitasa.

Kiemelked8 pozitivuma a péalyazatnak, hogy megjelenik a 6nkéntességben rejl§ lehetéségek
kiaknazasa, valamint a fiatalok Ugyeivel vald kiemelt foglalkozas. A hagyomanybrzé
csoportokban rejlé atorokits, revitalizacids lehetéségek kihasznéldsa tovabbi esélyteremtd
- tényez6 lehet. '

A palyazé nyitott szemlélete, szakmai tapasztalata és bemutatott elképzelései alapjan

alkalmas az intézmény vezetésére. ﬂ

Debrecen, 2014. jdlius 17. Angyal Laszl6

kézm(ivel6dési  szakérts, Magyar  Népmiivel6k

' EgyesUlete :





