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Előterjesztés 

Hajdúhadház Város Önkormányzata  
Képviselő-testületének 

2015. március 26-án tartandó ülésére 
 
Tárgy:  Önálló helyettes szülői ellátás biztosítása 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzata 2002. június 19. napján megállapodást kötött Tóth Jánosné 
4242 Hajdúhadház, Virág utca 38. szám alatti lakos helyettes szülővel a helyettes szülői feladatok 
Hajdúhadházon történő ellátása céljából. 
 
A szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltatók, intézmények és hálózatok hatósági 
nyilvántartásáról és ellenőrzéséről szóló 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet 36. § (1) bekezdésének 
c) pontja alapján a Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal Szociális és Gyámhivatala az önálló 
helyettes szülőnél ellenőrzést tartott. Az ellenőrzés során Tóth Jánosné elmondta, hogy a 
feladatellátást a jövőben nem tudja vállalni és kezdeményezte az Önkormányzattal 2002. június 19. 
napján kötött megállapodás felbontását.  
 
Az ellenőrzés során tapasztaltak alapján a Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal Szociális és 
Gyámhivatala felhívta Hajdúhadház Város Önkormányzatát, mint fenntartót, hogy 2015. március 
31. napjáig szervezze meg az önálló helyettes szülői ellátást. 
 
Az új helyettes szülő felkutatása érdekében a helyben szokásos módon meghirdetésre került a 
helyettes szülői jogviszony létesítésének lehetősége. A helyettes szülői jogviszony létesítését 
egyedül Salánki Lászlóné 4242 Hajdúhadház, Árpád utca 74/A. szám alatti lakos vállalta, aki nem 
rendelkezik a helyettes szülői tanfolyam elvégzését igazoló tanúsítvánnyal, de vállalta, hogy a 
legközelebbi időpontban induló tanfolyamon részt vesz és annak sikeres elvégzését követően 
Hajdúhadház Város Önkormányzatával helyettes szülői jogviszonyt létesít.  
A helyettes szülői ellátás biztosítása érdekében javasolt együttműködési megállapodást kötni 
Salánki Lászlónéval arra vonatkozóan, hogy a feladat-ellátáshoz szükséges képzést az 
Önkormányzat támogatásával elvégzi, és ezt követően az Önkormányzattal helyettes szülői 
jogviszonyt létesít. 
 
A képzés Salánki Lászlóné által történő elvégzéséig a helyettes szülői ellátás a gyermekek 
védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 48/A. § (4) bekezdése 
alapján úgy biztosítható, hogy Hajdúhadház Város Önkormányzata, egy Hajdúhadházon ellátást 
nyújtó nevelőszülővel – a nevelőszülő működtetőjének hozzájárulását követően - megállapodást 
köt a helyettes szülői feladatok ellátására. 
 
A Hajdúhadházon nevelőszülői hálózatot működtető Hajdú-Bihar Megyei Területi 
Gyermekvédelmi Szakszolgálat, Hajdúhadház Város Önkormányzatát az együttműködéséről 



biztosította és tájékoztatta, hogy hozzájárul ahhoz, hogy a Szakszolgálat nevelőszülőjével, Gulyás 
Csabáné 4242 Hajdúhadházon Sugár utca 4. szám alatti lakossal az Önkormányzat helyettes szülői 
feladat-ellátás céljából megállapodást kössön és a szolgáltatói nyilvántartásba történő 
adatmódosítás iránti kérelmet nyújtson be. 
 
A fentiekre tekintettel az alábbi döntések meghozatala szükséges: 

1.) Tóth Jánosné helyettes szülői jogviszonyának megszüntetése 

2.) Együttműködési megállapodás kötése Salánki Lászlónéval a helyettes szülői feladat-ellátáshoz 

szükséges képzés elvégzésére és a képzés sikeres elvégzését követő helyettes szülői jogviszony 

létesítésére. 

3.) Együttműködési megállapodás kötése a Hajdú-Bihar Megyei Területi Gyermekvédelmi 

Szakszolgálattal 

4.) Megállapodás kötése Gulyás Csabánéval a helyettes szülői feladatok ellátására. 

 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az alábbi határozati javaslatokat elfogadni 
szíveskedjen! 
 
 
1. ) Határozati javaslat: 
…………/2015. (III. 26.) HÖ. sz. határozat 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy döntött, hogy a Tóth Jánosné 4242 
Hajdúhadház, Virág utca 28. szám alatti lakos önálló helyettes szülővel 2002. június 19. napján 
kötött megállapodás alapján létrejött helyettes szülői jogviszonyt – a felek közös megegyezésével 
– a Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal Szociális és Gyámhivatalának adatmódosítással 
kapcsolatos határozata jogerőre emelkedésének napjával megszünteti. 

Felkéri Csáfordi Dénes polgármestert - mint a működtető képviselőjét – hogy a döntésről Tóth 
Jánosnét értesítse. 
 
Határid ő: azonnal 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester  

 
2. ) Határozati javaslat: 
…………/2015. (III. 26.) HÖ. sz. határozat 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy döntött, hogy – a helyettes szülői 
feladat-ellátáshoz szükséges képzés elvégzése és a képzés sikeres elvégzését követő helyettes 
szülői jogviszony létesítése céljából - együttműködési megállapodást köt Salánki Lászlóné 4242 
Hajdúhadház, Árpád utca 74/A. szám alatti lakossal. 
 
A Képviselő-testület felhatalmazza Csáfordi Dénes polgármestert a határozat 1. számú mellékletét 
képező együttműködési megállapodás aláírására. 
 
Határid ő: 2015. március 31. 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester 

 

 



 
3. ) Határozati javaslat: 
…………/2015. (III. 26.) HÖ. sz. határozat 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy döntött, hogy - a helyettes szülői 
ellátás Hajdúhadházon történő biztosítása érdekében - együttműködési megállapodást köt a Hajdú-
Bihar Megyei Területi Gyermekvédelmi Szakszolgálattal. 
 
A Képviselő-testület felhatalmazza Csáfordi Dénes polgármestert a határozat 1. számú mellékletét 
képező együttműködési megállapodás aláírására. 
 
Határid ő: 2015. március 31. 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester 

 
4. ) Határozati javaslat: 
…………/2015. (III. 26.) HÖ. sz. határozat 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy döntött, hogy a helyettes szülői 
feladat-ellátás biztosítása érdekében – a Hajdú-Bihar Megyei Területi Gyermekvédelmi 
Szakszolgálat, mint nevelőszülői hálózat működtető hozzájárulásával – Gulyás Csabáné 4242 
Hajdúhadház Sugár utca 4. szám alatti lakos nevelőszülővel megállapodást köt a helyettes szülői 
feladatok Hajdúhadházon történő ellátására. 
 
A Képviselő-testület felhatalmazza Csáfordi Dénes polgármestert a határozat 1. számú mellékletét 
képező együttműködési megállapodás aláírására. Felhatalmazza továbbá, hogy a szolgáltatói 
nyilvántartásba történő adatmódosítás iránti kérelmet nyújtsa be. 
 
Határid ő: 2015. március 31. 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester 

 

Hajdúhadház, 2015. március 20. 
          

Csáfordi Dénes  
          polgármester 
 
Az előterjesztést összeállította: 
 

      Dr. Tóth Judit  
       jogi referens 





2.) Határozati javaslat 
 
…/2015. (III.26.) HÖ. sz. határozat 1. számú melléklete 
 
 


EGYÜTTM ŰKÖDÉSI  MEGÁLLAPODÁS 
 


 
Amely létrejött egyrészről 


Név: Hajdúhadház Város Önkormányzata 
Székhelye: 4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1. szám 
Képviseli: Csáfordi Dénes polgármester 
(a továbbiakban: Önkormányzat) 
 
másrészről  
Név: Salánki Lászlóné 
Születési neve: Papp Ilona, 
Születési helye, ideje: Debrecen, 1969. június 01. 
Anyja neve: Nagy Veronika 
Lakcíme: 4242 Hajdúhadház, Árpád utca 74/A. szám 
(a továbbiakban: Képzésben résztvevő) 
 
között alulírott helyen és napon az alábbi feltételekkel: 
 
1. A felek megállapodnak abban, hogy az Önkormányzat – szakember (helyettes szülő) szükségletének 
biztosítása érdekében - a megállapodás 2-3. pontjában részletezett módon támogatja a Képzésben 
résztvevőnek a Hajdú-Bihar Megyei Területi Gyermekvédelmi Szakszolgálat (a továbbiakban: 
Képzőhely) szervezésében 2015 tavaszán induló nevelőszülői képzés elvégzését. 
 
2. Az Önkormányzat kötelezettséget vállal a nevelőszülői képzés képzési díjának (45.000,-Ft) és a 
képzéshez szükséges pszichológiai vizsgálat díjának (7.500,-Ft) Képzőhely részére - számla ellenében 
15 napon belül történő - megfizetésére. 
 
3. A Képzésben résztvevő kötelezettséget vállal arra, hogy a nevelőszülői képzést eredményesen 
elvégzi és ezt követően az Önkormányzattal 5 évre helyettes szülői jogviszonyt létesít. 
 
4. Amennyiben a Képzésben résztvevő a képzés követelményeinek nem tesz eleget, a képzést 
eredménytelenül zárja, akkor köteles a képzést saját költségén megismételi. 
 
5. A Képzésben résztvevő vállalja, hogy a képzés eredményes elvégzését követően megszerzett 
tanúsítványt a kézhezvételtől számított hét napon belül az Önkormányzatnál bemutatja.  
 
Jelen megállapodás 4 egyező példányban készült, melyet a felek elolvasás és közös értelmezés után, 
mint akaratukkal mindenben megegyezőt, helybenhagyólag aláírják. 
 
Hajdúhadház, 2015. március ……… 
 
 
 
 …………………………….    …………………………… 
       Csáfordi Dénes             Salánki Lászlóné 
 Hajdúhadház Város Önkormányzata     
                   polgármestere 








EGYÜTTM ŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS  
nevelőszülő által ellátandó helyettes szülői feladatokról 


 
Amely létrejött a Hajdú-Bihar Megyei Területi Gyermekvédelmi Szakszolgálat (4024 
Debrecen, Vármegyeháza u. 9. szám, képviseletében eljár: Erdei Sándor igazgató) a 
továbbiakban nevelőszülői hálózatot működtető és Hajdúhadház Város Önkormányzata 
(4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1. szám, képviseletében eljár: Csáfordi Dénes 
polgármester) a továbbiakban helyettes szülői hálózat működtető között nevelőszülő által 
ellátandó helyettes szülői feladatok ellátása céljából. 


1. A felek rögzítik, hogy jelen megállapodást a Gyermek védelméről és a gyámügyi 
igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (a továbbiakban Gyvt.) 48/A. (4) 
bekezdése alapján kötik meg. 


2. A nevelőszülői hálózatot működtető hozzájárul ahhoz, hogy a HBC/01/00425-
12/2014. számú működési engedélyében /nyilvántartásba vételről szóló határozatában 
49. sorszám alatt szereplő Gulyás Csabáné 4242 Hajdúhadház Sugár u. 4. szám alatti 
lakos nevelőszülővel a helyettes szülői hálózat működtető - helyettes szülői feladat-
ellátás céljából - megállapodást kössön és a szolgáltatói nyilvántartásba történő 
adatmódosítás iránti kérelmet nyújtson be. 


3. A nevelőszülői hálózatot működtető nyilatkozik róla, hogy Gulyás Csabáné 
rendelkezik a szükséges iskolai végzettséggel, elvégezték a szükséges felkészítő 
tanfolyamot, nem állnak fenn velük szemben a Gyvt. 15 §-ának (8) bekezdésében 
meghatározott kizáró okok. A nevelőszülő büntetlen előéletű, a nevelőszülő és 
házastársa, valamint a velük egy háztartásban élő személyek egészségi állapota nem 
veszélyezteti az ellátandó kiskorúakat. 


A nevelőszülő háztartása alkalmas a szolgáltatás nyújtására a meglévő működési 
engedély alapján. Az ellátás helye szerinti ingatlant a nevelőszülő jogszerűen 
használja a szolgáltatáshoz. 


4. A helyettes szülői hálózatot működtető vállalja, hogy Gulyás Csabáné nevelőszülővel 
helyettes szülői jogviszonyt létesít. 


5. A felek vállalják, hogy tevékenységük során kölcsönösen együttműködnek egymással, 
így különösen tájékoztatják egymást arról, hogyha a nevelőszülő/helyettes szülő 
háztartásából valamennyi gyermek kikerül, illetve, ha gyermeket helyeznek el nála. 


6. A helyettes szülői hálózatot működtető vállalja, hogy működési engedélyezési eljárás 
során felmerülő költségeket nem hárítja át a nevelőszülőre. 


Felek jelen okiratot 4 egyező példányban közös értelmezés és elolvasás után, mint akaratukkal 
mindenben megegyezőt, helybenhagyólag aláírják. 
 
Debrecen, 2015. március …. 


 


   ………………………………….           …………………..………………… 
               Erdei Sándor     Csáfordi Dénes 
                    igazgató        polgármester 
 







Záradék: 


 


Alulírott Gulyás Csabáné nevelőszülő nyilatkozom róla, hogy jelen megállapodásban 
foglaltakat megismertem. 


 


Debrecen, 2015. március … 


 


       ……………………………………… 


           Gulyás Csabáné 








4.) Határozati javaslat: 
 
…./2015. (III.26.) HÖ. sz. határozat 1. számú melléklete 
 
 


MEGÁLLAPODÁS 
 


Amely létrejött egyrészről 


Név: Hajdúhadház Város Önkormányzata 
Székhelye: 4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1. szám 
Képviseli: Csáfordi Dénes polgármester 
(a továbbiakban: Működtető) 
 
másrészről  
Név: Gulyás Csabáné 
Születési neve:  
Születési helye, ideje:  
Anyja neve:  
Lakcíme: 4242 Hajdúhadház, Sugár utca 4. szám 
(a továbbiakban: Helyettes szülő) 
 
között az alábbi feltételekkel: 
 


A megállapodás tárgya 
 
1. Helyettes szülő kijelenti, hogy a Hajdú-Bihar Megyei Területi Gyermekvédelmi 
Szakszolgálat, mint nevelőszülői hálózatot működtető nevelőszülője. 
 
2. A Felek kijelentik, hogy a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. 
évi XXXI. törvény 48/A. § (4) bekezdésében és a 66/J-66/L. §-aiban meghatározottak 
figyelembevételével - a nevelőszülői hálózat működtetőjének a hozzájárulásával -
megállapodást kötnek a helyettes szülői ellátás Hajdúhadházon történő biztosítása tárgyában. 
 
3.A helyettes szülői tényleges jogviszony ezen megállapodás, illetve a jegyző kijelölő 
határozata alapján határozatlan időtartamra jön léte.  
 


Az ellátás tartalma 
 


4. A Felek megállapodnak, hogy a Helyettes szülő a helyettes szülői ellátást a saját 
otthonában 2 férőhelyen biztosítja. 
 
5. A helyettes szülői ellátás keretében a Helyettes szülő: 


a) a saját otthonába fogadja az átmeneti gondozást igénylő gyermeket és jól fűthető, száraz, 
világos szobában helyezi el, 


b) a gyermek átmeneti gondozásával-nevelésével kapcsolatosan a helyettes szülő: 


- nyugodt, családias légkört teremt, 







- a gyermek nevelését, felügyeletét úgy biztosítja, hogy testi-, lelki-, értelmi-, 
érzelmi-, erkölcsi fejlődése megfelelő legyen, 


- gondoskodik a gyermek kötelező oktatásban való részvételéről, lehetőleg 
intézményváltás nélkül, 


- kapcsolatot tart az oktatási intézménnyel, segíti a gyermek felzárkózását illetve 
tehetséggondozását, 


- elősegíti a gyermek korának megfelelő önállósulását, személyes ügyeinek 
intézését, ha kell pályaválasztását, munkába állását, önálló életkezdését, 


- előkészíti, tevékenyen megalapozza és folyamatosan építi a gyermek vérszerinti 
családjába történő visszatérését, beilleszkedését. 


c) biztosítja a gyermek teljes körű ellátását, mely során: 


- gondoskodik a gyermek életkorának és fejlettségének megfelelő minőségű és 
mennyiségű napi ötszöri étkezésről, figyelembe véve az egészséges táplálkozás 
követelményeit; 


- betartja az orvos rendelkezéseit, amennyiben a gyermek egészségi állapota 
megkívánja; 


- biztosítja a higénés követelményeknek, a gyermek életkorának, illetve az évszaknak 
megfelelő ruházatot. Gondoskodik a ruházat tisztításáról, javításáról, valamint az 
elhasználódott felszerelés és ruházat pótlásáról; 


- gondoskodik a mindennapos tisztálkodáshoz és testápoláshoz szükséges 
feltételekről, tisztálkodási, testápolási szerekről illetve textíliákról, 


- fedezi a tandíj, tankönyvek, a tanszerek és minden egyéb iskolával, felzárkóztatással, 
tehetséggondozással és képességfejlesztéssel kapcsolatos költséget; 


- a napközbeni ellátás keretében biztosított gyermekétkeztetésért személyi térítési díjat 
fizet; 


- fedezi a gyermek másokkal való kapcsolattartásához szükséges utazá.si és postai 
költségeket; 


- lehetőséget biztosít a szabadidő hasznos eltöltéséhez; 


- a három éven felüli gyermek részére zsebpénzt biztosít. 


  A zsebpénz összege havonta: 


a) 3-10 éves gyermeknél az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 5 
%-a; 


b) 10-14 éves gyermeknél az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 
13 %-a; 


c) 14 év feletti gyermeknél az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 
18%-a. 


6. A Helyettes szülő köteles 


a) az átmeneti gondozás megkezdéséről értesíteni a Hajdúhadházi Mikrotérségi Családsegítő 
és Gyermekjóléti Szolgálatot és a nevelőszülői hálózatot működtető Hajdú-Bihar Megyei 
Területi Gyermekvédeli Szakszolgálatot, 







b) folyamatosan kapcsolatot tartani és együttműködni a Működtetővel; a gyermek ügyében 
illetékes gyámhatósággal, a Hajdúhadházi Mikrotérségi Családsegítő és Gyermekjóléti 
Szolgálattal, a gyermek törvényes képviselőjével, továbbá tevékenységét ellenőrző 
gyámhatósággal, 


c) a helyettes szülői tanácsadóval együtt elkészíteni a gyermek egyéni gondozási-nevelési 
tervét, ha az átmeneti gondozás várhatóan meghaladja - az egy hónapot, 


d) az együttműködés keretében köteles haladéktalanul tájékoztatni a Működtetőt, ha 
feladatainak ellátásában akadályoztatva van vagy életkörülményeiben jelentős változás 
várható, 


e) részt venni a Működtető által előírt továbbképzésen. 


 
7. A Működtető a Helyettes szülőt arra az időtartamra, amikor átmeneti gondozást nyújt a 
gyermeknek, a központi költségvetésről szóló törvényben meghatározott mértékű helyettes 
szülői díjban részesíti.  
A helyettes szülői díjat a tényleges jogviszony létrejöttét követő hónap 5. napjáig lehet 
felvenni a Hajdúhadház Városi Önkormányzat Városgondnokságán (4242 Hajdúhadház, 
Mester utca 26. szám) 
 
8. A tényleges helyettes szülői jogviszony ideje alatt a Helyettes szülő részére havonta 
nevelési díj és ellátmány kerül folyósításra. 
 A nevelési díj összege - gyermekenként, fiatal felnőttenként - . az öregségi nyugdíj legkisebb  
összegének 120%-a havonta. 
Az ellátmány összege - időarányosan - az éves nevelési díj 25 %-a (gyermekenként, fiatal 
felnőttenként). 
A nevelési díj és az ellátmány kiutalására a tárgyhó 15. napjáig a Hajdúhadház Városi 
Önkormányzat Városgondnoksága pénztárában kerül sor. 
A Helyettes szülő köteles - a Működtető felhívására - elszámolni a nevelési díjról, illetve az 
ellátmány összegéről a Működtető felé. 


A Működtető a Helyettes szülő részére készenléti díjat nem állapít meg. 


A megállapodás módosítása 
 


9. A megállapodást a Felek közös megegyezéssel módosíthatják. A megállapodás 
módosítását mindkét fél kezdeményezheti. 


 


A helyettes szülői jogviszony megszűnése, megszüntetése 


 


10. A helyettes szülői jogviszony megszűnik: 


 a) a Helyettes szülő halálával, 


 b) a Működtető jogutód nélküli megszűnésével, 


 


 







11. A helyettes szülői jogviszony megszüntethető: 


 a) a felek közös megegyezésével, 


 b) felmondással, 


 c) azonnali hatályú felmondással. 


 
12. A Helyettes szülő a helyettes szülői jogviszonyt harmincnapos felmondási idővel 
indokolás nélkül írásban felmondhatja. A Működtető indokolt esetben a felmondási idő alatt 
felmentheti a helyettes szülőt a munkavégzés alól, ha az nem ellentétes az általa gondozott 
gyermek érdekeivel. 
 
13. A Működtető a helyettes szülői jogviszonyt - a 14. pontban foglaltak kivételével - 
harmincnapos felmondási idővel, írásban, indokolással felmondhatja.  
 
14. A Működtető azonnali hatállyal felmondja a helyettes szülői jogviszonyt, ha 


a) a Helyettes szülő külföldön létesít szokásos tartózkodási helyet, 


 b) a Helyettes szülőt a bíróság jogerős ítélettel cselekvőképességét érintő gondnokság alá 
helyezte vagy számára a gyámhatóság támogatót rendelt ki, 


c) a Helyettes szülővel szemben a Gyvt. 15. § (8) bekezdésében meghatározott kizáró ok 
következik be, vagy 


d) a bíróság a Helyettes szülő szülői felügyeleti jogát jogerős ítéletével megszüntette. 


 
15. Jelen megállapodásban foglaltakat a Felek elolvasás és közös értelmezést követően, mint 
akaratukkal mindenben megegyezőt helybenhagyólag aláírják. 


 


Hajdúhadház, 2015. ……………………… 


 


 


 …………………………….    …………………………… 
       Csáfordi Dénes             Gulyás Csabáné 
 Hajdúhadház Város Önkormányzata            helyettes szülő 
                   polgármestere 
 


 


 





