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Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A helyi önkormányzatokért felelős miniszter - a nemzetgazdasági miniszterrel egyetértésben – 
pályázatot hirdet a Magyarország 2016. évi központi költségvetéséről szóló 2015. évi C. 
törvény 3. melléklet I. 2. pont szerinti helyi szervezési intézkedésekhez kapcsolódó 
többletkiadások támogatására. 
 
A pályázaton vissza nem térítendő költségvetési támogatás igényelhető. A támogatás célja 
központi költségvetési forrás biztosítása az önkormányzatnak az általa fenntartott 
intézményben a feladatellátás ésszerű megszervezése folytán felszabaduló létszám miatti 
2015. szeptember 30. napját követően hozott döntéseihez kapcsolódó 2015. és 2016. években 
esedékes jogszabályi kötelezettségeik teljesítéséhez. 
 
Akkor lehet pályázatot benyújtani, ha a megszüntetett állás helyet 5 évig nem állítjuk vissza. 
 
A támogatás a tényleges létszámcsökkenést megvalósító jogviszony megszüntetése miatt 
fizetendő a munkavégzés alóli felmentés idejére járó felmentés illetményre, de legfeljebb 6 
havi felmentési illetményre és annak szociális hozzájárulási adójára, továbbá a jogszabály 
szerinti végkielégítés és szociális hozzájárulás adója összegének 75%-ára, de maximum 4 
millió forintra igényelhető. 
 
A támogatás mértéke a település 1 lakosra jutó adóerő-képesség függvényében eltérő. 
Önkormányzatunk esetében a támogatási intenzitás 100%. 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2016. július 21-én 
135/2016.(VI.21.)HÖ számú döntésével úgy határozott, hogy a közétkeztetési feladatot 2016. 
szeptember 1-től nem a Városgondnoksággal, mint saját intézményével látja el, hanem a 
Hajdúvitéz Kft.-vel köt feladatellátási szerződést. A közfeladat átadásának eredményeképpen 
a Városgondnokságnál a közétkeztetésben foglalkoztatott közalkalmazottak közalkalmazotti 
jogviszonya a törvény erejénél fogva megszűnt, és a Hajdúvitéz Kft-vel munkaviszony 
létesült a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény  25/A-B. §-aiban 
meghatározott eljárásrendnek megfelelően. 
 



 

 

A Hajdúvitéz Kft., illetve az Önkormányzat által felajánlott munkaviszonyt 3 fő nem fogadta 
el, így számukra végkielégítés került megállapításra.  
 
Ezen megfizetendő végkielégítés és járulékai összegének 75%-ának (2.690.313 Ft) központi 
költségvetésből történő megtérítésére nyújtható be pályázat. 
 
Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést 
megtárgyalni és az alábbi határozati javaslatot elfogadni szíveskedjen.  
 
 
Határozati javaslat 
……../2016. (…….) HÖ. sz. határozat 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a „Pályázat benyújtása Helyi 
szervezési intézkedésekhez kapcsolódó többletkiadások támogatására” tárgyú 
előterjesztést megtárgyalta és úgy határozott, hogy Magyarország 2016. évi központi 
költségvetéséről szóló 2015. évi C. törvény 3. melléklet I. 2. pont szerinti támogatásra 
irányuló pályázat benyújtását támogatja. 
 
A támogatás iránti igényt a Városgondnokság esetében a közétkeztetési feladat 
kiszervezésével kapcsolatos létszámleépítéssel érintett 35 fő álláshely megszüntetésekor 
felmerült 3 fő felmentésével kapcsolatos végkielégítés és járulékai vonatkozásában nyújtja be. 
 
A létszámcsökkentéssel érintett álláshelyen foglalkoztatott 3 fő - jogviszonyban vagy 
munkaviszonyban töltött idejének megszakítás nélküli - foglalkoztatására a települési 
önkormányzat által alapított más szervnél, az előreláthatólag megüresedő álláshelyeken vagy 
a tervezett új álláshelyeken, szervezeti változás, feladatátadás következtében a kérelem 
benyújtójának fenntartói körén kívüli munkáltatónál nincs lehetőség, tekintettel arra, hogy a 
munkavállalók a számukra  első ütemben Hajdúvitéz Kft-nél, második ütemben  Hajdúhadház 
Város Önkormányzatánál felajánlott munkaviszonyt nem fogadták el.  
 
A Képviselő-testület az alábbiak alapján határozza meg az önkormányzat intézményenkénti és 
összesített létszámkeretét az átszervezést követően: 
 



 

 

Intézmény megnevezése 2015.12.31 változás 2016.01.01

megjegyzés nyitólétszám 

változáshoz

2016. év 

közbeni 

változás 2016.09.01

megjegyzés év 

közbeni 

változáshoz

Hajdúhadház Város Önkormányzata 6 -1 5

1 fő EFI-s álláshely 

megszüntetése 

a pályázat befejeztével 3 8

80/2016.(III.31) sz 

határozat 

értelmében 

kabinet bővítése

Hajdúhadházi Polgármesteri Hivatal 48 -2 46

2 fő FHT-s ügyintéző 

átkerült a járáshoz -3 43

80/2016.(III.31) sz 

határozat 

értelmében 

létszám elvonása

Városgondnokság 97 5 102

2 fő 40 +  nők nyugdíjas 

foglalkoztatási  pályázat + 3 

fő konyhai kisegítő 

rászoruló gyermekek 

szünidei étkeztetése 

többletfeladat miatt -35 67

közétkeztetés 

kiszervezése miatti 

álláshelyek 

megzsüntetése

Három Szirom Óvoda 23 1 24

gyermeklétszám 

növekmény miatti 

finanszírozás változás 

következtében +1 fő óvónő 24

Szivárvány Óvoda 24 1 25

gyermeklétszám 

növekmény miatti 

finanszírozás változás 

következtében +1 fő óvónő 25

Aranykapu Óvoda 22 0 22 22

Mikrotérségi Bölcsőde 26 -1 25

egy fő karbantartó 

elvonása Hajdúhadházon 25

ebből Hajdúhadház 15 -1 14 14

ebből Téglás 11 11 11

Mikrotérségi Szociális Gondozási Központ 41 0 41 41

ebből Hajdúhadház 25 0 25 25

ebből Téglás 16 16 16

Családsegítő és Gyermekjóléti Központ 0 19 19 19

Mindösszesen 287 22 309 -35 274

Hajdúhadház Mindösszesen 260 282 247  
 
A Képviselő-testület nyilatkozik, hogy a fenntartásában lévő intézményeinek tervezhető 
létszám- és álláshely átcsoportosítás lehetőségét felülvizsgálta, és ennek ismeretében döntött 
az intézmény létszámcsökkentéséről a 2016. évre vonatkozóan. 
A megszüntetett álláshelyet a Képviselő-testület legalább öt évig nem állítja vissza, kivéve, ha 
jogszabályból (ide nem értve a települési önkormányzat rendeletét) adódó többletfeladatok ezt 
indokolttá teszik. 
A Képviselő-testület megbízza a polgármestert, hogy a Helyi szervezési intézkedésekhez 
kapcsolódó többletkiadások támogatására kiírt pályázat 2016. évi III. fordulójában, a 
kifizetésre kerülő dolgozói juttatás visszaigényléséhez a pályázat benyújtásáról intézkedjen. 
 
Határid ő: 2016.09.23. 
Felelős: polgármester 
Hajdúhadház, 2016. szeptember 15. 
 
                                                                              Tisztelettel:  
 
              Csáfordi Dénes 
                                                                                                                 polgármester 
 
Az előterjesztést összeállította:  Suhaj Enikő gazdasági vezető 


