
  
 

 
Előterjesztés 

Hajdúhadház Város Önkormányzat  
Polgármesterétől  

Képviselő-testület 2017. május hó 31. napján tartandó ülésére 
 
Tárgy: részjegy vásárlása szociális szövetkezetben 
  
Döntési dokumentumok száma: 1 db 
Döntési dokumentumok típusa: határozati javaslat. 
Nyílt ülés. 
Szavazás módja: nyílt – egyszerű többség. 
Melléklet: OFA pályázati anyag 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A Képviselő-testület a 2013. szeptember 05-én tartott testületi ülésén a szociális szövetkezet 
megalapítására és az ezzel összefüggő részjegy vásárlására vonatkozóan az alábbi határozatot 
fogadta el: 
 
185/2013.(IX.05.)HÖ. sz. határozat 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete megtárgyalta a szociális 
szövetkezet alapítására vonatkozó előterjesztést és az alábbi határozatot hozta: 
1. Hajdúhadház Város Önkormányzata egyetért az előterjesztésben meghatározott 
célkitűzésekkel - a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 
4. §-a,  és 6. § a) és b) pontja alapján - támogatja a ………….. Szociális Szövetkezet 
megalakítását. 
2. Az önkormányzat jogi személyiségű alapító tagként 5 db (10.000 Ft névértékű) részjegy 
jegyzésével kíván a szociális szövetkezet alapító tagja lenni. 
3. Az 50.000 Ft értékű, 5 db részjegyet alapításkor bocsát a szövetkezet rendelkezésére, 
melynek fedezetét a 2013. évi költségvetés általános tartaléka terhére biztosítja. 
4. A Képviselő-testület az előterjesztés mellékleteként megismerte a Szociális Szövetkezet 
alapító okirat tervezetét, s felhatalmazza Asztalos Péter alpolgármestert, hogy a szociális 
szövetkezet alakuló ülésén az önkormányzatot képviselje és a közgyűlés által elfogadott 
alapszabályt aláírja.  
5. A képviselő-testület ingatlan ingyenes bérbeadásával támogatni kívánja a szociális 
szövetkezet tevékenységét, ennek érdekében Képviselő-testület hozzájárul, hogy a ….. 
Szociális Szövetkezet székhelye, 12393 hrszú valóságban Hajdúhadház, Bercsényi utca 13. 
szám alatti (Sallay ház) önkormányzati tulajdonú ingatlan címére kerüljön bejegyzésre. 
Felhatalmazza Csáfordi Dénes polgármestert az ingatlanra vonatkozó ingyenes 
helyiségbérleti szerződés aláírására, 2013. december hó 31. napjáig szóló időtartammal. 
6. A Képviselő-testület hozzájárul, hogy a 2013. évi Start munkaprogram keretében 
megtermelt zöldségféléket a megalakuló Szociális Szövetkezet tartósítsa. A tartósított 
élelmiszerek kizárólag a hajdúhadházi, önkormányzati fenntartású intézmények 
közétkeztetésében kerülhetnek felhasználásra. A szociális szövetkezet a tartósítási 
tevékenységet ingyenesen végzi. Az önkormányzat a tartósításhoz szükséges alapanyagokat, 
eszközöket és helyiséget (Szilágyi Dániel u. 2-4 és Bocskai tér 14 szám alatti konyha és 



 

 

kiszolgáló helyiségek) ingyenesen a szociális szövetkezet használatába adja, azzal a feltétellel, 
hogy a tartósítás nem zavarhatja a közétkeztetési feladat ellátását.  
7. Képviselő-testület hozzájárul Csáfordi Dénes polgármester ügyvezető elnökké történő 
megválasztásához.  
8. A képviselő-testület felkéri a polgármestert, hogy a szociális szövetkezet alakuló 
közgyűlésén elfogadott döntésekről a következő képviselő-testületi ülésen a polgármesteri 
jelentés keretében adjon tájékoztatást. 
 
Részjegy vásárlás szükségesége: 
 
A Hadházi Ezerjó Szövetkezet a FOKUSZ-0106 pályázat keretében 59.959.244 Ft 
összegű vissza nem térítendő támogatásban részesül, mely keretében a Bercsényi utca 13 
szám alatti ún. Sallai Házban fűszermalom élelmiszeripari kisüzem kialakításra.  
 
Hadházi Ezerjó Szövetkezet ezidáig nem állított elő terméket forráshiány miatt. Az 
élelmiszeripari kisüzem megépülésével kezdhetné el első komolyabb tevékenységét, amiből 
már olyan jelentősebb bevétel keletkezne, mellyel további tevékenységekkel bővülhetne a 
szövetkezet, ezzel is további munkahelyeket teremtve a településen. A szövetkezet 
sikerességének erőssége abban mutatkozik meg, hogy a tagok között számos, magasan 
szakképzett személy lelhető fel, akik elhivatottságuknak köszönhetően a közösségépítés és 
segítségnyújtás mellett kötelezték el magukat. Ez tette ki a szövetkezet által nyújtott 
szolgáltatások számottevő részét. A széles körű szolgáltatásnyújtás kiterjed a gazdák 
érdekképviseletére, jogi, munkajogi és pénzügyi tanácsadásra, melyeket térítésmentesen 
vehetik igénybe a lakosok. Az értékesítési csatorna a szövetkezet jelenlegi munkásságát 
tekintve elsősorban a településen élőket érinti, de a szövetkezeti tagok által nyújtott 
szaktanácsadások a környező települések szakembereit, gazdáit is érintik. A helyi piacon 
elérhető eredményeket érdemben a jelen pályázattal megvalósuló beruházás esetén lehet 
megemlíteni. A feldolgozó üzem működése egész Hajdú- Bihar-megye termelőiket érinteni 
fogja, mivel Balmazújvároson kívül a legközelebb szárító és daráló üzem 200 km-re található 
Tiszaalpárban. A balmazújvárosi üzem tevékenysége viszont nem lenne azonos az általunk 
tervezett üzemével. Sőt, Pusztadrog Kft. ügyvezetőjével összedolgozva készült el a pályázat, a 
későbbi együttműködés fényében. Az üzem által előállított szárított félkésztermék, illetve 
gyógynövény alapanyag értékesítésének 60%-át a balmazújvárosi üzemnek való beszállítás 
fogja kitenni, így nem csupán a kiskereskedelmi értékesítés jelenti a piacot. 
 
A pályázat 2016. ében került beadásra, a 2017. január hónap 1. napján történő minimálbér 
emelésre nem nyújt fedezetet.  
 
Arra való tekintettel, hogy a fejlesztés az önkormányzati tulajdonú ingatlanon valósul meg, 
célszerű a minimálbár növekedésével megegyező mértékű önerő növekmény erejéig 
részjegyet vásárolni az alábbi mértékben: 
2017. évben 107 db részjegy vásárlása 1.007. e Ft értékben 
2018. évben 297 db részjegy vásárlása 2.967 e Ft értékben  
2019. évben 456 db részjegy vásárlása 4.560 e Ft értékben  
 
Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést 
megtárgyalni és az alábbi határozati javaslatot elfogadni szíveskedjen. 
 
 



 

 

Határozati javaslat 
……../2017. (…….) HÖ. sz. határozat 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete megtárgyalta a szociális 
szövetkezetben történő részjegy vásárlására vonatkozó előterjesztést és úgy döntött, hogy a 
HADHÁZI EZERJÓ Szociális Szövetkezetben  
2017. évben 107 db részjegyet vásárol 1.007e Ft értékben a 2017. évi általános tartalék terhére 
2018. évben 297 db részjegyet vásárol 2.967 e Ft értékben, melyet a 2018. évi költségvetésébe 
biztosít.  
2019. évben 456 db részjegyet vásárol 4.560e Ft értékben, melyet a 2019. évi 
költségvetésében biztosít.  
Felhatalmazza a polgármestert a részjegy vásárláshoz szükséges intézkedések megtételére. 
 

Határid ő: folyamatos. 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester. 
   
Hajdúhadház, 2017. május 24.                   

Tisztelettel: 
 
                                                                                                   Csáfordi Dénes 
                                                                                                     polgármester 
 
Az előterjesztést összeállította:  

Szaniszló Tamás 
                      aljegyző 
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Alapadatok


.


.
Pályázó adatai


.


.
Kötelezettségvállaló


.


.
Számlatulajdonos


.


.
Projektadatok


Pályázati azonosító FOKUSZ-0106


Pályázati kategória kódja fokusz


Pályázati kategória megnevezése Fókusz támogatási program 2 ciklus


Iktatószám


FORRÁSTÁR iktatási azonosító OFA-2016-16678


Iktatás dátuma 2016.11.03


Státusz Aláírt, megkötött szerződés


Pályázó neve Hadházi Ezerjó Szociális Szövetkezet


Pályázó jogi státusza Szociális szövetkezet (GFO 121)


Pályázó országa Magyarország


Régió Észak-Alföld


Megye megnevezése Hajdú-Bihar


Irányítószám 4242


Település Hajdúhadház


Utca, házszám Bercsényi u 13.


Telefonszám 06308329514


Kötelezettségvállaló a pályázóval azonos Igen


Számlatulajdonos a pályázóval azonos Nem


Számlatulajdonos neve Hadházi Ezerjó Szociális Szövetkezet


Belföldi-külföldi pénzintézet Belföldi


Számlatulajdonos bankszámlaszáma 60600149-11138226-00000000


Számlatulajdonos pénzintézete Hajdú Takarék Takarékszövetkezet


Devizakód HUF


Számlatulajdonos swiftkódja
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.
Pénzügyi adatok


.


.
Információs adatok


.


Projekt címe "Ezerjót" élelmiszeripari kisüzem létesítése


Projekt kezdete 2017.01.01


Projekt vége 2019.12.31


Megvalósulás helye - ország Magyarország


Megvalósulás helye - település Hajdúhadház


Kapcsolattartó személy mobil száma +36-30-8329514


Kapcsolattartó személy neve Barta Fruzsina


Kapcsolattartó személy telefonszáma 3652583179


Kapcsolattartó személy e-mail címe kabinet@hajduhadhaz.hu


Kért összeg 59959244


Érvényes eredeti kért összeg 59959244


Önrész összege 0


Önrész aránya a kért összeghez képest (%) 0,00


Önrész aránya a projekt összbevételéhez képest (%) 0,00


Más államháztartási támogatás összege 0


Összes bevétel 59959244


Összes kiadás 59959244


Igényelt összeg aránya a projekt összbevételéhez képest (%) 100,00


Megítélt összeg 59959244


Aktuálisan megítélt összeg 59959244


Összes lemondott összeg


Összes visszavont összeg


Összes hátralévő kifizetés 59959244


Összes kifizetett összeg


Összes befizetett támogatás


Összes befizetett kamat


Egyenleg 59959244


Munkaforma Ipar / gyártás / termelés


Program nyelve magyar


Program weboldala


Szeretné, hogy programja nyilvános legyen? nem







.
Költségvetés


.
Bevételek


.


Kiadások


.


.
Döntés


.


BEVÉTEL TÍPUSA ÖSSZEGE


T Projekthez igényelt támogatás 59959244


Z PROJEKT ÖSSZBEVÉTELE 59959244


KIADÁS TÍPUSA
I. Támogatásból fedezett
kiadások


II. Önrészből és egyéb
támogatásból fedezett
kiadások


III. Összérték (III.=I.+II.)


I Személyi juttatások 29587716 0 29587716


I_1 Bérköltség 29587716 0 29587716


I_1_A célcsoport foglalkoztatása 28511353 0 28511353


I_1_B
projektmenedzser
foglalkoztatása


1076363 0 1076363


II Bérköltség 10943402 0 10943402


II_1
Szociális hozzájárulási
adó


10943402 0 10943402


II_1_A célcsoport foglalkoztatása 10545295 0 10545295


II_1_B
projektmenedzser
foglalkoztatása


398107 0 398107


III Dologi kiadások 0 0 0


III_1 Anyagköltségek 0 0 0


III_2 Igénybevett szolgáltatások 0 0 0


III_3 Egyéb szolgáltatások 0 0 0


III_4
Reprezentáció és
közterhei


0 0 0


IV Beruházások 19428126 0 19428126


IV_1 Tárgyi eszközök 19428126 0 19428126


IV_2 Immateriális javak 0 0 0


Z
PROJEKT
ÖSSZKÖLTSÉGE


59959244 0 59959244


Döntés indoklása A bírálatok alapján meghozott javaslatot jóváhagyom.


Döntés dátuma 2016.12.30


Megítélt összeg 59959244







.
Projekt részletes adatai


.
A szövetkezet települési önkormányzati tagjának megnevezése, székhelye


Hajdúhadház Város Önkormányzataszékhelye: 4242, Hajdúhadház, Bocskai tér 1.


A projektbe bevonásra kerülő munkavállalók száma: (min.5 fő)


8


2 Mezőgazdasági termékek feldolgozásával vagy marketingjével kapcsolatos tevékenység 


Célterület (Kérjük, minden esetben jelölje meg a választott célterületet):


Program teljes költségvetése:


Bruttó


Teljes támogatási igény: (max. 7,5 millió Ft/célcsoporttag)


Program rövid összefoglalása (Készítsen rövid, (max. 1000 karakter) közérthető összefoglalót tervezett programjáról, melyben bemutatja


pályázata lényegi elemeit):


A projekt célja a Hadházi Ezerjó Szociális Szövetkezet tevékenységének bővítése egy új élelmiszeripari kisüzem létrehozásával,ezzel új


munkahelyeket teremtve a helyi lakosok számára.A szövetkezet Hajdúhadház, Bercsényi utca 13.számú, 12393 hrsz.-ú, ingatlan átépítését


határozta el.A pályázat keretén belül 2016.10.31. és 2019.10.31. között egy 150 m2–es kisüzem kialakítása valósul meg,mely


önkormányzati tulajdonú épület átépítésével fog létrejönni.A kisüzem feladata a helyi és környékbeli termelők által megtermelt zöldségek


(elsősorban fűszerpaprika,és más fűszernövények), gyümölcsök tartós feldolgozása,fűszerkeverékek ,aszalványok előállítása.A feldolgozó


üzem 8 fő közfoglalkoztatásban részt vevő,illetve munkanélküli lakost fog munkával ellátni.A kisüzemben való feldolgozás célkitűzése olyan


minőségű fűszerpaprika,fűszerkeverékek, ételízesítők előállítása,mely a vásárlók igényeinek maximálisan kiszolgálása mellett,a hadházi


értékek őrzését,a város fejlődését szolgálja. 


.
Pályázó adatai


.
Ezen az oldalon a regisztráció során nem kötelező, de a projekt szempontjából fontos adatokat szükséges rögzíteni.


A pályázó összes többi adatát, a regisztrációkor megadott adatokból kezeli a rendszer és kerül minden dokumentumra. Módosítására a


Nyitólapról elérhető "Saját adatok" menüpont alatt van lehetőség.


A pályázó azonosítására használt betűszó, vagy rövidítés:


HADHÁZI EZERJÓ Szociális Szövetkezet


Alapítás dátuma:


2013.09.05


Cégbírósági bejegyzés száma:


09-02-000802


Döntési kikötés a formai hiánypótlás illetve a tisztázó kérdések után jóváhagyott
adatokat és dokumentumokat legyenek szívesek a szerződéskötés
előtti módosítás alkalmával cserélni a FORRÁSTÁR megfelelő
felületein.(pl. jóváhagyott költségvetés; támogatási összeg;
helyzetfelmérés.)







A pályázó és a projekt könyvelését végző szervezet, illetve személy neve, , nyilvántartási (regisztrálási) száma, elérhetőségei (cím, telefon,


e-mail):


A könyvelést végző szervezet neve: Hajdúhadház Város ÖnkormányzataKönyvelést végző személy neve:Kovácsné Hunyadi Julianna


Cím4242 Hajdúhadház. Jókai u. 29Telefonszám: 06-20-260-8779E-mail: hujuli1@gmail.com


.
A szociális szövetkezet bemutatása


.
A szociális szövetkezet keretében eddig végzett tevékenységek besorolása (TEÁOR KÓD)


Tevékenység


TEÁOR


Főtevékenysége


Egyéb gyümölcs-, zöldségfeldolgozás, -tartósítás


1039


Melléktevékenységei


Gabona, dohány, vetőmag, takarmány nagykereskedelme


4621


Mezőgazdasági termék ügynöki nagykereskedelme


4611


Állattenyésztési szolgáltatás


0162


Egyéb élelmiszer nagykereskedelme


4638


Üzletviteli, egyéb vezetési tanácsadás


7022


A szociális szövetkezet keretében végzett tevékenységek részletezett leírása (max. 800 karakter):


Tevékenység/szolgáltatás:


Részletes leírás:


-szakmai segítségnyújtás,szaktanácsadás-gyümölcs és zöldségfeldolgozás,tartósítás-zöldség,és gyümölcs feldolgozás és tartósítás-


Tervezett további tevékenység/szolgáltatás:-bér földmunka nagy teljesítményű gépekkel-fürj tartás bér tartásban,a tojást


felvásároljuk,eladjuk-szolgáltatás nyújtása,több önkormányzatnak, (növényorvosi szolgáltatás) -gép mosó,autó mosó szövetkezet


formájában-zöldség gyümölcs tartósítás


A szövetkezet a helyi adottságokon alapulva a helyi mezőgazdasági termelés, feldolgozás és értékesítés támogatásáért jött létre.A szociális


szövetkezet eddigi munkássága elsősorban a helyi termelőket segítő szolgáltatásokban (növényorvosi szolgáltatás,jogi és pénzügyi


tanácsadás,pályázatírással kapcsolatos segítségnyújtás,piaci kapcsolatok keresése) mutatkozott meg, mint az majd a 2.3. kérdésnél


bővebben is kifejtésre kerül.Termék végzéséhez ez idáig forráshiány miatt nem volt lehetőség,az élelmiszeripari kisüzem fogja jelenteni az


első közös termelő tevékenységet. A szövetkezet a jövő évtől már számos kezdeményezések tervez elindítani.Az önkormányzat,mint


szövetkezeti tag,a meglévő mezőgazdasági gépjeikkel bérmunka végzésével próbál a helyi termelőknek segíteni,mivel a környéken


jellemzően hiány van a megfelelő gépekből.Önkormányzat által megvalósított lekvárfőző kisüzemre nyílt lehetőség a településnek,mely







szintén a helyi termelőket szolgálja ki,és melyet a későbbieknek a szövetkezettel összefogva tervezi a város vezetői működtetni.


A szociális szövetkezet előállított termékei, szolgáltatásai és értékesítési csatornái, (hangsúlyozottan a helyi piacon elérhető eredmények)


Kérjük az értékesítési terület konkrét bemutatását. (max. 2000 karakter)


A Hadházi Ezerjó Szövetkezet ezidáig nem állított elő terméket forráshiány miatt. Az élelmiszeripari kisüzem megépülésével kezdhetné el


első komolyabb tevékenységét, amiből már olyan jelentősebb bevétel keletkezne, mellyel további tevékenységekkel bővülhetne a


szövetkezet, ezzel is további munkahelyeket teremtve a településen.A szövetkezet sikerességének erőssége abban mutatkozik meg, hogy


a tagok között számos, magasan szakképzett személy lelhető fel, akik elhivatottságuknak köszönhetően a közösségépítés és


segítségnyújtás mellett kötelezték el magukat. Ez tette ki a szövetkezet által nyújtott szolgáltatások számottevő részét. A széles körű


szolgáltatásnyújtás kiterjed a gazdák érdekképviseletére, jogi, munkajogi és pénzügyi tanácsadásra, melyeket térítésmentesen vehetik


igénybe a lakosok.Az értékesítési csatorna a szövetkezet jelenlegi munkásságát tekintve elsősorban a településen élőket érinti, de a


szövetkezeti tagok által nyújtott szaktanácsadások a környező települések szakembereit, gazdáit is érintik. A helyi piacon elérhető


eredményeket érdemben a jelen pályázattal megvalósuló beruházás esetén lehet megemlíteni. A feldolgozó üzem működése egész Hajdú-


Bihar-megye termelőiket érinteni fogja, mivel Balmazújvároson kívül a legközelebb szárító és daráló üzem 200 km-re található


Tiszaalpárban. A balmazújvárosi üzem tevékenysége viszont nem lenne azonos az általunk tervezett üzemével. Sőt, Pusztadrog Kft.


ügyvezetőjével összedolgozva készült el a pályázat, a későbbi együttműködés fényében. Az üzem által előállított szárított félkésztermék,


illetve gyógynövény alapanyag értékesítésének 60%-át a balmazújvárosi üzemnek való beszállítás fogja kitenni, így nem csupán a


kiskereskedelmi értékesítés jelenti a piacot.


.
A szociális szövetkezet tagjainak, célcsoportjának bemutatása


.
Kérjük, mutassa be a szociális szövetkezet jelenlegi tagjait feladatmegosztását és térjen ki arra is, hogy milyen személyes közreműködést


végeznek a szociális szövetkezetben (max. 1500 karakter)


A szövetkezet jelenleg kis létszámmal működik,összesen 7-en tagjai.A tagok összetételét tekintve jelen van Hajdúhadház


Önkormányzata,illetve további 6 személy.A tagok személyes közreműködésének módozatait a szövetkezet sajátosságainak megfelelően


határozza meg.A személyes közreműködés elsősorban szakmai segítségnyújtásban mutatkozott meg ezidáig.Minden tag a képzettségétől


függően más-más témában nyújt segítséget.Kiss Katalin, jogász,a termelők jogi kérdésekért és a gazdák érdekképviseletéért felelős.Suhaj


Enikő, pályázati tanácsadó,a gazdáknak pályázatírásban,és a gazdasági kérelmek benyújtásához kínál támogatást.A szövetkezetben jelen


vannak termelők is.Péchy Lajos agrármérnök,a Bocskai Mezőgazdasági Kft. kertészeti ágazatvezetője,emellett szántóföldi


növénytermesztéssel foglalkozik.Szöllős László káposztatermelő a helyi Kertbarátkör vezetője.Régóta segíti az Önkormányzat és a helyi


termelők mezőgazdasági munkáját szaktanácsadással,illetve a hadházi lapos káposzta vetőmagjának termesztése is nevéhez


fűződik.Mindkét termelő szerepet vállal a közfoglalkoztatás mezőgazdasági tevékenységeinek szervezésében,és a foglalkoztatottak


oktatásában.Veres László,paprikatermelő,aki jelen projektünk szakmai megtervezésében hatékonyan közreműködött,támogatására a


megvalósítás során is számíthatunk,beléptetése folyamatban van.Az önkormányzat elsősorban meglévő eszközei használatba


adásával,illetve marketing tevékenység támogatásával járul hozzá a szövetkezet működéséhez.


Kérjük, mutassa be a szociális szövetkezet tagjainak és munkavállalóinak közösségi életét, a közösségfejlesztés, szociális helyzet javítása


érdekében tett intézkedéseket (max. 1500 karakter)


A Hadházi Ezerjó Szociális Szövetkezetnek ezidáig foglalkoztatottjai nem voltak,a szövetkezet tagjai önkéntes alapon vállaltak szerepet a


szövetkezet működésében. Ez az önkéntes szándék mutatkozik meg a tagok közösségfejlesztésért tett törekvéseiben is.A Hajdúhadházi







Önkormányzat sokrétegű közösségépítő tevékenységekkel próbálja a településen élők igényeit kielégíteni úgy,hogy az az együttműködést


erősítse.Az önkormányzatnak az évek során már jó pár sikeres társadalmi célú fejlesztései valósultak meg (pl:bölcsöde építése, „Hadházi


tanyáról hadházi piacra”című tanyafejlesztési program).Pár éven belül került kialakításra vívóterem, a Bocskai Általános Iskolának új


tornaterme épült,a település játszóterei megszépültek,kondiparkok és futópálya valósult meg,melyek mind a lakosság közösségi igényeit


elégíti ki.Ezen kívül szinte minden héten fellelhető valamilyen önkormányzati,illetve közösségi szervezésű programok, sport és családi


napok.A szövetkezet tagjai a településen működő kertbarátkör, illetve gazdakör számára folyamatos ingyenes szakmai előadásokat


tartanak például az éppen aktuális növényvédelemről, vagy pályázati hírekről.A szövetkezet rendszerint szokott társadalmi programokon


részt venni,úgy mint civil kerekasztal,vagy a már egyre jobban ismert Káposztás Napok.A szövetkezet tagjai a szociális földprogramban is


részt vettek már,ahol megtanítottak mindent az alapoktól kezdve a hátrányos helyzetben lévő családoknak,mellyel a családok az


önfenntartást sajátíthatták el


A pályázat megvalósítása során kívánja-e a támogatott tevékenységben résztvevő munkavállalókat bevonni a szövetkezeti tagságban, ha


igen milyen előnyöket biztosít számukra. (max 1500 karakter)


Kitöltése kötelező!


A pályázó szociális szövetkezethez a közfoglalkoztatásért felelős miniszter állami képviselőt jelölt ki.


Nem


A pályázó szociális szövetkezetnél a pályázat benyújtásakor van sui generis jogviszonyban foglalkoztatott tag.


Nem


A szociális szövetkezet a pályázatot hátrányos helyzetű járásban vagy településen valósítja meg


Igen


.
A pályázat célja


.
A tervezett tevékenységek, szolgálltatások részletezett leírása (max. 2000 karakter)


Kitöltése mindkettőnek kötelező


Tevékenység/szolgálltatás


Részletes leírása:


A szociális szövetkezet pályázatának konkrét célja (max. 2000 karakter) A célok meghatározásához az adatlap előző pontjaiban felsorolt


tevékenységekből, szükségletekből, adottságokból induljon ki! Minden pályázat esetében meghatározható egy hosszabb távú, stratégiai cél


és egy rövid távú, konkrét cél. Jellemezze és számszerűsítse a várható közvetlen és közvetett haszonélvezőinek körét. 


Stratégiai cél: Kitöltése kötelező!


Hosszútávú cél: Kitöltése kötelező!


A szövetkezet pályázatának elsődleges célja a közfoglalkoztatásan részt vevők, illetve a munkanélküliek körének csökkentése új


munkahelyek biztosításával. A beruházás keretében kíván élelmiszeripari üzemet megvalósítani, ami a településen és annak környékén


termelt zöldség és gyümölcs feldolgozását biztosítaná magas kézimunkaerő igényes folyamatokkal. A beruházás a helyi termékek


hozzáadott értékét növelné. A pályázat megvalósulásával lehetőség nyílna a közfoglalkoztatottak elsődleges munkaerőpiacra történő


fokozatos integrációjára. A feldolgozóüzemben előállított termékekkel a szövetkezetnek nem célja szembeszállni a multinacionális


cégekkel, és azok olcsó export cikkeikkel, inkább a térségi minőségi termékek értékesítése a szándékuk.Hosszabb célú terv: A


beruházásnak a közfoglalkoztatás és a helyi gazdaságfejlesztésben gyakorolt hatásán túl a tovagyűrűző hatásait is meg kell említeni. A







településen már megvalósult (háztáji bolt, helyi piac megújulása),illetve a tervezett fejlesztések (Hűtőház építése, zártkertek revitalizációja)


mind azt a célt szolgálják, hogy helyi erőforrásokból megtermelt termékek, helyi piacon, helyiek számára kerüljenek értékesítésre. A cél


elérése azt eredményezné, hogy a településen a mezőgazdasági idénymunkákon kívül még több foglalkoztatási lehetőség adódna. A


munkaerő-piac felvevő erejének növekedése elősegítené a lakosság helyben maradását, ezáltal a vásárlóerő növekedését, mely a


település gazdasági életét helyi erőforrások bevonásával élénkítené, ugyanakkor a helyi közösségek önfenntartását is lehetővé tenné. A


közvetlen haszonélvezők (lakosság) mellett, ugyan közvetve, de a tágabb környezetben lévő termelők is hasznosulnak a beruházás


létrehozásával, mivel a környéken, Balmazújvároson kívül nincs olyan feldolgozó üzem, ahol nem ipari mennyiségre szárítanak


zöldségeket. A Balmazújvárosi üzem ugyanakkor nem jelentene konkurenciát, mivel beszállítóként (gyógynövény szárítás) folytatnánk


velük tovább az együttműködést. 


Rövidtávú cél:


A tervezett projekt megvalósításának indokoltsága (max. 2000 karakter) Kérjük, írja le, hogy milyen indokok alapján tartják fontosnak és


megvalósíthatónak a program kitűzött céljait. 


Azokban a vidéki térségekben, ahol a szaktudás, a tőke, a vállalkozási szemlélet hiánya miatt a lakosság vállalkozóvá válása nem reális,


ugyanakkor a munkalehetőségek hiánya beavatkozást kíván, a helyi gazdaságszervezés jómegoldásának tűnik. Tekintettel arra, hogy a


közfoglalkoztatási programok csak átmeneti megoldást jelenthetnek, ezért a közfoglalkoztatásból kikerülők számára az elsődleges


munkaerő - piaci elhelyezkedés egyik legfontosabb terepe a szociális szövetkezet létrehozása és működtetése. A település természeti és


kulturális értékeire alapozottan a település gazdaságának fő karaktere a táji adottságokhoz illeszkedő agrárgazdálkodás. Ezekhez


kapcsolódóan pedig kiemelt szerepet kap a mezőgazdasági alapanyag és helyi termék előállítása. Ezen alapanyagok helyben történő


feldolgozása számos munkalehetőség biztosítana a lakosság számára, főleg mivel Hajdúhadház társadalmilag olyan speciális helyzetben


van, hogy mint a kissebség aránya, mint a munkanélküliség aránya magasabb az országos átlagtól. Ezért szükséges támogatni azon


gazdasági fejlesztéseket, mely a foglalkoztatás növelését, illetve a hátrányos helyzetben lévőket tudja visszaintegrálni a munkaerő piacra.


Az üzem működésének sikerességét olyan fejlesztések támasztják alá, mint például a Hadháztáji védjegy létrehozása, a Hadháztáji bolt és


kávézó működése, valamint a hozzájuk kapcsolódó webáruház(http://www.hadhaztaji.hu/) léte, mely a marketing szükségességét


figyelembe véve, már biztosított lesz. Folyamatban lévő önkormányzati fejlesztések közül pedig a hűtőház megvalósulása a zöldségek-


gyümölcsök szakszerű raktározását tenné lehetővé, így a feldolgozó üzem számára egész évben történő beszállítást eredményez. A


kérdés további részletezésére vonatkozóan a helyzetfelmérésen belül tudhat meg további információkat.


Milyen erősségei, illetve gyengeségei vannak a szövetkezet alakításában résztvevőknek, amelyek segíthetik, illetve gátolhatják a


megvalósítást. (max.1000 karakter)


Kitöltése kötelező!


Kérjük, mutassa be a megvalósítás esetleges akadályait, gazdasági és humán erőforrást érintő kockázatait és azok csökkentése érdekében


tervezett intézkedéseket (max. 2000 karakter)


Azonosított kockázatok:


Kockázatok kezelése:


1.A szociális szövetkezet működésében bekövetkezhető egyik akadályát a működésben érintett célcsoporttagok jelenthetik (szövetkezeti


tagok, foglalkoztatottak). A szövetkezeti tagok számának csökkenésének oka az egymáson alapuló kölcsönös bizalom és együttműködés


hiánya okozhatja.A foglalkoztatottak esetén felmerülő nehézséget a motiválatlanság, okozhatja.2.Az üzem kapacitásának


kihasználatlansága. 3.Az előállított termékek csekély piacképessége.


1.A szövetkezet működését befolyásoló célcsoportoknál fellépő kockázatokat külön kell kezelni. A szövetkezet sikerességének alapját a







tagok közösségi együttműködés szándéka jelenti, mely javításáért, -épp úgy, mint a település termelői közti kölcsönös bizalom fokozásáért-


, az önkormányzat évek óta harcol.llletve az a tény,hogy a szövetkezet ez idáig csak szolgáltatásnyújtás formájában tevékenykedett, most


ez előnyként szolgál, mivel azt bizonyítja, hogy a tagok nem csupán haszonszerzésért vannak jele, hanem az önzetlen közösségi


segítségnyújtásért is, így nem félő, hogy megszüntetnék tagságukat. Ezzel ellentéten, a beruházás megvalósításával jelentős számú


tagbővülést várunk.A másik célcsoportnak számító foglalkoztatottak által felmerülhető probléma megoldására a szövetkezet folyamatos


ingyenes képzéseket,oktatásokat tervez, melyeket a már bemutatott szakképzett tagok tartanak.2.A projekt megvalósítása konkrét


igényfelmérésen alapul. Több termelő is felkereste az önkormányzatot, hogy az általuk megtermelt fűszerpaprika helyben kerüljön


feldolgozásra, mivel a környéken nincs lehetőség a szárítására. Balmazújvároson ugyan működik a Pusztadrog Kft., de ők a


tevékenységüket már a gyógyvirág szárítás, és gyógyszeriparnak való beszállítása felé igyekeznek eltolni. Az üzem kialakításának


tervezetében és a pályázat kidolgozásában szintén ők segítettek a későbbi együttműködés reményében.Az üzem maximális kihasználása


érdekében tervezett tevékenységként nem csupán a termelők által felvásárolt, és az önkormányzat által megtermelt zöldségek


feldolgozására fog sor kerülni, hanem bérmunkában szárítás és őrlés is.3.A magas minőségű, prémium kategóriás termékekre


(fűszerpaprika, hozzáadott sót nem tartalmazó fűszerkeverék) egyre nagyobb igény van, így a szövetkezet nem a nagy mennyiségű


termelés a célja, hanem a minőségi, házias, ismert alapanyagokból készült termékek előállítása.


.
A pályázat szakmai tartalma, várható eredményei


.
A projekt céljainak szakmai megvalósítása 


Részletesen mutassa be leíró módon a program szakmai tartalmát, tevékenységeit, ideértve a kiegészítő tevékenységeket és a célcsoport


elérésére és alkalmazására vonatkozó tervezett módszereket. (max. 1500 karakter)


A program szakmai tartalmát tekintve 2 fő részből áll a beruházás. Az első része az ingatlan üzemképes átalakítása, a második a


technológiához szükséges eszközök beszerzése, majd a feldolgozás végzése. A feldolgozás a helyi zöldségek,(elsősorban fűszerpaprika)


és gyümölcsök (alma, meggy) szárítását és aszalását, azok kimérését és csomagolását takarja. A beruházás megvalósításához benyújtott


támogatás a foglalkoztatottak bértámogatásán kívül az ingatlan átépítésének döntő részét tenné ki. A szárítás és aszalás technológiájához


szükséges előtető aljzatbetonnal, illetve a berendezések más forrásból kerülnek megvalósulásra.A feldolgozáson túl a szövetkezet feladata


a beszállítói háttér bővítése, illetve az értékesítést és marketing tevékenységet szolgáló tevékenységek végzése. Ehhez nagy segítségül


szolgál az önkormányzat által kiépített Hadháztáji védjegy és a Hadháztáji bolt és kávézó kialakítása, valamint az ehhez kapcsolódó


webáruház működése.Az önkormányzat a következő évi közfoglalkoztatási projektben paprika nyersanyag termelését tervezi, melyet


további közfoglalkoztatásban dolgozó munkások bevonásával fog véghezvinni. 


A projekt szakmai tartalma, ide értve a projekt kiegészítő tevékenységeit (pl.: képzés):


Kötelező tevékenység: 8fő közfoglalkoztatott foglalkoztatása teljes munkaidőben. Továbbá 1 fő személyében projektmenedzser


foglalkoztatása 4 órás munkaviszonyba, aki a projekt menedzselését végzi.A beruházás során 8fő foglalkoztatott alkalmazása indokolt.1 fő


a beruházás adminisztrációs feladatait végzi, míg a többiek a feldolgozóüzemben dolgoznak.Szezon esetén a munkások tevékenysége


kiegészül gyógynövényeket gyűjtésével a település területén, mivel országos szinten a csalánt és más vadon termő gyógynövények is


döntő részt ezen a környéken lelhető fel. Ebből a szempontból a beruházás nagy lehetőségeket rejt magába, amely helyi adottság eddig


kihasználatlan volt. Ez az adottság biztosítja azt, hogy az üzem nem csak a termelők és beszállítók termékeinek vannak kiszolgáltatva,


hanem saját maga is tud alapanyagot biztosítani tagi együttműködéssel (önkormányzat- mezőgazdasági közfoglalkoztatási program).A


kisüzem az alapanyagok feldolgozásán és késztermékként való értékesítésén túl bérmunkák vállalásával is fog foglalkozni (szárítás,







darálás).A projekt kiegészítő tevékenységének részét fogja képezni, hogy a szövetkezet önkormányzati összefogással szakmai vásárokon,


és kiállításokon fog részt venni, melyhez kapcsolódóan felmerülő költségeket más forrásból fogja fedezni. 


A projekt foglalkoztatáshoz kapcsolódó tevékenységei:


A célcsoport elérésére és a tervezett tevékenységben végzett szakmai alkalmazására vonatkozó tervezett módszerek:


A program célcsoportja a közfoglalkoztatott és munkanélküli lakosság.Az üzem működéséhez indokolt 8fő alacsony iskolai végzettséggel


rendelkező segédmunkás.A foglalkoztatottak elérésére a Hajdúhadházi Önkormányzata és a Hajdúhadházi Járási Hivatal Foglalkoztatási


Osztály együttes működésével kerül sor. A munkafolyamatok úgy lettek kialakítva, hogy személyi feltételeket tekintve ne igényeljen


szakképzett végzettséget.A foglalkoztatottak alkalmazására vonatkozó módszer a hosszú távú,teljes munkaidős foglalkoztatása, mellyel


lehetősége nyílik a célcsoportnak az egyéni fejlődésre.


A szociális szövetkezet által a projekt végrehajtásához kapcsolódó, beszerezni kívánt képzések, tréningek bemutatása. Kérjük, tüntesse fel,


hogy a projekt megvalósításához kapcsolódó képzések közül, milyen típusú, tartalmú képzést kívánnak beszerezni.(Kérjük térjen ki a


szociális szövetkezeti menedzser képzés és közösségépítő tréningek bemutatására.) Kérjük, tüntesse fel a képzésbe vonandó személyek


létszámát és részletesen mutassa be a választandó képzések, tréningek időtartamát, követelményeit, helyszínét is. (max: 1000 karakter)


Közösség építő tréningen való részvétel tervezett létszáma:


Mindkettő megadása kötelező!


A szövetkezeti manager képzésen való részvéte tervezett létszáma:


Az „élelmiszeripari kisüzem” projekt megvalósításához kapcsolódóan a szövetkezet ún. szociális szövetkezeti menedzserképzésen fog


részt venni. A képzésre 2 szövetkezeti tag fog jelentkezni, mivel a szövetkezeten belül jelenleg nincs ilyen tanúsítvánnyal rendelkező


személy.A szövetkezet évi egy alkalommal közösségépítő tréninget fog megszervezni. Ez a beruházás időtartamát tekintve 3 éven


keresztül 2 napos rendezvényt fog jelenteni, ahol a szövetkezeti tagok, illetve alkalmazottak közül 6 fő fog részt venni. A szövetkezet a


beruházás végrehajtásának befejezése után is tervezi a közösségépítő tréningek szervezését, mivel fenn áll a tagok és foglalkoztatottak


személyének változása. A tréningek helyszínéül szolgáló szövetkezet székhelye az átépítés folyamata miatt nem biztos, hogy lehetőséget


nyújtana a tréning megszervezéséhez, de az önkormányzat, mint szövetkezeti tag, felajánlja a hivatalban lévő nagytermét e célra


Mutassa be, hogy támogatható tevékenységek köréhez kapcsolódóan miként fognak alakulni a szociális szövetkezet számszerűsíthető


eredményei. Ismertesse, hogy milyen számítások, becslések támasztják alá a program eredményeit számszerűsítő mutatók bemutatott


értékeit! (max. 3000 karakter)


A Hadházi Ezerjó Szociális Szövetkezet a Hajdúhadház 12393 hrsz.-ú ingatlanon élelmiszeripari kisüzem átépítését határozta el. A


pályázat keretén belül 2016.10.31. és 2019.10.31. között egy 150 m2–es kisüzem kialakítása valósul meg, mely Hajdúhadház


közigazgatási területén, önkormányzati tulajdonú, műemléki értékeket képviselő épület átépítésével fog létrejönni. A feldolgozó üzem 8 fő


közfoglalkoztatásban részt vevő, illetve munkanélküli lakost fog munkával ellátni. A kisüzem zöldség és gyümölcs szárításra, illetve


aszalásra fog lehetőséget biztosítani.A program eredményességét bizonyítja a terület adottságából eredő alapanyagok (gyógynövények)


nagy számú jelenléte, illetve a helyi termelők együttműködési szándékuk. Hajdú-Bihar-Bereg-megyében Balmazújvároson kívül nem


található szárító és őrlő üzem, így a termelőknek szállítás szempontjából kedvezőtlen helyzetben vannak. 


.
Ütemezés, erőforrások


.
A program megvalósításának részletes, a munka folyamatához igazodó és az időbeliséget leíró pénzügyi ütemterve). Kérjük a tervezésnél


vegye figyelembe a pályázati útmutatóban meghatározott időtartamra vonatkozó feltételeket. (max: 2000 karakter)







A tervezett program ( élelmiszeripari kisüzem) megvalósításának teljes pénzügyi költsége nem azonos a megpályázott támogatási


összeggel, mivel a beruházás több, mint 50 %-a más forrásból kerül megvalósításra. Jelen pályázati lehetőséggel az üzem épületének


átalakítási költségeket szeretnénk, ha támogatásra kerülne, hiszen egy nagyobb beruházásról van szó, komoly költségekkel. Erre sajnos a


szövetkezetnek még önkormányzati együttműködéssel sincs kellő fedezete. A részletes költségvetési táblára csak a támogatásba beleférő


költség, és annak felhasználása, beszerezendő tárgyi eszközök kerültek összeírásra,mely pontosan a célcsoporttagok (8 fő) és a projekt


megvalósításában részt vevő projektmenedzser bére, illetve az ingatlan átépítési költségei. Ettől függetlenül a beruházás és a költségvetés


teljes, a projekt komplett megvalósításához szükséges kiadásokat: tervezői költség, közbeszerzési díjak, műszaki ellenőrzés költsége,


hatósági díjak, a technológiához szükséges berendezések (szárítókonténer, daráló, mosókád), a szociális blokk bútorzatai, illetve a


beruházás sikerességét alapozó kiegészítő tevékenységek finanszírozása ( szakmai vásárokon és kiállításokon való részvétel) más


forrásból kerülnek finanszírozásra.


A projekt megvalósításának részletes, a munka folyamatához igazodó és az időbeliséget leíró cselekvési ütemterv szöveges bemutatásánál


a dátum beállítása funkció segítségével tudja soronként rögzíteni az egyes tevékenységeket. Kérjük, hogy negyedévre bontsa le a


tevékenységeket és a dátum beállításánál a negyedév kezdő dátumot jelölje meg! Hó közbeni projektkezdés esetén a kezdés hónapja


teljes hónapnak számít.


A program megvalósításának részletes, a munka folyamatához igazodó és az időbeliséget leíró cselekvési ütemterv szöveges bemutatása.


(max: 1000 karakter)


Időszak


Ütemezés


1. negyedév


2016.10.31


A megvalósítás adminisztratív teendők végzésével kezdődik. Majd megtörténik a foglalkoztatás megkezdése, illetve a foglalkoztatottak


megismertetése a projekttel, (feladatok, eszközök bemutatása).Az első negyed évben megkezdődik az építkezési folyamatok


közbeszerzése. A közbeszerzési eljárás lezajlása után megkezdődik a terület előkészítése, ahol a foglalkoztatottak is részt vesznek.


2. negyedév


2017.01.31


Folytatódik a terület rendezése, parkosítása, illetve a kivitelezés is elkezdődik.


3. negyedév


2017.04.30


Miközben a kivitelezési munkálatok zajlanak, addig a foglalkoztatottak gyógynövényeket gyűjtenek, amit a Pusztradrog. Kft. felvásárol,


illetve az üzembe helyezés után az üzemben is feldolgozásra kerülnek. A 3. negyedév végével megtörténik az ingatlan műszaki átadás-


átvétele. Párhuzamosan elkezdődik a technológiai rendszer (gépek) közbeszerzése.


4. negyedév


2017.07.31


Beszerzésre kerülnek a technológiához szükséges berendezések, és azok telepítése is megtörténik.Majd a hatósági engedélyek


megszerzése a feladat. 


5. negyedév


2017.10.30


Megtörténik az üzem működésbe lépése, mellyel el is kezdődhetnek a zöldség és gyümölcsfeldolgozási tevékenységek.







6. negyedév


2018.01.31


foglalkoztatás, feldolgozási tevékenységek végzése: eleinte bérmunkák végzése (szárítás, darálás)


7. negyedév


2018.04.30


foglalkoztatás, feldolgozási tevékenységek végzése: eleinte bérmunkák végzése (szárítás, darálás), majd az önkormányzat által


megtermelt alapanyagok feldolgozása és értékesítése saját késztermékként 


8. negyedév


2018.07.31


foglalkoztatás, feldolgozási tevékenységek végzése


9. negyedév


2018.10.30


foglalkoztatás,feldolgozási tevékenységek végzése


10. negyedév


2019.01.31


foglalkoztatás, feldolgozási tevékenységek végzése


11. negyedév


2019.04.30


foglalkoztatás, feldolgozási tevékenységek végzése


12. negyedév


2019.07.31


Az utolsó negyed év végével, vagyis 2019.okt. 31.-ével elkezdődik a továbbfoglalkoztatás.


A szociális szövetkezet működéséhez, a projekt megvalósításához szükséges infrastruktúra bemutatása. Kérjük, tüntesse fel, hogy a


szükséges eszközök közül mi az, ami rendelkezésére áll és melyek azok, amelyek jelen pályázat megvalósítása során kerülnek


beszerzésre. Kérjük külön jelölni a haszonkölcsön szerződésből beszerezni kívánt eszközöket. (max: 1000 karakter)


Az élelmiszeripari kisüzem megvalósításához elsőkörben az ingatlan átalakítására van szükség, mely során egy olyan üzemet kell


kialakítani, ami alkalmas élelmiszeripari kisüzem működési engedély megszerzéséhez. Az ingatlant a Hajdúhadházi Önkormányzat


bocsátja szíves, és díjtalan használatra, ezzel is szerepet vállalva a szövetkezet működésében, szövetkezeti tagsága révén. Az ingatlan


külső terepi rendezéséhez, parkosításhoz szükséges eszközöket szintén az önkormányzat biztosítja. A jelen pályázatba támogatási alapját


szolgáló költségek között nem szerepel beszerzendő eszköz, az épület új funkciót teremtő átalakítási költségein kívül. mivel azt a


szövetkezet más forrásból tervezi beszerezni. A zöldség és gyümölcs feldolgozó üzem technológiáját jelentő gyógynövény és fűszerpaprika


szárító berendezést, rozsdamentes kalapácsos darálót, mosókádat, és a munkavégzéshez szükséges felszereléseket a szövetkezet más


forrásból tervezi beszerezni.


.
A település önkormányzati tag bemutatása


.
Kérjük, mutassa be szövetkezet települési önkormányzati tagját


Önkormányzat neve:







Hajdúhadház Város Önkormányzata


Székhelye, címe:


4242, Hajdúhadház, Bocskai tér 1.


Kérjük, mutassa be, hogy a szociális szövetkezet települési önkormányzat tagja milyen szerepet tölt be a szociális szövetkezet


működésében, milyen az együttműködés a közfoglalkoztatásban: (max. 1000 karakter)


Mivel az önkormányzat vezetői is mezőgazdasági kötődésűek,így sajátos feladatuknak érzik a helyi termelők helyzetének javítását.A


szociális szövetkezetnek ők is tagjai,ebből adódóan önkormányzati jelentős szerepet tölt be a szövetkezet működésében,mint az a 3.1.


kérdésnél is említésre került.A szakmai segítségnyújtáson, közösségi rendezvények szervezésén túl az önkormányzat biztosítja a


szövetkezet számára azt az ingatlant,ahol az üzem kialakítására sor kerül. Ezen kívül az önkormányzat azzal járul hozzá a megvalósuló


beruházáshoz,hogy a terepi rendezéséhez,parkosításhoz szükséges eszközöket biztosítja. A Hajdúhadházi Önkormányzat


tevékenységének szerves részét képezi a közfoglalkoztatás,melyet az igazol,hogy a közfoglalkoztatásban kb.900 lakos vesz részt.Az


önkormányzat évről évre olyan mintaprojektek kidolgozásán tevékenykedik,melyek megvalósítása magas kézimunka igénnyel


jár,ugyanakkor gazdaságilag hasznos tevékenység (például növénytermesztés,állattenyésztés,gyógynövényszedés).


.
Feltöltendő dokumentumok


.
Felelösségi nyilatkozat:


felelősségi.pdf


Nyilatkozat az ÁFA-ról:


ÁFA nyil.pdf


Nyilatkozat a csekély összegű támogatásról:


csekély összegű.pdf


Nyilatkozat a rendezett munkaügyi kapcsolatokról:


1263_160930172143_001.pdf


NYILATKOZAT A 2007. évi CLXXXI. TÖRVÉNY ALAPJÁN:


Közpénzek.pdf


Átláthatósági nyilatkozat (A 2011. évi CXCVI. törvény 3. § (1) bek. 1. a) pontja alapján):


átláthatósági.pdf


Hozzájáruló nyilatkozat:


hozzájáruló nyil.pdf


Nyilatkozat a csekély összegű támogatások igényléséhez az "egy és ugyanazon vállalkozás" minőségről és az alkalmazott üzleti évről:


8. sz. melléklet.pdf


Tagnyilvántartás: 


tagnyilvántart..pdf


A Nemzeti Adó és Vámhivatal (NAV) által kiadott, a köztartozás mentességet igazoló 30 napnál nem régebbi közokirat (adóigazolás), vagy


köztartozásmentes adózói adatbázisból elérhető igazolás:


adóigazolás.pdf


Cégbíróság, vagy Céginformációs és az Elektronikus Cégeljárásban Közreműködő Szolgálat, a szervezet hatályos adatairól kiállított 30







napnál nem régebbi vagy közjegyző által a szervezet hatályos adatairól kiállított cégkivonata: 


cégkivonat.pdf


Aláírási címpéldány:


aláírási címp.pdf


A projektmenedzser szakmai önéletrajza:


proj.menedzs.pdf


Regisztrált mérlegképes könyvelő végzettségét igazoló dokumentum hitelesített másolati példánya :


reg.mérlegkép.könyvelő.pdf


Részletes költségvetés: 


1381_161124153950_001.pdf


Forrástár használati regisztrációs nyilatkozat:


Beolvasott_20160930.png


Megvalósítási terv :


helyzetfelmérés.pdf


Bevételek és kiadások előrejelzése:


Bev-kiad.pdf


A szociális szövetkezet alapszabályának másolata: 


alapító okirat.pdf


Közfoglalkoztatási szerződés másolata (két alapító tag esetében):


közfogi szerz..pdf


Részletes költségvetés xls formában: 


bement_üzem_koltsegvetes_elszamolasi_tabla.xls


Mérlegképes könyvelő regisztrálltságát igazoló dokumentum hitelesített másolati példánya :


reg.mérlegkép.könyvelő.pdf


Sui generis jogviszony igazolására szolgálló dokumentum:


Előzetes megállapodások:


Szövetkezeti menedzser tanusítványok:


Az állami képviselő kijelölését igazoló dokumentum:


.
Szerződéskötéshez szükséges dokumentumok


.
Adategyeztető nyilatkozat


Adategyeztető.pdf


Felhatalmazó levél


Felhat.levél.pdf


Nyilatkozat alszámla nyitásáról


Alszámla.pdf


.
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