
  
 

 
Előterjesztés 

Hajdúhadház Város Önkormányzat  
Jegyzőjétől  

Képviselő-testület 2018. január hónap 11 napján tartandó rendkívüli ülésére 
 
Tárgy: 2018. évben keletkező üres álláshelyek betöltésének rendje  
 
Illetékes bizottság: - 
      
Döntési dokumentumok száma: 1.db 
Döntési dokumentumok típusa: határozati javaslat 
Nyílt ülés 
Szavazás módja: egyszerű többség 
Névszerinti szavazás: nem 
Költségvetést érint: igen 
 
Mellékletek:  
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 

I.  Előzmények: 
Az önkormányzat feladatellátását szolgáló intézmények álláshelyeit (státuszait) minden évben 
meg kell határozni. 

 
Az alábbi kimutatásból megállapítható, hogy Hajdúhadház Város Önkormányzata 
feladatellátását szolgáló intézményeiben a munkavállalói létszám 2018. év január l-jével a 
fent részletezettek alapján kis mértékben változott a 2017. évihez képest. 
szerint határozza meg:  
 
 
 

Intézmény megnevezése  

2017. 

évi nyitó 

létszám 

változá

s 

indoklás év közbeni 

változáshoz 

2017. 

évi 

záró 

létszá

m 

változá

s 

2018. 

évi 

nyitó 

létszá

m 

Hajdúhadház Város Önkormányzata 21 0   21 0 21 

Hajdúhadházi Polgármesteri Hivatal 48 0   48 0 48 

Három Szirom Óvoda 25 0   25 0 25 

Szivárvány Óvoda/Hajdúhadházi Városi 
Óvoda 26 0   26 0 26 

Aranykapu Óvoda 23 0   23 0 23 

Mikrotérségi Bölcsőde  14 0   14 0 14 

ebből Hajdúhadház 14 0   14 0 14 

ebből Téglás 0     0 0 0 



 

 

Mikrotérségi Szociális Gondozási 
Központ 41 2   43 0 43 

ebből Hajdúhadház 25 1  136/2017.(VI.29.)H
Ö. sz. határozat 
értelmében 
ellátotti létszám 
növekmény miatt 
  

26 0 26 

ebből Téglás 16 1 17 0 17 

Családsegítő és Gyermekjóléti Központ 19 4 

EU-s pályázat miatt 
4 fő határozott 
idejű állás 
2017.09.01-
2019.02.28-ig 23 0 23 

Mindösszesen 217 6   223 0 223 

Hajdúhadház Mindösszesen 201 5   206 0 206 

 
 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete az önkormányzat feladatellátását 
szolgáló intézményei létszámát 2018. január 1-jei hatállyal az alábbiak szerint állapítja 
meg:206 
 
 
II.  Irányadó jogszabályok: 
A költségvetési szervek gazdálkodását alapvetően az államháztartásról szóló 2011. évi 
CXCV. törvénytörvény határozza meg 
 
III.   A döntés költségvetési vonzatának pontos bemutatása (amennyiben releváns): 
A város 2018. évi stabil működésének alapja, hogy az év közben megüresedő álláshelyek 
betöltéséről a fenntartó az álláshelyek betöltése előtt értesüljön.  
 
IV Döntési lehetőség(ek) bemutatása; döntés indoklása, több alternatíva esetén az 
előterjesztő javaslatának ismertetése:  

 
 

Az év közben megürülő álláshelyek estében a fenntartó és az intézmények közötti aktív 
egyeztetés szükséges az év közben változó finanszírozások egyeztetése érdekében  

 
Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést 
megtárgyalni és az alábbi határozati javaslatot elfogadni szíveskedjen.  
 
 
Határozati javaslat 
……/2018 (…..) HÖ. számú határozat 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzat az előterjesztést megtárgyalta és úgy határozott, 
hogy   



 

 

- Hajdúhadház Város Önkormányzat összesített intézményi létszámát 2018. 
költségvetési évben 206  főben állapítja meg. 

- kéri az intézmény vezetőket, hogy a 2018. évi költségvetési éven belül 
átmenetileg vagy véglegesen megüresedett álláshelyről, haladéktalanul, de 
legkésőbb 15 napon belül írásban tájékoztassák Hajdúhadház Város 
Önkormányzat jegyzőjét. 

- felhívja az intézményvezetők figyelmét, hogy a megüresedett álláshelyek 
betöltése elsősorban intézményen belüli átcsoportosítással valósulhat meg, ezen 
rendelkezéstől való eltéréshez fenntartói jóváhagyás szükséges.  

 
 
Határidő: 2018.12.31 
Felelős: intézményvezetők  
Végrehajtásért felelős: dr. Kiss Katalin jegyző  
 
 
 
Hajdúhadház, 2018. 01. 08 
 
                                             Tisztelettel:  
 
                                                                                        dr. Kiss Katalin  
                 jegyző  
 
 
Az előterjesztést összeállította: dr. Kiss Katalin jegyző  


