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I. Előzmények 
 

 

A Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal Hajdúhadházi Járási Hivatal Foglalkoztatási 

Osztályához kérelem benyújtására van lehetőség a 2020. évi járási startmunka programok 

támogatására 2020.03.01. napjától 2021.02.28. napig tartó időszakra. 

 

II. Irányadó jogszabályok 

 
1. A támogatás nyújtásának alapjául szolgáló jogszabályi rendelkezések különösen: 

 
- A közfoglalkoztatással összefüggő egyes kérdésekről szóló 1497/2018. (X. 12.) Korm. 

határozat 

- 2011. évi CVI. törvény a közfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, 

valamint egyéb törvények módosításáról 

- 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet a közfoglalkoztatáshoz nyújtható támogatásokról 

- A Munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény. 

- A Polgári törvénykönyvről szóló 2003. évi V. törvény.  

- 1991. évi IV. törvény a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról  



 

 

- 2003. évi CXXV. törvény az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség 

előmozdításáról 

 

II. Döntési lehetőség(ek) bemutatása; döntés indoklása 
 

 

A Belügyminisztérium Közfoglalkoztatási és Vízügyi Helyettes Államtitkársága elkészítette a 

2020. évi járási startmunka programok tervezésének dokumentumait, meghatározta az 

irányelveket: 

 

A gazdasági fellendülés következtében a fejlettebb régiók megyéiben 2016. évtől a 

munkanélküliség mértéke jelentősen visszaesett. Az ország munkaerőpiacán általános 

munkaerőhiány alakult ki, amely a közfoglalkoztatásban is egyre fokozottabban megjelent. 

Az elsődleges munkaerőpiacon jelentkező nagy létszámú munkaerő-szükségletre reagálva a 

kormányzat foglalkoztatáspolitikai intézkedéseinek fókuszában a nyílt piacra történő 

visszavezetés elősegítése áll.  

 

A járási startmunka programok tervezése 3 programelem tekintetében valósítható meg: 

2020. évben, azaz 2020. március l-jétől mezőgazdasági, helyi sajátosságokra épülő, illetve – a 

szociális program indítható.  

 

A járási startmunka programok tekintetében továbbra is alapvetés, hogy elsődlegesen a 

meglévő kapacitások fenntartását és működtetését kell biztosítani a közfoglalkoztatóknak, 

azzal a feltétellel, hogy a közfoglalkoztatásban résztvevők elsődleges munkaerőpiacon történő 

elhelyezkedését továbbra is elősegítik.  

Új beruházások, további fejlesztések támogatását nem tartja a Belügyminisztérium 

indokoltnak. 

 

A járási startmunka létszámának tervezése: 

A közfoglalkoztatóknak tekintettel kell lenni a közfoglalkoztatásba bevonhatók körének egyre 

korlátozottabb létszámára, minden esetben figyelembe kell venni a korábbi járási startmunka 

programok 2019. március 1. és 2019. szeptember 30. közötti átlaglétszámát, illetve a tervezett 

tevékenységek optimális létszámigényét.  

 

A HBMKH Hajdúhadházi Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztályának tájékoztatása alapján, a 

tervek szerint az alábbi programelemek, az alábbi létszámmal indulnak: 

 

- Start Mezőgazdaság program: 29 fő 

- Start Helyi Sajátosság program: 22 fő 

- Start Szociális program: 58 fő 

Összlétszám: 109 fő 

 
A 2020. évi járási Start programok támogatásának mértékével, összegével  kapcsolatos általános 

szabályok:  
 

A közfoglalkoztatáshoz nyújtható támogatásokról szóló 375/2010. (XII. 31.) Korm. 
Rendelet 7/B. § (2) bekezdés alapján támogatás adható az alábbiak szerint: 

 

„(2) A közfoglalkoztatási mintaprogramoknak a hatósági szerződés megkötésére hatáskörrel 

rendelkező hatósággal történő előzetes egyeztetés szerinti beruházási és dologi költségei 

a) legfeljebb 15 fő közfoglalkoztatottal megvalósuló közfoglalkoztatási mintaprogramok 

esetében legfeljebb 100 százalékban, 



 

 

b) 15 főnél több, de legfeljebb 45 fő közfoglalkoztatottal megvalósuló közfoglalkoztatási 

mintaprogramok esetében 15 fő közfoglalkoztatottig az a) pontban meghatározott mértékig, 

azon túl legfeljebb 90 százalékban, 

c) 45 főnél több, de legfeljebb 135 fő közfoglalkoztatottal megvalósuló közfoglalkoztatási 

mintaprogramok esetében 45 fő közfoglalkoztatottig a b) pontban meghatározott mértékig, azon 

túl legfeljebb 80 százalékban, 

d) 135 főnél több közfoglalkoztatottal megvalósuló közfoglalkoztatási mintaprogramok 

esetében 135 fő közfoglalkoztatottig a c) pontban meghatározott mértékig, azon túl legfeljebb 

70 százalékban támogathatóak.” 

  

Az önerőre vonatkozó szabályok 

 

Az önkormányzatnak meg kell határoznia az önerő mértékét azokban az esetekben, ahol 

nem 100%-ban támogatott a program. A települési önkormányzatok a földterületek és 

tevékenységek vonatkozásában a Mezőgazdasági és Vidékfejlesztési Hivataltól különböző 

jogcímeken (pl. területalapú támogatás, tanyafejlesztés,  mezőgazdasági területek erődítése 

stb.) támogatásban részesülhetnek. Az önkormányzatok ezen bevételi forrásaikat önerőként 

nem tüntethetik fel kérelmükben.   

 

Nem 100%-os támogatási intenzitás esetén saját forrás/önerő megléte elengedhetetlen a 

program megvalósításához. Ebben az esetben a kérelmező nyilatkozik arról, hogy 100% alatti 

támogatási intenzitás mellett is vállalja a program  maradéktalan megvalósítását és a 

szükséges forrással rendelkezik. Az önerő mértéke nem lehet kevesebb, mint a program 

megvalósításához szükséges forrás 100%-a és a támogatás különbözete. 

 

A PROGRAMOK RÉSZLETES LEÍRÁSA: 

 

1. SZOCIÁLIS PROGRAM 

 

A program kezdete:    2020.03.01. 

A program időtáv vége:    2021.02.28. 

Foglalkoztatni kívánt összes létszám: 58 

 

 A program keretin belül valósul meg Hajdúhadház közigazgatási területén a belvízelvezető 

rendszer karbantartása, illegális hulladéklerakó helyek felszámolása, közúthálózat 

karbantartása, mezőgazdasági utak karbantartása. 

 

 Belvízelvezető rendszer karbantartása  
 

A város kül- és belterületén mintegy 68 km hosszú csapadékvíz elvezető árok és 

csatornarendszer van. Ebből zárt csatorna megközelítőleg 15 km, a nyílt csatorna 

megközelítőleg 53 km. A zárt csatornákon 606 darab ülepítő akna van. Ezt a feladatot 9 fő 

közmunkás közreműködésével fogjuk végezni, akik a teljes árok és csatornarendszert 

folyamatosan járva eltávolítják az iszaplerakódásokat, a bekerülő hulladékokat, a rézsűket is 

karbantartják.  A kötélzet és csiga, valamint a korábbi projektben megvásárolt emelő és 

zuhanás gátló állvány segítségével a dolgozók kiemelik az iszapot, hulladékot. A vízhatlan 

ruha és az aktív szénszűrős maszk segítségével, az eldugult csatorna részekben is 

biztonságosan dolgoznak a projektben résztvevők. A hulladékot a csatorna mellett 

összegyűjtik, amit az önkormányzat saját tehergépkocsijával, illetve a 2012. évi start 

munkaprogramunkban beszerzett MTZ traktorral és pótkocsival szállítunk el a 

munkaterületről. A legtöbb nyílt medrű árok partja zöld, összefüggő növényzettel 



 

 

rendelkezik. Ezek rendszeres karbantartását a kézi munkaerő mellett fűnyírókkal végezzük. A 

fűnyírók használatával hatékonyabb és nagyobb mennyiségű munka végezhető. A brigádokat 

brigádvezető vezeti. A brigádok részére, előző években megvásárolt benzines fűkaszákat az 

árok menti partrészek rendbetétele során a projektbe betervezett üzemanyaggal és keverék 

olajjal üzemeltetjük. A belvizes csoport az Önkormányzat vízkárelhárítási feladatait végzi a 

1995 évi LVII törvény, 4.§. 1.b .és e. pontja alapján.  

 

A megvalósulás helyszínei: 

Dorogiás u., Malom u. , Kereszt u., Nyíl u., Vértanúk u., Rózsa u., Bercsényi u. Sirály u., 

Nagyág u., Hunyadi u., Hajnal u., Csokonai u., Arany János u., Béke útja, Táncsics M. u.; 

nyílt burkolt árkok: Bedő Albert u., Szabó Gábor u., Károlyi M. u., Jászai Mari u,., Erdőalja 

u., Nap u. , Széchenyi u., Béke útja, Virág u., Tompa M. u.,Munkácsy M. u.; nyílt föld medrű 

árkok: Bánomkert u., Bercsényi u., Lorántffy u.,Radnóti u.,Görgey u., Irinyi u., Erzsébet u., 

Sugár u., Széchenyi u., Nap u.; külterületi belvízelvezető csatornák: Kisréti felső csatorna, 

Bekötő a Cserei B csatornába, 1-0-0 csatorna, bekötő a VIII/7-2 csatornába, 100 db akna 

tisztítása. 

 

Illegális hulladéklerakók felszámolása 

 

Hajdúhadházon évről évre jelentős problémát okoznak az illegális hulladéklerakó helyek, 

amelyek, kül- és belterületen egyaránt jelen vannak. Ezért kiemelt figyelmet fordítunk az 

illegálisan lerakott, elhagyott hulladék, építési törmelék felszámolására (felszedése, kezelése, 

elszállítása) e projekt elem segítségével, megakadályozva az ismétlődő lerakásokat, illetve az 

újak kialakulását. A bel- és külterületek folyamatos hulladékmentesítésével igyekszünk 

növelni a város lakosságának komfort érzetét, lehetővé téve a tiszta környezet állandóvá 

tételét. Az illegális hulladék lerakóhelyek felszámolását a közmunka program során 19 fő 

segédmunkás látja el 2 brigádban, a brigádokat 1-1 fő brigádvezető irányítja. Arra tekintettel, 

hogy a korábbi évek tapasztalata az, hogy sajnálatos módon a település adottságaiból 

kifolyólag a hulladékképződés folyamatos, a tervezett program teljes futamideje alatt a 

hulladékmentesítés állandó munkát ad a projektben résztvevőknek. A kommunális hulladékok 

mellett zöld hulladékok gyűjtésére is sor kerül, melyet lovaskocsi segítségével valósítják meg 

a programban részt vevők. 

 

Megvalósulás helyszínei: Hajdúhadház közigazgatási területe.  

 

Közúthálózat karbantartása 

 

A közutas csoport az önkormányzati fenntartású közúthálózat környezetének rendezését, az 

útpadkák rendbetételét, az ott elhelyezkedő növényzet, sövény nyírását, megfelelő ritkítását 

valósítjuk meg, illetve kátyúzási, aszfaltjavítási munkálatokat is végzünk. Hajdúhadház 

belterületi közúthálózata több mint 60 kilométer. Ennek körülbelül 65%-a aszfaltos, a többi 

föld, illetve zúzottköves út. A programba 19 fő bevonását terveztük, 2 fő brigádvezető 2 

brigáddal.  

A földutak állapota rossz, felületük sokszor kisebb esőzés következtében is járhatatlan. 

Helyreállításukat az önkormányzat éves szinten elvégzi, de a forgalom illetve az időjárási 

viszonyok hatására állapotuk folyamatosan romlik. A téli időszakban az időjárás okozta (víz, 

fagy) károk helyreállítására fordítjuk a figyelmet. A repedésekbe beszivárgó víz, a fagyást 

követően kátyúkat képez. Ezen hibákat - az időjárás függvényében - folyamatos 

ellenőrzéssel és javítással kívánjuk megszüntetni. A dolgozók feladatai közé tartozik a 

parkolók folyamatos karbantartására.  

 



 

 

A pályázat keretében kátyúzással, zúzottkövezéssel és padkarendezéssel javítani kívánt 

területek: Hajdúhadház közigazgatási területe 

 

Mezőgazdasági utak karbantartása 
 

Hajdúhadház külterületi mezőgazdasági útjainak egy része nehezen járható, kiváltképp a 

csapadékos évszakokban. Fontos, hogy e dűlők járhatóvá váljanak, ahhoz, hogy a gazdák 

mezőgazdasági gépeikkel meg tudják közelíteni a földjeiket, valamint a földek művelése, 

betakarítás biztosítható legyen. A programban 9 főt foglalkoztatunk, 8 fő segédmunkás és 1 

fő brigádvezető bevonásával. A csoportok feladatai heti ütemterv keretében kerülnek 

meghatározásra. A külterületi utakon dolgozó közmunkások a növényzet rendbe tétele, 

ritkítása mellett gondoskodnak a kézi erővel végezhető útegyengetésről is. A kézi munkával 

végzendő karbantartást folyamatosan biztosítjuk a teljes mezőgazdasági úthálózaton. Az 

Önkormányzat tulajdonában lévő benzinmotoros fűkaszák segítségével az utak szegélyein 

gyomos, parlagfüves növényzet elburjánzását akadályozzuk meg. A zúzott kő segítségével a 

rossz minőségű földutakat állapotát javítjuk. A téli időszakban az időjárás körülményeitől 

függően a foglalkoztatottak végzik a mezőgazdasági utak járhatóvá tételét. A csapadéknak 

köszönhetően a talaj fellazul, a nagyméretű munkagépek nyomvájúkat járnak az útba, ezzel 

nehéz járhatóvá téve a mezőgazdasági utakat. A programban résztvevők téli feladata ezen 

úthibák folyamatos megszűntetése. 

 

A programban karbantartani kívánt mezőgazdasági utak: Dorogi külterületi mezőgazdasági 

út, Szárkút dűlő külterületi mezőgazdasági út, 0243 és 0286 hrsz. számú mezőgazdasági út, 

0233/9 hrsz., 0234 hrsz, 0228 hrsz., 0209 hrsz., 0231/9 hrsz, 0230 hrsz. út. 

 

A program adminisztrációs teendőinek ellátását további 2 fő szakképzett közfoglalkoztatott  

segíti majd. 

 

A programba tervezett képzés: 

A programban nem tervezünk képzést. 

 

 

A program költségeinek részletezése: 

 

Bérköltség:   63 003 384 Ft   Támogatás mértéke: 100 % 

Közvetlen költségek:    18 857 276 Ft  Támogatás mértéke:   90,3 % 

Mindösszesen:    81 860 660 Ft  Támogatás mértéke:   97,8 % 

Kötelező önerő:    1 820 699 Ft  

 

 

2. HELYI SAJÁTOSSÁGOKRA ÉPÜLŐ PROGRAM: 

 

A program kezdete:    2020.03.01. 

A program időtáv vége:    2021.02.28. 

Foglalkoztatni kívánt összes létszám: 22 

 

A program keretin belül gyógynövénygyűjtés, lekvárfőzés, illetve az ebtelep működtetésének 

segítése valósul meg. 

 

A település határában található Liget sajátos helyi érték, melyet továbbra is szeretnénk 



 

 

bevonni a közfoglalkoztatásba. A terület gazdag gyógynövényekben. A gyűjtés a területnek 

védelem alatt nem álló részét érinti.  

A gyógynövényeket a tervek szerint nemcsak gyűjtjük, hanem mezőgazdaság program 

keretében termeljük is (citromfű).  

A Belügyminisztérium  Közfoglalkoztatási  és  Vízügyi  Helyettes  Államtitkársága  a  2020. 

évi járás i startmunka programok tervezési segédletét a következőkkel egészítette ki: 

Gyógynövény termesztési és gyűjtési tevékenység megvalósításakor - amennyiben az 

önkormányzat a gyógynövényt értékesíti - a közfoglalkoztatónak felvásárlási integrációs 

szerződést kell kötnie. 

A fentiek értelmében az önkormányzat a korábbi évek gyakrolatától eltérően nem a 

Pusztadrog Kft.-nek (Balmazújváros) értkékesíti a gyógynövényeket, tekintettel arra, hogy a 

fenti felvásárló nyilatkozata alapján nem kíván tagja lenni a Gyógynövény Szövetség -és 

Terméktanácsnak, ezért nem köthető vele integrációs szerződés sem. Így az önkormányzat a 

2020 januárjában kötött integrációs szerződés alapján a Bioflóra Plusz Kft.-nek (Nagyhalász) 

értékesíti a gyógynövényeket.  

A programban 22 fő vesz részt. A gyógynövények gyűjtésével, előszárításával 17 fő 

foglalkozik. A Mester u. 33. szám alatt található saját lekvárfőző üzemünkben 2 fő 

segédmunkás 1 fő munkavezető irányításával lekvárfőző tevékenységet folytat majd. Az 

ehhez szükséges alapanyagot, gyümölcsöket a mezőgazdaság programban termeljük meg.  

Az ebtelep működtetését a programban részt vevő 1 fő kutyagondozó, a program kapcsán 

felmerülő adminisztrációs munkát pedig egy fő szakképzett közfoglalkoztatott segíti majd. 

 

A programba tervezett képzés: 

A programban nem tervezünk képzést. 

 

A program költségeinek részletezése: 

 

Bérköltség:   23 947 236 Ft   Támogatás mértéke: 100 % 

Közvetlen költségek:    10 713 623 Ft  Támogatás mértéke:   96,8 % 

Mindösszesen:    34 660 859 Ft  Támogatás mértéke:   99,0 % 

Kötelező önerő:       340 884 Ft  

 

3. MEZŐGAZDASÁGI PROJEKTELEM: 

 

A program kezdete:    2020.03.01. 

A program időtáv vége:    2021.02.28. 

Foglalkoztatni kívánt összes létszám: 29 

 

Az Önkormányzat 2020-ban a mezőgazdasági projektelem keretében növénytermesztési és 

állattenyésztési tevékenységet folytat. A munkálatok nagy része a 2013-ban megkezdett 

folyamatokon alapul. A szántóföldi növénytermesztésben elsődlegesen az állatállomány 

számára szükséges takarmány megtermelésére törekszik. A megtermelt takarmány etetésével, 

amellett, hogy megtakarítás érhető el a táppal való takarmányozással szemben, a megtermelt 

abrak, illetve szálastakarmány elengedhetetlen részét képezik az állatok kielégítő és megfelelő 

minőségű takarmányozásának, mely fontos a versenyképes és minőségi termeléshez. Az 

Önkormányzat az állatállományt a saját szaporulatából is növeli, illetve 500 db juh 

beszerzését is tervezi. Az állatállomány növelését az is indokolja, hogy az Önkormányzat 

2019. májusa óta saját tulajdonú juh -és kecske vágóhidat üzemeltet, ahol az állatok 

feldolgozásával nagyobb hozzáadott értékű termékeket állít elő. Ezen termékekkel pedig az 

Önkormányzat kezelésébe tartozó konyhák ellátását lehet megvalósítani, különös figyelmet 



 

 

fordítva az egészséges táplálkozás alapelveire, mivel a bárányhús köztudottan a 

legegészségesebb húsfajták közé tartozik. Az esetleges többlet értékesítésével pedig árbevétel 

érhető el. 

A település a hadházi lapos káposzta előállításra is nagy hangsúlyt kíván fektetni, mely 

szaporítóanyag előállítása is a program keretein belül valósul meg.  

Az öntözött területek növelése a termelés hatékonyságát növelő tényezők, melyek 

megvalósítása szintén a tervek között szerepel. A folyamatos fejlesztésekkel, jobb és 

kiegyenlítettebb minőség érhető el, ami a biztosabb piacok záloga lehet. Az értékesítési 

csatornák kiegyenlítettebbé válásával, új perspektívák nyílnak meg az Önkormányzat 

életében, biztosabb munkahelyet kínálva ezzel a rászorulóknak. Hosszabb távon a 

versenyképes, modern technológiákat alkalmazó és a lehető legmagasabb hozzáadott értékű 

termékeket előállító mezőgazdasági termelés, a foglalkoztatás növeléséhez is hozzájárulhat. 

A program a tervek szerint 25 fő segédmunkás, 3 fő munkavezető és 1 fő szakképzett 

adminisztrátor részvételével valósul meg. 

 

A programba tervezett képzés: A programban nem tervezünk képzést. 

 

A program költségeinek részletezése: 

 

Bérköltség:   31 501 692 Ft   Támogatás mértéke: 100 % 

Közvetlen költségek:    57 641 929 Ft  Támogatás mértéke:   95,2 % 

Mindösszesen:    89 143 621 Ft  Támogatás mértéke:   96,9 % 

Kötelező önerő:    2 782 715 Ft  

 
 

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést 

megtárgyalni és az alábbi határozati javaslatot elfogadni szíveskedjen.  

 

 

Határozati javaslat 

 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

……../2020.(I.30.) határozata 

2020. évi Start közfoglalkoztatási programok indítása, a megvalósításhoz szükséges 

önerő biztosítása 
 

Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete megtárgyalta a 2020. évi start 

közfoglalkoztatási programok indítására, a megvalósításhoz szükséges önerő biztosítására 

vonatkozó előterjesztést, és úgy határozott, hogy a Hajdú-Bihar megyei Kormányhivatal 

Hajdúhadházi Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztálya által meghirdetett 2020. évi járási 

Startmunka programok megvalósítását támogatja, a megvalósításhoz szükséges kötelező 

önerőt, 4 944 298 Ft-ot a 2020. évi közfoglalkoztatási programok bevételének terhére 

biztosítja, továbbá felkéri Asztalos Péter alpolgármestert a 2020. évi Startmunka programok 

tekintetében a kérelem benyújtására az alábbiak szerint: 

 

Szociális (ráépülő program): 
 

Létszám: 58 fő  

Időszak: 2020.03.01-2021.02.28. 

Biztosított kötelező önerő: 1 820 699 Ft  

 



 

 

Helyi sajátosságokra épülő program (ráépülő program): 
 

Létszám: 22 fő 

Időszak: 2020.03.01-2021.02.28. 

Biztosított kötelező önerő: 340 884 Ft  

 

Mezőgazdasági projektelem (ráépülő program): 
 

Létszám: 29 fő 

Időszak: 2020.03.01-2021.02.28. 

Biztosított kötelező önerő: 2 782 715 Ft  

 

Összlétszám: 109 fő 

Önerő összesen: 4 944 298 Ft 

 
 

Határidő: Azonnal 

Felelős: Asztalos Péter alpolgármester 

Végrehajtásért felelős: Hajdu Zsoltné közfoglalkoztatási koordinátor 

 
 

Hajdúhadház, 2020.01.22. 
 

                                                             Tisztelettel:  
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

                                                                                        Fórián Albert 

           Bizottság elnöke 
 

 

Az előterjesztést összeállította: Hajdu Zsoltné 

       közfoglalkoztatási koordinátor 
 

 

 

 

 

Az előterjesztést véleményezte és jóváhagyta: dr. Kiss Katalin 

          jegyző 



 

 

Mellékletek: 

 

 

Kimutatás - Start programok létszámának alakulása 2017-2020 (fő) 

Programelemek 
csoportosítása Program megnevezése 2017. év  2018. év  2019. év  

 
 
2020. év 
(tervezett) 

Szociális 

Belvíz 22 15 

79 58 
Közút 30 35 

Mezőgazdasági utak karbantartása 44 25 

Illegális hulladéklerakó helyek 
felszámolása 55 25 

Értékteremtő 
Mezőgazdaság 120 70 62 29 

Helyi sajátosság 100 30 27 22 

Összesen 371 200 168 109 

 

 



 

 

2020. évi Start szociális program tervezett költségeinek összesítése és forrásmegoszlása 

 

Sorszám 
Költségnem 

megnevezése 

Elszámolható költség (Ft) Források 

2020. Évi 2021. évi Összesen 
Igényelt támogatás Összesen 

Ft % Ft 

1. Bérköltség 57 753 102 5 250 282 63 003 384 63 003 384 100,00% 63 003 384 

2. 

Munka- és 
védőruházat, 
egyéni 
védőeszköz 

3 224 885 0 3 224 885       

3. 

Munkába 
járással 
kapcsolatos 
utazási költség 
munkaadót 
terhelő része 

0 0 0   
 

  

4. 
Munkásszállítás 
költsége 

0 0 0   
 

  

5. 
Szervezési 
költség 

0 0 0   
 

  

6. 

Foglalkozás 
egészségügyi 
vizsgálat 
térítési díja 

154 000 0 154 000   
 

  

7. 
Működési célú 
anyagköltség 

566 303 0 566 303   
 

  

8. 
Felhalmozási 
célú költség 

0 0 0   
 

  

9. 
Egyéb 
működési célú 
költség 

14 912 088 0 14 912 088       

Közvetlen költségek 
összesen: 

18 857 276 0 18 857 276 17 036 577 90,30% 18 857 276 

Mindösszesen: 76 610 378 5 250 282 81 860 660 80 039 961 97,80% 81 860 660 

                                                     

                  Kötelező önerő: 1 820 699 Ft 



 

 

2020. évi Start Helyi sajátosság program tervezett költségeinek összesítése és 

forrásmegoszlása 

 

Sorszám 
Költségnem 

megnevezése 

Elszámolható költség (Ft) Források 

2020. Évi 2021. évi Összesen 
Igényelt támogatás Összesen 

Ft % Ft 

1. Bérköltség 21 951 633 1 995 603 23 947 236 23 947 236 100,00% 23 947 236 

2. 

Munka- és 
védőruházat, 
egyéni 
védőeszköz 

1 497 365 0 1 497 365       

3. 

Munkába 
járással 
kapcsolatos 
utazási 
költség 
munkaadót 
terhelő része 

0 0 0   
 

  

4. 
Munkásszállít
ás költsége 

0 0 0   
 

  

5. 
Szervezési 
költség 

0 0 0   
 

  

6. 

Foglalkozás 
egészségügyi 
vizsgálat 
térítési díja 

25 560 0 25 560   
 

  

7. 
Működési 
célú 
anyagköltség 

5 915 963 0 5 915 963   
 

  

8. 
Felhalmozási 
célú költség 

507 994 0 507 994   
 

  

9. 
Egyéb 
működési 
célú költség 

2 639 387 127 354 2 766 741       

Közvetlen költségek 
összesen: 

10 586 269 127 354 10 713 623 10 372 739 96,80% 10 713 623 

Mindösszesen: 32 537 902 2 122 957 34 660 859 34 319 975 99,00% 34 660 859 

   

            Kötelező önerő: 340 884 Ft

  



 

 

2020. évi Start Mezőgazdaság program tervezett költségeinek összesítése és 

forrásmegoszlása 
 

Sorszám 
Költségnem 

megnevezése 

Elszámolható költség (Ft) Források 

2020. Évi 2021. évi Összesen 
Igényelt támogatás Összesen 

Ft % Ft 

1. Bérköltség 28 876 551 2 625 141 31 501 692 31 501 692 100,00% 31 501 692 

2. 

Munka- és 
védőruházat, 
egyéni 
védőeszköz 

1 253 747 0 1 253 747       

3. 

Munkába 
járással 
kapcsolatos 
utazási költség 
munkaadót 
terhelő része 

0 0 0   
 

  

4. 
Munkásszállítás 
költsége 

0 0 0   
 

  

5. 
Szervezési 
költség 

0 0 0   
 

  

6. 

Foglalkozás 
egészségügyi 
vizsgálat térítési 
díja 

0 0 0   
 

  

7. 
Működési célú 
anyagköltség 

52 121 819 0 52 121 819   
 

  

8. 
Felhalmozási 
célú költség 

1 669 327 0 1 669 327   
 

  

9. 
Egyéb működési 
célú költség 

2 597 036 0 2 597 036       

Közvetlen költségek 
összesen: 

57 641 929 0 57 641 929 54 859 214 95,20% 57 641 929 

Mindösszesen: 86 518 480 2 625 141 89 143 621 86 360 906 96,90% 89 143 621 

        

     
   

Kötelező önerő: 2 782 715 Ft 

         



 

 

2020. évi összes Start program tervezett költségeinek összesítése és forrásmegoszlása 

 

Sorszám 
Költségnem 

megnevezése 

Elszámolható költség (Ft) Források 

2020. Évi 2021. évi Összesen 
Igényelt támogatás Összesen 

Ft % Ft 

1. Bérköltség 108 581 286 9 871 026 118 452 312 118 452 312 
100,00

% 
118 452 312 

2. 

Munka- és 
védőruházat, 
egyéni 
védőeszköz 

5 975 997 0 5 975 997       

3. 

Munkába 
járással 
kapcsolatos 
utazási 
költség 
munkaadót 
terhelő része 

0 0 0   
 

  

4. 
Munkásszállít
ás költsége 

0 0 0   
 

  

5. 
Szervezési 
költség 

0 0 0   
 

  

6. 

Foglalkozás 
egészségügyi 
vizsgálat 
térítési díja 

179 560 0 179 560   
 

  

7. 
Működési 
célú 
anyagköltség 

58 604 085 0 58 604 085   
 

  

8. 
Felhalmozási 
célú költség 

2 177 321 0 2 177 321   
 

  

9. 
Egyéb 
működési 
célú költség 

20 148 511 127 354 20 275 865       

Közvetlen költségek 
összesen: 

87 085 474 127 354 87 212 828 82 268 530 94,33% 87 212 828 

Mindösszesen: 195 666 760 9 998 380 205 665 140 200 720 842 97,60% 205 665 140 

 
 

       Kötelező önerő: 4 944 298 Ft 

 


