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Hajdihadhiz Varos Onkormanyzata
Polgarmesterétol
4242 Hajduhadhdz, Bocskai tér 1.

(52) 384-103
www.hajduhadhaz.hu

Tisztelt Képviselo-testiilet!
|. Elozmények:

Hajduhadhdz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete a 227/2022. (X1.24.) szamu
hatarozataval fogadta el Hajdtihadhaz Varos Onkormanyzata 2022-2027. évekre vonatkozd
Helyi Esélyegyenldségi Programjat.

Hajduhadhdz Véaros Onkorméanyzata Képviselé-testiilete a 2022-2027. évekre vonatkozo
Helyi Esélyegyenldségi Programjat a 156/2024. (X1.19.) hatarozataval vizsgalta felil.

1. Iranyado jogszabdlyok

Magyarorszag Alaptorvénye XV. Cikke alapjan:

., (1) A torvény elott mindenki egyenlo. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen
faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil
biztositja.

(3) A nék és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzdarkozds megvalosuldsat kiilon
intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a ndket, az
idoseket és a fogyatékossaggal éloket.”

Az egyenlé banasmaédrol és az esélyegyenléség elomozditasarol szolé 2003. évi CXXV,
torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 4. §-a alapjan az egyenlé banasmod kovetelményét

a) a magyar allam,

b) a helyi és nemzetiségi 6nkormanyzatok, ezek szervei,

c) a hatosagi jogkort gyakorlo szervezetek,

d) a Magyar Honvédség, a nemzetbiztonsagi szolgélatok és a rendvédelmi szervek,

e) a kozalapitvanyok, a koztestiiletek, valamint munkavallalok ¢s munkaltatok
érdekképviseleti szervezetei

f) a kozszolgaltatast végzé szervezetek,

g) a koznevelési intézmények, a szakképz6 intézmények és a felsGoktatasi intézmények (a
tovabbiakban egyiitt: oktatasi intézmény),

h) a szocialis, gyermekvédelmi gondoskoddst, valamint gyermekjoléti szolgaltatast nyujto
személyek és intézmények,

1) a muzedlis intézmények, a kdnyvtarak, a kozmiivelddési intézmények,

J) az onkéntes kolcsonds biztositopénztarak, a magannyugdijpénztarak,

k) az egészségligyi ellatast nyujto szolgaltatok,

1) a partok, valamint

m) az a)-l) pontok ala nem tartozé koltségvetési szervek

jogviszonyaik Iétesitése soran, jogviszonyaikban, eljardsaik és intézkedéseik soran (a
tovabbiakban egyiitt: jogviszony) kotelesek megtartani.
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Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése alapjan a kozség, a varos ¢és a fovaros keriileteinek
onkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési onkormanyzat) 6tévente ot évre szolo helyi
esélyegyenloségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése szerint a helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést
kell késziteni a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok — kiilonos tekintettel a ndk, a
mélyszegénységben €16k, romék, a fogyatékossaggal ¢16 személyek, valamint a gyermekek és
id6sek csoportjara — oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis
helyzetérol, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatarozni a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell
venni a telepiilési kisebbségi Onkormanyzatok véleményét. A helyi esélyegyenldségi
programot az e torvény ¢és a felhatalmazisa alapjan kiadott kormanyrendeletben
meghatarozott szempontok €s eljarasrend, valamint azok figyelembevételével a tarsadalmi
felzarkozasért feleldés miniszter altal, az altala vezetett minisztérium honlapjan kozzétett
modszertani utmutatd alapjan kell elkésziteni. A programalkotas soran gondoskodni kell a
helyi esélyegyenldségi program ¢és a teleplilési Onkorményzat altal készitendd egyéb
fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabbd a koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a
szakképzési esélyegyenlOségi terv és az teleplilésfejlesztési terv anti-szegregacios
célkitlizéseinek 0sszhangjarol.

Az Ebktv. 31. § (3) bekezdése alapjan a helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran
kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld banasmod, az esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzark6zéas kovetelményének
érvényesiilését segitd intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositdsdhoz sziikséges
intézkedésekre,

c) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgéltatdsokhoz val6 egyenld esélyli
hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaerd-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése szerint a helyi esélyegyenléségi program idGaranyos
megvalosulasat, illetve a (2) bekezdésben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan, sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi
programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj
helyzetnek megfeleléen kell médositani.

Az Ebktv. 31. § (5) bekezdése alapjan a helyi esélyegyenléségi programot a telepiilési
onkormanyzati koztisztviselok vagy kozalkalmazottak készitik el. Képzésiiket, a helyi
es¢lyegyenldségi programok elkésziltét €s feliilvizsgalatat esélyegyenldségi mentorok segitik.
A telepiilési onkormanyzati koztisztviselok, kozalkalmazottak képzését a Kormany altal
rendeletben kijeldlt szerv végzi.

Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése értelmében a telepiilési onkormanyzat az allamhaztartas
alrendszereibdl, az eurdpai unids forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan
finanszirozott egyéb programokbol szarmazd, egyedi dontés alapjan nyujtott, palydzati Gton
odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet, ha az e térvény rendelkezéseinek megfeleld,
hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program (a tovabbiakban: HEP) elkészitésére vonatkozo
részletszabalyokat az Ebktv. végrehajtasi rendelete, a helyi esélyegyenlOségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl szolo 321/2011. (XI1.27.)
Korm. rendelet és a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent moddszertani Gtmutato
tartalmazzadk. A moddszertani Gtmutatd alkalmazasat eléird jogszabalyi rendelkezések 2021.
julius 1-t6l hatalyosak. Alkalmazni az ezen iddponttél esedékes HEP attekintés ¢&s
feliilvizsgalat, illetve 1j HEP elkészitésekor sziikséges.

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenloségi
mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdése alapjan a
telepiilési onkormanyzat vizsgalja feliil a helyi esélyegyenlOségi programot.

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. § (2) bekezdése szerint a feliilvizsgalatnak ki kell
terjednie

a) arra, hogy a helyzetelemzés tovabbra is helytallo-e,

b) a lejart hataridejii intézkedések teljesiilésére és eredményeinek felmérésére,

C) a modszertani utmutatonak valdé megfeleldségre.

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 6. § (3) bekezdése alapjan, ha a feliilvizsgalat alapjan
sziikséges, a teleptilési onkorméanyzat

a) modositja a helyi esélyegyenldségi programot, vagy

b) Gj helyi esélyegyenldségi programot fogad el.

I11. Déntési lehetoség bemutatdsa; dontés indoklasa
Fentiek alapjan a 2022. évben elfogadott HEP feliilvizsgalta 2026. évben esedékes.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba
értekelésére, ellendrzésére €és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelds
Forumot hozott 1étre és miikodtet.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata 2022-2027. idészakra vonatkozo Helyi Esélyegyenléségi
Programjanak 2026. évi feliilvizsgalata az intézkedések megvalositasaban résztvevo partnerek
bevonasaval elkésziilt, a mdodositasokkal egységes szerkezetbe foglalt feliilvizsgalt HEP az
eldterjesztés mellékletét képezi.

A HEP 2026. évi feliilvizsgalata sordn bekeriilt szovegrészek ezzel a betiitipussal, félkévér
és délt formdtumban, lila szinnel keriiltek megjelélésre az egységes szerkezetii
dokumentumban.

Hajduhadhaz Varos Helyi EsélyegyenlOségi Foruma az egységes szerkezetl, feliilvizsgalt
HEP-et a 2026. jinius 16. napjan tartott {ilésén targyalta meg, az abban foglaltakkal
egyetértett és azt elfogadasra javasolta.

A Hajdtihadhdzi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a feliilvizsgalt HEP-et
a 2026. junius 17. napjan tartott {ilésén targyalta meg, az abban foglaltakkal egyetértett és azt
elfogadasra javasolta.

Javasolom a Tisztelt Képviselo-testiiletnek, hogy a moddositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt, feliilvizsgalt HEP-et fogadja el.
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Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést
megtargyalni és az alabbi hatarozati javaslatot egyszerii tobbséggel -elfogadni
sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
........ /2026. (V1...) hatarozata
Hajdihadhiz Varos Onkormanyzata
2022-2027. évekre vonatkozo
Helyi Esélyegyenloségi Programja feliilvizsgalatanak elfogadasarol

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete megtargyalta az elSterjesztést és -
figyelemmel Hajduhadhdz Varos Helyi Esélyegyenléségi Forumanak és a Hajdthadhazi
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a véleményére, a Szocialis,
Csaladvédelmi, Ifjusagi, Sport és Egészségligyi Bizottsag javaslata alapjan - Ggy dontott,
hogy Hajdihadhdz Varos Onkorményzata 2022-2027. évekre vonatkozé Helyi
Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgalataval kapcsolatos egységes szerkezeti,
feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenl6ségi Programot - az eldterjesztés mellékletében foglaltak
szerint - elfogadja.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete felkéri az intézmények vezetdit a
feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenl6ségi Programban, az intézkedési tervben foglaltak
megvaldsitasa érdekében a sziikséges intézkedések megtételére.

Felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy gondoskodjon az egységes szerkezetd,
feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenldségi Program www.hajduhadhaz.hu internetes oldalon torténd
megjelentetésérél, tovabba a Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosig Eszak-Alfoldi
Tarsadalmi Esélyteremtési Igazgatosag részére torténd megkiildésérol.

Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Hataridé: azonnal
Végrehajtasért felelds: intézményvezetok,

Dr. Toth Judit aljegyz6

Hajdahadhaz, 2026. junius 18.
Tisztelettel:

Csafordi Dénes
polgarmester
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani tutmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vaéllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartidsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Hajdiihadhdz Vdros Onkormédnyzata Képviselo-testiilete a 2022-2027. évekre
vonatkozé Helyi Esélyegyenloségi Programjit (tovdbbiakban: HEP) a 227/2022.
(XI.24.) hatdrozatdval fogadta el. A HEP 2024. évi feliilvizsgdlata sordn bekertilt
szovegrészek ezzel a betitipussal, félkévér és dolt formatumban, zold szinnel
keriiltek megjelolésre jelen egységes szerkezeti dokumentumban.

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete a 2022-2027. évekre vonatkozo Helyi
Esélyegyenléségi Programjat a 156/2024. (X1.19.) hatdrozatdval vizsgdlta feliil. A HEP 2026. évi
feliilvizsgdlata sordn bekeriilt sz6vegrészek ezzel a betiitipussal, félkovér és délt formdtumban,
lila szinnel keriiltek megjelélésre jelen egységes szerkezetii dokumentumban.

A telepiilés bemutatasa

Hajdtihadhaz Hajdu-Bihar vdrmegye északi, siriibb texturaju, dinamikusabb, fejlettebb részén
helyezkedik el. Olyan teriileten fekszik, ahol a sajatos torténelmi mult kdvetkeztében a varosok
szinte Osszefliggd, folyamatos urbanizacios ovezetet képeznek. Hajduhadhaz Varos kozigazgatasi
teriiletének nagysaga 8882 ha, lakonépessége 13 056 6. A telepiilés Debrecentdl észak-keletre 18
km tavolsagra helyezkedik el, a 4-es szamu fokozlekedési ut és a Budapest-Zahony vasttvonal
mentén, Hajda-Bihar és Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye hataran. A varos a kelet-nyugati
iranyl orszagos ¢s nemzetkozi térszerkezeti vonal, és az ennek forgalmat atvezetd 4-es fout,

valamint az erre csatlakozo regionalis térszerkezeti vonalak (47-es, 471-es, 35-0s utak) mentén
fekszik.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A varost Téglas, Bokony, Hajdusamson, Bocskaikert, Debrecen, Hajduboszérmény, valamint
Hajduvid telepiilések hataroljak.

A Kkiiltertiletet foként erdok boritjak: akac, tolgy, nyar, fiatal és kdzépkorth kemény és lagylombos
fenyderd6. A kornyék erddi kivald kirandulohelyiil szolgalnak. Hajduhadhdz 200 ha
természetvédelmi teriilettel rendelkezik.

A varos neve a legrégibb okmanyokban, s6t még a mult szazad jegyzokonyveiben is a kovetkezo
valtozatos alakokban fordult el6: Hothhaz, Hotthaz, Hothas, Hothaz, Hatthaz, Hathhaz és Hathaz,
csupan egy-két oklevél orizte meg Hadhaz alakban.

A kozséget a Guth-Kelend, a Dozsa csalad, Zsigmond kiraly, majd 1477-ben Szilagyi Erzsébet
birtokolta. A varosnak 1572-ben kb. 500-600 lakosa volt.

A XVI. szédzad végére Hadhaz nagy része elpusztult.

Bocskai Istvan 1605. december 12-én Korponan kelt levelében letelepitette a hajdiikat Hadhdzra
¢s varosi rangot adomanyozott a telepiilésnek. Bocskai hajdui koziil kb. ezren telepedtek meg a
varosban. Hajdtthadhaz 1872-ig volt szabad hajduvaros. 1876-ban Hajduhadhaz - mint rendezett
tanacsu varos - Hajdu varmegyébe kapott besorolast.

1891-t61 nagykozség, 1924-ben visszanyerte varosi rangjat. Erre az idOszakra esik a varos
fejlodésének leglatvanyosabb iddszaka: kiépiil az elektromos héalézat, mély artézi kutakat furnak,
tanyai iskolat és miiutat épitenek. Ekkoriban erds kisiparos €s polgéri réteg szervezddik tjra,
amely a tovabbi fejlédésben is meghatarozd szerepet vallal. 1924-1926 kozott Gjra rendezett
tanacsu varos volt kdzigazgatasilag, majd 1935-ig varos.

A telepiilés a kozterhek megnovekedésével feladni kényszeriilt varosi rangjat, 1936-t61 1984-ig
ismét nagykozség volt. Ekkor - mivel mar kordbban észak felé kezdett bdviilni, beépiilni -
egyesitették a téle 3 kilométerre fekvd Téglassal. Az egyesitett telepiilés lakossdga a
Bocskaikerttel egyiitt csaknem elérte a 20 ezret, s 1989-ben varosi rangot kapott. 1989. marcius 1-
tdl Hajdihadhaz és Téglas kozségek egyesitésével Hadhaztéglas néven Gjra varossa nyilvanitottak,
majd 1991. méjus 1. napjan az egyesitést megsziintették — a lakossag akaratdnak megfeleléen
megtortént a kiilonvalas - ¢és a két telepiilés kiilon-kiilon varosi cimet kapott. 1993. oktdber 15-i
hataridével Bocskaikert is kiszakadt a telepiilésbdl, de Hajduhadhéaz tovabbra is megdrizte varosi
rangjat.

A varos 2004-t6] tagja a hajdihadhazi mikrotérségnek.

......

hajduhadhazi gyerekek jovéjének minél sokrétiibb biztositasa érdekében az dnkormanyzat komoly
gondot fordit az oktatdsra. A varosban egy bolcsdéde (Hajdlihadhazi Bolcsdde), egy dnkormanyzati
fenntartast 6voda (Hajdthadhazi Varosi Ovoda) és egy egyhazi fenntartast 6voda miikodik, s az
onnan kikeriild6 gyerekek tehetségiiknek ¢és érdeklddésiiknek megfeleléen kezdhetik meg
tanulmanyaikat a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti
Iskolaban vagy a reformatus egyhdz fenntartasaban miikodé Rozsai Tivadar Reformatus
Altalanos Iskola és Ovodaban. A Berettyéujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel
Szakképzé Iskolajaba a hajdihadhazi gyerekek mellett a kdrnyezd telepiilésekrdl is jarnak be
tanulok.

A kedvezményezett telepiilések besorolasarol és a besorolas feltételrendszerérdl szolo 105/2015.
(IV.23.) Korm. rendelet 2. szamu melléklete alapjan Hajduhadh4z a tarsadalmi- gazdasagi és



infrastrukturélis szempontbdl kedvezményezett és jelentés munkanélkiiliséggel sujtott telepiilés,
igy a kedvezményezett telepiilések kozé tartozik.

A varos teriilete a mezdgazdasagi termelés és az ehhez kapcsolodd élelmiszeripar szdmara
megfeleld adottsagokkal rendelkezik, mind éghajlati ¢és talajviszonyait, mind az itt ¢é16 lakossag
szakértelmét tekintve.

Az éghajlat els6sorban a sz6l6- ¢és gylimdlesos telepitésnek kedvez. A helyr lakossag
mezOgazdasagi haszonnovények termesztésével, valamint zdldség- és gylimolcstermesztéssel
foglalkozik. Gyiimélcstermesztés szempontjabél — meghatdroz6 az alma, meggy és
cseresznyetermesztés, piacképes uj fajtakkal. Az Aallattenyésztési dgazatban szarvasmarha és
juhtartas a meghatarozo.

Hajduhadhaz gazdasagi életében meghatarozo szerepet jatszik a varmegyeszékhely, Debrecen
varos kozelsége: a telepiilés un. bolygovarosi gyiirii agglomeraciohoz tartozik, a varmegyének
azon részén helyezkedik el, melyben a mezdgazdasagi termelés, feldolgozas és kereskedelem,
valamint az innovativ fejlesztés lehet6ségei egyarant adottak.

2013. januar O1. napjan jott létre a Hajdihadhazi Jaras, melynek székhelye Hajduhadhaz. A
Hajduhadhazi Jaras illetékességi teriilete Hajdthadhaz, Téglas és Bocskaikert teriiletére terjed ki.

A telepiilés teriiletén intézményfenntart6 tarsulds formajaban valdsul meg a szocialis étkeztetés, a
hazi segitségnyujtas, a jelzérendszeres héazi segitségnytjtas (2025. december 31. napjiig,
2024. janudr 1. napjat kovetoen a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag a
fenntartdasaban mikodo Szellorozsa Integralt Szocidlis Intézmény Hajdu-Bihar
Varmegye 4032 Debrecen, Bidszorményi Ut 148 székhelyld intézménye Utjan
biztositja.), az id6sek nappali ellatasa (2024. februdr 1. napjatol kezdédéen az idbsek
nappali elldtdsa keretein beliil a demens személyek nappali elldtdsa is), és a tamogatd
szolgaltatas.

Hajdtthadhdz Varos Onkorményzata a fenntartdsaban miikodd Hajdihadhazi Csaldd- és
Gyermekjoléti Kozpont utjdn gondoskodik a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatdsok, valamint a
csalad- ¢s gyermekjoléti kozpont feladatainak az ellatasarol. A gyermekek bolcsddei ellatasa a
Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata fenntartisaban miikodd Hajdithadhdzi Bolcséde ttjan
biztositott.

Tarsadalom

Hajduhadhaz tarsadalmi fejlettsége és a népességmegtartd képessége a tarsadalmi mutatok koziil a
népességszam alakuldsa, a népesség kordsszetétele, végzettségi viszonyai, illetve foglalkoztatasi
jellemzdi alapjan kozelitheté meg legjobban.



Demografiai mutatok

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
, Fé e
Ev (TS 001) Valtozas
2016 12 748 bazis év
2017 12 669 99,38%
2018 12 681 100,09%
2019 12795 100,90%
2020 12 811 100,13%
2021 12 924 100,88%
2022 13 057 101,03 %
2023 13073 100,12 %
2024 13104 100,24 %
2025 13 056 99,63 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Helyi adatgytijtés

Hajduhadhaz lakonépessége a vizsgalt idészakban 2024-ben volt a legmagasabb, a legalacsonyabb
2017-ben. Hajduhadhaz lakonépessége 2018-t6l 2024-ig folyamatos emelkedést mutat, majd
2025-ben lényegében a 2022. évi szintre esett vissza.

Lakonépesség
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2.1. szam tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint

(2019)
Az allando
népességhbol a
& megfeleld
Fé e
R korcsoportu nok
P és férfiak aranya
(%)
a . Osszesen | Férfiak | Noék
Ferfiak | Nok | (75 003) | (TS 005) | (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0 o
004, nék TS 006) 6702 | 6760 | 13462 | 49,78% | 50,22%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, 0
aranya TS 009) 659 4,90%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 0 0
011: nék TS 012, arénya TS 013) 1487 | 1450 2937 11,05% | 10,77%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya 0 0
TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 320 302 e 2,38% | 2,24%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya o 0
TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 3937 | 3629 L 2°-25% | 26.96%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya 0 0
TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 377 393 L 2,80% | 2,92%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya 0 0
TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 581 986 . 4,32% | 7,32%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
2019. évben:

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

<
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2019. évben:

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa
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2.2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2020)

Az allando
népességbol a
Fo megfelel6
korcsoportu nék és

Korcsoport férfiak aranya (%)

Férfiak
(TS
005)

(")sszesen
(TS 003)

Nék

Férfiak Nok (TS 007)

Allandé népesség
szama (férfiak TS 6 709 6738 13447 | 49,89% 50,11%
004, n6k TS 006)

0-2 évesek (Osszes
szama TS 008, 676 5,03%
aranya TS 009)

0-14 éves (férfiak

TS 010, aranya TS

011; nék TS 012,
aranya TS 013)

1488 1440 2928 11,07% 10,71%

15-17 éves (férfiak

TS 014, aranya TS

015; nék TS 016,
aranya TS 017)

306 292 598 2,28% 2,17%

18-59 éves (férfiak

TS 018, aranya TS

019; ndék TS 020,
aranya TS 021)

3935 3624 7559 29,26% 26,95%

60-64 éves (férfiak

TS 022, aranya TS

023; nék TS 024,
aranya TS 025)

370 372 742 2,75% 2,77%

65 év feletti (férfiak
TS 026, aranya TS
027; nék TS 028,
aranya TS 029)

610 1010 1620 4,54% 7,51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




2.3. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allando
népességhbol a
Fo megfeleld
Korcsoport korcsoporti nék és
férfiak aranya (%)
- Férfiak
Osszesen Nok
Férfiak Nok (TS
, (TS 003) 005) (TS 007)
Allando népesség szama
(férfiak TS 004, nok TS 006) 6 757 6772 13529 | 49,94% 50,06%
0-2 évesek (0sszes szama TS
008, aranya TS 009) 073 4,97%
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; ndk TS 012, 1529 1480 3009 11,30% 10,94%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; ndk TS 016, 307 288 595 2,27% 2,13%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018,
aranya TS 019; nék TS 020, 3935 3619 7554 29,09% 26,75%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022,
aranya TS 023; n6k TS 024, 351 367 718 2,59% 2,71%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; nok TS 028, 635 1018 1653 4,69% 7,52%
ardnya TS 029)

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

2021. évben:

Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa
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2021. évben:

Allandé népesség - nok életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek
 18-59 évesek
60-64 évesek

5%

= 65 év felettiek'

Fentiek alapjan megallapithatd, hogy a 2019-2021. kozotti idészakban Hajduhadhaz éallando
népessége a 2019. évi 13462 forol 2021. évre 13529 fére emelkedett. A vizsgalt idészakban a nok
¢és a férfiak aranyaban jelentésebb valtozas nem tortént. Az allandd népesség 2021. évi adatai
alapjan a nék szdma (6772 f6) magasabb, mint a férfiaké (6757 £0).

2.4. szadmu tdbldzat - Allandé népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllando
népességbél a
megfelel6
korcsoportu nék
és férfiak aranya
(%)

Fé

Korcsoport

Osszes
en Férfiak N6k
(TS | (TS 005) | (TS 007)
003)

Férfiak| No6k

Allando népesség szama (férfiak TS 004, 6815 | 6743 | 13558 | 50,27% | 49,73%

nék TS 006)
0-2 évesek (6sszes slz)aor;;a TS 008, aranya TS 652 4,81%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011;
nék TS 012, ardanya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015;
nék TS 016, ardanya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019;
nék TS 020, aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023;
nék TS 024, aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027;
nék TS 028, aranya TS 029)
Forrds: TelR, KSH-TSTAR

1562 | 1458 | 3020 | 11,52% | 10,75%

299 271 570 2,21% 2%

3971 | 3629 | 7600 | 29,29% | 26,77%

332 346 678 2,45% | 2,55%

651 1039 | 1690 4,8% 7,66%
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2.5. szadmu tdbldzat - Allando népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2023)

Az dllando
népességbél a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
P férfiak aranya (%)
Osszese
. Férfiak N6k
Férfiak | N6k n
(TS 003) (TS 005) | (TS 007)
Allando nepesseg szama (férfiak TS 004, 6797 | 6776 | 13573 | 50,08% 49,92%
nék TS 006)
0-2 évesek (osszes szama TS 008, ardanya TS 667 4,91%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; 0 0
nék TS 012, ardnya TS 013) 1563 | 1485 | 3048 | 11,52% 10,94%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; 0 0
nék TS 016, aranya TS 017) 274 257 231 2,02% 1,89%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; 0 0
nék TS 020, ardnya TS 021) 3984 | 3640 | 7624 | 29,35% 26,82%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; o o
nék TS 024, ardnya TS 025) 312 | 330 | 642 | 2,30% 2,43%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; o o
nék TS 028, ardnya TS 029) 664 | 1064 | 1728 4,89% 7,84%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

2.6. szadmu tdbldzat - Allando népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2024)

Az dllando
népességbél a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak NGk
Férfiak| N6k
érfiak| N6k | s 003) | (s 005) | (TS 007)
Allando nepesseg szama (férfiak TS 004, 6770 | 6791 13561 | 49,92% | 50,08%
nék TS 006)
0-2 évesek (O6sszes szama TS 008, ardnya TS 621 4,58%
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; 0 )
nék TS 012, ardnya TS 013) 1568 | 1487 3055 11,56% | 10,97%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; o o
nék TS 016, ardnya TS 017) 247 | 270 217 1,82% | 1,99%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; 0 0
nék TS 020, ardnya TS 021) 3978 | 3636 7614 | 29,33% | 26,81%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; o o
nék TS 024, ardnya TS 025) 288 331 619 2,12% 2,44%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; 0 0
nék TS 028, ardnya TS 029) 689 | 1067 1756 5,08% 7,87%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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2.7. szédmu tabldzat - Allandé népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2025)

Az dllandé
népességbodl a
Fé megfelelé
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Férfiak| N6k |Osszesen| Férfiak NGk
Allandé népesséqg széma 6784 | 6777 | 13561 | 50,03% | 49,97%

0-2 évesek 600 4,42%

0-14 éves 1567 | 1475 3042 | 11,56% | 10,88%
15-17 éves 250 264 514 1,84% 1,95%
18-59 éves 3974 | 3634 7608 | 29,30% | 26,80%
60-64 éves 279 327 606 2,06% 2,41%
65 év feletti 714 1077 1791 5,27% 7,94%

Forrds: Helyi adatgy/ijtés

Az dllando népesség 2024. évi és 2025. évi adatait 6sszevetve megadllapithato, hogy az dllando
népesség szama stagndlt, mindkét évben 13561 f6, azonban mig 2024-ben a nék ardnya volt a
magasabb, addig a 2025. évben madr a férfiak aranya vdlt magasabbad.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandg | 014 éves koru . »
2 z allando lakosok Oregedési
- lakosok szama (f6) n . :
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
— (TS010¢és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 1487 2 968 50,10%
2017 1516 2912 52,06%
2018 1515 2917 51,94%
2019 1567 2937 53,35%
2020 1620 2928 55,33%
2021 1653 3009 54,94%
2022 1 690 3 020 55,96%
2023 1728 3 048 56,69%
2024 1756 3 055 57,48%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. Hajduhadhéz
oregedési indexe a vizsgalt idészakban 2016-ban (50,10 %) volt a legalacsonyabb, mely 2017-ben
emelked6 tendenciat mutatott, 2018-ban 51,93 %-ra csokkent, majd 2019-t61 2020-ig az dregedési
index ismét emelkedik, 2021. évben kismértékben csokkent. A vdros oregedési indexe 2022-
tol kezdodoen ismét emelkedd tendenciat mutat, a vizsgdlt idoszakban 2024-ben (57,48
%) volt a legmagasabb. Hajdihadhdz oregedési indexe az orszagos adatokhoz viszonyitva
kedvez6. Orszagos tendencia, hogy a lakossag altalanosan 6regedd, tehat 100 fiatal lakosra tobb
mint 100 iddsebb jut. Hajdthadhdzon a fiatalabb korosztily joval meghaladja a legidésebb
korcsoportba tartozok szamat. A fiatalos népességszerkezetbdl adodoéan, Hajduhadhdzon a
fiatalokra és a gyermekes csaladokra iranyuld szolgaltatasok fejlesztése és mitkddtetése az egyik
legjelentdsebb feladat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (fo)
(TS 031)

2016 -7,06
2017 -12,35
2018 -5,13
2019 -0,24
2020 -6,48
2021 1,56
2022 -5,03
2023 -5,89
2024 -3,51

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adataibol lathatd, hogy 2016-2020. években a telepiilésrdl valo elvandorlasok szama
magasabb volt, mint az idevandorlok szama, igy a vandorlasi egyenleg negativ. A 2021. évben a
Hajduhadhéazra vandorlok szama magasabb volt, mint az elvandorlok szama, igy a
vandorlasi egyenleg pozitivva valt, azonban a 2022-2023. években ismét emelkedést
mutat a telepiilésrol valo elvdndorlasok szama, mely a 2024. évben ujra csékkenést
mutatott. Mindezen okok miatt az 6nkormanyzat elsédleges célja, hogy olyan intézkedéseket
fogalmazzon meg, amelyek megakadalyozzak a telepiilésrdl torténd elvandorlast és vonzova teszik
a lakossag szamara a varost.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 7,69
2017 7,32
2018 6,31
2019 8,16
2020 7,11
2021 6,68
2022 3,79
2023 5,97
2024 5,12

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az alve sziiletések és halalozasok kiillonbozetének 1000
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A tablazat adatai kedvezdek, hiszen Hajduhadhazon a természetes szaporodas mutatdja pozitiv
értéket mutat, az élve sziiletések szama magasabb a haldlozasok szamanal. A vizsgalt idészakban a
természetes szaporodas mutatdja 2022-ben volt a legalacsonyabb, 2019-ben a legmagasabb.

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megsziintetése az Eurdpai Unid ¢és hazank torvényi
eléirasainak betartasa mellett Hajdahadhdz Varos Onkorményzata szaméara is alapvetd
jelent6ségii. Fontos, hogy végsé célként minden allampolgar, ezen beliil minden helyi lakos
szamara megteremt6djon az esélyegyenlOség az élet kiilonboz6 teriiletein.
Igy az

e oktatas és képzes teriiletén,
a szocialis és egészségligyi ellatasban,
a munkahoz jutasban,
a fizikai kdrnyezetben,
a kozszolgaltatasok elérésében.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségei Program atfogd célja

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenlOség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregacidomentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A Hajdihadhdzon €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésére szolgald (mas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési
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terv megalkotésa, a helyben érintett szerepl6k bevonaséaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét Hajdthadhazon.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa Sszempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra ¢€s forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. moédositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkorményzatair6l szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)
= az egészseégligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti koznevelésrdl szo0l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirédsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és a
telepiilésfejlesztési terv anti-szegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1. Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A Program figyelembe veszi Hajdtihadhdz Varos Onkorményzatanak mindazon dokumentumait,
melyek kitérnek az esélyegyenléség megvalositasara, igy kiilonosen:

- Hajduhadhéz Véaros Onkormanyzata Koltségvetési koncepciodja,

- Hajduhadhéz Véaros Onkormanyzata Gazdasagi programja,

- Hajdtthadh4z Véros Onkorményzata Szocidlis Szolgéltatastervezési Koncepcioja,

- Hajduhadhéz Véaros Onkormanyzata Telepiilésrendezési terve

- Hajdtthadh4z Véaros Onkormanyzata Telepiilésszerkezeti terve

- Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata Telepiilésfejlesztési koncepcioja

- Hajduhadhéz Véaros Onkormanyzata Akci6 Teriileti Terve

- Hajduhadhéz Véaros Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégisja.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a 138/2022. (V.26.) hatarozataval fogadta
el Hajdtthadhdz Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi Koncepcidjat és a 139/2022. (V.26.)
hatdrozataval fogadta el Hajdtihadhiaz Véaros Onkormanyzata 2022-2025. évekre Vonatkozd
Gyermekvédelmi Cselekvési Tervét.

2.2 A helyi es¢lyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Magyarorszag helyi onkorményzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) IV. fejezete rendelkezik a helyi Onkormanyzatok tarsulasair6l. Az Motv. 87. §-a
értelmében a helyi onkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy vagy
tobb onkormanyzati feladat- és hataskor , valamint a polgadrmester €s a jegyz6 allamigazgatasi
feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezd
tarsulast hoznak létre.

A helyi esélyegyenldségi programhoz kapcsoldddan az alabbi Motv. rendelkezései szerint
1étrehozott jogi személyiségii tarsulast kell megemlitentink.

1. Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntarto Tarsulas
Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata és Téglds Varos Onkorményzata, mint a Tarsulas tagjai a
Tarsulas altal fenntartott Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozponton (4242
Hajduhadhaz, Kossuth u. 11/A.) keresztiil latjak el az alabbi szocialis alapszolgaltatasokat:

a.) tamogato szolgaltatas
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert kdzigazgatasi teriilete
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b.) hazi segitségnyijtas
ellatasi tertilet: Hajdthadhdz, Téglas kozigazgatasi teriilete

c.) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (2025. december 31. napig biztositott
szolgdltatds)
A jelzorendszeres hazi segitségnyujtast, mint allami feladatot 2024. januar 1.
napjat kovetoen Hajdiihadhaz, Bocskaikert és Téglds telepiiléseken a Szocidlis
és Gyermekvédelmi Foigazgatosag a fenntartdsdban miikodo Szellorozsa
Integralt Szocialis Intézmény Hajdi-Bihar Viarmegye 4032 Debrecen,
Boszorményi ut 148. székhelyd intézménye ttjan biztositja.

ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert kdzigazgatasi teriilete,

d.) nappali ellatas (idések klubja)
Az idosek nappali ellitdsdnak keretein beliil 2024. februdr 1. napjatol

kezdodden a demens személyek nappali ellatdsa is biztositott.
ellatasi tertilet: Hajdthadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

e.) szocialis étkeztetés szocialis konyhan
ellatasi teriilet: Hajdthadhdz, Téglas kozigazgatasi teriilete

A kozos fenntartasu intézmény altal — a fenntarto hozzajarulasaval — ellatott egyéb feladat:

a.) szakképzo iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatasaval osszefiiggé miikodtetési
feladatok:
ellatasi teriilet: Hajdthadhaz kozigazgatasi teriilete

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat az Orszagos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informacios Rendszer (TEIR) adatbazisabol, valamint a helyi nyilvantartasokbol
gyljtottiik dssze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok adatait, megallapitasait és a szakemberek
tapasztalatait is. Az adatgyiijtés soran tobb esetben tapasztaltunk eltérést a TEIR altal
nyilvantartott és a helyi adatok kozott. Ilyen esetekben a helyi adatokra tdmaszkodva vontunk le
kovetkeztetéseket és fogalmaztunk meg célokat.

Az adatgyijtés sajnalatos modon nem minden esetben vezetett eredményre, tekintettel arra, hogy
vannak olyan teriiletek, melyekre vonatkozdan nem késziilhetnek nyilvantartasok. Ilyen adathiany
tapasztalhatd a romak, a ndk ¢és a fogyatékkal ¢élok helyzetét, esélyegyenlOségét érintd
adattablazatoknal.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartosan a létminimum szintje alatt €lnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl Snerébol
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
es¢lyek szilikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatdrozd tarsadalmi jellemzé a csalddok
gyermeklétszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”).

Ez az éllapot az ¢érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valod
kirekesztettségliket okozza. A tarsadalmi leszakadds meghatarozo részben tehdt a szegénységgel
Osszefiiggd koriilményekbdl fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl
valoé tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi probléma.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzi6é 0sszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Gsszes
probléma ,,cigdnykérdésként” valo felfogdsa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a ciganysag
¢s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, &m a ketté nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢él6 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthet6, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az ket érintd diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap6-Orsos 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szami tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetok | A2 SZIA adofizetok kozil
szdma a 0-1 millio forintos
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 45,16 52,58
2017 44,75 46,99
2018 43,46 40,96
2019 42,76 34,67
2020 41,93 36,87
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2021 42,34 33,92
2022 42,32 29,45
2023 42,02 27,00
2024 42,24 24,97

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

2015 2016 2017 2018 2012 2020 2021 2022

Hajduhadhaz lakossaganak életmindségét mutatja a jovedelmi viszonyok, a kereseti lehetdségek
alakulasa. A 3.1. szamu tablazat adataibol lathatd, hogy a vizsgalt idGészakban 2020-1g
folyamatosan csokkent, majd 2021-ben emelkedett és azota lényegében stagnal a 100
lakosra jutdé SZJA adofizetdk szdma. Az SZJA adofizetdk kozil a 0-1 millio forintos
jovedelemsavba tartozok aranya 2016-2019-ig folyamatosan csokkent, 2020-ban kismértékben
nétt, 2021-tol kezdédben ismételten csokkent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A foglalkoztatas és a munkavégzés a mindenki szamara biztositando esélyegyenléség kulcselemei,
jelentdsen hozzdjarulnak a polgaroknak a gazdaséagi, tarsadalmi €s kulturalis életben valo teljes
jogl részvételéhez. Ennek ellenére a munkaerdpiacon a hétranyos megkiilonboztetés szamos
esetével talalkozhatunk.

A foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol szolo 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Flt.) célja, hogy biztositsa a munka és a foglalkozés szabad megvalasztisahoz vald
jog gyakorlasanak eldsegitését, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasat, valamint az allaskeresdk
tamogatasat. Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl sz6l6 térvény (a tovabbiakban: Méotv.) 15. §-
a szerint a helyi Onkormanyzat a feladat- ¢s hataskoreinek ellatdsa sordn — torvényben
meghatarozott modon ¢és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évo
személyek feladatellatasba torténd bevonasat.
A helyi dnkormanyzat az Flt. 8. § (4) bekezdése értelmében kiilon térvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

e kiilon jogszabalyban meghatarozott kozfoglalkoztatast szervez,

o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,
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e dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,

e az dallami foglalkoztatdsi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez
tdmogatast nyujt.

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat az Flt. és az
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott alliskeresok aranya az
by allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 11,77 11,18 11,48%
2017 8,45 12,63 10,54%
2018 9,33 13,20 11,27%
2019 7,60 10,20 8,90%
2020 10,69 11,92 11,31%
2021 8,23 12,87 10,55%
2022 867 13,14 10,91%
2023 928 13,04 11,16%
2024 8,71 11,23 9,97 %
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
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M Férfiak aranya W NG&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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Hajduhadhazon a nyilvantartott allaskeresok aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében 2021-ben 10,55 %-0s volt, mely a 2020. évhez
képest  csokkentést  mutat. A  nyilvantartott — dllaskeresok — ardnya @ az
dllando népességben a 156-64 évesek kiorében 2022-tol 2023-ig emelkedik, majd 2024-
ben ujra csékkenést mutat. Megallapithatd, hogy 2017-2024-ig a nék esetében magasabb a
munkanélkiiliségi rata, mint a férfiaknal. 2024-ben a nyilvantartott allaskeresd férfiak és ndk
aranya csOkkent a 2023. évhez képest.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama Kkorcsoportok szerint

Nyilvantartott | g 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
allaskeresok
Szama
0sszesen
W6 ) 4034 | 937 | 1003 | 793 | 1004 | 928 | 957 | 975 | 869
osszesen
20 évesl, vagy | F§ | 123,00 | 67,00 | 69,00 | 74,00 | 76,00 | 57,00 | 47,00 | 49,00 | 49,00
?Tzsaozt;') % |11,90% | 7,15% | 6,88% | 9,33% | 7,57% | 6,14% | 4,91% | 5,03% | 5,64%
21256y (TS | F8 | 177,00 | 133,00 | 132,00 | 116,00 | 119,00 | 98,00 | 88,00 | 101,00 | 95,00
038) % | 17,12% | 14,19% | 13,16% | 14,63% | 11,85% | 10,56% | 9,20% |10,36% | 10,93%
26-30év (TS | F8 | 101,00 | 101,00 | 103,00 | 58,00 | 70,00 | 81,00 | 80,00 | 99,00 | 104,00
039) % | 9,77% |10,78% | 10,27% | 7,31% | 6,97% | 8,73% | 8,36% |10,15% | 11,97%
31356v(TS | F8 | 80,00 | 88,00 | 80,00 | 54,00 | 91,00 | 75,00 | 89,00 | 93,00 | 53,00
040) % | 7,74% | 9,39% | 7,98% | 6,81% | 9,06% | 8,08% | 9,30% | 9,54% | 6,10%
36-40¢év (TS | FS8 | 79,00 | 83,00 | 93,00 | 53,00 | 75,00 | 55,00 | 69,00 | 70,00 | 79,00
041) % | 7,64% | 8,86% | 9,27% | 6,68% | 7,47% | 5,93% | 7,21% | 7,18% | 9,09%
41-45év (TS | F8 | 98,00 | 98,00 | 96,00 | 63,00 | 102,00 | 73,00 | 82,00 | 77,00 | 71,00
042) % | 9,48% | 10,46% | 9,57% | 7,94% |10,16%| 7,87% | 8,57% | 7,90% | 8,17%
46-50 év (TS | F8 | 97,00 | 91,00 | 111,00 | 79,00 | 90,00 | 87,00 | 99,00 | 109,00 | 68,00
043) % | 9,38% | 9,71% |11,07%| 9,96% | 8,96% | 9,38% |10,34% |11,18% | 7,83%
51-556év(TS | FS8 | 100,00 | 82,00 | 93,00 | 76,00 | 116,00 | 125,00 | 113,00 | 106,00 | 95,00
044) % 9,67% | 8,75% | 9,27% | 9,58% |11,55% |13,47% |11,81% |10,87% | 10,93%
56-60 év (TS | F8 | 119,00 | 109,00 | 118,00 | 110,00 | 118,00 | 101,00 | 112,00 | 101,00 | 97,00
045) % | 11,519% | 11,63% | 11,76% | 13,87% | 11,75% | 10,88% | 11,70% | 10,36% | 11,16%
61 éves,vagy | F6 | 60,00 | 8500 | 108,00 | 110,00 | 147,00 | 176,00 | 178,00 | 170,00 | 158,00
afe'gflg)(Ts % | 580% | 9,07% |10,77% |13,87% | 14,64%|18,97% | 18,60% | 17,44% | 18,18%

Forras: TeIR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal

Hajdihadhazon a vizsgalt iddszakban a 2016-ban volt a legmagasabb, és 2019-ben volt a
legalacsonyabb a nyilvantartott allaskeres6k szama.
2021-ben a nyilvantartott allaskeresék szama 928 fére csokkent, melybdl a legmagasabb aranyt a
61 éves vagy afeletti nyilvantartott allaskeresdk (18,97 %), a legalacsonyabb aranyt a 36-40 év
kozotti (5,93 %) nyilvantartott allaskeresok képviselték.
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A TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal adatai alapjian, Hajduhadhdzon a
nyilvdntartott dllaskeresok szama 2022. évben 957 fo, 2023. évben 975 f6 volt,
melybdl még mindig a 61 éves vagy afeletti nyilvdntartott dlldskeresék szdma (2022-
ben 178 15, 2023-ban 170 £5) a legmagasabhb.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdiuhadhdzi Jéardsi Hivatala
Foglalkoztatasi Osztialydanak tdjékoztatdsa alapjdn a nyilvantartott dllaskeresck
szama 2022. december 20. napjan 1016 f6 volt, 2024. oktober honapban 896 16 volt.
Ezt a két adatot osszevetve megdllapithato, hogy a ,foglalkoztatdasi osztdalyon
nyilvantartott alliskeresok szamaban az elmiilt két évben 12 %-os csokkenés volt
tapasztalhato. A csokkenés elsosorban az elsodleges munkaerdpiacon torténd

elhelyezkedés miatt valésult meg, nagyobb ardnyban (15 %) a regisztrdlt nék
korében.”

Allaskeresék szama (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Nyilvantartott dllaskeresé korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
56-60 év (TS 045)
%
MBI 46-50 év (TS 043)
5,005 36-40 év (TS 041)
0.00% 26-30 év (TS 039)
2016 5p ¥ 20 éves, vagy az alatti.
2017 2018 2019 , 6 L ¥
2020 5071
W 20 éves, vagy az alattl m21-25év (TS 038) m26-30 év (TS 039)
(TS037)
31-35 év (TS 040) | 3640 év (TS 041) mA41-45éy (TS042)
W46:50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
18(.) nz_npnal_hoss,zabb Nok aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt . 1z s
p— nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 57,54 52,61
2017 41,73 67,01
2018 55,83 67,50
2019 53,72 60,80
2020 58,96 53,21
2021 63,58 60,85
2022 66,35 61,26
2023 69,13 58,75
2024 64,21 56,45

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A fenti adatok ramutatnak arra, hogy Hajdihadhdzon a 180 napndl hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiiliek ardnya 2020-t6l kezdve 2023-ig ndvekvd tendenciat mutat. Megallapithato, hogy
a vizsgalt idészakban a ndk aranya a 180 napon tali nyilvantartott allaskeres6kon beliil magasabb,
mint a férfiaké, a nék ardnya 2024-ben 56,45 %.

A Hajdi-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdihadhdzi Jarasi Hivatala
Foglalkoztatasi Osztalydnak tdjekoztatasa alapjan ,a 180 napndl hosszabb ideje
regisztrilt dlldskeresok ardnya jelenleg is (2024. november 5. napjin) 65 %, mely
mutatoban nem sikeriilt jelentosen javitani. Ez koszonheté annak, hogy a
munkaeropiacon egyre nehezebb elhelyezkedni az alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezéknek.”

A Hajdu-Bihar Vdrmegyei Kormdnyhivatal Hajduhadhdzi Jardsi Hivatala Foglalkoztatdsi

Osztdlyanak 2026. mdjus 7. napjdn kelt tdjékoztatdsa alapjdan ,,a 180 napndl hosszabb ideje
regisztrdlt dllaskeresék ardnya jelenleg 54,72 %, mely mutatoban jelentdsen sikeriilt javitani.”

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

. . Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
LG e megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott g g g
Ev allaskeresok szama oOsszesen _
TS 052 8 altalanosnal Altalanos iskolai | 8 altalanosnal
( ) Al
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
Fé Fé % Fé % Fé %
2016 1034 154 14,89% 518 50,10% | 362 35,01%
2017 937 135 14,41% 464 | 4952% | 338 36,07%
2018 1003 169 16,85% 495 49,35% | 339 33,80%
2019 793 119 15,01% 399 50,32% | 275 34,68%
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2020 1004 148 14,74% 506 | 50,40% | 350 | 34,86%
2021 928 154 16,59% 455 | 49,03% | 319 | 34,38%
2022 957 154 16,09% 489 | 61,10% | 314 | 32,81%
2023 975 146 1497% | 516 | 562,92% | 313 | 32,10%
2024 869 120 13,81% 447 | 51,44% | 302 | 34,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fd)
1200
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m 8 dltalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos = 8 dltaldnosnal magasabb

Az adattabla szamszerlien mutatja, hogy a nyilvantartott allaskeresék koziil milyen létszamban
vannak az alacsony iskolai végzettségliek.

Hajduhadhazon a munkanélkiiliek korében legnagyobb szamban az éltalanos iskolai végzettséggel
rendelkezék jelennek meg, a regisztralt munkanélkiilieck szamdhoz viszonyitva. Az altalanos
iskolai végzettséggel sem rendelkezOk szdma 2021-ben a regisztralt allaskeresdk 16,59 %-at tette
Ki, mely arany a 2023. évben 14,97 %ra csokkent.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormédnyhivatal Hajdithadhdzi Jardsi Hivatala
Foglalkoztatasi Osztalydnak tdjékoztatdsa alapjdn ,az aktudlis adatok szerint
jelenleg (2024. november 5. napjin) a hajdiihadhézi 4lldskeresék koziil 14 % (120 18),
nem rendelkezik dltaldnos iskolai végzettséggel.”

A tdblazat adataibol megdllapithaté, hogy a vizsgadlt idészakban 2024-ben volt a
legalacsonyabb a 8 dltaldnosndl alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezék ardnya.

A Hajdu-Bihar Vdrmegyei Kormdnyhivatal Hajduhadhdzi Jdrdsi Hivatala Foglalkoztatdsi
Osztalyanak 2026. mdjus 7. napjan kelt tdjékoztatdsa alapjdan ,,az aktudlis adatok szerint
jelenleg a hajduhadhazi allaskeresék koziil 40,29 % szakképzetlen, melyben az elmult két évben
jelentds javulds tapasztalhato, elsésorban az dllaskeresék nagyszamu felnéttképzésbe torténé
bevondsa miatt.”
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetoségeli

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglal!(oztatas-po L k,al Kozfoglalkoztatottak szama
i eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - £6)

2016 1154 992
2017 842 779
2018 571 524
2019 604 394
2020 532 316
2021 430 290
2022 301 242
2023 224 206
2024 346 228

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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= Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

= K zfoglalkozottak éves dtlaga

A tablazat adatai raviladgitanak arra, hogy mekkora szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatasaban a kozfoglalkoztatasnak. Megallapithato, hogy a kozfoglalkoztatas keretében
foglalkoztatottak szama a vizsgalt idészakban 2023-ig csokkend tendenciat mutat, mely 2024-ben
minimdlis emelkedést mutat. Megadllapithato tovdbbd, hogy az aktiv foglalkoztatds-politikai
eszkézokkel tamogatottak szama a 2023. évi 224 féhoz képest a 2024. évben 346 fore
emelkedett.
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Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas legfébb célja, hogy minél tobb munkéra képes és kész aktiv koru szocialisan
raszorul6 ember szamara biztositson munkalehetdséget.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhéazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
beszamoldjaban foglaltak szerint a kozfoglalkoztatas tipusai a 2021. évben:

Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas
Hajduhadhazon a regisztralt allaskeresok koziil a kozfoglalkoztatas e formajaban a 2021. évben
192 16 nyert felvételt.

Kistérségi Startmunka mintaprojektek
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata a 2021. évben 3 db projektet inditott. A program soran 162
6 végzett munkat a kiilonbozo projektekben.

Orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatasa
Az orszagos kozfoglalkoztatasi programok révén 2021. évben 100 f6 elhelyezkedése valosult
meg.

Hajdihadhiz Viros Onkorminyzata altal a 2021. évben megvalésitott kozfoglalkoztatasi
programok

Hajduhadhaz Véros Onkorményzata a 2021. évben parhuzamosan futd projektek keretében
foglalkoztatott allaskeresdket, ily modon lehet6ség nyilt 242 f6 folyamatos foglalkoztatasara a
kézmunka programok keretein beliil.

Ugyanakkor a programok létszammal torténd feltdltése egyes programokon beliil egyre nehezebb
feladatnak bizonyult, ami szocidlis program tekintetében volt a legnehezebb. Az elmult év
tapasztalatai azt mutatjak, hogy a kikozvetitendo regisztralt allaskeresok egy része egyaltalan nem
reagalt az allaskozvetitésre, vagy a foglalkozas egészségiligyi szakorvos az alkalmassagi
vizsgalaton alkalmatlannak talalta a feladatra. Igy a programokba torténé kozvetités ugyan
folyamatos volt, de névekvo tendenciat mutatott az eredménytelen kozvetitések szama.

Az egész ¢évi atlaglétszamot figyelembe véve az oOnkormanyzat Osszességében 236 fot
foglalkoztatott a kozmunka programok keretein beliil, ami a tervezett 6sszlétszamhoz képest 97,52
%-os feltoltottségnek felelt meg.

A kozfoglalkoztatasi programokban megtalalhatéak voltak a START mintaprogram projektjei 102
fovel, a hosszabb iddtartamu kozfoglalkoztatas projektjei 100 fovel, valamint két képzés 20-20 fos
létszammal. Ezek a képzések az alapkompetencia és az élelmiszer eladd képzés.

I. 2021. EVI START MUNKA MINTAPROGRAMOK:

Mezogazdasag program:

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/00098 azonositd szami Hatdsagi szerzodés
alapjan 28 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehet6ség 2021.03.01.-2022.02.28.-ig. A program
teljes idotartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 28 £6 volt.

Az Onkormédnyzat 2021-ban a mezégazdasigi projektelem keretében ndvénytermesztési és
allattenyésztési tevékenységet folytatott.

A szant6foldi novénytermesztésben elsddlegesen az allatdllomédny szamara sziikséges takarmany
megtermelésére torekedtiink.
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A programban részt vevok koziil 7 £6 allatgondoz6 az dnkorményzat mezdégazdasagi telephelyén
(Dr. Foldi Janos 57.) allatgondozoi feladatok ellatasat végezte.
A mezogazdasagi programban eloallitott érték dsszesen 18.689.123 Ft.

Szocialis program:

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzatanak a 60908/30/00099 azonositd szamu Hatdsagi szerzédés
alapjan 53 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehet6ség 2021.03.01.-2022.02.28.-ig. A program
teljes id6tartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 52 £6 volt.

A programban dolgozd 17 {6 az arok és csatornarendszert folyamatosan jarva eltavolitotta az
iszaplerakodasokat évente tobb alkalommal. A program részt vevok tovabbi feladatai a kozutak
kornyezetének rendezése utpadkak rendbetétele volt.

A hulladékmentesitést tovabbi 33 f6 végezte a program teljes futamideje alatt. Evrél évre jelentés
problémat okoznak az illegalis hulladéklerakod helyek, amelyek, kiil- és belteriileten egyarant
jelen vannak. Ezért kiemelt figyelmet forditottunk az illegélisan lerakott, elhagyott hulladék,
¢épitési tormelék felszdmolasara (felszedése, kezelése, elszallitdsa), megakadalyozva az ismétlodo
lerakdsokat, illetve az tjak kialakulasat. Osszesen: 1864 m3 hulladékot tévolitottunk el a
kozteriiletekrol, ami atszamitva kb. 3 tonna.

A program megvalositasat 2 6 szakképzett kozfoglalkoztatott segitette.

Helyi sajatossagokra épiilo program:

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzatanak a 60908/30/00100 azonositd szami Hatosagi szerzddés
alapjan 21 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség 2021.03.01.-2022.02.28.-ig. A program
teljes iddtartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 21 f6 volt, igy ez a program 100 %
feltoltottséggel zarult.

A programban dolgozé segédmunkasok a gyiimdlcsok feldolgozasat végezték, az dnkormanyzat
sajat lekvarf6z0 tizemében (Hajduhadhaz, Mester u. 33.), ehhez a mezOgazdasagi programban
megtermelt gylimdlcsoket hasznaltuk fel. Ezen feliil a citromfli 4polésat, illetve betakaritasat
végeztek, tovabba vesszot és csalant gyljtottek.

II. HOSSZABB IDOTARTAMU KOZFOGLALKOZTATASI PROGRAMOK

Intézményvi kozfoglalkoztatasi programok (100 fos):

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzatinak a 60908/26/00233 iigyirat szamu Hatdsagi szerzédés
alapjan 100 fé folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehet6ség 2021.03.01.-t61 2022.02.28.-ig. A
program teljes idGtartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 100 £6 volt.

A foglalkoztatottak intézményi takaritd, kisegitd, illetve 4&ltaldnos adminisztratori munkékat
végeztek a varos kozintézményeiben: Polgarmesteri Hivatal, Hajdihadhazi Csaldd- és
Gyermekjoléti Kozpont, Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozési Kézpont, Hajdihadhazi
Varosi Ovoda. A foglalkoztatds adminisztracids feladatainak ellatasahoz 2 f6 adminisztratort
foglalkoztatott az dnkormanyzat.
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Képzések:

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzatinak a 60908/26/00237 iigyirat szamu Hatdsagi szerzédés
alapjan 20 f6 alapkompetencia képzésére nyilt lehetdség 2021.06.01. napjatol 2021.09.13. napig. A
program teljes idétartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 17 £6 volt.

A tamogatds teljes idotartamara az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatottak bér- €s
jéruléktdmogatasara vonatkozoan 6 244 640 Ft 6sszegli timogatasban részesiilt.

A programhoz sajat forras biztositasara nem volt sziikség.

Az alapkompetencia fejlesztd képzéseken részt vevok a program keretin beliil elsajatitottak azokat
az alapismereteket €s képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek, tovabba
megszerezték a szakképzésbe torténd bekapcsolodashoz sziikséges kompetencidkat. A program
célja a meglévo ismeretek bdvitése, képességek fejlesztése, esélyegyenldség biztositasa.

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzatinak a 60908/26/00238 iigyirat szamu Hatdsagi szerzédés
alapjan 20 fé alapkompetencia fejleszt6 képzésére nyilt lehetdség 2021.11.10. napjatol 2021.12.15.
napig. A program teljes id6tartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 17 £6 volt.

A tdmogatds teljes iddtartamara az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatottak bér- és
jaruléktamogatasara vonatkozoan 2 204 640 Ft 0sszegli timogatasban részesiilt.

A programhoz sajat forras biztositasara nem volt sziikség.

Az ¢lelmiszer eladd képzéseken részt vevok a program keretein beliil elsajatitottdk azokat az

alapismereteket ¢s képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek.
Elsajatitottak egy olyan szakma ismereteit, amely altal egy piacképes szakméhoz jutottak

Foglalkoztataspolitikai eszkozok és munkaero-piaci programok

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdtthadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
altal a 2021. évr6l készitett tajékoztatd alapjan a foglalkoztataspolitikai eszkozoket és
munkaerd-piaci programokat az alabbiak szerint kivanjuk bemutatni:

A nyilvantartott allaskeres6k munkaba torténé visszatérését segitik a foglalkoztatasi - és
feln6ttképzési tamogatasok, amelyek nagy része munkaerd-piaci programok keretében valdosul
meg. A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi
Osztalya a masodlagos munkaerd-piacon torténé tamogatott elhelyezkedéssel - melyre a
kozfoglalkoztatas nyujt lehetdséget - probalja az allaskeresdket visszasegiteni az elsddleges
munkaerdpiacra.

Képzések elosegitése

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhdzi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
az Ifjusagi Garancia Rendszer keretében megvalosuld Gazdasagfejlesztési €és Innovacids
Operativ Program 5.2.1-14), az ,Ut a munkaerépiacra" (GINOP-5.1.1-15) kiemelt projekt
munkaerd-piaci program, valamint a TOP-5. 1.1-15-HB1-2016-00001 azonositészamu ,,Hajdu-
Bihar megyei foglalkoztatasi megallapodas, foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés"
cimi projekt, valamint a TOP-5.1.2-16-HB1-2017-00003 ,,Foglalkoztatasi egyiittmiikodések a
Dé¢l-Nyirségi paktumteriileten" cimii projekt keretében 2021.évben nem inditott tadmogatott
képzést.

A Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program-6.1.1-15 ,,Alacsony képzettségiliek és
kozfoglalkoztatottak képzése" kiemelt projekt keretein beliil 2021. évben ketté tanfolyam
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valosult meg. A kozfoglalkoztatasi programok keretében, amelyekben a képzés idétartama teljes
mértékben kitdlti a munkavégzés idOtartamat, tehat a kozfoglalkoztatottak munkavégzési
kotelezettségiiket a képzésen valo részvétellel teljesitik.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata, mint kdzfoglalkoztato segitette a képzések megvalosulasat.
Alapkompetencia fejlesztés és az €lelmiszer elado tanfolyamokon a 2021. évben 38 {6 vett részt,
melybdl 5 6 a képzést nem fejezte be.

A képzésben résztvevo allaskeresok koziil 37 £6 hajduhadhazi lakos volt.

Onfoglalkoztatok kompenzacios taimogatasa
Az 1j tamogatasi formardl a 10/2021. (VI.7.) Korm. rendelet rendelkezett.

A tamogatas célja a Korm. rendeletben meghatarozott 6nfoglalkoztatok — koronavirus okozta
veszélyhelyzet és az annak kapcsan elrendelt egyes intézkedések, korlatozasok kovetkeztében —
veszélyeztetett vallalkozasok fennmaradasanak eldsegitése, egyszeri kompenzacids tamogatés
nyujtasaval.

Az onfoglalkoztatok egyszeri kompenzacios tamogatasara jogosult az az Onfoglalkoztato, aki
megfelel a munkaerdpiaci program hirdetményében kozzétett feltételeknek, igy tobbek kozott
annak, hogy (a Korm. rendelet 1.§-an alapuldan):

a) a Korm. rendelet 1. melléklete szerinti fotevékenységet folytat,

b) a veszélyhelyzet ideje alatt egyes gazdasagvédelmi intézkedésekrdl szold 485/2020. (XI. 10.)
Korm. rendelet [a tovabbiakban: 485/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet] alapjan nem mindsiil
kifizetonek (azaz adokedvezményre nem jogosult és nincs — és az 6t érintd korldtozas idGtartama
alatt sem volt — munkavallal6ja),

c) a 485/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet 14. § szerinti bértdmogatas igénybevételére nem jogosult
(és az 6t érintd korlatozas idOtartama alatt sem volt jogosult), és

d) wvallalja, hogy a veszélyhelyzet kihirdetésér6l ¢és a veszélyhelyzeti intézkedések
hatalybalépésérdl szolo 27/2021. (1. 29.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 27/2021. (1. 29.) Korm.
rendelet) szerinti veszélyhelyzet megsziinését kovetd két honapig a vallalkozasat nem sziinteti
meg ¢és nem sziinetelteti. (E fenntartdsi kotelezettség kapcsan: a sziineteltetés a veszélyhelyzet
idészaka alatt nem tilalmazott, tehat a sziineteltetés tilalma csak a veszélyhelyzet megsziinését
kovetd két honapnyi idétartamra vonatkozik.)

Az oOnfoglalkoztatok kompenzéacidos tadmogatasdnak mértéke a hirdetmény megjelenésekor
érvényes garantalt bérminimum egyhavi Osszegével egyezik meg, azaz 219 000 Forint, mely
Osszeg tamogatasként, egy 6sszegben kertil folydsitasra.

2021. évben 89 {8 részesiilt onfoglalkoztatok kompenzacios tdmogatasdban, melybdl 40 f6
hajduhadhézi lakos volt.

Foglalkoztatas bovitését szolgalo bérkoltség és bértamogatas

A foglalkoztatas bovitését szolgdld bértamogatéas célja, hogy eldsegitse azon hatranyos helyzetii
személyek foglalkoztatasat, akik életkoruk, képzettségiik, a megfelel6 munkatapasztalat hianya,
megvaltozott munkaképességiik és mas tartés hatranybol adodéan ezen tamogatas nélkil a
munkaeré-piacon nem, vagy csak a tobbi munkavallalohoz képest nehezebben talalnanak
munkat.

A kialakult jarvanyhelyzet a foglalkoztatast a 2021. évben is nagymértékben befolyasolta. A
kormanyzat a munkahelyek megtartasara, valamint a munkahelyteremtés eldsegitésére tobb,
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specialis tamogatasi format dolgozott Ki és tette elérhetdvé a foglalkoztatok szamara mar 2020.
évben is.

A Gazdasagvédelmi Akcidterv keretében a veszélyhelyzet idején torténd csokkentett
munkaidés foglalkoztatias timogatasa a veszélyhelyzet id6tartama alatt vagy a veszélyhelyzet
megsziinését koveté legfeljebb 1 hoénap iddszakaban kérelmezheté tamogatias. Célja a
munkavallalé atmeneti gazdasdgi nehézség miatt veszélyeztetett munkahelye megérzésének
segitése olyan -a munkaideje csokkentésével létrejovo, de anyagilag részben kompenzalt -
roviditett munkaidds foglalkoztatassal, melynek megvalositdsdban mind az allam, mind a
munkaado, mind a munkavallald kézremukodik.

Az agazati bértamogatas célja volt, hogy a veszélyeztetett szektorokban (vendéglatas,
szabadid6s tevékenység) érintett munkaltatok agazati bértamogatdsanak szakmai lebonyolitdsa a
hagyomanyos munkaiigyi tevékenységgel harmonizaltan valdsuljon meg, gy, hogy szakmai
tobblete érvényesiiljon, 1€pései, eredményei elkiilonitetten megmutathatok legyenek és az allami
foglalkoztatasi szerv egységei szakmailag egységesen jarjanak el a megvaldsitisa soran. A
vendéglatas és a szabadidds tevékenység teriiletén a - koronavirus okozta veszélyhelyzet és az
annak kapcsan elrendelt egyes intézkedések kovetkeztében veszélyeztetett - munkahelyek
megovasa.

A kutatasi, fejlesztési és innovacios (KFI) szektor magasan képzett munkavallaloinak
bértamogatasa. A munkaadd részére a Korm. rendeletben meghatarozott, a KFI szektorban
dolgozd (tehat mar munkaviszonyban allo) személy foglalkoztataisahoz a KFI szektorban
foglalkoztatott (példaul mérnokok, fejlesztok , informatikusok) atlagos bruttdé munkabériik
(670.000 Ft/h6/f6) szuperbruttd Osszegének (797.300 Ft/f6/hd) 40 %-os mértékéig nyujthato
tamogatas, vagyis legfeljebb 318.920 Ft/ho/f6 0Osszegli tamogatas nyujthatdé 3 honapos
idGtartamra, ha a munkaadé vallalja a személy tovabbfoglalkoztatasat legalabb a tamogatas
idétartamaval megegyez6 id6tartamig.

Vallalkozasok munkaeré tamogatasa és munkatapasztalat-szerzést eldsegité tamogatasok

A korméany ujabb segitségként kiegészitette a Vallalkozasok munkaerd tamogatasa cimi
programot az alacsony iskolai végzettségliek munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tamogatasaval
(2021. szeptember 15. napjatol), tovabba, a szakképzett fiatalok munkatapasztalat-szerzést
eldsegitd tamogatasaval (2021. november 1. napjatol), valamint a hatranyos helyzetiiek
munkatapasztalat-szerzést eldsegit6é tamogatasaval (2021. december 1. napjatol).

Munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tdAmogatds (alacsony iskolai végzettségiiek)

A munkaadok munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatdsi szervként eljard jarasi
(fovarosi keriileti) hivatalhoz benyujtott kérelem alapjdn kaphatnak munkatapasztalat szerzést
elésegité tdmogatast, ha alacsony iskolai végzettségii allaskeresét foglalkoztatnak munkaviszony
keretében, teljes munkaiddb

en, vagy legalabb a napi 4 orat elérd részmunkaidében ¢€s vallaljak, hogy eldsegitik a
munkavallalo tamogatas nélkiili képzését.
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Fiatal szakképzettek munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tAmogatisa

A munkaadok munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatdsi szervként eljard jarasi
(févarosi keriileti) hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak tamogatast, ha 30. életévét be
nem toltott és utolsd szakképzettségét (iskolarendszerben vagy feln6ttképzésben szakképesitést,
szakképzettséget szerzett vagy fels6fokti végzettségii) 2011-ben vagy azota megszerzett
allaskeres6t foglalkoztatnak munkaviszony keretében teljes munkaiddben, vagy legaldbb a napi 4
orat elérd részmunkaidében. Elvaras, hogy a foglalkoztatott személy a 2011-ben vagy azota
megszerzett (valamelyik, tehat nem feltétlentil az utolsoként szerzett)
szakképesitésének/szakképzettségének megfeleld foglalkoztatasra keriiljon sor a munkaadonal.

Hatranyos helyzetiiek munkatapasztalat-szerzést el6segitd tamogatasa

A munkaadok a munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi
(fovarosi kertileti) hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak tdmogatast, ha az alabbi
hatranyos helyzetli (azaz a tdmogatds kérelmezésekor a tdmogatasrol sz6l6 Hirdetményben
részletezett alabbi hatranyok valamelyikével bird), nyilvantartott allaskeresot foglalkoztatnak
munkaviszony keretében teljes munkaidében, vagy legalabb a napi 4 6rat elérd részmunkaiddben:
- a 25-30 év kozotti palyakezdd allaskeresOk koziil azok, akik a szakképzett fiatalok
munkatapasztalat-szerzési tamogatasa feltételeinek nem felelnek meg,

- azok a nyilvantartott allaskeresok, akik a megel6z6 12 hénapon beliil csecsemdgondozasi dijban,
orokbefogadoi dijban részesiiltek; illetve gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermekgondozasi
dijban, gyermeknevelési tamogatasban, apolasi dijban, gyermekek otthongondozasi dijaban
részesiiltek, vagy részesiilnek,

- a tart6san (legalabb 6 honapja, folyamatosan) nyilvantartott allaskeresok,

- az 50 ¢év feletti, nyilvantartott allaskeresok,

- a kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezethetd (a kozfoglalkoztatasbol 30 napnal nem
régebben kilépett) nyilvantartott allaskeresok.

Vallalkozasok munkaerd tAmogatasa

A munkaadok az allami foglalkoztatasi szervként eljar6d jarasi (fovarosi keriileti) hivatalhoz
benyujtott kérelem alapjan vissza nem téritendd tAmogatést kaphatnak, ha az allami foglalkoztatasi
szervnél regisztralt 25 év alatti vagy legalabb 1 honapja nyilvantartott allaskeresét foglalkoztatnak
munkaviszony keretében.

A tamogatas folyositasi idOtartama a korabbi fix 6 honap helyett, 2022. aprilis 18. napjatol
legfeljebb 6 honap lehet.

A tamogatds mérteke a foglalkoztatot terheld bérkoltség (bruttd bér €s ténylegesen atutalasra
keriil6 szocialis hozzajarulasi ado) 50%-a, de teljes munkaidds foglakoztatas esetén 2022. februar
1. napja utan megallapitott tamogatasoknal legfeljebb 150 ezer Ft havonta.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhéazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya az
2021. évben a rendelkezésre allo tdmogatasi forrasaibol elsdsorban a foglalkoztatds novekedését
probalta eldsegiteni. Az unids és hazai forrasokbol 317 {6 foglalkoztatasat valdsitottdk meg
kiilonbozd bérkdltség tamogatasokkal.
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Vallalkozova valas tamogatasa

Ez a tamogatasi forma azoknak az allaskeresonek javasolt, akiknek vallalkozasi szandéka van,
mert onmaguk foglalkoztatasat igy szeretnék megoldani.

»Kozfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba" segito kozponti munkaerépiaci program

A tamogatas a kozfoglalkoztatottat Gsztonzi a versenyszféraban torténd elhelyezkedésre olyan
modon, hogy a kozfoglalkoztatasi jogviszony idOtartamanak lejartat megeldzden torténd
elhelyezkedése esetén, elhelyezkedési juttatdsban részesiil. A 2021. évben 12 hajduhadhazi lakos
részesllt ebben a tamogatasban.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok

A Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
altal a 2021. évrol készitett tajékoztatoban foglaltak szerint:

Hajduhadhaz teriilete a mezdgazdasagi termelés €s az ehhez kapcsolddo élelmiszeripar, valamint
az ipar szerepe kiemeltnek tekintheté a foglalkoztatas szempontjabol. A varos megfeleld
adottsagokkal rendelkezik talajviszonyaival, mind éghajlati viszonyaival a gyiimdlcs €s sz0616
termesztéséhez. Az dallattenyésztésben elsdsorban a juh és szarvasmarha tartds a jellemzd. A
korabbi kedvezétlen foglalkoztatottsagi mutatok javuldsa a varosban miikodd vallalkozasok
versenyképességének erdsdodésének és az (1j munkahelyek 1étrejottének koszonhetd. Hajduhadhaz
foldrajzi elhelyezkedésébdl adddoan, Debrecen és Nyiregyhaza kozelsége szintén jo hatassal van a
foglalkoztatdsra, mivel a napi munkaba jards mindkét varos munkaltatéihoz biztositott
tomegkozlekedés igénybevételével is. Az utdbbi években szdmos olyan beruhazas valosult meg
Hajduhadhazon, mely a népességmegtarto-erd tekintetében javulast eredményezett, a varos
kozelmultjat a varosiasodas, a fejlesztés és a fejlodés jellemzi.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi
Osztalyan 2021. év 1-12. honapjaban 1 018 allashely allt rendelkezésre. A tamogatott allashelyek
szama a vizsgalt idészakban 949 volt, amely 173 munkalehetdséggel kevesebbet jelentett, mint az
el6zd év

azonos 1iddszakdban. A Dbejelentett nem tamogatott allashelyek (69 f0) szaméban
nagymértékii csokkenés mutatkozott a 2020. évi (193 £6) adatokhoz képest.

A fent emlitett allaslehetéségek nagyobb részét a Hajduhadhdzi Jarasi Hivatal ellatasi teriiletén
mukodo cégek jelentették be.
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Az aldbbi abra a telepiilésen miikddo regisztralt gazdasagi szervezetek szamat mutatja be, 2021.
¢évi adatokkal a megyei és jarasi szamokkal 6sszehasonlithato modon.

Gazdalkodasi formak lHaj du-Bihar megye Hajduhadhazi jaras {ajduhadhaz
2014-t61
Onallé vallalkozo 84403 2644 1312
Tarsas vallalkozas 18866 402 136
Koltségvetési szervek és
koltségvetési rend szerint 489 17 8
gazdalkodo szervek
Nonprofit és egyéb nem
nyereségérdekelt szervezet 5451 107 52
Egyéb gazdasagi szervezet 180 10 5
Mindosszesen Gazdalkodasi
formak 2014-t6l 109389 3180 1513

Forras: Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdhadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalyanak
tajékoztatdja — Hajdithadhaz 2021. évi munkaerdpiaci helyzetérol

Az alabbi tablazat a regisztralt gazdasagi szervezeteket tartalmazza, a foglalkoztatottak
szama Szerinti csoportositasban.

Osszes szervezet (év végi allapot)

Teriilet(dec.31.allapot)
Létszamkategoria Hajdu-Bihar megye Hajduhadhazi jaras | Hajdihadhaz

Ismeretlen és 0 f6 60191 1673 878
1-416 44665 1382 582
5-916 2266 59 24
10-19f6 1107 36 12
20-49f6 730 20 12
50-249f6 364 9 5
250 f6 felett 66

Mindosszesen

Létszamkategodria 109389 3180 1513

Forras: Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalyanak
tajékoztatdja — Hajdihadhaz 2021. évi munkaerdpiaci helyzetérdl

Az 0szi rovidtavi munkaerépiaci prognozis felmérés 2021. évben szeptember-oktober
honapokban zajlott, amelyet a munkatigyi szervezet immar 15 éve a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Gazdasag- és Vallalkozaselemezd Intézetével (GVI) kozos kutatasi program
keretében végez.

Az éves rendszerességgel lebonyolitott (immaron tavaszi és Oszi) progndzisfelmérések legfébb

célja a munkaligyi szervezet szempontjabél a munkaerdpiacon zajlo valtozasok és a
munkaltatok emberi er6forrassal torténd gazdalkodasanak megismerése, emiatt a kérdbéiven
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szereplé kérdések tobbsége erre iranyul. A felmérés emellett természetesen Kiterjed a bevont
cégek  gazdasadgi  helyzetének, ezen belil a  konjunkturadlis  helyzetének, a
kapacitaskihasznaltsaguknak, a termelési volumeniiknek, beruhazasaiknak az alakulasara is.
Ezen tényezOk egylittes megismerése révén prognosztizalhatd a régio fobb munkaerdpiaci
folyamatainak alakulasa, leirhatdak a rovidtavon varhatdo valtozasok, nyomon kovethetéek a
foglalkoztatasban jelentkezo6 tendenciak.

Az orszagos szintli reprezentativ felmérés a versenyszféra gazdalkodo szervezeteire — a
mikro- vallalkozasoktol kezdve a tobb szaz f6t foglalkoztatd nagy cégekig — terjedt ki. A Hajdu-
Bihar Megyei Kormanyhivatal jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyainak dolgozéi és a kamara
munkatarsai 6 691 céget (35-tel tobbet, mint egy évvel korabban) kerestek fel. A kérdések
2021. év tény- és varhaté adataira, valamint a kovetkez6 évi varakozasokra terjedtek ki. A
munkaltatok arrdl nyilatkoztak, hogyan alakul cégiiknél a foglalkoztatottak 1étszama,
terveznek-e 1étszamcsokkentést, illetve 1étszamfelvételt, milyen nagysagrendben, milyen
munkakorokben.

A megkérdezettek statisztikai allomanyi 1étszamat gazdasagi aganként vizsgalva megallapithato,
hogy 2021. évben Osszességében 0,67%-0S novekedés volt tapasztalhatd a 2020. évhez
képest, ami Osszességében 130 fot jelentett. Az elébbi idészakban a legnagyobb
létszamnovekedés 143 fovel a feldolgozodiparban volt, ugyanakkor a legnagyobb szamu 62 f6s
létszamcsokkenés az adminisztrativ  és szolgaltatast tamogatd tevékenység agazatban
realizalodott. A 2021. év szeptemberi létszamokhoz képest 2022. év szeptemberére
Osszességében novekedés varhatod, amelynek mértéke 2%-0s és 398 fével tobb foglalkoztatottat
jelent. Ezen id6szakban inkabb az adminisztrativ és szolgaltatast tamogatd tevékenység agazatra,
valamint a mez6gazdasagra jellemzé a leépités (13 fOvel, illetve 10 fével), mig a
feldolgozoiparban 160 f6s ndvekedés varhato.

A valaszt ado 88 cég, melyek a kereskedelem, gépjarmiijavitas agazatban mikodnek 2022.
évben 2020. év decemberé¢hez képest 122 fos novekedéssel szamol. A feldolgozd iparban
Osszességében 303 fO0s novekedést prognosztizdlnak, amelybdl a fémalapanyag ¢és
fémfeldolgozasi termék gyartasa, a gumi-, milanyag és nemfém asvanyi termék gyartasa,
valamint az élelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa agakban, sorrendben 89 f6s, 85 fGs,
valamint 62 fés novekedéssel, mig a textilia, ruhazat, bor, és bortermék gyartasa agban 62 fOs
csOkkenéssel szamolnak a valaszt ad6 munkaltatok. Az 4gazatokban Gsszességében 2,7%-0S,
528 f6s novekedés valosulhat meg, igy a statisztikai 1étszam az elérejelzések szerint 19 995 6
lehet.

A létszammozgast tervezd és a varhatd létszamvaltozast iS megadd cégek szama 342 db
volt, akiknek a 62,9%-a létszammozgast tervezett 2021. évre. Létszamcsokkenést 178 cég,
mig létszamfelvételt 199 cég tervezett.

Mobilitasi tamogatasok

Allaskeresének nyiijthaté mobilitisi timogatas
Munkaerdpiaci programban meghatarozottak szerint, foglalkoztatasra iranyuld jogviszony
létrehozasa esetén, a jogviszony létesitésének napjaig benyujtott kérelem alapjan mobilitdsi
tamogatas nyujthat6 az allaskeresének, ha
a) az allando lakhelyétdl legalabb 60 km-re 1év6 telepiilésen talalhatdo a munkavégzés helye,
a lakhatasanak biztositasara,
b) a lakhelyétél 60 km-nél kozelebbi, de a lakhelyétdl eltérd telepiilésen talalhatdo a
munkavégzés helye, a munkéba jaras biztositasara.
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Lakhatasi timogatas annak az allaskeresdnek nyujthato,
a) akit legalabb egy honapja allaskereséként nyilvantartanak,
b) aki legalabb hat honap id6tartamra sz6ld és legalabb heti hisz o6ra munkaideji
foglalkoztatasra iranyul6 jogviszonyt létesit,
c) aki nem rendelkezik lakdingatlannal a munkavégzés helyén, valamint olyan telepiilésen,
amelynek a munkavégzés helyétdl valo tavolsaga nem éri el a 60 km-t.

A tamogatas mértéke, idotartama:

Allaskeresének lakhatdsi tdmogatds munkaerépiaci programban meghatarozottak szerint,
legfeljebb egy évi idotartamra nyujthato, a lakasbérleti dij tekintetében havonta, legfeljebb a
kotelezd legkisebb munkabér 70 %-anak megfeleld dsszegben.

Amennyiben a tdmogatasi kérelem mellékleteként benyujtott bérleti szerz6désben megallapitott
havi lakasbérleti dij 6sszege kevesebb, mint a havonta nyujthat6 lakhatasi tamogatas maximum
Osszege, akkor maximum a bérleti szerzodésben szerepld bérleti dij 0sszegéig itélhetd meg a
lakhatasi tdimogatas havi dsszege.

Amennyiben ugyanazon ingatlanba tobb bérlé koltdzik és kozos bérleti szerzodés keriil
aldirasra, ugy a bérleti szerzOdésben szerepld, egy 0Osszegben megdallapitott bérleti dij
aranyositasra keriil a bérlok kozott. Ennek megfeleléen az egy 0sszegben megallapitott bérleti
dij 0sszege egyenld aranyban oszlik meg a bérleti szerzédésben szerepld bérldk kozott. Nincs
relevanciaja annak, hogy a bérldk koziil hany f6 igényli/jogosult igényelni a timogatast.

A tamogatds nem folyosithatd azon iddszakra, amelyre a tdmogatott lakdingatlan
vonatkozasaban bérleti dij fizetési kotelezettség nem terheli (mert az adott honapban esetleg
nincsen megfeleld lakdingatlan bérlet).

Tamogatas kizarélag belfoldon valé munkavégzés érdekében, és csak belfoldi ingatlanra
igényelhetd.

Foglalkoztatonak nyijthaté mobilitasi tAmogatas
Munkaerdpiaci programban meghatarozottak szerint, a foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszony ideje
alatt, utazasi tamogatas nyujthato a foglalkoztatonak, annak a foglalkoztatotti 1étszamnak az
erejéig, mely megegyezik azon allaskeres6k szamaval, akikkel a foglalkoztatd a kérelem
benyujtasat megel6z6 harom honapban Flt. szerinti munkaviszonyt létesitett, ha
a) a foglalkoztatottjanak a lakhelyétdl eltéré telepiilésen talalhato a munkavégzés helye, és
b) a munkaba jaras biztositasardl a foglalkoztaté gondoskodik.

Foglalkoztatonak nyujthatd utazdsi tamogatds esetén az a foglalkoztatd részesiilhet
tamogatasban, aki
a) megfelel a foglalkoztatas-feliigyeleti hatosag tevékenységérdl szoldo kormanyrendelet
alapjan a rendezett munkaiigyi kapcsolatok kovetelményének,
b) megfelel a jarasi hivatal altal nyujtott korabbi tamogatds tekintetében a vallalt
kotelezettségek teljesitése kapcsan lefolytatott ellendrzésen,
c) akérelem benyujtasat megel6z6 hat honapban eleget tett a munkaerdigény bejelentésére
vonatkoz6 kotelezettségének, és
d) megfelel a 100/2021. (II. 27.) Korm. rendeletben, illetve a munkaerdpiaci programban
foglalt feltételeknek. [100/2021. (II. 27.) Korm. rendelet 23. §; 47. § (5) bekezdés]

A foglalkoztatonak a kérelem benytjtasakori statisztikai allomanyi létszamot a tamogatas ideje
alatt fenn kell tartani.

Amennyiben a tamogatasban ¢érintett foglalkoztatott(ak) tartdos tavolléte kovetkezik be
(folyamatos, harminc napot meghalad6 tappénz, fizetés nélkiili szabadsag, szabadsagvesztés
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biintetés idoétartama, eldzetes letartdztatas, stb.) a kiesd személy(ek) harminc napon beliil
potolhatd(k). Amennyiben a foglalkoztato a megadott hataridon beliil a kiesd 1étszamot nem
potolja, akkor a hatosagi szerzdédés modositasaval az adott személy(ek) utan jard tamogatas
folyositasat meg kell sziintetni. (Kivéve, ha a foglalkoztatd nyilatkozik, hogy a tdmogatési
idétartam alatt az adott személy(ek)re igénybe kivanja venni a tamogatast, pl. 30 napot
meghalado tappénzes allomany utani ismételt munkaba allas okan.)

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdépiacra valo atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférésiik
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
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A fenti tablazat és a hozzd kapcsolodod diagram jol szemlélteti a Hajduihadhéazi nyilvantartott
allaskeresdk €s azon beliil a nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szamat. A vizsgalt idészakban
a nyilvantartott pdlyakezdd dlldskeresék szama 2016-ban volt a legmagasabb és 2024-ben a
legalacsonyabb. Megallapithatd, hogy a palyakezd6 allaskeresék ardnya a 2021. évben 12, 82 %-
ra, a 2022. évben 10,66 %-ra, a 2024. évben 852 %-ra csokkent.

»A nyari diakmunka elosegitése” elnevezésiit munkaerépiaci program

A Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
altal a 2021. évrol készitett tajékoztatoban foglaltak szerint:

A program célja, hogy az inaktiv fiatalok szdma ne ndvekedjen tovabb. A program ennek
megfeleléen — prevencios jelleggel — mar didkkorban el kivanja segiteni a fiatalok munkahoz
jutasat és ezzel a korai munkatapasztalat mellett a jovedelemszerzés lehetéségét is. A munka révén
szerzett korai sikerélmény eldsegiti — kiilondsen a halmozottan hatranyos csaladban ¢16k korében
— a késobbi munkaszocializacios folyamatot is.

A program ezen feliill biztositani kivanja az dnkormdnyzatoknal és a 100%-ban dnkorményzati
fenntartasu intézményekben a nyari szabadsagolasi iddszakban jelentkezd kisegitd munkaerd
igényének kielégitését is.

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik:

- nappali tagozaton tanul6 didkok,

- a program kezdo idépontjaban idésebbek 16 évnél, de a program befejezésekor sem toltik még
be a 25. életéviiket,

- kozvetitést kéroként kérték nyilvantartasba vételiiket,

- foglalkoztatasra iranyuld, vagy vallalkozasi jogviszonnyal nem rendelkeznek.

A program elemei:
a) Munkaerd-piaci szolgaltatasok

A Foglalkoztatasi Osztaly a program keretében a kozvetitést kérdként regisztralt didkok
szdmara altalanos €s a helyi sajatossagokra is kitér6 munkaerd-piaci informéciot nyujtott. Ezt
kovetden a beérkezett munkaerdigények alapjan munkaerd kozvetitést végzett a legoptimalisabb
elhelyezés érdekében.

b) A foglalkoztatast el@segité bérkoltség tamogatasa

Tekintettel arra, hogy a didkok csak a Munka Torvénykonyve hatalya ala tartozo
munkaviszonyban foglalkoztathatoak, ennek megfeleléen tamogatas az Onkormanyzatok,
onkormdnyzati fenntartdsti intézmények, szamara csak a munkaviszony keretében torténd
foglalkoztatashoz nyujthato. A foglalkoztatas tamogatasa legfeljebb két honapra, maximum a
bérkoltség 100 %-aig, napi hat 6rds munkaviszonyban torténd foglalkoztatassal valdsithaté meg.
A program 2021. julius 01-t61 2021. augusztus 31-ig tartott.

A program keretében a 2021. évben 80 {6 hajdihadhézi didk keriilt bevonasra.
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Fiatalok képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférése

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Szakképzd Iskolaja a munkaerd-piaci igényekhez
igazodo képzéseket indit a fiatalok szdmara.

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Szakképzo Iskolaja 2021. évi képzései kozott
szerepelt a kdmiives, a szocidlis gondozo és apolo, a festd és elado képzés, a HID 1I1. képzés.

Az intézmény a fenti képzéseken tul megvalositotta a Dobbanté programot, melynek
keretében szervezett alapkompetencia-fejlesztés célja, hogy az altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezd, magatartasi és tanuldsi zavarokkal kiizdd, az iskolai rendszerti oktatdsban lemarado
vagy a rendszerb6l mar kisodrodott 16. ¢életéviiket betoltott fiatalokat felkészitse a
szakmatanulasra. A Dobbantd program kimeneti kdvetelménye tehat az, hogy az érintett didk
megtaldlja a szamara vonzd részszakmat, valamint rendelkezzen e részszakma tanuldsanak
megkezdéséhez sziikséges kompetencidkkal, illetve azokkal a kompetencidkkal, amelyek
szakmatol fiiggetlenek, minden szakma elsajatitasahoz sziikségesek.

A programban mentortanar kozremiikodésével minden tanuld egyéni, a sajat képességeinek ¢és
terveinek megfeleld fejlesztés révén éri el ezt a kimenetet. A Dobbanté program képzési ideje
rugalmas, addig tart, ameddig a tanul6 felkésziil a miihelyiskolai tovabbképzésre.

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Daniel Szakképzd Iskoldjaban 2022
szeptemberében tovabbra is folytatodik a kémiives képzés, a festd, mazolod, tapétazod képzés, a
szocialis apolo és gondozo képzés, valamint kereskedelmi értékesitd képzeés is indult.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017. januar 01-t6l gyakorlati képzéhelyként
vesz részt a Berettyoujfalui SZC Szilagyi Daniel Gimnéaziuma és Szakképzo Iskoldjanak szocialis
gondozo ¢€s apold képzésében. Tanuldszerzddés alapjan a gyakorlati képzés soran, az apolasi €s
gondozasi feladatokat valositja meg. 3 kiilsOs teljesitési megbizott bevonasaval valosul meg az
apolasi gyakorlat, a gondozéasi és szervezési feladatok pedig az intézmény keretében
szervezOdnek. A hallgatok minden pénteken vesznek részt a gyakorlaton. Résziikre
tanuloszerzodéses pénzbeli juttatas és kedvezményes étkezés keriil megfizetésre €s biztositasra.
2021-ben 48 fovel volt tanuldszerzddése az intézménynek.

A szakképzési torvény valtozasaval a Hajdthadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az illetékes
kamaranal kérte a Dualis képzohely mindsitést, igy 2021. szeptemberében 32 fével kotottek
szakképzési munkaszerzédést. 2021. november 01-t61 mar csak 12 {6 gyakorlati képzését
biztositottak a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen. A gyakorlati oktatasba kiilsds megbizott is
bevonasra keriil, a szakemberek szorosan egyiittmiitkddnek a tanuldk érdekében, heti 3 napon
keresztiil.

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok

A nyilvantartott allaskeresok munkédba torténd visszatérését segitik a foglalkoztatasi - és
felndttképzeési tamogatasok, amelyek nagy része munkaerd-piaci programok keretében valosul
meg. A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi
Osztalya a masodlagos munkaeré-piacon torténd tamogatott elhelyezkedéssel - melyre a
kozfoglalkoztatds nyajt lehetdséget - probalja az allaskeresdket visszasegiteni az elsddleges
munkaerOpiacra. A telepiilésen megvalosuldo  foglalkoztataspolitikai  eszkozokrél — és
munkaerdpiaci programokrol a 3.2. pont c) alpontja keretein beliil részletes tajékoztatast adtunk.
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Kistermel6vé valas tamogatasa

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a kistermeldvé valas helyi timogatasanak
szabalyait a 16/2015.(I11.26.) onkorményzati rendeletében allapitotta meg. A rendelet 2015. aprilis
01. napjan lépett hatalyba.

A Rendelet megalkotasaval az Onkorményzat a Hajduhadhazon é16, bejelentett allando lakohellyel
rendelkez0, szocidlisan raszoruld, 6nmagukat és csaladjukat kistermeldi tevékenységbdl eltartani
szandékozok szamdra nyudjt anyagi tdmogatast. Ezen tdmogatds célja, hogy az Onkormanyzat
anyagi segitséget nyljtson a kistermelové valas feltételeinek a megteremtéséhez. A rendelet
lehetdséget biztosit az arra jogosultak szdmara az 6ngondoskodas révén torténd 1étfenntartasra. A
tamogatas gazdasagi hatasa abban érhet6 tetten, hogy a tamogatast igénybe vevok bekapcsolodnak
a gazdasag vérkeringésébe az altaluk megtermelt és feldolgozott termékek értékesitésével.

A tamogatas alsé hatara 100.000.- Ft., felsé hatara 350.000.- Forint. A tdmogatéas a kistermelové
valashoz sziikséges sajat erd kiegészitésére szolgal.

Kistermelové valas tdmogatdsdban a 2021. évben 1 {0, Osszesen 350.000,- Ft Osszegl
tamogatasban részesiilt. Elutasito dontés nem volt. A 2022. évben 1 f6 részesiilt Kistermel6vé
valas helyi timogatasaban 350.000,- Ft/f0 6sszegben.

Kistermelévé valds helyi tamogatdsa irant a 2023. évben és a 2024. évben sem érkezett be
kérelem, ezért ez a helyi tamogatdsi forma 2025. janudr 31. napjaval megsziintetésre keriilt.

Vallalkozova valas tamogatasa

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a vallalkozéva valas helyi timogatasanak
szabalyait a 7/2017.(I11.14.) dnkormanyzati rendeletében allapitotta meg. A rendelet 2017. aprilis
01. napjan lépett hatalyba.

A rendelet célja, hogy Hajduhadh4z Varos Onkormdanyzata a Hajdithadhaz kdzigazgatési teriiletén
miikodd vallalkozasok létrehozasdhoz hozzéjaruljon. A rendelet 6sztondzni kivanja Hajduhadhaz
Varos polgarait arra, hogy tegyenek meg minden tdliikk elvarhatdt annak érdekében, hogy sajat
maguk és csaladjuk eltartasarol vallalkozoi tevékenységbOl szarmazd bevételbdl tudjanak
gondoskodni. A rendelet célja a szocialisan raszoruld egyének és csaladok megélhetését segiteni,
onallo egzisztenciateremtési esélyeit ndvelni. Az Onkormanyzat az ©ngondoskodishoz vald
hozzéjarulasként a raszorulo lakosokat vallalkozova valasuk érdekében tamogatasban részesitheti.

Az Onkormdnyzat 4ltal nytjtott timogatas formaja miikddési tdmogatdsnak nem mindsiild, vissza
nem téritendd, végleges juttatds. A tdmogatas alsd hatara 100.000 - Ft., felsé hatara 300.000 -
Forint. A tamogatas az egyéni vallalkozdva valashoz sziikséges sajat erd kiegészitésére szolgal.

Téamogatéasra, az igénylés benyujtisa idOpontjdban Hajdihadh4dz Varos kozigazgatési teriiletén

allando bejelentett lakohellyel rendelkezd, raszoruld természetes személy jogosult, aki

a)  rendelkezik a vallalkozoi tevékenység végzéséhez sziikséges okirattal és a vallalkozoi okirat
alapjan a vallalkozoéi tevékenységét a kérelem benyujtasat megel6z6 2 honapon beliil kezdte
meg, vagy

b) rendelkezni fog a vallalkozoi tevékenység végzéséhez sziikséges okirattal és azt a kérelem
beadasatol szamitott 3 honapon beliil bemutatja.
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A tamogatas csak olyan igényl6 részére nyujthatd, akinek az onkormanyzattal szemben semmilyen
tartozasa nem all fenn.

Nem allapithaté meg tamogatas, ha a Képvisel6-testiilet altal a tamogatas céljara biztositott keret
Osszeg elfogyott.

A tamogatas megallapitasa soran raszorulonak kell tekinteni azt a személyt, illetve csaladot, ahol
az egy fore jutd havi nettd jovedelem a kérelem benyujtasat megel6z6 harom hénap alapjan nem
haladja meg a 270.000,- Forintot.

Villalkozdva valas tamogatasa iranti kérelem a 2021. évben nem érkezett, a 2022. évben januar 1-
2022. szeptember 30. napjaig terjedé idészakban 3 f6 részesiilt vallalkozova valas helyi
tamogatasaban 300.000,- Ft/f6 6sszegben. Villalkozova valas helyi tamogatasaban 2022.
évben mindosszesen 3 [0 résziilt, a 2023. évben 1 fo, 2024. januar 1-2024. november
5. napjdig 3 5 (300.000,- Ft ésszegli tdmogatés).

A vdllalkozova vdlds helyi tamogatdsa iranti kérelmek alacsony szamdra valo tekintettel ez a
helyi tamogatdsi forma 2025. janudr 31. napjdval megsziintetésre keriilt.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata és intézményei nem rendelkeznek a mélyszegénységben élok,
romak onkormanyzati fenntartast intézményekben torténd foglalkoztatdsara vonatkozé adatokkal.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az egyenld bandsmodrol és az es€lyegyenldség eldémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény
8. §-a és 9. §-a definidlja a kozvetlen hatranyos megkiilonboztetést és a kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést:

»8. § Kozvetlen hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményekeént egy személy vagy csoport valos vagy vélt

a) neme, illetve ennek megfelelé identitdsa,

b) faji hovatartozasa,

C) bérszine,

d) nemzetisége,

€) nemzetiséghez valo tartozdsa,

f) anyanyelve,

) fogyatékossaga,

h) egészségi dllapota,

1) vallasi vagy vilagnézeti meggydzodése,

J) politikai vagy mds véleménye,

K) csaladi allapota,

1) anyasdga (terhessége) vagy apasdga,

m) szexudalis iranyultsaga,

n) -

0) életkora,

p) tarsadalmi szarmazasa,

q) vagyoni helyzete,
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r) foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonydanak
részmunkaidés jellege, illetve hatdrozott idétartama,

S) érdekképviselethez valo tartozdsa,

t) egyéb helyzete, tulajdonsdga vagy jellemzdje (a tovabbiakban egyiitt: tulajdonsdga)
miatt részesiil kedvezotlenebb bandasmodban, mint amelyben mds, dsszehasonlithato helyzetben
levo személy vagy csoport részesiil, részesiilt vagy részestilne.

9. § Kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az a kozvetlen hatranyos
megkiilonboztetésnek nem mindsiilo, latszolag az egyenld bandasmod kévetelményének megfelelo
rendelkezés, amely a 8. §-ban meghatdarozott tulajdonsagokkal rendelkezé egyes személyeket
vagy csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben
mas, osszehasonlithato helyzetben 1évo személy vagy csoport volt, van vagy lenne.”

Nincs informacionk arra vonatkozoan, hogy Hajdihadhazon a foglalkoztatas teriiletén hatranyos
megkiilonboztetés érvényesiilne.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei

A Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozéasi Kozpont kézremiikddésével, a J+Z Lux Bt.,
mint képz6 intézmény 2021. évben a GINOP-6.1.2-15-2015-00001 azonosité szamu ,,Digitalis
szakadék csokkentése” cimili kiemelt projekt keretében tartott képzésén a 16-65 éves koru
személyek koziil 23 f6 fogyatékkal é16, csokkent munkaképességili és nyugdijas személy vett részt
az okoskésziilékek kezelésének megismerésében ¢és az internet hasznalat elsajatitasaban. A teljes
képzési id6 2 x 35 ora volt.

A Csokonai Miivel6édési Hazban a 2021. évben megszervezett szamitogép kezeld tanfolyamon 1
csoport keretében 22 f6 vett részt 4 alkalommal.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatasrodl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. torvény alapjan a szocialisan
raszorulo személyek részére a kovetkezd pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:
- Pénzbeli ellatasok: iddskortiak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas,
egeszségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas, gyermekek otthongondozési dija,
apolasi dij, kiemelt dpolasi dij, emelt 6sszegli apoldsi dij, telepiilési tdimogatas.
- Egyes szocialis raszorultsagtdl fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatds formajaban is nyujthatok: telepiilési tdmogatas
- Természetbeni ellatas: a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyl szolgaltatasra vald
jogosultsag.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeres6k
ellatasai 1.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilo
szama nyilvantartott allaiskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak
0 népesség %-aban 0 %-aban
2016 1034 12,47% 140 13,54%
2017 937 11,37% 165 17,61%
2018 1003 12,16% 196 19,54%
2019 793 9,56% 172 21,69%
2020 1004 12,15% 220 21,91%
2021 928 11,23% 215 23,17%
2022 957 11,47% 210 21,94%
2023 975 11,75% 239 24,51%
2024 869 10,48% 224 25,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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= \yilvantartott dlldskeresék — Alldskeresési ellitashan részesiilék

A 3.3.1. szamu tablazat és a kapcsolodd diagram adatai alapjan megéllapithatd, hogy az
allaskeresési ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama a vizsgalt idészakban 2016-
ban volt a legalacsonyabb 140 fével, mely a nyilvantartott allaskeresék 13,54 %-at tette ki, az
allaskeresési ellatasban részesiilok szama 2023-ban volt a legmagasabb 239 f6vel, mely a
nyilvantartott allaskeres6k 24,51 %-at tette ki. Az allaskeresési ellatasban részesiilok 2021. évi
215 f6s létszama bar csokkenést mutatott a 2020. évhez képest, azonban figyelemmel a
nyilvantartott allaskeres6k szamanak csokkenésre, az allaskeresési ellatasban részesiilo
nyilvantartott allaskeresdk aranyanak 23,17 %-ra torténd emelkedését hozta magaval.

A tdbldzat adatai alapjdn a 2024-ben az dlldskeresési ellatdsban részesiilé nyilvantartott
dllaskeres6k szamdnak a csokkenése volt megfigyelhetd, azonban figyelemmel a nyilvantartott
dllaskeres6k szamaban bekovetkezett csékkenésre, az dlldskeresési ellatdasban részesiilok
nyilvdntartottak szamdhoz viszonyitott ardnya mérsékelt emelkedést mutatott.
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3.3.2. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I1.

S,z oc1a}1sﬂ tan.log’atasban Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott , . " g . 2Ta =
Az z . tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresok
e allaskeresok szama 2 - =
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 451 43,62% n.a. - 591 57,16%
2017 361 38,53% 581 62,06% 526 56,14%
2018 468 46,66% 519 51,71% 664 66,20%
2019 350 44,14% 467 58,89% 522 65,83%
2020 412 41,04% 438 43,60% 632 62,95%
2021 388 41,81% 473 50,94% 603 64,98%
2022 429 44,83% 434 45,35% 639 66,77%
2023 451 46,26% 454 46,57% 690 70,77%
2024 386 44,42% 445 51,21% 610 70,20%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormdnyhivatal Hajduhadhdzi Jardsi Hivatala tdjékoztatdsa alapjdan
Hajduhadhdz Vdros tekintetében a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsban részesiil6k
szdma 2024. évben 434 f6, mig 2025. évben 374 f6 vollt.

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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® Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti taimogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fo
2016 n.a.
2017 69
2018 65
2019 63
2020 62
2021 60
2022 59
2023 57

Forras: TelR, KSH

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos szdmaban
az elmult években nem tortént jelentds valtozas, ugyanakkor megdllapithato, hogy az
ellatottak 1étszama egyre inkabb csokkend tendencidt mutat.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormdnyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala tajékoztatdsa alapjan

Hajduhadhdz Varos tekintetében a jdarasi hivatal 2024. évben 56 f6, 2025. évben 54 fo6 részére
folyositott egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tamogatadst.

Telepiilési tamogatas adatai a 2021. évben

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a telepiilési tdmogatds megallapitdsanak,
kifizetésének, folyositasanak, valamint felhasznalasa ellenérzésének szabalyait a 2/2015.(11.13.)
onkormdanyzati rendeletében allapitotta meg.

Az Onkormanyzati rendeletben foglaltak szerint a telepiilési tAamogatas keretében igényelheto
tamogatasok:

a) Lakhatasi tamogatas

b) Gyogyszertamogatas

c) Rendkiviili telepiilési tamogatas.

A gyogyszertamogatas kizardlag pénzbeli formaban, mig a lakhatasi tdimogatas €és a rendkiviili
telepiilési tamogatas természetbeni és pénzbeli formaban is nyujthato, az eljard hatosag dontése
alapjan.

a) Lakhatdsi (fiitési) tamogatdst fizettiink a fiitési szezon idejére.
2021. december 31-ig 814 f6 részére lett kifizetve lakhatasi (flitési) tamogatas (8.000.-Ft/ho
Osszegben) a flitési szezon idejére, 6sszesen 32.072.000,- Ft. 6sszegben.
Osszesen 52 6 kérelmét kellett elutasitani, ebbdl:
- 19 16 kérelmét a magasabb jovedelem miatt,
- 2 16 kérelmét azért, mert a timogatast a tartdzkodasi helyre kérte,
- 24 16t a lakokornyezet rendezetlensége miatt,
- 2 f6t azért kellett elutasitani, mert ugyanarra az ingatlanra kétszer adtak be.
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- 3 0 iires, lakatlan ingatlanra adta be kérelmét
- 2 6 nem a benyujtott kérelmen szerepld cimen lakik ¢életvitelszertien
A lakhatési tAmogatas iranti kérelmét 2 f6 visszavonta.

b) Gyogyszertamogatdst 52 6 igényelt és kapott maximum 8.000.-Ft/h6 Osszegben. Az erre
kifizetett Osszeg 2021. évben 2.814.925,-Ft. Elutasitasra 2 f0 esetében keriilt sor, mert
rendelkeztek kozgyogyellatasra jogositod igazolvannyal.

¢) A rendkiviili telepiilési tamogatdsok a 2021. évben:

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a telepiilési tamogatds megéllapitisanak,
kifizetésének, folyositdsanak, valamint felhasznaldsa ellendrzésének szabalyairol szolo
2/2015.(11.13.) 6nkormanyzati rendelete alapjan rendkiviili telepiilési tdimogatasban az a személy
részeslilhet, aki létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, id6szakosan vagy
tartosan létfenntartasi gonddal kiizd, és emiatt Onmaga, illetve csaladja létfenntartasarol mas
modon nem tud gondoskodni.

Az dnkorményzati rendelet alkalmazasdban
1. Létfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzet kiilonosen:
a) hirtelen fellépd betegség, baleset, gyogyaszati segédeszkoz beszerzése,
b) hozzatartozé halala,
c) ellatatlan marad (munkaviszony megsziinése, NYUFI, 6nkorméanyzat, MAK altal
folyositott ellatas megsziinése),
d) a csaladot ért elemi kér, a lakhatas koriilményeiben elemi csapas, vagy humanitarius
katasztréfa miatt bekovetkezett koriilmény, mely a kérelmezd vagy csaladtagja,
csaladtagjai ¢életét, egészségét, kiskoru gyermekének egészséges értelmi, érzelmi fejlodését
veszélyezteti,
e) kérelmezd sérelmére elkovetett blincselekmény, szabalysértés miatti élethelyzet,
f) szocialis valsaghelyzetben 1évé varandos anya gyermekének megtartasa, a gyermek
fogadasanak eldkészitéséhez kapcsolodo kiadasok.

2. Idészakosan bekovetkezo, vagy tartosan fennallo 1étfenntartasi gond kiilonosen:

a) kronikus betegség miatti gyogykezelés, gyogyaszati segédeszkéz beszerzése,
gyogyszersziikséglet,

b) koziizemi szolgaltatas éves elszamold szamla kifizetése, kikapcsolt koziizemi
szolgéaltatds ujra lizembe helyezése, ivovizbekotés vagy szennyvizbekdtés anyagi terhe,

c) nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartasanak, illetdleg a gyermek
csaladba valo visszakeriilésének elGsegitése,

d) a gyermek hatranyos helyzete miatt a csalad anyagi segitségre szorul.

Hajduhadh4az Varos Onkormdanyzata Képviseld-testiilete a rendkiviili telepiilési tdmogatashoz
kapcsolodo jovedelemhatarokat 2021. szeptember 24-i hatallyal feliilvizsgalta. Az 6nkormanyzati
rendelet 2021. évi utols6 modositasa - mely 2021. oktober 23. napjan Iépett hatalyba —a 7. § (3)
bekezdését az alabbiak szerint allapitotta meg:

,.,Rendkiviili telepiilési tamogatasra —a 7. § (3a) bekezdésében, a 7. § (15)-(16a) bekezdésében és a

7. § (21) bekezdésében meghatarozott kivétellel - az jogosult, akinek haztartasdban az egy fore

jutod havi nett6 jovedelem

a) egyszemélyes haztartas esetén az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 280 %-
at,

b)  kétszemélyes haztartas esetén a 240%-at, (2021. szeptember 23-ig ez a jovedelemhatar 200
%-volt)
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c) harom, illetve tobb személyes haztartas esetén a 200 %-at (2021. szeptember 23-ig ez a
jovedelemhatar 180 % volt)

nem haladja meg.”

Az Onkormanyzati rendelet 2021. szeptember 24. napjan hatalyba lépett 7. § (3a) bekezdése
lehetévé teszi, hogy az e rendelet 7. § (4) bekezdés a)-d) pontjaiban szerepld rendkiviili telepiilési
tamogatasok kiilonos méltanylast érdemld esetben is megallapithatoak, ha a kérelmezo
haztartasaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem maximum 10 %-kal haladja meg a 7 § (3)
bekezdésben megallapitott jovedelemhatart, feltéve, hogy a kérelem a tdmogatashoz kapcsolodo
egyeb jogosultsagi feltételeknek megfelel.

3.3.4. szamu tablazat - A telepiilési tamogatas adatai
a 2021. évben

Megnevezés

Tamogatasban részesitett Tamogatasi esetek
személyek szama szama

Felhasznalt 6sszeg
éves 0sszesen
(E Ft, kerekitve)

Osszese | Pénzbeli | Termé- Pénzbeli | Termé-
n szetbeni szetbeni

Pénzbeli

Termé-
szetbeni

Telepiilési  tamogatasra
kifizetett 6sszeg 0sszesen

66 043

1119

Telepiilési tamogatasban
részestilok NEM
HALMOZOTT szdma

3080 2992 104

Osszesen (tamogatasban
részesitett O €s eset szam
HALMOZOTT adat)

3275 3171 104 3679 104

66 043

1119

Lakhatashoz
kapcsolodo
rendszeres
kiadasok
viseléséhez
(Fitési
tamogatas
egyszeri
kifizetés tortént)

814 814 814

32072

Gyogyszerkiada-
sok viseléséhez
(havi rendszeres

kifizetés)

52 52 560

2815

Rendkiviili
telepiilési
tamogatas (Szt.
45.8§ 3)

Ebbol: bekezdés
(egyszeri
kifizetés)

(Tartalmazza a
rendkiviili (eseti)
telepiilesi
tamogatas, ebek
oltasa,
chippelése,
ivartalanitasa
tamogatas,
kozmiivesitési
tamogatas, jarda
és keritésépitési-
és felujitasi

tamogatas, a 65
év felettiek

tamogatasa és a

2409 2 305 104 2 305 104

31156

1119

49



gyogyfiirdo
tamogatas
adatait)

Forrés: Helyi adatgytijtés

Hajduhadhazon a 2021. évben 3275 f6 3783 alkalommal részesiilt telepiilési tamogatasban. A
telepiilési tamogatasra felhasznalt Osszeg (pénzbeli €s természetbeni Gsszesen) 2021. évben
67.162.000,- Ft volt.

A teleplilési tdmogatason beliil a 2021. évben 0Osszesen 2409 f6 2409 esetben részesiilt
rendKkiviili telepiilési tamogatasban. A rendkiviili telepiilési tamogatasra felhasznalt Gsszeg
(pénzbeli €s természetbeni dsszesen) 2021. évben 32.275.000,- Ft (kerekitve).

A rendkiviili telepiilési tamogatasok részletes adatai a 2021. évben

1. Rendkiviili telepiilési tamogatds (eseti tamogatds)

A rendkiviili telepiilési tamogatasban részesiilok koziil a 2021. évben 742 {6 kapott eseti pénzbeli
tamogatast (felhasznalt 6sszeg: 12.624.800, Ft) a kovetkezé okok miatt:

- gyogykezelés koltsége

- gyogyszerkoltség

- gyogyszemiiveg kivaltasa

- elmaradt kozlizemi szamlak kifizetéséhez

- sziiletendd gyermek fogadasahoz sziikséges kelengye megvasarlasara

- gyogyaszati segédeszkoz megvasarlasara

- jovedelem hianya

- elhunyt hozzatartoz6 eltemettetése.

A rendkiviili teleptilési tamogatasban részesiiltek koziil 2021. évben 86 fo kapott kiskoru részére
rendkiviili telepiilési tamogatast (szemiivegvasarlés, orvosi kezelés, tapszer, sziiletendd gyermek
fogadasahoz  sziikséges kelengye megvasarlasa, kapcsolattartds, gyogyszer, iskolai
tanulmanyokkal kapcsolatos koltségek, gydgyaszati segédeszkoz).

A 2021. évben Osszesen 39 f6 rendkiviili (eseti) telepiilési tdmogatds iranti kérelmét kellett
elutasitani. Az elutasitasok oka, hogy a beadott dokumentumok alapjan nem volt megallapithat6 a
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet, vagy a kérelmezd egyaltalan nem mellékelt
igazolast, valamint az egy fore jutod jovedelem meghaladta a rendeletben foglalt j6vedelemhatart.

A rendkiviili (eseti) telepiilési tdmogatast kérelmezdkre vonatkozé altalanosithatd adat a rossz
anyagi helyzet. Hajduhadhdzon a tdmogatott csaladok tobb mint felében a sziilok munkanélkiili
ellatasokbol élnek illetve nem rendelkeznek semmilyen jovedelemmel, ezért egy-egy varatlan
kiadas, betegség, magasabb koziizemi szamla létfenntartasi gondokat okozhat.

2. A 65. év felettiek (idosek) tamogatdsa

Az Onkormanyzati rendelet 7. § (15) bekezdése alapjan, a rendkiviili telepiilési tdmogatés
keretében 2021. évben egy alkalommal, a raszorultsagot megalapoz6 nyilatkozat alapjan 10.000.-
Ft Osszegli tdimogatasban részesiiltek azok a 65. életéviiket a targyévben betoltott személyek,
akiknek a haztartdsdban az egy fére jutd havi nettd jovedelem nem haladta meg az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének hatszorosat és
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a) Hajduhadhazon érvényes lakohellyel rendelkeztek, de mas telepiilésen nincs bejelentett
tartozkodasi helyiik, vagy

b) mas telepiilésen érvényes lakohellyel rendelkeztek, de Hajduhadhazon - targyév oktober 31.
napjaig - legalabb egy éve bejelentett tartdzkodasi hellyel rendelkeztek.

A tdmogatasban a 2021. évben 1546 10 részesiilt. A felhasznalt 6sszeg: 15.460.000,- Ft.

3. Ebek oltasa, chippelése, ivartalanitasanak tamogatdsa (természetben nyujtott rendkiviili
telepiilési tamogatas)

A rendkiviili telepiilési tamogatds keretében természetben nyujtott cllatast lehetett kérni az
oltassal és transzponderrel nem rendelkezé ebek tulajdonosanak az oltas és a transzponder
beiiltetés koltségére, valamint az ebek ivartalanitasara.

Ebek oltasara, transzponder betiltetés koltségére a 2021. évben Osszesen 22 db kérelem érkezett
be, 42 eb kapott oltast és chipet.

Ebek ivartalanitasara a 2021. évben nem érkezett be kérelem.

Az ebek oltasara, chippelésére, ivartalanitasara a 2021. évben Osszesen 217.000,- Ft kertilt
felhasznalasra. Elutasitdo dontés nem volt.

4. Kozmiivesitési tamogatds

A rendkiviili telepiilési tdmogatas keretében nyujtott kozmiivesitési tamogatasban
(ivoviz/szennyviz bekotéséhez) a 2021. évben 12 6 részesiilt, dsszesen 1.200.000,- Ft keriilt
kifizetésre. Elutasitasra 8 f6 esetében keriilt sor, ebbol:

- 3 {6 esetében azért, mert a kérelmezd nem volt tulajdonosa az ingatlannak,

- 1 f6 esetében azért, mert az ingatlan kozmiibekotésre nem alkalmas,

- 3 {6 esetében azért, mert nem a kérelmezd valositotta meg a bekotést,

- 1 {6 esetében azért, mert az ingatlanon nem talalhato lakoépiilet.

5. Jardaépitési- és felujitdsi tamogatds

A rendkiviili telepiilési timogatas keretében nyujtott jardaépitési- és felujitasi tAmogatasban a
2021. évben 2 {6 részesiilt. A tamogatassal Osszefliggésben a 2021. évben 6sszesen 860.000,- Ft
kertilt kifizetésre, mert tobb 2020. évben benyujtott kérelem kifizetésére a 2021. évben kertilt sor.
Elutasitasra nem keriilt sor. A jardaépitési- és felujitasi tdmogatas 2021. januar 31. napjaig volt
hatalyban.

6. Keritésépitési- és felujitasi tamogatas

A rendkiviili telepiilési tamogatas keretében a keritésépitési- és felujitasi tamogatasban a 2021.
évben 1 f0 részesiilt. A tamogatéssal 0sszefliggésben a 2021. évben 0sszesen 825.750,- Ft kertilt
kifizetésre, mert tobb 2020. évben benyujtott kérelem kifizetésére a 2021. évben kertilt sor.
Elutasitasra 6sszesen 1 f0 esetében keriilt sor, azért, mert nem volt rossz allapotu a kerités.

A keritésépitési- és felujitasi timogatas 2021. januar 31. napjaig volt hatalyban.
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1. Gyogyfiirdo tamogatds

A rendkiviili telepiilési tamogatéas keretein beliil lehetdség volt a Hajdlinanasi Gyégyfiirdoben
reumatologiai kezelések igénybevételére. A 2021. évben 82 hajduhadhézi lakos szdmara volt
lehetdség problémai gydgyaszati orvoslasara. A tdmogatasra 902.400,- Ft keriilt felhasznalasra.

8. Vis maior tamogatas

A rendkiviili telepiilési timogatas uj formajaként 2021. majus 1. napjatol bevezetésre keriilt a vis
maior tamogatas.

Pénzbeli ellatasként vis maior tdmogatds adhatd annak a természetes személynek, akinek a
tulajdonaban allo és altala életvitelszertien lakott, bejelentett lakohelyéiil vagy tartdzkodasi helyéiil
szolgalé Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletén 1évo lakasaban vagy lakohazaban vis maior miatt
anyagi kar keletkezett, mely kdresemény miatt a lakas vagy lakohaz

a) megsemmisiilt vagy lakhatasra alkalmatlanna valt, vagy
b) oly mértékben karosodott, ami azonnali helyreallitast igényel.

Vis maior timogatasban a 2021. évben 2 {6 részesiilt, 6sszesen 185.500 - Ft keriilt kifizetésre.
Kérelem elutasitdsara nem keriilt sor.

3.3.5. tdbldzat - Hajdiihadhdz Védros Onkormédnyzata dltal nyijtott
szocidlis tamogatasok
a 2022-2023. években
2022. évben 2023. évben
kifizetett kifizetett
timogatas |tdmogatottak| tdmogatdas | tdmogatottak | tdmogatds
tipusa szdma osszege szdma osszege
(Ft) (Ft)

Lakhat4si
(fiitési)
tamogatas 855 42 440 000 826 40 450 000
Gyogyszerta
mogatés 39 2431 720 39 2 303 605
Rendkiviili
telepiilési
tamogatas
(eseti
tamogatas,
benne a
temetési
segéllyel) 891 13 971 810 613 10 251 500
Vis maior
tamogatas 2 160 000 7 100 000
Ebek oltdsa,
chippelése,
Ivartalanitds
a 9 80 000 41 432 000
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Kozmiivesités
1 tamogatas

145

14 600 000

800 000

65. év
felettiek
tamogatdsa
(idések
egyszeri
tdmogatdsa)

1609

16 090 000

1634

24 420 000

Gyogyfiirdo
tamogatas

)

422 100
(El6z6 évrél
dthuzodo
kifizetés)

Koztemetés

N

1 656 935

10

2213 098

Fiatalok
lakashoz
Jjutdsdanak
tamogatdsa

32

Otthonteremt
ésI tdmogatas
helyi
tamogatdsa
(2022. jilius
1. napjatol
bevezetett
tdmogatés)

21 500 000
az
otthonteremt
ési
tamogatdssal
egytitt

25

15 000 000

2 000 000

Csaladi
Portaprogra
m-Szocidlis
Foldprogram

361

14 837 014

389

15 647 747

Kistermelové
vdlds
tamogatdsa

350 000

Véllalkozova
védlds
tamogatdsa

900 000

300 000

Veszélyhelyze
ti
krizistamogat
as

(Ez a
tamogatas
2022,
szeptember
22. napjaig
volt
hatdlyban.)

140 000

Bursa
Hungarica

10

800 000

10

800 000
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65. éven
feliiliek
hulladéksz4ll
itasdnak

tamogatdsa

539

Forras: Helyi adatgytjtés

4 739 432

564

4 830 148

3.3.6. tdbldzat - Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata dltal nyujtott
szocidlis tamogatdsok
a 2024-2025. években

2024. évben

2025, évben

tdmogatds
tipusa

tamogatottak
szama

kifizetett
tamogatds
osszege

(Ft)

tamogatottak
szama

kifizetett
tdmogatds
dsszege

(Ft)

Lakhatdsi
(fiitési)
tamogatads

854

42 120 000

1084

53 730 000

Gyogyszertamo
gatds

39

2232090

66

4 045 065

Rendkiviili
telepiilési
tamogatads
(eseti
tamogatds,
benne a
temetési
segéllyel)

757

15 465 500

1064

24 704 129

Vis maior
tamogatds
(2025. janudr
30-ig volt
hatalyban)

100 000

Ebek oltdsa,
chippelése,
ivartalanitdsa

1 000 000

0
(természetbeni
tamogatds)

Kézmiivesitési
tamogatads
(2025. janudr
30-ig volt
hatdlyban)

1 000 000

100 000

65. év felettiek
tamogatdsa
(idések
egyszeri

1669

25 035 000

1722

43 050 000
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tamogatdsa)

Kéztemetés

1281094

2963 368

Fiatalok
lakdshoz
jutdsanak
tamogatdsa

22

23 500 000

31

14 500 000

Otthonteremté
si tamogatds
helyi
tamogatdsa
(2025. janudr
30-ig volt
hatdlyban)

8 000 000
(el6zé6 évrol
dthuzodo
kifizetés)

Csaladi
Portaprogram-
Szocidlis
Féldprogram

370

12 610 400

171

2496 328

Kistermelévé
vdlds
tamogatdsa
(2025. janudr
30-ig volt
hatalyban)

Vdllalkozova
vdlds
tamogatdsa
(2025. janudr
30-ig volt
hatdlyban)

900 000

0

Bursa
Hungarica

10

520000

720 000

65. éven
feliiliek
hulladékszallit
dsanak

tamogatdsa

Forras: Helyi adatgyiijtés

551

4 847 827

541

4613 576

55



3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-adllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyiijto- ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
: (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra | (TSO076) | lakasok aranya | lakasok ardnya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 4217 1 0,24 49,70 57,70 85,87
2017 4215 0 0,00 49,68 58,58 84,65
2018 4224 9 2,13 49,60 59,19 84,16
2019 4220 1 0,24 49,53 59,83 83,93
2020 4214 1 0,24 49,48 60,68 86,14
2021 4211 0 0,00 49,47 61,41 86,70
2022 4113 4 0,97 40,19 70,24 89,656
2023 4107 0 0,00 40,10 71,05 90,33
2024 4105 0 0,00 40,07 71,45 90,57

Forras: TeIR, KSH Tstar,
onkorményzati adatok

A tablazat adataibol kitlinik, hogy 2019-t61 a lakasallomany csokkentése figyelhetd meg
Hajduhadhazon, az épitett lakdsok szama is cs6kkend tendenciat mutat, 2021-ben egyetlen lakas
sem épiilt a telepiilésen, 2022-ben 4 lak4s éplilt, ezt kovetd évben pedig egyetlen uj lakds
sem. Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata tobbek kozott az 1j lakdsok épitését is kivanja
0sztonozni a fiatalok lakashoz jutasanak helyi tamogatasaval és a 2022. jalius 1. napjatol
bevezetett otthonteremtési tdmogatas helyi timogatasaval. Az otthonteremtési tamogatds helyi
tamogatdsa 2025. janudr 31. napjaval megsziintetésre keriilt.

Az 1-2 szobas lakasok aranya 2021-ig stagnal, a 2021. évben 49,47 %-0s volt, ezt kovetden a
2023. évre 40,10 %-ra, 2024. évben 40,07 %-ra csokkent. A lakasok szennyvizgyijté
halozatba val6 bekapcsoldsanak aranyszamai évrodl évre javulnak, a 2020. évben ez az arany 60,68
%-ra, 2022. évben 70,24 %-ra, 2024. évben 71,45 %-ra emelkedett. A koziizemi ivovizvezeték
héalozatba bekapcsolt lakasok ardnya is emelkedett, ez az ardny 2020. évben 86,14 %, 2022.
évben 89,55 %, 2024. évben 90,57 % volt. Hajdhadhdz Varos Onkormanyzata a lakasok ivoviz
¢s szennyviz bekdtéséhez kapcsoldddan a 2019. évtdl kezdddden 2025. janudr 30. napjdig
kozmiivesitési tdmogatast nydjtott, melynek eredményeképpen a 2019. évben 46 {6, a 2020.
évben 7 £0, a 2021. évben 12 {6, a 2022. évben 145 f6, a 2023. évben 7 f6, a 2024. évben 7 f6 és
a 2025-ben 1 f6 részesiilt kozmiivesitési timogatasban.
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Lakasdllomany és mindsége

2021

2020

2019
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w A kozuzemi ivovizvezeték-hdlozatba m A koziizemi szennyvizgyGitd-hdlozatba m 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)

a) bérlakas-allomany

Fenntartott 6nkormanyzati lakasbérlemények szama
Hajdihadhazon 2000-2012. kozott

Onkormdnyzati tulajdond lakdséllomdny szdma
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Kozponti Statisztikai Hivatal TSTAR adatbazisa, onkormanyzati adatok alapjan
Az onkormanyzati lakasbérlemények szama 2013-2014. évben 21 volt, 2015-ben 18 db.
2015. évben a 18 lakasbérleménybdl 15 kizardlag dnkormanyzati tulajdont épiiletekben, 3 vegyes

tulajdont épiiletekben volt.
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Az Onkormanyzati lakasbérlemények szama 2016. és 2017. években 16-16 db, melybdl 14
kizarolag onkormanyzati tulajdonu épiiletekben, 2 vegyes tulajdont épiiletekben volt.

Az dnkormdanyzati tulajdonu lakésokat tartalmazo lakdépiiletek szama 2018. évben 16 volt, ebbdl
14 bérleti jogviszonnyal rendelkez6 lakas és 2 iires lakas volt.

Az Onkormanyzati tulajdonu lakasokat tartalmazo lakoépiiletek szama a 2019. évben 16 volt,
ebbdl 14 bérleti jogviszonnyal rendelkezd lakas 1 jogeim nélkiil hasznalt lakas €s 1 iires lakas volt.

Az dnkormanyzati tulajdonu lakasokat tartalmazé lakdépiiletek szama a 2020. és 2021. évben 15-
15 volt, ebbdl 15-15 bérleti jogviszonnyal rendelkezd lakas volt.

3.4.2.1. szamu tablazat - Az 6nkormanyzati tulajdonu lakasiallomany komfortfokozat szerint
a 2021. évben - Hajduhadhaz

1. | Osszkomfortos 110 2
2. Komfortos 60 1
3 Komfort nélkiili 458 12

Forras: Helyi adatgytjtés

3.4.2.1.a. szamu tabldzat - Az 6nkormdnyzati tulajdonu bérlakds-allomdny
Hajduhadhdzon

2021 15 15 0
2022 20 10 10
2023 21 11 10
2024 26 24 2
2025 26 23 3

Forrds: Helyi adatgyiijtés

A vizsgdlt id6szak adataibdl lathato, hogy az énkormdnyzati tulajdonu lakdsok szama 15-ré6l
26-ra emelkedett. A 2022. és 2023. években felujitdsi munkdlatok miatt 10-10 lakds volt iires.

3.4.2.1.b. szamu tabldzat - Az 6nkormdnyzati tulajdonu lakdsdllomdny
komfortfokozat szerint a 2022-2023. években Hajduhadhdzon

1. | Osszkomfortos
2. | Komfortos 336 5 362 5
3. | Komfort nélkiili 505 13 189 4
Forrds: Helyi adatgyiijtés
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3.4.2.1.c. szamu tablazat- Az 6nkormdnyzati tulajdonu lakdsdllomdny
komfortfokozat szerint a 2024-2025. években Hajduhadhdzon

2024. évben 2025. évben
Komfortfokozat Osszes Lakdsok Osszes Lakdsok
alapteriilet (m?) | szama | alapteriilet szama
(db) (m’) (db)
1. | Osszkomfortos 830 16 830 16
2. | Komfortos 451 5 451 5
3. | Komfort nélkiili 219 5 219 5

Forrds: Helyi adatgyiijtés

A felujitasok eredményeképpen Hajduhadhdzon az ésszkomfortos 6nkormdnyzati tulajdonu
lakdsok szama 2-rél 16-ra emelkedett.

Az oOnkormanyzat tulajdondban all6 lakdsok és nem lakas céljara szolgald helyiségek
bérbeadasanak ¢és elidegenitésének helyi szabalyair6l sz6l6 tobbszoér modositott 30/2006. (XII.
08.) onkormanyzati rendelet hatdrozza meg a lakdsok bérbe adasara vonatkozé fobb szabalyokat.
Ezen rendelet szabalyozza a bérlakasok kiutaldsdnak rendjét is.

Az dnkormanyzat tulajdonaban 1év6 lakasok bérbeadasanak harom jogcime van:

1. Szocialis helyzet alapjan val6 bérbeadas
2. Koltségelven valo bérbeadas

3. Piaci alapon val6 bérbeadas.

b) szocialis lakhatas

3.4.2. 2. szamu tablazat - Szocialis helyzet alapjan bérbeadott 6nkormanyzati bérlakasok
adatai - Hajduhadhaz

Ev Szocialis helyzet alapjan
bérbeadott 6nkormanyzati
bérlakasok szama
2010 4
2011 5
2012 5
2013 6
2014 6
2015 8
2016 13
2017 13
2018 12
2019 8
2020 10
2021 10

Forras: Helyi adatgytijtés

Hajdthadhazon a 2021. évben 4 db (ebbdl 1 6sszkomfortos, 1 komfortos és 2 komfort nélkiili)

koltségelven bérbeadott lakés volt és 1 db piaci alapon bérbeadott sszkomfortos lakés volt.
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3.4.2. 2.a. szamu tdabldzat - A bérbeadott 6nkormadnyzati bérlakdsok adatai - Hajduhadhdz

Zz

Ev Bérleti jogviszonnyal Szocidlis helyzet Kéltségelven Piaci alapon
rendelkezé alapjan bérbeadott bérbeadott bérbeadott
énkormdnyzati 6nkormdnyzati bérlakdsok szama
tulajdonu lakds
2020 15 10 4 1
2021 15 10 4 1
2022 10 0 9 1
2023 11 7 2 2
2024 24 18 3 3
2025 23 18 3 2

Forrds: Helyi adatgyiijtés

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Hajdthadhdz Véaros Onkorméanyzata az egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokra
vonatkozoan nem rendelkezik adatokkal.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
Elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata nem rendelkezik teljeskort, a telepiilés egészére vonatkozo
statisztikai adatokkal arra vonatkozdan, hogy a telepiilésen hany f6 ¢él elégtelen lakhatasi
kortilmények kozott.

Az elégtelen lakhatdsi koriilményekre vonatkozdéan azonban valamilyen szinten kovetkeztetni
tudunk a hatranyos helyzet, a halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa soran keletkezett
adatokbol.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 67/A. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan hatranyos helyzeti az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek,
aki esetében az alabbi korillmények koziil egy fennall:

a) a sziilo vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziil6rdl vagy a csaladbafogadd gyamrol - 6nkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szllok barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gyamrdl megallapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6zé 16 hdnapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

Cc) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozod integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,

60



illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Ugyanezen jogszabalyhely (2) bekezdése értelmében halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek,
aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb
ketto fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdgondozai ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felndtt.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 2022. oktéber 26. napjan fennallé adatai
alapjan:

73 kiskoru gyermek esetében allapitotta meg, hogy hatranyos helyzetii, ebbdl 31 Kiskori
gyermek esetében keriilt megallapitasra, hogy elégtelen lakékornyezetben, illetve elégtelen
lakaskoriilmények kozott él.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 1657 kiskori gyermek esetében allapitotta meg,
hogy halmozottan hatranyos helyzetii, ebbél 1611 kiskoru gyermek esetében keriilt
megallapitasra, hogy egyéb koriilmény/ek fenndllasa mellett elégtelen lakokornyezetben, illetve
elégtelen lakaskoriilmények kozott él.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6je 1 nagykoru gyermek esetében allapitotta meg,
hogy hatranyos helyzetii, melynek megallapitasara a sziild alacsony iskolai végzettsége miatt
kertilt sor.

A jegyzOi gyamhatosag 28 nagykoru gyermek esetében allapitotta meg, hogy halmozottan
hatranyos helyzetii, ebbél 25 nagykord gyermek esetében keriilt megallapitasra, hogy egyéb
korilmény/ek  fennalldsa  mellett  elégtelen lakokornyezetben, illetve  elégtelen
lakaskorillmények kozott él.

Hajdiihadhdzon 2023. december 31. napjin 90 gyermek volt hdtrdnyos helyzetd
(ebbdl 3 nagykori), 1856 gyermek volt halmozottan hdtrdnyos helyzetd (ebbdl 47
nagykoru).

Hajduhadhazon 2024. december 31. napjdn 58 gyermek volt hdtranyos helyzeti, 1719 gyermek
volt halmozottan hdtranyos helyzetii.

Hajduhadhdzon 2025. december 31. napjdn 4 gyermek volt hdtrdanyos helyzetii (ebbél 0
nagykoru), 2014 gyermek volt halmozottan hdtrdnyos helyzetii (ebbél 20 nagykoru). A
gyamhivatal dltal hivatalbol megdllapitott halmozottan hdtrdnyos helyzetii nevelésbe vett
gyermekek és utdogondozoi elldtdasban részesiilé nagykoruvad vdlt gyermekek szama 2025.
december 31. napjdn 26 f6 volt.

Hajléktalansag
Hajdihadhazon az utcai szocialis munkat 2023. madrcius 31. napjaig a Hajdd Gondoskodo

Szocialis Szolgaltatd Kozpont /dita el Azota nincs masik hajléktalanokat ellatd intézmény,
szolgaltatas a telepiilésen.
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Az utcai szocidlis munka biztositasa 2012. évtél allami feladat, amelynek
finanszirozdsa az 191/2008. (VIL. 30.) Korm. rendeletben meghatdrozottak szerint
palyazati dton torténd befogadas alapjan torténik. A Hajdu Gondoskodo Nonprofit
Kft. altal midkodtetett utcai szolgdlat nem kapott befogadiast, mivel az ellatott
hajléktalanok szama nem érte el a 70 fot. A Hajdi Gondoskodo Nonprofit Kft. 2012.
évtol nem részesiilt allami tdmogatdasban az utcai szocidlis munka szolgaltatdsra
vonatkozoan, azota a szolgaltatast onerobdl tartotta fenn. A jelenleg zajlo gazdasagi
valsag kihatdssal van a Hajdi Gondoskodo Nonprofit Kft. mikodésére is. A
Jjelentosen megnovekedett koltségek sziikségessé tették az utcal szocialis munka
befejezését, amely jelenleg nem kételezo onkormanyzati feladat.

A fentiekre vald tekintettel Hajdiihadhdz Vdros Onkormdnyzata és a Hajdu
Gondoskodo Nonprofit Kft. a kozottiik fenndllo feladat-ellitdasi szerzodést az utcai
szocidlis munkdra vonatkozoan kozos megegyezéssel 2023. mdrcius 31. napjaval
megsziintették. A fenntarto az utcai szocidlis munka szolgdaltatast 2023. december
31. napjaval bezarolag - a tdjékoztatasi kotelezettségének teljesitése utdn -
megsziintette.

A Hajda Gondoskoddé Nonprofit Kft., mint a Hajda Gondoskodd Szocialis Szolgaltatd Kozpont
fenntartoja altal a 2021. évrél készitett szakmai és mitkddési beszamoldban foglaltak szerint a
hajléktalansaggal kapcsolatos tapasztalatok az alabbiak:

A vidéki hajléktalansag specialis teriilet. Teljesen mas jellemzoékkel, problémakkal jelentkezik és
ebbdl adodoan mas eszkdzoket, modszereket igényel a kezelése. Néhany specialités:

o Az lgyfelek els6sorban a kiilteriileteken, az elhagyott tanyavilagban, a varosok
peremteriiletein, ill. a kozpontok parkjaban talalhatoak.

o Aziigyfelek egymastol elszigetelten €lnek, a leggyakrabban egyediil, ritkan parban.
Hajléktalan csoportos egyiittélés nincs a teriiletiinkon. Jellemzd, hogy a csaladi
hattér rendezetlen, nincsenek kapcsolataik.

o Az cllatasi teriileten a Hajdu Gondoskodd Nonprofit Kft. utcai szolgalatan kiviil
nincs masik hajléktalanokat ellaté szolgalat vagy intézmény.

o Az tlgyfeleik 90 %-a szenvedélybeteg. Egészségi allapotukra jellemzd, hogy
tobbségiliknek van valamilyen kronikus betegsége, ugyanakkor nem veszik igénybe
az egészségligyi ellatast.

e A vidéken ¢€l6 hajléktalanok bizalmatlanok a megyeszékhelyen 1évd intézményi
ellatasokkal szemben.

A Hajdi Gondoskodd Szocialis Szolgaltatd Kozpont ellatasi teriiletén 1évé telepiilésekre, igy
Hajduhadhazra is jellemz6, hogy gazdag tanydkban, kiilteriiletekben. Elsdésorban ezeken a
részeken keresnek menedéket a vidéken €16 hajléktalanok. Gyakran szerszamtartd fészerekben,
melléképiiletekben, gazdasagi helyiségekben, nyilaszard nélkiili, romos épitményekben huzzak
meg magukat. Az épitmények tobbsége az iddjaras viszontagsagai (sz€l, csapadék) ellen védelmet
nyujtanak, de fiitésre alkalmatlanok. A Hajduhadhéazi kistérség nagyobb telepiilésein az is
jellemz6, hogy rovid idére befogadjdk a hajléktalan személyeket (szivességi befogadott) és
munkajukért cserébe szallast és ételt kapnak. A szallas altaldban komfort nélkiili, a legtobb
esetben valamilyen melléképiilet (tarold, kazanhdz, pince, garazs). Sokszor a végzett munka értéke
nincs aranyban a kapott ,,juttatassal”.
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A Hajdi Gondoskodo6 Szocialis Szolgaltaté Kézpont az utcai szocialis munka szolgaltatas altal az
ellatasi terliletéhez tartozo telepiiléseken 6sszesen 19 {6 hajléktalan személyt latott el 2021. évben.
A nemek ardnya az ellatott hajléktalan személyeknél: 4 6 n6 (21 %) és 15 £6 férfi (79%).

HAJLEKTALAN SZEMELYEK

= NG = Férfi

NEM SZERINTI ELOSZLA

P —TET

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Forras: Hajdi Gondoskodd Nonprofit Kft. Szakmai és miikodési beszamoldja a 2021. évrol

Hajduhadhazon a 2021. évben 5 f6 hajléktalan személy volt a Hajdi Gondoskodo Szocialis
Szolgaltaté Kozpont ellatasaban, a tovabbi ellatottak (14 f6) a kistérség alabbi 6t telepiilésén
tartozkodott

Az életkori megoszlasrajellemz6
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Forras: Hajda Gondoskod6 Nonprofit Kft. Szakmai és miikodési beszamoloja a 2021. évrél

Fenti diagram adataibol megallapithatd, hogy a Hajduhadhazon 2021. évben ellatott 5 fo
hajléktalan személybal 3 f6 40-59 év kozotti, 2 f6 60-64 év kozotti korosztalyba tartozott.

Iskolai végzettség tekintetében a befejezett 8 altalanos iskola a jellemzd, de néhanyan az altalanos
iskolai tanulmanyokat sem fejezték be. Az ellatottak 10 %-a rendelkezik valamilyen
szakképzettséggel (szakmunkasképzd), viszont a szakképzettségiikre jellemzd, hogy nem
piacképes. A legtobb ellatott egyediil €l (elvalt, 6zvegy, ndtlen). A ellatottak 10%-a aktiv
gazdasagilag, foként alkalmi és idénymunkdkbol élnek. Tobben semmilyen jovedelemmel nem
rendelkeznek. Az ellatottak tobbsége rendkiviil rossz egészségi allapotban van. Gyakoriak a
daganatos megbetegedések, sziv-érrendszeri, belgyogyaszati, mozgasszervi elvaltozasok, illetve
ezek halmozott megjelenése. Az ellatottak tobbsége alkohol- és szerfiiggo.
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A gondozott hajléktalan személyek tobbsége a kiilteriileteken szerszamtarté bodékban,
fatarolokban, elhagyott tanydk romos istalloiban, a telepiilések peremteriiletén nyilaszard nélkiili
épiiletekben, 6sszetakolt viskokban, bodékban, kis buszban tartozkodtak.

Az ellatési teriilet rendszeres bejarasakor a szolgalat sziikség szerint biztositott a nyujtott
szolgaltatasok mellett ruhanemiit, meleg takarot, tartds élelmiszert, heti rendszerességgel egyszeri

meleg ételt, vagy pékarut.

e) lakhatast segit6é tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6é tamogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
i (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama

Ev (TS 136) (TS 137)
Fo Fo
2016 3030 306
2017 2773 490
2018 2 945 321
2019 2935 394
2020 3132 960
2021 3275 881
2022 3550 952
2023 3161 980
2024 3884 405
2025 4 480 199

Forras: TelR, KSH Tstar, Helyi adatgytijtés

Lakhatdst segitd tamogatasok

A fenti tdbldzat adataibol megéllapithatdo, hogy Hajduhadhdzon a telepiilési tdmogatasban
részesiiltek szdma igen magas, mely szam 2020-t6] kezdve emelkedd tendencidt mutat. Az egyéb
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onkormanyzati tdmogatasban részesitettek szdma a 2020. évben az el6zé évekhez képest
ugrasszeriien megemelkedett, majd 2021. évben csokkent.

A telepiilési tamogatassal kapcsolatos adatok a ,3.3 Pénzbeli ¢és természetbeni szocialis
ellatasok, aktiv kortiak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolodd tamogatasok™ pontban
részletesen ismertetésre kertiltek.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a telepiilési tamogatds megéllapitisanak,
kifizetésének, folydsitdsanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyait a 2/2015.(11.13.)
onkormanyzati rendeletében allapitotta meg.

Az onkorményzati rendeletben foglaltak szerint a telepiilési timogatas keretében igényelhetd
tamogatasok:

- Lakhatasi tamogatas

- QGyodgyszertamogatas

- Rendkiviili telepiilési tamogatas.

Lakhatdsi (fiitési) tamogatdst fizettiink a fiitési szezon idejére.
A 2021. évben december 31-ig 814 f6 részére lett kifizetve lakhatasi (fiitési) tamogatas (8.000.-
Ft/ho 0sszegben) a fiitési szezon idejére, dsszesen 32.072.000,- Ft 6sszegben.
A 2021. évben 6sszesen 52 f0 kérelmét kellett elutasitani, ebbol:
- 19 6 kérelmét a magasabb jovedelem miatt,
- 2 16 kérelmét azért, mert a tAmogatast a tartdzkodasi helyre kérte,
- 24 6t a lakokornyezet rendezetlensége miatt,
- 2 {6t azért kellett elutasitani, mert ugyanarra az ingatlanra kétszer adtak be.
- 3 {0 tires, lakatlan ingatlanra adta be kérelmét
- 2 {6 nem a benytjtott kérelmen szerepld cimen lakik életvitelszertien
A lakhatési tAmogatas iranti kérelmét 2 f6 visszavonta.

3.4.3.a. szamu tablazat — Lakhatadsi (fiitési) tamogatds Hajduhadhdzon
kifizetett tamogatds
Ev tamogatottak szama osszege

(Ft)
2022 855 42 440 000
2023 826 40 450 000
2024 854 42 120 000
2025 1084 53730000

Forras: Helyi adatgy/ijtés

A tdblazat adatai ramutatnak, hogy a lakhatdsi (fiitési) tamogatdsban részesitettek szama
2024. évtél kezdédéen emelkedé tendenciat mutat, 2025. évben pedig ugrdsszeriien
megemelkedett.

A fenti 3.4.3. szamu tablazat szerinti, telepiilési tamogatason kiviili egyéb onkormdanyzati
tamogatasban részesitettek szdmat tartalmazo 2021. évi adat az alabbi tamogatasokat foglalja
magaba:
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3.4.4. szami tablazat - A telepiilési tamogatason kiviili egyéb onkormanyzati tAmogatasok adatai
a 2021. évben
Tamogatasban részesitett Tamogatasi esetek Felhasznalt 6sszeg
személyek szama szama éves Osszesen
Megnevezés (E Ft, kerekitve)
Osszese | Pénzbeli | Termé- | Pénzbeli | Termé- | Pénzbeli Termé-
n szetbeni szetbeni szetbeni
Koztemetés (Szt. 48. §-a
alapjan nyujtott 8 1121
tamogatas)
Bursa Hungarica
11 11 880
65. éven feliiliek
h’ulladek’szallltasanak 540 540 6133 4742
tamogatasa)
El6zoekben fel nem
sorolt  dnkormanyzati
tamogatasok:
Tartalmazza a Csaladi
Portaprogram-Szocidlis
Foldprogram
(természetbeni
tamogatds), valamini d | 34 25 305 25 305 1960 13590
pénzbeli ellatas
formajaban nyujtott
kistermeldvé vdldas
taimogatdsa és a
veszélyhelyzeti
krizistdimogatds adatait.
Mindésszesen: 881 36 845 25 6 446 2 840 19 453

Forras: Helyi adatgytijtés

Csaladi Portaprogram-Szocialis Foldprogram

Hajdthadhdz Viaros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a helyi Csaladi Portaprogram-
Szocialis foldprogramrol szolo 25/2020.(X1.05.) 6nkormanyzati rendelete alapjan Hajd(hadhaz
Varos Onkorméanyzata a szocidlisan raszoruld személyek részére természetbeni ellatasként a 2021.
évben is megvaldsitotta a Csaladi Portaprogram-Szocidlis foldprogramot. A Csaladi
Portaprogram-Szocialis foldprogram célja, hogy eldsegitse a szocidlisan hatranyos helyzeti,
raszoruld emberek, csaladok konyhakertjeinek megmiivelését, hozzajaruljon a kisallattartasi
gyakorlat megerdsitéséhez, ezaltal az érintett személyek, csaladok megélhetésének elésegitéséhez,
életmindségének  javulasahoz, az  Onelldtds  alapjainak  megszilardulasahoz,  6nalld
egzisztenciateremtési esélyeinek noveléséhez.

A 2021. évi Csaladi Portaprogram-Szocialis foldprogramban az a személy vehetett részt:

a) akinek legalabb egy éve bejelentett lakohelye vagy tartozkodasi helye van Hajduhadhéazon, és
legalabb 100 m?-es konyhakerti novénytermesztésre alkalmas teriilettel és allattartisra
alkalmas feltételekkel és udvarral rendelkezik és

b) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban vagy

c) foglalkoztatast helyettesit tdimogatasban, vagy

d) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil vagy
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e) olyan megvaltozott munkaképességli, akinek egészségligyi allapota a programban vald
részvételét lehetové teszi vagy

) azon nyugdijszeri ellatasban részesiilé személy, akinek csaladjaban az egy fore jutd havi nettd
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 400%-at
vagy

g) allaskeresési jaradékban vagy nyugdij elotti allaskeresési segélyben részesiil vagy

h) kozfoglalkoztatott vagy

i) olyan szocialisan raszorulé személy, akinek a csalddjaban az egy fére jutd havi netto

jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének hatszorosat.

A Csaladi Portaprogram-Szocialis foldprogram keretében a 2021. évben 327 kérelmet nyujtottak
be. Az eldirasnak 305 f6 kérelmezd felelt meg, résziikre 40 db elénevelt csirkét, 4 zsak
csirkenevel6 tapot, 2 zsak vetéburgonyat, és 1 zsak miitragyat, valamint 1 kg dughagymat
biztositottunk. A Csaladi Portaprogram-Szocialis foldprogram Keretében felhasznalt tamogatas
Osszesen: 13.589.630,- Ft.

Osszesen 22 kérelem keriilt elutasitasra, mert nem volt el8készitve veteményezésre a foldteriilet,
illetve kisallat tartdsara alkalmatlanok voltak a koriillmények.

A Csaladi Portaprogram-Szocidlis féldprogram 2022-2025. évi adatait a HEP ,,3.3 Pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatdsok” pontjaban foglalt 3.3.5. tablazat és 3.3.6. tablazat mutatja be.

A Kkistermelové valias tamogatasaval kapcsolatos 2021. ¢évi adatok a HEP 3.2
Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integraci6” pont f) alpontjaban részletesen bemutatasra
keriiltek. A tamogatds 2022-2025. évi adatait a HEP ,3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis
ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatdsok” pontjaban
foglalt 3.3.5. tabldzat és 3.3.6. tablazat mutatja be.

Veszélyhelyzeti krizistamogatas

Hajduhadhdz Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete a veszélyhelyzeti krizistimogatas
szabalyairol a 10/2020.(IV.30.) 6nkormanyzati rendeletében rendelkezett.

A veszélyhelyzeti krizistdimogatas célja, a kihirdetetett veszélyhelyzettel Osszefliggésben, a
Hajduhadhaz Varos Onkorményzata kozigazgatasi teriiletén €16 szocialisan raszoruld egyének és
csaladok szocialis biztonsaganak megorzése, eldsegitése, gondjainak enyhitése.

Veszélyhelyzeti krizistdimogatasban a 2021. évben 24 6 részesiilt (70.000,- Ft), Osszesen
1.610.000,-Ft kertilt kifizetésre.

A kérelem elutasitsara 8 {6 esetében keriilt sor, ebbdl:
- 3 {6 esetében azért, mert a hatarozott idejii munkaszerzddés jart le.
- 3 {6 esetében a munkavallalé felmondasa miatt szint meg a munkaviszonya,
- 1 {6 esetében a megsziinés oka GKI kartya hidnya,
- 1 16 esetében nem rendelkezett a munkaviszony megsziinése eldtt legalabb 6 honapig
hajduhadhézi lakcimmel.

A veszélyhelyzeti krizistdmogatas 2022. szeptember 22. napjaig volt hatalyban.
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A telepiilési tamogatasok és az egyéb onkormanyzati timogatiasok mellett Hajduhadhaz
Varos Onkormanyzata lakascélu, a_lakas vasarlasahoz, lakasépitéshez, - atalakitashoz
kapcsoldddan is biztosit tAamogatasokat:

Fiatalok lakashoz jutasanak helyi tAmogatasa

Hajdthadhdz Véros Onkorméanyzata Képviselé-testillete a fiatalok lakashoz jutdsa helyi
timogatasanak szabalyait a 15/2015. (111.26.) O6nkormanyzati rendeletében (a tovabbiakban:
rendelet) allapitotta meg.

A rendelet alapjan Hajdithadh4z Varos Onkorményzata a fiatalokat hajdihadhézi lakastulajdonuk
megszerzéséhez, bovitéséhez tdmogatasban részesitheti. A rendelet célja, hogy eldsegitse a
fiatalok lakashoz jutasat, lakhatasi problémajuk megoldasat.

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata egyszeri vissza nem téritendé tamogatast nydjt a raszoruld
fiatalok részére Hajduhadhaz varos kozigazgatasi teriiletén beliil

- 1j lakas felépitéséhez,

- 1j lakés megvasarlasadhoz,

- legalabb 5.000.000,- Ft értéki, komfortos hasznalt lakds megvasarlasahoz,

- minimum 8 m?-es nagysagu lakészobaval torténd lakasbovitéséhez.

- egyszerd bejelentési eljarashoz kotdtt, minimum 8m?-es tetétéri lakoszoba kialakitasdhoz.

A tdmogatas mértéke:
a) Uj lakas épitése és Uj lakas vasarlasa esetén: 2.000.000,- Ft (2021. oktober 22-ig 700.000,-
Ft volt)
b) lakés bovitése esetén 300.000 forint,
¢) hasznalt lakas vasarlasa esetén 500.000,- forint.

Fiatalok lakashoz jutdsa helyi tdmogatdsaban a 2021. évben 34 {6 kérelmét tamogattuk.
Elutasitasra 6 f6 esetében keriilt sor, 2 fo fellebbezése utan a Képviselo-testiilet a kérelmet
mindkét esetben tdmogatta, 2 6 hozzatartozojatdl vasarolta az ingatlant, 2 f6 pedig 120 napot
meghaladoan nyujtotta be kérelmét.

Fiatalok lakashoz jutasa helyi tdmogatdsara a 2021. évben 0Osszesen 14.500.000,- Ft kertilt
kifizetésre.

A tdmogatds 2022-2025. évi adatait a HEP ,,3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok,
aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé tamogatdsok” pontjaban foglalt 3.3.5.
tablazat és 3.3.6. tablazat mutatja be.

Otthonteremtési tamogatas helyi tamogatasa

Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete az otthonteremtés helyi tdmogatasanak
szabalyair6l a 19/2022.(V1.30.) Onkormanyzati rendeletében (a tovabbiakban: Rendelet)
rendelkezett. A tamogatas 2022. julius 1. napjatol keriilt bevezetésre.
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Az Onkorményzati rendeletben foglaltak alapjan Hajduhadhaz Varos Onkorményzata a
Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletén 0 lakast épitd vagy uj épitésii lakast vasarld természetes
személyeket a lakdsépitéshez, lakasvasarlashoz kapcsoloddéan otthonteremtési tdmogatasban
részesitheti. Az onkormanyzati rendelet célja, hogy eldsegitse az 0j lakashoz jutast, ) lakas
épitést.

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata egyszeri vissza nem téritendd otthonteremtési tdmogatast
nydjt a Hajdahadhézon ¢él6 vagy Hajduhadhazon letelepedni szandékozo természetes személy
részére, aki a Hajduhadhaz varos kozigazgatasi teriiletén beliil 1év6 ingatlan tulajdonosaként az
ingatlana tertiletére 0j lakast épit, vagy 1j €épitésii lakast vasarol.

Az otthonteremtési taimogatas mértéke 2.000.000,- Forint. A tamogatas az 0j lakas épitéséhez
vagy az 1j épitésii lakés vasarlasahoz sziikséges sajat erd kiegészitésére szolgal.

Tamogatasra a Hajdihadhaz Varos kozigazgatasi teriiletén 0j lakast épitd vagy uj épitést lakast
vasarlo szocialisan raszoruld személyek jogosultak.

Nem allapithatdo meg otthonteremtési tamogatas:

- ha a kérelmez0 €s hazastarsa (¢élettdrsa) mar részesiilt e rendelet szerinti tdimogatasban,

- ha a kérelmezd vagy héazastarsa (élettarsa) Hajdtihadhaz Varos Onkorméanyzata Képviseld-
testiiletének a fiatalok lakashoz jutasa helyi tamogatasanak szabalyairol szolo 15/2015.
(II1.26.) 6nkormanyzati rendelete 3. § a) vagy b) pontja szerint Uj lakas felépitéséhez vagy
Uj lakés megvasarlasdhoz timogatasban részesiilt,

- ha a Képviseld-testiilet altal a tdimogatas céljara biztositott keretosszeg elfogyott.

A tamogatéas 0j lakas épitése esetén csak akkor allapithatd meg, ha az épitkezés helyszinéiil
szolgélo ingatlan teriiletén a tdmogatds mértékének megfeleld Osszegli épitdanyag rendelkezésre
all vagy az alapozas elkésziilt szerel6betonnal és az e-naplé megnyitasra keriilt.

A tamogatas csak olyan kérelmezd részére nyujthatd, akinek az Onkormanyzattal szemben
semminemil tartozasa nem all fenn.

Otthonteremtési tdmogatas helyi tdmogatdsdban a bevezetése ota 2022. szeptember 30. napjaig
Osszesen 2 {6 részesiilt.

A tdmogatds 2022-2025. évi adatait a HEP ,,3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok,

aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatdsok” pontjaban foglalt 3.3.5.
tablazat és 3.3.6. tablazat mutatja be.

f) eladésodottsag

Hajduhadh4az Viaros Onkormanyzata nem rendelkezik 4tfogo, teljeskorti adatokkal a lakossag
eladdsodottsaganak mértékérol.

Az eladosodottsag  tekintetében Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata Jegyzdje, mint
onkormanyzati adohatésag rendelkezésére allo adatok:
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3.4.5. szamu tablazat- Az egyes adonemek hatralékai
a 2020. december 31-én fennallé dsszes hatralékban
adatok eFt-ban

Kozhatalmi addalany | hatralékos | 2020. 2020. Nyito és Nyito és
bevétel ok ok szama | januar | decembe Z4aro Zaré
szama 1. nyité | r 31.zar6 | hatralék hatralék
hatralé | hatralék kozti kozti
k valtozas (e | valtozas (%)
Ft)
épitményado 916 89 3892 4201 309 107,9
maganszemélye 4273 1030 30 442 30 161 -281 99,1
k kommunalis
adoja
ipartizési ad6 913 124 19 880 15072 -4 808 75,8
talajterhelési dij 59 15 703 566 -137 80,5
gépjarmiiado 3089 507 9617 10 529 912 109,5
mez60ri jarulék 1820 850 2940 3543 603 120,5
Osszesen 11070 2615 67 474 64 072 -3 402 95

Forras: Helyi adatgyiijtés

3.4.6. szamu tablazat - Az egyes adonemek hdtralékai

a 2021. december 31-én fenndallo dsszes hdtralékban
adatok eFt-ban

Kozhatalmi adoalan | hatralékes | 2021. 2021. Nyité és | Nyito és zaré
bevétel yok ok szama | januar | december Zaro hatralék kozti
szama 1. nyité | 31.zaré hatralék | valtozas (%)
hatralé | hatralék kozti
k valtozas
(e Ft)
épitményado 940 97 4201 4185 -16 99,6
maganszemélyek 4 251 1121 30 161 30 318 157 100,5
kommunalis
adoja
ipartizési ad6 943 146 15072 12 563 -2 509 83,4
talajterhelési dij 56 16 566 586 20 103,5
gépjarmiiado 876 339 10 529 7377 -3152 70,1
mez60ri jarulék 1779 836 3543 3612 69 102
Osszesen 8 845 2 555 64 072 58 641 -5431 91,5

Forras: Helyi adatgyiijtés




A 2021. év végén késziilt zaras alapjan Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata adohatdsaganal
58 641 e Ft adotartozas allt fenn. Ez a 382 329 e Ft éves nyitdédlloméannyal helyesbitett eldirds
15,34 %-a, a 2020. évben ez az arany 14,87 % volt.

A fennallo adohatralék megoszlasa maganszemélyek és jogi személyek kozott

Az adotartozas magan- és jogi személyek kozotti megoszlasat adonemenként az alabbi tablazat,
Osszesitve pedig az utdna kovetkez6d diagram is részletezi.

Az adatokbol kiolvashatd, hogy az adokotelezettséggel egyenes ardnyban a kintlévdségek is a
maganszemély ad6zoknal vannak talsulyban.

3.4.7. szamu tablazat - A fennallé adohatralék megoszlasa
maganszemélyek és jogi személyek kozott
2020. december 31.

Kozhatalmi bevétel jogi személy (eFt) maganszemély (eFt) Osszesen (eFt)
épitményado 3228 973 4201
maganszemélyek - 30161 30161
kommunalis ad6ja
ipartizési ado 11733 3339 15072
talajterhelési dij - 566 566
gépjarmiiado 4040 6489 10529
mez00ri jarulék - 3543 3543
Osszesen 19 001 45071 64072

Forras: Helyi adatgytijtés

3.4.8. szamu tablazat - A fennall6 adohatralék megoszlasa maganszemélyek és jogi
személyek kozott
2021. december 31.

Kozhatalmi bevétel jogi személy (eFt) maganszemély (eFt) Osszesen (eFt)
épitményadd 3193 992 4185
maganszemélyek - 30318 30318
kommunalis ad6ja
iparlizési ado 8739 3824 12563
talajterhelési dij - 586 586
gépjarmiiado 2971 4406 7377
mez006ri jarulék - 3612 3612
Osszesen 14903 43738 58 641

Forras: Helyi adatgytijtés

2021. évben
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g) lakhatas egyéb jellemzéi: Kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedé
lakasok, minéségi kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete altal 2015-ben elfogadott Hajdihadhaz
Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiajanak adatai alapjan:

Hajduhadhazon 3 varosrész keriilt kijelolésre:

1. Varoskozpont
2. A varoskozponton kiviili belteriiletek
3. Kiilteriiletek

3.4.9. szamu tablazat - Hajduhadhaz varosrészeinek lehatarolasa
Varosreész Lehatarolas

Varoskozpont Vorosmarty utca (Tompa - Jokai kozott) - Arany Janos utca (Jokai - Dr
Foldi Janos utca kozott) - Rakoczi utca (Dr Foldi Janos utca - Dob6 utca
kozott) - Dobo utca (Rakdczi - Hunyadi kozott) - Honvéd utca (Hunyadi
- Pet6fi kozott) - Petéfi utca (Honvéd - Béke kozott) - Béke utca paros
oldal Pet6fitdl (12. szamtol - 44 szamig) - Béke utca paratlan oldal
Vértanuk utjatol Zrinyi utcaig - Kazinczy utca (Béke 33-t0l - Zrinyi
utcaig) - Zrinyi utca (Kazinczytdl - Bercsényi utcdig) - Bercsényi utca
(Lazartol - Kossuth utcaig) — Tompa utca (Kossuth utcatdl - Vorosmarty
utcaig) altal hatarolt tertilet

Varoskozponton kiviili = Hajdtihadhaz belteriiletének a varoskézpontban lehatarolt utcakon kiviil

beltertiletek esO része
(Fényestelep egyeb beltertilet is)

Kiiltertiletek Egy¢éb kiiltertiletek

Forras: Hajdihadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztésii Stratégidja, 2013

Hajduhadhaz varosrészei
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Forréas: Hajdtthadhdz Varos Integralt Telepiilésfejlesztésii Stratégiaja, 2013

A varosrészi szintll gazdasagi, tarsadalmi és telepiilésszerkezeti helyzetelemzés egyrészt a KSH
2011. évi népszamlalasi adataira, masrészt onkormanyzati adatokra, informaciokra épiilt.

Hajdihadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiajaban foglalt adatok alapjan
Hajduhadhaz 12 588 f0s lakonépességének kozel 16,8%-a a Varoskdzpontban, 82,3%-a a
Varoskozponton kiviili teriileteken él. A lakasok ardnyanak megoszlasat vizsgalva megallapithato,
hogy a lakonépesség megoszlasdhoz képest a lakdsok nagyobb ardnya talalhato a
Varoskozpontban (21,2%). Az egy lakasra jutd lakonépesség szdma a Varoskdzpont varosrészben
a legalacsonyabb, itt atlagosan 2,35 f6 ¢l egy lakasban, a 2,98 f6s varosi atlaggal szemben. A

Varoskozponton kiviili teriileteken atlagosan 3,15 6 ¢l egy lakasban, a kiilteriileteken 2,41 f0.

1. dbra: A lakdnépesség szamanak megoszlasa varosrészenként, 2. abra: A lakasok szaménak megoszlasa

2011 varosrészenként, 2011
[ * Lakénépe "= Lakasalo ® Lakasélo
8200 =, ® Lakoné ey, iy
szama, T ss6g e db), —— (dbj.
Kutteralet svhimin: Kufteralet __Vaéros-

S
0,

terdletek; ,
10363, P, \ 3289

Forras: Hajdihadhdaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégiaja-2015 (KSH 2011. évi népszamldlasi adatok szerint)
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A varosrészek lakasallomanyan beliill magas az alacsony komfortfokozati lakésok aranya, a
varosban atlagosan minden 6todik lakas ebbe a kategoéridba sorolhatd. A varos lakasallomanyanak
egyotode talalhatdo a Varoskozpontban. Ebben a varosrészben a varosi atlagnal kedvezobb a
lakasok komfortfokozata, alacsonyabb a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a
lakott lakasokon beliil. A varosrészek kozott itt a legalacsonyabb az egyszobas lakasok aranya a
lakott lakéasokon beliil. A Varoskdzponton kiviili teriiletek lakasalloméanyat a varosi atlagnal is
kedvezétlenebb mutatok jellemzik. A lakdsok komfortfokozata a kiilteriileteken a
legkedvezdtlenebb, itt a lakasok tobb mint 70%-a alacsony komfortfokozatu.

3.4.10. szamu tablazat - A varosrészek lakasallomanyanak jellemzoi
a 2011. évi népszamlalas alapjan (%)

Mutaté megnevezése Ha:!duhadhaz Viaroskozpont Varoskozpt)”ll ton Kiviili Kiilteriilet
osszesen belteriiletek

Lakonépesség 12588 2114 10363 111
Lakasallomany (db) 4217 898 3289 46
Algcsony komfort fokozatu lakasok 213 12.9 233 717
aranya
A komfort nélkiili, félkomfortos és
sziikséglakasok aranya a lakott 19,3 9,5 21,6 72,5
lakasokon beliil
Egyszobas lakasok aranya a lakott 95 5.4 103 625

lakasokon beliil
Forras: Hajduhadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja (2015) mely a KSH 2011. évi népszamlalas
adatain alapszik

Hajdihadhaz kozszolgaltatasai tobbségében jol kiépitettek, a véarosban a legfontosabb
alapszolgaltatasok elérhetdek. Ugyanakkor a véros egyik kiemelt célja, hogy a térség egyik
szolgéltatd kozpontjava valjon, ezért a teleplilés szolgaltatdsainak tovabbi fejlesztése a varos
jovébeli feladatainak 1ényeges eleme lesz.

A lakossag komfortérzetét noveli a kozlekedési és kozmii-infrastruktura karbantartasa,
tovabbfejlesztése is. A tovabbiakban nagy figyelmet kell forditani a még hianyos teriiletek
fejlesztésére, illetve a leromlott miiszaki allapotu infrastruktira megujitasara egyarant. A belsd
varosi kozlekedés fejlesztése az Gitmindség javitasara és a kornyezetbarat kozlekedési megoldasok
elterjesztésére irdnyul.

Az uthalézat fejlesztése tekintetében kiemelend6é a Hunyadi utca és Ligeti ut (3,4 km - 600
millio Ft) és az Arany Janos és a Rakoczi utcak felajitasa (1,9 km - 335 millio Ft).

Hajduhadhdzon a 2020-2026 években megvaldsitott uthdldzat fejlesztés:
Kozel 20 km hosszusdgban tortént utépités és utfelujitas 2 milliard Forint értékben.

Hdrom belteriileti ut keriilt felujitdasra, 19 utcaban uj aszfaltburkolatu ut épiilt.
Befejez6ddtt a mezbégazdasdgi utfejlesztés 313 millio Ft
Jévdahagytdk tovabbi négy utcdban az Onkormdnyzat utépitési kérelmét. 200 millié Ft
- Bezerédi utca., Vadas utca.
- Nap utca (Széchényi utca — Belviztdrozo kozotti szakasza),

- Arpdd utca (Széchényi utca — Hunyadi utca kézétti szakasza)

Nefelejcs utca elsé szakaszanak aszfaltozdsa 50 millio Ft
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A belvérosban kiemelt figyelmet kell forditani a parkolasi kapacitasok bdvitésére, kiillondsen a
nagy forgalmt intézmények és kereskedelmi egységek esetében. A Hajduhadhazon épitett
parkolok szama 2010 — 2022. kozott 337 db, donté tobbségében uj parkolo, 15 db 1j
akadalymentes parkolo.

A kornyezetterhelés csokkentése miatt a varos kiemelt feladatként kezeli a bel- és kiiltertileti
kerékparut-haldzat bovitését és folyamatos karbantartasat.

Hajduhadhazi kerékparut fejlesztések adatai:
2018-2019. eévekben: Uj épités: 685 m Feltyitas: 850 m 125,7 milli6 Ft
2022. évben belteriileti kerékparutak feljitasa 2,9 km 215 milli6 Ft

Hajduhadhazon a k6zosségi kozlekedés helykozi autdbusz jaratokkal és vonattal biztositott.

A kozvilagitas korszeriisitése tekintetében Hajduhadhdzon 1650 db lampatest cseréje valosult
meg a 2022. marciustol 2022. augusztusig terjedd megvaldsitasi iddszakban (255 milli6 Ft).

A szennyvizhalézat fejlesztésére iranyulo kivitelezési munkalatok
2017. december — 2022. februarig tartottak. Osszesen 8624 m 11j szennyviz vezeték, a tisztito telep
bdvitése és fejlesztése valosult meg. A tdmogatds Osszege 1 milliard 276 millié Ft. A rakotés az
uj halozatra 2022. januartol lehetséges. Tobb, mint 500 haztartas kothet ra.

A Versenyképes Jardasok Program keretében:

Hajduhadhdz, Téglds és Bocskaikert konzorciumban tervezhet kbzés fejlesztéseket. Evente 250
millio Ft felhaszndlhato keretdsszeggel.

Hajduhadhdz, Téglds és Bocskaikert a k6z6s ivovizhdlozat fejlesztéséhez készitett
tanulmadnytervet.

Hajduhadhdzon megvaldsulé fejlesztések:
1. Parkoldk kialakitdsa a temeté bejdarata mellett
2. Parkoldk kialakitdsa a Hadhdzi Szabadtéri mellett
3. A Hadhdzi Szabadtéri miikodéséhez sziikséges hang- és fénytechnikai eszkozok
beszerzése

Tervezett fejlesztések:
1. Térfigyel6 kamerarendszer kézos fejlesztése Hajduhadhdzon és Tégldson (45+15)
2. Turisztikai és szabadidbs fejlesztések a Szederjes tondl és a Kigyoosvény Erdei
Bringapark teriiletén.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum, mint lakokornyezet jellemzo6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb lehetoségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzoi)

75



A szegregatumok és a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek lehatarolasat a 314/2012. (XI. 8.) a
telepiilésfejlesztési  koncepciordl, az integralt teleptilésfejlesztési  stratégiarol és a
telepiilésrendezési eszkdzokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol
sz0lo6 Kormany rendelet 10. mellékletében meghatarozott modszertan szerint a KSH végezte el a
2011. évi népszamlalasi adatok alapjan, az un. szegregacids mutatd kiszamitasaval.

Jaraskozpont telepiilések esetében azok a legaldbb 50 lakossal rendelkezd teriiletek tekinthetok
szegregatumnak, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk €s rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezOk aranya az aktiv koruakon (15-59 év) beliil eléri, illetve
meghaladja a 35%-ot, mig a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek esetén az érték 30% és 35%
kozé esik.

Hajduhadhaz szegregatumai a 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan

Hajdihadhaz szegregatum attekintd
~—Szegregacios mutatd 35% feletti-

: _ [T Jelmagyarazat:
m:u ~ J | ®
- E? - f‘ ' & il W limL
. - R 4 szegregacios
) 4
8 ¢

mutatd  30-35%
kozott van

szegregacios
mutatd  35%-ot
eléri, vagy felette
van

Forras: KSH, 2011

A térkép sotétzold szinnel, valamint szammal jeloli a szegregatumokat, mig a vilagoszold
szinnel jelolt teriiletek a szegregacioval veszélyeztetett telepiilésrészeket. A statisztikai hivatal
altal készitett térkép olyan teriileteket is megjelol, amelyek eleget tesznek ugyan a szegregacios
mutato kritériumanak, de az alacsony népességszamuk miatt (50 f6 alatti lakossagszdm) mégsem
tekinthetdk valodi szegregatumoknak.
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A szegregatumok osszehasonlito elemzése

Elhelyezkedés

Hajduhadhazon nyolc szegregatum taldlhat6. Elhelyezkedéstiket tekintve a szegregatumok harom
tertiletére koncentralddnak. A varos déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum (1., 2., 3., 4.),
a varos keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a varos észak-nyugati
részén pedig egy darab szegregatum (5.) taldlhat6. A szegregatumok megkozelithetésége a
vasuton tali szegregatumok esetében problémads, valamint a szegregatumok teriiletén sok esetben
gondot jelent az uthéalozat allapota.

Lakhatasi koriilmények

A lakasok ardnydnak megoszlasat vizsgalva megallapithat6, hogy a lakonépesség megoszlasdhoz
képest a lakéasok kisebb ardnya talalhatd a szegregatumokban, mint a véros szegregatumokon
kiviili teriiletein. Az egy lakasra jutd lakonépesség szama a szegregatumokban atlagosan 4,46 0,
mig ez a mutatd a varosban 2,98 ¢és a varos szegregatumokon kiviili teriiletein 2,56 f6.
Lakésonként atlagosan 5 fo felett laknak a 4. szegregatumban (5,67 f6/lakas), a 6. szegregdtumban
(5,04 fo/lakas) és a 7. szegregdtumban (5,28 f6/lakas). A szegregatumok lakdsdllomanyéan beliil
magas az alacsony komfortfokozatii lakasok aranya. A lakasok helyzete a 4. szegregatumban a
legkedvezdtlenebb, ahol a teljes lakasallomany alacsony komfortfokozat, valamint a lakott
lakasokon beliil az egyszobas lakasok aranya 66,7%.

3.4.11. szamu tablazat - Lakhatdasi mutatok Hajdihadhaz szegregdatumaiban (2011)

Hajduhadhdaz 4217

1. szegregatum 46

2. szegregdtum 83 39,8 38,0 10,1

3. szegregatum 214 41,6 42,3 19,2

4. szegregatum 15 000 1000 667
5. szegregatum 46 37,0 36,6 7,3

6. szegregatum 134 42,5 40,3 7,8

7. szegregatum 54 37,0 33,3 137

8. szegregatum 345 A 425 114

Jelmagyarazat: [ A legkedvezdtlenebb mutatokkal rendelkezé szegregatumok
Forréas: KSH (2011), Hajduhadhédz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A lakonépesség és a lakdsok szamdanak megoszlasa a szegregdtumok és a szegregdatumokon
kiviili teriiletek kozott, 2011
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Forras: KSH (2011), Hajdtthadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

b)a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol  fobb  mutatdéi:  életkori  megoszlas, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek aranya

Demografia

A szegregatumok Osszlakossdga 2001 és 2011 kozott 5%-kal csokkent. 2001-ben Hajduhadhéz
szegregatumaiban a telepiilés Osszlakossaganak 35,34%-a, 4413 6 ¢élt, 2011-ben a
szegregatumokban a telepiilés népességének 33,22%-a, 4182 6 lakott.

A szegregatumok népessége a legtobb esetben kis mértékben valtozott, ugyanakkor egyes
esetekben a népesség valtozasa igen jelentdés volt. (A szegregatumok lakonépességének
novekedését részben magyardzhatja az a statisztikai tényezd, hogy 2001-ben a szegregatumok
lehatarolasanak a hatarértékeket magasabban allapitottdk meg.). A legnagyobb népességi
szegregatumok 2001-ben és 2011-ben is a varos délnyugati részén, a 4-es féuttol keletre talalhato,
valamint a vasuttol keletre elhelyezkedd szegregatumok voltak.

Korcsoportok a szegregatumokban

A szegregatumok lakossdganak korcsoportos megoszldsa alapjan tobb jellegzetesség is
kirajzolodik:
- a fiatalok (0-14 évesek) aranya minden szegregatumban magasabb a varosi atlagnal (23,1%),

- a fiatalok ardnya harom szegregatumban 40% felett van (1. szegregatumban (47,5), 4.
szegregatumban (47,1%), 7. szegregatumban (41,4%)),
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- az aktiv kortak (15-59 évesek) aranya egyediil a 2. szegregatumban (64,6%) magasabb 61,2%-0S
a varosi atlagnal (a szegregatumok koziil itt a legalacsonyabb a fiatalok aranya),

- a 60 éven feliiliek ardnya minden szegregatumban 10% alatti (a varosi atlag 15,7%).

Szocialis mutatok

A szegregatumok egyes tarsadalmi, szocialis mutatoi kozott jelentds kiilonbségek rajzolddnak ki,
ugyanakkor megallapithatjuk, hogy minden mutaté tekintetében az Osszes szegregatum helyzete
kedvezodtlenebb a varosi atlagtol. A statisztikai mutatok alapjan a 2. és 5. szegregatumot
kedvezObb helyzetli, az 1. és 4. szegregatumot kedvezdtlenebb helyzetli szegregatumnak
tekinthet;jiik.

3.4.12. szamu tablazat - A szegregdtumok lakossagdanak tarsadalmi, szocidlis jellemzdi a 2011.
évi népszamlalas alapjan (%)

Legfeljebb  altalanos  iskolai
végzettséggel rendelkezOk aranya
az aktiv kortiakon (15-59 évesek)
beliil

Fels6foka végzettséglieck a 25
éves ¢és idOsebb  népesség 5,5 1,3
aranyaban

Rendszeres munkajovedelemmel

nem rendelkez6k aranya az aktiv 57,8
kortakon (15-59 évesek) beliil
Legfeljebb  altalanos  iskolai
végzettséggel rendelkezdk é€s
rendszeres munkajovedelemmel 28,8 52,5 43,3
nem rendelkezOk aranya az aktiv

kortakon beliil

Foglalkoztatottak aranya a 15-64
éves népességen beliil

38,5 594 57,2 58,3 63,8

.!A
~

70,2

-
w

39,9 29,4 21,2

Foglalkoztatott nélkiili

haztartasok aranya e

55,2 60,6

. 74,2

Alacsony presztizst
foglalkoztatasi csoportokban 52,9 55,6 76,9
foglalkoztatottak aranya

A gazdasagilag nem aktiv

népesség aranya a 63,5 68,8 73,2 77,9 77,6
lakonépességen beliil

Munkanélkiiliek aranya

(munkanélkiiliségi rata) 20 37,5 - 476 46,1
Tartos munkanélkiilieck aranya

(legalabb 360 napos 14,4 233 16,3 20,3 18,8 23,7

munkanélkiiliek aranya)

Jelmagyarazat: - A legkedvezétlenebb mutatokkal rendelkezd szegregatumok

Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja
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A szegregatumok teriiletenkénti helyzetelemzése

Hajduhadhazon nyolc szegregatum talalhat6. Elhelyezkedésiiket tekintve a szegregatumok harom
tertiletére koncentralodnak. A varos déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum (1., 2., 3., 4.),
a varos keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a varos észak-nyugati
részén pedig egy darab szegregatum (5.) talalhato.

Az 1. szegregatum a telepiilés kisebb

kiterjedésii és lakonépességii
szegregatumainak egyike. A
lakonépessége 204 6, Hajdthadhaz
népességének 1,62%-a. A

szegregatum lakosainak 47,5%-a 0-14
¢v kozotti fiatal. A szegregatumok az
egyik  legrosszabb  szocialis  ¢és
lakhatdsi  mutatokkal  rendelkezd
teriilet a varosban. Itt a legmagasabb
az aktiv koruakon beliil a rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezok
ardnya, valamint itt a legnagyobb a
foglalkoztatott nélkiili haztartasok
ardnya. Teriiletétn 46 db lakas
talalhato, amelyek tobbsége igen rossz
allapotq.

A 2. szegregatum lakonépessége
333 1o, ami Hajduhadhaz
népességeének 2,65%-a. A
szegregatum a tobbi szegregatumhoz
képest kedvezébb  szocidlis  és
gazdasagi mutatokkal rendelkezik.
Itt a legkisebb a rendszeres
munkajovedelemmel nem
rendelkez0k  ardnya az  aktiv
kortiakon (15-59 évesek) beliil,
valamint a foglalkoztatottak ardnya a
15-64 ¢éves népességen beliil itt a
legmagasabb a szegregalt teriiletek
kozott.

A teriilet elhelyezkedése: Moricz Zs.
u. - Pallagi u. - Bed6 A. u. - Szabd
G.u.

Hajdihadhdz seegregatum 01 i
Szegregacios mutats 35% feletti r }

A teriilet elhelyezkedése: Béke tutja -
Sz¢éIs6 u. - Névtelen u. - Keskeny u.
mindkét oldala

Hajduhadhaz szegregatum 02. '
Szegregacios mutatd 35% feleth

e
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A 3. szegregatum a masodik legnagyobb
népességgel rendelkezd, egyik legnagyobb
kiterjedésti szegregatum. Teriiletén 949 {6
¢l, ami a varos népességének 7,54%-a. A
szegregatumban a legmagasabb (59,4%) a
szegregaciés mutatd, vagyis az aktiv
koruakon beliil a legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok ¢€s rendszeres
munkajovedelemmel nem  rendelkezdk
aranya.

A tertilet elhelyezkedése: Pély - Nagy G. u.
- Bercsényi U. - Dorogias u. - Munkacsy
M. u. - Radnéti M. u. - Gorgey u. -
Jaszai M. u. - Bercsényi u. - Névtelen u.
Ny - nak, majd E - nak - Zoldfau. -
Sagvari E. u. (a kozteriilet elnevezése
M¢hészkert utcara valtozott)

Hajddhadhaz szegregatum D4, f Arda
Szegregicios mutato 35% feletti

i
2
H

Hajduhadhaz szegregatum 03. |
Szegregacios mutato 35% feletti, '

A 4. szegregatum Hajduhadhdz egyik uj
szegregalt  teriilete.  Kiterjedését  ¢és
népességszamat tekintve a varos legkisebb
szegregatuma. Lakonépessége 85 f6, ami
Hajduhadhaz népességének 0,68%-a. A
szegregatum lakosainak 47,1%-a 0-14 év
kozotti fiatal. A szegregatum a varos
Osszességében  legrosszabb  statisztikai
mutatokkal — rendelkezé  teriilete. A
szegregatumban a lakhatasi feltételek
mutatoi rendkiviil kedvezdtlenek.

A teriilet elhelyezkedése: Irinyi J. u. K - nek, majd D - nek, majd DNy - nak, végiil E - nak

A teljes lakasallomany alacsony komfortfokozatli, valamint a lakott lakdsokon beliil a komfort
nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya 100%, az egyszobds lakasok aranya 66,7%. Az
egy lakasra jutod lakosok szama 5,67 6 (2,99 f6/lakés a varosi atlag). A 15-64 éves népességen
beliil itt a legalacsonyabb a foglalkoztatottak aranya (17,1%), valamint a legmagasabb az alacsony
presztizsii foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak ardnya. A gazdasagilag nem aktiv
népesség aranya a lakonépességen beliil 81,2%. A szegregatumban senki se rendelkezik felséfoku

végzettséggel.

Hajdihadhaz szegregitum 05 Az 5.
Szogregacios mutato 35% feletti

szegregatum lakonépessége 176 {0, ami

Hajdtihadhaz népességének 1,4%-a. A szegregatum a 2.
szegregatumhoz hasonldan, a tobbi szegregatumhoz
képest kedvezObb szocialis és gazdasagi mutatokkal
rendelkezik. A szegregatumok kozott itt a legmagasabb
a fels6foku végzettséggel rendelkezd lakosok aranya. A
lakonépességen belill a gazdasagilag nem aktiv
népesség ardnya a szegregatumok kozott itt a legkisebb.
A szegregaitum  lakdsallomanyanak  4allapota a
szegregatumok kozott kedvezOnek tekinthetd. Az
egyszobds lakésok aranya a lakott lakasokon beliil
(7,1%) a véarosi atlagnal (9,5%) alacsonyabb. Az
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A teriilet elhelyezkedése: 4-es fout alacsony komfort fokozati lakdsok ardnya itt és a 7.
- Névtelen u. DK-nek - Dorogi u. szegregatumban a legalacsonyabb (37%).

mindkét oldala - Tompa M. u. -

Véroskert u. - Arany J. u.

, , , ., . Hajduhadhaz szegregatum 06,
A 6. szegregatum lakonépessége 675 {0, ami  szegregiciés mutatd 35% feletti

Hajduhadhaz népességének 5,36%-a. A szegregatum
szocialis és gazdasagi statisztikai mutatoit vizsgalva
megallapithatjuk, hogy itt a legrosszabbak a lakossag
foglalkoztatottsagi mutatdi. A szegregdtumban 82%-
0s a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk
aranya az aktiv kortiakon (15-59 évesek) beliil, a
foglalkoztatott  nélkiili  héztartdsok ardnya a
szegregatumok kozott az egyik legmagasabb (68,6%).
A szegregatumban a munkanélkiiliségi rata 61,3%-0s,
a tartosan munkanélkiiliek aranya 34,3%. A . ‘ |
szegregdtum  lakasalloményanak  dllapota @ A teriilet elhelyezkedése: vasutvonal
szegregatumok kozott atlagosnak mondhatd. Az (venkert) - Szblés u. - Vénkert u.
egyszobas lakasok ardnya a lakott lakdsokon beliil mindkét oldala - Gorbekert -
(7.8%) a wvarosi atlagnal (9,5%) alacsonyabb, telepiiléshatar

ugyanakkor az egy lakasra jutd lakosok szama igen

magas, 5,06 {6 (2,99 f6/lakas a varosi atlag).

A 7. szegregatum Hajduhadhaz Gjonnan kialakult szegregalt teriilete. Lakonépessége 285 {6, ami
Hajduhadhaz népességének 2,26%-a. A szegregatum lakosainak 41,4%-a 0-14 év kozotti fiatal. A
szegregatum elhelyezkedését tekintve megallapithatjuk, hogy két szegregalt teriilet (6. és 8.
szegregatum) kozott alakult ki, igy a véaros északi, északkeleti és keleti része a varos szegregacio
altal leginkabb érintett teriiletének tekinthetd.

A szegregatum megkdzelithetoségét neheziti, hogy a teriiletet a varos kdzpontjatol a 100-as
(Szolnok-Debrecen-Nyiregyhaza-Zahony) vasttvonal elvalasztja, a teriilet gépjarmiivel torténd
megkdzelitése a varos kozpontjabol egy utvonalon, a Sz6lds utcan keresztiil lehetséges. A
szocialis és foglalkoztatottsagi mutatokat tekintve a szegregdtumban igen magas az alacsony
presztizsii  foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak (78,8%), valamint a tartos
munkanélkiiliek (31,7%) aranya

, L, , , qul\adhaz szegregathm 07,
A szegregatum  lakdsallomanyanak —Szegregacios mutato 34% felett

allapota a szegregatumok kozott jonak
mondhat6. Az alacsony komfort
fokozatu lakasok aranya itt és az 5.
szegregatumban a  legalacsonyabb
(37%). A komfort nélkiili, félkomfortos
¢és sziikséglakasok ardnya a lakott
lakasokon belil 33,3%, ami a
szegregatumok kozott a legkedvezdbb
mutatd. Az egy lakdsra jutd lakosok e
szdma (5,28 f6) magasnak tekinthetd Aterulet elhelyezkedése: Nefelejcs u., Ibolya ut, Szolés
(2,99 f6/lakas a varosi atlag). u. mindkét oldala
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A 8. suegregitum Hujdihadviz Sty searegtumon|
legnagyobb kiterjedésti és legnagyobb Sy
népességszamu szegregatuma. A teriilet
lakonépessége 1475 10, ami
Hajdihadhaz népességének 11,72%-a.
A szegregatum a 7. szegregdtumhoz
hasonloan a 100-as (Szolnok-Debrecen-
Nyiregyhaza-Zahony) vasutvonaltol
keletre  helyezkedik el, igy a
megkozelithetdsége a Varos
kozpontjabol csak a fobb utvonalakon
(Hunyadi u., Széchenyi u.) keresztiil
lehetséges. A szocialis, gazdasagi
mutatokat tekintve a szegregadtumban a
masodik  legmagasabb  (56,2%) a
szegregaciés mutatd, vagyis az aktiv
kortiakon beliil a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezOk és
rendszeres munka-jéovedelemmel nem
rendelkezOk aranya.

A teriilet elhelyezkedése: Epres u. - Kunkert (D - Ny
- D) - Dibfa u., Temetd u., Arpad u., Nap u. mindkét
oldala - Arpad u. - Erddaljau. - Nap u. - Samsoni
ut - vasutvonal

C)a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezodésének
folyamatai.

Hajduhadhaz szegregacioval veszélyeztetett teriileteinek bemutatdsat a HEP ,3.5. Telepek,
szegregatumok helyzete” elnevezésii pont a) alpontja tartalmazza.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Az egészségiigyl alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL. torvény 5. § (1) bekezdése alapjan a
telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo fogorvosi iigyeleti ellatdsrol,

d) -

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

Az egeészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 153. § (1) bekezdése értelmében a telepiilési
onkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségligyi feladatok kdrében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol, ennek kérében a
kozteriiletek tisztdn tartdsdrol, a kézteriiletrél 6sszegydlijtott telepiilési hulladék kezelésérél,
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b) biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és
ragcsalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
¢s ennek esetleges romléasa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy a

hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat.
3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Csak s el wimdll  Roviiad
Felnéttek és felnéttek A hazi Kozgyogyellatasi | Apolasi dij,
B———— részére gyermekorvos | Gyégyszertarak | igazolvannyal | alanyi jogon:
részge'i‘ e szervezett e —— ok altal és rendelkezék | timogatasban
haziorvosi haziorvosi ellatott fiokgyogyszerta | szama (alanyi és | részesitettek
Ev szoloalatok szama | szoloaltatasok szolgalatok rak szama normativ alapon | évi atlagos
g(TS 107) f P szdma (TS 110) kiadott) szama (TS
(TZS 106) (TS 108) (TS 133) 135)
db db db db Fé Fé
2016 1 3 2 2 n.a. n.a.
2017 0 4 2 2 568 120,47
2018 0 4 2 2 551 124,44
2019 0 4 2 2 532 85,66
2020 0 4 2 2 510 88,92
2021 0 4 2 2 471 88,86
2022 0 4 2 2 515 87,99
2023 0 4 2 2 551 71,41
2024 0 4 2 2 430 83,64

Forras: TeIR, KSH Tstar

Egészségligyi ellatas
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A haziorvosok személyes ¢és folyamatos ellatast nyujtanak Hajduhadhéz lakosai szamara az
egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése és gyodgyitasa céljabol. Hajduhadhazon a
haziorvosi ellatas korzetenkénti kialakitasban biztositott.

Hajduhadhazon 4 haziorvos csak felnottek részére nyujt haziorvosi ellatast. Hajdihadhazon a
gyermekorvosi ellatast dsszesen 2 hazi gyermekorvos biztositja. 2024. februar 1. napjatol
kezdodéen mindkét gyermekorvosi korzet esetében ugyanaz a hazi gyermekorvos
latja el a feladatokat.

A telepiilésen az orvosi ligyelet megszervezett.

Az Onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén harom vegyes fogorvosi korzet miikdik teriileti ellatasi
kotelezettséggel.

A szakorvosi beteggondozas Hajduhadhazon jelenleg nem biztositott.
Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletén kettd gyogyszertar miikodik.

Hajduhadhaz Véaros Onkorményzata a teriileti védondi ellatasrol szolé 49/2004. (V.21.) ESZCSM
rendeletben szabalyozott védondi feladatok ellatasara a telepiilés kozigazgatasi teriiletén 7 teriileti
és 1 vegyes védonéi korzetet alakitott ki. Az egyes védondi korzetek teriileteit Hajduhadhaz
Varos Onkorméanyzata Képvisel-testiilete a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi és fogorvosi,
valamint az ezekhez kapcsolddo tligyeleti ellatasi korzetek, illetve az iskola egészségiigyi ellatasi
korzet megallapitasarol szolo 18/2016.(1V.28.) dnkormanyzati rendelete 4. szamu mellékletében
foglaltak szerint allapitotta meg.

A Védoéndi Szolgéalat kordbban a 4242 Hajduhadhdz, Bocskai tér 9. szam alatt taldlhato
épliletben miikodott, mely akadalymentesitett, alapfelszereltsége a 49/2004. (V.21.) ESzCsM
rendeletben eléirtaknak megfelel. Az épiiletben talalhat6 a gyermekorvosi rendeld is.

A teriileti védéndi ellatds biztositasa dllami feladatta vdlt, ugyanakkor Hajduhadhdaz Vdros
Onkormdnyzata rendkiviil fontosnak tartja, hogy a Hajduhadhdzon él6 gyermekek és csalddok
a leheté legjobb kériilmények kozott részesiilienek a védonéi ellatasban. E célkitiizés
megvaldsitdsa érdekében Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata a teriileti védénéi elldtds
biztositasara a Debreceni Egyetem Klinikai Kézpontnak ingyenes haszndlatra dtadta a 4242
Hajduhadhdz, Mester utca 26. szam alatt talalhato épiiletét.

'y sre

Fentiek alapjan a 4242 Hajduhadhdz, Bocskai tér 9. szam alatti épiiletben a védéndi ellatds

megsziint és a védénék 2026. mdrcius 10. napjatol kezdédbéen a Hajduhadhdz, Mester utca 26.
szdam alatt taldlhato korszerii épiiletben fogadjdk a gondozott csalddokat és édesanydkat.

Az Onkormdnyzat dltal a védéndi feladatelldtdsra felajdnlott épiilet jol megkézelithetd, a vdros
kézponti részén, az orvosi rendel6kh6z kézel helyezkedik el. Az épiilet esztétikailag és
funkciondlisan is megfelel6, a helyiségek komfortos kérnyezetet teremtenek majd a védoéndi
tandcsaddsokhoz. A korszeriibb kérnyezetben a védén6k még hatékonyabban tudjdk segiteni a
csaladokat.

Hajduhadhazon az iskola-egészségiigyi ellatas egy iskolaorvossal és kettd iskolavédéndvel (ebbdl
1 f6 teriileti vedondi és iskolavedondi feladatokat is ellat) biztositott. Az iskolafogaszati ellatast

harom fogorvos biztositja.
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b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valé hozzaférés

A kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek megeldzését és korai
felismerését szolgald egészségiigyi szolgaltatasokrol és a sziirdvizsgalatok igazolasarol szolo
51/1997. (XI1. 18.) NM rendelet 4. §-a alapjan az életkorhoz kotott szlirGvizsgalatok koziil
a) a haziorvosi szolgalat feladatkorébe tartozik minden olyan sziir6vizsgalat elvégzése,
amelyre e rendelet nem jeldl ki mas egészségiigyi szolgaltatdt, valamint e rendelet 3. szdmu
mellékletében foglalt sziirdvizsgalatokban valo kdzremiikodés,
b) a lakohely szerint illetékes teriileti védono feladatkorébe tartozik:
- az 1. szamu melléklet 2. pont e)-h) alpontjaban:
) Ujsziilé'tt hazaadasat kéveto elsé vizsgalat esetén, valamint 1, 2, 3, 4, 6 és 9 honapos
életkorban:
e) adaptacio, gondolkoddas, preverbalis képességek, kommunikdcio, szocializacio, testi
fejlodés és motoros képességek (nagymozgdsok, finommozgasok/manipuldcio) vizsgalata,
f) érzékszervek, érzékelés, észlelés vizsgalata (latas, hallas),
g) testhossz, testtomeg, fejkorfogat mérése, a fejlodeés és taplaltsagi dllapot értékelése a
hazai standardok alapjan,
h) rizikosziirés a hazaaddast kovetéen 1 honapon beliil és az életkoriilményekben torténo
egészségi, kornyezeti valtozas esetén.”
- valamint 3. pont d)-h) és j) alpontjaban,
., 3. 12 honapos, sziikség esetén 15 honapos, 18 honapos, 2 éves, sziikség esetén 2,5 éves, 3
eéves életkorban és ezt kévetoen 6 éves életkorig évente:
d) testmagassag, testtomeg (fejkorfogat sziikség szerinti mérése), a fejlodés és taplaltsagi
dllapot értékelése hazai standardok alapjan,
e) adaptacio, gondolkodas, preverbalis képességek, kommunikdcio, szocializacio, testi
fejlodés és motoros képességek (nagymozgasok, finommozgasok/manipulacio) vizsgalata,
f) érzékszervek, érzékelés, észlelés vizsgalata (latas, hallas),
g) mozgdsszervek vizsgalata: kiilonos tekintettel a labstatikai problémdkra és a gerinc
rendellenességeire (tartashiba, scoliosis),
h) vérnyomads mérése 3-6 éves életkor kozott,
J) rizikosziirés az életkoriilményekben torténd egészségi, kornyezeti valtozas esetén.’
- tovabba a tankdteles kort, de oktatdsi intézménybe nem jard 7-16 éves gyermekek esetén az 1.
szamu melléklet 4. pont d)-1) alpontjdban foglalt sziirévizsgalatok elvégzése,
4. 6-18 év kozott ketévente
d) * pajzsmirigy tapintasos vizsgdlata 4. évfolyamtol,
e) a testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok
szerinti ertékelése, a nemi fejlodes értékelése,
f) pszichés, motoros, mentalis, szocidlis fejlodés, magatartasproblémak feltarasa,
g) érzékszervek miikédésének vizsgalata a szakmai iranyelveknek megfelelden, a szinlatds
vizsgalata,
h) mozgasszervek vizsgadlata: kiilonés tekintettel a labstatikai problémdkra és a gerinc-
rendellenességekre,
i) vérnyomasmérés,’

1

i)

- az iskolai védono feladatkorébe tartozik az 1. szamu mell€klet 4. pont d)-1) alpontjaban foglalt
szlir@vizsgalatok elvégzése, az egészségligyi szakmai irdnyelvek és az orszagos tisztiféorvos
modszertani ajanlasai alapjan,
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,, 4. 6-18 év kozott kétévente -
d) * pajzsmirigy tapintasos vizsgdlata 4. évfolyamtdl,
e) a testmagassdag, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok
szerinti értékelése, a nemi fejlodeés értékelése,
1) pszichés, motoros, mentdalis, szocidlis fejlodés, magatartasproblémak feltarasa,
g) érzékszervek miikodésének vizsgalata a szakmai iranyelveknek megfeleloen, a szinlatas
vizsgalata,
h) * mozgasszervek vizsgdlata: kiilonos tekintettel a ldbstatikai problémdkra és a gerinc-
rendellenességekre,
i) vérnyomasmérés, ”
c) a tankotelezettség fennallasa alatt az iskola-egészségiigyi szolgalat a sziirévizsgalatok
elvégzésében az e rendeletben és az iskola-egészségiigyi ellatasrol szolo kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint vesz részt,
d) a tankotelezettség megsziinését kovetéen a haziorvos az 1. szamu melléklet 4. pontjaban
foglalt szlirdvizsgalatokat végzi,
e) az 1. szamu melléklet 5. pontja szerinti 16 éves kori allapotvizsgalatok koziil - a 4/A. § (3)
bekezdésében foglalt kivétellel - az a)-c) alpont szerinti vizsgalatok elvégzése az iskolaorvos, a
d)-i) alpont szerinti vizsgalatok elvégzése az iskolai védéno feladata.
,,J. 16 éves korban (a szeptember I-je és a kévetkezo év augusztus 31-e kozott 16. életéviiket
betéltok)
a) teljes fizikalis vizsgalat,
b) a korelozmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan
veszélyeztetett gyerekek kisziirése, sziikség esetén szakorvosi vizsgalatra iranyitdsa,
¢) a taplaltsagi dllapot, a sziv- és érrendszeri dllapotfelmérés,
d) testmagassag, testtomeg mérése, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok
szerinti értékelése,
e) pszichés, motoros, mentalis szocialis fejlodés és magatartasproblémak feltarasa,
f) érzékszervek miikédésének vizsgalata (latds, kancsalsag, hallas),
g) mozgasszervek vizsgadlata, kiilonds tekintettel a labstatikai problémdkra és a gerinc-
rendellenességekre (tartashiba, scoliosis),
h) vérnyomadsmeérés,
1) pajzsmirigy tapintdsos vizsgalata.”
Hajdthadhazon sajnos nem miikddik helyben tiiddsziirés, emldsziirés €s méh-nyakrik sziirés, ezek
a szlirések Debrecenben elérhetdek.
A korhoz kotott véddoltasokat a gyermekek helyben megkapjak. A gyermekek fogaszati szlirését
az iskolai fogorvosok rendszeresen elvégzik.

Hajdihadhazon az EFOP-1.5.316-2017-00121 azonositészami, ,,Human szolgaltatasok
fejlesztése telepiilések Osszefogasaval” elnevezésii projekt projektelemei Kkeretében is
megvalosultak prevenciés programok, ennek keretében:

- Csalad és gyermekjoléti preventiv programok
2018. december 1. és 2019. 11. 30. kozott prevenciés munkatarsakként védondk dolgoztak a
projektben. Az iskoldban a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI

iskolavédéndje latta el a feladatokat. Havi 2 prevencios foglalkozast tartott altalanos iskolas
gyerekeknek, ezzel a tevékenységgel 189 16t értlink el. (85 fia, 104 lany) A témak kozott szerepelt
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a személyes higiénia, az egészséges taplalkozas és életmod, szexualis felvilagositas, higiéné és
mentalhigiéné, drog- és alkoholfogyasztas.

A gyerekek a tevékenység keretében kis csomagot is kaptak, melynek tartalma fogkefe, fogkrém,
tisztasagi betét, egészségligyi betét, dvszer, nedves torlokendo.

A teriileti védondk koziil ketten kismamaknak, fiatal édesanyaknak tartottak foglalkozésokat,
ugyanebben az iddszakban. 109 {6 vett részt mindosszesen ezeken a foglalkozasokon. Témak: A
varandossag alatti sziirévizsgalatok, sziilésre valo felkészités, gyermekagy, csecsemdapolds,
szoptatas ¢s taplalas, lazcsillapitas, csaladtdmogatasi formak, és azzal kapcsolatos ligyintézés. A
nagyobb gyerekek édesanyaival kitértek a tinédzser élet veszélyeire is. Az itt résztvevok babavard
csomagot kaptak: pelenka, nedves torlokendd, cumi, cumisiiveg, popsikrém, fiirdeto.

- Egészségnevelési és egészségfejlesztési programok

Hajduhadhazon 12 alkalommal keriiltek megrendezésre egészségnapok, mely soran vércukor-
vérnyomas- , tiidokapacitas — véroxigénszint mérés, BMI-index mérésre keriilt sor. Utolsod
alkalommal Covid-19 fert6zéssel kapcsolatban keriilt megrendezésre az egészségnap, ahol
tanacsadasok, oltassal kapcsolatos informacionyujtas, és Covid-sziirés valosult meg. A 12 alkalom
alatt tobb mint 500 {6 vett részt.

A prevencios és sziiroprogramokhoz valé hozzaférést biztositottak az Egészségfejlesztési
Iroda (EFI) programjai is.

A TAMOP 6.1.2/LHH/11-B-2012-0001 koédszdamu ,Tegyiink tobbet egészségiinkért”
Egészségfejlesztési programok a Hajduhadhazi Kistérségben elnevezésii projekt 2016.07.08.
napjan sikeresen lezarult, ezt kovetden vette kezdetét az 5 éves fenntartdsi iddszak. Minden évben
a kovetkez6 programokat valositottuk meg:

A kozosségi Egészségfejlesztési szolgaltatdsok korében megvaldsult programok bemutatasa:

1) Senior torna és csoportos gyogytorna: A program célja az idGsebb korosztaly
egeészségfejlesztése volt. Az Egészségfejlesztési programok segitették, hogy a résztvevok
nagyobb befolyasra tegyenek szert az egészségiiket meghatarozo kiilsé tényezdok felett,
valamint abban is tAmogatta dket, hogy dnmaguk valtozzanak egészségiik érdekében.

2) Reform életmod Kklub: A program célja a szocialisan hatranyos helyzeti emberek
egészséges ¢letmdoddal kapcsolatos egészségfejlesztése volt. Az Egészségfejlesztési
program segitette, hogy a résztvevdk nagyobb befolyasra tegyenek szert az egészségiiket
meghataroz6 kiilsé tényezdk felett, valamint abban is tdmogatta Oket, hogy onmaguk
valtozzanak egészségiik érdekében.

3) Betegklubok
Kétféle betegklubot miikodtetiink: Cukorbetegek klubja; Sziv- és érrendszeri betegek
klubja
A betegklubok elsddleges célja az életmddbeli, tercier prevencios feladatok ellatasa és az
informécidatadas.

4) AA csoport Célcsoport: Alkoholproblémaval kiizdé lakossag Az Anonim Alkoholistak
ivasproblémaval kiizd6 férfiak és nék nemzetkdzi kozossége. A tagsag nincs korhatarhoz
vagy iskolai végzettséghez kotve. Barki tag lehet, aki tenni akar valamit ivasproblémaja
ellen. Az AA egy Onsegitdé csoport, amely személyes segitséget vagy un. szponzoralast
nyujt az AA-ba barhonnan betérd alkoholproblémaval kiizdének.

5) Stresszcsokkenté tréning A programelem célja az Un. ,burnout” tiinet egyiittes
kialakulasanak megelézése volt. Az 5 alkalombol allo tréning soran a résztvevok
elsajatitottdk a  kiilonbozd  stresszcsokkentd technikdkat, amelyek segitségével
megel6zhetdve valik a fizikai, érzelmi és mentalis kimertiltség allapota.

88



6) Sziilok hete: workshopok, eldadasok, melynek célja a sziildi kompetenciak fejlesztése
volt. A témak eldzetes sziikségletfelmérés alapjan keriiltek meghatarozasra.

7) Hogy vagy? Csoport: A csoportfoglalkozdson az interaktiv beszélgetést szakember
iranyitotta. A résztvevok minden alkalommal megoszthattak tapasztalataikat, érzéseiket
egymassal. A ,,meghallgatas” ¢€s ,,kibesz€l€s”, mint szorongasoldd moédszer jelent meg a
csoportokban. A foglalkozas végén lehetdség nyilt egyéni tanacsadas igénybevételére,
amelyet a foglalkozast vezetd szakember tartott a résztvevok szamara.

8) Lelki betéro: A depresszio és oOngyilkossag megel6zési programok keretén beliil
megvaldsuld program a kiilonb6zé lelki problémaval kiizdé személyeknek, a krizist
atéloknek, a gyaszfolyamaton keresztiilmenoknek kivant segitséget nytjtani. A lelki
betérdket szakemberek vezették. A csoportfoglalkozas végén lehetdség nyilt egyéni
tanacsadas igénybevételére.

9) Rendezvények:

o Egészségnap: Az egészségnapok telepiilés szintli rendezvények voltak, amelyek a
telepiilés lakossagat szolitottdk meg. Az egészségnapokon az egészségmegOrzes €s
betegségmegelézés fontossdgara hivtuk fel a figyelmet a kiilonb6zo
programelemekkel. A nap folyamadn folyamatosan sziirGvizsgalatokat végeztiink
annak érdekében, hogy a részt vevok korében segitsiink idében felfedezni a
kezd6do betegségeket, széles korben erdsitsik az egészségtudatos szemlélet
kialakulasat és a szlirGvizsgalatok fontossagat.

e EGESZSEG-EXPO: egy harom napos rendezvény, amely a jaras lakossagat
sz6litotta meg. Helyszine Hajduhadhaz, a jards kdzpontja volt. A nap folyamén
mozgasos programok, szlirdsatrak kihelyezésével kiilonbozd sziirések valosultak
meg. Tobbek kozott: vérnyomasmérés, koleszterinszint mérés, trigliceridszint
mérés, testzsir mérés, vércukorszint mérés, latasélesség vizsgalat, stressz-faktor
meghatarozas, kockazatbecslés, allapotfelmérés, egészségbiifé. Ezen kiviil
mentélhigiénés szekcid részeként lelki melegedd valdsult meg pszichologus
szakember bevondsaval. Dohanyzas ellenes kampany részeként "Ne gyujts ra"
programelem, fiistmentes szekcio, tiid6kapacitds mérés, dohanyzasleszoktatd
program népszerlsitése, valamint az expo része volt a szervezett vastagbélszlirés
népszerisitése is.

Hajduhadhdz Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének dontése alapjan az egészség
megorzése érdekében 2016. évtdl kezdve tdmogatast nyujt a Hajdunanasi Gyogyfiirdében
igénybe veheté reumatologiai kezelésekhez. A rendkiviili telepiilési tdimogatas keretein beliil — a
2021. évben a koronavirus jarvany miatt csak rovid ideig - volt lehetéség a Hajdinanasi
Gyogyfiirdében reumatologiai kezelések igénybevételére. A 2021. évben 82 hajdihadhazi
lakos szamdra volt lehetdség problémai gydgyaszati orvoslasdra. A tdmogatasra 902.400,- Ft
keriilt felhasznalasra.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Hajduhadhazon nincs lehetdség rehabilitaciora, fizikoterapiara, a rehabilitacio csak vallalkozdkon
keresztiil valosul meg (gyogytorna).
Az iskolakban, 6vodakban a gyermekekkel logopédus és fejlesztd pedagogus is foglalkozik.

A rendkiviili telepiilési tadmogatds keretein beliil lehetéség van Hajdihadhdz Varos
Onkormdanyzatatol gyogyfiirdé tdmogatast igényelni, mely a Hajdinanasi Gyogyfiirddben torténd
reumatolédgiai kezelések igénybevételére vonatkozd természetbeni tamogatas. A 2021. évben 82
hajduhadhézi lakos szamara volt lehetdség problémai gydgyaszati orvosldsara. A tdmogatasra
902.400,- Ft kertilt felhasznalasra.

89



d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Hajduhadhazon a gyermekétkeztetésben harom konyha (Hajduvitéz Kft. altal mikddtetett) és a
Hajduhadhazi Bolcséde konyhaja vesz részt. Ketté konyha az iskolai nevelésben részt vevo, egy
konyha az 6vodai nevelésben, egy konyha a bolcsddei nevelésben résztvevd gyermekek szamara
f6z.

A gyermekek a korszer taplalkozasi elvek €s a nyersanyagnorma figyelembevételével megkapjak
mindazt a rendeletben eldirt fontossaghi élelmi anyagot, ami az egészséges fejlodésiikhoz
nélkiilozhetetlen. A szolgéltatok mindségi €s mennyiségi ellendrzése folyamatos.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Hajduhadhazon biztositott a sportprogramokhoz valdé hozzaférés, lehetéség van futballozni
(Hajduhadhazi Futball Klub), kosarlabdazni, 6kél vivni (kordbban: Hajdtihadhazi Kosarlabda
Klub, jelenlegi elnevezése: Hajdikaland Kulturdlis- és Sportegyesiilet) ijaszkodni (Hajduvitéz
Kulturalis- ¢és Sportegyesiilet). A sportolasra ad lehetdséget a Szederjes Sport- ¢és
Konferenciakdzpont udvaran 1évé jatszotér, élofiives focipalya, kosarlabda palya, kondipark,
futopalya; a Béke utja mellett 1évé Skatepark és a Kossuth utcanal 1évé Kondipark, valamint a
Bringapark.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata 519.607.800,- Ft vissza nem téritendd Eurépai Unids
tamogatasban részesiilt az EAOP-4.1.1/A-12-2012-0007. kodszamu, ,JIskola felijitas és
tornaterem épités Hajdiuhadhazon a megujulo nevelési elvek érdekében” elnevezésii projekt
keretében. A palyazat 100 %-ban az Eurdpai Unidé tamogatasaval, az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasdval valosult meg. A projekt keretében a tornaterem ¢Epités
mellett tobbek kozott gyogytestnevelési és kiszolgald helyiségek étesiiltek, korszerli
szaktantermek és egy tankonyha keriiltek kialakitasra, felujitasra keriiltek a folyosok, valamint
butorok, sporteszk6zok €s sportfelszerelések beszerzése is megvaldsult a Foldi Janos Két Tanitasi
Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola Szilagyi Daniel ti tagintézményében. A
palyazat keretében napkollektor kertilt felszerelésre a megépiilt Sportcsarnok tetejére.

Az Aktiv Magyarorszdg Program részeként az Orszadgos Bringapark Program keretében
Kigyoosvény Erdei Bringapark épiilt Hajduhadhdzon, amelynek nyomvonaldn kiilonb6zd fa,
fold és murva akadalyok varjak a kerékparosokat. Az 1,3 km hosszu palya haladd és kezdo
kerékparosok szamara is remek kikapcsolodasi lehetdséget kinal.

Megallapithatd, hogy a Hajdihadhazon megvalosult fejlesztések eredményeképpen uj
lehetoségek nyiltak a hajdihadhazi lakosok, koztiik a gyermekek szamara a szabadido
hasznos eltoltésére.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata a személyes gondoskodast igénybe vevok szamdra a szocidlis
biztonsdg megteremtése és megorzése érdekében:
a) étkeztetés,
b) hazi segitségnytjtas,
c) csaladsegités,
d) jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas, (2023. december 31. napjdig, 2024. janudr 1.
napjat kovetéen a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag a
fenntartasaban miikodo Szellorozsa Integralt Szocidlis Intézmény Hajdu-
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Bihar Varmegye 4032 Debrecen, Boszorményi it 148. székhelyld intézménye
tjdn biztositja.)

e) szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,

f) timogat6 szolgaltatas,

g) utcai szocialis munka, (2023. mdrcius 3 1. napjaig)

h) idések nappali ellatasa, (ennek keretein beliil 2024. februdr 1. napjitél kezdédéen a

demens személyek nappali elldtdsa is biztositott)

1) szenvedélybetegek nappali ellatasa,

j) fogyatékosok nappali ellatasa,

k) pszichiatriai betegek nappali ellatasa,

1) kozosségi pszichiatriai ellatas

m) hajléktalan személyek nappali ellatasa

személyes gondoskodast nyu;jtd szocidlis alapszolgaltatast nyujt.

Hajduhadh4az Véaros Onkormdanyzata és Téglas Varos Onkormanyzata, mint a Hajdihadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntarté Tarsulas (4242 Hajduhadhaz, Bocskai
tér 1. szam) tagjai, a Tarsulas Gtjan kozosen latjak el az alabbi szocialis alapszolgaltatasokat:

a) szocialis étkeztetés

ellatasi teriilet: Hajdthadhdz, Téglas kozigazgatasi teriilete

b) hazi segitségnyijtas
ellatasi tertilet: Hajdthadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

¢) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (2023. december 31. napjdig)
ellatasi tertilet: Hajdthadhaz, Téglas és Bocskaikert kdzigazgatasi teriilete,

A jelzorendszeres hazi segitségnyujtast, mint allami feladatot 2024. januér 1.
napjat kovetéen Hajdithadhdz, Bocskaikert és Téglas telepiiléseken a Szocidlis
és Gyermekvédelmi Fioigazgatosag a fenntartdsaban miikods Szellorozsa
Integralt Szocidlis Intézmény Hajdi-Bihar Varmegye 4032 Debrecen,
Biszorményi it 148. székhelyil intézménye itjan biztositja.

d) tAmogato szolgaltatas
ellatasi tertilet: Hajdthadhaz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete

e) nappali ellatas (idések klubja)

FEnnek keretein beliil 2024. februar 1. napjatol kezdédoen a demens személyek
nappali elldtdsa is biztositott.

ellatasi tertilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete.

A feladatellatds a Tarsulas fenntartasaban miikodé Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kozpont (kordbban: 4242 Hajdthadhaz, Kossuth u. 11/A.; jelenleg: 4242
Hajduhadhdz, Arany Janos u. 24. szam) Gtjan torténik.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont székhelye korabban Hajdtihadhazon,
a Kossuth u. 11/A. szam alatt, az ellatottak szamara nyitva allé helyisége (Tamogatd Szolgalat)
Hajduhadhazon, a Kazinczy u. 2. szam alatt mdkodott, jelenleg a 4242 Hajduhadhdz, Arany
Janos utca 24. szam alatt miikédik. Az intézmény telephelye Téglason, a Liget utca 1. szam alatt
miikodik.
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A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kdzpont a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény értelmében, olyan alapszolgaltatast nyjté intézmény,
mely Hajduhadhdz Varos, Téglas Varos és Bocskaikert Kozség idéskort, vagy szocidlis és
egészségi okok miatt radszoruld lakosainak személyes gondoskodast nyujto ellatasat biztositja.
Feladatellatasa soran célja az 6nallé életvitel fenntartdsanak biztositasa, egészségiigyi, mentalis, és
egyéb okok miatt keletkezett problémaik megolddsa, az Onrendelkezésén alapuld, Onallo
¢letvitelének megkonnyitése érdekében.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont célja tevékenyen részt venni a helyi
onkormanyzatok feladatellatasdban, a jelzorendszer tagjaként eredményesen kozremiikodni a
telepiiléseken felmeriilé szocidlis problémak megoldasaban. Tovabba célja, hogy az itt ¢él6
raszorulok sajat lakokornyezetiikben kapjanak segitséget ahhoz, hogy egészségi allapotuk, vagy
szocialis helyzetiik soran kialakult diszharmoénia kovetkeztében kiilsé segitséggel az egyensuly
¢letiikben visszaalljon.

A szolgaltatasok biztositasaval elérhetd, hogy az ellatottak és csalddtagjaik hathatos és konnyen
elérhetd segitséget kapjanak egészségi €s mentalis allapotuk szinten tartdsaban és javitasaban,
valamint, hogy a legteljesebb mértékben részt vehessenek a tarsadalmi élet minden szintjén.

A csaladtagok segitésével és gondozéasba vald bevonasaval az intézmény hozzéjarul a természetes
tdmogatd erdforrasok megljitasdhoz és megerdsitéséhez, ezaltal segitve az integraciot, a tarsas
kapcsolatok ¢€s helyi kozosségek kialakitasat és megorzését.

Hajduhadhazi Csalad- és Gvermekjoléti Kozpont

Hajdthadhdz Véaros Onkormanyzata a fenntartisaban miikodd Hajdihadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont (4242 Hajdthadhaz, Béke utca 54/B. szam) utjan biztositja a
szocialisan raszorulok részére a személyes gondoskodas keretébe tartozo csaladsegitést ¢s a Gyvt.
szerinti gyermekjoléti szolgaltatast.

Hajdu Gondoskodo Nonprofit Kft.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata a Hajdi Gondoskodé Szervezd, Ellaté Nonprofit Kft.,
mint szocialis szolgaltaté ttjan, feladat-ellatasi szerzodés alapjan biztositja a szocialisan
raszorulok részére a személyes gondoskodas keretébe tartozo

a) szenvedélybetegek kozosségi ellatasat,

b) szenvedélybetegek nappali ellatasat,

¢) utcai szocialis munkat, (2023. mdrcius 3 1. napjdaig volt biztositott)

d) fogyatékosok nappali ellatasat,

e) pszichiatriai betegek nappali ellatasat,

f) kozOsségi pszichiatriai ellatast.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata a hajléktalan személyek nappali ellatasat a Debrecen-
Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozséggel, mint fenntartoval kotott feladat-ellatasi szerzodés
alapjan biztositja. A Debrecen-Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozség a feladat ellatasarol
a fenntartasaban miikodé DNRE Nyitott Ajto Szocialis Kozpont (székhelye: 4026 Debrecen,
Muzeum utca 2. szam) elnevezésii engedélyes utjan gondoskodik, a feladatellatas helye: a
,Reménysugar” Hajléktalanok Nappali Melegeddje (Debrecen, Péterfia utca 40. szam). Az ellatéast
igénybe venni kivand, Hajdthadhaz Varos kozigazgatési teriiletén ¢€l6 hajléktalan személyeket
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata juttatja el az ellatas helyére.
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Hajduhadhazon nem mikodik apolast, gondozadst nyajtd intézmény, rehabilitacios intézmény,
lakdotthon, atmeneti elhelyezést nyujtod intézmény.

g) drogprevencios szolgaltatasok

Hajduhadhazon a gyermekek, fiatalkoraak kdrében megjelent szenvedélybetegség (pszichoaktiv
anyagok fogyasztasa) miatt sziikséges a korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios eldadasok,
programok szervezése.

Hajdthadhdz Varos Onkorményzata Kabitdszeriigyi Egyeztetdé Foruma havi rendszerességgel
tartott szakmakozi egyeztetései az intézményi tapasztalatok megbeszE€lését, a prevencios
eldadasok, programok megszervezését célozzak.

A Kiébitoszer Egyezteté Forum munkajaban Hajduhadhdz Varos Onkorményzata mellett részt vesz
a Hajduhadhazi Renddrkapitanysag, a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi
Hivatal Gyamiigyi Osztalya, a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, a Sdmson Grund
Szenvedélybetegek Alacsonykiiszobli Ellatdsa, a Hajdit Gondoskodd Szocialis Szolgaltatd
Kozpont, a telepiilésen mikodd 6vodak, altalanos iskoldk, kozépiskola, a gyermekorvosok ¢és a
Védondi Szolgdlat munkatarsai. A prevenciot a 2021. évben eldsegitette a Hajdi Gondoskodo
Szocialis Szolgaltatd Kozpont drogprevencios palyazata is.

A Kabitészer Egyezteté Férum a megkezdett munkat a jovoben is folytatni kivanja a szakmakozi
egyeztetések havi rendszerességgel torténd megtartdsaval és tovabbi prevencids programok
szervezésével. Hajduhadhaz Viros Onkorményzata a prevencios tevékenységhez kapcsolodoan
folyamatos palyazatfigyelést végez és tdmogatas elnyerése érdekében palyazati kérelmet nytjtott

be.

A Csokonai Miivelddési Hazban a 2021. évben 1 alkalommal EHHFE drogprevencios képzés
valosult meg 12 6 részvételével.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtadsakor nincs hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod teljes
mértékben érvényesiil.

) elonyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
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Forréas: Onkorményzati adat

Hajduhadhazon lehetdség van a Vértesi Reformatus Egyhaz 4altal biztositott népkonyhai
szolgaltatas igénybevételére. A népkonyhai szolgaltatas a torvény erejénél fogja téritésmentes,
igy az étkezését (napi egy tal meleg étel) ingyenesen vehetik igénybe az arra raszoruld személyek.
A szolgaltatas igénybe vételére hétkdoznapokon a Hajdu Gondoskodd Szocialis Szolgéltatd
Kozpont 4242 Hajduhadhaz, Széchenyi utca 22. szam alatti feladatellatasi helyén van lehetdség.
Az igénybevétel az ellatottak érkezési sorrendjében torténik. Hajdithadhaz Varos Onkorményzat
nem rendelkezik adatokkal a népkonyhan kiosztott ételadagok szamarol.

Hajduhadhdzon népkonyhai szolgdltatdst biztosit tovdbbd a Civis Szocidlis Etkezési Kézpont a
4242 Hajduhadhdz, Béke utca 54/A. szam alatt és a 4242 Hajduhadhdz, Dr. Féldi Janos utca 59.
szam alatt, minden munkanapon és linnepnapon 16:00-18:00 ordig.

Hajduhadhdzon az egészségligyl ellatorendszer keretein beliil nincsenek hatranykompenzald
juttatasok, szolgaltatasok.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A koOzosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a munkahelyek, az onkormanyzati intézmények, a
civil szervezetek. A Csokonai Mivelddési Haz ¢és a Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz,
Hajduhadhazi Galéria (2024. janudr 1. napjétél kezdédéen Féldi Jdnos Mivelédési
Kozpont és Kényvtdr) a programjaikat a lakossagi igényekre és a civil szervezetek
kezdeményezéseire tekintettel alakitjak.

A telepiilésen élénk, aktiv civil élet folyik, amely a tarsadalom minden teriiletét érinti. A civil
szervezetek 0j szint visznek a varos életébe, kozosségi akcioikkal erdsitik a telepiilés lakossaganak
lokalpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet toltenek be a helyi tarsadalom
kozosségformalasaban, a helyi identitastudat erdsitésében.

Az EAOP-5.1.1/D-12-2013-0017. szami ,,Funkciébévité integralt telepiilési fejlesztések
Hajduhadhazon” cimii projekt eredményeként teljesen megujult a Varoskozpont, valamint egy
szocialisan és infrastrukturdlisan elmaradott varosrész felzarkozasara, kiemelkedésére nyilt
lehetdség.

A Csokonai Miivelédési Haz 442 millio forint, 100%-0s intenzitast tamogatast elnyer6 fejlesztés
egyike volt. A varoskdzpontban az épiilet kiviil-beliil megtjult, az épiilet alagsoraban 1) kdzdsségi
tér alakult, igy az intézmény miikodésében is Uj lehetdségek nyiltak.

A Kossuth utcan taldlhato, eldtte beépitetlen fiives teriileten 2015-ben egy 400 féréhelyes
Szabadtéri szinpad és Rendezvénytér is megeépitésre keriilt, mely szinvonalas
rendezvényhelyszinként szolgalja a hajdihadhézi lakosok kulturalt kikapcsolodasat.

Az KEgerhizi Emlékhaz feltjitasa is megvalosult, a festémiivész 6rokségéhez méltd kiallito-

teremmé és alkotohazza alakult, ahol allando és iddszakos kiallitdsok mellett rendszeres mtivészeti
¢és kézmiives tevékenységnek is otthont ad az épiilet.
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A palyazat lehet6séget adott arra, hogy az elkésziilt infrastrukturalis elemeket folyamatosan
megtoltsiik kulturalis rendezvényekkel, biztositva azok kihasznaltsagat.

A meglévo jatszotéren kulturalt koztéri WC-t, pelenkdzot és jatszohazat alakitottunk ki. A Béke
utcan eddig parkként hasznalt régi jatszotér visszanyerte eredeti funkcidjat, egy teljesen uj, EU
konform létesitményt adtunk at a gyerekeknek a projekt megvaldsitasaval.

A 2019. évben a TOP-2.1.2-15. kodszamu Zoldvaros kialakitasaval kapcsolatos palyazat
keretében az Onkormanyzat 290.000.000,- Ft dsszegli timogatasban részesiilt a Varoskézpont
akcioteriileten csillagtereinek rendbetételére, parkositasara. A palyazat keretében 2-2
csillagtér aszfaltuttal torténd Osszekotése (Vorosmarty u. Petofi u.) Béke utcai park felajitasa,
kozosségi tér kialakitasa (padok) fasitas, deszkasoknak dirt Skate palya kialakitasa, a Foldi
Janos Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény és a
Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Gimnaziuma és Szakképzé Iskolaja
kozotti tér parkositasa, a Csokonai Miivelodési Haz - Vilagos étterem kozotti rész fiivesitése,
parkositasa, utca butorok, pergola vadszdldvel keriilt megvalositasra. A palydzat lehetdvé tette
tovabba a piac hatso részénél zoldfal kialakitasat, a hats6 udvaron a csapadékviz elvezetését, a
Kazinczy utca fasorral torténd zolditését.

A ,,TOP-2.1.2-15-HB1-2016-00018 azonositéoszamu, ,,Z6ld varos kialakitasa Hajduhadhazon”
cimi projekt keretein belill valosult meg 2019-ben a Szabadtéri Szinpad fejlesztése, melynek
keretében a Szabadtéri Szinpadhoz kiszolgalo biifé helyiség, 61t6z6 épitésére kertiilt sor, valamint a
Miivelddési Haz mogeé parkolok keriiltek kialakitésra.

A ,,TOP-1.2.1-15-HB1-2016-00026- Hajduhadh4zon Interaktiv Préshdz megvaldsitisa” cimil
palyazat keretében 2019-ben épiilt meg az Othello Borhaz, mely a varos egyik legrégibb
szOloskertjében, a Gaborkertben taldlhatd. A Gaborkert a régi kertségekre jellemzd kapukkal,
természetes keritésével, a garaggyaval, felgjitott kutakkal, pihen6helyekkel varja a latogatdkat. A
kertség szivében épiilt Othello Borhdz, tartalmas id6toltést és kikapcsolodasi lehetdséget kinal
mindazoknak, akik meg szeretnék ismerni a mult egy szeletét. Bemutatjuk a sz6l6termesztés
folyamatat, a sz6lomiivelés egyes munkafolyamatait, a régi és az 0j eszkozoket. Az éallando
kiallitast megtekintok megismerhetik a hajdithadhazi sz616- és borkultira emlékezetes fejezeteit, a
szOl6termesztés és borkészités hajdusagi multjat és jelenét. Kiallitasi targyak, digitalis interaktiv
eszk6zok, szOlészeti €s boraszati konyvtar varja a tartalmas kikapcsolddasra vagyokat.

Az Aktiv Magyarorszdg Program részeként az Orszdgos Bringapark Program keretében
Kigyoosvény Erdei Bringapark épiilt Hajduhadhazon, amelynek nyomvonalan kiilonb6z6 fa,
fold és murva akadalyok varjak a kerékparosokat. Az 1,3 km hosszu palya halado és kezdd
kerékparosok szamadra is remek kikapcsolddasi lehetdséget kinal.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott elepu Kozmiivel6dési
.. e Pt merof Sportcsarnok, konyvtarak P
koznevelési intézmények . 2 g intézmények
< VI sportpalya léte kikolcsonzott 2
SZ2 e (L7200 (TS 103) egységeinek szama szama
székhelye szerint) (TS gyseg (TS 105)
(TS 104)
102)
db van/nincs db db
3 nem 4 318 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok

Nincs informéacionk arra vonatkozodan, hogy Hajdihadhazon etnikai konfliktusok lennének.

Hajduhadh4az Véaros Onkormdanyzata Képviseld-testillete a 30/2015. (X.01.) onkormanyzati
rendeletében rendelkezett a kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyairdl és ezek elmulasztasanak
jogkovetkezményeirdl.

A 2021. évben 68 esetben indult eljarads a kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyaival ellentétes
magatartds elkovetése miatt. A 2021. évben indult eljardsok nagyrészt a koztisztasdggal
kapcsolatos magatartasi szabalyok megszegése kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyaival
ellentétes magatartas elkovetése miatt indultak.

C)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a csaladsegités ¢és gyermekjoléti
szolgéltatas feladatait tdjékoztatas nyujtasaval, szocidlis segitdmunkaval, valamint mas személy,
illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatdsok kozvetitésével latja el. A csaladsegités és a
gyermekjoléti  szolgaltatds eldsegiti a szocidlis munka eszkdzeivel ¢és modszereivel
(csaladgondozas) a problémak komplex mdodon valo kezelését, a csaladokban jelentkezd mukodési
zavarok ellensulyozasat, mely magaba foglalja a megel6zést, a probléma feltarast, a
problémamegoldast. Modszerek: Iinformacionyujtas, tanacsadas, ligyintézésben segitségnyujtas,
adomanyok kozvetitése.

A Hajdthadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet
Elelmiszermentés programjaban évek ota folyamatosan részt vesz, sikeriilt hatékony és sikeres
egylttmiikodést kialakitaniuk. Az uj lehetdségnek koszonhetden 2021. februarja 6ta mar nem 2
hetente, hanem minden héten 1 alkalommal szerdan az intézmény szolgaltatasait igénybe vevok és
a varos lakossaga kozott alkalmanként kb. 150-300 kg mennyiségl friss élelmiszer (zoldség,
gylimdlcs, pékaru) keriilt kiosztasra. 2021-ben 6sszesen kozel 8000 {6 (halmozott adat) részesiilt
az ¢élelmiszer adomanybol. A Hajduhadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont 2025-ben dsszesen
15.702 kg élelmiszert adott at 29.398.224.- Ft értékben.

2021 évben 5 {6 Onkéntes végzett az intézményben kozérdekll onkéntes munkat, dsszesen 412
oraban. A Hajduhadhadzi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpontban a 2025. évben 4 fé teljesitett
iskolai k6z6sségi szolgdlatot 6sszesen 200 éraban.

A Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhézi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval
egyittmikodve a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont letoltd helyet biztosit azok
szamara, akik a szabalysértési pénzbirsagukat nem megfizetni, ha ledolgozni szeretnék. 2021-ban
12 6 Osszesen 438 orat dolgozott, 2025-ben 1 f6 dsszesen 84 ordt dolgozott az intézményben,
hivatalsegéd és eljar6 munkakdorben.

A Hajduhadhazi Polgaror Egyesiilet, a Polgardrségrol €s a polgardri tevékenység szabalyairdl
sz6l6 2011. évi CLXV. torvény szerinti tevékenységet folytatd tarsadalmi szervezet. A
Hajduhadhazi Polgarér Egyesiilet tagjai a feladataikat tarsadalmi munkaban, ellenszolgaltatas
nélkill végzik. Az egyesiilet tevékenységei kozott szerepel a prevencids blinmegeldzési célu
jarorozes, reggeli €és a délutdni oOrdkban az Ovodai, iskolai gyalogatkelok biztositasa, a
Mezodrséggel, Renddrséggel kozos szolgalatok, Kiilteriileten fokozott szolgalat teljesitése,
rendezvények biztositasa.
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A Hajdthadhazi Polgarér Egyesiilet folyamatosan figyelemmel kiséri a raszoruld helyi lakosokat,
igyekszenek megakadalyozni a téli honapokban a kiilteriileten €16 lakosok ¢€s a belteriileti rossz
koriilmények kozott €16 lakosok kihiilését, alultaplaltsagat. A csaladsegitdvel egyiittmiikodve az
¢lelmiszer mentés kiilteriiletre és Fényestelepre vald eljuttatdsaban aktiv szerepet vallalnak.
Jelzéssel élnek a hataskorrel rendelkezd intézmények felé az Egyesiilet tudomaséra jutott nehéz
sorsu, gondozasra, ellatasra szorul6 emberekrol.

A polgar6rok munkajukért munkabért, tiszteletdijat nem kaptak, tevékenységiiket valamennyien
ellenszolgaltatas nélkiil végzik, szabadidejiik terhére. 2014 ota folyamatosan ndvekszik a
szolgalati ora €s a szolgalatot ado 1étszdm. 2014 évben 6213 oOra szolgalat, 2020. évben 14.506 6ra
szolgélat, 2021. évben 15.023 ora szolgélat keriilt ellatdsra. Az elmult hat évben tobb mint
dupldjara emelkedett a szolgalti 6raszam, hala az aktiv elhivatott tagsdgnak és a jol mikodo
rugalmas szolgalat szervezésnek.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszintliségének bemutatasa és Kkulturalis
identitasuk megorzésének lehetoségei

A Hajduhadhazon €16 roma nemzetiség kulturdlis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis
identitdsanak megdrzése céljabol a Hajdithadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat rendszeresen
szervez olyan roma hagyomany6rz6 kulturalis rendezvényeket, mint a Hagyomany6rz6 roma nap,
Hagyomany6rz6 Mikuldsnap, hitéleti konferencidk, hagyomdnydrzd sportrendezvények. A
rendezvények nyilvanosak, barki 4ltal szabadon latogathatoak. A Hajduhadhdzi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat 2022-ben a Szegényeket Segité Orszagos Egyesiilettel
egylttmiikodve Hagyomany6rz6 roma tabort, a Hajdtthadhdzi Roma Kulturalis Egyestilettel
egylitmiikddve Roma hitéleti konferenciat, a Kisebbségi Kozosségi Hazzal egyiitt pedig
Hagyomany6rzé roma rendezvényt tartott. A Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a
2022. szeptember 9-11. kozott megrendezett Hadhazi Kaposztas Napokon a nemzetiségi
hagyoményok bemutatasa céljabol részt vett.

A Hajduhadhdzi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat a 2025. évben is t6bb hagyomdnyérzé roma
kulturdlis rendezvényt tartott, pdlydzati tamogatdsbol 2 alkalommal drogprevencios
programokat szerveztek és tobb alkalommal hitéleti konferenciat is lebonyolitottak. A Hadhadzi
Kdposztds Napok 2025. évi rendezvényeibe bekapcsolodva a Hajduhadhdzi Roma Nemzetiségi
Onkormdnyzat pdlydzati forrdsbél Hagyomdnyérzé Roma Lagzit szervezett.

e)  helyi lakossagi onszervezédések

Hajdthadhazon sokrétii civil munka folyik. Tevékenységi koriik széles spektrumu, az
egészségiigyi, a szocialis, az ifjasagi, a kulturalis és a varosszépitési szervezetektdl kezdve, a
mivészeti, az iskolai alapitvanyokon, a sportegyesiileteken keresztiil a fogyatékkal é/6 személyek
Onsegitd szervezetéig igen szerteagazo, sok-sok ember dnkéntes munkdjahoz biztositanak keretet,
jogi format. A teleptilésen €lénk, aktiv civil élet folyik, amely a tdrsadalom minden teriiletét érinti.
A civil szervezetek 1) szint visznek a varos életébe, kozosségi akcioikkal erdsitik a telepiilés
lakossaganak lokalpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet toltenek be a helyi
tarsadalom kozdsségformalasaban, a helyi identitastudat erdsitésében.

A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek miikddéséhez, illetve az altaluk szervezendd
eseményekhez Hajdilhadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a civil szervezetek
tdmogatasarol szold 4/2014. (I1.04.) onkormanyzati rendelete alapjan eseti jelleggel, egyedi
elbiralds alapjan biztosit anyagi forrast. Jellemzden azonban minden szervezet sajat maga teremti
elé a miikodéséhez sziikséges forrast, sikerrel palydzva kiilonboz6 tamogatasi alapokhoz.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata tobb civil szervezettel is egyiittmiikodik:
- Hajduhadhazi Polgarér Egyesiilet,
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- Radnoczi Ferenc Kertbaratkor,

- Hajduhadhazi Kosarlabda Klub (jelenlegi elnevezése: Hajdukaland Kulturdlis- és
Sportegyesiilet),

- Hajdtihadhazi Futball Klub,

-Hajduhadhézi Gazdakor,

- Hajdusagi Hagyomany6rzé Lovasklub,

- Hajduvitéz Kulturalis- és Sportegyesiilet,

- Tampont Egyesiilet,

- Helyi 6voda alapitvanyai: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: Nek. tv.) 80. § (1)
bekezdése alapjan a telepiilési dnkormanyzat, illetve az a hivatal, amelyik a helyi nemzetiségi
onkormanyzat székhelye szerinti helyi dnkormanyzat onkorményzati hivatali feladatat ellatja,
biztositja a helyi nemzetiségi Onkormanyzat részére az onkormanyzati miikodés személyi és targyi
feltételeit, szakmai segitséget nyujt, tovabba gondoskodik a miikodéssel kapcsolatos gazdalkodasi
¢s adminisztrativ végrehajtasi feladatok ellatasarol.

A Nek. tv. 80. § (2) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat a telepiilési nemzetiségi
onkorményzattal a helyiséghaszndlatra, a tovabbi feltételek biztositdsara és a feladatok ellatasara
vonatkozoan kozigazgatasi szerzdédésben megallapodik. A megallapodast sziikség szerint,
altalanos vagy 1d6kozi valasztds esetén az alakul6 iilést kdveté harminc napon beliil feliil kell
vizsgélni.

Fentick alapjan Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata és a Hajdihadhdzi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat egyiittm{ikodési megallapodast kotott egymassal, melyet sziikség szerint
feliilvizsgalnak.

Hajduhadh4az Viaros Onkormanyzata és a Hajdtthadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (a
tovabbiakban: HRNO) 2022-ben megallapodast kotottek szegregatumokban 1évé kozteriiletek
hulladékmentesitésére. A megallapodas eldsegiti a kornyezetvédelmi, kornyezet-egészségiigyi,
illetve hulladékgazdalkodasi alapelvek érvényesiilését. Hozzasegiti az adott teriileten €16
lakossagot az egészségesebb, fenntarthatobb, tisztabb kornyezet birtoklasahoz. Célja - a
kozteriiletek tisztan tartdsa mellett - az adott telepiilésrészen €16 polgarok, dnkéntes alapon torténd
bevonasa a - kozvetlen kornyezetiiket érintd, lakohelyiik rendezettségét biztosito - folyamatokba,
illetve az eddig jogkovetd magatartdst nem tanusitd lakosok magatartasanak megvaltoztatasa. A
megallapodas hatarozott idotartamra 2023. februar 28-ig jott 1étre.

A Hajdihadhdzi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos

esélyegyenléségi tevékenysége a HEP ,, 3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kézélet bemutatdsa” pont
d) pontjaban kifejtésre keriilt.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €Ik és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
Hajduhadhazon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt | A munkaltatok munkaer6-igényéhez igazodo
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munkanélkiilick aranya (54,72 %) magas; a

képzések inditasa, lehetdséget kell biztositani a

nyilvantartott allaskeresok 40,29%-a | tapasztalatszerzésre, megvizsgalni 1j helyi

szakképzetlen. szakképzések elinditdsanak a lehetdségét,
allaskeresési technikak tanitasa.

A nyilvantartott  allaskeresék  és alA fiatalok iskolaelhagyasanak

szegregatumokban  ¢él6k alacsony iskolai | megakadalyozasa a sziilok ¢és gyermekek

végzettsége, analfabetizmus.

folyamatos tdjékoztatasaval, felvilagositasaval.
Képzések, oktatds szervezése, megvizsgalni az
altalanos iskolai felndttoktatds beinditdsanak
lehetdségét.

A mélyszegénységben ¢lok kevésbé veszik
igénybe az egészségiigyi szolgaltatasokat, szlird

vizsgalatokat, prevencids ellatdsokat. A
célcsoportra  rossz  egészségligyi  allapot
jellemzo.

Egészséges ¢letmodddal kapcesolatos programok,
eléadasok  szervezése, a  szocialis és
egészségligyi szakemberek egylittmikodése,
szir@vizsgalatok szervezése.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Hajduhadhaz Varos allando népességének a szama 2021-ben 13.529 {6 volt, melyb6l 6772 nd és

6757 férfi.

A 2021. évi adatok alapjan a 0-17 éves gyermekek szama 3604 f6, melybdl 1836 férfi, 1768 né.

Lathato, hogy a teljes lakossag 26,6 %-a kiskoru.

4.1. szamu tablazat - GyermekKkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2021)
(2.3. szamu tablazatbol)
Az allando
népességbol a
Fo megfelel6
Korcsonort korcsoportia nok és
P férfiak aranya (%)
- Férfiak
. . Osszesen Nok
Férfiak | Nék | r5003) égss) (TS 007)
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Allandé népesség szama
(férfiak TS 004, nék TS 006)

6 757

6772

13529

49,

94% 50,06%

0-2 évesek (0sszes szama TS
008, aranya TS 009)

673

4,97%

0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; n6k TS 012,
aranya TS 013)

1529

1480

3009 |11

,30%

10,94%

15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; nék TS 016,
aranya TS 017)

307

288

595

2,27%

2,13%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

4.1.a. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok
szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az dllando
népességbodl a
Fo megfelel6
e . korcsoportu nék és
oresopor férfiak aranya (%)
. Osszesen | Férfiak N6k
F k| N6k
erfiak | Nok | .r< 003) | (s 005)| (Ts 007)
Fé Fé Fé % %
Allandé népesséqg szama (férfiak TS 004, 6 o o
nék TS 006) 6 797 776 13573 | 50,08% | 49,92%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya o
TS 009) 667 4,91%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; 1 o o
nék TS 012, ardnya TS 013) 1563 485 3048 1 11,52% | 10,94%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; o o
nék TS 016, ardnya TS 017) 274 | 257 531 2,02% 1,89%

Forrds: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos

helyzetii gyermekek,

egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

valamint fogyatékossaggal

4.1.1. szamu tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Ve(glste::lnl;izﬁt;zl;ls:(;ru Veszélyeztetett kKiskoru

Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
Fé Fé

2016 207 n.a.

2017 183 n.a.

2018 194 n.a.

2019 215 399

€16 gyermekek jellemzoi,
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2020 187 336
2021 169 290
2022 203 390
2023 268 397
2024 299 368

Forras: TeIR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
450

400
350
300
250
200
150
100
50
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

u Védelembe vett kiskord B Veszélyertetett kiskoru

A 4.1.1. tdblazat és a kapcsolddd diagram adataibol megallapithatd, hogy 2020-t6l kezdve 2021~
Ig csokkent, 2022-t6] kezdodoen ugrasszeriien megemelkedett a védelembe vett
gyermekek szama Hajdihadhdzon. A 2021. évi adatok alapjan a 0-17 éves gyermekek szdma 3604
{6, ebbdl a gyermekek 4,68 %-a védelembe vett és 8 %-a veszélyeztetett kiskora. A
veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama 2022-t61 2023-ig emelked6, majd 2024-ben csékkené
tendencidt mutatott.

A hatranvos és a halmozottan hatranvos helyzet megallapitasa

Hajduhadhazon 2021. december 31. napjan 132 gyermek volt hatranyos helyzetii (ebbdl 7
nagykorui), 2103 gyermek volt halmozottan hatranyos helyzetii (ebbdl 160 nagykort).

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6je a 2021. évben 38 gyermek esetében allapitotta
meg, hogy hatranyos helyzetli, 197 gyermek esetében, hogy halmozottan hatranyos helyzetii.

A 2021. évben 1 esetben keriilt sor hatrdnyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdsa iranti kérelem elutasitasara, tekintettel arra, hogy a kérelem egy jogosultsagi
feltételnek sem felelt meg. A 2021. évben 31 esetben keriilt megsziintetésre a hatranyos, a
halmozottan hatranyos helyzet, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
megsziintetése miatt.
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A Hajduhadhéazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 2022. oktéber 26. napjan fennallé adatai
alapjan:

73 kiskoru gyermek esetében allapitotta meg, hogy hatranyos helyzetii, ebbél 31 kiskoru
gyermek esetében keriilt megallapitasra, hogy elégtelen lakékornyezetben, illetve elégtelen
lakaskoriilmények kozott él.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6je 1657 kiskoru gyermek esetében allapitotta meg,
hogy halmozottan hatranyos helyzetii, ebbél 1611 Kkiskort gyermek esetében Kkeriilt
megallapitasra, hogy egyéb koriilmény/ek fennallasa mellett elégtelen lakokornyezetben, illetve
elégtelen lakaskoriilmények kozott él.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje 1 nagykoru gyermek esetében allapitotta meg,
hogy hatranyos helyzetii, melynek megallapitasara a sziild alacsony iskolai végzettsége miatt
keriilt sor.

A jegyzOi gyamhatosag 28 nagykoru gyermek esetében allapitotta meg, hogy halmozottan
hatranyos helyzetii, ebbé6l 25 nagykora gyermek esetében keriilt megallapitasra, hogy egyéb
koriilmény/ek  fennallasa  mellett  elégtelen  lakokornyezetben, illetve  elégtelen
lakaskoriilmények kozott él.

Hajduhadhdzon 2023. december 31. napjan 90 gyermek volt hdtrdnyos helyzetd
(ebbdl 3 nagykori), 1856 gyermek volt halmozottan hdtrdnyos helyzetd (ebbdl 47
nagykori).

Hajduhadhdzon 2024. december 31. napjdan 58 gyermek volt hatranyos helyzetii, 1719 gyermek
volt halmozottan hdatrdnyos helyzetii.

Hajduhadhdzon 2025. december 31. napjdn 4 gyermek volt hdtranyos helyzetii (ebbdl 0
nagykoru), 2014 gyermek volt halmozottan hdtrdnyos helyzetii (ebbél 20 nagykoru). A
gydmhivatal dltal hivatalbol megdllapitott halmozottan hdtrdnyos helyzetii nevelésbe vett
gyermekek és utogondozoi ellatdasban részesiilé nagykoruva vdlt gyermekek szama 2025.
december 31. napjdn 26 f6 volt.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata nem rendelkezik adatokkal arra vonatkozoan, hogy
Hajduhadhazon hany gyermek ¢l fogyatékossaggal.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
Fé
2016 n.a.
2017 2564
2018 2369
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2019 2261
2020 2206
2021 2316
2022 2175
2023 1993
2024 2005
2025 1997

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok,Helyi adatgytijtés

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

3000

2500

2000

1500

1000

500
0 T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A 4.1.2. szamu tablazat és a kapcsolodo diagram a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szdmat mutatja be.

A rendszeres gyvermekvédelmi kedvezményben részesiilok 2021. évi részletes adatai:

Hajduhadhazon 2021. december 31. napjan 826 csalad 2360 gyermeke volt jogosult a Gyvt.
szerinti rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2021. évben 260 volt az ellatast kérok szama, melybdl 8 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitas okai:

- 6 {0 esetében az egy fore jutd jovedelem meghaladta a jogszabalyban eldirt jovedelemhatart,
- 2 6 esetében azért kellett a kérelmet elutasitani, mert a kérelem 1d6 eldttinek mindsiilt, (a
vonatkoz6 jogszabaly altal a kérelem benyujtasa legkorabbi iddpontjaként meghatarozott
1d6pont eldtt keriilt sor a kérelem benyujtasara),

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megsziintetésére 38 esetben Keriilt sor, az alabbi

okok miatt:

gyamsag miatt: 8
nagykortva valas miatt: 8
tigyfél kérelmére:11

gyamsag megsziinése miatt: 5
nevelésbe vétel miatt 6
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben a 2021. évben havonta atlagosan 2316 f6 részesiilt,
melybdl havonta atlagosan 125 f0 részesiilt a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése szerinti alapdsszegii
pénzbeli tdmogatadsban és havonta atlagosan 2191 {6 részesiilt a Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése
szerinti emelt 6sszegli pénzbeli timogatasban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolddd pénzbeli tdmogatasra felhasznalt
Osszeg 2021-ben 29.983.000,- Ft volt (ebbdl 1.500.000,- Ft alapdsszegii pénzbeli tamogatasra,
28.483.000,- Ft emelt 6sszegli pénzbeli tamogatasra).

A 2021. december 31. napjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
koziil 27 gyermek tartésan beteg, fogyatékos. 2021. december 31. napjan Osszesen 472
egyediilallo sziilo gyermeke részesiilt az ellatasban.

Az ellatasban részesiilé gyermekek (2360 f6) és a 0-18 éves gyermekek (3791 f0) szamat
Osszevetve megallapithatd, hogy Hajduhadhdzon a gyermekek 62 %-a részesiil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben.

A 2021. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek jogosult volt a
Gyvt. 21/B. §-dban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre,
¢s ha megfelelt a Gyvt. 21/C. §-dban foglalt feltételeknek, akkor jogosult a sziinidei
gyermekétkeztetés igénybevételére, a Gyvt. 20/A. §-aban meghatarozott pénzbeli tiamogatasnak,
valamint a Gyvt-ben ¢és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az
igénybevételére.

A 2021. évben a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése alapjan a gyamhatosag annak a gyermeknek, fiatal
felndttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a targyév
augusztus 01-jén fennallt (a targyév augusztus honapjara tekintettel), valamint a tdrgyév november
01-jén fennallt (a targyév november honapjara tekintettel) alapdsszegli pénzbeli tamogatast
folyositott, feltéve, hogy a gyermek, fiatal feln6tt a jogszabaly szerinti idépontban a gyamhatdsag
hatdrozata alapjan nem mindsiilt a 67/A. §-ban foglaltak szerint hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetiinek.

A 2021. évben a Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése alapjan a gydmhatdsag annak a gyermeknek, fiatal
felnéttnek, akinek a 67/A. § szerinti hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga a gyamhatosadg hatarozata alapjan a targyév
augusztus 1-jén fennallt (a targyév augusztus honapjara tekintettel), valamint a targyév november
1-jén fenndllt (a targyév november honapjara tekintettel) emelt Osszegli pénzbeli tdmogatast
folyositott.

4.1.2.1. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek szama életkor szerint 2021. december 31-én

Megnevezés 02 | 35 | 6,- 13 | 1417 | 18 Osszesen
éves
Gyermekek
szama 285 429 999 471 176 2360
Ebbél: tartésan
beteg, fogyatékos 2 3 17 5 0 27

Forras: Helyi adatgytjtés

4.1.2.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
csaladok szama a gyermekek szama szerint 2021. december 31-én
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6 vagy
Megnevezés L 2 3 4vagy s T.(;g;l Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok
szama 264 218 161 127 56 826
Ebbél:
egyediilallo
sziilo 189 127 78 59 19 472

Forrés: Helyi adatgytijtés

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k 2025. évi részletes adatai:

Hajduhadhdzon 2025. december 31. napjan 845 csalad 2219 gyermeke volt jogosult a Gyvt.
szerinti rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.

A 2025. évben 2220 volt az elldtdst kérék szama, melybél 1 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitds oka:
- 1 kérelem esetében az egy fére juto jovedelem meghaladta a jogszabdlyban elGirt
jovedelemhatdrt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megsziintetésére 14 esetben keriilt sor, az alabbi
okok miatt:
- gydmsdg miatt: 1
nagykoruvd vdlds miatt: 7
gyamsdg megsziinése miatt: 5
nevelésbe vétel miatt: 1

A 2025. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé6 gyermek jogosult volt a
Gyvt. 21/B. §-dban meghatdrozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésre, és ha megfelelt a Gyvt. 21/C. §-aban foglalt feltételeknek, akkor jogosult
a sziinidei gyermekétkeztetés igénybevételére, a Gyvt. 20/A. §-dban meghatdrozott pénzbeli
tdmogatdsnak, valamint a Gyvt-ben és mds jogszabdlyban meghatdrozott egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére.

A 2025. évben a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése alapjan a gyamhatésdg annak a gyermeknek,
fiatal felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valoé jogosultsaga a
targyév augusztus 01-jén fenndllt (a tdrgyév augusztus honapjdra tekintettel), valamint a
targyév november 01-jén fenndllt (a tdrgyév november hdnapjdra tekintettel) alapdsszegii
pénzbeli tamogatdst folydsitott, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnétt a jogszabdly szerinti
idépontban a gyamhatosdg hatdrozata alapjan nem minésiilt a 67/A. §-ban foglaltak szerint
hdtranyos vagy halmozottan hdatranyos helyzetiinek.

A 2025. évben a Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése alapjan a gyamhatosdg annak a gyermeknek,
fiatal felnéttnek, akinek a 67/A. § szerinti hdtranyos vagy halmozottan hdtranyos helyzete és
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsiga a gyamhatdésdg hatdrozata
alapjan a tdrgyév augusztus 1-jén fenndllt (a tdrgyév augusztus honapjdra tekintettel),
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valamint a targyév november 1-jén fenndllt (a targyév november honapjdra tekintettel) emelt
Osszegli pénzbeli tamogatadst folydsitott.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolédo pénzbeli tamogatdsra felhaszndlt
Osszeg 2025-ben 25.925.500,- Ft volt (ebbdl 582.000,- Ft alapGsszegii pénzbeli tamogatdsra,
25.343.500,- Ft emelt 6sszegii pénzbeli tamogatdsra).

4.1.2.3. szamu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek szama életkor szerint 2025. december 31-én Hajduhadhdzon

. 02 | 35 | 613 | 1417 | 18 .
Megnevezés . Osszesen
éves
Gyermekek szama | 177 488 1146 387 21 2219
Ebbél:  tartésan
beteg, fogyatékos 0 0 0 8 0 8

Forrds: Helyi adatgyiijtés

4.1.2.4. szamu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csalddok szama
a gyermekek szama szerint 2025. december 31-én Hajduhadhdzon

6 vagy
Megnevezés 1 2 3 4 vagy 5 anndl tébb | Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok
szdma 272 231 146 139 57 845
Ebbdél:
egyediilallo
sziilé 193 120 83 65 41 502

Forras: Helyi adatgyiijtés

Az ellatdasban részesiilé gyermekek (2219 f6) és a 0-18 éves gyermekek (3756 f6) szamat
osszevetve megadllapithato, hogy Hajduhadhdzon a gyermekek 59 %-a részesiil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben.

C) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatiasban részesiilé | Arvaellatiasban
i férfiak szama (f6) nok szama (fo) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen
Fo Foé Foé
2016 73 66 139
2017 65 67 132
2018 55 75 130
2019 58 71 129
2020 57 66 123
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2021 56 65 121

2022 66 62 128
2023 58 65 123
2024 67 66 133

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama

160 ~
140
120 - - :
100 -
80
60 -
a0 -
20 — =
o ! ' ‘
2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Arvaelldtasban részesiild  ® Arvaelldtisban részesild  w Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ndk szama (f6) részesildk osszesen
(TS 065) (TS 066}

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A Gyvt. 21/A. § (1) bekezdése szerint, ha a sziilo, torvényes képviseld eltéréen nem rendelkezik,
az intézményi gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakasos intézményben

a) a bolcsddében, mini bolesédében bolesddei ellatasban részesiilé gyermekek részére az ellatasi
napokon a reggeli féétkezést, a déli meleg foétkezést, valamint tizorai és uzsonna formajaban két
Kisétkezést,

b) a gyermekek és a tanulok szdmara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitasi
napokon az oOvoddban ¢és a nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben a déli meleg
foétkezést, valamint tizorai €s uzsonna formajaban két kisétkezést

kell biztositani.

A Hajduhadhazi Bolcsodében a 2021. évben minden gyermek részt vett a gyermekétkeztetésben.
A kedvezményre az aldbbi jogcim alapjan voltak jogosultak:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 9 6

- Csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek: 7 £6

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag: 7 £6

- Csaladjaban tartos beteg gyermeket nevelnek: 1 f6

- Csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett,
azaz nettod dsszegének 130%-at: 41 o
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Egész évben 11 0 fizetett téritési dijat.

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdiihadhiz, Sziligyi Daniel utca 2-4. szam alatti
székhelyén a 2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) dsszesen 174 gyermek vett
részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az 0Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 149 gyermek részesiilt.

A Hajdithadhazi Varosi Ovoda székhelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021. oktober 1-jén)
Osszesen 171 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 150 gyermek részesiilt.

A Hajdihadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdihadhaz, Pet6fi utca 1/A. szam alatti telephelyén a
2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) Osszesen 185 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 100 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhazi Vérosi Ovoda Petéfi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021.
oktober 1-jén) Osszesen 174 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az dsszes gyermek
ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 101 gyermek
részesiilt.

A Hajduhadhazi Virosi Ovoda 4242 Hajdihadhiz, Bercsényi utca 23. szam alatti
telephelyén a 2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) Osszesen 159 gyermek vett
részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 122 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhazi Vérosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021.
oktober 1-jén) Osszesen 167 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbol az 9sszes gyermek
ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 117 gyermek
részesiilt.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskolaban 2021
januar 1-2021. december 31. kozotti idészakban 1071 {6 vett részt az intézményi
gyermekétkeztetésben, melybdl 100 %-os tamogatasban részesiilt (ingyen étkezd) 1030 6, 50%-
os tAmogatasban 18 {06 és teljes téritési dij megfizetésére volt koteles 23 6.

A koronavirus jarvany miatt 2021-ban elrendelt zarva tartasra/tantermen kiviili digitalis
munkarendre tekintettel az Onkorményzat az 6vodas és az iskolds gyermekek részére
megszervezte a gyermekétkeztetést, melynek keretein belill a gyermekek napi egy alkalommal,
egyszer haszndalatos ételhorddban vehették at az ebédet.

Az intézményi gyermekétkeztetés 2025. évi adatai:

A Hajduhadhazi Bélcséde:

A gyermekétkeztetésben a 2025. évben 127 gyermek vett részt.
A kedvezményre az alabbi jogcim alapjan voltak jogosultak:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 9 f6

- Csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek: 19 f6

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosdg: 4 f6

- Tartds beteg vagy fogyatékos gyermek: 1 f6

- Csaladjaban tartds beteg gyermeket nevelnek: 3 fé6
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- Csaladjaban az egy fore juto havi jovedelem nem haladja meg a kételezé legkisebb munkabér
személyi jévedelemaddval, munkavadllaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csékkentett,
azaz netto dsszegének 130%-dt: 75 fé

Egész évben 16 f6 fizetett téritési dijat.

A nevelési évben a téritési dijat fizeté6 és a kedvezményben részesiil6 gyermekek szamai
vdltoznak, attol fiiggéen, hogy évkézben a sziilbk hogyan nyilatkoznak havi netto
jovedelmiikrol.

Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda 4242 Hajduhadhdz, Szildgyi Ddniel utca 2-4. szdm alatti székhelye:

A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata fenntartdsaban miik6dé Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda
4242 Hajduhadhdz, Szilagyi Ddniel utca 2-4. szam alatti székhelyén a 2024/2025. nevelési év
végén (2025. augusztus 31-én) 175 féréhelyen 188 gyermek volt, igy a féréhelyek
kihaszndltsdga 107 %-os volt. Osszesen 188 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl
az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben 134 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda székhelyén a 2025/2026. nevelési évben (2025. oktéber 1-jén)
175 féréhelyen 178 gyermek volt, igy a fér6helyek kihaszndltsdga 102 %-os volt. Osszesen 177
gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbél az dsszes gyermek ingyenes étkeztetésben

részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 133 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda 4242 Hajduhadhdz, Petéfi utca 1/A. szém alatti telephelye:

A 2024/2025. nevelési év végén (2025. augusztus 31-én) 175 féréhelyen 193 gyermek volt, igy a
féréhelyek kihaszndltsaga 110 %-os volt. Osszesen 193 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben, ebbdl az 6sszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 106 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda Petdfi utcai telephelyén a 2025/2026. nevelési évben (2025.
oktober 1-jén) 175 fér6helyen 191 gyermek volt, igy a fér6helyek kihaszndltsdga 109 %-os volt.
Osszesen 191 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbél az 6sszes gyermek ingyenes

étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 98 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda 4242 Hajduhadhdz, Bercsényi utca 23. szdm alatti telephelye:

A 2024/2025. nevelési év végén (2025. augusztus 31-én) 150 féréhelyen 161 gyermek volt, igy a
féréhelyek kihaszndltséga 107 %-os volt. Osszesen 161 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben, ebbdl az 6sszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményben 104 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2025/2026. nevelési évben (2025.
oktober 1-jén) 150 féréhelyen 149 gyermek volt, igy a féréhelyek kihaszndltsaga 99 %-os volt.
Osszesen 149 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbél az sszes gyermek ingyenes

étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 97 gyermek részesiilt.
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F6ldi Janos Két Tanitdsi Nyelvii Altalénos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

Az intézményben 2025. janudr 1-2025. december 31. kozétti idészakban 1024 f6 vett részt az
intézményi gyermekétkeztetésben, melybél 100 %-os tamogatdsban részesiilt (ingyen étkezd)

7 7

960 f6, 50 %-os tamogatdsban 21 f6 és teljes téritési dij megfizetésére volt kételes 43 f6.

Sziinidei gvermekétkeztetés

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata a 2021. évben a tavaszi sziinidében 1093 gyermek, a nyari
szlinidében 1334 gyermek, az 6szi sziinidGben 898 gyermek, mig a téli sziinidében 859 gyermek
részére biztositotta az ingyenes, napi egyszeri meleg étkeztetést (ebéd).

A 2025. évben négyszer volt Hajduhadhdazon jogszabaly alapjan térténé sziinidei
gyermekétkeztetés. A tavaszi sziinidében 732 f6, a nydri sziinidében 942 f6, az 6szi sziinidében
984 f6, mig a téli sziinidében 693 fé kapott ingyenes meleg foétkezést.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete

Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata nem rendelkezik adatokkal a magyar allampolgarsaggal nem
rendelkez6 gyermekekrol.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzeti csaladban ¢é16 gyerekek jellemzoi

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata nem rendelkezik adatokkal az allampolgéarsaggal rendelkez6,
illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii
csaladban €16 gyerekekrol.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A Szegregatumokkal kapcsolatos adatok a HEP ,3.5. Telepek, szegregatumok helyzete”
elnevezésli pontban kertiiltek részletesen bemutatésra.

A szegregatumok lakossiagianak korcsoportos megoszlasa alapjan tobb jellegzetesség is
kirajzolodik:

- a fiatalok (0-14 évesek) aranya minden szegregatumban magasabb a varosi atlagnal (23,1%),

- a fiatalok aranya harom szegregadtumban 40% felett van (1. szegregatumban (47,5), 4.
szegregatumban (47,1%), 7. szegregatumban (41,4%)),

- az aktiv kortiak (15-59 évesek) aranya egyediil a 2. szegregdtumban (64,6%) magasabb 61,2%-0s
a varosi atlagnal (a szegregatumok koziil itt a legalacsonyabb a fiatalok aranya),

- a 60 éven feliiliek aranya minden szegregatumban 10% alatti (a varosi atlag 15,7%).

Az egy lakasra jut6 lakonépesség szama a szegregatumokban atlagosan 4,46 6, mig ez a mutato
a varosban 2,98 és a varos szegregatumokon kiviili teriiletein 2,56 f6. Lakdsonként atlagosan 5 6
felett laknak a 4. szegregatumban (5,67 f6/lakas), a 6. szegregatumban (5,04 f6/lakas) és a 7.
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szegregatumban (5,28 fo/lakas). A szegregatumok lakasalloméanyan beliill magas az alacsony
komfortfokozata lakasok aranya. A lakéasok helyzete a 4. szegregatumban a legkedvezotlenebb,
ahol a teljes lakasallomany alacsony komfortfokozat, valamint a lakott lakasokon beliil az
egyszobas lakasok aranya 66,7%.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védondére
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoéi allashelyek szama

}Sertoltott vedo,n01 0-3 év kiszbtti Atlagos )

allashelyek szama ermekek szama gyermekszam

Ev (TS 109) gy védénénkeént
db Fé Fé

2016 8 854 106,75
2017 8 847 105,88
2018 8 856 107,00
2019 8 888 111,00
2020 9 875 97,22
2021 9 910 101,11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A 4.3.1. szamu tablazatban szerepld, a betdltott védondi allashelyek szamat tartalmazo oszlopban
szerepl® adatok a betdltott teriileti védondi és a betoltott iskolavédondi allashelyek szdmat is
tartalmazzak, igy az egy védondre jutd 0-3 év kozotti atlagos gyermeklétszam adatai nem teljesen
pontosak ebben az 6sszefiiggésben.

A teriileti védonoi ellatas bemutatasa

Hajduhadhaz Véaros Onkorményzata a teriileti védondi ellatasrol szolé 49/2004. (V.21.) ESZCSM
rendeletben szabalyozott védondi feladatok ellatasara a telepiilés kozigazgatasi teriiletén 7 teriileti
és 1 vegyes védondi korzetet alakitott ki. Az egyes védondi korzetek teriileteit Hajduhadhaz
Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi és fogorvosi,
valamint az ezekhez kapcsolodo tligyeleti ellatasi korzetek, illetve az iskola egészségligyi ellatasi
korzet megallapitasardl szolo 18/2016.(1IV.28.) dnkormanyzati rendelete 4. szdma mellékletében
foglaltak szerint allapitotta meg.

A Védondi Szolgalat 4242 Hajdthadhaz, Bocskai tér 8. szam alatt taldlhatd épiilete

akadalymentesitett, alapfelszereltsége a 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendeletben eldirtnak megfelel.
Az épiiletben talalhat6 a gyermekorvosi rendeld is.
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A Védonoi Szolgalat a 2021. december 31-i adatok alapjan a 8 korzetben osszesen 1469

gyermeket gondozott.

4.3.1.1. szamu tablazat — A Védonoi
Szolgalat altal gondozott gyermekek

létszama
a 2021. évben
Ellatott
Korzet szama gyermekek
szama (f6)
I. korzet 167
I1. korzet 195
II1. korzet 196
IV. korzet 212
V. korzet 221
VI. korzet 199
VII. korzet 189
VIII. korzet
(teriileti védondi és 90
iskolavédonai feladatokat
is ellato vegyes korzet)
Osszesen: 1469

Forras: Helyi adatgytijtés

4.3.1.2. szamu tablazat - A Védonai Szolgalat altal gondozottak létszama
2021. december 31-én

Gravida 0-11ho | 12-35hé | 3-6 év 7-18 év
S s o . o S | Osszlét | Ossz.
6 |SH | Sy |22 |SE8f | S8 |szém | fok.
o E o § o 8} e E e % gond_
. korzet | 12 5 27 |4 53 |4 86 7 1 1 179 21
Il. korzet | 14 4 31 |2 58 |0 102 |2 4 2 209 10
I1l. korzet | 6 4 37 |9 67 |10 92 19 |0 0 202 42
IV.korzet | 13 0 37 |1 58 |5 117 |6 0 0 225 12
V. korzet | 14 5 35 (10 |63 |9 123 |14 |0 0 235 38
V1. korzet | 12 3 30 (2 66 |7 103 |8 0 0 211 20
VII. korzet | 5 5 30 |9 51 |4 107 |4 1 0 194 22
VIII. korzet | 6 1 11 |0 51 |2 28 1 0 0 96 4
(teriileti
védondoi és
iskolavedono
| feladatokat
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is ellato
vegyes
korzet)

Osszesen | 82 27 | 238 | 37 | 467 | 41 758 |61 |6 3 1551 169

Forras: Helyi adatgytjtés

4.3.1.3. szamu tablazat - Védonoi tanacsadason megjelentek szama
2021. évben

Varandos 0-11 ho 12-35 hé 3-6 év

. Kkorzet 169 256 154 107

1. korzet 202 251 183 115

111.korzet 160 237 175 116

1V.Kkorzet 225 296 239 143

V. korzet 207 307 206 147

VI.korzet 173 267 219 108

VII. korzet 111 185 154 116

VIII. korzet 84 112 73 30
(teriileti védonoi
és iskolavedonoi
feladatokat is
elldto vegyes
korzet)

Osszesen 1331 1911 1403 882

Forrés: Helyi adatgytijtés

A Védonoi Szolgalatnal a 2021. évben 2021. december 31-ig Osszesen 5527 f6 jelent meg
tanacsadason.

A terulett védonok a 2021. évben 0Osszesen 942 csaladnal 6052 alkalommal voltak
csaladlatogatason.

4.3.1.4. szamu tablazat — A Védonoi Szolgalat altal végzett védondi latogatasok szama
2021. december 31-ig:

Csaléadlatogatasok Szaklatogatasok

. Kkorzet 695 1015

Il. korzet 833 1129

I11.korzet 840 1081

IV.Kkorzet 851 1117

V. korzet 958 1242

V1.Kkorzet 874 1154

VII. korzet 681 887

VIII. korzet 320 417
(teriileti védonoi
és iskolavédonai
feladatokat is
ellato vegyes
korzet)

Osszesen 6052 8042

Forras: Helyi adatgytijtés
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4.3.1.5. szamu tablazat — A Védonoi Szolgalat altal gondozott ujsziilottek szama

2021-ben
Korzet Gondozott
ujsziilottek
szama
I. korzet 26
I1. korzet 33
I11. korzet 31
IV. korzet 32
V. korzet 35
VI. korzet 32
VII. korzet 30
VIII. korzet 12
(teriileti védonoi és
iskolavedonoi
feladatokat is
elldto vegyes
korzet)
Osszesen: 231

Forras: Helyi adatgytijtés

A Védonoéi szolgalat adatai alapjan a 2021. évben halva sziiletés nem volt, titkolt terhesség 2 6
esetében volt. Hajdhadhdzon a 2021. évben Osszesen 43 szocidlis valsaghelyzetben 1évo
veszélyeztetett varandds anya volt.

A teriileti védondk a munkdjuk sordn a 2021. évben olyan problémdkat tapasztaltak, mint az
oltasok elmaradasa, a vizsgéalatok elmaradasa anyagi okokra valo hivatkozassal, a nem megfeleld
higiénés viszonyok, a helytelen taplalas, taplalkozas.

4]

A teriileti védoénéi ellatas 2025. évi adatai:

77 z7e

4.3.1.6. szamu tdblazat — A Védénéi Szolgdlat dltal gondozottak szama
2025. december 31-én Hajduhadhdzon
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L 12 100 1

Il 4 28 -
. 13 71 1
V. 15 82 1
V. 1 75 -
VI 7 73 -
VIl 1 75 1
VIIl. 14 66 3
Ossz. 87 570 17

Forras: Helyi adatgy/ijtés
A Védonéi Szolgdlat dltal 2025. évben tapasztalt veszélyezteté tényezbk:
® A 0-35 hénapos koru gyermekek 11 %-a szocidlis okbdl (kérnyezeti-egészségiigyi)
fokozott gondozdst igényel.
® Rossz lakdskériilmények, higiéniai problémak
e Tudatmddositdszerek haszndlata, energiaital fogyasztds, dohdnyzds
e Az ujsziilottek hazaadhatésdgdval kapcsolatos feltételek

A teriileti védéndi ellatds biztositdsa dllami feladatta vdlt, ugyanakkor Hajduhadhdz Vdros
Onkormdnyzata rendkiviil fontosnak tartja, hogy a Hajduhadhdzon él6 gyermekek és csalddok
a leheté legjobb kériilmények kézott részesiiljenek a védondi ellatasban. E célkitiizés
megvaldsitdsa érdekében Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata a teriileti védénéi elldtds
biztositdsdra a Debreceni Egyetem Klinikai Kézpontnak ingyenes haszndlatra dtadta a 4242
Hajduhadhdz, Mester utca 26. szam alatt taldlhato épiiletét.

Fentiek alapjan a 4242 Hajduhadhdz, Bocskai tér 9. szam alatti épiiletben a védondi ellatds
megszlint és a védénbk 2026. mdrcius 10. napjatol kezdédéen a Hajduhadhdz, Mester utca 26.
szam alatt taldlhato korszerd épiiletben fogadjdk a gondozott csalddokat és édesanydkat.

Az Onkormdnyzat dltal a védénéi feladatelldtdsra felajdnlott épiilet jol megkézelithetd, a vdros
kézponti részén, az orvosi rendelékh6éz kézel helyezkedik el. Az épiilet esztétikailag és
funkciondlisan is megfelel6, a helyiségek komfortos kérnyezetet teremtenek majd a védéndi
tandcsaddsokhoz. A korszeriibb kérnyezetben a védénék még hatékonyabban tudjak segiteni a

csaladokat.

Iskolavédondéi Szolgalat tevékenysége
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Hajduhadhazon az iskolavédondi feladatokat két iskolavédd latja el, melybdl 1 f6 kizarolag
iskolavédondi feladatokat lat el, 1 {6 pedig a teriileti védéndi feladatai ellatasa mellett végzi az
iskolavédoéndi feladatokat is.

4.3.1.6. szamu tablazat — Az iskolavédonéi szolgalat ellatotti 1étszama
a 2021. évben

1. Iskolavédoné 2. Iskolavédéno

(teriileti védonoi feladatok ellatasa mellett)
- Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos | - Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos
Iskola és AMI Bocskai téri székhelye és | Iskola és AMI Szildgyi Déniel utcai
Rakoczi uti feladatellatasi helye, feladatellatasi helye,
- BSZC Szilagyi Daniel Szakképz6 Iskola, (teriileti védondi  tanacsadast is  ellat
- Roézsai Tivadar Reformatus Altalanos | korzetben)
Iskola

1029 tanulé 468 tanulo

Forras: Helyi adatgytijtés

Az iskolavédondk irasban tartjdk a kapcsolatot a sziilokkel a védondi szlirdvizsgalatok
eredményérdl, az igazoldsok kiaddsaval, a tisztasagi sziirévizsgalatokon kisziirt problémakkal
kapcsolatosan. Ezen tul személyesen, a sziiloi értekezleteken vald részvétel utjan és telefonon is
tartjak a kapcsolatot a sziilokkel.

Az iskolavédéndk tapasztalatai szerint problémat jelent az elhanyagolas, a fejtetvesség, ritkan a
rihesség, a nem az évszaknak megfeleld Oltozkodés, a szenvedélybetegség, a mozgésszervi,
gerincproblémak, a tartashibdk, a latdsprobléma, az energiaital fogyasztds, a kotelezd véddoltas
elmaradasa, a rossz testi higiénia.
A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata alkalmazdsdban dllo iskolavédénd dital a 2025. évben
gondozott gyermekek szama: 1059 f6.
e Sziilokkel valo kapcsolattortds: IER (Iskolai Egészségiigyi Redszermodul) Kréta, irdsban,
személyesen
e Szabadidés/prevenciés programok szervezése: 5 napos Nydri tdbor, eléaddsok
szervezése: drogprevencio, egészséges életmod, fogmosds, névé vadlds, dohanyzads,
internet veszélyei.
e Tapasztalt problémdk: anyagi,
elhanyagolds.
Kotelezé védooltdasok elmulasztdasa egyre nagyobb probléma
Fejtetvesség problémdja, nem megfelel6 tisztalkodds, 6/t6zkddés
Farcolds
18 éven aluli varanddsok szama

magatartdszavar, csaladi konfliktusok, életviteli,

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Hajdihadhdzon a hazi gyermekorvosi ellatast 2 gyermekorvos biztositja. 2024. februar 1.
napjatol kezdodben ugyanaz a hazi gyermekorvos latja el mindkét gyermekorvosi
korzethen a feladatokat. A hazi gyermekorvosok személyes és folyamatos ellatast nytjtanak a
Hajduhadhazon €16 gyermekek szdmara az egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése
€s gyogyitasa celjabol. Hajduhadhdzon a hazi gyermekorvosi ellatas korzetenkénti kialakitasban
biztositott.
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A hazi gyermekorvosi rendelé Hajduhadhazon, a Bocskai tér 9. szam alatti épiiletben taldlhato.

Az ellatott gyermekek egészségiigyi helyzete elfogadhatd, atlagos. Felsoléguti megbetegedéssel, a

virussal

¢s enteralis panaszokkal jelennek meg a rendelében.

Az 1. szdmu hazi gyermekorvosi korzet esetében a 2021. évben a betegforgalom 5650 {6 volt (ez
fele a 2020. évinek). A feladatai ellatasa soran a gyermekorvos nagyon sokszor tapasztalja, hogy a
gyermeket nevel6 csalad anyagi problémakkal kiizd, valamint, hogy a csaladban gyermeknevelési
probléméak vannak. 15 gyermekrdl van tudomasa, akik beilleszkedési nehézségekkel kiizdenek.
Ellatottjai kozott 38 f6 magatartaszavaros gyermek és 14 {6 fogyatékkal €16, retardacioval érintett

gyerme

k van.

Jelenleg nem rendelkeziink adatokkal a telepiilésen ellatdst nyujtd6 masik hazi gyermekorvos

ellatotti 1étszamat illetden.
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnottek és Csak felnottek A hazi , . .
L, L, Felnott hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos ltal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev . n . " . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szdma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fo Foé
2016 1 3 2 n.a. n.a.
2017 0 4 2 n.a. n.a.
2018 0 4 2 n.a. n.a.
2019 0 4 2 n.a. n.a.
2020 0 4 2 n.a. n.a.
2021 0 4 2 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A hazi gyermekorvosi ellatds 2025. évi adatai:

Az ellatott gyermekek szama: I. szamu hdzi gyermekorvosi kérzetben: 1161 f6, Il. szamu
hazi gyermekorvosi kérzetben: 1703 f6.

A téli idészakban naponta 200 beteg fordul meg a rendelében.

Jellemzéen felsé 1éguti fertézések, hanyds-hasmenés virusos fertézések vannak jelen.

A megjelenés sok esetben kifogdsolhato.

A sziil6k magatartdsa mindennapos probléma.

) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
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Hajduhadhazon az Onkorményzat fenntartdsdban 2018. julius 31. napjaig harom oOvoda, az
Aranykapu Ovoda, a Harom Szirom Ovoda ¢s a Hajdhadhazi Varosi Ovoda miikodott.

Hajdthadhdz Varos Onkorményzata Képviselo-testilete a 107/2018. (IV.26.) HO. sz.
hatarozataval az 6nkorményzat fenntartasaban miikodd Aranykapu Ovodat (4242 Hajdthadhéz,
Bercsényi utca 23. szam), Harom Szirom Ovodat (4242 Hajduhadhaz, Pet6fi utca 1/A. szam) és a
Hajduhadhazi Varosi Ovodat (4242 Hajduhadhaz, Szilagyi Déniel utca 2-4. szam) 2018.
augusztus 1-jei hatallyal, egyesitéssel (beolvadassal) atalakitotta, oly modon, hogy az
Aranykapu Ovoda és a Harom Szirom Ovoda a Hajdihadhazi Varosi Ovodaba olvadt be.

A Hajduhadhéazi Varosi Ovoda a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény szerinti
6vodai nevelést biztositja.

Az 6voda ellatja az iskolai életmodra felkészitést, a beilleszkedési és magatartasi zavarral kiizdo
gyermekek 6vodai nevelését, a bejard gyermek ellatasat. Az dvoda ellatja az enyhe fokban értelmi
fogyatékos gyermekek 6vodai nevelését, az enyhe fokban hallassériilt (nagyothalld) gyermekek
integralt nevelését, az autizmus spektrum zavarral, az egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdd gyermekek oOvodai nevelését
integraltan. Az intézmény ecllatja az esélyegyenlOség elGsegitését célzd tevékenységekkel és
programokkal (EFOP) 6sszefliggd feladatokat.

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdthadhaz, Szilagyi Daniel utca 2-4. szam alatti
székhelyén és a 4242 Hajduhadhaz, Pet6fi utca 1/A. szam alatti telephelyén 7-7 dvodai csoport
miikodik. A Hajdthadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdithadhaz, Bercsényi utca 23. szam alatti
telephelyén 6 6vodai csoport miikodik.

Hajdihadhazi Varosi Ovoda (székhely)

A Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata fenntartdsdban mitkodé Hajduhadhazi Vérosi Ovoda 4242
Hajduhadhaz, Szilagyi Daniel utca 2-4. szam alatti székhelyén a 2020/2021. nevelési év végén
(2021. augusztus 31-én) 175 fér6helyen 174 gyermek volt, igy a féréhelyek kihasznaltsaga 99,42
%-o0s volt. Osszesen 174 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az dsszes gyermek
ingyenes ¢étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 149 gyermek
részesiilt.

A Hajduhadhazi Véarosi Ovoda székhelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021. oktober 1-jén) 175
féréhelyen 171 gyermek volt, igy a féréhelyek kihasznaltsdga 97,71 %-os volt. Osszesen 171
gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Gsszes gyermek ingyenes étkeztetésben
részeslilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 150 gyermek részesiilt.

Hajduhadhazi Varosi Ovoda Petéfi Utcai Telephely

A Hajdthadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdithadhaz, Petéfi utca 1/A. szam alatti telephelyén a
2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) 175 férdhelyen 185 gyermek volt, igy a
férdhelyek kihaszndltsaga 105,7 %-0s volt. Osszesen 185 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 100 gyermek részesiilt.

A Hajdthadhazi Varosi Ovoda Pet6fi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021.
oktober 1-jén) 175 féréhelyen 174 gyermek volt, igy a féréhelyek kihasznaltsaga 99 %-0s volt.
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Osszesen 174 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 101 gyermek részesiilt.

Hajdihadhazi Varosi Ovoda Bercsényi Utcai Telephely

A Hajdthadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajduhadhéz, Bercsényi utca 23. szam alatti telephelyén a
2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) 150 féréhelyen 159 gyermek volt, igy a
féréhelyek kihaszndltsaga 106 %-os volt. Osszesen 159 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 122 gyermek részesiilt.

A Hajdthadhazi Varosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021.
oktober 1-jén) 150 féréhelyen 167 gyermek volt, igy a fér6helyek kihasznaltsaga 111 %-0s volt.
Osszesen 167 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az dsszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 117 gyermek részesiilt.

A fenti adatokbél kitiinik, hogy a Hajduhadhazi Varosi Ovoda székhelye és telephelyei magas
kihasznaltsaggal miikodnek.

A Hajdthadhazi Vérosi Ovoda székhelyén és telephelyein jelentds feladat harul az
o6vodapedagodgusokra az esélyteremtés és a hatranykompenzalés teriiletén, mivel az 6vodaba
jelenleg jar6 512 £6 gyermekbdl 376 f6 halmozottan hatranyos helyzetii csaladbdl érkezik.

Ez a tény teszi sziikségessé, hogy kiilsé szakembereket is bevonjanak az o6vodai nevelés
tdmogatasa érdekében, mint pszicholdgus, logopédus, gyogypedagogus.

2018. szeptember elsejétél a Hajduhadhazi Varosi Ovoda félallasti dvodapszicholdgust
foglalkoztat, aki szintén segiti a pedagdgusok munkdjat. A sajatos nevelési igényli gyermekeknek
az ovoda a torvényi eldirdsnak megfelelden biztositja a gydgypedagogus altal a kiilon fejlesztést.

Az intézmény 2021. decemberétd]l féallasban gydgypedagdgus szakembert foglalkoztat, aki
biztositja a logopédiai fejlesztést a nagycsoportos kori gyerekek szadmara, illetve a
gyogypedagogiai fejlesztést a sajatos nevelési igényll gyerekek szdmara.

Az intézményben egyre tobb kevert specifikumu, autisztikus tlinetekkel €16 gyermeket nevelnek,
ez a szam évrol évre emelkedik a 2021/2022-es nevelési €vben 22 f6 SNI és 24 f6 BTMN igénytl
gyermek van.

A Hajduhadhézi Varosi Ovoda tapasztalatai szerint Hajduhadh4azon megnévekedett az Egyhézi
Nevel6sziil61 Halozatokban dolgozok szama, amelynek eredménye lett, hogy év kdzben is jelentds
szamban vesznek fel ideiglenes elhelyezés keretein belill neveldsziilokhoz helyezett 6vodas kort
gyerekeket. Ez a tény kiilon feladatot r6 az intézmény dolgozdira, hiszen a neveldsziilé mellett a
gyermekekhez kijeldlt gyamokkal is tartaniuk kell a kapcsolatot. Az intézmény jelenleg 52 6
neveldsziilos gyermekrdl gondoskodik.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott szocidlis segitd munkatars
szintén nagy segitséget jelent a hatranykompenzaldsban. Az egészségér segitd munkdja, a

rendszeres ellendrzések pozitiv valtozasokat eredményeztek az intézményben.

A Rozsai Tivadar Reformatus Altalianos Iskola és Ovoda
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Hajduhadhazon a Hajdihadhazi Reformatus Egyhazkézseg fenntartasaban 2008. jalius 9. napjan
kezdte meg a mitkodését a Hajdihadhazi Reformatus Ovoda és Altalanos Iskola. Az intézmény
késObb atnevezésre keriilt Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovodara.

Jelenleg az intézmény Hajduihadhéaz, Béke utja 2/A. szdm alatt talalhaté székhelyén, Hajdihadhaz,
Ovoda utca 1. szam alatti telephelyén és Hajdthadhdz, Dr. Foldi Janos u. 23. szam alatti
telephelyén folyik az 4ltaldnos iskolas gyermekek oktatdsa, mig az 6vodas koru gyermekek dvodai
nevelése a Hajduhadhaz, Ovoda utca 1. szam alatt talalhaté telephelyen valdsul meg.

4.3.2.1. szamu tablazat - Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda
adatai 2021-ben

Az_6voda gyermeklétszama 106 f6

Kiemelten tehetséges gyermek, oOvodai 36 16

tehetségmiihely foglalkozason vesz részt

SNI/2H /3H 1f6/2216/11 6

Kapcsolattartas a sziil6kkel Napi kapcsolat, online formédban, csoportok,
web oldal, csaladlatogatés, sziiloi értekezlet,
rendezvények

Gyermekvédelmi feladat Az o6vodapedagogusok latjak el, oOvodai
iskolai szocialis segitd kiegészitésével igény
szerint

Tapasztalt problémak Nem tapasztaltak sulyos problémakat

Sajatos szolgaltatasok Tehetségmithelyek ~ miikddnek: népi
gyermekjaték, drémajaték, kézmiives,
mozgasos , logikai gondolkodast fejlesztd
tehetségmiihely

Forrés: Helyi adatgytijtés

A Rozsai Tivadar Reformdtus Altaldnos Iskola és Ovoda 2025. évi adatai:

Ovodai nevelésben részesiilt:

o 116f6
e SNI2fé
e BTM1f6

e Kiemelten tehetséges 39f6
e 1f6HH/9f6 HHH

A sziil6kkel vald kapcsolattartds formdi: csaladlatogatds, dvodanyitogato, egyéni beszélgetés,
fogaddora, sziil6i értekezlet, csaladi nap

Szabadidds, prevencios, gyermeknevelést segité programok: kézmliives jatszohdz, templomi
szolgdlatok, tehetségmiihelyek, kiranduldsok, kulturdlis programok

Az dvoddban nem tapasztaltak sulyos problémadt, veszélyeztetd tényezé egyediil a hianyzdsok
kezelése.
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4.3.2.2. szamu tablazat - Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda
adatai 2021-ben

Az altalanos iskola tanuldi létszama 279 fo
Iskola Also tagozat: 152 {6
Egyéni tanrendben nem tanul senki Fels6 tagozat: 127 £
Kiemelten tehetséges gyermek, iskolai 52 16
tehetséggondozasban részesiil
SNI/BTM/2H /3H 2£6/1316/9 16 /49 16
Kapcsolattartas Napi kapcsolat személyesen, fogadoorak,

sziil6i értekezlet, Nyilt napok, évnyito,
évzard, rendezvények, digitalis csatornakon

keresztiil.
Gyermekvédelmi feladatok A pedagogusok latjak el a feladatot.
Tapasztalt problémak Anyagi, gyermeknevelési, magatartdszavar,
¢letviteli, elhanyagolas.
Sajatos szolgaltatasok Pszichologus,  fejlesztd  foglalkozasok,

logopédus, gyogytestnevelés ¢és a Békési
programban valo részvétel.

Forrés: Helyi adatgytjtés

A Rézsai Tivadar Reformdtus Altaldnos Iskola és Ovoda 2025. évi adatai:

Az dltalanos iskolai oktatdsban részesiiltek szama:
o 285f5

138 fé/also — 147 fé/felsé tagozat

SNI 4 f6 - BTM 9 f6

Kiemelten tehetséges gyerek 184 f6

65 f6 HH/HHH

A sziilékkel valo kapcsolattartds formadi: csaladlatogatds, egyéni beszélgetés, fogadoora, sziilbi
értekezlet, rendezvényeken, programokon

Szabadidds, prevencios, gyermeknevelést segité programok: kézmiives foglalkozdsok,
kulturdlis programok, egészségnevelés, pdlyaorientdcios napok

Az iskola dltal tapasztalt veszélyezteto tényezdk:
e Anyagi, életviteli, gyermeknevelési problémdkkal taldlkoznak.
e Az okostelefon és az internet haszndlata
e Kotelezé védoboltasokkal kapcsolatos problémak

A Féldi Janos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2025. évi
adatai:
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A Féldi Janos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola tanuldi
létszama 1076 f6, melybdl az also tagozatok tanulék szama 595 f6 (55,3 %), a felsé tagozatos
tanulok szama 481 f6 (44,7 %).

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:
- kiilénleges bandasmodot igénylé gyermekek, tanulok szama 6sszesen: 829 f6 (a tanulok

77 %-a)
- sajdtos nevelési igényii gyermek, tanulo: 82 f6, ebbél 38 fé6 beintegralt

- beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: 323 f6 (a
tanuldk 30 %-a)

- kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: Alapfoku miivészeti oktatdsra jar: 424 f6,
ebbdl kiemelten tehetséges a tanulok 39,4 %-a.

- a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsroél sz6lo térvény szerint hdatrdnyos /
halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek szama: 842 f6 a tanulok 78,3 %-a (3H),
hdatranyos helyzetii 16 tanuld, azaz 0,01 % (2H).

Egyéni tanrendben tanuldok szama 41 fé6.
Az egyéni tanrendben tanuldi jogviszonyt szakértdi és orvosi szakvélemény alapjan biztositjdk.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: 856 fé (a tanulok 79,6 %-a)
Iskolaotthonos gyermekek szama: 579 fé (a tanulok 53,8 %-a)
Tanuloszobai foglalkozdst igénybe vevé gyermekek szama: 32 f6

Az oktatdsi intézmény dltal nyujtott egyedi, sajdtos szolgdltatdsok tipusa, a szolgdltatdst
igénybe vevé gyermekek szama: (Korrepetdldsok, felzdrkoztatéo  foglakozdsok,
fejlesztopedagogiai foglalkozdsok, stb.)
- korrepetdldson és felzarkoztato foglalkozdson 425 f6 vett részt (39,5 %)
- fejleszto foglakozdsokon a tanuldk kéziil 323 f6 vesz részt, 6k azok, akik beilleszkedési -
magatartdsi vagy tanuldsi nehézséggel kiizdenek. Oket a Szakszolgdlaton és iskoldn beliil
alkalmazott fejlesztépedagdgusok fejlesztik.
- ezen kiviil a beintegradlt SNI-s tanulokat — 38 f6 heti 2 illetve 3 alkalommal kiscsoportos
formadban fejlesztik a gyogypedagdgusok.
- A Rdkoczi uti tanulok (44 f6) heti 3, ill. 4 rehabilitdcids foglalkozdson vesznek részt.
- Pszicho-gondozdst a sziilbk tamogatdsdaval 35 tanulonak kértek az iskolai
pszichologustol. Egyszeri tandcsaddson 90 f6, csoportfoglalkozdsokon 33 f6 vett részt. Két
évfolyamban tébb magatartdsi problémdval kiizdé tanuldkhoz segitséget kértek a
szakszolgadlattol. Az iskolapszichologus 2018. decemberétél kezdve van jelen az
intézményben, aki megkdnnyitette, hogy a magatartdsi problémadkat intézményen beliil
probdljak kezelni és megoldani, s ennek a megolddsdaban nagy segitséget nydjt az iskolai
szocidlis segité szakember munkdja is.

Sajnos az évismétlé elsés tanulok koziil tébb tanuldt ismételten nem lehet bevonni a

mindennapos iskoldba jdrdsba. Oket tovdbbi pszichidtriai kivizsgdldsra kiildték. A pszicho-
gondozds hosszu folyamat. A sziilok, bdr belegyezésiiket adjak, egyiittmiikédésiik nem
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jellemzé, nem mennek el mdr az els6 megbeszélésre sem. Szamtalan esetben tapasztaljdk,
hogy a szakvizsgdlatokra anyagi okok miatt nem tudjdk elvinni (ha a vizsgdlati id6pont hénap
végére esik), vagy a kiirt gyogyszert nem adjdk be gyermekiiknek, ami tovabb sulyosbitja a
tanuldk napkézbeni magatartdsat, viselkedését.

Az otodik évfolyamon elkezdédott a tehetségsziirés, ami szintén egy hosszabb folyamat. Az
elbsziirés mdr lezajlott, jelenleg a mdsodikkords teszteken vesznek részt a tanulok. A
tehetségesnek bizonyult tanulokrdl szakvélemény késziilt.

4.3.2.2.a. szamu tdbldzat - A Féldi Janos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskola tanulo k6zésségében 2025. évben tapasztalt problémadk:

Felszereléseik hidgnyossdagdban (iskolaszerek,
anyagi tornafelszerelés) mutatkozik meg

Szamonkérés hidnya, rendszertelenség a napirend kapcsdn,

gyermeknevelési sziil6i kotelezettségek nem ismerése, iskolai I6gdsok - a
sziilé6 ,falaz” a gyereknek. Tulzott engedékenység illetve
kontrollvesztés a koézdsségi média és az internet
haszndlatdaban.

Y4

Egyre tobb iskoldaba belépé tanulondl tapasztalnak

gyermekintézménybe beilleszkedési nehézségeket. Egyik oka ennek az
beilleszkedési iskolaéretlenségben keresend6, mdsik oka a sziil6 tulfélté

és tul engedékeny hozzddlldsa.

A tanulok  tulnyomé  tobbségére  jellemzé  a

magatartdszavar, magatartdszavar, amely az iskolai teljesitmény rovdsdra
teljesitményzavar megy és teljesitményzavarban jelenik meg.

Az otthoni illetve a csalddok ko6zétti konfliktusok
csaladi konfliktus, begyiiriiznek az iskola hétkéznapi életébe, gyakran iskolai
pdrkapcsolati bdntalmazds okdt adva.

A sziilok nem osztjak be megfeleléen a jévedelmiiket, nem
életviteli terveznek elére, a mdanak élnek. A tanuldknak igy gyakran
nincs biztositva az alapveté sziikséglete.

A sulyosan elhanyagolt tanulék szama sajnos évrdl évre
elhanyagolds novekszik. Jellemzéen fizikai, testi és mentdlis
veszélyeztetettség is fenndll ezekben az esetekben.

Az iskolai bantalmazdst okozo gyerekek jellemzéen maguk
bdntalmazds is bdntalmazo csaladbol szdarmaznak. Kiemelten egyes
csaladokra jellemz6 ez a fajta magatartds.

A kiilon nevelt és a beintegrdlt SNI-s tanulok szama

fogyatékossdg, retarddcié | névekszik. Az autizmus spektrum zavarral kiizdé tanulok
létszama ugrdsszeriien megemelkedett. A helyzet kezelése
komoly feladatot ro a pedagogusokra és a segité
szakemberekre.

Tovabbra is jelen van az iskola tanuldinak életében az
szenvedélybetegség alkoholfogyasztas, a cigarettdzas,
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a gyogyszerszedeés. Jelzések alapjan a tudatmaddosito szerek
haszndlata is felbukkan.

A gyerekek agresszivitdsa gyakran iskolai berendezések,
egyéb problémdk targyak rongdldsdaban nyilvanul meg.

Forrds: A Féldi Janos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
2025. évrol késziilt tajékoztatdja

Szakemberek bevondsa:
e Védondk hatékony munkdja a prevencioban, a problémdk megolddsaban.
e Gyermekorvossal szoros egyiittmiikodés, tajékoztatds a tanulok hianyzdsarol.
e Iskolai szocidlis segité munkdja a prevencioban, problémdk kezelésében, csalddsegité és
gyermekjoléti szolgdlattal térténd kapcsolattartdsban.
e Hajduhadhazi Szakszolgdlathoz kiildétt tanulok kb. 220 fé kontroll és uj vizsgdlat iranti
kérelmek benyujtdsa miatt.
Szakértoi Bizottsdghoz kiildétt tanulok: 20 f6
Pszicholégushoz kiildétt tanulok: 120 fé
Gyermekpszichidtridra kiildott és jaro tanulok:30 fé
Szemészetre, fiil-orrgége szakrendelésre, halldsvizsgdlatra kiildétt tanuldink kéziil
sokan még mindig nem mentek el.

Az oktatdsi intézmény munkatdrsainak tapasztalatai szerint a sziil6k sok esetben nem viszik el
a kontroll vizsgdlatra a tanulokat, féleg akkor fordul elé, ha a vizsgdlat datuma hénap végére
esik. Sok tanuléonak a gyermekpszichidtriara kértek idépontot a viselkedésiik, magatartdsi
problémadik, diihkitéréseik miatt. Tobb tanulo esetében megfigyelhetd, hogy tébbszor kell uj
idopontot kérni, mert nem mentek el a vizsgdlatra. Ugyanakkor problémadt jelent az is, hogy
hiaba mentek el, nem adtdk be rendszeresen a gyermeknek a gydgyszert, az orvos
szakvéleményét feliilbiraltak. Illyen esetben az intézmény munkatdrsai jelzéssel éltek az
esetmenedzser felé.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkento specialis szolgaltatasok

A Gyvt. 15. § (2) bekezdése alapjan a személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti
alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatdsa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d) gyermekek esélynoveld szolgaltatasai.

A Gyvt. 94. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési 6nkormanyzat, févarosban a fovarosi keriileti
onkormanyzat, illetve a fovarosi 6nkormanyzat altal kozvetleniil igazgatott teriilet tekintetében a
fovarosi onkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi ellaté rendszerének Kiépitése és
miikodtetése, a teriiletén lako gyermekek ellatisanak megszervezése.

A Gyvt. 94. § (2) bekezdése szerint a telepiilési onkormanyzat az e torvényben foglaltak szerint,
a (2a)-(4) bekezdésben meghatarozottak figyelembevételével biztositja - a gyermekek
esélynoveld szolgaltatasai kivételével - a személyes gondoskodast nyidjtéo gyermekjoléti
alapellatasokat, valamint, ha a (2a)-(4) bekezdés alapjan nem Kkoteles az ellatas biztositasara,
szervezi és kozvetiti a mashol igénybe veheto ellatasokhoz valé hozzajutast.
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A Gyvt. 94. § (2a) bekezdése alapjan a polgarmesteri hivatalt miikodteto telepiilési
onkormanyzat, a kozos Onkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési onkormanyzat, a
fovarosban a fovarosi keriileti 6nkormanyzat, illetve a févarosi onkormanyzat altal kozvetleniil
igazgatott teriilet tekintetében a fovarosi Oonkormanyzat lakossagszamtol fiiggetleniil koteles
gyermekjoléti szolgalatot miikodtetni. A kozos Onkormdnyzati hivatal székhelye szerinti
telepiilési Onkormanyzat altal mukdodtetett gyermekjoléti szolgalat ellatasi teriilete a kozos
onkormanyzati hivatalhoz tartozo telepiilések lakossagara terjed ki. Amennyiben a gyermekjoléti
szolgélat fenntartdja tarsulds, a tarsulds tarsuldsi megallapodasban megjelolt székhelye kizarolag
az ¢ bekezdés szerint feladatellatasra kotelezett onkorményzat lehet.

A Gyvt. 94. § (3) bekezdése szerint az a telepiilési Onkormdnyzat, fOvarosban a keriileti
onkormanyzat, amelynek teriiletén

a) tizezernél tobb allando lakos él, bolcsédét,

b) huszezernél tobb allando lakos €l, az a) pontban meghatarozottak mellett gyermekek atmeneti
otthonat,

¢) harmincezernél tobb alland6 lakos él, az a) és b) pontokban meghatarozottak mellett csaladok
atmeneti otthonat,

d) -

koteles miikkodtetni.

A Gyvt. 94. § (4) bekezdése alapjan a jarasszékhely telepiilés, a fovarosban a fovarosi keriileti
onkormanyzat és a megyei jogi varos lakossagszamtdl fiiggetleniil koteles gyermekjoléti
kozpontot miikodtetni. A jardsszékhely telepiilésen miikodd gyermekjoléti kozpont ellatdsi
teriilete a jaras lakossagara terjed ki.

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete a gyermekvédelem helyi szabalyait a
21/2015.(IV.30.) onkormanyzati rendeletében rogzitette.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata a személyes gondoskodds keretébe tartozd alabbi
gyermekjoléti alapellatasi formakat biztositja:

a) gyermekjoléti szolgaltatast a Hajduhadhiz Varos Onkormanyzata fenntartisaban
miikodé Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont utjan,

b) gyermekek napkozbeni ellatisat a Hajdthadhdz Véaros Onkorményzata Altal
fenntartott Hajduhadhazi Bolcsédében ¢s a Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata 4ltal
fenntartott Hajduhadhazi Varosi Ovodéban biztositja.

c) gyermekek atmeneti gondozasat helyettes sziilénél, akivel a helyettes sziil6i

jogviszonyra vonatkoz6 megéllapodast a polgadrmester koti meg. (A helyettes sziilGi ellatas
2025. szeptember 10. napjdig dllt rendelkezésre.)

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai tevékenysége

A csalddsegités és gyermekjoléti szolgéltatds feladatokat Hajdihadhazon a Hajdtthadhdz Varos
Onkormanyzata fenntartasiban miikodd Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
(4242 Hajduhadhéz, Béke utca 54/B. szam) latja el.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alaptevékenységei:
1. Csalad- és Gyermekjoléti szolgaltatas (Hajdhadhaz véaros kozigazgatasi teriiletén)
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2. Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont (Hajduhadhézi Jaras egész teriiletén)
3. Szakképz6 iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatasaval 0sszefiiggd mukodtetési feladatok

4.3.2.3. szamu tablazat - A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
személyi feltételei:

A szervezeti egységek 1étszama, feladatkdrok

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat Csalad és Gyermekjoléti Kozpont

Intézményvezetd/esetmenedzser 116
Szakmai vezetd/csaladsegitd 1 f6 | Szakmai vezetd/esetmenedzser 116
Csaladsegit6 9 f6 | Esetmenedzser 6 6
Szocialis asszisztens 16
Ovodai — iskolai szociélis segitd 4 16

Szocialis diagnozist készitd esetmenedzser
1 6

Forras: Helyi adatgytijtés

A Kozpontnal jelenleg 3, a Szolgalatnal 1 betoltetlen allashely van, 2 f6 GYED-en 1évé munkatérs
helyettesitése nem megoldott. 2021 évben az intézményben 4 f6 munkaviszonya szlint meg, a
szakemberek potlasara csak részben keriilt sor. A fluktudcid oka elsdsorban a megndvekedett
munkateher és a megvaltozott maganéleti koriilmények. A szakemberek potlasa egyre nehezebb
feladatot jelent, nagyon sok a palyaelhagyo szakember és a fOiskolai képzéseken alig van hallgato.
Az intézmény 2021-ben olyan hajdtihadhazi kollégat is alkalmazott, akinek a tanulmanya
folyamatban van. A munkaeréhiany miatt tobbletfeladat nehezedik a munkavallalokra, a szolgalat
szakmai vezetése 2021. februar 6ta nem megoldott, azt az intézményvezetd latja el jelenleg is,
azonban a kollégdk elhivatottsdga garancia a feladatellatds magas szakmai szinvonalon torténd
ellatasara.

Az intézmény targyi feltételei:

Az intézmény minden szakmai kovetelménynek maximalisan megfelel. Biztositva van a kliensek
szamara a segitd beszélgetésekhez sziikséges intim kornyezet, a varakozas. Az intézményben
elkiiloniil egymdstdl a két szakmai egység a dolgozd szobdk és az ligyfélfogadd helyiségek
tekintetében. A kozosségi helyiségek kozds haszndlatban vannak. A technikai felszerelés
megfeleld, minden dolgozo6 sajat szamitdogéppel rendelkezik, az ligyfélfogadasra kijeldlt irodak
szintén szamitogéppel, internettel, megfeleld technikai berendezéssel felszereltek. Karbantartasuk
folyamatos.

Az ¢épiilet tomegkdzlekedéssel ¢és egyénileg is jol megkozelithetd, bar eléggé kiesik a
varoskozponttol. Akadalymentesitése a torvényi feltételeknek megfelel.
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Az intézmény ligyfélfogadasa:

Hétfo 8-12 oraig
Kedd 8-12 oraig
Szerda 8-15 oraig
Csiitortok 8-12 oraig
Péntek 8-12 oraig

Az tigyfélfogadasi idon tul is fogadjak azokat a klienseket, akik munkabdl jottek és masképp nem
tudnak megoldani az intézménnyel val6 kapcsolattartast, vagy tigyintézéshez kérnek segitséget.

A munkatirsak rendszeresen végeznek csaladlatogatast, melyhez hasznéljdk az intézmény
kerékparjait €s az Onkormanyzat altal heti haromszor biztositott személygépjarmiivet.

1. Csalad- és Gyermekjoleéti szolgdlat:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo1o
1993. évi IIL. torvény (Szocialis torvény) 64.§-a szerinti csaladsegités feladatait: a szolgaltato
mitkodési teriiletén a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢letvezetési képesség megorzése céljabol nyujtott
szolgéltatas biztositasa.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja tovabba a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz016 1997. évi XXXI. térvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. §-a és 40. §-a szerinti
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat: a szolgéltaté miikodési teriiletén a gyermek testi és lelki
egészségének, értelmi, ¢érzelmi ¢€s erkolcsi fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd
nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzés¢hez és a kialakult veszélyeztetettség
megszilintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzéséhez nyujtott
szolgéltatas biztositasa.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds feladatait tdjékoztatds nyujtasaval, szocialis
segitbmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyQjtott szolgaltatasok, ellatdsok
kozvetitésével latja el. A csaladsegités €és a gyermekjoléti szolgaltatas eldsegiti a szocidlis munka
eszkozeivel és modszereivel (csaladgondozas) a problémék komplex modon vald kezelését, a
csaladokban jelentkezé miikodési zavarok ellensulyozéasat, mely magaba foglalja a megel6zést, a
probléma feltardst, a problémamegoldast. Modszerek: informacidnyujtas, tanacsadas,
ligyintézésben segitségnyujtas, adomanyok kozvetitése.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzdrendszert
miikodtet. A jelzOrendszer havonta egy alkalommal talalkozik, ahol a kiilonb6z6 jogszabalyokat
az aktualis problémakat egyeztetjiik, a felmeriilt sziikségletekre megprobalunk megoldést talalni.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a jelzOrendszer tagjainak képviseldi kozott, eldre
meghatarozott témakorben, évente legalabb hat alkalommal szakmakodzi megbeszélést szervez.
Erre 2021 évben 12 alkalommal keriilt sor, melynek nagy részre a pandémia miatt online
formaban keriilt megvalositasra. Témai: fejtetvesség €s egyéb fertézo borbetegségek, igazolatlan
hidnyzas és azok jogkdvetkezményei, a szakellatasban elhelyezett gyerekek helyzete a kdznevelési
intézményekben, veszélyeztetett varanddsok helyzete. 10 alkalommal szocidlis szakmakozi
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megbeszElés tortént az otthoni gondozasra éapolasra szoruld emberek ellatdsdnak biztositasa
iigyében (esetmegbeszélés).

A szakmakozi esetmegbeszélések koziil 1 alkalommal tortént egyeztetés a Hajda-Bihar Megyei
Kormanyhivatal Hajdthadhazi Jarasi Hivatala Gyamiigyi Osztalya, az Onkormanyzat, a
neveldsziloi halozatok, gyermekvédelmi kozpontok és az intézmény részvételével, ahol a
szakellatasban nevelkedd gyermekek helyzetét konzultaltdk meg a koznevelési intézményekben.
2021-ben kozel 50 gyerek jart a hajdihadhazi 6vodaba, akik a varosban ¢€l6 neveldsziiloknél
vannak elhelyezve. A gyerekek korében van sulyosan traumatizalt, sériilt illetve autisztikus
tiineteket mutato, igy az ¢ ellatasuk specialis figyelmet és ellatast igényel, melyre az 6voda
igyekszik felkésziilni, megoldast taldlni.

Az intézmény szolgaltatasait az ligyfelek igénybe vehetik onkéntesen, illetve a jelzérendszer altal
kozvetitve, illetve egyiittmiikddésre kotelezve. (iigyintézés, egyszeri tanacsadas, alapellatas,
védelembe vétel, ideiglenes hatalyt elhelyezés, nevelésbe vétel)

Az iigyintézés soran segitséget kaphatnak hivatalos tigyek intézésében, pénzbeli- természetbeni
ellatasokhoz valé hozzajutasban, informacié nytjtas, tanadcsadas, adoméanyozas stb.

Az intézmény rendszeresen részt vesz az RSZTOP program keretében megvalosuld tartos
¢lelmiszerosztas végrehajtasdban. Az értesitd levelek nyomtatdsdban, postdzasdban, a helyszin
biztositasaban. Havonta kozel 280 f6 gyermek részesiil csomagban.

Az intézmény a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet Elelmiszermentés programjiban évek ota
folyamatosan részt vesz, sikeriilt hatékony és sikeres egyiittmiikodést kialakitaniuk. Az 1j
lehetdségnek koszonhetéen 2021. februarja 6ta mar nem 2 hetente, hanem minden héten 1
alkalommal szerdan az intézmény szolgaltatasait igénybe vevOk és a varos lakossaga kozott
alkalmanként kb. 150-300 kg mennyiségli friss élelmiszer (z6ldség, gyliimdlcs, pékaru) keriilt
kiosztasra. 2021-ben Osszesen kozel 8000 f6 (halmozott adat) részesiilt az élelmiszer adomanybol.
2021 évben 5 f6 Onkéntes végzett az intézményben kozérdeki onkéntes munkat, dsszesen 412
ordban.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhdzi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval
egylittmiikodve letoltd helyet biztositanak azok szamara, akik a szabalysértési pénzbirsagukat nem
megfizetni, ha ledolgozni szeretnék. 2021-ban 12 f6 osszesen 438 orat dolgozott az
intézményben, hivatalsegéd és eljaro munkakorben.

2021-ben a csalad- és gyermekjoléti szolgalat forgalmi adatai:

A veszélyhelyzet kihirdetését kovetden az tigyfélforgalom 2020-ban 20 %-kal esett vissza az el6z6
évhez képest, azonban 2021-ben mar visszaallt a kordbbi szintre. A szakemberek a személyes
talalkozas mellett torekedtek a telefonos €s az elektronikus tton torténd kapcsolatfelvételre 2021-

ben is.

4.3.2.4. szamu tablazat - A szolgalat forgalmi adatai (Halmozott adat!)

Forgalmi adatok Kapcsola’tfelvetelek Fé Csa!adok
szama szama
Eves forgalom 21005 1930 895

Forras: Hajdtihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont beszamoloja

128



4.3.2.5. szamu tablazat - Ellatottak szamara vonatkozo6 adat (Nem halmozott adat!)

Ellatotti adatok Fé Csa!adok
szama
Térgyévbeg a szolgalatnal megfordult régi 1509 712
kliensek szama
Ta’rgyevben a szolgalatnal megfordult 0j kliensek 421 312
szama
Osszesen (01+02 sor) 19301 995 (1025)

Forréas: Hajdiihadhézi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont beszamoloja

4.3.2.6. szamu tablazat - A szakmai tevékenységek adatai (az év folyaman)
A tablazatban mindenki szerepel, aki valamilyen szolgaltatast egytittmiikodési megallapodas
vagy nem egyiittmiikkddési megallapodés alapjan igénybe vett.

Szakmai Szolgaltatasban
i tevékenységek részesiilok
Megnevezés halmozott szama szama

a b
Informacionyujtas 2831 603
Segitd beszélgetés 1926 495
Tanacsadas 906 367
Ugyintézéshez segitségnyjtas 1222 555
Konfliktuskezelés 8 7
Kriziskezelés 9 9
Kozvetités ellatasokhoz valo hozzaféréshez (pénzbeli) 66 60
Kﬁzve,:tités ellétésokhoz val6 hozzaféréshez 39 38
(természetbeni)
Kozvetités masik szolgaltatashoz 50 37
ebbdl (09-bdl): Kozvetités dtmeneti gondozasba 13 7
Kozvetités csalad- és gyermekjoléti kozponthoz 15 15
Esetkonferencia 51 40
Esetmegbeszélés 9 8
Esetkonzultacié 1332 359
Szakmakozi megbeszélés 12 1
Szocialis és mentalhigiénés csoportmunka
Egyéni €s csoportos készségtejlesztés
Kozosségfejlesztés
Kornyezettanulmany elkészitésében valo 102 71
kozremiikodés
Csaladlatogatas 2016 494
Adomanykozvetités 1531 449
Hétralékkezelési tanacsadas
Munkavallalési, palyavalasztasi tanacsadas 1 1
Mediacio
Kapcsolattartési tigyelet
Csaladterapia
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Pszichologiai tanacsadas 17 12
Jogi tanacsadas

A nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi
feladatainak segitése

Osszesen 12 132 3621
Forras: Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2021. évrdl késziilt beszamoldja

Jelzések:

2021 évben 1184 darab jelzés érkezett a szolgélathoz, a jelzéssel érintett személyek szama 722 6.
Mig 2019 évben novekedés volt megfigyelhetd, 2020-ban a digitalis otthontanuléas elrendelésével
ez a szam kozel ezerrel csokkent és ez maradt 2021-ben is. Ez is azt igazolja, hogy a legtobb
jelzés a kdznevelési intézményekbdl érkezik igazolatlan mulasztasrdl és magatartasi problémakrol.

Az egészségiigyi szolgaltatok koziil a védonoktdl érkezik a legtobb jelzés. Ezek gondozatlan
terhességrol, oltas elmaradasrol, szocialis valsaghelyzetben 1€vo kiskora varandos anyakrol jon.
Az ¢érintett csalddoknal kozdsen is szokott Védond, Csaladsegitd, Gyamiigyi Osztaly
csaladlatogatast tenni. A szolgalat rendszeresen adomanyban részesiti az egyiittmiikodo varandos
anyakat és prevencios programot szervez a hatékony gyermekneveldi tevékenység eldsegitése
érdekében.

Az  iskolavédondk  fejtetvességrol, oltds  elmaradasrél, varanddés anyak elmaradt
terhesgondozasarol kiildtek problémajelzést.

A jelzések beérkezését kovetden esetmegbeszélések, estkonferenciak szervezésére keriil sor, ahol
a szakemberek kozosen dolgoznak a probléma megoldasan.

Veszélyeztetettként nyilvantartott kiskortiak szama targyév december 31-én a csalad- ¢s
gyermekjoléti szolgalatnal: 290 £6. Ez csokkenést mutat a korabbi évekhez képest.

Az intézmény prevencios programjai a 2021. évben a veszélyhelyzet alatti szakmai
szabalyzok miatt tobbségében elmaradtak és azota is sziinetelnek.

A Nyari Jatszéhazat évente egy alkalommal, a nyari sziinet idején szervezik. 2021-ben augusztus
9. és 13. kozott valosult meg 1 hét idotartamban, 8-16 6rdig. A jatszohdzat a dolgozd sziilok
gyermekei vehetik igénybe 6-12 éves korig.

Tevékenységek: minden nap kozds jatékkal kezdddott a program, ezt kovetden kézmiives
foglalkozasok, tarsasjatékok, udvari jatékok, csocsd volt elérhetd. Az intézmény munkatarsai
katonai bemutat6ét szerveztek, a mentdszolgalat tevékenységének megismerésére nyilt lehetdség,
betekinthettek a rendérség munkéjaba, megnézhették az épiiletet beliilrdl is. A szabadban erdei
kornyezetben szamhabor zajlott, sportprogramok és jatszoterezés volt elérhetd a gyerekek
szamara.

2021-ben 21 gvermek és 4 jatékmester/Onkéntes vett részt.

2. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
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A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont ellatja egyrészt a fentebb részletezett Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat feladatait, masrészt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. § (3a) bekezdése és 40/A. §-a
szerinti feladatokat.

- a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedésekhez kapcsolodd, a
gyermekek védelmére iranyulo tevékenységet lat el,

- szakmai tamogatast nyujt az ellatasi teriiletén miikodo csalad- és gyermekjoléti szolgalatok
szamara, havonta esetmegbeszélést szervez

- a gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése
érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nallo egyéni €s csoportos
specialis szolgaltatasokat, programokat nyujt, amelynek keretében biztosit: pszichologial
tanacsadast, kapcsolattartasi tigyeletet, ennek keretében kozvetiti eljarast, csalddkonzultaciot,
csaladterapiat, csaladi dontéshozo konferenciat.

2021. évi szakmai tevékenységek:

A hatosagi iigyekben érintettek statisztikai mutatoi

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak 2021-ben 1661 fovel volt kapcsolata, ebbdl a jogerds
hatosagi intézkedéssel érintettek szama 1044 6. Specialis szolgaltatast igénybe vevok szama 1123
6. A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont illetékességi teriilete: Hajduhadhazi jaras (3 telepiilés)

Hatosagi intézkedés nyoman gondozott kiskortiak szama:
védelembe vett: 204 {6
ideiglenes hatallyal elhelyezett: 10 6
nevelésbe vett: 182 6
utégondozott: 0 f6

Specialis szolgéltatasok nyujtasaval az alabbi létszammal értek el az igénybevevoket:
készenléti ligyelet: a szolgaltatast biztositjak nyitvatartasi idon kiviil, hivas és
intézkedés 15 alkalommal tortént, mely 4 ellatottat érintett.
kapcsolattartasi ligyelet: 71 esetben (18 ellatott)

Iskolai szocialis munka: 1347 esetben (838 ellatott)
pszicholdgiai tandcsadas: 156 esetben (60 ellatott)

jogi tanacsadas: 143 esetben (96 ellatott)

Szocidlis diagnozis felvétele. 1004 esetben (166 ellatott)

A szolgaltatasok megszervezését a veszélyhelyzet nagyban befolyasolta, a kapcsolattartasi ligyelet
tobb honapig sziinetelt, az online oktatds alatt az 6vodai- és iskolai szocidlis segitd munka csak

digitalis formaban tudott megvaldsulni.

4.3.2.7. szamu tablazat - A kozpont forgalmi adatai (targyév) (Halmozott adat!)

Telepiilés Kapcszl;:itlil'(:;vetelek Fé C:::":ll;)k
Bocskaikert 1080 105 78
Hajduhadhaz 12 107 1424 871
Téglas 954 132 110
Osszesen 14 141 1661 | 1057

Forras: Hajdtihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont beszamoloja
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A csalad- és gyermekjoléti kozpont tevékenysége soran az aldbbi problémédk miatt keriilt
kapcsolatba a csaladokkal. A hatosagi intézkedés elrendelésének tobbnyire nevelési probléma, a
szllok- csalad életvitele, magatartasi problémak, és elégtelen lakaskoriilmények a f6 okai. A
gyermekek veszélyeztetettségét tovabba a csaladi konfliktusok, a fizikai- lelki elhanyagolas,
valamit fizikai- lelki- és szexualis bantalmazas, valamint anyagi nehézségek okozzak. Kimagaslo a
tankotelezettség elmulasztasaval kapcsolatos problémak mértéke. A veszélyhelyzet alatt megnott
azoknak a gyerekeknek a szama, akik folyamatosan orvosi igazolassal vannak otthon.

4.3.2.8. szamu tablazat - Hatosagi intézkedésekhez (javasolt és jogeros) kapcsolodo
tevékenységek és az ellatott érintettek (kiskoruak és 18. évet betoltott fiatalok) szama
Minden telepiilés

Hatosagi
Hatosagi intézkedésekhez
intézkedésekhez kapcsolodo
kapcsolodo tevékenység keretein
Tevék : tevékenységek beliil érintettek Napok
evekenyseg szama (kiskoruak és 18. szama
(esetszam-forgalmi | évet betoltott fiatalok
adat) szama) (f0)
(Nem halmozott adat!)
a b
Szocialis segitd tevékenység 1784 4089 381 243
Esetk9nferenc1a szervezése, azon vald 24 95 16 29
részvétel
Esetkonzultacié 1035 2655 338 232
Esetmegbeszélés 10 38 29 10
Egyeln} gondozasi-nevelési terv a1 78 66 37
készitése
Els6 védelembe vételi targyalason vald
e 1 1 1 1
részvétel
Feliilvizsgalati targyalason valo 6 10 9 6
részvétel (nevelésbe vétel)
Feliilvizsgalati targyalason valo
részvétel (védelembe vétel)
Eylhelye,zes1 erte,ke’zlete’n, illetve 6 19 19 6
targyalason valo részvétel
E,gyel? hatdsagi targyalason vald 7 18 18 7
részveétel
Csaladlatogatas 711 1631 350 149
K"ornye%etfar}ulmany készitésében valod 31 49 30 o5
kozremitkodes
Kornyezettanulmany készitése dnalloan 64 112 76 52
Egyéb 3351 7236 435 260
Osszesen 7071 | 16031 1800 1050

Forras: Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2021. évrdl késziilt beszamoldja
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A kozponthoz 2021 évben dsszesen 492 jelzés érkezett, a jelzésekkel érintett személyek szama
163 f6. Ezek tilnyomo tobbsége a koznevelési intézményekbdl, a gyadmhivataltol, ¢és
allampolgéaroktol, az egészségiigyi szolgaltatoktol - tobbnyire a védéndi szolgalat €l jelzéssel-
valamint a renddrségtol.

Veszélyeztetettként nyilvantartott kiskortiak szama targyév december 31-én a csalad- ¢és
gyermekjoléti kozpontnal: 442 6.

2019 januar 1-t6] kotelezd feladata a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak a szocidlis diagnozis
felvétele. A diagnozis felvétele a szolgélat, illetve a kozpont kezdeményezése alapjan torténik az
uj esetekben, illetve azokban az esetekben, amikor elakadés tapasztalhatd, valamint a specialis
szolgaltatast igénybe vevok esetében. A diagnozis elkészitéséhez elengedhetetlen az ellatott aktiv
részvétele. A 2020-as ¢évtdl a szolgalatok és a jelzOrendszer folyamatos tajékoztatdsanak
koszonhetden folyamatosan emelkedik a diagnozist igénylok szama. Az érintett ligyfeleket
személyesen, otthonukban is felkeresték minden alkalommal a feladat jogszabalyoknak megfeleld
ellatasa érdekében. A szolgalat munkatarsai részérdl teljes mértékben egyiittmiikddést tapasztalt,
munk3djat a csaladsegitdk tamogattak, segitették.

A Kkészenléti szolgalat folyamatosan biztositott, az esetmenedzserek heti valtasban latjak el az
intézmény nyitvatartasi idején kiviil, tehat 16 6ra utan reggel 7:30-ig, valamint hétvégén non-stop.
Ez a szolgaltatds nem biztosit helyszini intézkedést, telefonos intézkedést, tanacsadast,
informacionyujtast, sziikség esetén tovabbiranyitist jelent. A szolgéltatas 2016. junius Ota
elérhetd, a tavalyi évben 15 alkalommal volt sziikség intézkedésre.

A pszicholdgiai és a jogi tandcsadas jarasi szinten biztositott szolgaltatasok, de elsdsorban a
hajduhadhédzi lakosok veszik igénybe. A jogi tanacsadds elére meghatirozott idépontban,
tobbnyire kéthetente csiitortoki napokon, Osszesen havi 12 o6rdban a pszichologiai tanacsadas heti
két alkalommal hétfon és csiitortokon elérhetd, dsszesen havi 24 oraban.

Az dvodai- iskolai szocialis munka 2017. 09. 01. napja 6ta miikodik, 2018. 09. 01. napjatol valt a
kozpont kotelezd feladatava ennek biztositasa, a hatdlyos jogszabalyok értelmében. Kezdetben
nehézséget okozott a nevelési- oktatdsi intézmények, az iskolai gyermekvédelmi felelds, és a
szocialis segitd feladatainak konkretizaldsa, és a kompetenciahatdrok meghatarozasa. Ez mara mar
rugalmas, hatékony preventiv jellegli szolgaltatas, amely a gyermekek és fiatalok képességeinek,
lehetdségeinek optimalis kibontakozasat tdmogatja szocidlis kapcsolataik ¢€s tarsadalmi
integraciojuk javitasaval.

A 4 f6 ovodai- iskolai szocialis segitd rendszeresen jelen volt a jards Osszes Ovodajaban ¢€s
iskoldjaban. Résziikrél folyamatos a kapcsolattartds a pedagogusokkal, valamint a teriiletileg
illetékes esetmenedzserrel, csalddsegitOkkel, elsddlegesen a gyermekek ¢és tanulok
veszélyeztetettségének megeldzésével, egészségfejlesztésével, szocidlis és kommunikacios
keészségeik fejlesztesével foglalkozik. Az Ovodai- iskolai szocialis segitdé aktivan részt vesz a
jelzérendszer miikodtetésében. 2021 novemberétdl mar csak 2 {6 latja el ezt a feladatot, a
munkakdr betoltésére kiirt palyaztatas tobbszor is eredménytelentil zarult.

3. Szakképzo iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsdval dsszefiiggd mitkodtetési feladatok

Az intézmény 2017. janudr 01-t8l gyakorlati képzOhelyként vesz részt a Berettyoujfalui SZC
Szilagyi Déniel Gimnaziuma ¢és Szakképzd Iskoldjanak szocialis gondozo és apold képzésében.
Tanuloszerz0dés alapjan a gyakorlati képzés soran, az apolési és gondozasi feladatokat valositja
meg. 3 kiilsOs teljesitési megbizott bevonasaval valdsul meg az apolasi gyakorlat, a gondozasi és
szervezési feladatok pedig az intézmény keretében szervezddnek. A hallgatok minden pénteken
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vesznek részt a gyakorlaton. Résziikre tanuldszerzddéses pénzbeli juttatds és kedvezményes
¢tkezés keriill megfizetésre ¢és biztositdsra. 2021-ben 48 fovel volt tanuldszerzédése az
intézménynek.

A szakképzési torvény valtozasaval a Hajdtthadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az illetékes
kamaranal kérte a Dualis képzohely mindsitést, igy 2021. szeptemberében 32 fovel kotottek
szakképzési munkaszerzddést. 2021. november 01-t61 mar csak 12 {6 gyakorlati képzését
biztositottak a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen. A gyakorlati oktatasba kiilsés megbizott is
bevonasra keriil, a szakemberek szorosan egyiittmiikodnek a tanulok érdekében, heti 3 napon
keresztiil.

A szakképzési munkaszerzodéssel foglalkoztatott tanulok a Kozpont munkavallaléi, mely Gjabb
kihivas elé allitotta az intézményt. Fontosnak tartottdk, hogy a tanulok helyben tudjanak
gyakorlatot szerezni, azonban életkorukbdl fakaddéan a munkavallalas szabalyait nagyon nehéz
veliik megértetni €s betartatni.

Az ellatas igénybevételének modja

A szolgaltatd tevékenysége elsddlegesen a személyes kapcsolattartasra épiill. A Szolgalat altal
nyujtott valamennyi szolgaltatas téritésmentes. A szolgaltatasok igénybevétele onkéntes, kivéve az
egyluttmiikodésre kotelezett személyeket, akik szamara kotelezo.

A kapcsolattartas a szolgaltatast igénybe vevokkel elsdsorban személyesen taldlkozéssal
(csaladlatogatas, ligyfélfogadas) valosul meg, de levélben, telefonon és e-mailben is torténhet a
kommunikécio. A kapcsolattartds minden formdjara kotelezd a titoktartds és az adatvédelmi
jogszabalyok betartasa.

A szolgaltatast onként igénybe vevok esetében az elso talalkozas a szolgaltatonal vagy az igénybe
vevO otthonaban, tartdzkodasi helyén torténik.

A személyes segitd kapcsolat helyszine a problématdl fiiggden lehet:

- a kliens lakasa, tartozkodasi helye,

- a szolgaltato székhelye, teriileti irod4ja,

- amennyiben a kliens allapota sziikségessé teszi, a gondozés kizardlag tartozkodasi helyén is
torténhet.

Az ellatas igénybevétele a szolgalat és a kozpont ligyfélfogadasi idejében torténik.

Az intézmény két szakmai egységében folyd munka dokumentéldsa a hatdlyos jogszabalyokban
eldirtak szerint torténik, felhasznalva a modszertani utmutatokat, szakmai ajanlasokat.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont 2025. évi adatai:

Létszam adatok:
e C(Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat: 4,5 f6 csalddsegité
e Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont: 4,5 fé6 esetmenedzser, 1 f6 ovodai- és iskolai szocidlis
segité
® Szakképzé iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsa: 12 tanulo szakképzési
munkaszerzédéssel

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat adatai:
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A szolgdlat 2025-ben 256 csaladdal dolgozott egyiitt egyiittmiikédési megdllapodds alapjan.
Egy csaladsegitdre atlagban 60 csalad jutott.

Nem egyiittmiikédési megdllapodds alapjdn pedig 1250 fével dolgoztak egyiitt.

A kapcsolatfelvételek szama: 8.664 volt , mely 1801 fét jelentett.

A veszélyeztetett gyerekek szama: 496 f6 (2024-ben 368 f6 volt)

Az észlel6- és jelzérendszer dltal kiildott jelzések szama 2025-ben 1679 volt, 727 fé
vonatkozdsdaban.

A szolgadltatdst igénybe vevék problémadi:
® Gyermeknevelési: 82 %
Anyagi: 10%
Elhanyagolas: 6 %
Eletviteli: 1 %
Csaladon beliili bantalmazads: 0,5 %
Ugyintézés: 0,5 %

A szakmai tevékenység 2025. évi adatai:
® Informdcionyujtds: 1.148

Adomadnykézvetités: 1078

Segitd beszélgetés: 813

Ugyintézés: 582

Esetkonzultdcio: 409

Tandcsadds: 358

Csaladlatogatds: 364

A Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont adatai:

A 2025. évben 4,5 f6 esetmenedzser 314 csaldddal dolgozott egyiitt, ebbél Bocskaikert estében
16 csaladdal, Hajduhadhdz esetében 280 csaldddal és Téglds tekintetében 18 csaldddal.
A specidlis szolgaltatdst 354 f6 vette igénybe.

A szakmai tevékenységek szama:

® Szocidlis segité tevékenység: 653
Esetkonferencia: 19
Esetmegbeszélés: 5
Esetkonzultdcio: 231
Csaladldatogatds: 167
Targyaldson valé részvétel: 42
Kapcsolattartasi ligyelet: 418
Ovodai- és iskolai szocidlis segit6 tevékenység: 423
Szocidlis diagnozis: 53
Készenléti szolgdlat: 5
Pszicholdgiai tandcsadds: 69

Egyéb szakmai tevékenység a Hajduhadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpontnal:
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e Adomadnyozds:
o Elelmiszermentés: 15.702.kg 29.398.224.Ft.
o Ruhaadomdny
e Terepgyakorlati hely: Kézép és felséfoku oktatasban gyakorlati hely
e Konzorciumi partner: TOP PLUSZ pdlydzat
e Hely biztositdsa: Népkonyhai szolgdltatds, Kozb6sségi szolgdlat, Szabadlysértési
pénzbirsdg ledolgozdsa

A gyermekek napkozbeni ellatasahoz kapcsolédoan a Hajduhadhazi Bolcséde szakmai
tevékenysége a HEP 4.3. pont ,,e) gvermekek napkozbeni ellatdasai, bélesddei ellatas” alpontban
keriil részletesen bemutatdsra.

Gyvermekek atmeneti sondozasa — Helyettes sziil6i ellatas

Az 06nallo helyettes sziiloi ellatas kialakitdsa mar 1999-ben megkezdddott Hajdihadhazon. A
szolgaltatd tevékenységet 2021. évben egy {0 latta el a telepiilésen, az elhelyezhetd gyermekek
szédma 2 0.

Hajdihadhazon 2021-ban senki sem vette igénybe a helyettes sziil6i ellatast. Az eddigi
tapasztalatok szerint — probléma esetén — a sziilok a gyermekek, valamint a csaladok atmeneti
otthonat vélasztjak. Ez az ellatds az dtmeneti otthonokkal ellentétben helyben all rendelkezésre és
sokat segitene azokon a csaladokon, ahol a sziilok akadalyoztatdsuk (pl.: kérhazi kezelés, miitét)
miatt a gyermekek feliigyeletét a rokonok, nagysziilok segitségével nem tudjak megoldani. Ezzel
mell6zhetd lenne a hatdsagi intézkedéssel jaro gyermekvédelmi gondoskodas és a gyermekeknek
iskolat sem kellene véltani, nem szakadnénak el teljesen kornyezetiiktol.

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata Képviselé-testiilete a 122/2025. (VIII.19.) szému
hatdrozatdban ugy déntétt, hogy a fenntartdsaban miikédé helyettes sziil6i ellatdst - a Hajdu-
Bihar Varmegyei Kormdnyhivatal Hatdsdgi Féosztdly Szocidlis és Gyamiigyi Osztdlya torléssel
kapcsolatos hatdrozata véglegessé vdldsdnak napjaval — megsziinteti, tekintettel arra, hogy
Hajduhadhdzon a helyettes sziiléi ellatdsra — annak szolgdltatoi nyilvantartdsba torténd
bejegyzése ota — egyetlen igény sem volt, igy a szolgdltatds teljesen kihaszndlatlan.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormdnyhivatal Hatosdgi Féosztdly Szocidlis és Gyamiigyi Osztdlya a
2025. szeptember 9. napjdn kelt HB/11-SZGY/00892-5/2025. szamu hatdrozatdval a helyettes
sziil6i ellatdast - a dontés véglegessé vdldsdanak napjdval (2025. szeptember 10. napja) - a
szolgdltatoi nyilvantartdsbdl torélte.

Hajduhadhazon nem miikodik Biztos Kezdet Gyerekhaz és Tanoda.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas
Hajduhadh4azon a Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata fenntartdsaban miikodd Hajduhadhazi
Bolcséde latja el a bolcsddei ellatassal kapcsolatos feladatokat. Az intézmény miikodési teriilete
Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletére terjed ki.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolesédébe beiratott gyermekek szama
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Miikddo, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe

Ev bolcsédei féréhelyek szama beirt gyerekek szama

db Fé
2016 48 48
2017 48 48
2018 48 48
2019 48 49
2020 48 49
2021 48 48

Forras: TEIR, KSH Tstar; Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szima

Miikodé | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miikédé | Bolcsodébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini bolcsodébe | (Osszes) (0sszes)
bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt
By férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szima | szama (TS | szama (TS | szama (TS |szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fo db Fo
2016 0 0 0 0 0 0 48 48
2017 0 0 0 0 0 0 48 48
2018 0 0 0 0 0 0 48 48
2019 0 0 0 0 0 0 48 49
2020 0 0 0 0 0 0 48 49
2021 0 0 0 0 0 0 48 48

Forras: TelR, KSH Tstar, Helyi

adatgytijtés

A Hajduhadhazi Bolcséde 2021. évi szakmai tevékenysége

A Hajduhadhazi Bolcséde 2021-ben 48 férdhellyel, 14 {6 foallasu és 4 6 kozfoglalkoztatott
dolgozdval miikodott. A bolesdde 2021. évben is napi 11 orat volt nyitva, reggel 6 6ratol 17 oraig.

Férohelyek kihasznaltsaga, létszammal kapcsolatos adatok

A Hajduhadhazi Bolcséde 2021-ben nem tudott minden gyermeket azonnal felvenni, ezek a
gyerekek vardlistara kertiltek €s tliresedés esetén keriiltek be a Bolcsddébe. A 2021-ben ellatott
gyermekek szama 76 {6 volt. A féréhelyek kihasznaltsaga 2021-ben is 100 %-o0s volt.

Az intézmény folyamatosan kiizdott a féréhelyek hidnyaval, ezért a Bolcsdde bovitése érdekében a
fenntart6 palyazatot nyujtott be, melyben tdmogatd dontés sziiletett.

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata TOP-1.4.1-19-HB1 azonositészamu Bélcsédei féréhelyek
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kialakitasa, bovitése cimii palyazata a Pénzligyminisztérium Regionalis Fejlesztési Programok
Végrehajtasarért Felel0s Helyettes Allamtitkarsagatol 2020. majus 8. napjan érkezett tajékoztatas
alapjan 223.039.999,- Ft 6sszegii tamogatasban részesiilt.

A Bolcsddei fejlesztési program keretén beliil keriilt megvalositasra a mai kor igényeit kielégitd
épulet kialakitasa, oly modon, hogy az gazdasagosan megvaldsithatd legyen és az lizemeltetés
soran ne réjon tobblet terhet az tizemeltetére. A tervezési munka soran a tervezett épiiletnek egy
gondozasi egységet, azaz 2 gyermekszobat kellett tartalmaznia a hozza sziikséges szolgaltato
egységekkel, az akadalymentes hasznalat biztositasa mellett. A dolgozok részére kiilon Szocialis
helyiségeket mar nem volt sziikséges kialakitani, mivel azok a meglévé épiiletben rendelkezésre
alltak. A féréhelybévités megvalositasra Keriilt, 2022. szeptember 1. napjatol kezdédoen az
intézmény osszesen 72 férohellyel miikodik.

A csecsemd-, Kisgyermeknevel6k 7 orat toltenek a csoportban és a 7. oran tul ellathatjak, akar a
bolesddén kiviil is munkakori kotelezettségiiket (csaladlatogatas, jatékvasarlas). Ebben az egy
ordban kell az adminisztrdcidjukat (lizend flizet, torzslap, fejlédési napld, csoport naplo)
elkésziteni, illetve ezt az 6rat hasznalhatjak felkésziilésre, a csoport életének megszervezésével
kapcsolatos tevékenységek ellatasara. A kisgyermekneveldk heti valtasban végzik munkdjukat.

A Dbolcsodei dajkak a takaritdson kiviil a gyermekfeliigyeletben is nagy szerepet toltenek be,
segitik a kisgyermeknevel6k munkajat, hogy a folyamatos napirend gordiilékenyen menjen.
Mindkét bolesddei dajka elvégezte a bolcsddei dajka tanfolyamot.

A Bolcsdde vallja, hogy a gyermek a csaladé és a legjobb helye a csalddban van. Az intézmény
olyan pluszt tud adni a csalddnak és a gyermekeknek a képzett kisgyermekneveldivel és az
alkalmazott nevelési modszereivel, mely a gyermek fejlodését, kozosségi szocializaciojat a 0-3
éves korban a legintenzivebb mddon fejleszti, és a kreativitast ndveli.

A bolcsddei ¢€let megszervezése a jol szervezett, folyamatos €és rugalmas napirendet foglalja
magaba. A napirendet ugy alakitjak ki, hogy a gyermek egyéni igényeit idoben kielégithesse a
kisgyermekneveld, de kozben a kozdsség életében is attekinthetd rendszer legyen, megteremtve a
biztonsagérzetet, az idoben vald tdjékozddast, az események eldrelatasat és az Onallésodas
lehetdségét.

A napirend az étkezések koré csoportosul. Fontos, hogy az egymast kdvetd gondozasi miiveletek
naponta ismétlédve, ugyanabban az idében ¢és sorrendben torténjenek és azokat sietség nélkiil,
nyugodt, elfogad6 hangulatban a gyermek aktivitasara épitve végezhesse el a kisgyermekneveld.

A vers-mese-mondoka-ének be van épitve a gyerekek mindennapi jatéktevékenységébe.
Az intézmény a vizualis nevelést a korosztalynak ¢€s a fejlddésnek megfelelden iktatja be a napi
tevékenységekbe.

A Hajdtihadhazi Bolcséde olyan csaladbarat bolcsddeként kivan miikddni, ahol az ellatas
0sszhangban van a gyermek sziikségletével, megfelel a sziilok igényeinek.

Az intézmény altal nyqjtott kiilonszolgaltatasok:

- specialis tanacsadas,

- idészakos gyermekfeliigyelet,

- jatékkolcsonzés.

Ezeket a szolgaltatidsokat azok a sziilok vehetik igénybe, akik nem rendszeresen viszik

gyermekiiket a bolcsddébe. Az alkalmi munkat vallalo, vizsgaiddszakban tanuld, vagy a beteg
szllé a betegsége idejére kérheti az idOszakos gyermekfeliigyelet szolgaltatast, azonban 2021.
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évben nem volt ilyen igény, de a magas kihasznaltsdg miatt nem is lehetett volna. Az iddszakos
gyermekfeliigyeleti szolgaltatas csak 100 %-os feltoltottség alatt igényelheto.

Az intézményben az alapellatdshoz sziikséges targyi feltételek 2021-ben is biztositva voltak. Arra
torekszenek, hogy optimalis mennyiségii és mindségii felszereltség vegye koriil a gyermekeket.
Ezt szolgalja a jatszo sarkok kialakitasa, az egyéni jatszasi lehetoségek biztositdsa (mese-€pitd-
pihend). A gyermekek kornyezetét és komfortérzetét, biztonsagérzetét elésegitd berendezéseket,
puhasarkokat alakitottak ki a pihenés és az elmélytilt egyéni jaték érdekében. A korcsoportonkénti
jatékkészlet megfeleld, minden csoportszoba sopaddal felszerelt. Jatékeszkozeiket folyamatosan
tudtak boviteni, sok készségfejlesztd jaték beszerzése sziildi segitséggel illetve az intézmény
koltségvetésébdl valosult meg. Az intézmény rendelkezik mobil és rogzitett jatékeszkozokkel.

Etkeztetés adatai a 2021. évben:

A gyermekek a korszerii taplalkozasi elvek €s a nyersanyagnorma figyelembevételével megkapjak
mindazt a rendeletben eldirt fontossagu élelmi anyagot, ami az egészséges fejlodésiikhoz
nélkiilozhetetlen.

A Bolcsddében a gyermekétkeztetésben minden gyermek részt vett.

A kedvezményre az alabbi jogcim alapjan voltak jogosultak:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 9 £6

- Csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek: 7 f6

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag: 7 6

- Csaladjaban tartos beteg gyermeket nevelnek: 1 {6

- Csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett,
azaz netto 0sszegének 130%-at: 41 6

Egész évben 11 {6 fizetett téritési dijat.

A Hajduhadhazi Bélcséde 2025. évi adatai:

A Bélcséde harom egysége 6 csoportszobabadl dll, azaz 72 gyermek elhelyezésére alkalmas.

A Hajduhadhdzi Bélcséde 2025-ben nem tudott minden gyermeket azonnal felvenni, ezek a
gyerekek vardlistdra keriiltek és iiresedés esetén keriiltek be a Boélcsédébe. A 2025-ben elldtott
gyermekek szama 127 f6 volt (ebbdl 15 fé 3H-s). A féréhelyek kihaszndltsdga 2025-ben is 100
%-os volt.

A Bélcsédében a gyermekétkeztetésben a 2025. évben 127 gyermek vett részt.
A kedvezményre az alabbi jogcim alapjdan voltak jogosultak:
® Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 9 fé
Csaldadjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek: 19 fé
Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatodsdag: 4 fo
Tartos beteg vagy fogyatékos gyermek: 1 fé6
Csalddjaban tartos beteg gyermeket nevelnek: 3 f6
Csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kételezé legkisebb
munkabér személyi jovedelemadoval, munkavdllaldi, egészségbiztositdsi és
nyugdijjarulékkal csékkentett, azaz netto 6sszegének 130%-at: 75 f6

Egész évben 16 f6 fizetett téritési dijat.
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f) gyermekvédelem

A Gyvt. 14. § (1) bekezdésében foglalt meghatarozas szerint a gyermekek védelme a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és
megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbodl kikeriild gyermek
helyettesité védelmének biztositasara iranyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét biztositjak a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nytjto
gyermekjoléti alapellatasok, a gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott
hatosagi intézkedések.

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok célja az, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetben 1évo
csaladokat segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csalddi kornyezetben torténd ellatdsa
biztositott legyen.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatalban Osszesen 4 f6 szocialpolitikai tigyintéz6 dolgozik,
ebbdl 2 {6 6nall6 munkakorben kizardlag a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo
1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szoctv.) szerinti €s a szocialis targyt helyi dnkormanyzati
rendeletek altal szabalyozott pénzbeli és természetbeni ellatasokkal kapcsolatos tigyekben jar el, 2
f6 a Szoctv. és a Gyvt. szerinti pénzbeli és természetbeni ellatdsokkal kapcsolatos tigyekben jar el.
Az lgyintéz6k munkajat 5 f6 kozfoglalkoztatott adminisztrator segiti. Az ligyintézés a
Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal 4242 Hajduhadhaz, Mester utca 26. szam alatti,
ugyfélcentrikusan kialakitott, tigyfélvaroval és tigyfélablakkal rendelkezd ,,Szocidlis Iroda”
¢épiiletében torténik.

A Hajduhadhadzi Polgdrmesteri Hivatalban (4242 Hajduhadhdz, Bocskai tér 1. szam) jelenleg
Osszesen 3 fé szocidlpolitikai és gyermekvédelmi feladatokat is ellato hatdsdgi iligyintézé
dolgozik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a gyermekétkeztetés, a gyermekjoléti szolgaltatas, a
gyermekek napkozbeni ellatasa, a gyermekek atmeneti gondozasa, a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet megallapitasaval kapcsolatos adatok kordbban mar bemutatasra kertiltek.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalya
2021. évi tevékenységét az alabbi tablazat foglalja dssze:

Védelembe vétel Okok
Osszesen: 169 6 26%-a az 50 6ras hianyzas miatt.
54 gyermek esetében 2021-ben lett | 50%-a a sziilonek felrohatdo magatartas miatt:
elrendelés elhanyagolas, bantalmazas, nevelési
probléma.
Csaladi potlék sziineteltetése 30 16 (ez 2020.12.31. napjan csak 9 {6 volt)
Csaladba  fogadott/gyamsag  alatt  allo | 53 £6/75 {6 kiskort
gyerekek
Ideiglenes hatallyal elhelyezett 29 16 (ez 2020-ban 18 {6 volt)
Nevelésbe vett gyermekek 119 £6 (ebbdl 26 £6 2021-ben)
Kapcsolattartasi iigy 16
Gondnokoltak szama 118 6 (29 fonek hiv. gondnoka van)
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A Gyamiigyi Osztalyon a 2021. évben 2.985 iigyfél jelent meg

Forras: Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdhadhdzi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalya altal az
Eszlel6- és jelzorendszer éves szakmai tanacskozasara kiildott adatok (2021. évrol)

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormdnyhivatal Hajduhadhdzi Jardsi Hivatal Gyamiigyi Osztdly 2025.
évi adatai:

A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozo hatosdgi intézkedések:
e Védelembe vett gyerekek szama: 296 f6, az egész jaras teriiletén 322 f6.
® Ebbél 50 ords hianyzds miatt: 154 f6. (52%)
e 121 gyerek tébb, mint 2 éve van védelembe véve

® 2025-ben 67 gyerek védelembe vételére keriilt sor és 65 gyerek esetében
eredményesség vagy nagykorusdg miatt megsziint.

e Csalddi potlék sziineteltetésével érintett gyerekek szama: 79 f6

7y

e A jdrds teriiletén jelenleg nincs megel6z6 pdrtfogds hatdlya alatt dllé gyermek
e Csaladbafogadott gyerekek szama: 98 fo
e Gydmsdg alatt dllo gyermekek szama: 79 f6.

e Ideiglenes hatadllyal elhelyezett gyerekek szama 2025-ben 33 f6 volt. 2024-ben csak 19
fé volt.

® Nevelésbe vett gyerekek szama: 131 f6 (a jdrds teriiletén 141 f6)

7 _zs

A 2025. év sordn 4.850 iigyfél jelent meg a Gyamiigyi Osztdlyon és 5 iigyintézével 2.067 db.
dontést hoztak, a 976 fé6szamhoz 8.865 alszam keriilt iktatdsra.

g) krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 1993. évi III. torvény 64. § (2) bekezdése alapjan
a csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és Kkrizishelyzetet észlelé jelzérendszer
miikodik. A jegyz0, a jarasi hivatal, tovabba a szocialis, egészségiligyi szolgaltato, intézmény,
valamint a partfogdi feliigyeldi és a jogi segitségnyujtoi szolgalat jelzi, az egyesiiletek, az
alapitvanyok, a vallasi kozosségek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujto
szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szorulé csaladrol, személyrol szereznek
tudomast.

A Gyvt. 17. § (1) bekezdése alapjan az e térvényben szabalyozott gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolddo feladatot latnak el - a gyermek csaladdban torténd nevelkedésének eldsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése ¢€s megsziintetése érdekében - a torvényben
meghatarozott alaptevékenység keretében

a) az egészségligyl szolgaltatast nyl;tok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos,

b) a személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatok,

C) a kdznevelési intézmények és a szakképzo intézmények,

d) a renddrség,

e) az ligyészség,

f) a birdsag,
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g) apartfogo feliigyeldi szolgalat,

h) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

1) a menekiilteket befogad6 allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,

J) az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

k) a foglalkoztatas-felligyeleti hatosag,

I) ajavitointézet,

m) a gyermekjogi képviselo,

n) a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljard févarosi és megyei kormanyhivatal,
0) az allam fenntartoi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijellt szerv,
p) a telepiilési 6nkormanyzat jegyzéje,

q) a biintetés-végrehajtasi intézet,

r) a biintetés-végrehajtasi partfogé feliigyelok.

A Gyvt. 17. § (2) bekezdése szerint az (1) bekezdésben meghatarozott intézmények és személyek
kotelesek

a) jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujto
szolgéltatonal,

b) hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve sulyos elhanyagolasa vagy
egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek onmaga altal eldidézett sulyos
veszélyeztetd magatartasa esetén.

Ilyen jelzéssel ¢és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is €lhet.

Hajdihadhdazon a jelzérendszer havonta egy alkalommal taldlkozik, ahol a kiilonb6zd
jogszabalyokat az aktualis problémakat egyeztetjilk, a felmeriilt sziikségletekre megprobalunk
megoldast talalni.

A krizishelyzetbe keriilt csaladok szdmara lehetéség van Hajdihadhaz Varos
Onkormanyzatatol eseti rendkiviili telepiilési tamogatast, valamint a vis maior tamogatast
igénybe venni. A tdmogatasokkal kapcsolatos részletes adatok a HEP ,3.3 Pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok” pontjaban részletesen bemutatasra kertiltek.

A hozzatartozok kézotti erészak visszaszoritdsa érdekében a Kormdny a hozzatartozok kozotti
er6szak miatt alkalmazhato tavoltartdsrol szolo térvény 2009. évi LXXIl. térvény szerinti
csaladvédelmi koordindcidért felelGs szervként a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdjét jelolte ki.

A hozzatartozok kézétti er6szak miatt alkalmazhato tdvoltartdsrol szolo 2009. évi LXXII.
térvény (a tovdabbiakban: Hke. tv.) 2. § (1) bekezdésben meghatdrozott intézmények és
személyek kotelesek jelezni a csaladvédelmi koordindcioért felel6s szervnek, ha hozzatartozok
koézotti er6szak veszélyét észlelik. Ezen intézményeken tul mads is tehet jelzést.

A csaldadvédelmi koordindcioért felelés szerv a hozzatartozok kézotti erészak, vagy annak
veszélye miatt tett jelzés fogaddsdt kévetden - figyelemmel a hozzatartozok kézotti erészak
kiemelkedé sulydra - a bantalmazottat és a bantalmazot személyes meghallgatds érdekében
torténé megjelenésre hivhatja fel. A bantalmazé és a bantalmazott kételes a csaladvédelmi
koordindaciéért felelés szerv felhivasaban megjelolt helyen és idépontban megjelenni. A
bdntalmazott védelmére a Hke. tv. 3. § (1) bekezdésében irt szabdlyok a személyes
meghallgatdsra térténé megjelenésre felhivds esetén megfeleléen iranyaddak.
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A csaladvédelmi koordindciéért felelés szerv tdjékoztatdst ad a bdntalmazottnak a
hozzatartozok kozétti er6szak miatt alkalmazhato intézkedésekrél, a bantalmazottat megilleté
jogosultsagokrol, a csaldad és a gyermekek védelmét szolgadld szocidlis intézményrendszerrdl és
szolgadltatdsokrol, valamint arrdl, hogy a hozzdatartozok kozétti erészak miatt helye van-e
biinteté- vagy szabdlysértési eljards meginditdasanak, tovabbd a hamis vad kévetkezményeirdl.
A bdntalmazott kérelmére a csalddvédelmi koordindcioért felelés szerv gondoskodik arrol,
hogy a bdntalmazott jogi, egészségiigyi, pszicholégiai és mentdlhigiénés segitséget kapjon.

A csaladvédelmi koordindciéért felelés szerv tdjékoztatdst ad a bdntalmazonak a
hozzatartozok kézotti erdszak folytatdasanak kdvetkezményeirél.

A csaladvédelmi koordindcidért felel6s szerv tdjékoztatja a bantalmazottat és a bantalmazot
az igénybe veheté terdpids kezelésekrél és mds segitségnyujtdsi, konfliktuskezelo
lehetéségekrol. Ezek eléréséhez igény szerint segitséget ad.

::::::

tdjékoztatja a renddrséget.

A Hajduhadhdzi Polgdrmesteri Hivatal Jegyzdje elétt a 2025. évben 14 eljards indult
hozzatartozok kozotti erészak miatt. A 2025. évben érkezett jelzések alapjdn indult eljardsok a
tdrgyévben lezdrdsra keriiltek.

h)egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

Az egészségfejlesztés az dvodak programjaban kiemelt szerepet jatszik, az 6vodai programokban
tobbek kozott az egészséges életmoddra nevelés és a kotelezd testnevelés foglalkozas is szerepel.
Az egészséges életmodra nevelés ebben az ¢életkorban rendkiviil nagy jelentdséggel bir. Az 6vodai
nevelés fontos feladata a gyermek gondozottsaga, az egészségiigyi szokéasrendszer, az egészséges
¢letmdd iranti igény kialakitasa; a gyermek testi- lelki fejlodésének eldsegitése.

A Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoddban lévé magas gyermeklétszam miatt az Onkormdnyzat az
6voda bévitését tiizte ki célul, ezért Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata Képviselé-testiilete a
13/2022. (1.13.) hatdrozatdban ugy dontétt, hogy a ,Gyermeknevelést tamogatéo humdn
infrastruktura fejlesztése” cimd, TOP-PLUSZ-3.3.1-21. koédszamu padlydzatra vonatkozoan
tdmogatdsi kérelmet nyujt be a Hajduhadhdz Vdros Ovoda (4242 Hajduhadhdz, Szildgyi Déniel
2-4. szdm) illetve a Hajdihadhdz Vdros Ovoda Bercsényi utcai telephely (4242 Hajdihadhdz,
Bercsényi utca 23. szdm) fejlesztésére. Az Onkormdnyzat a Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda
Bercsényi utcai telephelyének két foglalkoztatdval, egyéni fejleszté helyiségekkel, valamint a
Hajduhadhdz, Szilagyi Ddniel u. 2-4. alatti székhelyének egy tornaszobdval valé bévitését
kivanja a pdlyazat keretein beliil megvalésitani. A pdlydzati eljards eredményeképpen az
Onkormdnyzat 299.999.944,- Ft 6sszegii pdlydzati tdmogatdsban részesiilt.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola 2021. évrél
késziilt beszamoldjaban foglaltak szerint az intézmény tanuldi koziil futballra 30 6, kosarlabdara
20 16 jar, 6sszesen: 200 6 sportol rendszeresen az iskolaban a Bozsik program keretében.

Az EFOP-3.3.5-19-2020-00083. kodszamu, ,,CSODASZARVAS — A tanulok alap- és
kulcskompetencidinak fejlesztést célzd kozosségi programok megvalositasa™ elnevezési palyazat
keretein beliil a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
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460 tanuloja vett részt a 2022. év 25.-26. hetében megszervezett taborokban, illetve
kirandulasokon, informalis és nem formalis képzéseken.

Az iskolavédondk is igyekeznek hangsulyt fektetni az egészségnevelésre. Ennek érdekében az 1.
iskolavédond a pedagogusokkal egyeztetve a 2021/2022. tanévben is rendszeresen tartott
egészségfejlesztd orakat:

- 2021.10.11. Energiaital veszélyei 7a osztaly

- 2021.11.22. Lanybol névé 5 évfolyam (lanyok)

Ehhez az eldaddshoz a Magyar Voroskereszt segitségével filmvetitésre €s mintacsomagok

kiosztéasara is lehetdség volt.

- 2021.12.16. Higiénia a Covid alatt 6z osztaly
- 2022.02.07. Kamaszkori higiénia 5z osztaly
- 2022.02.14. Higiénia a Covid alatt 7a osztaly
- 2022.02.22. Balesetmegel0zés 6a osztaly
- 2022.03.21. Fogapolas 1z osztaly
- 2022.06.02. Kamaszkori higiénia 5a osztaly

- Részt vett az iskola altal szervezett Csodaszarvas taborban, ezt a lehetdséget is kihasznalva
az egészségnevelésre.

A 2. iskolavédond, aki teriileti védondi és iskolavéddndi feladatokat is ellat, tevékenysége sordn a
2021. évben az egészségtan oktatdsdban az alabbiak szerint vett részt:
e Az elsd osztalyosok részére fogapolasi eldadas zajlott
e 2. ¢s 3. évfolyam: Tisztalkodas, higiénia, fejtetvesség
e A 4. osztalyos lanyok részére ,,Felndtté valas”- a kamaszkori valtozasokrol és a
menstruaciorol szolt az egészségnevelési ora.
e 5. évfolyam: Eletméd tanacsadas
e A 6. osztdlyos tanulokkal a szerelem témakorérdl, szexualis uton terjedd
betegségekrdl és fogamzasgatlasrol tartott eldadast kollégandjével
e 7. ¢és 8. évfolyam: Fogamzéds, fogamzasgatlds, csaladtervezés. A témaval
kapcsolatos felmeriilt kérdések megbeszélése
o 8. ¢évfolyam: Szexudlis felvildgositas, elsésegélynytjtas
Az 1. évfolyamos tanuldknak szolt a DM ,,Mosolygo fogacskak™ palyazata, amelyen minden elsds
osztallyal részt vettek. A palydzaton minden tanul6 értékes fogapolasi csomagot nyert.
A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata alkalmazdsdban dllé iskolavédéné a 2025. évben is részt
vett a szabadidés/prevenciés programok szervezésében, gy, mint az 5 napos Nydri tdbor,
eléaddsok a drogprevencio, az egészséges életmaod, a fogmosds, a névé valds, a dohdnyzds és
az internet veszélyei témakorokben.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont prevencids programjai a 2021. évben a
veszélyhelyzet alatti szakmai szabalyzok miatt tobbségében elmaradtak. A Hajduhadhazi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Nyari Jatszohazat évente egy alkalommal, a nyari sziinet
idején szervezi. 2021-ben augusztus 9. és 13. kozott valosult meg 1 hét idotartamban, 8-16 oraig.
A jatszohézat a dolgoz6 sziilok gyermekei vehetik igénybe 6-12 éves korig.

Tevékenységek: minden nap kozos jatékkal kezdddott a program, ezt kdvetdéen kézmiives
foglalkozasok, tarsasjatékok, udvari jatékok, csocsd volt elérhetd. Az intézmény munkatarsai
katonai bemutatdt szerveztek, a mentdszolgalat tevékenységének megismerésére nyilt lehetdség,
betekinthettek a rendérség munkajaba, megnézhették az épiiletet beliilrél is. A szabadban erdei
kornyezetben szamhabora zajlott, sportprogramok és jatszoterezés volt elérhetd a gyerekek
szamara. 2021-ben 21 gyermek ¢és 4 jatékmester/onkéntes vett részt.
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A Hajduhadhadzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont a 2025. évben a Nydri Jatszohdzat a nydri
sziinet idején kétszer 1 hét idétartamban juliusban és augusztusban szervezte meg. Mindkét
alkalommal a dolgozo sziilok gyerekeinek, ezzel is segitve a gyermekek napkézbeni
feliigyeletét, a csellengés megel6zését.

Tevékenységek: kézos jaték, kézmiives foglalkozdsok, tdarsdsjatékok, udvari jatékok, csocso.

A munkatdrsak katonai bemutatot szerveztek a honvédséggel kézésen a Magyar Honvédség
Bocskai Istvan 11. Pdncélozott Hajdudanddr Kiképzébazis és I6terén. Betekinthettek a
rendbérség munkdjaba, megnézhették az épiiletet beliilrél is, a blinmegel6zési tandcsado
bemutato eléadast tartott a gyerekeknek.

A szabadid6 hasznos eltoltését segitik elé a Hajduhadhazi Kosarlabda Klub (jelenlegi elnevezése:
Hajdukaland Kulturdlis- és Sportegyesiilet), a Hajdihadhdzi Futball Klub és a Hajduvitéz
Kulturalis- és Sportegyesiilet altal szervezett sport- és szabadidds programok is.

Hajduhadhdzon biztositott a sportprogramokhoz valé hozzdférés, lehetéség van futballozni
(Hajduhadhdzi Futball Klub), kosdrlabddzni, &kélvivni (Hajdukaland Kulturdlis- és
Sportegyesiilet) ijdszkodni (Hajduvitéz Kulturdlis- és Sportegyesiilet). A sportoldsra ad
lehetéséget a Szederjes Sport- és Konferenciakézpont udvardn lévé éléfiives focipdlya,
kosdrlabda pdlya, kondipark, futdopdlya; a Béke utja mellett lévé Skatepark és a Kossuth
utcdndl Iévé Kondipark, valamint a Bringapark.

A szabadidé hasznos eltéltését szolgdljak majd a hadhdzi Szederjes to és a Kigyoésvény Erdei
Bringapark kérnyezetében tervezett turisztikai fejlesztések. A Kigyoosvény Erdei Bringapark
teriiletén jelenleg 2 vizdlldsos teriilet van. Az Onkormdnyzat fontos feladatdnak tekinti a vizek
helyben tartdsat, igy célul tiizte ki a teriileten 2 db Jsszefiiggb joléti to kialakitdsat. A
Bringapark teriiletén meglévé 1,3 km hosszu singletrail erdei kerékpdros utvonal mentén az
Onkormdnyzat tovdbbi pdlyaelemek kialakitdsdval, pihenépadok, jdatékok kihelyezésével
szeretné fejleszteni a teriiletet.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Az intézményi és a sziinidei gyermekétkeztetés adatai a HEP 4. 1. pont , d) ingyenes vagy
kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi” alpontjaban részletesen bemutatasra
kertiltek.

A nevelési-oktatasi intézményeknek kiemelten fontos szerepiik van abban, hogy a gyermekek
hozzajuthassanak a fejlédésiikhoz sziikséges 4asvanyi anyagokhoz és vitaminokhoz.
Magyarorszagon 2004 6ta miikodik az Eurdpai Unié és a Magyar Allam altal finanszirozott
iskolatej program, melynek célja egyrészt, hogy eljuttassa a tejtermékeket a gyerekekhez annak
minden, az egészségre és a fejlodésre gyakorolt pozitiv hatasaval egyiitt masrészt, hogy
népszerlsitse a tejtermékek fogyasztasdt a gyermekek korében, ezzel is hozzdjarulva az
egeészséges taplalkozasi szokasok kialakuldsdhoz.

Magyarorszagon 2010 6ta miikddik az Eurdpai Unié és a Magyar Allam altal finanszirozott
iskolagyiimolcs- €s iskolazdldség-program, melynek célja a hazai gyiimdlcs- €s zoldségfogyasztas
novelésének eldsegitése és az ifjuisag taplalkozési szokéasainak javitasa érdekében a kdznevelési
intézményekben tanuld gyermekek friss zoldséggel, gyiimdlccsel vagy 100%-os zoldség- és
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gylimolcslével torténd ellatdsa, a tanuldk gylimolcs és zoOldségfogyasztassal, az egészséges
étkezéssel kapcsolatos ismereteinek kiszélesitése, elmélyitése.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola tanuléi a
2021/2022. nevelési évben is részt vettek az iskolatej és az iskolagyiimélcs programokban.

j) eltéré kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok

Nem rendelkeziink adatokkal az eltérd kultaraji, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetii
gyermekcsoportok kdzotti programokrol.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Hajdtthadhdz Véros Onkorményzatinak nincs tudomasa hatranyos megkiilonboztetésrél, az
egyenld banasmaod kovetelményének megsértésérol.

I) elényben  részesités,  hatranykompenzalé  juttatasok,  szolgaltatasok  az
ellatorendszerek keretein beliil

Hatranykompenzal6 juttatas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény.

A Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése alapjdn a gyamhatdsdg annak a gyermeknek, fiatal felndttnek,
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga

a) a targyév augusztus 1-jén fenndll, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel

alapdsszegli pénzbeli tAmogatést folydsit, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnétt az a) és b) pont
szerinti idépontban a gyamhatosag hatarozata alapjan nem mindsiil a 67/A. §-ban foglaltak szerint
héatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek.

A tamogatas Osszege a Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérol rendelkezd 2021. évi
XC. torvény 68. § (1) bekezdés a) pontja alapjan 2022. évben gyermekenként 6.000.-Forint.

A Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése szerint a gyamhatdsdg annak a gyermeknek, fiatal felndttnek,
akinek a 67/A. § szerinti hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete ¢és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaga a gydmhatosag hatarozata alapjan

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel

emelt 0sszegll pénzbeli tamogatast folyosit.

A tdmogatds Osszege a Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérdl rendelkezd 2021. évi
XC. torvény 68. § (1) bekezdés b) pontja alapjan 2022. évben gyermekenként 6.500.-Ft.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez szémos, egyrészt a Gyvt.-ben, masrészt egyéb
jogszabalyban meghatarozott kedvezmény tarsul. A kedvezmények koziil a legjelentdsebb a
pénzbeli tamogatas, a Gyvt. 21/B. §-a szerinti ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés, a Gyvt. 21/C. § szerinti feltételeknek valdé megfelelés esetén a sziinidei
gyermekétkeztetés.

A Hajduhadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet
Elelmiszermentés programjaban évek ota folyamatosan részt vesz, sikeriilt hatékony és sikeres
egyiittmiikodést kialakitaniuk. Az 0j lehetdségnek koszonhetéen 2021. februdrja 6ta minden héten
1 alkalommal szerdan az intézmény szolgaltatisait igénybe vevOk és a varos lakossaga kozott
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alkalmanként kb. 150-300 kg mennyiségli friss élelmiszer (zoldség, gylimdlcs, pékaru) kerilt
kiosztasra. 2021-ben 6sszesen kozel 8000 6 (halmozott adat) részesiilt az élelmiszer adomanybol.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont 2025-ben Gsszesen 15.702 kg élelmiszert
adott at 29.398.224.- Ft értékben.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola hatranyos
helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetli és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild tanuldi az RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001. palyazat keretein beliil tanszercsomagokat
kaptak.

A Bursa Hungarica fels6oktatdsi szocidlis Gsztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a
hdtranyos helyzetii, szocidlisan rdszoruld fiatalok szamdra is elérhetévé kivanja tenni a
felséoktatdsban valo részvételt.

Az Osztondijpdlydzat keretében Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata 2014. 6ta Gsszesen 73
hdtranyos helyzetli, szocidlisan rdszorulo fiatal fels6oktatdsi tanulmdnyait tamogatta.

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata a 2025. évben is csatlakozott a Bursa Hungarica
Fels6oktatdsi Onkormdnyzati Oszténdijpdlydzathoz, melynek keretében a 2026. évben 7 tanulo
felséoktatasi tanulmanyait - 10 honapon keresztiil, azaz két egymdst kévetdé tanulmadnyi
félévben - tamogatja az 6nkormdnyzat.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢él6
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenldsége

A nemzeti koznevelésr6l szold 2011. évi CXC. torvény 4. § 13. pontja értelmében Kkiemelt
figyelmet igényld gyermek, tanulo:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo,
C) tartds gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo.

Sajdtos nevelési igényii gyermek, tanulé az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld,
aki a szakértOi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi (latasi, hallasi),
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyeb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd. (Nkt. 4. § 25. pontja)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
¢letkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytlinek. (Nkt. 4. § 3. pontja)
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Kiemelten tehetséges gyermek, tanulé az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo, aki
atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitassal rendelkezik,
¢s felkelthetd benne a feladat iranti er6s motivacio, elkotelezettség. (Nkt. 4. § 14. pontja)

Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo az a gyermek, tanulo, akinek egészségiligyi
ellatasa az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti
altalanos jarobeteg-szakellatisban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-
szakellatasban részt vevd szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben, tanévben a
harminchat nevelési napot, tanitasi napot varhatoan meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a
8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt venni, illetve tankdtelezettségét iskolaba
jéarassal nem tudja teljesiteni. (Nkt. 4. § 18. pontja)

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetili, valamint sajatos nevelési
igényli és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé
gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhato fejleszté programokra valo eljutas modja, lehetoségei

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan H’atr'anyos es haln:o’z otta’n
2 2 . hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek szama hatranyos helyzetii ermekek
(gyogypedagégiai | 6vodas gyermekek szama ,gy 2 o
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagoégiai aranzakaz Ot‘; ()I(}as
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | 9YermMe eo;:?) AvE
Fé Fé %
2016 632 447 70,73
2017 656 399 60,82
2018 661 419 63,39
2019 656 15 2,29
2020 629 12 1,91
2021 618 29 4,69
2022 659 6 0,91
2023 649 14 2,16
2024 648 7 1,08

Forras: TelR, KSH Tstar

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli évodas gyermekek adatait illetden eltérést
tapasztaltunk a TelR, KSH Tstar adatai é¢s az Onkormanyzat rendelkezésére allo adatok kozott.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6jének 2020. oktdber 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s 6vodas gyermekek szama 20 {6 volt, a 3H-s 6vodas gyermekek szdma 388
£6 volt.
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A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6jének 2021. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s 6vodas gyermekek szama 30 6 volt, a 3H-s 6vodas gyermekek szama 420
{6 volt.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6jének 2022. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s 6vodas gyermekek szama 11 6 volt, a 3H-s 6vodas gyermekek szama 398
{6 volt.

A Hajduhadhazi Polgdrmesteri Hivatal Jegyzéjének 2026. janudr 15-ei statisztikai adatai
alapjan, Hajduhadhdzon a 2H-s dvodds gyermekek szama 1 fé volt, a 3H-s dvodds gyermekek
szdma 397 f6 volt.

A Hajdihadhazi Varosi Ovoda 2021. évi adatai alapjan:
- székhelyén 5 f6 SNI-s, 6 f6 2H-s és 147 6 3H-s gyermek volt,
- aPet6fi utcai telephelyen 7 £6 SNI-s, 9 f6 BTM-s, 7 £6 2H-s és 101 f6 3H-s gyermek volt,
- a Bercsényi utcai telephelyen 9 f6 SNI-s, 2 f6 BTM-s, 10 f6 2H-s és 132 6 3H-s gyermek
volt.

A Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda 2025. évi adatai:

Az intézmény székhelyén és két telephelyén a 2025. évben Gsszesen 518 gyermek részesiilt
ovodai nevelésben, ebbdl:

e Sajdtos nevelési igényli: 22 f6

e Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd: 20 fé

e 1 f6 HH és 358 f6 HHH

® Nevelbsziilonél nevelkedé gyermek 38 fo

A Hajdthadhazi Varosi Ovoda 2018. szeptember elsejétél félallasu ovodapszichologust
foglalkoztat, aki szintén segiti a pedagdgusok munkajat. A sajatos nevelési igényii gyermekeknek
az 6voda a torvényi eldirasnak megfelelden biztositja a gydgypedagogus altal a kiilon fejlesztést.
Az intézmény 2021. decemberétél féallasban gyogypedagogus szakembert foglalkoztat, aki
biztositja a logopédiai fejlesztést a nagycsoportos kort gyerekek szamara, illetve a
gyogypedagogiai fejlesztést a sajatos nevelési igényli gyerekek és a kevert specifikus fejlodési
zavarral él6 gyermekek szamara.

A Hajduhadhazi Varosi Ovodaban egyre tobb kevert specifikumi, autisztikus tiinetekkel él6
gyermeket nevelnek integrdltan, ez a szam évrol évre emelkedik a 2021/2022-es nevelési évben
22 £6 SNI és 24 6 BTMN igényli gyermek volt, mig a 2025/2026-os nevelési évben 28 f6 SNI és
58 fé6 BTMN igényii gyermek van. Mind az SNI-vel, mind a BTMN-el élé gyermekek szama
jelentésen névekedett. Az intézmény Petdfi utcai telephelyén 1 fé6 SNI-s gyermek ellatasahoz
konduktor vagy gyogytorndsz szakember segitségére is sziikség van, amit az intézmény
jelenleg biztosit.

A Rézsai Tivadar Reformitus Altalinos Iskola és Ovodaba jaré 6vodas gyermekek koziil a
2021. évben 36 f6 kiemelten tehetséges gyermek volt. Az évodaba jard gyermekek kozil 1 f6
SNI-s, 22 f6 2H-s és 11 6 3H-s gyermek volt.

A Rézsai Tivadar Reformdtus Altaldnos Iskola és Ovoddban a 2025. évben a 116 f6 dvodds

gyermek kéziil 2 fé6 SNI-s, 1 fé6 BTM-s, 39 fé kiemelten tehetséges, 1 f6 2H-s és 9 f6 3H-s
gyermek volt.
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai
tanulok
Hatranyos és halmozottan Hatranyos és
Altalanos iskolai ny . halmozottan hatranyos
, . hatranyos helyzetii z .
tanulok szama a P ; . 2 2 helyzeti tanulok
- altalanos iskolai tanulok szama 2 S
, nappali T e T aranya az altalanos
Ev oktatasban gyogypedag EgTS 094) gy iskolai tanulékon beliil
(TS 095)
Fo Fo %
2016 n.a. 972 73,58
2017 n.a. 983 75,79
2018 n.a. 962 75,45
2019 n.a. 31 2,45
2020 n.a. 26 1,97
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgyiijtés

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli altalanos iskolds tanulok adatait illetéen eltérést
tapasztaltunk a TelR, KSH Tstar adatai és az Onkormanyzat rendelkezésére allo adatok kozott.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6jének 2020. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajdihadhazon a 2H-s alapfoku iskolas tanulok szama 24 {6 volt, a 3H-s alapfoku iskolés tanuldok
szama 837 {6 volt, a 2H-s és 3H-s alapfoku iskolas tanulok szdma 6sszesen: 861 f6 volt.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6jének 2021. oktdber 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s alapfoku iskolas tanulok szama 48 £6 volt, a 3H-s alapfoku iskolas tanulok
szama 912 {6 volt, a 2H-s és 3H-s alapfoku iskolas tanulok szama 6sszesen: 960 {6 volt.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6jének 2022. oktdber 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s alapfoku iskolas tanulok szama 36 £6 volt, a 3H-s alapfoku iskolas tanulok
szama 821 f6 volt, a 2H-s és 3H-s alapfoku iskolas tanulok szama osszesen: 857 {6 volt.

A Hajduhadhdzi Polgdrmesteri Hivatal Jegyzéjének 2026. janudr 15-ei statisztikai adatai
alapjan, Hajduhadhdzon a 2H-s alapfoku iskolds tanulok szama 2 fé volt, a 3H-s alapfoku
iskolas tanulok szama 1109 fé volt.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalinos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2021. évi
adatai alapjan:
Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:
- kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek, tanulok szama 6sszesen: 786 f6 (a tanulok
75,9 %-a)
- sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: 64 £6, ebbdl 32 {6 beintegralt (a tanuldk 6,2 %-a)
- beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: 222 {6 (a tanulok
21,4 %-a)
- kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: Alapfoku miivészeti oktatasra jar: 500 {6, ebbdl
kiemelten tehetséges a tanulok 48,3 %-a.
- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo6ld torvény szerint hatranyos /
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama: 863 f6 a tanuldok 83 %-a (3H), 2 %-a
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(2H).

Egyéni tanrendben tanuldk szama 15 f6.
Az egyéni tanrendben tanul6i jogviszonyt szakért6i és orvosi szakvélemény alapjan biztositjak,
melyet a sziil6 az Oktatasi Hivataltol igényelhet.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 870 f6 (a tanulok 84 %-a)
Iskolaotthonos gyermekek szama: 561 6 (a tanulok 54,1 %-a)
Tanul6szobai foglalkozast igénybe vevéd gyermekek szama: 66 {6

Az oktatasi intézmény altal nyajtott egyedi, sajatos szolgaltatasok tipusa, a szolgaltatast igénybe
vevd gyermekek szama: (Korrepetdlasok, felzarkoztatdo foglakozasok, fejlesztopedagdgiai
foglalkozasok, stb.)
- korrepetalason ¢és felzarkoztatd foglalkozason 429 f6 vett részt. 25 f6 vesz részt magyar
nyelv és irodalombol, matematikébol és idegen nyelvbol.
- fejlesztd foglakozasokon a tanuldk koziil 222 6 vesz részt, 0k azok, akik beilleszkedési -
magatartasi vagy tanulasi nehézséggel kiizdenek. Oket a Szakszolgilaton és iskolan beliil
alkalmazott fejlesztopedagogusok fejlesztik.
- ezen kivill a beintegralt SNI-s tanulokat — 32 {6 heti 2 illetve 3 alkalommal kiscsoportos
formaban fejlesztik gydgypedagdgusok.
- A Rékoczi uti tanulok heti 3, ill. 4 rehabilitacids foglalkozason vesznek részt.
Logopédiai foglalkozason 2020. els6 felében 33 tanuld vett részt, ebbdl diszlexia: 5 f6 és
dysgrafia: 1 f6, 0sszesen 6 f6 vett részt.
- Pszichogondozast a sziil6k tamogatasaval 45 tanulonak kértek az iskolai pszichologustol.
Egyszeri tanacsadason 83 f6, csoportfoglalkozasokon 33 {6 vett részt. T6bb osztalyban, tobb
magatartasi problémaval kiizdé tanulokhoz segitséget kértek az iskolapszichologustol, aki
2018. decemberétdl kezdve tolti be az iskolapszicholdgusi munkakort.

A Féldi Janos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2025. évi
adatai:

A Foldi Janos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola tanuldi
létszama 1076 f6, melybél az also tagozatok tanulok szama 595 f6 (55,3 %), a felsé tagozatos
tanulok szama 481 f6 (44,7 %).

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanuldk:
- kiilonleges bandsmddot igénylé gyermekek, tanuldk szama G6sszesen: 829 fé (a tanulok
77 %-a)
- sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo: 82 f6, ebbél 38 f6 beintegralt
- beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo: 323 f6 (a
tanuldk 30 %-a)
- kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: Alapfoku miivészeti oktatdsra jar: 424 fo6,
ebbdl kiemelten tehetséges a tanulok 39,4 %-a.
a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrél sz616 térvény szerint hdtranyos /
halmozottan hdatranyos helyzetii gyermekek szama: 842 f6 a tanuldk 78,3 %-a (3H),
hdtrdnyos helyzetii 16 tanuld, azaz 0,01 % (2H).

Egyéni tanrendben tanuldok szama 41 fé6.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: 856 f6 (a tanulok 79,6 %-a)
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Iskolaotthonos gyermekek szama: 579 f6 (a tanuldk 53,8 %-a)
Tanuldszobai foglalkozdst igénybe vevé gyermekek szama: 32 f6

Az oktatdsi intézmény dltal nydjtott egyedi, sajdtos szolgdltatdsok tipusa, a szolgdltatdst
igénybe vevé gyermekek szama: (Korrepetdldsok, felzdarkéztaté  foglakozdsok,
fejlesztopedagogiai foglalkozdsok, stb.)
- korrepetdldson és felzarkoztato foglalkozdson 425 f6 vett részt (39,5 %)
- fejleszt6 foglakozdsokon a tanuldk kéziil 323 fé vesz részt, 6k azok, akik beilleszkedési -
magatartdsi vagy tanuldsi nehézséggel kiizdenek. Oket a Szakszolgdlaton és iskoldn beliil
alkalmazott fejlesztépedagdgusok fejlesztik.
- ezen kiviil a beintegrdlt SNI-s tanuldkat — 38 f6 heti 2 illetve 3 alkalommal kiscsoportos
formaban fejlesztik a gyégypedagogusok.
- A Rdkoczi uti tanulok (44 f6) heti 3, ill. 4 rehabilitdcios foglalkozdson vesznek részt.
- Pszicho-gondozdst a sziilbk tamogatdsdval 35 tanulonak kértek az iskolai
pszichologustdl. Egyszeri tandcsaddson 90 f6, csoportfoglalkozdsokon 33 f6 vett részt. Két
évfolyamban tébb magatartdsi problémdval kiizdé tanuldkhoz segitséget kértek a
szakszolgdlattol. Az iskolapszichologus 2018. decemberétél kezdve van jelen az
intézményben, aki megkénnyitette, hogy a magatartdsi problémdkat intézményen beliil
probadljak kezelni és megoldani, s ennek a megolddsdban nagy segitséget nyujt az iskolai
szocidlis segité szakember munkdja is.

A Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovodaba jar6 altalanos iskolas tanulok koziil
a 2021. évben 2 f6 SNI-s, 13 f6 BTM-s, 9 {6 2H-s és 49 f6 3H-s tanulo volt. Az iskolaban a 2021.
évben egyéni tanrendben senki nem tanult. A 2021. évben 52 f6 kiemelten tehetséges gyermek,
iskolai tehetséggondozasban részesiilt gyermek volt.

A Rézsai Tivadar Reformdtus Altaldnos Iskola és Ovoddban a 2025. évben 285 f6 vett részt az
dltaldnos iskolai oktatdsban, ebbél 4 f6 SNI-s, 9 f6 BTM-s, 184 kiemelten tehetséges és 65 f6
2H/3H-s tanulé volt.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrianyos helyzet a kozépszintii oktatasban
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Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatranyos
., ; és hatranyos helyzetii s z
Hatran z . . Hatranyos és
hal YOS €8 halmozottan helyzeti szakkozépiskolai Hitrényos és halmoz)(;ttan
almozottan e szakkozépiskolai tanulok .
o hatranyos , R Ty ae halmozottan hatranyos
hatranyos p tanulék és hatranyos g =
. helyzetii e, ’ hatranyos helyzetii
helyzetii tanulék és hatranyos helyzetii helvzetii tanulok
, gimnaziumi , u helyzetii szakiskolai és szak ilfméziumi ardnva a
Ev tanulok aranya a szakiskolai és készségfejleszto s z a q y, A
IMNAZIUME | ez fos .| ; , tanulok szama | szakgimnaziumi
szama (TS g készségfejleszté | iskolai tanulok . "
tanulék - : i , (TS 100) tanulékon beliil
096) anulokon | jskolai tanulék aranya a (TS 101)
beliil (TS | szima a nappali tanulok
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % Fé %
2016 11 69 118 73 15 65
2017 0 n.a. 102 60 14 67
2018 0 n.a. 115 76 8 73
2019 0 n.a. 2 2 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar

A Berettyéujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Szakképzé Iskolaja Hajduhadhazon a
Bocskai tér 6. szam alatt, a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum fenntartdsdban miik6do
intézmény. Az intézményben tanulok szama a 2021. évben 178 {6 volt.

A tanulok koziil 131 £6 részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, 131 f6 halmozottan
hatranyos helyzeti.

Az intézmény a sajatos szolgaltatasok koziil biztositja a tanulok korrepetalasat és a blinmegeldzési
tanacsadast. A szakképzd intézményben nincs gyermekvédelmi felelds, a feladatokat a
pedagogusok 1atjak el az dvodai iskolai szocialis segitd kiegészitésével.

A Hajduhadhdzi Polgdrmesteri Hivatal Jegyzdéjének 2026. janudr 15-ei statisztikai adatai
alapjan, Hajduhadhdzon a 2H-s kézépfoku iskolas tanulok szama 0 fé volt, a 3H-s kézépfoku
iskolas tanulok szama 195 fé volt.

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Ddniel Szakképzé Iskoldjaban a 2025. évben
Osszesen 143 tanulo vett részt a képzéseken, ebbdl 25 BTM-es, 25 f6 3H-s és 114 fé rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé tanulo volt.

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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Megallapitott hatrianyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoriva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fo fo
2016 85 2006
2017 94 2092
2018 125 1973
2019 119 1948
2020 94 1940
2021 132 2103
2022 99 1825
2023 90 1856
2024 58 1719
2025 4 2014
Forras: TelR, KSH Tstar és Helyi
adatgyiijtés
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
2 500
2 000
1 500
1 000
500
0 =n == BN = =mn -4
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Megallapitott hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoruvd valt gyermekek szama
{TS 114)

® Megaliapitott halmozottan hatranyoes helyzetd gyermekek és nagykoruva valt

ouarmekak srama

A fenti adatokbdl kitiinik, hogy Hajduhadhdzon a hdatranyos helyzetii gyermekek szama
csokkend tendenciat mutat, azonban ezzel ellentétben a halmozottan hdtranyos helyzetii
gyermekek szama ugrdsszeriien megemelkedett. A 4.4. a) 4. szamu tabldzat adatai ugyanakkor
nem teljeskoriiek, tekintettel arra, hogy az abban bemutatott halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek szamaval kapcsolatos adatok nem tartalmazzdk a gydamhivatal dltal hivatalbol
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megadllapitott halmozottan hdtrdanyos helyzetii nevelésbe vett gyermekek és utogondozoi
ellatasban részesiilé nagykoruvd valt gyermekek létszamat, mely 2025. évben 26 fét érintett.

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juto

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasokkal kapcsolatosan a rendelkezésiinkre allo

adatok bemutatasra kertiltek a HEP 4.4. pont a) alpontjaban.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai ) Gyogypedagogi
gyermeke | Ovodai ) ) ai oktatasban Egy 6vodai
3-6 éves | soportok | Ovodai féréhelyek | feladatellatasi Ovodiba beirt Ovodai részesiil6 6vodas | gyermekcsopo
koru szama - szama helyek szama | gyermekek szama | gyégypedagogiai gyermekek rtra
gyerme | gyégyped | (gyégypedagogiai | (gyogypedagé | (gybégypedagégiai | gyermekcsoportok szama juté
Ev kek agogiai | neveléssel egyiitt) | giai neveléssel | neveléssel egyiitt) szama az integraltan gyermekek
szama | neveléssel (TS 090) egyiitt) (TS 087) (TS 086) oktatott SNI szama (TS
egyiitt (TS (TS 088) gyermekek 089)
085) nélkiil (TS 091)
fo db db db f6 db fo 6
2016 738 24 620 4 632 0 0 26
2017 771 24 620 4 656 0 0 27
2018 778 24 620 4 661 0 0 28
2019 792 24 620 4 656 0 0 27
2020 840 24 620 4 629 0 0 26
2021 | 826 24 620 4 618 0 0 26
2022 | 867 24 620 4 659 0 0 27
2023 | 881 24 620 4 649 0 0 27
2024 | 855 24 620 4 648 0 (0] 27

l_:_orrés: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgyiijtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztilyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
PRy Egy altalanos
. Az z}ltalar’ms Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai . I
iskolai osztalyok | . . 2 g 2 " Mas telepiilésrol
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté cr oAt s
szama a « . . bejaro altalanos
2 P, szama (a helyek szama tanulok . A 2
gyogypedagogiai ogypedagoégiai | (gyogypedagogiai | szama a nappali LRI
, oktatasban (a gyogypecagog Eyosyperagog . bp aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. . " . . .| Oktatasban (TS
oktatésban) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagoégiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal
egyiitt) (TS 082)
db db db fo %
2016 6 73 4 18,10 0,83
2017 4 70 4 18,53 1,23
2018 4 70 4 18,21 1,41
2019 3 69 4 18,36 0,95
2020 3 66 4 19,98 1,44
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2021 3 64 6 20,80 0,90
2022 3 62 6 21,27 0,76
2023 4 64 6 20,78 1,05
2024 4 66 4 20,86 0,80

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a

nappali oktatisban

A 8. évfolyamot eredményesen
Tané befejezte a nappali oktatasban
anev (TS 083)

Fo
2016 148
2017 154
2018 148
2019 159
2020 142
2021 148
2022 145
2023 134
2024 119

Forras: TelR, KSH Tstar

180
160
140
120
100
8
6
4
2

o o O O

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

2016

szama
2017 2018 2019 2020 2021
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) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Sem hatranyos megkiilonboztetésrél, sem jogellenes -elkiilonitésrél nincs informacionk. A
Hajduhadhazon miik6dé 6vodéak és iskolak a gyermekek érdekeit és esélyegyenloségét tartjak

szem elott, egyiittmiikodnek egymassal és a jelzOrendszer tagjaival.

d) az intézmények Kkozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérések

Nem rendelkeziink részletes, minden intézményre kiterjedd adattal.
e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok
Az elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok adatai a HEP 4.3. pont ,,1)

elonyben részesités, hatranykompenzadlo juttatisok, szolgaltatisok az elldtorendszerek keretein
beliil” alpontjaban részletesen bemutatasra keriiltek.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | Kkiskoruak szama (TS 112)
Fé Fé Fo Fo
2016 n.a. n.a. n.a. 1750
2017 n.a. n.a. n.a. 1774
2018 n.a. n.a. n.a. 1532
2019 n.a. n.a. n.a. 1522
2020 n.a. n.a. n.a. 1476
2021 n.a. n.a. n.a. 1334
2022 n.a. n.a. n.a. 1273
2023 n.a. n.a. n.a. 1270
2024 n.a. n.a. n.a. 1378

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok
Hajduhadhazon nem miikodik Biztos kezdet gyerekhaz és Tanoda.
A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevokre vonatkozo részletes adatok a HEP 4.3.

pont ,,d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatasok” alpontjaban keriilt részletesen bemutatasra.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran Hajdihadhazon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A Hajduhadhdzi Csalad- ¢és Gyermekjoléti
Kozpont altal kezelt problémak nagyrészét a
gyermeknevelési probléma, a gyermekek sziilok
altali elhanyagoldsa, az anyagi (megélhetési)
probléma teszi Ki.

Eletvezetési,  gyermeknevelési  technikak

tanitasa a gyermekek sziileinek.

Szenvedélybetegség megjelenése a gyermekek,
fiatalkoraak korében (pszichoaktiv anyagok
fogyasztasa)

Korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios
eléadasok, programok szervezése
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek kozotti esélyegyenldség biztositasa az Eurdpai Uniod egyik legfontosabb politikai célja az
integracid kezdetei ota. Sajnalatos tény, hogy minden eredmény ellenére napjainkban is a
legfontosabb esélyegyenldségi kérdésként tartjuk szamon. Nem véletlen, hogy az Eurdpai Unid a
nemek  esélyegyenldségének  kovetelményét az  integracids  stratégia  részeként,
féaramként/fésodrasként (mainstreaming) kezeli.

A nemek kozotti egyenldség elémozditasara iranyuld politikdk 1étfontossdguak a gazdasagi,
novekedés, a jolét és a versenyképesség szempontjabol is. Kiilonbséget szokas tenni az egyenld
banasmod biztositasa és az esélyegyenldség politikaja kozott. A ndk és férfiak kozotti egyenld
banasmod biztositasa a ndkkel szembeni hatrdnyos megkiilonboztetés, azaz a diszkriminacid
tilalmat jelenti.

Az egyenlé banasmdddal szemben az esélyegyenléségi politika azt kivanja meg a tagallamoktol,
hogy tegyenek Iépéseket a ndk tényleges egyenjogulsitidsa érdekében az élet legkiilonbozobb
teriiletein: szocialis biztonsag, oktatas, egészségiigy, munkaerdpiac, stb.

Az 6todik kozosségi akcioprogram alapja az Esélyegyenldségi Keretstratégia. A keretstratégia
célja, hogy megjeldlje azokat a kozdsségi akciokat, amelyek hozzajarulnak az egyenldtlenségek
felszamolasahoz, a nék és férfiak kozotti esélyegyenldség fejlesztéséhez a tarsadalmi, politikai és
civil életben. Az akcidprogram 5 pontban §sszegezte a tennivalokat:

e anemek esélyegyenlOségének javitisa a gazdasagi életben;
az egyenld részvétel biztositasa a dontéshozatalban;
egyenld lehetdségek a szocialis jogok terén;
a nemek esélyegyenldségének javitasa a maganszféraban;
a nemi szerepek és sztereotipiak megvaltoztatasa.

A ndk egyszerre kell, hogy helyt alljanak csaladi szerepeikben (gyermeknevelés, haztartasvezetés,
feleség) és munkahelyiikon (dolgozo nd), ilyen mértékii kettds leterheltségiik enyhitéséhez
nagyfoku tarsadalmi és csalddon beliili szemléletvaltas sziikséges. A ndk személyes és szakmai
kiteljesedését neheziti az a hagyomanyos felfogas, miszerint a haztartds vezetése ¢és a
gyermeknevelés elsddlegesen a ndk feladata. A tarsadalom a férfiakat tartja az elsddleges
csaladfenntartonak, igy a gyermeknevelés €s a haztartasi feladatokban szerepiik kisebb.

A ndk elleni er6szak a ndk elleni diszkriminacio legszélsdségesebb formdja, &m csak egy azok
koziil. A nbk alacsony részvétele a politikai életben a munkahelyi "iivegplafon", amely egy
bizonyos ponton til nem engedi a n6i alkalmazottak el6léptetését, a nék férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése néhany mas kiemelkedd példaja a ndk tdgabb tarsadalomban megélt
hatranyos megkiilonboztetésének.

A ndk elleni hatranyos megkiilonbdztetést nem mindig konnyll észrevenni: sokszor maguk a ndok -
kiilonosen, ha vezetd poziciot toltenek be - tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik szo,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 0k maguk, vagy a nék
altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

Nehéz a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetdveé tevo adatokat gytijteni, hiszen ezeket még a
nagy adatgytijtd szervek sem kérik kelld részletességgel.

Vannak azonban felméréseken alapuld, egyértelmii megallapitdisok a ndk hatranyos
megkiilonboztetésére. Ilyen példa a legfrissebb, 2021-ben késziilt OECD felmérés szerint, hogy
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szinte minden, OECD-orszagban €16 és barmilyen iskolai végzettségii 25-64 éves n6 atlagosan 76-
67 szazalékkal kevesebbet keres férfitarsainal. Az OECD-o0rszagok koziil Magyarorszagon kapjak
a legalacsonyabb fizetést a fels6foku végzettségli ndk, a hozzajuk hasonld végzettségii férfiakhoz
képest 68 szazalékot.

Sokat mond az is, hogy a Nemek K6zotti Egyenldség Europai Intézetének 2019-es kutatasa szerint
utolso el6tti helyen all Magyarorszag a nemek kozotti egyenléség szempontjabol az EU-ban, a
magyaroknal csak a gérogok kaptak kevesebb pontot.

A jelentés szerint Magyarorszag pontszama minden vizsgalt teriileten alacsonyabb volt, mint az
unids atlagé, de a legrosszabbul mégis a "hatalom" terén teljesitett, ami a dontéshozéasban fennallo
egyenlOtlenséget vizsgalta. Az unidban ez fejlodik a leggyorsabb iitemben, de Magyarorszag csak
20,6 pontot ért el a 100-bol. Nem csoda, hogy ilyen kevés pontot kapott, mivel kevesebb né van
vezetd beosztasban, kevesebb a néi képviseld €s miniszter a politikaban, és kevesebb a ndi kutatok
szdma, mint mashol Eurdpaban. A jelentés szerint ekdzben az allami tulajdoni médiaban a ndi
vezetdk aranya 30,4 szézalékos.

A masodik legrosszabbul az "idd" kategdéridban szerepelt Magyarorszag, ahol 6,8 pontot rontott
el6zé eredményehez képest és csupan 54,3 pontot szerzett - ez azt mutatja, hogy a hazimunka,
1dds- és gyerekgondozas terén még mindig nincs egyenléség. JO példa erre az, hogy mig a nék
55,8 szazaléka mindennap f6z otthon, addig a férfiaknél ez az ardny csupan 13,8 szazalék.

Két olyan teriilet volt, ahol fejlédés volt a korabbi eredményhez képest: az egyik az oktatds, a
masik pedig a munkahelyekhez valo egyenl6 hozzaférés.

A leginkdbb mégis a pénzhez vald egyenld hozzaférés, a keresetek terén fejlodott az elmualt 12
évben, ami jelenleg 71,6 ponton all.

A magyar nok egészségiigyi szempontbol allnak legkozelebb a férfiakhoz (86,6 pont), mivel
kevesebben dohanyoznak ¢és isznak koziliik, valamint magasabb a varhato élettartamuk, mint a
férfiaknak, az egészségligyi ellatdsokhoz valo hozzaférésiik pedig ugyanolyan.

Osszességében nézve a jelentés megéllapitotta, hogy bar a magyar pontszdm kismértékben nott,
még mindig mélyen az EU-s atlag alatt maradt. A fejlédés ennyire lassu liteme pedig ahhoz vezet,
hogy egyre né az uni6é mas orszagaihoz képest a nemek kozotti kiilonbség mértéke.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a ndk esélyegyenldségéhez:

» Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megilless¢k minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

» a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenlé banasmod elvének a szocialis
biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

* A Eur6pai Parlament €s a Tanacs 2006. jalius 5-1 2006/54/EK iranyelve a férfiak és nok kozotti
esélyegyenldség és egyenld bandsmadd elvének a foglalkoztatas és munkavégzés teriiletén torténd
megvaldsitasarol.

A Munka térvénykonyveérdl szold 2012. évi I torvény 12.§-a rendelkezik arr6l, hogy a

munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazésaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilonosen az
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elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkriminacid fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithato helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet is.

Mig régebben a ndknek a haztartds vezetése €és a gyereknevelés jutott osztalyrésziil, addig
napjainkban nekik is dolgozniuk kell, s a csalad (gyermeknevelés, parkapcsolat) és a karrier kozott
kell megteremteniiik az egyensulyt, ami nem konnyii. Statisztikai adatok is igazoljak azt, amit
amugy is tudunk: a nék helyzete igencsak ellentmondasos ma Magyarorszagon. Mig ugyanis
¢letesélyeik sokkal jobbak, mint a férfiaké; az oktatasban sokkal aktivabbak, ugyanakkor joval
leterheltebbek, s anyagilag legaldbbis joval kevésbé elismertek, mint az erésebbnek kikidltott nem.
Magyarorszagon egyébként a nék egyenjogusaga kozel azonos a kézép-kelet-europai régidval.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A n6k munkaerd-piaci esélyegyenldségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érint6 felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalas, gyermeknevelés a ndk életpalyajat kedvezotleniil befolyasolja,
szlikiti térbeni ¢és idObeni mozgasteriiket, mivel hazdnkban jelenleg még elsdsorban a ndk
vallalnak nagyobb részt a csaladi és héztartasi teenddk ellatdsdban. E felfogds altalanossaga
folytan a munkaltatok esetenként a férfiakénal Korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak,
olykor a toborzasnal, az eldmenetelben is a férfiakat részesitik elényben.

A nemekhez kotddo sztereotipidk tobbségében a ndkre vonatkoznak és ugy csaladi allapotuk
(kisgyerekes, gyermektelen, egyediilallo, csalados, gyermeket egyediil neveld) mind statuszuk (ndi
vezetd) alapjan megfogalmazodnak ¢€s rendszerint a ndk hatranyos megkiilonboztetéseét
eredményezik. A sztereotipidk hatdsdra a ndk megbecsiiltsége alacsonyabb a munka vilagéban,
ezért az otthoni helytallast jobban lehetévé tévd szakmat, munkahelyet és munkaidd-beosztast
vélasztanak, alacsonyabb presztizsi munkakorokben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért,
kevésbé¢ vallalnak mobilitast igényld feladatokat, visszafogjak karrier elképzeléseiket.

Magyarorszagon tovabbra is a kétkeresds csaladmodell jellemzd. Mindemellett a gyermeket sziilo
nék hosszabb-révidebb iddére, kivonultak-kivonulnak a munkaerdpiacrdl. Azonban eurdpai
viszonylatban is békeziinek szamitd hazai csaladtamogatasi rendszer fontos 6sztonzdje lett a nék
munkavallaldsanak.

A pénzbeli ellatasok, a gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézmények bovitése, atipikus
munkavallalasi formak elterjedése, a munkaaddkat célzd 0sztonzd intézkedések bevezetése
mindezt szolgaltak. A harom éven aluli gyermeket nevelé csaladoknak juttatott tdmogatasok is
boviiltek, melyek szintén a n6k mieldbbi munkaerd-piaci visszatérést 6sztonzik.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresok aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kiorében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 11,77 11,18 11,48%
2017 8,45 12,63 10,54%
2018 9,33 13,2 11,27%
2019 7,6 10,2 8,90%
2020 10,69 11,92 11,31%
2021 8,23 12,87 10,55%
2022 8,67 13,14 10,91%
2023 9,28 13,04 11,16%
2024 8,71 11,23 9,97%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Hajduhadhazon a nyilvantartott allaskeresék aranya az allando népességben a 15-64 évesek
korében 2021-ben 10,55 %-0s volt, mely a 2020. évhez képest csokkentést mutat, de magasabb,
mint ami 2019. évben tapasztalhatd volt.

Megallapithat6, hogy 2017-t6l kezdédéen a nék
esetében magasabb a munkanélkiiliségi rata.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tali
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 57,54 52,61
2017 41,73 67,01
2018 55,83 67,5
2019 53,72 60,8
2020 58,96 53,21
2021 63,58 60,85
2022 66,35 61,26
2023 69,13 58,756
2024 64,21 56,45

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Hajduhadhdazon a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiilieck aranya 2019-ben
csokkent, majd 2020-t61 kezdve 2023-ig névekvé tendenciat, majd 2024-ben csékkenést mutatott.
Megallapithatd, hogy a vizsgalt idészakban a ndék aranya a 180 napon tali nyilvantartott
allaskeresékon beliil magasabb, mint a férfiaké, aranyuk 2021-ben 60,85 %, mely 2024-re 56,45
%-ra csokkent.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajduhadhdzi jardasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
2026. mdjus 7. napjan kelt tajékoztatasa alapjan a Foglalkoztatdsi Osztalyon nyilvantartott
dllaskeres6k szamaban az elmult két évben 7,1 %-os csokkenés volt tapasztalhato. A csékkenés
elsésorban az elsédleges munkaerépiacon térténé elhelyezkedés miatt valosult meg, nagyobb
ardnyban (10 %) a regisztrdlt férfiak kérében. A 180 napndl hosszabb ideje regisztralt

dllaskeres6k ardnya jelenleq 54,72 %, mely mutatoban jelentésen sikeriilt javitani. Ez
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készénheté annak, hogy a munkaerépiacon konnyebb elhelyezkedni az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezbéknek is.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fo
2016 1034 221
2017 937 143
2018 1003 133
2019 793 126
2020 1004 139
2021 928 119
2022 957 102
2023 975 103
2024 869 74

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A Hajdihadhazi nyilvantartott allaskeresék szamaban 2022-2023-ig emelkedés, 2024-ben
csékkenés volt tapasztalhaté. A nyilvantartott palyakezd6 allaskeresék szama 2022-1g csokkent,
2023-ban pusztdn csak 1 fével emelkedett, mig 2024-ben jelentésen cs6kkent. A vizsgalt
id6szakban a nyilvantartott palyakezddk szdma 2016-ban volt a legmagasabb és 2024-ben a
legalacsonyabb. A fenti adatok ramutatnak, hogy a fiatalok elhelyezkedési esélyei
szamottevéen javultak.

b) nok részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

A kiilonb6z6 szakmat ado képzések, atképzések és tovabbképzések a tudas bovitését szolgaljak. A
nék esetében fontos, hogy a gyermekvallalas idészakat kihasznalva a Gyed, Gyes ideje alatt is
olyan tovabbképzések legyenek elérhetéek szdmukra, amellyel a munkaerd-piacon kedvezd
helyzetbe tudnak keriilni.

A munkaerdpiacrdl torténd kiesés nem csak és nem els@sorban a szaktudas elavuldsa miatt jelent
nagy hatranyt a kisgyerekes ndknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati halo gyengiilése, am a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok apolasa segitheti a visszatérést.

A statisztikai adatokbdl megallapithatd, hogy az alacsony végzettséggel rendelkezé ndk esélye a
legrosszabb a munkaeré piacon torténd elhelyezkedés szempontjabol. Elhelyezkedési esélyiiket
tovabb rontja, hogy tobbnyire az alacsony végzettséggel rendelkezd ndk vallalnak harom vagy
tobb gyermeket.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei

A munkaeré-piaci esélyek tekintetében az egyik meghatarozott tényez6 az iskolai végzettség, ami
alapvetd probléma a 45-60 ¢év kozotti ndk korében. Az altalanos iskolai végzettséggel elérhetd
munkahelyek komoly fizikai erénlétet kivannak, amit egészségi vagy csaladi allapotuk miatt nem
tudnak vallalni.

Kifejezetten a ndk iskolai végzettségére vonatkozo adataink nincsenek. Az alacsony iskolai
végzettségli ndk elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezdké.

Hajduhadhazon igen nagymértéki a munkanélkiiliség, kiilonésen a hatranyos helyzeti,
szakképzetlen lakossag korében. Foglalkoztatasukra, munkaerdpiacra vald re/integracidjukra
biztositanak lehetéséget az Alapkompetencia fejleszté képzések. A képzésen résztvevok a
megszerzett tudas birtokaban képessé valnak szakképzésen vald részvételre, ezt kovetden
varhatoan nagyobb eséllyel tudnak majd elhelyezkedni a versenyszféraban. A képzésen
résztvevo ndk szamdra vonatkozoan pontos adatokkal nem rendelkeziink.

A Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program-6.1.1-15 , Alacsony képzettségiiek és
kozfoglalkoztatottak képzése" kiemelt projekt keretein beliil az elmult évben ketté tanfolyam
valosult meg. A kozfoglalkoztatasi programok keretében, amelyekben a képzés idOtartama teljes
mértékben Kitolti a munkavégzés idbtartamat, tehat a kozfoglalkoztatottak munkavégzési
kotelezettségiiket a képzésen valo részvétellel teljesitik.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata, mint kdzfoglalkoztaté segitette a képzések megvaldsulasat.
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Alapkompetencia fejlesztés ¢és az élelmiszer elado tanfolyamokon a 2021. évben 38 6 vett részt,
melyb6l 5 f6 a képzést nem fejezte be. A képzésben résztvevd allaskeresdk koziil 37 {6
hajduhadhazi lakos volt.

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzatinak a 60908/26/00237 iigyirat szamu Hatdsagi szerzOdés
alapjan 20 f6 alapkompetencia képzésére nyilt lehetéség 2021.06.01. napjatol 2021.09.13. napig. A
program teljes idétartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 17 £6 volt.

A tamogatds teljes idOtartamara az Onkormédnyzat a kozfoglalkoztatottak bér- €s
jaruléktamogatasara vonatkozoan 6 244 640 Ft Gsszegli tdmogatasban részesiilt. A programhoz
sajat forras biztositasara nem volt sziikség.

Az alapkompetencia fejlesztd képzéseken részt vevok a program keretin beliil elsajatitottak azokat
az alapismereteket és képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek, tovabba
megszerezték a szakképzésbe torténd bekapcsolodashoz sziikséges kompetencidkat. A program
célja a meglévo ismeretek bovitése, képességek fejlesztése, esélyegyenldség biztositasa.

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzatinak a 60908/26/00238 iigyirat szamu Hatosagi szerzdés
alapjan 20 fé alapkompetencia fejleszt6 képzésére nyilt lehetdség 2021.11.10. napjatol 2021.12.15.
napig. A program teljes idétartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 17 £6 volt.

A tamogatds teljes idOtartamara az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatottak bér- és
jaruléktamogatasara vonatkozoan 2 204 640 Ft Gsszegli tamogatasban részesiilt. A programhoz
sajat forras biztositasara nem volt sziikség.

Az ¢lelmiszer eladd képzéseken részt vevok a program keretein beliil elsajatitottdk azokat az
alapismereteket ¢és képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek.
Elsajatitottak egy olyan szakma ismereteit, amely altal egy piacképes szakmahoz jutottak.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
* a 45 ¢év feletti nok a valtozd képzettségi kovetelmeények,

» a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

* a gyesen 1év0, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartoz6 ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet é€s tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.

Az oktatasban a nék vezetnek. A mai magyar jelzészamok szerint ugyanis a tanulast a férfiak
konnyebben feladjak, mint a ndk, és rovidebb ideig iilnek iskolapadban. Mindezzel egyiitt is a
munkaerdpiacon a noék kevésbé vannak jelen, mint a férfiak, bar a keres6 munka szerepe €s a ndk
onallo karrierigénye iskolazottsaguk fiiggvényében nd. Tény persze, hogy a nék munkaerd-piaci
es¢lyeit jelentésen befolyasoljak csalddi kotottségeik, igy részmunkaidés munkat zomében a
kisgyermeket neveld anydk vallalnak hivatastudatbol vagy megélhetési kényszerbdl. A helyzet
2009-ben a vilaggazdasagi valsaggal Osszefiiggésben, annyiban valtozott, hogy a munkaltatok
gazdasagi okbol szélesebb korben valasztottak megoldasként ezt a foglalkoztatasi modot.

A férfiak és a ndk ritkdn dolgoznak ugyanazon pozicidban, egyazon munkahelyen. A ndk
tobbsége az Ugynevezett ndies, feminizalodott szakmdkban dolgozik (pl: pedagdguspalya,
egészségligyi apolok, kozmetikusok stb.). Néhany éve még a férfiak és a ndk altal betoltott allasok
igen erételjesen elkiiloniiltek egymastol, szegregéaldodtak, manapsag ez mar egyre kevésbé
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jellemzd, de vannak teriiletek, ahol azonban ez ma is még igy van. A szegregécié a gazdasagi ¢€s
tarsadalmi élet minden teriiletén élesen megjelenik barmilyen szintli elemzést is alkalmazunk.
Fontos a vertikalis és horizontalis szegregacid elkiilonitése. A horizontalis szegregacid alatt a
férfiak és a ndk mdas-méds gazdasagi teriileten, szektorokban, foglalkozasokban valo
elhelyezkedését értjiik. De gondolhatunk példaul az orvosi palyara, ahol a sebész és a négydgyasz
foglalkozast jellemzden férfiak toltik be, nem véletleniil, hisz itt a legnagyobb az anyagi siker, mig
a gyermekgyogyaszok kozott tulnyomo tobbségben a nék vannak jelen, és itt anyagi sikerrdl
igazan nem beszélhetiink. A ndk ott képesek magasabb vezetd allast betoltésére, ahol noi
beosztottak munkdjat kell irdnyitaniuk, hiszen a tarsadalmi elvarasok nehezen tlirik az ,.eredeti”
szereposztas felrigasat.

Hajdihadhaz vonatkozdsdban nincsen informécionk hatranyos megkiilonboztetésrol a
foglalkoztatas tertiletén.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai férdohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A varosban miikod6 védondi szolgalat célja - az alapellatas részeként - a csaladok egészségének
meglrzése, egészségromlasuk megeldzése érdekében végzett egészségnevelés. A védond a
gondozasi tevékenységet azon csalddok korében végzi, ahol varandds és gyermekagyas anya
illetve 0-6 éves korti gyermek él. A névédelem teriiletén a véd6né tanacsot ad a csaladtervezéssel
kapcsolatban, segiti a ndk anyasagra vald felkésziilését. A gyermekégyas, szoptatd anyakat a
sziilészeti intézetbdl torténd tdvozast kovetden 24 oran beliil meglatogatja, segitséget nyujt és
tanacsot ad a sziilést kovetd egészségi dallapotra vonatkozdéan a szoptatdssal, a
gyermekgondozassal, valamint a csaladtervezéssel Osszefiiggd kérdésekben. A 0-6 éves koru
gyermekek esetében csaladlatogatds és tanacsadas soran segiti a harmonikus sziil6-gyermek
kapcsolat kialakulasat, az egészséges életmod és az egészséges taplalkozas gyakorlasahoz
szlikséges ismeretek elsajatitasat, a gyermeknevelést, a szocializaciot. Az iskolai védéndk fontos
feladata 6-16 éves korban, a gyermek fejlodését veszélyeztetd tényezok idOben torténd észlelése.
A szlir@vizsgalatok végzésével, sziikség szerinti intézkedéssel, a védénd mindent megtesz a
gyermek zavartalan fejlédésének biztositdsa érdekében.

A ndk foglalkoztatasat gatlo legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, magéanéletbeli
feladatok ¢és felelosségek altalaban egyoldaltian a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik
adatokkal a nék csaladon beliili talterheltségérol.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
}Bertoltott Vedo,nm 0-3 év kizotti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam

Ev (TS 109) BY védonénként
db fo f6
2016 8 854 106,75
2017 8 847 105,875
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2018 8 856 107
2019 8 888 111
2020 9 875 97,22222222
2021 9 910 101,1111111

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A fenti 5.2.1. szamu tablazatban a betoltott védondi allashelyek szamat tartalmazo oszlopban
szerepld adatok a betoltott teriileti védondi és a betdltott iskolavédondi allashelyek szdmat is
tartalmazzak, igy az egy védoéndére jutd 0-3 év kozotti atlagos gyermeklétszam adatai nem teljesen
pontosak ebben az sszefliggésben.

A Védondi Szolgalat tevékenysége €és a gondozotti 1étszam részletes adatai a HEP 4.3. pontjaban
, ) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond dltal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott

ellatott, betoltetlen statuszok)” alpontban bemutatasra keriiltek.

5. 2.1.1. szamu tablazat - Védonéi tanacsadason megjelentek szama

2021. évben (a 4.3.1.3. szamu tablazattal azonos)

Varandos 0-11 ho 12-35 hé 3-6 év
l. korzet 169 256 154 107
Il. Kkorzet 202 251 183 115
Il. Korzet 160 237 175 116
IV. Kkorzet 225 296 239 143
V. Kkorzet 207 307 206 147
VI. Kkorzet 173 267 219 108
VII. korzet 111 185 154 116
VIII. korzet 84 112 73 30
(teriileti védonoi és
iskolavédondi
feladatokat is elldto
vegyes korzet)
Osszesen 1331 1911 1403 882

Forras: Helyi adatgytijtés

A Védonoi Szolgalatnal a 2021. évben 2021. december 31-ig Osszesen 5527 f6 jelent meg

tanacsadason.

Hajduhadhazon a Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata fenntartisidban miikodé Hajduhadhazi
Bolcsode latja el a bolesddei ellatassal kapcsolatos feladatokat. Az intézmény miikodési teriilete

Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletére terjed ki.

5.2.2. a) Bolcsodék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamt tablazatbol

Ev

Miikoédé, 6nkormanyzati
bolcsédei férohelyek szama

gyerekek szama

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

db

Fé

2016

48

48
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2017 48 48

2018 48 48

2019 48 49

2020 48 49

2021 48 48

Forras: Onkorményzati és intézményi
adatgytjtés
5.2.2. b) Bolcsodék és bolesddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikodé | Munkahelyi | Miikodé Csaladi | Miikodé Mini Miikédé | Bolcsodébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolesddébe mini bolcsédébe | (Osszes) (0sszes)
bolcsodei beirt bolesodei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt
Ev férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szima | szama (TS |szama (TS | szama (TS | szama (TS| szama

126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)

db Fé db Fé db Fo db Fo
2016 0 0 0 0 0 0 48 48
2017 0 0 0 0 0 0 48 48
2018 0 0 0 0 0 0 48 48
2019 0 0 0 0 0 0 48 49
2020 0 0 0 0 0 0 48 49
2021 0 0 0 0 0 0 48 48

Forras: TelR, KSH Tstar

A Hajduhadhéazi Bolcsdde 2022. augusztus 31. napjaig 48 férdhellyel mitkodott. A Hajdtthadhazi
Bolesdde 2021-ben nem tudott minden gyermeket azonnal felvenni, ezek a gyerekek varolistara
keriiltek ¢és liresedés esetén kertiiltek be a Bolcsddébe. A 2021-ben ellatott gyermekek szama 76 {6
volt. A fér6helyek kihasznaltsaga 2021-ben is 100 %-0s volt.

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata TOP-1.4.1-19-HB1 azonositészaimu Bélcsédei féréhelyek
kialakitasa, bovitése cimil palyazata a Pénzligyminisztérium Regionalis Fejlesztési Programok
Végrehajtasarért Felel6s Helyettes Allamtitkarsagatol 2020. majus 8. napjan érkezett tajékoztatas
alapjan 223.039.999,- Ft Osszegii tamogatasban részesiilt. A féréhelybdvités megvaldsitasra
keriilt, 2022. szeptember 1. napjatél kezdédéen az intézmény oOsszesen 72 féréhellyel
miikodik.

A Dbolesédében szamos szolgaltatast (pl.: specialis tanacsadas, idészakos gyermekfeliigyelet,
jatekkolcsonzés) nyujtanak, illetve naponta 11 6rés nyitva tartdst biztositanak. A Hajduhadhazi

Bolcs6éde olyan csaladbarat bolesédeként kivan miikodni, ahol az ellatds 6sszhangban van a
gyermek szlikségletével, megfelel a sziilok igényeinek.

A Hajduhadhdzi Bélcséde 2025. évi adatai a HEP 4.3. pont , e) gyermekek napkdzbeni ellatdsai,
bélcsbdei ellatds” alpontjaban részletesen bemutatdsra keriiltek.

Hajduhadhazon csaladi napkdzi nem mitkddik.
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Hajduhadhazon az 6vodai nevelést a Hajdihadhaz Vérosi Onkorményzata fenntartdsaban miikodé
Hajduhadhazi Varosi Ovoda és a Hajduhadhazi Reformatus Egyhazk6zség fenntartdsaban miikodo
Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda biztositja.

Az 6vodak, a fér6helyek szamara vonatkozo részeletes adatok a HEP 4.3. pont ,,c) 0-7 éves
koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciora) vonatkozé adatok’ alpontjaban bemutatasra kertiltek.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Hajduhadhazon 8 teriileti védond (ebbdl 1 16 teriileti védondi €s iskolavédondi feladatokat is ellat)
és 1 iskolavédénd van.

A fogamzasszabalyozas és szexualitas gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvildgositasaban.
A gyerekek szexualis felvilagositasat célzo programok, tandrak mar az altalanos iskoldban
megkezdddnek, majd a kozépiskoldkban folytatddnak; osztalyfénoki, bioldgia ora keretében
eldadast tartanak az iskolavédoéndk. A felvilagosité eldadasok ellenére a csaladsegitd és
gyermekjoléti szolgalat munkatarsai, valamint a védéndk gyakran talalkoznak olyan esetekkel,
amikor a fiatalkord maga is gyermeket var. Ez a koriilmény arra enged kovetkeztetni, hogy a
felvilagositd eléadasokra még nagyobb hangsulyt kell fektetni.

A Védonoi Szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama segitése, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ald tartozé gyermek megfeleld
testi és mentalis fejlodésének biztositdsat. A védond koordindlja a terhesség idejének megfeleld
vizsgalatok megtorténtét. A védond otthonaban is meglatogatja a varanddosokat és életvezetési-,
lakasrendezési tandcsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemd fogaddsa. A védond
kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermeket ellato intézményekkel és a gyermekorvossal is.

A Védonoéi Szolgalat adatai alapjan Hajdahadhazon a 2021. évben dsszesen 220 gyermek sziiletett
élve, halva sziiletés nem volt. Titkolt terhesség 2 {6 esetében volt. Hajduhadhdzon a 2021. évben
Osszesen 43 szocialis valsaghelyzetben 1évo veszélyeztetett varandds anya volt.

A veédonok tapasztalatai alapjdn a gondozott varanddsok jelentds része rossz Szocialis,
higiénés, lakas kortilmények kozott él. A fogamzasgatlo modszereket nem ismerik, de ha ismerik
sem alkalmazzak. A terhességek egy része nem elére tervezett, véletleniil megfogant. A terhes nék
nagy része a vizsgalatokra elmegy, de jellemz6, hogy aki egy gyermekével nem ment el a
vizsgélatokra, az nem megy el a késdbbi varandossagok alatt sem.

A védondk mindenkit egyforman tdjékoztatnak az esedékes vizsgalatokrol, azok helyérdl, idejérdl,
a sziikséges beutalokrol.

Varandosok szamara jaro segélycsomag

A Raszoruld Személyeket Tamogatd Operativ Program (tovabbiakban RSZTOP) keretében a
szegénység csOkkentése érdekében, kiilonosen a gyermekekre és varandos kismamakra
Osszpontosito intézkedések végrehajtasara keriil sor.

Az RSZTOP-1.1.1- 16 kiemelt projekt célja, hogy rendszeres segitségnyujtas keretében

¢lelmiszercsomaggal lassa el az RSZTOP altal meghatarozott célcsoportba tartozd személyeket,
csaladokat, az Europai Unid és Magyarorszag kormanyanak finanszirozasaval.
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Az RSZTOP-projektek végrehajtasa 2 szakaszban valosul meg. Az 1. szakasz célja egy harom
megyére (Borsod-Abatj Zemplén, Szabolcs-Szatmar Bereg és Hajdu-Bihar megyék) kiterjedd
,Pilot projekt” megvaldsitasa, amely soran szerzett tapasztalatok felhaszndlasra keriilnek a 2.
szakasz végrehajtasa soran.

A projekt keretében élelmiszercsomagokhoz jutnak a kedvezményezett jarasokban €16 rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, de intézményi ellatdsban nem részesiilé elsésorban 0-3
éves koru gyermekek csaladjai. Tovabba a projekt keretében élelmiszercsomagokhoz jutnak azon
varandos anyak a magzat 3 honapos koratol:

- akik kedvezményezett jarasokban élnek

- &s akik aktiv koruak ellatasara jogosult személlyel élnek egy héaztartasban.

Az RSZTOP projekt végrehajtasa érdekében az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma — EFOP-
RSZTOP Iranyitd6 Hatosaggal megkotott timogatasi szerzodéssel a Szocialis és Gyermekvédelmi
Foéigazgatosag (SZGYF) rendelkezik.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag az alabbi esetekre kiterjedéen kéri fel
kozremitkddésre a védonoket:

- A védonok tajékoztassak a palyazat adta lehetdségekrdl a korzetiikben azokat a varandds anyakat
(a magzat 3 honapos koratol), akik olyan héaztartdsban élnek, ahol a hdztartasban aktiv koruak
ellatasara jogosult személy €l

- A védondk adjak at kitdltésre a jogosult varandds anyak szamara a mellékelt Nyilatkozatot, majd
a kitoltott (papir alapt, és hianytalanul kitoltott) Nyilatkozatokat juttassak el a Hajdu-Bihar
Megyei Kormanyhivatal Balmazujvarosi Jarasi Hivatala Népegészségiigyi Osztalyara, minden
hénap utolsé munkanapjaig, mert a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag csak abban az
esetben tudja felvenni a varandos anyat a rdszorulok listajara és kiértesiteni 6t.

A 2021. évben a Csalad, Esélyteremté és Onkéntes Haz egyesiilet altal a Védénéi Szolgalat a
2021.07.01. utan sziiletett ujsziildttek szamara csomagot adott (body, textilpelenka, lazméré, pléd,
eléke), valamint tobb doboz lazmérdt is kaptak, amelyeknek a kiosztasa folyamatosan torténik.

A Védonodi Szolgalat és az Iskolavéddndi Szolgalat tevékenysége, a gondozotti 1étszam részletes
adatai a HEP 4.3. pontjaban ,,a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések
szama, egy védondre jutott elldatott, betoltetlen statuszok)” alpontban bemutatasra keriiltek.

Az iskolavédondk is igyekeznek hangstlyt fektetni a gyerekek szexualis felvilagositasat célzo
programokra. Ennek érdekében az 1. iskolaveddnd a 2021/2022. tanévben is tartott ordkat az
alabbi témakorben:

- 2021.11.22. Lanybol névé 5 évfolyam (lanyok)

Ehhez az eldaddshoz a Magyar Voroskereszt segitségével filmvetitésre és mintacsomagok

kiosztéasara is lehetdség volt.

A 2. iskolavédénd teriileti védondi és iskolavédondi feladatokat is ellat, tevékenysége soran a
2021. évben az egészségtan oktatasa soran az aldbbi témakban is tartott érakat:
e A 4. osztilyos lanyok részére ,,Feln6tté valas”- a kamaszkori valtozasokrol és a
menstruaciorol szolt az egészségnevelési ora.
e A 6. osztilyos tanulokkal a szerelem témakorérdl, szexudlis Uton terjedd
betegségekrdl és fogamzasgatlasrol tartott eléadast kollégandjével
e 7. ¢és 8. évfolyam: Fogamzéds, fogamzasgatlds, csaladtervezés. A témaval
kapcsolatos felmeriilt kérdések megbeszélése
e 8. évfolyam: Szexudlis felvilagositas, elsdsegélynyujtas
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Hajduhadhazon az EFOP-1.5.316-2017-00121 azonositdszamu, ,,Human szolgaltatasok fejlesztése
teleptilések Osszefogasaval” elnevezésti projekt projektelemei keretében is megvalosultak
prevencios programok, ennek keretében:

- Csalad és gyermekjoléti preventiv programok

2018. december 1. és 2019. 11. 30. kozott prevenciés munkatarsakként védondk dolgoztak a
projektben. Az iskolaban a Foldi Janos Két tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI székhelyén
feladatot ellaté iskolavédond latta el a feladatokat. Havi 2 prevencios foglalkozast tartott altalanos
iskolas gyerckeknek, ezzel a tevékenységgel 189 fot értiink el. (85 fin, 104 lany) A témak kozott
szerepelt a személyes higiénia, az egészséges taplalkozas és életmod, szexualis felvilagositas,
higiéné és mentalhigiéné, drog- és alkoholfogyasztas.

A gyerekek a tevékenység keretében kis csomagot is kaptak, melynek tartalma fogkefe, fogkrém,
tisztasagi betét, egészségligyi betét, dvszer, nedves torlokendo.

A teriileti védéndk koziil ketten a kismamaknak, fiatal édesanyaknak tartottak foglalkozasokat,
ugyanebben az iddszakban. 109 {6 vett részt minddsszesen ezeken a foglalkozasokon. Témak: A
varanddssag alatti szlirGvizsgalatok, sziilésre valo felkészités, gyermekagy, csecsemodapolas,
szoptatas €s taplalas, lazcsillapitas, csaladtdmogatéasi formak, és azzal kapcsolatos ligyintézés. A
nagyobb gyerekek édesanyaival kitértek a tinédzser €let veszélyeire is. Az itt résztvevok babavaro
csomagot kaptak: pelenka, nedves torl6kendd, cumi, cumisiiveg, popsikrém, fiirdetd.

A gyermekgondozas teriiletén a Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont is segitséget
nyujt a csaladoknak. Az intézmény altal miikodtetett jelzérendszerhez az egészségligyi
szolgaltatok koziil a védonoktol érkezik a legtobb jelzés. Ezek gondozatlan terhességrol, oltas
elmaradasrol, szocialis valsdghelyzetben 1év0 kiskord varandds anydkrél jon. Az érintett
csaladoknal kdzosen is szokott Védond, Csaladsegité, Gyamiigyi Osztaly csaladlatogatast tenni. A
szolgélat rendszeresen adomanyban részesiti az egyiittmiikodé varandos anyakat és prevencios
programot szervez a hatékony gyermekneveldi tevékenység eldsegitése érdekében. Az
iskolavédondk fejtetvességrdl, oltas elmaradasrol, varandos anydk elmaradt terhesgondozasarol
kiildtek problémajelzést.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erdszak

A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolo 2009. évi LXXII. torvény és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili er6szakrdl nincs 6ndllo tényallas, a parkapcsolati
er6szakra jelenleg a Biintet6 torvénykonyv kiilonbozo tényallasai vonatkoznak, lasd: testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni erészak kiilonb6z6 formadira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykdnyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis vagy csaladon beliili erdszak miatt tortént
renddrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szdmatol.

Jellemzben az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a védOndi haldzat, a renddri tevékenység eredményekeént, a jelzorendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségert.
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A csaladban 1év6 konfliktusok kezelése vagy egyéb problémak kezelése érdekében sok esetben a
nék azok, akik segitséget kérnek.

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndék ellen elkdvetett biincselekmények kozott
egyértelmiien a csaladon beliili erészak a leggyakoribb haldlozési ok. A helyzetet tovabb neheziti,
hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyod erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az aldozat szamara jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet
szdmara pedig a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6t6dik né él vagy élt valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb
sulyosbitja, hogy a testi erdszak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erdszakban ¢é16 nék
szama ennél joval magasabb.

A csaladon beliili bantalmazas és hozzatartozok kozotti erdszak esetén a 2009. évi LXXII. torvény
a hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol eljarasrend alapjan a -
jogszabdlyban nevesitett - intézmények jeleznek a csaladvédelmi koordinacidért felelds szervnek,
ezen tul a rendérségen az ideiglenes megel6zo tavoltartas elrendelése kezdeményezhetd.

Allami segitségnytijtas a csaladon beliili erészak aldozatai szamara, az 4llam altal biztositott és
igénybe vehetd szolgaltatasok:

o MegelOzést segitd szolgaltatasok

e Kiriziskezeld ambulanciak.

Az orszagban regionalis szinten miikddnek kriziskezel¢6 ambulancidk. Céljuk a mihamarabbi
segitségnyujtas, a problémdk rendezése még az erdszakos megnyilvanulasok eszkaldlodésa elott.
Az ambulancidkon jogész, pszichologus, szocidlis munkas szakemberek segitik az dldozatokat. Az
ambulanciak személyesen vagy akar telefonon, e-mailen keresztiil is elérhetéek és felkereshetok.
Szolgaltatasaikat anonim modon is igénybe lehet venni.

Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgalat:

Az Orszagos Kriziskezeld ¢s Informécids Telefonszolgélat elsérendli célja, hogy segitséget
nyujtson a kapcsolati erészak, a gyermekbantalmazas, a prostiticié és az emberkereskedelem
aldozatainak ¢€s sziikség esetén gondoskodjon az elhelyezéstikrol.

Kriziskdzpontok:

Azon 4aldozatok szamara, akik a bantalmazas miatt otthonuk elhagyasara kényszeriiltek,
kriziskozpontok biztositanak szallast ¢és komplex szolgaltatast. A krizisk6zpontokban
szakemberek (jogasz, pszicholdgiai segitd, szocialis munkas) segitik a munkat. Biztositjak a védett
elhelyezést és sziikség szerint a teljes kori fizikai ellatast. A kozpontok jellemzden 6 féréhelyesek
és maximum 4 hetet tolthetnek ott az aldozatok.

Titkos menedékhazak:

A titkos menedékhazak a kapcsolati erdszak stlyos formait elszenvedd, életveszélyben 1évo
aldozatait fogadjak. A biztositott szolgaltatasok megegyeznek a kriziskozpont szolgaltatasaival, a
védelem a titkos menedékhazak esetében azonban még hangsulyosabb. A titkos menedékhazak
jellemzden 18 férdhelyesek €s az aldozatok hosszabb 1dot tolthetnek ezeken a helyeken, mint a
kriziskdzpontokban, ugyanis itt a maximum ellatasi id6 6 honap.

Térsadalmi reintegraciot segitd szolgaltatasok:
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Félutas-hazak: A félutas-hazak célja az 4ldozatok tdrsadalmi reintegracidja. Maximum 5 évig
biztositanak lakhatasi lehetOséget, ©nallo életvitel Kialakitasara alkalmas 4 féréhelyes
ingatlanokban. A félutas-hazakban emellett szakmai (féként jogi és pszichologiai) segitséget is
nyujtanak a lakoknak.

Aldozatsegités: Az allami aldozatsegitési szervezetrendszer tobb pilléren nyugszik: ezek tobbek
kozott a teriileti aldozatsegitd szolgalat részeit képezd fovarosi és megyei kormanyhivatalok, az
Aldozatsegitd Kézpontok, illetve az Aldozatsegitd Vonal.

Varmegyei (févarosi) korméanyhivatalokban miik6do teriileti aldozatsegitd szolgalatok:

m Erdekérvényesités elGsegitése keretében a szolgalatok féként tajékoztatast, jogi tanacsot,
érzelmi segitséget nyujtanak az aldozatoknak.

m Azonnali pénziigyi segitséget is igénybe vehetnek az dldozatok a bilincselekményt kovetd rovid
1don beliil kialakult krizishelyzet orvoslasara.

m Az aldozati statusz igazolasa keretében a szolgalatok az aldozat kérelmére vagy hivatalbol
hatésagi bizonyitvanyt allitanak ki, mellyel igénybe veheték kedvezményesen a jogi
segitségnyujtd szolgalat timogatasai és mas hatosagok elott is felhasznalhatd az igazolas.

m A szdndékos, személy elleni erdszakos biincselekmények &ldozatai allami kérenyhitést
igényelhetnek a felmertilt vagyoni karuk (teljes, vagy részbeni) megtéritésére, illetve enyhitésére.
Mellettiik a kozeli hozzatartozoik, eltartottjaik, és azok is jogosultak lehetnek a karenyhitésre, akik
az elhunyt sértett eltemettetésérdl gondoskodtak.

Hozzatartozok kozotti eroszak miatti csaladvédelmi koordinacios feladatok

A hozzatartozok kozotti erdszak visszaszoritdsa érdekében a Kormany a hozzatartozok kozotti
erd6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolo torvény 2009. évi LXXII. torvény szerinti
csaladvédelmi koordinacidért felelds szervként a telepiilési onkormanyzat jegyzdjét jeldlte ki.

A hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhat6 tavoltartasrol szol6 2009. évi LXXII. térvény
(tovabbiakban: Hke. tv.) 1. § (1) bekezdése alapjan hozzatartozok kozotti erészaknak mindsiil

a) a bantalmazo altal a bantalmazott sérelmére megvalositott, a méltdsagot, az ¢életet, a szexudlis
onrendelkezéshez vald jogot, tovabba a testi €s lelki egészséget sulyosan és kozvetleniil
veszélyezteto tevékenység,

b) a bantalmaz¢ 4ltal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltosagot, az életet, tovabba a
testi és lelki egészséget sulyosan és kozvetleniil veszélyeztetd mulasztas (a tovabbiakban egyiitt:
hozzatartozok kozotti erészak).

A Hke. tv. 1. § (2) bekezdés szerint bantalmazott az a hozzatartoz6, akinek a sérelmére a
hozzatartozok kozotti er6szakot megvalositjak. A Hke. tv. 1. § (3) bekezdése alapjan bantalmazo
az a cselekvoképes hozzatartozo, aki a hozzatartozok kozotti erdszakot megvalositja, vagy akire
tekintettel a hozzatartozok kozotti erészakot mas megvaldsitja, feltéve, hogy ezzel a bantalmazo
egyeteért.

A Hke. tv. 2. § (1) bekezdésben meghatarozott intézmények és személyek kotelesek jelezni a
csaladvédelmi koordinacioért felelds szervnek, ha hozzatartozok kozotti erdszak veszElyét
észlelik. Ezen intézményeken til mas is tehet jelzést.

A Hke. tv. 3. § (1) bekezdése szerint a csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv a bantalmazottat

kérelmére személyesen meghallgatja. Ebben az esetben a bantalmaz6é meghallgatasara is sor kertil
azzal, hogy a bantalmazott kérelmére a bantalmazét és a bantalmazottat kiilon-kiilon kell
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meghallgatni. A bantalmazott kérelmére arrol is megfeleléen gondoskodni kell, hogy a bantalmazo6
a személyes meghallgatast kozvetlenlil megel6zo és azt kozvetleniil kdvetd idoben se 1éphessen
kapcsolatba bantalmazottal.

A csaladvédelmi koordinacidért felelds szerv a hozzatartozok kozotti erdszak, vagy annak
veszélye miatt tett jelzés fogadasat kovetden - figyelemmel a hozzatartozok kozotti erdszak
kiemelkedo sulyara - a bantalmazottat ¢s a bantalmazot személyes meghallgatas érdekében torténd
megjelenésre hivhatja fel. A bantalmaz6 €és a bantalmazott koteles a csaladvédelmi koordinéacioért
felelds szerv felhivasaban megjelolt helyen és idopontban megjelenni. A bantalmazott védelmére a
Hke. tv. 3. § (1) bekezdésében irt szabalyok a személyes meghallgatasra torténé megjelenésre
felhivas esetén megfeleléen irdnyadoak.

A csaladvédelmi koordinacidért felelds szerv tajékoztatast ad a bantalmazottnak a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhato intézkedésekrol, a bantalmazottat megilletd jogosultsagokrol, a
csalad és a gyermekek védelmét szolgald szocidlis intézményrendszerrél és szolgaltatasokrol,
valamint arrdl, hogy a hozzatartozok kozotti erdszak miatt helye van-e biintetd- vagy
szabalysértési eljaras meginditasanak, tovabba a hamis vad kovetkezményeirél. A bantalmazott
kérelmére a csalddvédelmi koordinacioért felelds szerv gondoskodik arrél, hogy a bantalmazott
JOgi, egészségiigyi, pszichologiai és mentalhigiénés segitséget kapjon.

A csaladvédelmi koordinacidért felelos szerv tajékoztatast ad a bantalmazénak a hozzatartozok
kozotti erdszak folytatasanak kovetkezményeir6l.

A csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv tajékoztatja a bantalmazottat és a bantalmazot az
igénybe vehetd terdpids kezelésekrdl és mas segitségnyujtasi, konfliktuskezeld lehetdségekrol.
Ezek eléréséhez igény szerint segitséget ad.

A csaladvédelmi koordinacioért felelés szerv a személyes meghallgatason elhangzottakat
jegyzokonyvbe foglalja és - a bantalmazott akaratanak figyelembevételével - megteszi a szlikséges
intézkedéseket a hozzatartozok kozotti erészak megeldzése vagy megszakitasa érdekében.

A csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv az eljarasardl és a feltart tényekrdl haladéktalanul
tajékoztatja a rendorséget.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje elétt a 2021. évben 22 eljaras volt
folyamatban hozzatartozok kozotti erdszak miatt, ebbdl 6 eljaras a 2020. évben indult és 2021.
évben kertilt lezarasra, 16 eljaras a 2021. évben érkezett jelzés alapjan indult.

A Hajduhadhazi Rendérkapitanysag 2021. évrdl késziilt beszdmolojaban foglaltak szerint
Hajdihadhazon a hozzatartozok kozotti erészak korében az intézkedést igényld cselekmények
elemzésénél szinte minden esetben megallapithatd a felek részérdl az alkoholfogyasztas és az
alkoholos befolyasoltsdg. Kivaltdo okok az alkoholizmus, az anyagi helyzet rosszra fordulédsa, a
valofélben 1évo sziilok vitdja a vagyonmegosztasrol, gyerek elhelyezésrdl. Ezen vitak tobb esetben
veszélyes fenyegetésben és tettlegességben nyilvanulnak meg. A 2021. évet szinte végig kisérte a
covid jarvany, amelynek kovetkeztében bevezetett korlatozo intézkedések nagyban novelték a
csaladon beliili, a hozzatartozok kozotti fesziiltséget, konfliktusokat, bantalmazasokat. A 2021.
¢vben ideiglenes megel6zd tavoltartas elrendelésére 3 esetben keriilt sor. Hozzatartozok kozotti
erdszak miatt 15 esetben kertilt sor biintetdeljarasra.
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A Hajduhadhazi Polgdrmesteri Hivatal Jegyzbje elétt a 2025. évben 14 eljards indult
hozzatartozok kozotti erészak miatt. A 2025. évben érkezett jelzések alapjan indult eljardsok a
tdrgyévben lezdrdsra keriiltek.

5.4.1. szamu tablazat — A hozzatartozok kézétti er6szakkal kapcsolatos csaladvédelmi
koordindcids feladatok adatai a 2025. évben Hajduhadhdzon

Megnevezés Ugyek/eljardsok Bdntalmazadsi ligyben
szama érintettek szama
Osszesen | Ebbél: né
Ugyek szadma ésszesen: 14
Bdntalmazasi iigyben indult eljardsok szama 14
a bantalmazott bejelentésére indult 0
Ebbél: | eljdrdsok szama
hivatalbdl inditott eljardsok szama 14
Bdntalmazok szama dsszesen 12 1
Bdntalmazottak szama Gsszesen 16 14
Ebbél a hdzastadrs, élettars/volt 9 9
bdantalmazott: | hdzastadrs, élettdrs
egyenesdgbeli felmené 1 0
rokon, mostoha sziil6
egyenesdgbeli lemené 5 5
rokon, mostoha gyermek
ebbél: kiskoru 4 4
egyéb személy 1 0

Forrds: Helyi adatgyiijtés

A fenti adatokbdl megadllapithato, hogy a hozzdtartozok kézétti erészak dldozatai dénté
tobbségében a nék.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai krizishelyzetben megoldast jelenthetnek azok
szamara, akiknek nincs hovd menniiik. Hajduhadhdzon anyaotthon, csaladok atmeneti otthona
nem talalhato.

Az 06nallo helyettes sziiloi ellatds kialakitdsa mar 1999-ben megkezdddott Hajdahadhazon. A
szolgaltatd tevékenységet 2021. évben egy o6 latta el a telepiilésen, az clhelyezhetd gyermekek
szédma 2 0.
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Hajduhadhazon 2021-ban senki sem vette igénybe a helyettes sziildi ellatast. Az eddigi
tapasztalatok szerint — probléma esetén — a sziilok a gyermekek, valamint a csaladok atmeneti
otthonat vélasztjdk. Ez az ellatas az atmeneti otthonokkal ellentétben helyben all rendelkezésre és
sokat segitene azokon a csalddokon, ahol a sziilok akadalyoztatasuk (pl.: korhazi kezelés, mutét)
miatt a gyermekek feliigyeletét a rokonok, nagysziilok segitségével nem tudjak megoldani. Ezzel
mell6zhetd lenne a hatdsagi intézkedéssel jaro gyermekvédelmi gondoskodas és a gyermekeknek
iskolat sem kellene véltani, nem szakadnénak el teljesen kornyezetiiktol.

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete a 122/2025. (VIII.19.) szému
hatdarozataban ugy déntétt, hogy a fenntartasaban miikédé helyettes sziil6i ellatast - a Hajdu-
Bihar Varmegyei Kormdnyhivatal Hatdsdgi Féosztdly Szocidlis és Gyamiigyi Osztdlya torléssel
kapcsolatos hatdrozata véglegessé vdldsdnak napjdval — megsziinteti, tekintettel arra, hogy
Hajduhadhdzon a helyettes sziiléi ellatasra — annak szolgdltatoi nyilvdntartdsba torténd
bejegyzése ota — egyetlen igény sem volt, igy a szolgdltatds teljesen kihaszndlatlan.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormdnyhivatal Hatosdgi Féosztdly Szocidlis és Gyamiigyi Osztdlya a
2025. szeptember 9. napjdn kelt HB/11-SZGY/00892-5/2025. szadmu hatdrozatdval a helyettes
sziil6i ellatdast - a dontés véglegessé vdldsdnak napjdval (2025. szeptember 10. napja) - a
szolgaltatoi nyilvantartdsbdl torélte.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a ndi
nem reprezentdldsa miatt van sziikkség a politikdban, azaz a koziigyekrdl vald dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zos érdeket.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képvisel8-testiiletében 2010-t6/ 2024. szeptember 30.
napjdig minddsszesen egy nd foglalt helyet, a Képvisel6-testiilet 2024. oktober 1. napja ota
csak férfi képviselékbél dll. Hajduhadhdz Varos Onkormanyzata polgarmesteri és alpolgarmesteri

crcr

tolti be. A Polgarmesteri Hivatal és a kozoktatasi intézmények is tobbségében ndi alkalmazottakat
foglalkoztatnak. A Hajduhadhazon mikodo iskolak, a Hajdihadhazi Boleséde, a Hajduhadhazi
Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont, a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont és
a Foldi Janos Miivel6dési K6zpont és Kényvtdr intézményvezetdi pozicidjat jelenleg ndk toltik be.
A Hajdu-Bihar Vdrmegyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala, az Onkormanyzati
tulajdont Hajdavitéz Nonprofit Kft. és az 6nkorményzati fenntartast Hajduhadhazi Varosi Ovoda

crer

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tiarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A szegény, sokgyermekes csaladokban gyakori minta, hogy a legidésebb lanytestvér feladata a
gyereknevelésben és hazimunkaban vald intenziv részvétel, amely akar az iskoldba jarasban és
megfeleld teljesitésben is hatraltathatja a lanyt. A szegényebb, alacsonyabb iskoldzottsagu
csoportok korében, az tapasztalhatd, hogy a lanyok nem tanulnak szakmat, illetve alacsonyabb
presztizst, kevésbé keresett vagy rosszabbul fizetd szakmak felé orientalodnak. Ezzel jelentésen
né az esélylik arra, hogy benne ragadnak a szegénységben, nem tudnak 6nalldoan boldogulni, és
tartosan kiszorulnak a munkaerdpiacrol.
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Specialis helyzetben 1évé ndk kiemelt segitése:

*Kismamakat, kisgyermeket neveldket
45 ¢év feletti noket

*Sokgyermekes csaladanyakat
*Gyermekiiket egyediil nevel6 nok

Megoldasi alternativak:

1.

a hatranyos helyzetli csaladok segitése, tamogatasa, figyelemmel kisérése oly modon, hogy a
csaladban nevelkedd gyerekek helyzetét ne befolyasolja, hogy milyen nemiiek

palyaorientacio, tehetséggondozas, a tovabbtanulas tamogatasa — a foglalkoztatasi nemi
szegregacio csokkentése céljabol

olyan tananyagok Kkifejlesztése és hasznalata, amelyek figyelembe veszik a nemek
esélyegyenldségének szempontjait- helyi tantervben

kisebbségi, hatranyos helyzetii pedagogusok, dajkak, stb. (pl. roma ndk) alkalmazéasa
szakemberek- pedagogusok, orvosok, szocialis munkasok, hivatali dolgozok, stb.
érzékenyitése

nbi munkaerd-piaci problémak megoldasanak eszk6zét jelentik az Europai Unids palyazatok -
munkahelyteremt6 forrasok felkutatasa, képzések, képességfejlesztd foglalkozasok szervezése

(pl.: a noknek egyiitt legyen lehetséges a gyermeknevelés ¢s a munkavallalas, hogy a sziilés és
a GYES utan konnyen illeszkedjenek vissza a munka vilagaba)

7. nok vallalkozova valasanak, onfoglalkoztatasanak 0sztonzése

8 a politikai életben, kdzéletben ndvelni a ndk szerepvallalasat- dnkormanyzati képviseldk, helyi
roma Onkorményzati képviseldk korében a néi képviselok szaméanak ndvelése

9. a kozintézményekben a kisgyermekes ndk részére rugalmas munkaidé keret biztositasa,
részmunkaidds foglalkoztatds biztositasa

10. A szolgaltatasok fejlesztése - a gyermekek nappali gondozasaval kapcsolatban bdlcsdder €s
Ovodai halozat bovitése, gyogypedagodgiai ovodai csoport, kiilon figyelemmel pl. nyitva
tartasukban a foglalkoztatottak igényeihez alkalmazkodjon

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran Hajduhadhazon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Magas a n6i munkanélkiiliek szama - Tanacsadds biztositasa a Hajduhadhazi
Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont altal
szervezett programokon,

- T4jékoztatas a tamogatasi lehetdségekrol,

- Képzésekkel javitani az elhelyezkedést, a
képzésekrol  szolo  tdjékoztatok  bdvitése
(egytittmlikodés a Foglalkoztatasi Osztallyal)

- Nok vallalkozova valasanak,
onfoglalkoztatdsanak 0sztonzése.

Fiatalkorban anyava valas Tudatos gyermekvallalas megteremtése,
felvilagositod eléadasok szervezese,
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| hatékonyabba tétele

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

A demografiai 6regedés ténye a modern tarsadalmakban ma mar széles korben ismert jelenség. Az
Eurdépai Unid orszagaiban - a rosszabb mutatokkal rendelkezd ijonnan csatlakozott tagallamokat
is beleértve - rohamosan novekszik az idéskortiaknak a szama és az aranya. A 65 évnél idGsebb
lakossag aranya 2016-ban 19,2% volt, 0,3%-al magasabb az el6z6 évi ratatol. A demografiai
elébecslések szerint 2060-ra a 65 év felettieck aranya eléri a 29%-ot, ezt kdvetden a ndvekedés
lelassul, de az id6sek aranya tovabbra is magas marad a népességben. 2080-ra 29,2%-0s lehet a 65
¢év feletti népesség aranya.

Az id6éskorti népesség Osszetételében is jelentds valtozasokra lehet szamitani. A 80 év feletti
iddsek 2020. évi 5,9%-0s népességen beliili rataja 2060-ra megkétszerezddhet és eléri a 12,1%-ot
(EUROSTAT, 2017).

Az Eurépai Unié tagallamainak tobbségében 2019-r6l 2020-ra csokkent a sziiletéskor varhatd
¢lettartam (Eurostat). Az elemzdk szerint, az 1960-as évektdl kezdve évtizedenként atlagosan két
évvel nétt a varhatd ¢lettartam, az utdbbi idészakban azonban leginkabb stagnalas, illetve
csokkenés latszik, és ezt felerdsitette a 2020-ban Kitort koronavirus-jarvany.

A vizsgalt orszagok koziil leginkdbb Spanyolorszagban csokkent a varhato élettartam, 1,6 évvel,
majd Bulgaria (1,5 év), Litvania, Lengyelorszdg és Romania (egyarant 1,4 év) kovetkezik. A skala
masik végén Dania és Finnorszag all, 2020-ban mindkét orszadgban egy kicsit (0,1 évvel) nétt a
varhato élettartam, Lettorszagban €s Cipruson pedig stagnalt.

A kozép-eurdpai régidban a tobbi orszaghoz hasonléan szintén csokkent a varhatd élettartam,
nagyjabol hasonld aranyban. Magyarorszagon ez az érték 2019-ben 76,5 év volt, 2020-ban mar
csak 75,7 év volt.

A visegradi orszagok, illetve Romaénia koziil tavaly Csehorszagban volt a legmagasabb a
sziiletéskor varhato élettartam (78,3 év), de ez is egy évvel kevesebb, mint 2019-ben. Roméniaban
majdnem négy évvel rovidebb ideig élnek az emberek, raadasul ez az érték egy kicsivel még
alacsonyabb is, mint 2010-ben.

A 1égid és a tobbi EU-s orszag kozotti kiilonbséget jol jelzi, hogy 2019-ben Magyarorszagon ¢és
Romaénidban az unios atlagnal 5-6 évvel volt alacsonyabb a varhat6 élettartam.

A népszamlalasi adatok alapjan megallapithatd, hogy Magyarorszagon folyamatosan novekszik az
id6kortiak népességen beliili aranya. Ez az Oregedési folyamat azonban csak a legutobbi
évtizedekben értékelhetd kifejezetten negativ tendenciaként. Az elmult évtizedekben jelentésen
novekedett az 4atlagos ¢lettartam, ugyanakkor folyamatosan ¢és erdteljesen romlottak a
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termékenységi mutatok. A haldlozdsok szdmanak alakuldsa és a termékenység csdkkenése
egylittesen jelentdsen modositotta a korstruktirat.

A legutobbi évtizedekben Magyarorszag népességfejlodésében a negativ tendenciak valtak
dominénssa. A kedvezétlen folyamatban egyre nagyobb szerepe van annak, hogy magas 1étszam
néi korosztalyok kozelitették meg, illetve hagytak el a sziiléképes kor fels6 hatarat, ugyanakkor a
szliloképes korba 1épett ndk korcsoportjai alacsony létszamuak, ami kedvezotleniil befolyasolja a
sziiletések szamat. A népességcsokkenés a fiatal korosztalyok 1étszaménak csokkenésébdl ered.

Az europai jogalkotasban az idésebb személyek csak 1987-ben, illetve 1989-ben szerepeltek
eldszor tigy, mint a kozosségi cselekvés célesoportja. Az idds csoportokra vonatkozodan kiilon
torvényi szabalyozas nincs. Az Ebktv. azonban nevesiti és tiltja az életkor alapu diszkriminéciot.

Magyarorszag 2009-ben kidolgozta a 2009-2034-ig terjed6 iddszakra sz016 1dGsiigyi Stratégiajat.
Idésiigyi Nemzeti Stratégia elvei:

m a sziiletéskor varhato élettartam kozelitése az eurdpai unios atlaghoz,

m az egészségben eltoltott évek szdmanak novelése,

m az aktiv élet fenntartasanak novelése,

m az idOskori jovedelembiztonsdg megteremtése,

m a tarsadalmi integracio erdsités

m a kiilonbozd szolgaltatasok (egészségligyi, szocialis, oktatasi, kulturalis stb.) dsszehangolasa az
id6sodok és idések sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

m az id6ések élethosszig valo tanuldsanak tdmogatasa, a digitalis tananyagok hozzaférhetdségének
biztositasaval,

m az ,aktiv id0sodés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupan a fizikai aktivitast, a
munkaerdpiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil életben valo aktiv részvételt
is,

m az id6sodési folyamat ,,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

m a tdrsadalmi szemléletvaltas mind a gazdasagi, mind az id6sodés tarsadalmi megitélését és
megélését illetden.

Az 1dbskor felosztasa életkor szerint:

m 60-74 év kozottiek az id6sodok,
m 75-89 évesek az 1dosek,
m 90 év f6lotti személyek a nagyon iddsek -,,aggok™.

Az 1d6sekkel szembeni diszkriminaciod

Az 1d6s korosztaly egyre novekvé aranya miatt a veliik szembeni diszkriminaci6 is novekszik.
A hétranyos megkiilonboztetés tobbféle formaban nyilvanulhat meg:

m Nyelvi

m Lakohelyi

m Csaladon beliili

m Medialis és gazdasagi

m Munkabhelyi.
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6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részesiilok vonatkozdsdban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezod
tarsadalombiztositasi nyugdij rendszer

* sajatjogu €s

* hozzatartozo6i

nyugellatasokat biztosit.

A sajatjogu nyugellatasok korébe tartozik az dregségi nyugdij.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jar6 hozzatartozoi nyugellatasok:
* az 6zvegyi nyugdij;

* az arvaellatas;

* a sziil61 nyugdij;

* a baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok;

* az Ozvegyi jaradék.

A népesség oregedésével a haztartasok kordsszetétele is megvaltozott varosunkban.

Jellemz0, hogy egyre tobb az olyan haztartdsok szama, melyben csak idds emberek €lnek. Minél
idésebb személyrdl van szo, anndl nagyobb az esélye, hogy az illetd egyszemélyes haztartast tart
fenn. A szocidlis helyzet altaldban az egyediil ¢élok esetében mutat alacsonyabb szintet.
Altaldnosnak mondhato, hogy az idds emberek ameddig csak el tudjak latni magukat - még a
megozvegyiilés utan sem koltoznek Ossze gyermekeikkel, unokaikkal - megprobalnak 6nalldan
¢élni. Ragaszkodnak a tobb évtizede megszokott lakokdrnyezetiikhdz, biztonsagban érzik magukat
abban a kozegben, ahol régota élnek.

Az id6s lakossag gazdasagi, szocialis helyzetét, életkoriilményeit altalaban a lakashelyzettel, a
jovedelemmel, a fogyasztas szerkezetével és szinvonalaval lehet jellemezni.

A varosban az idéskorti lakossag tobbsége tulajdonosként él lakdsaban. A varosi lakasok
sajatossagaira tekintettel a lakdsok fenntartasi koltségei magasak. A varosban €16 1ddsek
lakaskoriilményeire jellemzo, (a 1970-es évek épitkezési trendjének sajatossaga volt) hogy sokan
egyediil laknak 80-100 négyzetméter alapteriiletii ingatlanokban, melyet nyugdijukbol csak
nehezen tudnak fenntartani, a lakas korszerlisitésére anyagi lehetdségiik nincs, igy az idések altal
lakott lakésok legtobbje a lakasberendezéseket illetden felujitasra szorul.

A varosban €16 id6skortiak esetében elmondhatd, hogy vannak iddsek, akik viszonylag magas
nyugdijbdl élnek, vannak, akik kis nyugdijbdl élnek, és vannak, akik alapvetd megélhetési
gondokkal kiizdenek, melyet Onerdbdl megoldani nem képesek, ¢€s ezaltal Onkorményzati
gondoskodasra szorulnak. Az alacsony jovedelemmel rendelkezd, nehéz ¢lethelyzetben 1évo
szocialisan raszoruld személyek, koztik az i1ddsek, nyugdijuk kiegészitéseként kérelmiikre
telepiilési tamogatasban részesiilhetnek.

Mig az iddskort haztartasok legnagyobb kiaddsi terhét korabban az élelmiszerekre forditott
koltségek képezték, a masodik helyet a lakdsfenntartasi koltségek, a harmadik helyet pedig az
egészségiigyre forditott kiadasok jelentették, addig napjainkra ez az arany eltolodott. Az
id6skortiak altal vezetett haztartdsokban €16k - a ndvekvd energiadrak kovetkeztében - egyre
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tobbet forditanak a lakasfenntartasra. Mivel a lakasrezsi kiadas a lakds méretétdl, mindségétol,
fitési modjatol, és felszereltségétol is fligg - s mint azt korabban kifejtettiik, ezen a téren az
idoskort lakossag van a leghatranyosabb helyzetben - a novekvd lakasfenntartasi koltségek
igencsak megterhelik a nyugdijbol éloket.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
65 év feletti allando | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010¢és TS 012 %
Gsszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 1487 2 968 50,10%
2017 1516 2912 52,06%
2018 1515 2917 51,94%
2019 1567 2937 53,35%
2020 1620 2928 55,33%
2021 1653 3009 54,94%
2022 1690 3 020 55,96 %
2023 1728 3 048 56,69 %
2024 1756 3055 57,48%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
56%

55% -
54% -

53% -
52%
51% -
50% -
49%
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47% -
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S

A népességének Osszetételében a 65 év felettiek aranya kismértékben emelkedd tendenciat mutat.

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. Hajduhadhaz
Oregedési indexe a kezd6 évben, 2016-ban (50,10 %) volt a legalacsonyabb, mely 2017-ben
emelked6 tendenciat mutatott, 2018-ban 51,93 %-ra csokkent, majd 2019-t61 2020-ig az dregedési
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index ismét emelkedik, 2021. évben kismértékben csokkent, azonban 2022. évtél kezdédben
folyamatos emelkedést mutat. Hajdthadhaz 6regedési indexe az orszagos adatokhoz viszonyitva
kedvezd. Orszagos tendencia, hogy a lakossag altalanosan oregedd, tehat 100 fiatal lakosra tobb
mint 100 idésebb jut. Hajduhadhazon a fiatalabb korosztaly joval meghaladja a legidésebb
korcsoportba tartozok szamat.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagbhan
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatisban,
Ev  Jaradékban &s egyeb | jaradékban s egyeb | g 0 o nyugdijas
jarandosagban részesiild | jarandosagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)

2016 880 1456 2336
2017 842 1432 2274
2018 817 1418 2235
2019 838 1402 2240
2020 803 1375 2178
2021 799 1330 2129
2022 810 1322 2132
2023 804 1 334 2138
2024 829 1345 2174

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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A fenti tablazat és a kapcsolodo diagram adatai ravilagitanak arra, hogy a nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilo nok szama lényegesen magasabb, mint a férfiaké,
amely egyrészt kdvetkezik a magasabb atlagéletkorbol, valamint a ndket megilleté kedvezményes
nyugdijazasi lehet6ségbdl (40 év jogosultsagi id6 alapjan jard oregségi nyugdij). A 2016. év és a
2024. év adatait dsszehasonlitva megadllapithaté, hogy a nyugdijasok szama 162 fével csékkent,
az Oregségi nyugdijra jogositd korhatdr fokozatos emelkedése miatt.

6.1.2. szami tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkor(?n Eletkor?n Oregségi - 2] Ozveig)g e Ozvegyi és Idéskoruak
alapulo alapulo - Oregségi sziiloi ey s -
o o nyugdijban o = sziiloi jaradékaban
ellatasban | ellatasban , ... | nyugdijban | nyugdijban ,e E z
- 2 e ... | Trészesiilo . iy . ... |nyugdijban| részesitettek
Ev részesiilo | részesiilo . részesiilo | részesiilo . iy 3 &
. 7 férfiak % : £ részesiilo havi atlagos
férfiak nok . nok szama férfiak . . « A
szama szama ;Zsa(l)lggl) (TS 070) szama no_ll_(SSSz;lzna squ_rgi?(’i‘;ro)
(TS067) | (TS 068) ( ) (TS 071) ( ) ( )
2016 20 1 570 925 9 196 n.a.
2017 19 1 561 928 10 182 39
2018 18 1 574 948 9 172 34
2019 18 1 602 970 7 150 35
2020 16 2 586 980 8 139 35
2021 17 2 589 977 7 117 41
2022 18 1 597 998 10 107 43
2023 19 1 606 1020 8 96 46
2024 16 2 629 1031 10 95 45

Forras: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint

25

20

0 I I I I I

2016 2017 2018 2019 2020 2021

1

%]

1

=]

%]

m Férfiak mNG&k

Fentiek alapjan megallapithat6, hogy Hajduhadhazon a dont6 tobbségében a férfiak részesiilnek
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Hajduhadhazon a ndk joval nagyobb aranyban jogosultak dregségi nyugdijra, mint a férfiak, mely
mint ahogyan azt mar emlitettik a magasabb atlagéletkorbol, valamint a ndket megilletd
kedvezményes nyugdijazasi lehetdségbdl is kovetkezik.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az iddsek, nyugdijasok tobbsége - amennyiben ezt egészségi allapotuk €s a jogszabaly lehetové
teszi - szivesen vallalna tovabbra is munkat jovedelme kiegészitése érdekében. A tapasztalatok
alapjan erre leginkabb csak akkor nyilik lehetdségiik, ha a jogszabaly engedi, és ha specidlis
tudassal rendelkeznek.

Az id6skortak korében 6ridsi az igény a tarsadalomban val6 bent maradasra, és nagy a félelem az
abbol vald ,kiesésre”. Az id6skortiak szivesen vesznek részt kozOsségi tevékenységben,
kiilonosen akkor, ha az nem feledett szaktuddsukat is igénybe veszi. Ez erdsiti hasznossag
tudatukat. Sokan keresnek feladatot maguknak. Ennek elésegitése cél, mind a jovedelemszerzo,
mind az dnkéntes munkavallalas terén.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvantartott 2
s 3 Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024
allaskeresok
szama
Osszesen _
. Fo 1034 | 937 | 1003 793 1004 928 957 975 869
Osszesen
41-45 év (TS F§ 98 98 96 63 102 73 82 77 71
042) % 9,48% |10,46% | 9,57% | 7,94% | 10,16% | 7,87% | 8,57% | 7,90% | 8,17%
46-50 év (TS Fé 97 91 111 79 90 87 99 109 68
043) % 9,38% | 9,71% |11,07% | 9,96% 8,96% 9,38% |10,34% |11,18% | 7,83%
51-55 év (TS F6 100 82 93 76 116 125 113 106 95
044) % 9,67% | 8,75% | 9,27% | 9,58% 11,55% | 13,47% [ 11,81% |10,87% | 10,93%
56-60 év (TS Fo 119 109 118 110 118 101 112 101 97
045) % 11,51% | 11,63% | 11,76% | 13,87% | 11,75% | 10,88% |11,70% |10,36% |11,16%
61 éves, vagy | Fb 60 85 108 110 147 176 178 | 170 | 158
afeletti (TS . o o
046) % 5,80% | 9,07% |10,77% | 13,87% | 14,64% | 18,97% |18,60% |17,44% |18,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Megallapithatd, hogy Hajduhadhazon 2022-ig novekvo tendenciat mutat a 61 éves, vagy afeletti
nyilvantartott allaskeresék szama, mely a 2016. évi adatokhoz képest 2021-re majdnem
haromszorosara emelkedett. 2024-ben a nyilvantartott allaskeres6k szama 869 fore csokkent,
melybdl a legmagasabb aranyt a 61 éves vagy afeletti nyilvantartott allaskeresék (18,18 %)
képviselték. A munkanélkiiliségiik oka lehet, hogy egészségi allapotuk a fiatalabb korosztalyhoz
képest rosszabb, jellemzéen nem rendelkeznek informatikai jartassaggal. A nyugdijasok
foglalkoztatottsagara vonatkozoan nincsenek adataink.
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a Kkozintézményekben, foglalkoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen

Az informécios tarsadalom az élethosszig tartd tanulast hangsulyozza. Az Europai Unidhoz vald
csatlakozassal a cél, az intelligens orszag megvalodsitasa, amely intelligens telepiilések halozata. A
felné6ttképzés felértékelddott, az 6nalld tanulas és az iskolarendszeren kiviili képzés feltételeinek
biztositasara a konyvtarak a legalkalmasabbak.

Az Europai Unio orszagaiban az élethosszig tartd tanulas, a ,,Life-long-learning” teriiletén, az
atképzés kozponti helyévé valt a konyvtar. Ez a funkcidbdviilés a tarsadalom egésze szdmara 1j
lehet6ségeket kinal. A megszervezett formalis, non-formalis és informalis alkalmai az Eurdpai
Uni6 4altal is kiemelten tamogatott kozmiivelddési tevékenységek, amelyek hosszatavon
hozzajarulnak a gazdasagi versenyképesség javitasdhoz, a kulturdlis autizmus fokozatos
felszamoléasahoz.

A jovOben is minden korosztaly szdmara lehetOséget kell biztositani a digitalis irdstudas
elsajatitasara, meg kell tanitani a kommunikacidés csatorna nyujtotta lehetdségeket. Az
elektronikus iligyintézés 1) feladatokat jelent a lakossag szamara.

A Féldi Janos Miivel6dési Kézpont és Kényvtdr segiti az oktatds — tanulas folyamatat, az 6nallo
tanulast, az iskolarendszeren kiviili képzést, az élethosszig tartd tanulast. Segitik a hasznalokat az
informacioszerzés folyamataban mar a gyermekkortol kezdve. A kiilonféle palydzati lehetdségek
alkalmat adnak az olvasaskultura fejlesztésére, a konyvtari szolgaltatasok népszerisitésére, 0j
tarsadalmi csoportok bevonasat célzdé programok szervezésére. A programok 0-99 éves korig
lehetdséget biztositanak a kikapcsolodésra, az onmiivelddésre €s a szorakozasra.

Az intézmény eMagyarorszag Pontként miikodik. Segiti a lakossag elektronikus ligyintézését
(addbevallas letoltése, e-kapu hasznalata, péalyazati dokumentdcié hozzaférésének biztositasa,
Erzsébet program).

A Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont kozremiikodésével, a J+Z Lux Bt.,
mint képzd intézmény 2021. évben a GINOP-6.1.2-15-2015-00001 azonosité szamu ,,Digitalis
szakadék csokkentése” ciml kiemelt projekt keretében tartott képzésén a 16-65 éves koru
személyek koziil 23 {6 fogyatékkal €16, csokkent munkaképességili és nyugdijas személy vett részt
az okoskésziilékek kezelésének megismerésében €s az internet hasznalat elsajatitasaban. A teljes
képzési 1dd 2 x 35 ora volt.

A Csokonai Miivel6édési Hazban a 2021. évben megszervezett szamitogép kezeld tanfolyamon 1
csoport keretében 22 f6 vett részt 4 alkalommal.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak
létezésére. A szakirodalom és a teriilettel foglalkozok véleménye, hogy az iddsebb korosztaly
sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek
el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket. Ennek alapjan, ha a helyi, vagy teriiletileg
illetékes munkaiigyi kozponttdl arr6l kériink adatokat, hogy hany 6 regisztralt munkanélkiili van
az adott telepiilésen és ezek koziil hanyan 55 év felettiek, illetve a tartés munkanélkiiliek kozott
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mekkora az 55 év felettiek ardnya, és az adatok alapjan az aranyok az iddsebb korosztaly felé
tolodnak el, hiszen 6ket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellép6 hatranyos megkiilonboztetés.

A hazai munkaeré-piaci sajatossagok okan mar a 45 éven feliiliek is szeniorokként kezelendék. Az
¢letkori csoportok pontos meghatarozasa korantsem egyszerti kérdés. Kiemelendd, hogy amikor a
hatranyos megkiilonboztetésrol beszéliink az idésebbek foglalkoztatasa targyaban, az idésebb
korosztaly als6 hatdra nem esik egybe a nyugdijba vonulasi korhatérral.

Az oregkor jogi meghatarozasa arra az ¢€letkorra vonatkozik, amikor az emberek visszavonulnak a
munkatol, és olyan sajatos joléti szolgaltatdsokra tarthatnak igényt, mint a nyugdij.

Az elmult 15 évben lassu, de egyenletes novekedés figyelhetdé meg az idds korosztalyban. A
nemek kozotti arany, minél idosebb korosztalyt vizsgalunk, annal nagyobb a nék aranya.

Konkrét adataink nincsenek arrdl, hogy a hatranyos megkiilonboztetés érvényesiilne
Hajduhadhazon.
6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoriak szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesiilok szama részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fo Fo fo fo
2016 1487 27 450 278
2017 1516 28 396 336
2018 1515 28 372 426
2019 1567 28 350 436
2020 1620 28 337 309
2021 1653 24 313 293
2022 1690 26 309 318
2023 1728 27 322 479
2024 1756 27 332 457

Forras: TelR, KSH Tstar
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Fenti adatokbol megallapithato, hogy Hajdihadhdazon a nappali ellatdsban, a hazi
segitségnytjtasban és a szocialis étkeztetésben részesiilok szama 2021-1g csokkend tendenciat
mutat, a 2023. évben viszont ismét megemelkedett az elldatast igénylok szama, mely
2024. évben csak kismértékben valtozott.

Hajdthadhdz Véaros Onkormanyzata és Téglas Varos Onkormanyzata, mint a Hajdihadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntarté Tarsulas (4242 Hajduhadhéaz, Bocskai
tér 1. szam) tagjai, a Tarsulas Gtjan kozosen latjak el az alabbi szocialis alapszolgaltatasokat:

a) szocialis étkeztetés
ellatasi tertilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

b) hazi segitségnyujtas
ellatasi tertilet: Hajdthadhaz, Téglas kozigazgatasi tertilete

c) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (2023. december 31. napjdig)

ellatasi tertilet: Hajdthadhaz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete,

A jelzérendszeres hdzi segitségnyiijtast, mint allami feladatot 2024. janudr 1.
napjat kovetoen Hajdiihadhdz, Bocskaikert és Téglas telepliléseken a Szocidlis
és Gyermekvédelmi Foigazgatosdg a fenntartdsdban miikodé Szellorozsa
Integralt Szocidlis Intézmény Hajdi-Bihar Varmegye 4032 Debrecen,
Boszorményi it 148. székhelyidl intézménye iitjan biztositja.

d) tamogato szolgaltatas
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete

e¢) nappali ellatas (idosek klubja)

Az idbések nappali elldtisinak keretein beliil 2024. februdr 1. napjatol
kezdodben a demens személyek nappali elldtdsa is biztositott.

ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete.

A feladatellatds a Tarsulas fenntartiasaban miikodé Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kozpont (kordbban: 4242 Hajduhadhaz, Kossuth u. 11/A., jelenleg: 4242
Hajduhadhdz, Arany Janos utca 24. szam) utjan torténik. A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kézpont Hajduhadhdz, Kossuth u. 11/A. szam alatti székhelye és a Hajduhadhdz,
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Kazinczy u. 2. szam alatti ellatottak szamdra nyitva dllo helyisége (Tamogato Szolgdlat) 2025-
ben a 4242 Hajduhadhdz, Arany Janos utca 24. szam alatti feldjitott épiiletbe koltozott at. Az
intézmény telephelye Téglason, a Liget utca 1. szam alatt miikodik.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény értelmében, olyan alapszolgaltatast nyjté intézmény,
mely Hajduhadhdz Varos, Téglas Véros ¢és Bocskaikert Kozség iddskort, vagy szocidlis és
egészségi okok miatt raszoruld lakosainak személyes gondoskodast nyajto ellatdsat biztositja.
Feladatellatasa soran célja az 6nallé életvitel fenntartdsanak biztositasa, egészségiigyi, mentalis, és
egyéb okok miatt keletkezett problémaik megolddsa, az Onrendelkezésén alapuld, ©nallo
¢életvitelének megkonnyitése érdekében. A Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi
Kozpont célja tevékenyen részt venni a helyi dnkormanyzatok feladatellatasaban, a jelzérendszer
tagjaként eredményesen kozremiikddni a telepiiléseken felmeriild szocidlis problémak
megoldasaban. Tovabba célja, hogy az itt €16 raszorulok sajat lakokornyezetiikben kapjanak
segitséget ahhoz, hogy egészségi allapotuk, vagy szocidlis helyzetiik soran kialakult diszharmoénia
kovetkeztében kiilsé segitséggel az egyensuly életiikben visszaalljon.

A szolgaltatasok biztositasaval elérhetd, hogy az ellatottak és csalddtagjaik hathatos és konnyen
elérhetd segitséget kapjanak egészségi €s mentalis allapotuk szinten tartdsaban és javitasaban,
valamint, hogy a legteljesebb mértékben részt vehessenek a tarsadalmi élet minden szintjén.

A csaladtagok segitésével és gondozésba vald bevonasaval az intézmény hozzéjarul a természetes
tdmogatd erdforrasok megljitasdhoz €s megerdsitéséhez, ezaltal segitve az integraciot, a tarsas
kapcsolatok ¢és helyi kozosségek kialakitasat és megorzését.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont 2021. évi adatai

6.3.2. szamu tablazat- A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi
Kozpont
altal biztositott szolgaltatasokra kotott megallapodasok szama
Hajduhadhazon 2021.12.31-én:
Ellatasi forma: 2021.12.31.
Idések Klubja 24
Szocialis étkeztetés 110
Hazi segitségnyujtas 85
JelzOrendszeres hazi segitségnyujtas 1942
Tamogato szolgélat 47

Forras: Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont 2021. évrdl sz0l6 beszamoldja

6.3.3. szamu tablazat- A Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont ellatottjainak
gazdasagi aktivitasa az osszes igényl6 aranyaban

Hajduhadhazon
Nyugdijas, nyugdijszeri 94.4 %
ellatasban részesiil
Eltartott 2.6 %
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Egycb 3%
Osszesen: 100 %
Forras: Hajdtihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont 2021. évrdl sz616 beszamoldja

6.3.4. szamu tablazat- A Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont altal ellatottak csaladi
osszetétel szerinti megoszlasa az Gsszes igénylo
aranyaban Hajduhadhazon

Csaladban €16 35.15 %
Egyediil €16 64.85 %
Osszesen: 100 %

Forras: Hajdtihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont 2021. évrdl sz616 beszamoldja

Részletez6 adatok:

Idések nappali ellatasa (Idések Klubja):
Megallapodassal rendelkez6 ellatottak szama 2021. december 31-én: 24 £6

30 férdhelyes Idések Klubja 4ll rendelkezésre mindazok szamara, akik ezt a szocialis szolgaltatast
kivanjak igénybe venni ¢s megfelelnek a jogszabalyi felteteleknek. Az épiilet helyet biztosit az
onszervez6dd csoportoknak is ( Lanyok-Asszonyok Klubja, Oszikék Szinjatszokor).

Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet meghatarozza a nappali ellatast nyujtod intézmények kotelezéen
nyujtandd szolgaltatasait.
A nappali ellatast biztosito intézmény
e az ellatast igénybe vevOk részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld
napi életritmust biztositod szolgaltatast nyujt,
e ahelyi igényeknek megfeleld k6zosségi programokat szervez, valamint helyet ad a
koz0sségi szervezésii programoknak, csoportoknak,
e biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant
elérhetd modon miikodjon.

A nappali ellatast nyajtd intézmények szolgaltatasai kiilondsen:
e szabadidds programok szervezése,
o sziikség szerint az egészségiigyi alapellatas megszervezése, a szakellatdsokhoz valo
hozzajutas segitése,
hivatalos tigyek intézésének segitése,
munkavégzés lehetdségének szervezése,
¢letvitelre vonatkozd tandcsadas, életvezetés segitése,
specialis 6nszervezddo csoportok szervezésének, miikodésének segitése, timogatasa
egylittmiikodés a személyi higiénia biztositasdban

A kotelezden eldirt szolgéltatasok mellett az intézmény tovébbra is elldtja az Onként vallalt
feladatait:
e az Iddsek Klubjaban helyben étkezési lehetdséget kindlunk
e az elmult évben nem volt lehetdségiik ortopéd orvosi ellatas szervezésére, de a kapcsolatot
fenntartjak a Rehab Tisza Kft-vel, és a jarvanyhelyzet elmultaval tovabbra is szervezni
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fogjak az ortopéd orvosi rendelést és a hozza szorosan kapcsol6do ortopéd cipd készittetés
lehetdségét, amire egyre nagyobb igény jelentkezik

e ajarvanyhelyzet miatt a 2021. évben jelentOsebb kdzosségi rendezvények megtartasara
nem volt lehet6ség, de a veszélyhelyzet elmultaval, Gjra szervezni fogjak az el6zé években
nagy népszertiségnek 6rvendé programjaikat

2021. évben a Covid-19 jarvany miatt a tervezett hagyomanyos rendezvényeink koziil az Idések
Vilagnapjat tinnepelték meg, melyen nagy szamban vettek részt az érdekl6d6 szép-koruak.

Az el6z6 két évben zajlo jarvany okozta izolacid hatasa sulyos problémakat okozott az ellatottak
mentalis és fizikai allapotaban is.Annak ellenére, hogy folyamatos kapcsolatot tarttak azokkal a
klubtagokkal, akik a személyes megjelenést 6vatossagbol nem vallaltak érezhetd az allapotromlas.
Néhany eddig aktiv klubtag hazi segitségnytjtasba keriilt ezen negativ valtozasok miatt.

Tovabbra is tamogatjak az ellatottak életvezetését és egyiittmiikodnek a bevasarlasban, gyogyszer
iratasban, kapcsolattartdsban az egészségiigyi intézményekkel, csaladtagjaikkal.

Szocialis étkezés:
Megallapodassal rendelkez6 étkez6k szama 2021. december 31-én: 110 £6
A 2021. év folyaman kiszolgaltak 25.641 adag ebédet.

A szolgéltatds biztositdsaval az igénybe vevOk részére napi egyszeri meleg étkezés biztositdsaval
az életmindség javitasat, az igényldk egészségi és fizikai allapotdnak szinten tartdsat, illetve
romlasanak megel6zését szeretnénk elérni. A napi egyszeri meleg féétkezéssel valtozatosabb,
kiegyensulyozottabb, ezaltal egészségesebb étrend biztosithato. Segitséget jelent az étkeztetés az
alacsony jovedelmiick szamara is, hiszen a helyi rendelet értelmében az intézményi téritési dijbol
a jovedelmi viszonyaikat, szocialis koriilményeiket figyelembe véve jelentés kedvezményt
kaphatnak.

Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfeleléen megszervezhetd az étel
e helyben fogyasztassal
o elvitelének lehetdve tételével
o lakdsra szallitdsaval.

Hazi segitségnyujtas:
A megallapodassal rendelkezék szama 2021. december 31-én Gsszesen 85 f0.
Személyi gondozésban:

e Az év folyaman az intézmény 22.523 gondozasi orat teljesitett.
Szocialis segitésben:

e az év folyaman teljesitett latogatasok szama: 205

A szocidlis segités szolgaltatast kozfoglalkoztatott segitOk biztositjak, akik teljesitették az
1/2000.(1.7.)SZCSM rendelet 27.§ (4) bekezdésében eldirt 100 6ras belsd képzést.

A hazi segitségnyujtas szolgaltatas Osszetett, szerteagazo tevékenységével - amely az életvitel
minden teriiletére Kiterjed-, teljes korti, kiszamithato, sziikséglet szerinti gondozast biztosit a
raszoruloknak. A szolgéltatast igénybe vevok naponta azonos idében varjak a gondozondjiiket,
mert a rendszeresség noveli a biztonsagérzetiiket. 2021. évben az el6z6 évekhez hasonldan a
szolgaltatas leggyakoribb igénybevételének okai: az egészségi allapot romlasa, krizis, melyet sem
a gondozott, sem a csaldd nem tud megoldani.
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A hazi gondoz6 feladatai ellatasa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo
fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete

e sajat kornyezetében,

e ¢letkoranak, €lethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,

e meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

6.3.5. szamu tablazat- A Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont altal hazi gondozasban
részesiilo ellatottak gondozasi sziikséglet szerinti
besorolasa:

Gondozasi fokozat Ellatottak szama

Hajduhadhaz fo
O. fokozat 5
|. fokozat 64
1. fokozat 7
[11. fokozat 9
Osszes ellatott: 85

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont 2021. évrdl sz016 beszamoldja

A 1I. és III. fokozatba sorolhato ellatottak sajnos igen sulyos egészségi, mentalis allapotban
vannak. Jellemzden teljes ellatast, 24 oras feliigyeletet igényelnek. Az ellatasukban két {6
gondozoéndnek kell részt venni, mivel a mozgatds, mosdatas, pelenkazas, agynemii csere olyan
fizikai megterhelést jelentenek, amelyet egyediil nem képes megoldani a gondozond. A gondozasi
¢és apolasi feladatokat ezekben az esetekben napi 2-3 alkalommal végezik. A megfelel6 szinti
ellatds csak a kozfoglalkoztatott dolgozok segédgondozoi munkakorben valod alkalmazasaval
oldhaté6 meg. (Onalléan gondozasi, dpolasi feladatot nem latnak el, a szakképzett gondozond
munkajat segitik.) Hajdihadhazon a kozfoglalkoztatott dolgozok a segédgondozoi feladatokon
kiviil, a szocidlis segités feladatait teljes egészében ellatjak.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
Az intézmény 2021. december 31-én Hajdihadhazon 19 késziilékkel, Bocskaikertben 2
késziilékkel latta el a feladatot.

A jelzdrendszeres hazi segitségnyljtas 24 oOrds készenléti iigyeletben biztositja a szolgaltatast
1gényld részére a 30 percen beliil megérkezd szakképzett segitséget. A szolgaltatas biztositasaval
hosszabb ideig fenntarthatéak az ellatottak sajat otthonaban torténé Onallo €s biztonsagos
¢letvitelének feltételei. A felmeriild krizishelyzetek gyorsan €s szakszerlien elharithatoak, oldodik
a magany okozta fesziiltség, félelem érzése és megeldzhetd az izolacio.

Az ellatottakra jellemz6 a rendszer megfontolt, biztonsdgos hasznalata. Indokolatlan, véletlen
segélyhivasok elvétve fordulnak eld. Az alabbi 2021. évi adatok elemzése is ezt bizonyitja.

6.3.6. szamu tablazat- A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szociilis Gondozasi Kozpont altal nyujtott
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas keretében beérkezo segélyhivasok oka, megoldasa (2021)
Segélyhivasok oka: Eset szam Esetek megoldasa
Téglas Hajdthadhaz, Osszesen
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Bocskaikert

Pszichés probléma 0 1 1

Elesés 2 2 4 Segitségnyujtas, RR mérés,
csalad értesitése

Betegség, rosszullét 4 3 7 Orvos hivas, RR ¢és vércukor
mérés, beszélgetés,
megnyugtatas

Krizishelyzet 1 0 1

Higiénés sziikséglet miatt

Téves riasztas 3 5 8 Kontroll ellen6rzés

Segitség az esti lefekvéshez 0

Egyéb 3 3

Osszesen 10 14 24

Forras: Hajdtihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont 2021. évrdl sz616 beszamolgja

Ejszakai riasztasok alkalmaval a polgardrok szallitjak a helyszinre a gondozéndket.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozdsi Kézpont 2025. évi adatai

Az intézmény Hajduhadhdzi székhelyén 2025. december 31-én az ellatotti létszam az alabbiak

szerint alakult
e Szocidlis étkeztetés: 96 f6
® Hazi segitségnyujtds: 80 f6
e Tdmogato szolgdltatds: 57 fo
e Nappali ellatas: 25 fé (demencidval él6: 3 f6)
Idések nappali ellatasa
Atlagos sziikségletiiek:
Megadllapoddssal rendelkezé ellatottak szama: 26 f6
- ellatottak szama: 5.936 f6 /év
- nappali ellatas szolgdltatdsait tébb olyan személy is igénybe veszi, akivel
megdllapoddst nem kétnek (ok: a hdzi segitségnyujtdsban nyilvdantartott, vagy
nem rendszeresen latogatja a klubot és vesz részt a foglalkozdsokon)

Demencidval élé személyek nappali ellatasa:
Megadllapoddssal rendelkezé ellatottak szama: 3f6
- ellatottak szama: 601 f6 /év
- A demenciaval él6k nappali ellatasa 2024. mdjus honapban indult. A megfelelé
szakorvosi vélemények és dokumentdciok elkészitését kovetden szakképzett
dolgozok foglalkoznak a specidlis sziikségletii ellatottakkal.

Szocidlis étkezés:
o étkezék szama: 96f6
e qazév folyamdn 22.476 adag ebédet szolgdltak ki,

Hazi segitségnyujtds:
A megadllapoddssal rendelkezé 80 fot az év folyamdn 20.910 éraban ldttdk el.
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Az ellatottak legnagyobb részben sziv- és érrendszeri megbetegedésben, daganatos
betegségekben, mozgdsszervi elégtelenségben, Idatds- és hallasromldsban, Parkinson-kérban,
demencidban szenvednek. A szakelldtdsba valo bekeriilés nehézséget okoz a csalddokndl és a
szolgdltatondl. Egyre tobb a magas gondozdsi sziikséglettel rendelkezé elldtott.

Egészségiigyi ellatashoz valo hozzajutas esélyei:

A haziorvosi és fogorvosi ellatas igénybevételére minden hajdtihadhazi idésnek megvannak az
esélyei. Nem mondhatjuk ezt el szakorvosi ellatdsokrol, a fizikoterapids kezelések
igénybevételérél, mivel varosunkban nincsenek meg ezek az ellatdsok. A rendszeres
laborvizsgalatok esetén a haziorvosi rendeldbe kell felmenni, aki akadalyoztatott annak gépkocsit
kell fogadni, mivel a haziorvos asszisztencidja nem minden esetben megy a lakasra vért venni.

Kozszolgaltatasokhoz valdo hozzajutas esélyeit novelné a helyi kozosségi kozlekedés
megszervezése, mely a kozosségi élet gyakorlasahoz vald hozzaférés esélyeit is eldsegitené.

Idéskortak az aldozatai a biincselekmények nagy részének. A nyugodt békés oregkor megéléséhez
ezen a téren nagyon rosszak az esélyek, foleg a kiilteriileten €¢16k és szomszéd nélkiili egyediil ¢lok
esetében. Ennek a szdmnak a csokkentését szolgalhatja a helyi Polgardrség 1étszamanak ndvelése,
valamint szakemberek altal szervezett biinmegel6zéssel kapcsolatos tajékoztatd és felvilagositd
eléadasok szervezése.

Hajduhadhazon jelenleg nincs bentlakasos iddsek otthona. A végzett igényfelmérés alapjan,
Hajdihadhazon van igény bentlakasos iddsek otthondra. Ennek megvalositdsa érdekében a
palyazatfigyelés folyamatos, azonban nem volt olyan palyazati lehetéség, melynek keretén beliil
Hajduhadhazon bentlakasos iddsek otthona johetne 1étre. A palyazatfigyelést tovabbra is folytatni
kell.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A varosban tobb civil szervezet nyujt — érdeklddési kornek megfeleld - lehetdséget az idéskortiak
részeére.

Klubok, korok, szakkorok (rendszeres tevékenységek):
1. Hajduhadhazi Népdalkor
2010-ben alakult a csak iddsekbdl allo kdzosség, melynek 1étszama 22 6.
A varosi rendezvényeink rendszeres fellépdi: igy pl.: Majalis, Kaposztds Napok.
Képviselik varosunkat népzenei taldlkozokon valamint kiilonb6z6  kulturalis
rendezvényeken.

2. Kézimunka szakkor
Csak id6sekbdl €s csak nékbdl allo kozosség. Taglétszama 18 £6.
Evzar¢ kiallitasaikat évente tartjak majus elso hetében.

3. Radnéczi Ferenc Kertbarat kor
Taglétszama 82 6. Tobbségében iddsekbdl alld csoport. (76 nyugdijas)
Varosi rendezvények aktiv kézremiikodoi. Képviselik varosunkat a kiilonb6z6é telepiilések
rendezvényein pl. Hajduboszormény, Hajdunands, Téglas, Debrecen stb. kulturalis
rendezvényein.
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4. Oszikék Szinjatszokor

Idéseknek sz6l6 rendezvények:

Az elmult évben a jarvanyhelyzet miatt jelentdsebb kozdsségi rendezvények megtartdsdra nem
volt lehet6ség, de a veszélyhelyzet elmultaval a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi
Koézpont tjra szervezi az el6z0 években nagy népszerliségnek Orvendd programjait.
2021. évben a Covid-19 jarvany miatt a tervezett hagyomanyos rendezvényeik koziil az Iddsek
Vilagnapjat innepelték meg.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont altal a jarvany el6tti években
hagyomanyosan megszervezett rendezvények:

- Zenés Télbucstztatd (Hajduhadhaz) 150 6

- Idések Napja 150 16

- Marton Napi Vigassag 130 6

- Idések Karacsonya 100 f6

A Hajduhadhadzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi Kézpont dltal 2025. évben Hajduhadhdzon
szervezett programok:

e A nappali ellatds keretében sok szines programmal kedveskedtek az ellatottaiknak,
rendszeresen latogatjdk a bringa parkot, (mozgds, egészség jegyében) amelyen szivesen
vesznek részt iddseink.

e A dudlis képzésben résztvevé tanulokkal (generdciok kézétti taldlkozds) kézdsen a
nappali elldatds idéseivel cséroge fankot készitettek.

e Nydron a Balmazujvdrosi strandfiirdébe vitték busszal a hajduhadhdzi idéseket.

e Részt vettek a Hadhdzi Kaposztds Napokon,

e Az idések vilagnapja alkalmdbdl oktoberben Idések napi rendezvényt szerveztek,
amelyen kézel 150 f6 idés vett részt. A program sordn szinvonalas el6addsokkal
igyekeztek kellemes és tartalmas kikapcsoloddst biztositani a résztvevék szamdra. A
rendezvény vendégeléaddi a Losonczki Trio tagjai voltak (Losonczki Andrea, Kulcsdr
Boldizsar és Szabo Patrik Normen).

e A Hajduhadhazi Lapok minden lapszamdban megjelenik az INDA feladvdnyuk, amelyhez
kapcsolédoan a bekiildék kézétt kisebb ajandékokat sorsoltak ki az Idések napi
rendezvény keretében. 2025-ben dsszesen 36 f6 részesiilt nyereményben.

e Az adventi idészakban kardcsonyi miisort szerveztek, amelyen kézel 140 fé ellatott és
meghivott vendég vett részt. A miisor soran Dandé Melinda iinnepi hangulatu dalokkal
jdarult hozza a kardcsonyra valé hangoldéddshoz. A program keretében a helyi nevelési és
oktatdsi intézmények gyermekei is kézremiikédtek: a Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda Petdfi
utcai telephelyének évoddsai, a Dr. Féldi Jdnos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola miivészeti tagozatos tanuldi, valamint a Rézsai Tivadar
Reformdtus Altaldnos Iskola és Ovoda kisiskoldsai viddm, szinvonalas adventi zenés
miisorral kedveskedtek az ellatottaknak és a vendégeknek.

A Foldi Janos Miivelédési K6zpont és Kényvtar tevékenységét tekintve helyet biztosit kiillonb6zo,
alkotd miivelddési formak (miivészeti csoportok), klubok, szakkorok foglalkozasainak. A
Szabadtéri Szinpad is szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgdlja a hajduhadhdzi lakosok,
koztiik az idsek kulturalt kikapcsolodasat.

A Foldi Janos Koényvtar Hajduihadhdz varos nyilvanos kozkonyvtara. “B” tipust varosi,
kozmiivelddési konyvtar. Ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a vonatkozo orszagos
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jogszabalyok szamara elbirtak. Az intézményben a fiatal felnéttek és az idésebb korosztaly
szamara eldadasok, idOszaki kiallitasok, illetve az informacios technikak hasznositasara iranyulo,
digitalis irastudas elsajatitasahoz sziikséges képzések keriilnek megvalositasra.

c) iddsek informatikai jartassaga

Az informaciés tarsadalom az élethosszig tarté tanuldst hangsulyozza. Az informacid szerzés
folyamatdban a konyvtarak hozzasegitik a hasznalokat a legkiilonfélébb informacidk
megszerzéséhez, mar a gyermekkortél kezdve minden felhasznald szamara biztositjak az
¢letpalyat végigkiséro tudast. A konyvtarak ujfajta tudast szereztek az ismeretszerzés és kozvetités
folyamatéaban.

Az Eurépai Uni6 orszagaiban az élethosszig tartd tanulds, a ,,Life-long-learning” teriiletén, az
atképzés kozponti helyévé valt a konyvtar. Ez a funkciobdviilés a tarsadalom egésze szamara 1j
lehetdségeket kinal.

A jovOben is minden korosztaly szamara lehetdséget kell biztositani a digitalis irastudas
elsajatitdsara, meg kell tanitani a kommunikacidés csatorna nyujtotta lehetdségeket. Az
elektronikus iigyintézés 1 feladatokat jelent a lakossag szamara, ennek segitése fontos szamunkra.
A hatalmas informéci6 mennyiségben valo eligazodést, a keresési modszerek és eszkdzok
hatékony hasznalata a konyvtaros kozvetitd szerepét teszi sziikségessé. Az informacids technikak
hasznositasa létsziikségletté valt, hiszen a jovd embere allandd informécidszerzés allapotaban €l.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont kozremiikodésével, a J+Z Lux Bt.,
mint képzd intézmény 2021. évben a GINOP-6.1.2-15-2015-00001 azonosit6 szamu ,,Digitalis
szakadék csokkentése” cimili kiemelt projekt keretében tartott képzésén a 16-65 éves koru
személyek koziil 23 {6 fogyatékkal €16, csokkent munkaképességli és nyugdijas személy vett részt
az okoskésziilékek kezelésének megismerésében €s az internet hasznalat elsajatitisaban. A teljes
keépzési 1d6 2 x 35 ora volt.

A Csokonai Miivelddési Hazban a 2021. évben megszervezett szamitogép kezeld tanfolyamon 1
csoport keretében 22 6 vett részt 4 alkalommal.

d) ageneraciok kozotti programok

Céljaink kozott szerepel a lakossag csoportjai kozotti kapesolatépités és egytittmiikodés. Tovabbi
cél a generaciok kozotti egyiittmiikodés, illetve az 1ddsek tarsadalmi részvételének erdsitése.
Fiatal, id6s6d6 és idds korosztaly egymas életébe és készségeibe nyerjen bepillantast, azokat
tamogassa, segitse. Minden célcsoport, valamint csaladjaik értékrendjét kiemelten kell kezelni.
Tovéabbi cél az, hogy a célcsoportok érdeklddési kore, képességei egymadsra felhajtdo erdként
hassanak. A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont programjain
megismerhetdvé valnak a kiillonbozd generaciok erdsségei €s értékei.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont ellatottjai a bolecsodei ballagason
eldadtak egy népdalcsokrot, nagy izgalommal késziiltek ra, hogy a legkisebbeknek Oromot
szerezzenek, a kicsik és sziileik mosolygo arca mindent elarult szamukra.

A nappali foglalkoztatas keretein beliil a dualis képzésben résztvevé fiatalok megismerkedtek a
szaraztészta készités fortélyaival, kozben pedig régi magyar népdalokat énekelhettek, akiknek
kedviik volt csatlakoztak az idésebb korosztdlyhoz. Nagyon jo hangulatban telt a délutan. A
kovetkez6 alkalommal pedig a meggyurt szaraztésztabol slambucot féztek kozosen fiatalokkal,
amelyet joiziien elfogyasztottak.
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A Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi Kézpont dltal 2025. évben Hajduhadhdzon
szervezett generdciok kézotti programok:

e A dudlis képzésben résztvevé tanulokkal (generdciok kozétti taldlkozds) kézdsen a
nappali elldatds idéseivel cséroge fankot készitettek.

e Az adventi idészakban kardcsonyi miisort szerveztek, amelyen kézel 140 fé ellatott és
meghivott vendég vett részt. A miisor sordn Dandé Melinda iinnepi hangulatu dalokkal
jdarult hozza a kardcsonyra valé hangoléddshoz. A program keretében a helyi nevelési és
oktatdsi intézmények gyermekei is kézremiikddtek: a Hajduhadhdzi Vdrosi Ovoda Petdfi
utcai telephelyének évoddsai, a Dr. Féldi Jdnos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola miivészeti tagozatos tanuldi, valamint a Rézsai Tivadar
Reformdtus Altaldnos Iskola és Ovoda kisiskoldsai viddm, szinvonalas adventi zenés
mdisorral kedveskedtek az ellatottaknak és a vendégeknek.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az iddseket célzo programok a 6.3. pont ,,b) kulturdlis, kézmiivelédési szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés” alpontjaban részletesen kifejtésre keriiltek.

Séta a bringaparkban (djsagcikk)

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozési Kbézpont a nappali elldtdsban levd iddsei
szamara egy mozgasos turat szervezett a ,,bringa parkba”. A nappali ellatasban dolgozok kisérték
el oket.

A fizikai inaktivitas — és az ennek kovetkeztében megjelend, mozgasszegény életmodbol eredd
betegségek kordbban és jelentésebb mértékben fordulnak eld. gy az id8sek altal végzett,
mozgasprogramok, a fizikai aktivitds, mint primer prevencidés eszkoz lehet, a daganatos
megbetegedések, a kognitiv funkciok (demencia) és a kozponti idegrendszer degenerativ
elvaltozds a sziv-keringési rendszer, valamint a csont- és izomrendszer esetében jelentds
kiilonbségek alakulhatnak ki a fizikailag aktiv és inaktiv egyének kozott. Eppen ezért az iddsebb
korban megjelend egészségiigyi problémak jelentds része is visszavezethetd a testedzés hidnyara.

Demencia nap

Nincs az az életkor, amikor azt mondhatnank, hogy nincs értelme elkezdeni a fizikai és mentalis
egészségiinkért kiizdeni. A XXI. szdzad egyik iddseket érintd betegsége a DEMENCIA. Az els6
tiinetek sok-sok évvel a betegség eldtt mar megjelennek, igy ezek felismerése €s a prevencid
rendkiviil fontos. Sajnos a Covid-19 okozta vilagjarvany nagymértékben hozzajarult az iddsek

crer

Mindezek megel6zése érdekében a Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont
2021. novemberében tudatos programtervezéssel latott hozza az INDA (INDA=INformacio
Demenciarol Alapfokon) program megvalositasahoz.

Rendszeresen megtartott Kiscsoportos foglakozasaikon egyarant torekszenek a testi és lelki
egészség meglrzésére, a meglévd képességek megtartasara, -fokozasara. A szoérakoztatd és
testedz6 foglalkozasok eredménye révid 1d6 alatt latvanyos volt.

Azért, hogy szélesebb korben tajékoztassak a lakossagot a betegségrol, a megel6zési és kezelési
lehetdségekrol 2022.06.14-én megtartottak az 1. Inda napot varosunkban.
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Az intézmény szakmai segitséget kapott a hajdiboszorményi Fazekas Gabor Idések Otthonanak
munkatarsaitol, akik 2015. évtdl konzorciumi partnerként dolgoztak a Katolikus Szeretetszolgalat
altal megvalositott demenciaval Osszefliggd programban. Tamogatasuknak koszonhetden az
intézmény szamos hasznos tajékoztatd és foglalkoztatd kiadvanyt osztott ki a megjelent ,,szép-
kortak” részére.

A vallalkozokedvii szép-koruak lelkesen és kitartdan teljesitették a 7 probat, amelyek logikai,
ligyessegi ¢s memoria fejlesztd feladatokbol alltak. Orémmel fogadtidk a Hajdtthadhazi Varosi
Ovoda csoportjainak, a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos és Alapfoku Miivészeti Iskola
tanuldinak és a Hajdtihadhazi népdalkor miisorat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran Hajdiuhadhazon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az idOskortiak gyakran valnak bilincselekmény | Blinmegeldzéshez  kapcsolddd  programok,

aldozatava. tajékoztato  és  felvilagositd  eldadasok
SZervezese

Az idéskort  munkavallalok informatikai | Digitalis irastudds fejlesztése az ¢élethosszig

képzettségének hianya. tanulds jegyében

Helyi szallitészolgalat hianya Az idések helyi szallitasi  lehetdségének
vizsgalata.

Hajdihadhdazon nincs bentlakdsos iddsek Pélyazatfigyelés

otthona.

| 7. A fogyatékossdggal €l6 emberek helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékossaggal ¢l6 személy az, aki érzékszervi- igy kiilonosen latas-, hallasszervi,
mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a
kommunikéciojaban szdmottevéen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran.

Az Europai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal €10 emberek — szdmara megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi
szolgaltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.

A fogyatékossaggal ¢16 emberek szamara megszervezendd hatékony ellatorendszer kialakitasahoz
sziikség van helyi, kistérségi és regiondlis szinten szervezddd civil szervezetekre, amelyek a
klasszikus érdekvédelmi feladatok ellatasa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtol atvallalt
kozfeladatok megvalositasaban, valamint egyiittmiik6dé partnerei kivannak lenni a teriileten
dolgoz6 valamennyi allami €s nem-allami szereplének.
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Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszerlisitésével €s atalakitasaval, illetve a lakdkornyezeti és az
integralt formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az Eurodpai Unié Alapjogi Chartajanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal él6 személyek jogat az
onallésaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kozosség életében valo
részvételiik biztositasat célzo intézkedésekre.

Az EU masodlagos kdzosségi jogszabalyai koziil, a Tanacs 2000/78/EK iranyelve arrdl szol, hogy
diszkriminacidhoz vezet, ha a munkahelyeken nem torténnek meg olyan atalakitasok, mint az
akadalymentesités, vagy a munkaeszkdzok alkalmassa tétele arra, hogy azokat a fogyatékos
dolgozok is hasznaljak.

Az EU Bizottsag 2003-as Esélyegyenldségi Cselekvési Terve alapjan, 2008-ban konkrét ajanlasok
szlilettek arra, hogy a tagallamok milyen intézkedésekkel - rugalmas foglalkoztatasi rendszerek,
tamogatott foglalkoztatds, szocidlis gazdasadg, aktiv befogadast tdmogatd szolgaltatasok,
bértamogatdsok, a munkahelyek adapticidja, a tamogatd technologidk és a személyes

crer

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgytlése 2006. december 13-an egyhangian fogadta el a
Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl szolé Egyezményt és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
JegyzOkonyvet. Az 1) nemzetkozi egyezmény kozel 650 millié fogyatékossaggal €16 embert érint
a vilagon.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelked6 sikere, hogy hazank volt a vilagon az els6 allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a JegyzOkonyvet ratifikalta a 2007. évi XCIIL. térvénnyel.
Az Egyezmény szerint ,,fogyatékossaggal €16 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi kdrosodassal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat”.

Az egyenl6ség, az egyenlOtlenségek kérdése kiillonbozé mértékben ugyan, de valamennyi — a
tobbségtodl eltérd jellemzokkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon. Kiilon
figyelmet érdemel a fogyatékkal €16 emberek helyzete.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak, évszazadok Ota a szocialis élet peremére sodrodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezo
hatréltatja. Az Europai Unidban k6zds feladatunk annak lehetdvé tétele, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatas és
kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és egészségiligyi ellatdas, az iskoldztatasi és
munkalehetdségek, a kulturalis €s tarsadalmi élet valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.
Kiemelt prioritasként a mindségi kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis tigyek,
kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.

Magyarorszagon a 2011. évi népszamlalas adatai szerint 409 ezer fogyatékkal €16 ember van, az
aktiv koru, megvaltozott munkaképességii személyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatai
alapjan mintegy 700 ezer fore tehetjiik. Az Europai Unidban e populaciéo 40%- a dolgozik, ez az
arany ma Magyarorszagon 7-9%, amely rendkiviil alacsony, kiillondsen amellett, hogy az aktiv
koru célcsoport 80-85%-a akar és tudna is dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerd-piaci
kortilmények kozott.

A fogyatékkal €16 személyek korén beliil:
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- mozgassériilt személyek aranya 47 %
- latassériilt személyek aranya:17%
- ¢értelmi fogyatékos emberek és mentalis problémdval él6 emberek aranya: 16%
- halmozottan fogyatékos személyek és autista személyek aranya: 1,7%
- hallassériilt és beszédfogyatékos személyek aranya: 17,8%
- egyeb fogyatékossdaggal élé személyek aranya: 0,5%
(Forras: 2011. évi népszamlalas adatai)

Az Orszaggytlés 15/2015. (IV.7.) hatarozataval elfogadta az Orszdgos Fogyatékossagiigyi
Programot 2015-2025. évekre vonatkozoan, amely megfogalmazta a fogyatékkal él16 személyek
esélyegyenlOségét, jolétét elomozditod célokat.

A fogyatékossagiigy — ¢€s altaldban az esélyegyenldség — taldn legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a
fogyatékos emberek iigye nem (csak) szocialis kérdés: valamennyi dgazat, minden kozigazgatasi
szerepl6 kotelessége €s feleldssége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékkal €16 emberek
esélyegyenlOségének szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai 1épéseket.

Mint altaldban az esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi
szemléletformalads az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat harul a
dontéshozokra és végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmara vilagossa
kell tenni, hogy a fogyatékkal él6 emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelent6s
anyagi forrasokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak
liftek, rampak, specidlis tabldk vagy éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a
szemléletet is, amely a fogyatékkal €l6 embert egyenjogunak és egyenrangunak tekinti. Ennek
egyik igen fontos eszkoze az esélyegyenldségi tervek elkészitése és az abban foglaltak
végrehajtasa is.

Hajduhadh4z Varos Onkormdanyzata és intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal
nem rendelkeznek a fogyatékossdggal €16 személyekre vonatkozoan.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
. Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii )
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 186 234 420
2017 163 221 384
2018 137 189 326
2019 130 178 308
2020 115 160 275
2021 110 143 253
2022 99 129 228
2023 91 126 217
2024 85 126 211

Forras: TelR, KSH Tstar
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2016 2017 2018 2019 2020

W Férfiak  m NGk

Hajduhadhazon a vizsgalt idészakban a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiilok szamanak folyamatos csokkenése figyelheté meg. A tablazat és a kapcsolodo diagram
adatai ravilagitanak arra, hogy a nék joval magasabb aranyban részesiilnek az emlitett ellatasban.

7.1.2. szam tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékossdggal él6 személyek szama
) Nappali ellatasban részesiilo
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 30

2017 33

2018 32

2019 31

2020 31

2021 32

2022 32

2023 30

2024 28

Forras: TelR, KSH Tstar; ¢és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiilék (f6)

34
33
33

32
32
31
31
30
30
29
29 | | | | | |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A fogyatékossaggal ¢l6 emberek munkaerd-piaci lehetdségei erdsen behataroltak, iskolai
végzettségiik is elmarad a tarsadalom egészséges tagjaikétol, ami tovabb rontja elhelyezkedési
esélyeiket. A fogyatékossag tipusa is meghatarozza a fogyatékossdggal €l6 emberek gazdasagi
aktivitasat. Legnehezebb helyzetben az értelmi fogyatékos emberek, a vak emberek és a
mozgdskorlatozott emberek vannak. A fogyatékossdggal él6 embereknek tapasztalataink szerint
az elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato eloitélete mellett a
kozlekedési eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A fogyatékossaggal ¢16 emberek legnagyobb részének az egyetlen megélhetési forrasa az alacsony
Osszegli nyugdij jaradék vagy segély. Ezen ellatasok szlikos megélhetést biztositanak szamukra.

Hajduhadhazon sajnos sziikds szamban vannak jelen foglalkoztatok, igy nagyon sok nem
fogyatékossdaggal €l6 embernek is gondot okoz a munkaeré-piacon valo elhelyezkedés.
Iparosodas a telepiilésen nem kovetkezett be, még ma is a mezOgazdasag a huzo agazat.

Az emberek tObbsége kezdetben kételkedve fogadja a fogyatékossdggal €él6 személyek
foglalkoztatasat a nyilt munkaerépiacon. Ennek az az oka, hogy nincs tapasztalatuk a
fogyatékossdggal él6 emberek munkavégzd kapacitasardl. Az egyik képesség csokkenése vagy
hidnya gyakran maga utdn vonja egy masik készség megerdsodését. A vezetdk részérdl is
természetes reakcio, hogy eleinte idegenkednek, vonakodnak, hogy fogyatékossdggal él6 embert
feliigyeljenek, késObb azonban 4ltaldban azt tapasztaljak, hogy a vezetdi eszkdztar nem
kiilonbozik a nem fogyatékossdggal él6 munkavallalok korében hasznalt modszerektol.

A fogyatékossdggal €l6 személyek altal végezheté munkak beazonositasa 2013-ban megtortént,
mely alapjan megallapitasra keriilt, hogy a mozgdskorldtozott embereknek adminisztracios
munkakor, akadalymentesitett épiiletben miikodd szervezetnél, cégnél, az értelmi fogyatékos
embereknek és a hallassériilt embereknek a mezdgazdasagi (zoldségtermesztés, viraggondozas)
munkalatokban vald részvétel javasolt. Anyagi forras és szakember megléte esetén mindennapos
hasznalati targyak (népmiivészeti cserépedény, agyag diszek iinnepkdrokhoz kotdédden: hiitd
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magnes, anyak napi sziv, kardcsonyfadisz) szivacsparna, aprd ajandéktargyak készitése,
értekesitése.

A fogyatékossdggal €l6 személyek elhelyezkedése érdekében nagy hangstlyt kell fektetni a
munkaltatok meggydzeésére, 6sztonzéseére.

b) munkavallalast segité lehetoségek

A foglalkoztatas célja nem csak a munka vildgaba torténd beillesztés, hanem a tarsadalmi
integracio, vagyis a kozosség ¢letében vald aktiv részvétel biztositdsa. Fontos, hogy a
fogyatékossaggal €16 emberek is érezzEk, aktiv, hasznos, alkotd tagjai a tdrsadalomnak.

A fogyatékossdggal €l6 személyek munkaer6piacon valdé megjelenésének eldmozditasa
érdekében sziikséges a fogyatékossdggal él6 emberek Szaméra az akadalymentes kornyezet
kialakitasa, tovabba a kozlekedési nehézségek miatt a tivmunka lehetdségének biztositasa.

A szocidlis ellatasok teriiletén a fogyatékossaggal ¢él6 személyek esetében a sajat
lakokornyezetben torténd segitségnyujtas kap prioritast.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Ezen a teriileten nem allnak rendelkezésiinkre értékelhetd statisztikai adatok. A foglalkoztatas
akadalyat képezheti a kevés foglalkoztatasi lehetdség illetve, hogy a munkéltatoknal tobbnyire
nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges
eszkozok és feltételek.

d) onallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogaté Szolgalat) adatai

Hajduhadh4dz Varos Onkormanyzata és Téglds Varos Onkorményzata, mint a Hajduhadhézi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntartd Tarsulas (4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 1.
szam) tagjai, a Tarsulas fenntartasaban mikodé Hajdiahadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kozpont (4242 Hajduhadhaz, Kossuth u. 11/A., uj székhely: 4242 Hajduhadhaz,
Arany Jdnos utca 24. szam) utjan kozosen latjak el a tamogaté szolgaltatas szocialis
alapszolgaltatast, melynek ellatasi teriilete Hajdthadhaz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi
teriilete.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozéasi Kozpont ellatottak szamara nyitva 4llo
helyisége (Tamogatd Szolgalat) 2025-ben a Hajduhadhdz, Kazinczy u. 2. szam alatti épiiletbél az
intézmény székhelyével egyiitt a 4242 Hajduhadhdz, Arany Janos utca 24. szam alatti feldjitott
épiiletbe kéltozott at.

A tamogaté szolgaltatds a mindenkori jogszabalyoknak megfeleld személyi és targyi
feltételrendszerrel végzett, fogyatékos személyre iranyuld, személyes gondoskodast nyujto
szolgaltatds. A szolgéltatas a fogyatékkal €16 személy sziikségleteinek specidlis kielégitését végzi,
¢letkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, a meglévd képességeinek
fenntartasaval, felhasznaldsaval, fejlesztésével. Célja az elérhetd legmagasabb foku 6nallo életvitel
tdmogatdsa a sajat lakokornyezeten beliil és kiviil nyujtott tevékenységekkel és a lakokdrnyezeten
kiviili szolgaltatasokkal val6 kapcsolat megteremtése altal.

Biztositott szolgaltatasi elemek:

204



- tandcsadas

- esetkezelés

- pedagogiai segitségnytjtas
- gondozas

- étkeztetés

- feligyelet

- haztartasi vagy haztartast potlo segitségnytjtas
- szallitas

- készségfejlesztés

- megkeresés

- kozosségi fejlesztés

Szallito6 szolgalat

Az igényeknek megfelelden specidlis személyszallitdssal biztositja a sériiltek szdmara a
kozszolgaltatasokhoz, az egészségligyi, szocialis ellatdsokhoz valo hozzajutast.

2020.02.19. naptol a RUH - 871 frsz. Ford FAD Tranzit tipust, 8+1 személyes 0j gépkocsi
biztositja az ellatasi teriileten a sériilt ellatottak szallitasat.

A toldkocsis széllitashoz sziikséges rampa és rogzitd heveder beszerelése szintén megtortént. A
Kozlekedési hatdsag szabalyai szerint kerekes székes személy szallitasa esetén nem haladhatja
meg a szallithat6 személyek szama a 6+1 fot!

A széllitasi igényt 3 nappal eldre kell jelezni a vezetdnél, aki a beérkezo igényeket rangsorolja. A
rendszeresen jelentkezd igények (iskola, munka, gyogykezelés) elonyt élveznek, majd ezutdn
kovetkezik a mindennapi életvitelhez sziikséges szolgaltatasok elérésének a segitése, illetve a
rekreaciod korébe tartozoé €s az alkalmi igények.

Bizonyos esetekben a szallitd szolgaltatas biztositasa nem indokolt, illetve nem lehetséges.
Ezekben az esetekben a szolgalatvezetének és a személyszallitassal foglalkozé munkatarsnak a
koriilmények felmérése utan dontenie kell arrdl, hogy a szolgaltatast teljesitsék-e, vagy nem,
illetve milyen alternativak (pl. mas idépont, meghibasodott jarmii helyettesitése vagy a térségben
mitkddé mas tamogatd szolgalathoz torténik a megrendeldk irdnyitasa stb.) koziil lehet valasztani.
A szolgaltatasrdl valo dontés soran mindig eldtérbe keriil a szolgalat munkatarsainak és a szallitott
személyeknek a biztonsaga.

Specialis szolgaltatasok

Az igényeknek megfelelden az intézmény specidlis szolgaltatdsokat biztosit az igényld otthonaban
¢s otthonan kiviil, a fizikai allapot megtartasdhoz, az erdénlét noveléséhez, egyéni és csoportos
specialis foglalkoztatd és rehabilitacidos programokban vald részvétel szervezése (kézmiives
foglalkozas, nyari napkozis tabor), dnsegitd csoportok tdmogatasa.

A biztositott szolgaltatasok formai

Fizikai ellatas: célja a létfontossagi személyi sziikségletek kielégitése. A fogyatékkal €16
emberek sajat otthonukban megnyugtatd modon egyediil csak akkor maradhatnak, ha: biztositjak
szamukra a megfelelo életfeltételeket, illetve a sziikséges feliigyeletet (pl. lakas flitése, takaritasa,
a fogyatékossag jellegébdl adodo sziikségletek kielégitése).

Mentalis gondozas célja:
e a fogyatékkal €16 emberek személyiségének, szokéasainak az esetleges lelki sériiléseinek
megfeleld lelki gondozéasa
e segitségnyljtas a kornyezettel vald kapcsolattartasban
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krizishelyzet kialakulasanak megel6zése
az izolacio veszélyének elkeriilése
egyéni fejlesztés (autista, értelmi sériilt, beszédzavar)

Egészségiigyi ellatas feladata:

Betegség esetén orvos értesitse,
gyogyszeradagolas.

Fekvo beteg esetén apolasi — gondozasi feladatok ellatasa.

Az ellatott latasanak, hallaséanak, stb. allapotanak figyelemmel kisérése, romlasuk esetén a
szakorvosi vizsgalatok megszervezése.

Az ellatottaknak az egészséges életmdd felé vald iranyitasa rendszeres tandcsadassal.

kivaltasa, orvos utasitdsa alapjan

gyogyszer

Foglalkoztatas célja a testi, lelki egészség érdekében a gondozott allapotanak megfeleld
elfoglaltsag biztositdsa. Gondoskodni kell az ellatott allapotatol fiiggden fizikai, és érdeklodésének
megfeleld szellemi tevékenységrol is.

Ennek keretében:

egyéni fejlesztés (autista, értelmi sériilt, beszédzavaros
gyogypedagogiai eszkozokkel))

mozgasterapia (gyogypedagogiai eszkdzokkel)

segitséggel séta a szabadban

készségfejlesztés (kézmiives foglalkozasok szakember vezetésével)
az ellatottakkal valo beszélgetés

a vilag aktualis hireir6l sz616 jsagok felolvasasa

Onsegité csoportok

személyek fejlesztése,

A biztositott szolgaltatasok rendszeressége:

Személyi segitd szolgalat: Hajdtthadhazi Mikrotérség kozigazgatasi teriiletén fogyatékkal
€16 személyek részére, sziikség szerinti rendszerességgel,

Szallitoé szolgalat: Hajduhadhazi Mikrotérség teriiletén fogyatékkal €16 személyek részére,
igény szerinti rendszerességgel.

Tanacsadas, ligyintézés: Hajdtthadhazi Mikrotérség teriiletén a fogyatékkal €16 személyek,
illetve hozzatartozoik részére, folyamatosan.
Készségfejlesztés heti rendszerességgel
fogyatékkal €10 személyek részére.

a Hajdthadhazi Mikrotérség teriiletén a

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogaté Szolgalat) 2021. évben
végzett tevékenységének mutatoszamai:

7.1.3. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogato Szolgalat)

2021. évben ellatasban részesiilok fogyatékossag szerinti megoszlisa

Fogyatékossag tipusa Hajdihadhaz Téglas Bocskaikert Osszesen
6 1] 6 o

felnott kiskoru felnétt kiskora felnott kiskoru felnott

siket ember és - - - - - - -

nagyothallé ember

vak ember és gyengén 10 - 3 - - 1 13

laté ember

értelmi fogyatékos ember 4 3 3 - - - 7

beszédfogyatékos ember - - - - - - -
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mozgaskorldtozott 7 - 9 - - - 16
ember

autista személy 1 3 1 - - - 2
halmozottan fogyatékos 5 4 - 1 - - 5
ember

egyéb - - - - - - -
fogyatékossdggal élé

ember

Osszesen 27 fo 10 f6 16 6 116 0 fo 116 43 6
Mindosszesen 37 o 17 fo 116 55 16

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont beszdmoldja a 2021. évrél

7.1.4. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi

Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogato Szolgalat)
ellatotti 1étszama 2021.12.31- én

Telepiilés Ellatotti 1étszam

fo
Hajduhadhaz 34
Téglas 12
Bocskaikert 1
Osszesen 47

Forras: Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont beszdmoloja a 2021. évrdl

7.1.5. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont
(Tamogaté Szolgalat) ellatottjainak nemek szerinti megoszlasa 2021.12.31-én

Telepiilés Férfi No

fo fo
Hajduhadhaz 15 19
Téglas 4 8
Bocskaikert 0 1
Osszesen 19 28

Forras: Hajdhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kdzpont beszamoloja a 2021. évrdl

7.1.6. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogaté Szolgalat)

ellatottjainak életkor szerinti megoszlasa 2021.12.31-én

Korcsoport

Hajduhadhéz

Téglas

Férfi 0-5éves

0

0

6 — 13 éves

14 — 17 éves

18 — 39 éves

40 — 59 éves

AR D

60 — 64 éves

65 — 69 éves

70 — 74 éves

75 —179 éves

80 — 89 éves

90 —x éves

oO|OoO|o|Oo|F

[EN
a1

nd 0-5éves

6 — 13 éves

14 — 17 éves

18 — 39 éves

AR lW O

ORI O|~O|O(OC|O|FR|FP|FP|IFkIO|O
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40 — 59 éves 3 0
60 — 64 éves 3 0
65 — 69 éves 0 0
70 — 74 éves 1 0
75— 79 éves 2 0
80 — 89 éves 2 3
90 — x éves 0 0
Osszesen: 19 8
Mindosszesen 34 12

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont beszamoloja a 2021. évrél

7.1.7. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi
Kozpont (Tamogatoé Szolgalat) Igényelt szolgaltatas tipusa
Telepiilés Személyi segités+ | Csak szallitas | Szolgaltatas
szallitas/fo telepiilésenként/f
]
Hajdihadhaz 22 12 34
Téglas 10 2 12
Bocskaikert 0 1 1
Osszesen 32 15 47

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont beszamoloja a 2021. évrdl

Szolgalat) az ellatottak csaladi allapot szerinti megoszlasa

7.1.8. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogato

Telepiilés Egyediil élo Egyediil é16 Csaladban é16 Csaladban é16 Osszesen
no/ f6 férfi/fo no6/fo férfi/fo

Hajduhadhaz 4 1 15 14 34

Téglas 3 1 5 3 12

Bocskaikert 0 0 1 0 1

Osszesen 7 2 21 17 47

Forras: Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont beszamoloja a 2021. évrdl

7.1.9. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogaté
Szolgalat) a fogyatékossag jellegének megfeleloen biztositott szolgaltatasok paraméterei

Telepiilés Személyi Személyi Szallitassal Személyi Személyi
segités segités kapcsolatos segités segités
ido(halmozott) | ido(egyéb) | szem. segités | (Osszesen) feladategység
Hajduhadhaz | ¢ 660 hore | 66.280 perc 100 perc | g3 oagperc | 1.772,794 fe
Téglas 960 perc 93.270 perc 0 perc 94.230 perc 1.578,506 fe
Bocskaikert 0 perc 0 perc 0 perc 0 perc 0,000 fe
Osszesen 27.620 perc | 159.550 perc 100 perc | 187.270 perc 3.351,300 fe

Forras: Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kdzpont beszamoloja a 2021. évrdl

7.1.70. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kozpont (Tamogaté Szolgalat) a szallitas szolgaltatassal

teljesitett feladatmutato
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Telepiilés Szallitas | Szallitas Szallitott Szallitasi
km feladategység | fo alkalom
Hajdihadhaz | 114,05 122281 24 819
Téglas 7371,9 1474,38 7 620
Bocskaikert 1229,95 245,99 1 156
Osszesen 14.715,9 2943,18 34 1235

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont beszamoloja a 2021. évrol

Az intézmény RUH 871

24.556  km.

A gépjarmii 6sszes futott kilométere, 2020.02.19 - 2021.12.31 kozott: 40.299  km

frsz.

A 2021. évre engedélyezett feladatmutatd: 4889

Ebbdl: -

személyi segitésre vallalt feladatmutat6:

2040

- szallito szolgaltatasra vallalt feladatmutato: 2849

2021.12.31.- ig ténylegesen teljesitett feladatmutatd: 6249,4800

Ebbdl: -

személyi segitéssel teljesitett feladatmutato:

3351,3000 fe
- szallit6 szolgaltatassal teljesitett feladatmutato: 2943,1800 fe

gépjarmivének éves futott kilométere 2021. 12.31-ig:

A Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi K6zpont dltal elldtott tdmogato szolgdltatds

2025. évi adatai:

7.1.11. szamu tabldzat - Hajduhadhadzi Mikrotérségi
Szocidlis Gondozdsi K6zpont (Tdmogato Szolgdlat) ellatotti

létszama 2025.12.31- én

Hajduhadhadz 39
Téglas 12
Bocskaikert 0
Osszesen 51

Forrds: Hajduhadhadzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi Kézpont beszamoldja a 2025. évrél

7.1.12. szamu tdablazat - Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi K6zpont (Tamogato
Szolgdlat) 2025.12.31-én elldatdsban részesiilok fogyatékossdg szerinti megoszldsa

Fogyatékossdg Hajduhadhadz Téglas Bocskaikert Osszesen
tipusa
felnétt | kiskoru | felnétt | kiskoru | felnétt | kiskoru | felnétt |gyermek

siket ember és 0fé 0fé 0fé 0fé 0fé o0fé 0fé 0fé
nagyothallo ember

vak emberek és 8fé o0fé 2fé o0fé 0fé o0fé 10 fo 0fé
gyengénlaté ember

értelmi fogyatékos 3fé 1f6 3fé6 0fé 0fé o0fé 6 fo 1fé6
ember

beszédfogyatékos 0fé 0fé 0fé 0fé 0fé o0fé 0fé 0fé
ember

mozgdskorldtozott 10fo ofo 5f6 ofo 0fo 0fo 15f6 0fo
ember
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autista személy 1f6 6fé ofé 1fo 0fé 0fé 1fé 7 fé

halmozottan 7f6 2fé6 1f6 o0fé o0fé o0fé 8fo 2fo

fogyatékos ember

egyéb 0fé 1fé 0fé o0fé o0fé o0fé 0fé 1f6

fogyatékossdggal

él6 ember

Osszesen 29 f6 10 f6 11f6 1f6 o0fé o0fé 40 f6 11f6
Minddsszesen 39fo 12 fo ofé 51f6

Forrds: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi Kézpont beszamoldja a 2025. évrél

7.1.13. szamu tdbldzat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis
Gondozdsi Kézpont (Tdmogaté Szolgdlat) ellatottjai 2025.12. 31-én az
igénybe vett szolgdltatdsok szerinti bontdsban

Telepiilés Személyi Csak szallitas Szolgdltatds
segités+ telepiilésenként/
szdllitas/fé fé
Hajduhadhadz 35 4 39
Téglds 12 0 12
Bocskaikert 0 0 0
Osszesen 47 4 51

Forrds: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi K6zpont beszamoldja a 2025. évrél

7.1.14. szamu tabldzat - Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi K6zpont (Tamogato
Szolgdlat) ellatottjai csaladi helyzetének megoszldsa 2025.12.31-én
Telepiilés Egyediil él6 [Egyediil élo férfi (Csaladban élé | Csaladban él6 Osszesen
né né ferfi
Hajduhadhadz 7fé 4f6 11f6 17 fé 39fo
Téglds 1f6 2f6 5f6 4fé 12 f6
Bocskaikert ofé 0fo o0fé o0fé 0fé
Osszesen 8f6 6 fé 16 f6 21f6 51f6

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi Kézpont beszamoldja a 2025. évrél

7.1.15. szamu tabldzat - Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi K6zpont (Tamogato
Szolgdlat) a fogyatékossdg jellegének megfelel6en biztositott szolgdltatdsok paraméterei
a 2025. évben
Telepiilés Személyi Személyi Szdllitdssal Személyi Személyi segités
segités segités kapcsolatos segités feladategység
idé(halmozott) ido(egyéb) | szem. segités (6sszesen)

Hajddhadhdz | o 515 perc | 81.175 perc | 32-930P€™ | 184520 perc | 3.855,035 fe
Téglas 19.470 perc 71.090 perc 0 perc 90.560 perc 1.671,578 fe
Bocskaikert 0 perc 0 perc 0 perc 0 perc 0,000 fe
Osszesen 90.185 perc | 152.265 perc| 32.630 perc | 275.080 perc 5.526,613 fe

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi Kézpont beszamoldja a 2025. évrél
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7.1.16. szamu tablazat - Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi K6zpont
(Tamogato Szolgdlat) a szdllité szolgdlat dltal biztositott szolgdltatds
telepiilésenként a 2025. évben
Telepiilés Szdllitas Szdllitas Szdllitott Szallitasi
km feladategység fé alkalom

Hajdihadhaz 28.963,96 5.792,2 38 3.135
Téglds 3.111,62 622,324 9 331
Bocskaikert 0 0 0 0
Osszesen 32.075,58 6.415,116 47 3.466

Forrds: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi K6zpont beszamoldja a 2025. évrél

Az intézmény a szdllité szolgadltatdst 2 gépjarmiivel biztositja.

Hajdu Gondoskodé Szocialis Szolgaltatéo Kozpont adatai

Hajdthadhaz Varos Onkorméanyzata a Hajdi Gondoskodé Szervezé, Ellato Nonprofit Kft.
(4242 Hajdthadhaz, Széchenyi utca 18/B. szam), mint szocialis szolgaltaté wutjan, feladat-
ellatasi szerzodés alapjan biztositja a szocidlisan raszorulok részére a személyes gondoskodas
keretébe tartozo

a) szenvedélybetegek kozosségi ellatasat,

b) szenvedélybetegek nappali ellatasat,

C) utcai szocialis munkat, (2023. mércius 31. napjdig biztositott szolgdltatis)

d) fogyatékosok nappali ellatasat,

e) pszichiatriai betegek nappali ellatasat,

f) kozOsségi pszichiatriai ellatast.

A feladatellatas a Hajdi Gondoskodd Nonprofit Kft. fenntartasaban miikodé Hajdi Gondoskodé
Szocialis Szolgaltaté Kozpont (4242 Hajduhadhaz, Széchenyi utca 18/B.) utjan torténik.

Az intézmény mukodési, ellatasi teriilete a volt Hajduhadhdzi Kistérségi kozigazgatasi teriilete
(Hajdthadhaz, Bocskaikert, Téglas, Hajdisamson, Nyiradony, Nyirabrany, Nyiracsad,
Nyirmartonfalva, Ujléta, Fiilop, Vamospércs).

A Hajdu Gondoskodé Szocialis Szolgaltaté Kozpont székhelye Hajdihadhazon, a Széchenyi
utca 18/B alatt miikodik. Az engedélyes altal nyujtott szolgaltatasok:

- pszichiatriai betegek részére nyujtott kozosségi alapellatas: 50 feladatmutato

- utcai szocialis munka (2023. mércius 31. napjdig volt biztositott)

- fogyatékos személyek nappali ellatasa: 24 férohely

- pszichiatriai betegek nappali ellatasa: 50 féréhely

A Hajdu Gondoskodo Szocialis Szolgaltato Kozpont Petéfi utcai telephelye Hajdtihadhazon, a
Petéfi utca 13. szam alatt (szenvedélybetegek részére nyujtott kozosségi alapellatas: 44
feladatmutato) miikodik. Az intézmény masik telephelye, a Hajdd Gondoskodd Szocialis
Nappali Ellaté Hajdhadhazon, a Széchenyi utca 35. szdm alatt miikddik, mely feladatellatasi
helyen a szenvedélybetegek nappali ellatasa 50 fér6helyen biztositott.

A kozosségi ellatasok €s az utcai szocialis munka szolgaltatasokra vonatkozoan
Nyitva allé helyiségek:
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Hajdtisamson 4251 Hajdusamson, Arpad u. 22
Nyiradony 4254 Nyiradony, Arpad tér 1.
Nyiracsad 4262 Petofi tér 4.

A Hajdu Gondoskodo Nonprofit Kft. 2021. évrol késziilt Szakmai és miikodési beszamoloja
alapjan a fogyatékos személyek nappali ellatasanak 2021. évi adatai:

A szocialis alapszolgaltatast 2011. februar 01-t61 Hajdihadhazon a Hajdu Gondoskodd Nonprofit
Kft. latja el.

A fogyatékos személyek nappali ellatasa a Hajdi Gondoskodd Szocialis Szolgaltatd Kozpont
Hajduhadhaz, Széchenyi utca 18/B. sz. alatti székhelyén miikodik. A féréhelyek szama 24.

Az épiilet a lakossag részére jol megkdzelithetd helyen, Hajduhadhaz kdzponti részén talalhato.
Az épiilet infrastrukturaja megfelel az 1/2000 (1.7) SzCsM rendeletben elbirtaknak. A személyi és
targyi feltételek a Szakmai rendelet alapjan biztositottak voltak. A feladatokat 1 £6
intézményvezetd, 2 f6 terapias munkatars és 1 f6 gondozo latta el. A kliensek felkereséséhez a
munkatarsak szolgalati személygépkocsit, illetve szolgalati kerékpart hasznaltak.

Onalld szakmai egység az Intézményen beliil. Az ellatas feladata a tizennyolcadik életéviiket
betoltott, onkiszolgdldsra részben képes vagy oOnellatisra nem képes, de feliigyeletre szoruld
fogyatékossdggal él6 személyek, illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a
napkozbeni tartdozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik
kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak napkodzbeni étkeztetését.

Az intézmény az ellatotti kor specialis sziikségleteihez igazodo; a szocialis, egészségi, mentalis
allapotuknak megfeleld, napi életritmust biztositdo szolgaltatast nyGjt. A programjai soran arra
torekszik, hogy biztositsa a fogyatékos személy esélyegyenldségét, a tarsadalmi életben valo aktiv
részvételét, tiszteletbe tartsa onrendelkez6 képességét, fejlessze az onallo életvitelhez sziikséges
keépességeit. Az ellatottak szocialis- és mentalis gondozésa, fejlesztése tervezett €s rendszeres
tevékenységek soran valosul meg.

A fogyatékos személyek nappali intézményében 6 — 8 fés gondozasi csoportokat alakitottak ki,
figyelemmel az ellatast igénybe vevok életkorara és fejlettségi szintjére.

A nappali ellatas

a) tanacsadas,

b) készségfejlesztés,

C) haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas,

d) étkeztetés,

e) esetkezelés,

f) feltigyelet,

g) gondozas és

h) kozosségi fejlesztés

1) pedagbgiai segitségnyujtas

J) gydgypedagogiai segitségnyujtas
szolgaltatasi elemeket sziikség szerint biztosit.

A szolgaltatasi elemek részletes tartalmat a szakmai program tartalmazza.

2021. évben a szolgaltatasokat igénybe vevd ellatottak legnagyobb szazalékban a
készségfejlesztést vették igénybe, ezt kovette kozel azonos ardanyban a gondozds, tandcsadas,
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kozossegi fejlesztés, pedagogiai segitsegnyujtas, és kisebb szazalékban a hdztartdasi vagy
haztartdst potlo segitségnyujtas, esetkezelés, feliigyelet.

Az ellatottak szamara igénybe vehetd szolgaltatisok:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)
i)
)

Személyi tisztalkodas

Személyes ruhazat tisztitasa

Az egészségiigyi alapellatds megszervezése, a szakellatashoz vald hozzajutas segitése
Szocioterapias foglalkozasok

Egyéni fejlesztd programokra épiilé gyogypedagdgiai foglalkozés

Szabadidds programok

Az intézmény altal biztositott sajtotermékek konyvek, kartya - €s tarsasjatékok,
tomegkommunkacids eszkozok hasznalata

Gydbgytorna

Szocialis ligyintézés

igény szerinti meleg étkeztetés megszervezése

Nem csak az ellatottak altal igénybe vehetd szolgaltatasok:
a) Egészségiigyi, mentalhigiénés és szocialis ellatasokkal kapcsolatos tanacsadasok:
b) Hozzatartozdi csoport:
€) Szabadidds programok:

2021. évben 32 f6 fogyatékos személyt latott el a Hajdi Gondoskodd Szocialis Szolgaltatd
Kozpont, ebbdl az 0j ellatottak szdma egy {6 volt. Az ellatast igénybevevok 81 %-a nd (26 0),
19%-a férfi (6 £6) volt.

nemek szerinti megoszlas
(32F0)

B NG (81%) M Férfi(19%)

Forras: Hajd Gondoskod6 Nonprofit Kft. 2021. évrdl késziilt Szakmai és miikodési beszamoldja

Az ¢életkori megoszlasra jellemzd, hogy a szolgaltatast igénybe vevdk 9 %-a (3 f6) a 18-39 éves
korosztalyba tartozik, az ellatottak 44 %-a (14 £6) 40-59 éves, 6 %-a (2 6) 60-64 éves, 19 %-uk (6
f6) a 65-69 éves korosztalyba tartozik és a 70 kor feletti a ellatottak 22 %-a (7 £6).
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életkori megoszlas jellemzéi

14

14

12

10

4

2

] 18—38 év (9%)  W40-59 év (44% %) B 70-89 év (22%)

Forras: Hajdi Gondoskodd Nonprofit Kft. 2021. évrél késziilt Szakmai és miikddési beszamoldja

A telepiilés szerinti megosztasban, lakohelyeiket tekintve az ellatottak legnagyobb szézaléka
Hajduhadhazon 91 % -a (29 6 ), a 6 % (2 6 ) Téglason, 3 % (1 f6) Bocskaikertben él1.

Fogyatékos személyek nappali ellatasat
igénybe vevok telepiilés szerintimegoszlasa

B Hajduhadhdz (29FG6) B Téglas (2FG) M Bocskaikert (1F6)

Forras: Hajdu Gondoskod6 Nonprofit Kft. 2021. évrol késziilt Szakmai és miikddési beszamolodja

Az iskolai végzettséget tekintve a szolgéltatast igénybevevok koziil egy f6 (3%) nem fejezte be
altalanos iskolai tanulmanyait, 40%-uk csak altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett. Az
ellatottak 31%-a szakmunkas végzettséggel rendelkezett, 17%-uk valamilyen kozépfoku
szakképesitéssel, illetve 3 fonek (9%) felséfoku végzettsége is van.

A szolgaltatast igénybe vevok 60%-a hazastarsi, 6%-uk élettarsi kapcsolatban €1, 3%-a elvalt, 3%-
a 0zvegy és 28%-uk egyediilallo.
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Az ellatottak 77%-a gazdasagilag inaktiv, a fogyatékossagnak megfeleléen valamilyen pénzbeli
szocialis vagy nyugdijszerli ellatdsban részesiilnek. A fennmarad6 23% iddnként alkalmi munkét
vallal, kozfoglalkoztatottként dolgozik.

A szolgaltatast igénybe vevOk fogyatékossag jellege szerinti megoszlasat tekintve 16%-uk
érzékszervi, 10%-uk értelmi, és 74%-uk mozgasszervi fogyatékossaggal él.

A Hajdu Gondoskodo Szocialis Szolgaltato Kozpont esetében a 2021. évben nem volt ellatdsra
varakozo, a szolgaltatist a kérelmezok részére a kérelemben megjelolt idéponttol tudtak
biztositani.

A Hajdu Gondoskodo Nonprofit Kft. 2025. évrél késziilt Szakmai és miikdési beszamoldja
alapjdn a fogyatékos személyek nappali ellatdsdanak 2025. évi adatai:

A Hajdu Gondoskodo Szocidlis Szolgaltato Kézpontban a szolgdltatdsokat igénybe vevé
ellatottak legnagyobb szdzalékban a készségfejlesztést vették igénybe, ezt kovette kozel
azonos ardnyban a gondozds, tandcsadds, k6zosségi fejlesztés, pedagdgiai segitségnyujtds, és
kisebb szazalékban a hdaztartdsi vagy hdztartdst potlé segitségnyujtds, esetkezelés, feliigyelet.

Az ellatottak szamdra igénybe veheté szolgdltatdsok:
o Személyi tisztdlkodds
e Személyes ruhdzat tisztitdsa
o Az egészségiigyi alapellatas megszervezése, a szakellatdshoz valo hozzdjutds segitése
e Szocioterdpids foglalkozdsok
e Egyéni fejleszté programokra épiilé gyogypedagdgiai foglalkozds
e Szabadiddés programok
e Az intézmény dltal biztositott sajtotermékek kényvek, kdrtya - és tarsasjatékok,
tomegkommunkdcios eszk6zok haszndlata
e Gyogytorna
e Szocidlis ligyintézés
e igény szerinti meleg étkeztetés megszervezése

Nem csak az ellatottak dltal igénybe veheté szolgdltatdsok:
e [Egészségiigyi, mentdlhigiénés és szocidlis ellatdsokkal kapcsolatos tandcsaddsok:
e Hozzatartozoi csoport:
e Szabadidés programok:

A fejleszté célu foglalkozdasoknak szerves részét képezik a kiilonféle szocio-terapias eljdrasok:
foglalkozds-terdpidk (igény szerint pl. kreativ és miivészeti terdpidk, zeneterdpia, meseterdpia,
mozgdsterdpidk, szinjatszds-terdpia, jatékterdpia, szocidlis készségek tréningje (pl. asszertiv
tréning, mindennapi élettevékenységek programjai).

A foglalkozdsok kiscsoportban zajlanak, a csoportdinamikai hatdsok érvényesiilése mellett.

A kitiizott célok megvaldsuldsdt segité konkrét tevékenységek a napirendbe dgyazva keriilnek
megvaldsitdsra.

Tartalomtdl fiiggben megvaldésulhatnak egyénileg, kiscsoportos formdban, gondozdsi
egységenként (max. 8 f6), intézményi szinten.
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Heti rendszerességgel megvalosulé csoportfoglalkozdsok: Napkészénté/Reggeli gondolatok;
Nyiizsi-klub; 7 indito teadélutdn, Szorgos kezek; Erdekességek; Pro-torna; Jaték vdr; Eletmod
klub; dllat-asszisztalt Kutyaterdpia is megvalosul az ellatdsban.

Havonta két alkalommal megvaldsulé csoportfoglalkozds: K6z6sség Istennel

2025. évben 29 fé fogyatékos személyt latott el az intézmény, ebbdl az uj ellatottak szama 2 fé
volt.

Az ellatast igénybevevék 79%-a né (23 f6), 21%-a feérfi (6 f6) volt.

2025. év december 31-én 29 f6 vett részt az ellatdsban.

Az életkori megoszidsra jellemzé, hogy a szolgdltatdst igénybe vevék koziil 3 fé (10%) 18-39

éves kordu, 10 f6 (34%) 40-59 éves koru, 4 f6 (14%) 60-64 éves, 4 f6 (14%) 65-69 év kozotti, és 70
év felett 8 f6 (28%) az életkori ardny.

Eletkori megoszlas

Ll
35%
30%
25%
ALY
15%
105

0%

18-39 &0 kozon 40-59 & kozon 60-64 & kizitt 054698y kazon 70 8y feletti

Forrds: Hajdu Gondoskodo Nonprofit Kft. 2025. évrél késziilt Szakmai és miikédési beszamoldja

A telepiilés szerinti megosztdsban, lakdhelyet tekintve az ellatottak legnagyobb szdzaléka
Hajduhadhdzon 27 f6 (94%) él, tovabbad Bocskaikertben 1 f6 (3%) és Tégldason lakik 1 f6 (3 %).

IGENYBE VEVOK TELEPULES SZERINTI MEGOSZLASA

W Hajduhadhaz 27 fo W Bocskalkertl fo mTeghis 1 1o

Forrds: Hajdu Gondoskodé Nonprofit Kft. 2025. évrél késziilt Szakmai és miikédési beszamoloja

Az iskolai végzettséget vizsgdlva a szolgdltatdst igénybevevék koziil 3 fé6 (10%) nem fejezte be
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dltalanos iskolai tanulmdnyait, 9 f6 31%-uk csak dltalanos iskolai végzettséggel rendelkezett.
Az ellatottak 10 fé6 35%-a szakmunkds végzettséggel rendelkezett, 3 f6 10%-uk valamilyen
koézépfoku szakképesitéssel, illetve 4 fonek (14%) fels6foku végzettsége is van.

A szolgdltatdst igénybe vevék 41%-a hdzas, 10%-uk élettdrsi kapcsolatban él, 7%-a elvalt, 14%-
a Ozvegy.

Az ellatottak 76%-a gazdasdgilag inaktiv, a fogyatékossdgnak megfeleléen valamilyen pénzbeli
szocidlis vagy nyugdijszerii ellatdsban részesiilnek. A fennmarado 24% idénként alkalmi munkat
vdllal, kézfoglalkoztatottként dolgozik.

A szolgdltatast igénybe vevok fogyatékossdg jellege szerinti megoszlasat tekintve 18%-uk
érzékszervi, 12%-uk értelmi, és 70%-uk mozgdsszervi fogyatékossaggal él.

2025. évben nem volt ellatdsra vdarakozd, a szolgdltatdst a kérelmezbk részére a kérelemben
megjelélt idéponttdl tudtak biztositani.

7.2 Fogyatékossaggal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Nincsenek adataink arra vonatkozoan, hogy a 1993. évi III. toérvény szerinti pénzbeli és
természetbeni ellatasokban részesiilé személyek €s a mas jogszabalyok alapjan kedvezményben
részesiilé személyek koziil mennyi a fogyatékossdggal él6 személyek szama.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

A haziorvosok személyes és folyamatos ellatast nyujtanak Hajduhadhdz lakosai szdmara az
egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése és gyogyitasa céljabol. Hajduhadhazon a
haziorvosi ellatas korzetenkénti kialakitasban biztositott.

Hajduhadhazon 4 haziorvos csak felndttek részére nyljt hdziorvosi ellatast. Hajduhadhdzon a

gyermekorvosi ellatast dsszesen 2 hazi gyermekorvos (2024. februdr 1. napjitél kezdédden
mindkét gyermekorvosi kérzetben ugyanaz a hdzi gyermekorvos) biztositja.

A telepiilésen az orvosi ligyelet megszervezett.

Az Onkorményzat kdzigazgatasi teriiletén harom vegyes fogorvosi kdrzet mitkodik teriileti ellatasi
kotelezettséggel.

A szakorvosi beteggondozas Hajdihadhazon jelenleg nem biztositott.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogato Szolgalat) a timogatd
szolgaltatas keretein beliil az egészségiigyi ellatashoz kapcsolddoan az alabbi feladatokat latja el:
o Betegség esetén orvos értesitse, gyogyszer kivaltdsa, orvos utasitdsa alapjan
gyogyszeradagolas.
e Fekvl beteg esetén apolasi — gondozasi feladatok ellatasa.
o Az ellatott latasanak, hallasanak, stb. allapotanak figyelemmel kisérése, romlasuk esetén a
szakorvosi vizsgalatok megszervezése.
o Az ellatottaknak az egészséges életmdd felé vald iranyitasa rendszeres tanacsadassal.
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A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogaté Szolgalat) az
igényeknek megfeleloen specidlis személyszallitassal biztositja a fogyatékossdggal €l6
személyek szamara a kozszolgaltatasokhoz, az egészségiigyi, szocialis ellatasokhoz valo
hozzajutast.

Az igényeknek megfeleléen a Hajdihadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont
(Tamogat6 Szolgalat) specidlis szolgéltatasokat biztosit az igényld otthondban €s otthonan kiviil, a
fizikai allapot megtartasahoz, az erdnlét noveléséhez (mozgasterapia, masszirozas), egyéni &s
csoportos specialis foglalkoztatd ¢€s rehabilitaciés programokban vald részvétel szervezése
(kézmiives foglalkozas, nyari napkozis tabor), 6nsegité csoportok tamogatasa.

A Hajdu Gondoskodé Szocialis Szolgaltato Kozpont a fogyatékos személyek nappali ellatasa
keretében olyan szolgaltatasokat is biztosit, mint az egészségiigyi alapellatas megszervezése, a
szakellatashoz vald hozzajutas segitése, egyéni fejlesztd programokra épiild gyogypedagogiai
foglalkozas, gyogytorna, egészségiigyi, mentalhigiénés és szocialis ellatasokkal kapcsolatos
tanacsadasok.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretén
beliil TOP-4.1.1-15 Egészségiigyi alapellatds infrastrukturalis fejlesztése targyu palyazati
felhivasra Egészségiigyi infrastruktira fejlesztése Hajdiuhadhazon - TOP-4.1.1-15-HB1-2016-
00016 azonosito szam alatt paly4zatot nytjtott be. Hajdtihadhdz Varos Onkormanyzat 88 111 095
Ft vissza nem téritend0 tamogatasi Osszegli, 100%-0S tamogatasi intenzitasti tamogatasban
részesilt.

2018. januar elsd hetében kezdddott el a Hajduhadhéz, Hunyadi utca 1. szam alatt 1évé Haziorvosi
rendeld épiiletének tényleges korszerlsitése ¢és feltjitasa, a TOP-4.1.1-15-HB1-2016-00016
palyazat keretein beliil. A bels§ munkalatok sordn az orvosok egyéni igényekkel alltak eld,
melyben a foldszinten €s az emeleti rendeldk egyes ajtoinak befalazasat, athelyezését, illetve a
foldszinten egy Uj infuzids helyiség kialakitdsat kérték. A belsd parkold feltardsa sordn,
miuszakilag, ¢és TUlzemeltetés szempontjabol sziikségessé valt a meglévd csatorna egyes
szakaszainak cseréje. A szennyvizcsé és flitéscsovek hibainak kijavitasa utan a bels6 udvar teljes
tertiletén 0y térburkolat kertilt kialakitasra.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember
— azaz a mozgaskorlatozott emberek, a latdssériilt emberek, a halldssériilt emberek, az értelmi
fogyatékos emberek, az autista emberek és a sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek —
specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz az egyenld
esélyll hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkdzok és megoldasok telepitését jelenti,
amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgéltatdst a mozgdskorldtozott embereken tal latas- vagy
hallassériilt emberek, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek. (Hangos
térkép, indukcios hurok, konnyen érthetd tajékoztatod flizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mar nem
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beszéliink, amely tehat magéaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de annal joval
tobb.
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Elengedhetetlen, hogy alapkovetelménnyé valjon az egyetemes tervezés modszere. Ennek
Iényege, hogy a hasznalati targyaktol az épiileteken at egészen a kozszolgaltatasokig mindent tgy
kell megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenld esélyii hozzaférés
kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentds id6, energia €s pénz raforditdsaval — utdlag
akadalymentesiteni.

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Mozgas- Indu Tni?l Jel-
Vak- korlato- . Hangos | k- . | nyelv
. . Ram- | ., ., hat6 : :
Lift | vezet6 zottak tajékoz | cids | . i Egyéb
; ., pa , infor- ,
sav reszere -tatas huro , . | segit-
» maci ;
mosdo k o ség
alapfok 1 2 1 1 0 1 0 0 0
oktatas
i kozépfok 0 0 1 1 0 1 0 0 0
intézm
ények | felsé6fok - - - - - - - - -
fekvobeteg i i i i i i i i i
Egész- | ellatas
segligy | jar6  beteg |5 | 0 o |o o |o |o o
i szakellatas
IMCZm | lapellatas |1 |1 1 2 o o |1 Jo o
ények
kul}ura!ls, muvelddési 1 0 4 3 0 1 2 0 0
intézmények
onkormanyzati,
kozigazgatasi 0 2 1 1 0 0 0 0 0
intézmény
igazsagszolgaltatasi, 0 0 5 1 0 1 0 1 0
rendOrség, ligyészség
'szo'01ah’s ellatast nyujto 0 2 4 5 0 4 0 2 0
intézmények

Forras: helyi adatgyjtés

A Foldi Janos Kényvtdr a kor kovetelményeinek megfelel, a mozgdskorlatozott emberek altal
megkozelithetd. Rendelkezik mozgaskorlatozott feljaroval, lifttel, mozgdskorlatozott emberek
szamara szocialis helyiséggel.

Hajduhadhdz Varos Onkormanyzata az EAOP 4.1.5 Akadalymentesités (Egyenld esélyii
hozzaférés a kdzszolgaltatdsokhoz) palyazat keretében: A Hajdtthadhazi Koézponti Orvosi Rendeld
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fizikai és info-kommunikacios akadalymentesitésére 25.000.000 Ft sszegli tamogatast nyert. A
beruhazas 2010-ben megvalosult.

A haziorvosi rendelé, a hazi gyermekorvosi rendelé és a Védondi szolgalat épiilete teljesen
akadalymentes.

2013-ban a Polgarmesteri Hivatal épiiletében vakvezetd savok kertiltek kialakitasra.

Akadalymentesitések 2014-ben:

- a Harom Szirom Ovoda 1j épiiletében: vakvezetd sav, mozgaskorlatozottak részére mosdo,
rampa, indukcios hurok, tapinthat6 informacio.

- Fogorvosi rendeld épiiletének felujitdsa: rampa, vakvezetd sav, mozgaskorlatozottak részére
mosdo tapinthat6 informacio.

- Szocidlis Irodahdz: vakvezetd sav, mozgaskorlatozottak részére mosdo, rampa.

- Vadas Csarda épiiletének felujitasa soran rampa kialakitasa.

2015. évben akadalymentesités a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészetoktatasi Intézet Szilagyi Déniel utcai tagintézményében 1 lift és 2 vakvezetd sav

kialakitasa.

A telepiilésen végzett fejlesztések, beruhdazasok eredményeképpen (a kozosségi terek, gyalogos
atkeldhelyek, a szolgéltato épiiletek) a fizikai akadalymentesités folyamatosan zajlik.

Funkeciobovito integralt telepiilési fejlesztések Hajdiuhadhazon

Hajdthadhdz Varos Onkorményzata az KEAOP-5.1.1/D-12-2013-0017. szami ,,Funkciébévité
integralt telepiilési fejlesztések Hajduhadhazon” cimii projekt keretében kozel 850 millio
forint Osszegli tamogatasban részesiilt. A projekt 100 %-ban az Europai Unié tamogatasaval, az
Eurdépai Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozdsaval valosult meg. Kézremiikodo szervezet
neve: Eszak-Alfoldi Regionalis Fejlesztési Ugyndokség Nonprofit Kft. A palyazat eredményeként
teljesen megljult a Varoskdzpont, valamint egy szocialisan és infrastrukturalisan elmaradott
varosrész felzarkozasara, kiemelkedésére nyilt lehetdség.

A Csokonai Miivelédési Haz 442 millio forint, 100%-0s intenzitasu tamogatast elnyer6 fejlesztés
egyike volt. A varoskdzpontban az épiilet kiviil-beliil megujult, az épiilet alagsoraban ) kdzdsségi
tér alakult, igy az intézmény miikodésében is 1) lehetdségek nyiltak. Az épiilet teljesen
akadalymentes, rendelkezik rampaval, indukcios hurokkal. Az alagsor is akadalymentesitett, kiilsd
rdmpan lehet lejutni. Az épiiletben a latassériiltek részére tapinthatd tablak vannak kihelyezve. A
WC akadalymentes.

A Kossuth utcan talalhato, eldtte beépitetlen fiives teriileten 2015-ben egy 400 férdhelyes
Szabadtéri szinpad és Rendezvénytér is megépitésre keriilt. A 2015. szeptemberi varosi
rendezvényen mar Uj, szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgalta a hajduihadhazi lakosok
kulturalt kikapcsolddasat.

Az Egerhazi Emlékhaz régota esedékes felujitasa is megvaldsult, a festémiivész 6rokségéhez
méltd kiallito-teremmé és alkotohazza alakult, ahol allandd és idOszakos kiallitasok mellett
rendszeres muvészeti és kézmiives tevékenységnek is otthont ad az épiilet. Az épiilet teljesen
akadalymentes, rampa, akadalymentes WC, a latassériilteknek tapinthat6 tablak vannak.

A meglévo jatszotéren kulturalt koztéri WC-t, pelenkazot és jatszohazat alakitottunk ki. Az épiilet
teljesen akadalymentes, rampa, akadalymentes WC, a latassériilteknek tapinthato tablak vannak.
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A palyazat keretében a Mester utcan taldlhatd, elhanyagolt volt AFESZ épiilet is hasznosult,
megtdrtént a kozel 200 m?-es épiilet teljes rehabiliticidja (2014. évben). Az épiilet felujitasaval az
tgyfelek egy helyen, kulturalt kérnyezetben intézhetik szocialis tigyeiket, mivel a Polgarmesteri
Hivatal Szocialis irodai koltoztek &t az elkésziilt épililetbe. Az épiiletben vakvezetd sav,
mozgaskorlatozottak részére mosdo, rampa van.

A Bocskai téren tovabb folytattuk a park felujitasaval megkezdett fejlesztéseket, a tér két oldalan a
parkolok és jardak felujitasaval lett teljes a kdzpont rehabilitacidja. A Bocskai téren ¢és a Jokai
utcai parkolok felujitasa soran mozgaskorlatozott parkoldhelyek és vakvezetd savok keriiltek
kialakitasra

Célunk volt, hogy a varos egy élhet6, kulturalt kisvarossa valjon, melynek utcain jo érzéssel megy
végig az ide latogatd és a helyi lakos egyarant. A palyazathoz kapcsoloddan Gsszesen, tobb mint
1000 m jardaszakasz épiilt ki, vagy ujult meg, tovabbi parkolohelyek, Gsszesen 25 db, keriilt
kialakitasra a Jokai utcan is.

A Hajdthadhazon épitett parkolok szama 2010 — 2022. kozott 337 db, dontd tobbségében uj
parkold, 15 db 0j akadalymentes parkolo.

c) Kkozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacids és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

Hajdahadhazon a szolgéltato épiiletek akadalymentesek. Az intézmények
akadalymentesitettségével kapcsolatos adatok a HEP 7.3. pont ,,b) telepiilési onkormdnyzati
tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége” alpontban bemutatasra keriiltek.

A Féldi Janos Kényvtdr a kor kovetelményeinek megfelel, mozgdskorlatozott emberek altal
megkozelithetd. Rendelkezik mozgaskorlatozott feljaroval, lifttel, mozgdskorlatozott emberek
szamara szocialis helyiséggel. A konyvespolcok kozott kerekesszékkel valo kozlekedés megoldott.
A konyvtar interaktiv honlapja akadalymentes, a konyvtari szolgéltatdsok hatranyos
megkiilonbdztetés nélkiil, egyenld eséllyel hozzaférhetdek és hasznalhatoak.

A Foldi Janos Konyvtar az es€lyegyenloség novelése érdekében fokozatosan bekapcsolodik
kiilonb6zé palyazatokba. Ezek segitségével nemcsak a nem fogyatékossdggal él6 emberek
szdmara biztositjak az informacidkhoz vald szabad hozzaférést. A TIOP palyadzat lehetdséget
biztositott vakok-csokkentlatd szamitégép hasznalok szdmdra képernydolvasd szoftvert
vasarlasara.  Fokozatosan fejlesztik hangos konyv és Oregbetis konyvallomanyukat is.
Tobbfunkcids intézményként programjaikat az esélyegyenldség jegyeében szervezik. A kulturalis
sokszinliségre, a hagyomanyapoléasra valamint 0j értékek teremtésére épiil.

A lakéépiiletek egy része akadalymentes, az akadalymentesitési timogatast kihasznalva tudtak a
személyek megvaldsitani.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Hajdthadhazon a szolgaltato épiiletek akadalymentesek. Az intézmények
akadalymentesitettségével kapcsolatos adatok a HEP 7.3. pont ,,b) telepiilési onkormdanyzati
tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége” alpontban bemutatasra kertiltek.
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7.3.2. tablazat — Akadalymentesités a foglalkoztatoknal

lgen/nem
Mozgas- Han | Indu Tna}f' Jel-
Vak- korlato- gos k- haté nyelv
Lift | vezet6 zottak Rampa | tajé | cios infor- i Egyéb
sav részére koz- | huro . - | segit-
2 ; maci ;
mosdo tatas k o ség
A foglalkoztato neve
Hajduhadhazi nem | igen igen nem nem |igen | nem |nem | nem
Polgarmesteri Hivatal

Forrés: helyi adatgytijtés

A Hajduhadhazi Polgdrmesteri Hivatalnak és Hajdu-Bihar Vdrmegyei Kormdnyhivatal
Hajduhadhazi Jardsi Hivataldnak is helyt adé épiilet nem rendelkezik rampdval, de az épiilet
parkolo feldli bejarata lehetévé teszi a mozgdskorldatozott személyek épiiletbe valo bejutdsat.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilésen végzett fejlesztések, beruhazasok eredményeképpen (a kozosségi terek, gyalogos
atkeldhelyek, a szolgaltato épiiletek) a fizikai akadalymentesités folyamatosan zajlik, azonban
még mindig vannak akadalymentesitésre var6 teriiletek, ezért tovabbra is sziikséges a palyazati
lehetdségek folyamatos figyelemmel kisérése.

A kozteriiletek egy részén €s a buszmegalloknal siillyesztett szegélyek kertiltek kialakitésra.
A 2014-ben végzett Bocskai téri és a Jokai utcai parkolok feljitasa soran mozgaskorlatozott
parkolohelyek és vakvezetd savok keriiltek kialakitasa.

A Hajdtihadhazon épitett parkolok szama 2010 — 2022. kozott 337 db, dontd tobbségében uj
parkolo, 15 db 0j akadalymentes parkolo.

) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢l6 személyek nappali
intézménye, sth.)

A fogyatékossaggal €16 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok a HEP 7.1.
pont ,,d) onadllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok” alpontjaban
részletesen bemutatésra kertiltek.

A Hajdthadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogaté Szolgalat) szallitd
szolgalata biztositja korlatozott szdmban a fogyatékossaggal €16 személyek szamara a specialis

kozlekedési szolgaltatast.

Hajduihadhazon a Hajdi Gondoskod6 Szocidlis Szolgaltatdo Kozpont biztositja a fogyatékos
személyek nappali ellatasat.

Hajdihadhazon nem miikddik fogyatékossaggal él6 személyek rendelkezésére allo rehabilitacios
intézmény, lakootthon.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).
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Nem rendelkeziink adatokkal a fogyatékossaggal ¢l személyekhez  kapcsoldodod
hatranykompenzal6 juttatasokrol, szolgaltatasokrol.

7.4. Fogyatékossdggal €l6 személyek sajatos igényeinek Kielégitését célzo programok a
telepiilésen

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont a 2021. — 2022. évben nyari
integracios  napkozis  tabort  megvaldsitott meg.  Fogyatékossdggal ¢él6  fiatalok
(mozgdskorldatozott emberek, Idtdssériilt emberek, értelmi fogyatékos emberek, autista
személyek, halmozottan fogyatékos emberek) ¢és csaladtagjaik szamara szines programokkal €s
egész napi ellatassal valosult meg 17 — 18 {6 részvételével.

7.5 A fogyatékossaggal él6 személyeket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi
problémak és a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A nyitott, befogadd, hozzaférhetd munkaeré-piac csak korlatozottan létezik. A szabadon
valaszthatd munkalehetdségek, a jelenlegi munkaer6 — piaci helyzetben altalaban nem allnak
rendelkezésre. A méltd megélhetéshez sziikséges jovedelem altalanossagban nem biztositott,
jellemzd a minimalbéren torténd foglalkoztatds a megvaltozott munkaképességli emberek
szamara. Térségiinkben nem elérhetdé a célcsoportok szdmara a foglalkoztatds, féleg a
kerekesszékesek szamara.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékossdggal él6 emberek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran Hajdihadhazon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A fogyatékossdggal él6 emberek ¢és a | Fogyatékossdggal élé személyek és
megvaltozott  munkaképességli  személyek | megvaltozott munkaképességli személyek helyi
foglalkoztatottsdgara kevés lehetdség van. foglalkoztatasi lehetdségeinek feltarasa.

Nem teljeskorti akadalymentesitettség. Akadalymentesitések helyi tervezése,
palyazatfigyelés, pénzforrasok felkutatésa.

A fogyatékossdaggal él6 személyek szallitasa a | A fogyatékossdggal €élé6 személyeket szallitd
személyi és targyi feltételek miatt korlatozott. szolgélat fejlesztése.

(A HEP 2024. évi feliilvizsgalatdaig megvalosult
és ezdltal lezart intézkedeés.)
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, Kkaritativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot
ellato szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama)

Hajdihadhazon sokrétli civil munka folyik. Tevékenységi koriikk széles spektrumi, az
egeészségligyl, a szocidlis, az ifjusagi, a kulturédlis és a varosszépitési szervezetektdl kezdve, a
miivészeti, az iskolai alapitvanyokon, a sportegyesiileteken keresztiil a fogyatékkal él6k onsegitd
szervezetéig igen szertedgazod, sok-sok ember Onkéntes munkdjdhoz biztositanak keretet, jogi
format.

A telepiilésen élénk, aktiv civil élet folyik, amely a tarsadalom minden teriiletét érinti. A civil
szervezetek 1j szint visznek a varos életébe, kozosségi akcidikkal erdsitik a telepiilés lakossaganak
lokalpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet tdltenek be a helyi tarsadalom
kozosségformalasaban, a helyi identitastudat erdsitésében.

A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek miikddéséhez, illetve az altaluk szervezendd
eseményekhez Hajdthadhdz Varos Onkorményzata Képviselo-testiilete a civil szervezetek
tamogatasarol szolo 4/2014. (11.04.) onkormanyzati rendelete alapjan eseti jelleggel, egyedi
elbiralas alapjan biztosit anyagi forrast. Jellemzden azonban minden szervezet sajat maga teremti
el a miikodéséhez sziikséges forrast, sikerrel palyazva kiillonb6z6 tAmogatasi alapokhoz.

Hajdtthadhdz Varos Onkormdanyzata tobb civil szervezettel is egyiittmiikddik:
- Hajduhadhazi Polgéarér Egyesiilet,
- Radnéczi Ferenc Kertbaratkor,
- Hajduhadhazi Kosérlabda Klub (uj elnevezése: Hajdtkaland Kulturdlis- és Sportegyesiilet),
- Hajduhadhazi Futball Klub,
-Hajduhadhézi Gazdakor,
- Hajdusagi Hagyomany6rzé Lovasklub,
- Hajduvitéz Kulturalis- és Sportegyesiilet,
- Tampont Egyesiilet,
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- Helyi 6voda alapitvanyai: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa

A nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban: Nek. tv.) 80. § (1)
bekezdése alapjan a telepiilési Onkormanyzat, illetve az a hivatal, amelyik a helyi nemzetiségi
onkormanyzat székhelye szerinti helyi dnkorményzat onkormdnyzati hivatali feladatat ellatja,
biztositja a helyi nemzetiségi dnkormanyzat részére az dnkormanyzati miikodés személyi és targyi
feltételeit, szakmai segitséget nytjt, tovabba gondoskodik a miikodéssel kapcsolatos gazdalkodasi
¢s adminisztrativ végrehajtasi feladatok ellatasarol.

A Nek. tv. 80. § (2) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat a telepiilési nemzetiségi
onkormanyzattal a helyiséghasznalatra, a tovabbi feltételek biztositdsara és a feladatok ellatasara
vonatkozdan kozigazgatasi szerzodésben megallapodik. A megallapodast sziikség szerint,
altalanos vagy i1dokozi valasztas esetén az alakulo iilést kdveté harminc napon beliil feliil kell
vizsgalni.

Fentick alapjan Hajdtihadhdz Varos Onkormanyzata és a Hajduhadhizi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat egylittm{ikodési megallapodast kotott egymassal, melyet sziikség szerint
feliilvizsgalnak.

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata és a Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (a
tovabbiakban: HRNQO) 2022-ben megallapodast kotdttek szegregatumokban 1évé kozteriiletek
hulladékmentesitésére. A megallapodas eldsegiti a kornyezetvédelmi, kornyezet-egészségiigyi,
illetve hulladékgazdalkodasi alapelvek érvényesiilését. Hozzasegiti az adott teriileten €16
lakossagot az egészségesebb, fenntarthatobb, tisztdbb kornyezet birtoklasdhoz. Célja - a
koztertiletek tisztan tartdsa mellett - az adott telepiilésrészen €16 polgarok, dnkéntes alapon torténd
bevonasa a - kozvetlen kornyezetiiket érintd, lakohelyiik rendezettségét biztositd - folyamatokba,
illetve az eddig jogkdvetd magatartast nem tanusitdo lakosok magatartasanak megvaltoztatasa. A
megallapodas hatarozott idétartamra 2023. februar 28-ig jott 1étre.

A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek miikodéséhez, illetve az altaluk szervezendd
eseményekhez Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete a civil szervezetek
tdmogatasarol szold 4/2014. (I1.04.) onkormanyzati rendelete alapjan eseti jelleggel, egyedi
elbiralas alapjan biztosit anyagi forrast.

c) onkormanyzatok Kkozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segit6é kozos programok bemutatasa

Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) IV. fejezete rendelkezik a helyi Onkorményzatok tarsuldsairél. Az Motv. 87. §-a
értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy vagy
tobb onkorményzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyzd allamigazgatasi
feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezd
tarsulast hoznak 1étre.

A helyi esélyegyenldségi programhoz kapcsolédoan az aldbbi Motv. rendelkezései szerint
l1étrehozott jogi személyiségil tarsulast kell megemliteniink.

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntarté Tarsulas
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Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata és Téglds Varos Onkorményzata, mint a Tarsulds tagjai a
Tarsulas altal fenntartott Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozponton (4242
Hajduhadhaz, Kossuth u. 11/A.) keresztiil 1atjak el az alabbi szocialis alapszolgaltatasokat:

- tamogato szolgaltatas
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas €s Bocskaikert kozigazgatasi teriilete

- hazi segitségnyujtas
ellatasi terlilet: Hajdthadhdz, Téglas kozigazgatasi teriilete

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (202.3. december 31. napjdig)
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas €s Bocskaikert kdzigazgatasi teriilete,
A jelzorendszeres hazi segitségnyujtast, mint allami feladatot 2024. janudr 1.
napjat kovetden Hajdiihadhaz, Bocskaikert és Téglas telepiiléseken a Szocidlis
és Gyermekvédelmi Fioigazgatosag a fenntartdsaban miikodo Szellorézsa
Integralt Szocidalis Intézmény Hajdiu-Bihar Varmegye 4032 Debrecen,
Boszorményi it 148. székhelyd intézménye titjan biztositja.

- nappali ellatas (idések klubja)
Az idbosek nappali elldtdsanak keretein beliil 2024. februdr 1. napjatol kezdédéen

a demens személyek nappali ellatasa is biztositott.
ellatasi teriilet: Hajdhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

- szocialis étkeztetés szocialis konyhan
ellatasi teriilet: Hajdthadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A Hajduhadhazi Roma Nemzetiségli Onkorméanyzat a roma lakossig részére tajékoztatast és
segitséget nyujt tigyeik intézéséhez, roma hagyomanydrzé kulturalis eseményeket, programokat
szervez. Fentieken til a Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, mint kozfoglalkoztatd is
jelen van. A kozfoglalkoztatottak a szegregalt teriileteken hulladékmentesitési feladatokat latnak
el. A kozmunkaprogram a résztvevoknek esélyt biztosit a munka vilagaba valo
visszailleszkedésre, a munkaval szerzett jovedelemre.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

8.1.1. Hajduhadhazon miikédé civil szervezetek

Beteg és sériilt gyermekek segitése, fejlesztése, oktatasa, sziilok
tamogatasa, beteg és sériilt gyermekek tarsadalmi elfogadasanak
Asztalos Judit Emlékére | segitése, beteg ¢és sériil gyermekek szamara szabadidés
1. Hajduhadhaz Beteg | tevékenységek szervezése, kapcsolatteremtés azonos
Gyermekeiért Alapitvany problémakkal kiizdd csaladok kozott, sajatos nevelési igényli
gyermekek és fiatalok tarsadalmi beilleszkedését,
esélyegyenlOségét tamogatd programok szervezése.

Az Ovoda Uti Gyermekek

2. Testi és Szellemi | Oktatasi tevékenység
Fejlodéséért
3 Bocskai  Ifjo Hajduk | Iskolai és  varosi  tomegsport feladatok  ellatasaban
' Kozhasznu Diaksport | egyiittmikodés
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Egyesiilet

4, CEGENY Vadasztarsasag | Sportvadaszati lehetdség biztositasa.
Foldi Janos Altalanos és
5. Miivészeti Iskolaért | Az iskola szinvonalanak emelése
Alapitvany
Hajdu—l%lhar Meg]ye! A tagszervezetek gazdasagi és szakmai érdekvédelme,
6. Ipartestiiletek Teriileti | . . o
N ; érdekképviseleti munkajanak segitése
Szdvetsége
?ajdulhadhaz HRefom?au.ls A Hajduhadhazi reformatus templom, illetve harangjainak,
7. ’emp oma, " aff’?”ga ,a pja orgonajanak miiemlékké nyilvanitasa, védelme, kozgyiijtemény
és Koézgyijteménye | ., .
. létrehozasa
Alapitvany
8. EZJZ il;};iihﬁagllofrﬁ:;gsléllg‘}) Rendszeres sporttevékenység, labdaragas, tdmegsport
Hajduhadhazi Kosarlabda
Klub (uj elnevezése:
9. Hajdukaland Sporttevékenység
Kulturdlis- és
Sportegyesiilet)
Hajduhadhazi  Nagyerdd | Szakszerli és tervszerli vadgazdalkodéds, kornyezet- ¢és
10. AP . . , .
Vadasztarsasag természetvédelem, allatvédelem
11 Hajduhadhazi Polgdrdr A blniigyi helyzet, a kdzlekedési helyzet, kdzbiztonsag javitasa
) Egyesiilet ’ ’
Hajduhadhazi Reformatus | Tamogatni az iskoldkban, ¢&vodakban folyd oktato-neveld
12. . o ;
Gyermekekért Alapitvany | munkat.
13. ng/ (;l;s&%;é{ agyomanyorzo i v vas sporttevékenység.
A kulturalis- és sportegyesiilet elsddleges célja a tagok részére a
rendszeres sportolas, testedzés biztositasa, az ilyen igények
felkeltése, szervezett formaban, valamint a helyi kulturalis
ismeretek terjesztése, illetve kulturalis események tAmogatasa. A
14 HAJDUVITEZ Kulturalis- | magyar nemzeti mult és kultira teljességének gazdagitisa
’ és Sportegyesiilet sziilovarosunk, Hajduhadhaz helytorténeti értékeinek és hajdu
hagyomanyainak feltarasa és megovasa révén. Hajdihadhaz
lakossaganak ezen értékek megbecsiilésére és megdrzésére
Osztonzése. Természeti és épitett kornyezetiink megromlott
allapotanak javitas, varosunk szépitése.
A Hajdthadhazi Varosi Ovodaban nevelt gyermekek - kiilsnosen
az eltér6 nemzetiségli gyermekoOsszetétel miatt- sokrétiibb,
Integralt differencialtabb nevelést, oktatast tudjanak biztositani. Biztositsa
15. Személyiségfejlesztd és elésegitse az ovodaban a képességfejlesztd
Ovoda Alapitvany tevékenységrendszer targyi feltételeit és személyi feltételeit, a
személyiség  kozelibb  kapcsolatteremtés,  egyénenkénti
foglalkoztatas feltételeit, személyiségfejlesztd nevelést.
16. Ié;;;zﬁe ; Kulturalis Kulturalis tevékenység
17. E?;}?::Zef& ggo;;sﬁslz %l Haz Kulturalis tevékenység
18. i;:;ﬁiii?lllag Hétranyos helyzetli gyermekek segitése
Megujult Piinkésdi Roma
19. Hitk6zosség — Keresztény | Hitélet tevékenységének gyakorlésa.
Egyesiilet
Az egyesiiletekre és a vadasztarsasdgokra, a vadgazdalkodasra, a
vadészatra, a fegyver- és lOszertartisra, hasznalatra vonatkozo
20. Nagyerds Vadisztarsasig .s.zabélyzatok megtartfiséval az e,rd6- és m’ezéga’zdaség érde,lfeirve!
Osszhangban, a kornyezet ¢&s természetvédelem eldirasai
tiszteletben tartasaval, a szakszera és tervszeru

vadgazdalkodassal 6vja a vadon €16 allatokat, azok élohelyét, jol
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mikodo egyesiileti élettel tagjai részére kulturadlt vadaszati
lehetdséget biztosit.

21. l%ift%(;(;ezi}ckér Ferenc Kulturalis tevékenység
Hajdihadhazi gyerekek miivészeti oktatasanak tamogatasa,
segitése
Hajdthadhazi  Gyerekek Tehetséggondozas;  tehetséges  gyermekek — felkutatasa,
22. Miivészeti Oktatasaért kivalasztasa
Alapitvany Hatranyos helyzetli csoportok integracidjanak eldsegitése

Miivészet szerepének tudatositasa a szocializacidoban

Szakmai, gazdasagi érdek-képviseleti tevékenység  (pl.
23. Hajduhadhazi Gazdakdr vallalkoz6i érdekképviselet, munkavallaléi érdekképviselet,
szakmai érdekképviselet)

Forrés: www.birosag.hu — Civil szervezetek

A fentiek alapjan is jol lathato, hogy a sporttevékenység és a kulturalis tevékenység teriiletén
tevékenykedik a legtdbb civil szervezet, a cél szerinti besorolas alapjan egyéb, valamint a nincs
adat kategdridban szerepld civil szervezetek nagy része is a kultra és a sport teriiletén
tevékenykedik.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

Nincsenek informacidink for-profit szereplokral.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek a Hajduhadhazon dolgozo szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek. A partnerek bevonasanak eszkdzei az
online kapcsolattartds ¢s a HEP Forum 6sszehivéasa volt, melyek segitségével feltartuk az egyes
es¢lyegyenldségi célcsoportokkal kapcsolatos problémakat €s dolgoztunk ki intézkedéseket.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgaldo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy
miikodtet-e HEP Forumot
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Hajdtthadhdz Véros Onkorményzata Képviselé-testiilete nyilvanos képviseld-testiileti iilésen
targyalja és fogadja el Hajduhadhdz Helyi Esélyegyenléségi Programjat. Az elfogadott Helyi
Esélyegyenldségi Program hozzaférhetd lesz a Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatalban, a
Hajduhadhazi Bolesédében, a Hajduhadhazi Varosi Ovodaban, Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii
Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskolaban, a Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola
és Ovodaban, a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Szakképzd Iskolajaban, a
Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozédsi Kozpontban, a Hajduhadhdzi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpontban, a Csokonai Miivelddési Hazban, a Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz,
Hajduhadhazi Galériaban (2024. janudr 1-tél Foldi Janos Miivelddési Kozpont és Konyvtdr) és
Hajduhadhaz Varos honlapjan. A Program barki szamara elérhetd és véleményezhetd.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba
értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a
programba torténd beépitésének garantidldsara Helyi EsélyegyenlOségi Programért Felelds
Forumot miikddtet.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzetli csoportokra iranyul, akik szamara a sikeres élet
¢és tarsadalmi integracié esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedésekkel

valosul meg. Az

intézkedési

terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg,

amelyek a

helyzetelemzésben felvetett problémakra nyjtanak megoldast.

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositasa fejlesztési l?hettfsegek
. e . meghatarozasa
rovid megnevezéssel ey
rovid cimmel
1. A 180 napndl hosszabb ideje | 1. A  munkaltatbk  munkaerd-
regisztralt munkanélkiilieck aranya | igényéhez igazodd képzések inditasa,
(54,72 %) magas; a nyilvantartott | lehetéséget  kell  biztositani a
allaskeresdk 40,29 %-a | tapasztalatszerzésre, megvizsgalni Uj
szakképzetlen. helyi szakképzések elinditasanak a
lehetdségét, allaskeresési technikak
tanitasa.
2. A nyilvantartott alliskeresdk és a | 2. A fiatalok iskolaelhagyasanak
szegregatumokban  él6k  alacsony | megakadalyozasa a = sziilok  és
Romik ésivagy iskolai végzettsége, analfabetizmus. QX?Lmekelf ol felvila fO'}/E}m,atOIS
mélyszegény- taJ’e o,ztatasava , felvi agos1tasa\’/a .
, e Képzések, oktatas szervezése,
ségben €lok T e 1 . .
megvizsgalni az altalanos iskolai
felndttoktatas beinditdsanak
lehetdségét.
3. A mélyszegénységben élék | 3. Egészséges ¢életmoddal
kevésbé  veszik  igénybe  az | kapcsolatos programok, el6addsok
egészségiigyi szolgaltatasokat, sziird | szervezése, a  szocialis  és
vizsgalatokat, prevencios ellatasokat. | egészsegiigyi szakemberek
A célcsoportra rossz egészségiigyi egylttmikodése, szlir6vizsgalatok
allapot jellemz6. szervezése.
1. A Hajduhadhazi Csalad- és|1. Eletvezetési, gyermeknevelési
Gyermekjoléti Kozpont altal kezelt | technikdk tanitdsa a gyermekek
Gyermekek problémak nagyrészét a | sziileinek.
gyermeknevelési probléma, a
gyermekek sziilok altali




elhanyagolasa, az anyagi
(megélhetési) probléma teszi Ki.

2. Szenvedélybetegség megjelenése a

2. Korai felvilagositas, érzékenyités,

gyermekek, fiatalkortak  korében | prevencidos eléadasok, programok
(pszichoaktiv anyagok fogyasztasa) szervezeése

1. Az iddskortak gyakran vélnak | 1. Biinmegel6zéshez kapcsolodo
blincselekmény aldozatava. programok, tajékoztatod €s

2. Az iddéskori munkavallalok
informatikai képzettségének hianya.

felvilagosito eldadasok szervezése.

2. Digitalis irastudas fejlesztése az
¢lethosszig tanulas jegyében

Idosek

3. Helyi szallitoszolgalat hianya 3. Az idések helyi szallitasi
lehetéségének vizsgalata.

4. Hajduhadhédzon nincs bentlakasos | 4. Palyazatfigyelés

idosek otthona.

1. Magas a ndéi munkanélkiiliek | 1.  Tanacsad4ds  biztositdsa a

szdma Hajduhadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont altal
szervezett programokon.
Tajékoztatas a tdmogatasi
lehetdségekrol. Képzésekkel javitani
az elhelyezkedést, a képzésekrol
sz616 tajékoztatok bovitése

Nék (egylittmiikodés a Foglalkoztatési
Osztallyal).  Nok  vallalkozova
valasanak, onfoglalkoztatasanak
Osztonzése.

2. Fiatalkorban anyava valas 2. Tudatos gyermekvallalas
megteremteése, felvilagosito
eldadasok szervezése, hatékonyabba
tétele.

1. A fogyatékossdggal él6 emberek | 1. Fogyatékossdggal élé személyek

¢s a megvaltozott munkaképességli | €s megvaltozott munkaképességii

személyek foglalkoztatottsagara | személyek  helyi  foglalkoztatasi
kevés lehetdség van. lehetdségeinek feltarasa.

2. Nem teljeskori | 2. Akadalymentesitések helyi

. . akadalymentesitettség. tervezeése, alyazatfigyelés,
I-:ogy atékossaggal g ¢ pénzforrasok felkutatre)isa}.] ®
él6 emberek

3. A  fogyatékossdggal él6|3. A  fogyatékossdggal  élé

személyek szillitasa a személyi és | személyeket  szallito  szolgalat

targyi feltételek miatt korlatozott. fejlesztése.

(A HEP 2024. évi feliilvizsgdlatdig
megvalosult és ezdltal lezdrt
intézkedés.)
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak be tudnak illeszkedni a tobbségi kozosségbe.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok leszakadasat megakadalyozzuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlodését, oktatasat, tovabbtanulasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések mindennapi életének segitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a csalad, a Kkarrier, az Onmegvalositas
Osszeegyeztethetdségét.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékossdggal él6 emberek esélyegyenldségének biztositasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Romak és/vagy mélyszegénységben élok

A munkaltatok munkaeré-piaci igényéhez igazodo képzések
inditasa, uj helyi szakképzések elinditasanak a vizsgalata,

stratégiai dokumentumokkal

A | 1. Intézkedés cime: allaskeresési technikak tanitasa, lehetéségnyujtas
tapasztalatszerzésre.
A 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
B Feltart probléma (54,72 %) magas; a nyilvantartott allaskeresdk 40,29 %-a
megnevezése szakképzetlen.
A megfeleld (szak)képzettség megszerzése és tapasztalatszerzés a
munkavallalds megkonnyitéséhez.
Az intézkedéssel elémi R(fVlrdtarvon: 1geI.1y,feln.1'eres, elju.ttata’s kepzesekr’e ,
Cli . Kozéptavon: minél tobben fejezzék be a képzést, szerezzenek
kivant cél
tapasztalatot
Hosszutavon: munkaba allas, a munkanélkiiliség csokkenése
D A cél 6sszhangja mas helyi |Hajdtihadhaz Varos Onkorményzata Integralt Telepiilésfejlesztési

Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Nem relevans

stratégiakhoz
Rovid tavon: igényfelmérés a munkaltatok és a célcsoport korében.
Milyen szakmaval, tapasztalattal rendelkez6 embereket keresnek,
kik vallaljak a képzésben valo részvételt.
Tevékenységek Kozéptavon: A képzések sikeres befejezésehez,
F | (az intézkedés tartalma) tapasztalatszerzéshez ~ segitségnyujtas,  segitségnyijtas  az
pontokba szedve allaskereséshez
Hossztavon: tarsadalmi strukturavaltozas érdekében

kommunikélni az elért eredményeket.

G | Az intézkedés felelose

Felelds: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal

Résztvevok:

HBMKH Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya,
BSZC Szilagyi Daniel Szakképz6 Iskola, Hajdtthadhazi Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont

Az intézkedés
megvalositasdnak hatarideje

2027. oktober 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kérdoivek visszaérkezése, kikiildott, visszaérkezett kérddivek
szama

Képzésre, gyakorlatra jelentkezOk szdma: képzdOhely, gyakorlati
hely adminisztracidja

Lemorzsolddas: képzohely, gyakorlati hely adminisztracioja

Munkahely megtartas: képzésben, gyakorlaton részt vettek




nyilatkoztatasa

Eredményességet mérd indikator: 30 6

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human, technikai, palyazati forras

Az intézkedés megvalositasdhoz palyazati forrasbol
allaskeres6énként kb. 330.000,- Ft sziikséges, telepiilési szinten kb.
306.240.000,- Ft.

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Megteleld szinvonali képzés esetén a résztvevok munkéhoz
jutasanak esélye megnd.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosuld intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtasdnak elore haladiasa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjdn-

Hajdiihadhdz Véros Onkormédnyzata dltal megvaldsitott tevékenységek:

Munkajogi tandcsadds:

A tevékenység célja: segitséget nydjtson a munkajog irdnt érdeklodo
munkavdllaloknak és munkaltatoknak, a felek szdamara megfeleld modon
kozremiikodjon a felmertilt jogi problémak megoldasaban illetve megelozésében,
kiszolgaltatottsag csokkentése.

A tevékenység célcsoportja’ a szegregdtum aktiv korud lakossdga

Tevékenység szakmai leirdasa: Munkajogdsz bevondsdval munkajogi tdjékoztato
eloadas sorozatot tartottunk a program ideje alatt 24 alkalommal Az eloaddsok
sordn az alabbi témakorok keriiltek bemutatasra:

-mit tartalmaz a munkaszerzodeés?

-mi a feltétele a rendkiviili felmonddsnak?

-hany nap szabadsdg jar a munkavdllalonak?

-milyen felelosséggel tartozik a munkavdllalo a munkdltatonak okozott kdrért?

-mit tehet a munkavdllalo, ha megsziintették a munkaviszony4t?

-milyen jarandosdgok illetik meg a munkavallalot?

Résztvevik szdma: 20-25 fé/alkalom (véltozo csoport dsszetétellel)

A Hajduhadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont dltal megvalositott
tevékenységek:

Munkaerd piaci tandcsadas

A tevékenység célja’ segitséget nyujtani azon személyek szamara, akik munkat
akarnak vallalni, alliscéljuk tisztazott és redlis, de nem rendelkeznek az
4llaskereséshez sziikséges ismeretekkel, gyakorlattal.

A tevékenység célcsoportja’ az akciotertileten él6 aktivkoru lakossag
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Tevékenység szakmai leirds: A munkaeré-piaci tandcsadds az Alldskeresési tréninget
kovette. Egyénre szabott, személyes szolgaltatas. Az dllaskeresési tandcsadas olyan
elhelyezkedési esélyt novelo szolgaltatasi forma, amelynek célja a “megfelelo allas”
megtalalasa. A tandcsadds keretében az dllaskeresést gatlo koriilmények feltardsa
(Iétbiztonsdg, egészségi dllapot, csalddi kériilmények, egyéb akaddlyozo tényezdk)
megoldaskeresés, ismeretatadas és az allast keresd személyére szabott dllaskeresési
gyakoriat kialakitasdra kertilt sor.

Az allaskeresési tanacsadas feladatai:

- Az 4llaskeresést akadalyozo tényezdk feltarasa

- Elhelyezkedési stratégia kidolgozasa

- Alidskeresési technikdk megismerése és alkalmazdsa

- Az dlldskereséshez sziikséges okmdnyok kidolgozdsa (6néletrajz, motivdcids levél)

- Felkészités az dlldsinterjiira (megjelenés, bemutatkozds, kérdések, vdlaszok, stb)

- Munkaba 4llast kovetoen - sziikség szerint - lgyfél nyomon kovetése, az 4llds
megtartasanak segitése

Résztvevik szama: 240 10

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdiihadhdzi Jarasi Hivatala
Foglalkoztatdsi Osztdlya (a tovdbbiakban® [Foglalkoztatdsi Osztdly) 4ltal
megvalositott tevékenységek:

A Foglalkoztatasi Osztaly a 2024. évben a Dobbanto+miihelyiskolai program
segitségével 15 [0 allaskeresonek adott lehetdséget, hogy az 4ltalanos iskolai
végzettséget, valamint fémipari elokészitd részszakmdt megszerezze. A
tanfolyamon 15 [0, mélyszegénységben €élo hatrdanyos helyzetd dlldskereso kertilt
be, melybdl 10 15 né.

A Foglalkoztatdsi Osztdly az 4dltalinos iskolai végzettséggel nem rendelkezd
lgyfeleinek a munkaerd-piaci elhelyezkedés eldsegitése érdekében, higiéniés
Intézményi takarito tanfolyamot szervezett 15 f0 részére, mely Ilétszambol 12 fo
hdtrdnyos helyzetid hajdiihadhazi no.

A szakképesitéssel nem rendelkezo, tartosan allaskeresdi nyilvdntartdasban szereplo,
hatranyos helyzetidi iigyfelek szimdra a Foglalkoztatdsi Osztdly hajdithadhézi
képzési helyszinen élelmiszer elado, rendészeti oOr valamint kereskedelmi
értékesité szakképesitést nyudjto tanfolyamokat inditott. A hdarom tanfolyamon
osszesen 31 f0 hajduhadhazi nyilvdntartott dlldskeresé vesz, vagy vett részt.
Ezen csoportokban 22 (6 hdtranyos helyzetd, els6sorban roma sziarmazdsu nd
szerez vagy szerzett szakképesitést.

A képzéseken kiilonbizd draszémokban megvalésult a digitdlis Irdstudds fejlesztése,
mely nélkiilozhetetlen az elsodleges munkaeropiacon torténd munkavéllaldshoz.

A szakképesitést nyujto tanfolyamok befejezését megelézoen a Foglalkoztatdsi
Osztaly allasborzét tart a képzésen részvevok szamdra.

A Foglalkoztatasi Osztidly a megszerzendé szakképesitéssel betoltendd
munkakoroknek megfeleld, munkaerdigénnyel rendelkezd foglalkoztatokat hiv meg,
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és Iigy kozvetleniil személyesen kapnak informdciot a munkdltatoktol az
allashellyel kapcsolatosan.

A Foglalkoztatasi Osztaly munkatarsai az dllaskeresok szamdra munkaerdpiaci
szolgaltatdast nydjtanak. A képzési igények felmérésekor padlyavidlasztdsi-, vagy
palyamodositasi tandcsadasban részesiiltek a z Ugyfeleik. A munkavallalashoz
sziikséges, egyéni szolgaltatdasok koziil az dlliskeresési- és munkatandcsadas
szolgaltatdssal készitik fel az allaskeresésre és a munkavéllalasra az allaskeresdket.
Az Orszagos Foglalkoztatdasi Alapitvany szakemberinek a segitségével csoportos
szolgdltatas nyujtdasa valosult meg az elmult idészakban. A visszalépést és
beilleszkedést segito reintegralo csoportos foglalkozas, valamint az IMPULZUST
Indito, energidat ado strukturdlt csoportfoglalkozds elsésorban a 30 év alatti
hatranyos helyzetd fiatalok szamara nyujtott hasznosithato ismereteket, segitve
ezzel a munkavallalds lehetoségeét.

A Foglalkoztatdsi Osztdly aktiv eszkozokkel segiti a programok 4ltal
meghatarozott  célcsoportok  elhelyezkedését. A  jelenleg 1s  elérhetd
bértamogatdsok a foglalkoztato szamadra teszi kedvezobbé a hatrdnyos helyzetiiek
foglalkoztatdsanak az elosegitését.

A fentiekben felsorolt  tevékenységek  nagymértékben — hozzajarultak  a
hajdihadhazi allaskeresok szamanak a csokkenéséhez.

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Szakképzo Iskola:

A 2024/2025. tanévre meghirdette a Szdrazépitd, a Kereskedelmi értékesitd, a
Szocialis apolé és gondozo, valamint a Kisgyermekneveld-, gondozo, Ovodai nevelé
képzéseket. Sajnos megfelel6’ szamu jelentkezd hidnydban csak az Ovodai neveld
képzés indult be.

Fentiek alapjan az intézkedés megvalositdsa érdekében tobb képzés is
megszervezésre kertilt és jelenleg is folyamatban vannak a cél elérését eldsegitd
tevékenységek, ezért a megvaldsitds hatdrideje feltilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtdsdnak elérehaladdsa a 2026. évi feliilvizsgdlat alapjdn:

A _Hajdu-Bihar Vdrmegyei Kormdnyhivatal Hajduhadhdzi Jdrdsi Hivatala Foglalkoztatdsi
Osztdlya (a tovabbiakban: Foglalkoztatdsi Osztdly) dltal megvalositott tevékenységek:

A Foglalkoztatdsi Osztdlyon nyilvantartott dlldskeres6k szamdban az elmult két évben 7,1 %-os
csokkenés volt tapasztalhatd. A csékkenés els6sorban az elsédleges munkaerdépiacon térténd
elhelyezkedés miatt valosult meg, nagyobb ardnyban (10 %) a regisztrdlt férfiak kérében.

A 180 napndl hosszabb ideje regisztralt dllaskeres6k ardnya 2026. mdjus 7. napjan 54,72 %,
mely mutatoban jelentésen sikeriilt javitani. Ez készonheté annak, hogy a munkaerdépiacon
kénnyebb elhelyezkedni az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezéknek is. 2026. mdjus 7.
napjan a hajduhadhadzi dllaskeresék kéziil 40,29 % szakképzetlen, melyben az elmult két évben
jelentés javulds tapasztalhato, elsésorban az dllaskeresék nagyszamu felnéttképzésbe torténé
bevondsa miatt.
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A 2024-2025. évben, a képzés idétartamdra nyujthaté dllaskeresést 6szténzé tamogatdssal
segitett dllaskeresék kéziil 67 f6 sikeresen fejezte be a képzést. A sikeres vizsgat tett iigyfelek
koziil 48 fé6 hdatranyos helyzetii személy volt. Koziiliik a képzés befejezését kbvetd idészakban
napjainkig 22 fé helyezkedett el.

A Foglalkoztatdsi Osztdly a 2025. évben, kereskedelmi értékesité, pedagdgiai asszisztens,
fest6-mdzolo tapétazo, higiénés intézményi takarito, hegesztd, szakdcs, logisztikus, élelmiszer-
eladé képzésekhez dllapitott meg tdmogatdst az iigyfelei részére. Osszességében 43 f6
dllaskeresé kezdte meg tanulmdnyait az elmult évben.

A Foglalkoztatdsi Osztaly munkatdrsai az dllaskeres6k szamdara munkaerépiaci szolgaltatdst
nyujtanak. Az elmult 18 honapban a képzési igények felmérésekor pdlyavdlasztdsi-, vagy
pdlyamodositdsi tandcsaddsban részesiilt 87 fé iigyfeliik. A munkavdllaldshoz sziikséges,
egyéni szolgaltatdasok koziil az dllaskeresési- (988 f6) és munkatandcsadds (524 f6)
szolgadltatdssal készitették fel az dlldskeresésre és a munkavdllaldsra az iigyfeleiket.

Az Orszdgos Foglalkoztatdsi Alapitvany szakembereinek a segitségével, 8 alkalommal
csoportos szolgdltatds nyujtdsa valésult meg az elmult idészakban. A munkaerdpiacra valo
visszalépést és beilleszkedést segito reintegrdlo csoportos foglalkozdsokon 52 f6 vett részt, a 8
ords IMPULZUST indito, energiat ado strukturdlt csoportfoglalkozds 19 f6 szamdra nyujtott
hasznosithato ismereteket, segitve ezzel a munkavdllalds lehet6ségét.

A Foglalkoztatdsi Osztdly aktiv eszkézékkel segiti a programok dltal meghatdrozott
célcsoportok elhelyezkedését. A jelenleg is elérheté bértamogatdsok a foglalkoztato szamdra

teszi kedvezébbé a hatrdanyos helyzetiiek foglalkoztatdsdnak az elésegitését.

A bemutatott tevékenységek nagymértékben hozzdjarultak a hajduhadhdzi dllaskeresék
szdmdnak a cs6kkenéséhez.

A Hajduhadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti K6zpont dltal megvaldsitott tevékenységek:

A 2024. junius 30-dn lezarult TOP pdlydzat befejezését kdvetden is folyamatosan biztositott az
dllaskeres6k tamogatdsa az intézmény ligyfélfogaddsi tevékenysége keretében. A csalddsegité
szakemberek rendszeresen segitséget nyujtanak onéletrajzok elkészitésében, dllaskeresési
tandcsaddssal segitik a klienseket, sziikség esetén tdamogatjdk az online jelentkezési
folyamatokat, telefonos iigyintézést végeznek, valamint kézvetitik az érintetteket a
Foglalkoztatdsi Osztdly szolgdltatdsai felé.

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata intézkedéshez kapcsolédo tevékenysége:

A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata dltal vezetett konzorciumon beliil, a TOP_PLUSZ-3.1.2-
21-HB1-2022-00004 SZOCIALIS CELU VAROSREHABILITACIO HAJDUHADHAZON azonosito
szadmon és elnevezésen nyilvdntartott projekt keretében (elére Ilathatélag 2026. juniusdtol
kezdéddéen) munkajogi tandcsadads és jogi tandcsadds fog megvaldsulni.

A tevékenység célja:
e A munka vilagahoz kapcsolodo ismeretek bévitése
o segitségnyujtds a munka vilagaban
e Aktiv munkaeré-piaci eszkdzok felkutatdsa
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o Elhelyezkedéshez sziikséges egyéni tandcsaddsok nyujtdsa.

A TOP_PLUSZ-3.1.2-21-HB1-2022-00004  SZOCIALIS  CELU VAROSREHABILITACIO
HAJDUHADHAZON azonosité szdmon és elnevezésen nyilvdntartott projekt keretében
Munkaeré-piaci tandcsadds is megvaldsitdsra keriil, melynek célja segitséget nyujtani azon
személyek szamdra, akik munkadt akarnak vdllalni, dllascéljuk tisztdazott és redlis, de nem
rendelkeznek az dlldskereséshez sziikséges ismeretekkel, gyakorlattal. A tevékenység
megvalositdsa eldre lathatdlag 2026. juniusaban kezdédik meg.

Fentiek alapjdn az intézkedés megvaldsitdsa érdekében tobb képzés is megszervezésre keriilt

és jelenleg is folyamatban vannak a cél elérését el6segito tevékenységek, ezért a megvalositds
hatadrideje feliilvizsgalatra keriilt.
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2. Intézkedés cime:

A fiatalok iskolaelhagyasanak megakadalyozasa, az altalanos
iskolai felnottoktatas elinditasanak vizsgalata

Feltart probléma
megnevezeése

A nyilvantartott allaskeresok és a szegregatumokban €16k alacsony
iskolai végzettsége, analfabetizmus

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fiatalok iskolaclhagyasanak megakadalyozasa. Legalabb
altalanos iskolai végzettség megszerzése, ezt kdvetden esetleg egy
magasabb iskolai végzettség szerzése.

Rovidtavon iskolai hidnyzasok csokkentése, Igényfelmérés az
alacsony végzettségii felndttek eljuttatasa a képzésekre
Ko6zéptavon: minél tobben fejezzék be a képzést

Hosszatavon: a megszerzett ismeretek Segitik a munkaba allast,
ujabb ismeretek szerzésére 6sztondznek

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja )

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi Cselekvési
Terve

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégidkhoz
Rovidtavon: a gyermekek és sziilok folyamatos tajékoztatasa az
igazolatlan iskolai mulasztasok varhaté kovetkezményeirdl.
Igényfelmérés a célcsoport korében, jelentkezés a képzésekre
Tevékenységek Kéz’ép’tévo?‘: ’A ke:pz’ések s,ikeres be,fejezésél}ez segitségnyujtas,
(az intézkedés tartalma) segltsegnyu_]tas az allaskerese,shez’, toyabbtanulashoz o
pontokba szedve Miihely iskola és Dobbantdé képzés a BSZC Szilagyi Daniel

Szakképzd Iskola kozremiikodésével

Hosszatavon: a képzés fenntartasa, népszeriisitése

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal

Résztvevok:

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI,
Tankeriileti Kézpont, Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola
és Ovoda, BSZC Szilagyi Déniel Szakképzé Iskola, Hajduhadhazi
Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont, HBMKH Hajduhadhdzi Jarasi
Hivatala, Hajduhadh4zi Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. oktober 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az iskolai hianyzasok szamaval kapcsolatos statisztikai adatok.
Kérdoivek visszaérkezése, kikiildott, visszaérkezett kérddivek
szama

Képzésre jelentkezOk szama: altalanos iskolak

Lemorzsolddas: altalanos iskolak

Elhelyezkedés, tovabbtanulési arany: képzésben részt vettek
nyilatkoztatasa
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Eredményességet mérd indikator: 15 6

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges | human és technikai, pénziigyi, palyazati forras

J | (human, pénziigyi, Az intézkedés megvalodsitasahoz palyazati forrasbol kb. 330.000,-
technikai) Ft/f6 tamogatas sziikséges, telepiilési szinten kb. 50.820.000,- Ft.
eréforrasok

Megteleld szinvonalli képzés esetén a résztvevok munkédhoz
jutdsadnak esélye megnd, esetleg ujabb ismeretek megszerzése
mellett dontenek.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasdnak elore haladiasa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjin-

Hajdiihadhdz Viros Onkormédnyzata dltal megvaldsitott tevékenységek:

“Mi a palya?” - P4lyaorientdcios tréning

A tevékenység célja’ a palyavalasztas elott dllok szamdra megalapozza az egyéni
kompetencidikhoz, életpdlyaelképzeléseikhez illeszkedd pdlyavdlasztdst, a sikeres
elhelyezkedés érdekében. A tevékenység célcsoportja’ a szegregdciokban éI6
kozépiskolaba jaro fiatalok, akik palyavalasztdsi dontés elott allnak.

Tevékenység szakmai leirdsa:

A pdlydazati kiirds kivdnalomként fogalmazta meg a gyermekek iskolai
felzdrkoztatdsdt segitd kiegészitd oktatasi és készségfejlesztd programokat. A
pdlyaorientdcios tréninget a szegregdtumban él6 kozépiskolds fiataloknak
szerveztiik, csoportonként 10-12 1o részvételével.

A tréning kettos csoportvezetéssel valosult meg. A csoportos foglalkozds sordn arra
torekedtiink, hogy a tréningen résztvevo fiatalok megszerezzék a sziikséges
tajékozottsagot a foglalkozdsok, palydk és a munkaerd-piac teriiletén ahhoz, hogy a
palya alakitasdanak aktudlis lépéseit tervezni tudjak. A pdlya vagy szakmavdlasztas
elott dlloknak nytjtott csoportos foglalkozdson a csoporttagok megszerezték a
sziikséges tajékozottsdgot ahhoz, hogy a padlydjukra vonatkozo aktualis lépéseket
tervezni tudjdk. A foglalkozds végére a résztveviok egyéni tervet készitettek, melyben
a tovabbi lépéseiket tiintetik fel a munkaerd-piacra Ilépésiik, pdlyavdlasztdsuk
érdekében.

A foglalkozasok menete az onismeret, a pédlyaismeret és a munkaerd-piac
sajdtossagainak ismerete koré fiizodott.

A program megvalositasa alatt 3 tréninget szerveztiik meg, egy tréning 10
alkalombaol 4llt, alkalmanként 3 ords, két csoportvezetd kozremiikodésével.
Résztvevék szdma: 30-36 16/ alkalom (védltozo csoport dsszetétellel)
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A Hajduhadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont 4dltal megvalositott
tevékenységek:

“Tanulok klubja” - kortdrs segitok bevondsdval

A tevékenység célja’ a diakok és csaladtagok felkészitése az iskolaban eredményes
tanulashoz. A magasabb iskolai végzett megszerzésének tamogatasa. Iskolai
lemorzsolodas csokkentése

A tevékenység célcsoportja: A tanuld, iskoldskord gyerekek (4ltaldnos és kozép)

Tevékenység szakmai leirdsa- 4ltaldnos és kozépiskolds tanulok és sziileik szamdra
szervezett foglalkozas. Szamukra olyan foglalkozasokat szerveztiink, amelyek
lehetoséget biztositanak arra, hogy a kortdarsaikkal toltott ido mennyisége
novekedjen, a mindsége tartalommal toltodion. A foglalkozdsok célja a kognitiv
képességtejlesztés, készségstruktiira fejlesztése, érzelmi- indulati, akaraticselekvési
és a szocidlis életben sziikséges képességek elsajatitdsa. A foglalkozasokon keresztiil
Javul a sziilok és az iskola kozottl egytittmikodés, lehetdség nyilik a kozos felelosseg
tudatos magatartds kialakitasdra, nevelok és kortdrs segiték bevonasdaval A kortdars
segitok bevondasdaval ezt a hidnyt kivanjuk potolni. A kortdrssegitok elsosorban sajat
természetes kozegiikben mikddnek segitokent, legfontosabb szerepiik a pozitiv
mintaadids. Altaluk értékként fogalmazodik meg az onismeret, tamogatdast kapnak
problémaik megoldisaban azok a fiatalok, akik megkeresik oOket, s igyekszenek
konfliktusok felmeriilésekor kozvetiteni a 'gyoztes-gyoztes" kommunikacio
alapelveinek megfeleléen. A mindennapos munkat idonként kiegészitette egy-egy
kampédnyszerd prevenciés program lebonyolitdsdban valé kézremiikodés (pl.:
egészségnap, esetenként feldllitott segité helyek miikodtetése. A kortdrsképzés
elgondolas alapja, az a vélelem, miszerint az azonos koru, érdeklédésit, beallitottsagu
fiatalok olykor nagyobb hatdssal vannak egy-egy Informdciéo a4taddsa révén
egymdsra, mint egy kiilsé tréner, segit, eléads stb.)

Résztveviék szdma: 15-20 fo/alkalom (vdltozo csoport dsszetétellel)

A Hajdi-Bihar Varmegyei Kormédnyhivatal Hajdiuhadhazi Jdr4asi Hivatala
Foglalkoztatdsi Osztdlya (a tovdbbiakban: [Foglalkoztatdsi Osztdly) 4ltal
megvalositott tevékenységek:

A Foglalkoztatasi Osztaly a 2024. évben a Dobbanto+miihelyiskolai program
segitségével 15 f0 4llaskeresdonek adott lehetdséget, hogy az 4dltaldnos iskolai
végzettséget, valamint fémipari el6készité részszakmat megszerezze. A
tanfolyamon 15 16, mélyszegénységhben él6 hdtrdnyos helyzetd dlldskeresd kertilt
be, melybdl 10 16 né.

A Foglalkoztatasi Osztaly az 4dltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezd
tgyfeleinek a munkaero-piaci elhelyezkedés eldsegitése érdekében, higiéniés
Intézményi takarito tanfolyamot szervezett 15 [0 részére, mely Ilétszambol 12 fo
hatranyos helyzetd hajdithadhazi no.
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A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Ddniel Szakképzé Iskoliban a
Miihely és Dobbanto képzés a 2024/2025. tanévben beindult. A létszam mindkét
képzésen megfelelo. Az iskola latogatasa problémds, sok a hianyzds, félé’ a magas
foku lemorzsolodas veszélye, melynek elsodleges oka a csaldd rossz szocialis helyzete
és ebbol fakadoan a gyermekekkel valo nemtorodes.

Az intézkedés fenntartasa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtdsdnak elérehaladdsa a 2026. évi feliilvizsgdlat alapjdn:

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont daltal megvalositott tevékenységek:

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdltatds keretében folyamatos egyiittmiikédés valésul meg a
helyi dltaldanos és kézépiskoldkkal a tankételezettség teljesitésének nyomon kévetése
érdekében. Az intézmény rendszeresen értesitést kap a tanulok igazolatlan, valamint magas
szdmu igazolt hidnyzdsairdl is. Az érintett gyermekek és csalddjaik esetében folyamatos
tandcsadads, illetve csalddgondozds torténik az iskolaelhagyds megel6zése és a tanulmdnyok
folytatdsdnak tamogatdsa érdekében.

A Féldi Jdnos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola dltal
megvalositott tevékenységek:

Az oktatdsi intézmény a 2025. évben az alabbi sajdtos szolgdltatdsokat nyujtotta:
- korrepetdldson és felzarkoztato foglalkozdson 425 f6 vett részt (39,5 %)
- fejleszto foglakozdsokon a tanuldk kéziil 323 f6 vesz részt, 6k azok, akik beilleszkedési -
magatartdsi vagy tanuldsi nehézséggel kiizdenek. Oket a Szakszolgdlaton és iskoldn beliil
alkalmazott fejlesztépedagdgusok fejlesztik.
- ezen kiviil a beintegradlt SNI-s tanulokat — 38 f6 heti 2 illetve 3 alkalommal kiscsoportos
formadban fejlesztik a gyogypedagdgusok.
- A Rdkoczi uti tanulok (44 f6) heti 3, ill. 4 rehabilitdcids foglalkozdson vesznek részt.
- Pszicho-gondozdst a sziilbk tamogatdsdval 35 tanulonak kértek az iskolai
pszichologustol. Egyszeri tandcsaddson 90 f6, csoportfoglalkozdasokon 33 f6 vett részt. Két
évfolyamban tébb magatartdsi problémdval kiizdé tanuldkhoz segitséget kértek a
szakszolgdlattol. Az iskolapszichologus 2018. decemberétél kezdve van jelen az
intézményben, aki megkdnnyitette, hogy a magatartdsi problémadkat intézményen beliil
probdljak kezelni és megoldani, s ennek a megolddasdaban nagy segitséget nyujt az iskolai
szocidlis segité szakember munkdja is.

Az oktatdsi intézmény a Hajduhadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti Kézponttal hatékonyan
egyiittmiikodik. A Hajduhadhdzi Rendérkapitanysag Igazgatdsrendészeti Alosztalydanak kiildik
az igazolatlan hidnyzdasokbol adodo feljelentéseket. A Gydmhivatallal az igazolatlan
hianyzdasokkal kapcsolatban egyiittmiikédnek.

Az intézkedés fenntartdsa tovabbra is indokolt, ezért a megvaldsitds hatdrideje feliilvizsgdlatra
keriilt.
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3. Intézkedés cime:

Egészséges életmoddal kapcsolatos programok, eléadasok,
szurovizsgalatok szervezése

Feltart probléma
megnevezése

A mélyszegénységben ¢lok kevésbé veszik igénybe az
egészségiigyl szolgaltatasokat, szlir6vizsgalatokat, prevencios
ellatasokat. a célcsoportra rossz egészségiigyi allapot jellemzd.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A szlirévizsgélatokkal a koros elvaltozasok korai stadiumban
észrevehetok, konnyebben kezelheték, megakadalyozhaté az
elvaltozasok kialakulasa. az egészséges ¢életmodra nevelést
szolgaljak a tajékoztato eldadasok is.

Rovidtavon: az egészség meglrzésének fontossaga, figyelem
felhivas

Kozéptavon: az eldadasok, sziirések eredményessége
Hosszatavon:  az  esetleges  megbetegedések
segitségnyujtas, jobb egészségi allapot elérése.

kisziirése,

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdthadhaz Varos Onkorméanyzata Szocialis Szolgéltatastervezési
Koncepcigja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: igényfelmérés, a célcsoport tijékoztatasa az igénybe
vehetd szlirdvizsgalatok korérdl, az egészségmegdrzést szolgdlo
Tevékenységek eldadasokrol.
(az intézkedés tartalma) Kozéptavon: Az eldadasok megtartasa, sziirések végzése
pontokba szedve Hosszatavon: segitségnytjtas az egészségi allapot megtartasahoz, a

jobb egészségi allapot eléréséhez

Az intézkedés felelOse

Felelds: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal

Résztvevok:
Védonoi Szolgalat, iskolavédondk, Hajdthadhazi Mikrotérségi
Szocialis  Gondozasi  Kozpont, iskolaorvos, haziorvosok,

Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. oktober 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kérddivek visszaérkezése, Kikiildott, visszaérkezett kérddivek
szama

Eldadasokra, szlirésekre jelentkezOk szama,

kiszlirt emberek szama: szlirést végzé dokumentécioja
Eredményességet mérd indikator: 300 f6/rendezvény

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human és pénziigyi, palyazati forras
Az intézkedés megvalositasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 10.000.000,- Ft 6sszegii tamogatas sziikséges.
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Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Az emberek terapias javaslatokkal valo ellatasa.

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikddésben

L | megvalosulo intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjan:

Hajdiihadhdz Viros Onkormédnyzata dltal megvalositott tevékenységek:

Vidrosi egészségnap

A tevékenység célja’ az egészségmegirzés és betegségmegelozés fontossaganak
hangsulyozasa, egészségmegorzés alapelveinek megismertetése, életmodvaltdas és
szemléletformalas tdmogatdsa

A tevékenység célcsoportja- a varos teljes lakossdga

Tevékenység szakmai leirds: Az egészségnapok teleplilés szinti rendezvények, amely
a telepiilés lakossdgat szolitjak meg. Az egészségnapok fokuszaban a kitelepitett
szirovizsgalatok dlltnak, amelyek segitségével hozz4 tudunk jarulni ahhoz, hogy az
résztvevok a kezdodo betegségeket idejében felfedezzék, széles korben erdsitsiik az
egészségtudatos szemlélet kialakuldsdat és a sziurdvizsgdalatok fontossdgdt. A
sziroprogramot egyéb szines, figyelemfelkelté programelemek egészitették ki. A
tervezésnél igyekeztiink olyan programokat osszeallitani, amely felkelti a lakossdg
érdeklodését. A nap folyaman megvalosulo programokat az egészség nap végére
tervezett elboadds, jaték, sorsolas kototte ossze. A nap folyamdn a kiilonbozé
programokban résztvevoket regisztraltuk, a helyszinen regisztrdcios kdrtyadt kaptak,
amellyel részt vehettek az esti rendezvény sorsoldsi jatékdn. Az egészségnapok témai
kapcsolodtak a telepiilés egészségfejlesztési céljaihoz, amelyek a lakossdgot
legnagyobb mértékben érinté egészségiigyl problémdk (sziv és érrendszeri
betegségek, daganatos betegségek, elhizds, cukorbetegség, asztma, mozgdsszervi
betegségek) javitdsdra, megolddsdra illetve megelézésére irdnyulnak.

Az egészségesebb taplialkozas meghonositasara olyan programelemeket iktattunk be,
amelyek a Ilakossag tapldalkozdsi ismereteinek, készségeinek fejlesztésére és
egészségmegorzd tdplilkozdsi szokdsok elterjesztésére irdnyul (pl fozéverseny,
ételbemutatdk, zéldség-gyiimdles nap, konyhatechnikai fortélyok sth.)

Résztvevik szama: 150 1o

FEgészségmegirzés - Egészséges prevencios tevékenység

A tevékenység célja’ higiénikus, tiszta Ilakokornyezet kialakitdasa, oktatdsi
Intézményekben eldfordulo tetd, riih, otvar jarvanyok gyakorisagdnak csokkentése, a
kialakulas megakadadlyozdsa.

A tevékenység célcsoportja- az akcidtertilet aktivkord lakossaga, elsosorban nék

Tevékenység szakmai leirasa’ FElsésorban preventiv egészségiigyl szolgdltato
funkciokat tolt be, olyan szakmai tevékenységek megvalositdasdval, illetve
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koordinalasaval, amelyek kozvetleniil, vagy kozvetve képesek hozzajarulni az
emberek egészségi dllapotianak javitdasahoz. A ,Tartsd tisztdn az otthonod” olyan
prevencios tevékenység, amelyben a jelzorendszer 4ltal bevont, érintett csaladok
lakokornyezetének rendbetétele, sziikség esetén tisztasagi [festése, butorok
fertotlenitése is megtorténik az ott lakok tdjekoztatasa mellett. Foglalkozasok
keretében lehetéség nyilik a helyes higiénia gyakorlati bemutatdasara, a bevont
csaladok folyvamatos nyomon kiévetésére, sziikség esetén gyogyszeres kezelés
alkalmazdsira (tetdirtd, rithesség elleni szer, atka elleni szer).

Célunk az volt, hogy az érintett csalddokat sajat lakokérnyezetiikben tanitsuk meg
arra, hogyan ismerheti fel, keriilheti el az éloskodiket, illetve mit kell tenni ezen
fertozések esetén, hogy ne a tiinetet, hanem a kialakulas okat tudjak kezelni.
Résztvevok szama: 250 fo

FEgészségklub

A tevékenység célja’ az egészségmegirzés és betegségmegelozés fontossdgdanak
hangsulyozasa, egészségmegorzés alapelveinek megismertetése, életmodvaltdas és
szemléletformalas tamogatasa, lelki egészség megiorzése

A tevékenység célcsoportja: az akcioteriilet aktivkori lakossdaga

Szakmai tevékenység leirdsa’ Az egészségklub keretében eloadasokat és gyakorlati,
tréning jellegi foglalkozdsokat szerveztiink.

A klubok célja: egészséges életmod kialakitasdnak tamogatasa, lelki egészség
megorzése, egészséges tdplilkozds tamogatdsa, egészség-egyensuly kialakitasa. A
tevékenységgel reagdlni szerettiink volna és tamogatast adni a kronikus betegségben
szenvedoknek, ennek érdekében onsegité klubfoglalkozasokat szerveztiink
(cukorbetegek klubja, tiilsilyos betegek klubja, sziv- és keringési betegek klubja).
Mdsrészt aktivan részt kivantunk venni a tdarsadalmilag elfogadott
szenvedélybetegségek visszaszoritdsdban (leteszem-a-cigit” klub, ,zéré alkohol
klub”). A Tinédzser sziilék klubja olyan sziiléknek, csalddoknak, ahol a kamaszkorral
egylitt jaro csalddi rendszer dtalakulisa nem problémamentes. A klubfoglalkozis
segitséget nyujtottak a problémdk gordiilékeny kezelésében, a sajdtos élethelyzet
természetes megélésében, a csaladi rendszer egészséges miikodésében. A
klubfoglalkozdsok mellett egyéni tandcsaddst, konzultdcios lehetdséget
biztositottunk. Az egyéni tandcsadds sordn a tamogattuk a klienst kiilonbozé
problémas élethelyzetekben, krizisekben, segitjiik a probléma gydkerének a
tudatosulasat, és a kiilonbozo utak, perspektivak észrevételét, 1j megoldasi
modszerekkel igyeksziink boviteni a kliens eszkoztdrat.

Résztvevik szama- 150 1o

Az Intézkedés fenntartdsa tovabbra is indokolt, ezért a megvaldsitds hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtdsanak elérehaladdsa a 2026. évi feliilvizsgdlat alapjdn:

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata alkalmazdsdban dllé iskolavédénd dltal megvalésitott
tevékenységek:

Minden évben az osztdlyfonoki ordk keretében tébb témdban tart el6addst az egészséges
életmoddal kapcsolatban.
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Az eléaddsok az alabbi témdk koéré szervezédnek:
e Az energiaitalok veszélyei, tulzott fogyasztds kovetkezményei
e A vitaminok fontossdga, az egészséges tizorai, a gyermekkori elhizds veszélyei,
e A viz hete alkalmabdl: a megfelelé6 mennyiségii és minéségii folyadék fogyasztdasa
e Személyi higiéné fontossdga

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata intézkedéshez kapcsolédo tevékenysége:

A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata a ,Szocidlis célu vdrosrehabilitdcié Hajduhadhdzon”
cimii TOP_Plusz -3.1.2-21-HB1-2022-00004 azonosité szamu pdlyazata tamogatdst nyert el. A
pdlydzat keretében az Onkormdnyzat a konzorciumi tagokkal egyiittmiikédve az aldbbi
egészségfejlesztési programokat is meg fogja valdsitani:

A Sziilék iskoldja célja:

° életvezetési készségek, kompetencidk erdsitése,

° az éngondoskoddsra valo felkészités a k6zésségi munka eszkézeivel.
° A magasabb iskolai végzett megszerzésének tamogatdsa

. Iskolai lemorzsolodas csékkentése

° egészségnevelés, egészség prevencio

Sziilék iskoldja keretében havi 1-2 alkalommal szakmai eléaddk csoportfoglalkozds keretein
beliil 6sszesen - a projektidészak alatt a tanév rendjéhez igazodva - 20 alkalommal tartanak
foglalkozdst a gyereknevelés, hdztartdsvezetés, oktatds, gyermek fejlédése, konfliktus és
stresszkezelés, egészséges tdpldlkozds témakdrében.

A Fiatalok Klubja célja:
e qzegészségnevelés, egészség prevencio

e segitségnyujtds a helyes életmod kialakitdsaban, kiemelten a vdranddsok, az anydk
és a gyermekekkérében

e azegészség kulturdltsdag kialakitasa

e az egyén alkalmassa tétele, hogy az egészségével kapcsolatos sziikségleteit 6nmaga
kielégitse.

A Fiatalok Klubjat 12 alkalomra tervezziik, a klubot alkoto fiatalok igényeire épiilve késziil el a
tematika. A tematika alapjat képezi ezen tul a korosztdly tagjaiban rejlé tarsadalmi
eréforrdsok feltdardsa, kognitiv és szocidlis képességek egyiittes fejlesztése, életpdlya tervezés.
Alkalmanként 1,5 ora

Szemléletformdlds a varanddsok kérében - Golyahir-Fiatal anydk klubja célja:
e az egészségnevelés, egészség prevencio
e a segitségnyujtds a helyes életmdd kialakitdsaban, kiemelten a vdranddsok, az
anydk és a gyermekek kérében
e 0z egészség kulturaltsdag kialakitasa
o az egyén alkalmassa tétele, hogy az egészségével kapcsolatos sziikségleteit 6nmaga
kielégitse.
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Az dsszevont program 6sszesen 30 alkalommal valosul meg.
A szemléletformadlds a varanddsok kérében 12 alkalom.

A program modszerei: el6addsok, beszélgetések, interaktiv jatékok.

A program soran az alabbi témadk keriilnek interaktiv mddon, kiscsoportos formaban
feldolgozdsra:

- Haztartdsgazddlkodds, pénz beosztdsa, fontossdgi sorrend kialakitdsa, havi tervezés.

- Az én csalddom- beszélgetés csaladrol, gyermekekrél, a csalddok miikodésérél, a csaladi
szerepekrél.

- Egészséges életmdd, egészséges tdpldlkozds a kiilonb6zé életkorokban. Tdpldlkozds
vdrandodssdg alatt.

- A testi higiénia fontossdga, a néi egészségvédelem.

- A jaték szerepe, jelentésége, fejleszté hatdsa kicsi gyerekkorban. Kiilbnbézé jatékok
bemutatdsa, koézos jatszdsa. Csecsemd, kisgyermekkor gondozdsi tevékenységek, alapvetd
higiénia. stb.

Az emberek tudatos és felel6sségteljes magatartdsanak kialakitasdra iranyulé sokoldalu
nevelé tevékenység, mely magdban foglalja az ismeretek dtaddsdt, az egészségi jartassdagok,
készségek, valamint szokdsok kialakitdsdt.

A klubfoglalkozdsok alatt a gyerekek Jdtszohdzban tevékenykednek - biztositva a
gyermekfeliigyeletet - igy a sziil6knek lehetéségiik van a programban aktivan részt venni.

Csoport foglalkozds alatt nagy hangsulyt fektetiink a vdranddsok egészségiigyi

rr 17

szlirévizsgdlatok fontossdgdra, felvildgositds nyujtdsa mikor milyen sziirévizsgdlaton kell részt

venni. Segitség nyujtds az elvégzett sziirévizsgdlatok eredményeinek megértésében, sziikség
esetén szakellatdsba keriilés segitése.

Golyahir: 6 alkalommal
Szemléletformdlds a varandosok szemlélet és attitiid valtdsanak el6segitése. Figyelem felkeltés

4

a vdrandosdg alatti sziirévizsgdlatok fontossdgdra.

Fiatal anydk klubja: 12 alkalom

A program mddszerei: eléaddsok, beszélgetések, interaktiv jatékok.

A program sordn az aldabbi témdk keriilnek interaktiv mddon, kiscsoportos formdban
feldolgozdsra:

- Haztartdsgazddlkodds, pénz beosztdsa, fontossdgi sorrend kialakitdsa, havi tervezés.

- Az én csaladom- beszélgetés csaladrol, gyermekekrél, a csaladok miikédésérél, a csaladi
szerepekrdl.

- Egészséges életmod, egészséges taplalkozas a kiilonb6z6 életkorokban. Taplalkozads
vdarandodssdg alatt.

- A testi higiénia fontossdga, a néi egészségvédelem.

- A jaték szerepe, jelentdsége, fejleszté hatdasa kicsi gyerekkorban. Kiilonb6zé jatékok
bemutatdsa, kézos jatszdsa. Csecsemé, kisgyermekkor gondozdsi tevékenységek, alapvetd
higiénia. stb.
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Az emberek tudatos és felelésségteljes magatartdsanak kialakitasdara iranyulé sokoldalu
nevel6 tevékenység, mely magdban foglalja az ismeretek dtaddsdt, az egészségi jartassdgok,
készségek, valamint szokdsok kialakitdsdt.

A klubfoglalkozdsok alatt a gyerekek Jatszohdzban tevékenykednek - biztositva a
gyermekfeliigyeletet - igy a sziiloknek lehetéségiik van a programban aktivan részt venni. 1
alkalom minimum 6 éra csoportfoglalkozds, vagy tematikus nap.

A tevékenységek megvaldsitdsa elére lathatolag 2026. juniusaban kezdédik meg.

Az intézkedés fenntartdsa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalodsitds hatdrideje feliilvizsgdlatra
keriilt.
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Gyermekek

1. Intézkedés cime:

Eletvezetési, gyermeknevelési technikak tanitasa

Feltart probléma
megnevezese

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal kezelt
problémak nagyrészét a gyermeknevelési probléma, a gyermekek

sziilok altali elhanyagolasa, az anyagi (megélhetési) probléma teszi
ki.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az életvezetési, gyermeknevelési ismeretek elsajatitasaval
csokkenhet, megsziinhet a gyermekek sziil6 altali elhanyagoltsaga,
a gyermekek nagyobb eséllyel nevelkedhetnek rendezett csaladi
koriilmények kozott.

Rovidtavon: célcsoport meghatarozasa, sziilok, pedagdgusok
tdjékoztatasa
Kozéptavon: folyamatos ellenérzéssel, tajékoztatassal,

esetmegbeszélésekkel csokkenjen a gyermekek elhanyagoltsaga
Hosszatavon: a segitd tevékenység eredményeként a korabban
elhanyagolt gyermekekre gondot forditsanak a sziil6k

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi Cselekvési
Terve

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: célcsoport meghatarozasa, sziilok, pedagdgusok
tajékoztatasa
. . Kozéptavon: A gyermekek folyamatos figyelemmel kisérése,
g;ezvierieérzllﬁ%:lia rtalma) egyénre lebontott esetmegbeszélések a Hajdihadhazi Csalad- és
pontokba szedve Gyermekjoléti Kozpont kozremiikodésével

Hosszatavon: a segitd tevékenységek eredményeinek gyakorlati
felhasznalasa

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajdihadhézi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

Résztvevok:
Védondi Szolgalat, iskolavédondk, ovodak, iskoldk, Hajdtthadhdzi
Bolcsdde

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. oktober 31.
A tajékoztatas folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A célcsoport meghatarozas,
megléte, aktualizalasa

Segité tevékenység, esetmegbeszélések: a sziilok véleményei, a
gyermekek helyzetének javulasa

Utankovetés: Hajduhadhézi Csaladd-és Gyermekjoléti Kézpont,
Védondi Szolgalat iskolavédondk dokumentacioi

a kisztirt gyermekek listajanak
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Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, human és technikai
technikai)
eréforrasok

Az intézkedés A gyermekek figyelemmel kisérése, az elhanyagolt gyermekek
K |eredményeinek kirekesztddését meg kell akadalyozni.
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjdan

A Hajdiihadh4azi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 4dltal megvalositott
tevékenységek:

Fiatal anydk Klubja - Csoportos életvezetési tandcsadis

A tevékenység célja’ egészségnevelés, egészség prevencio, segitségnyljtas a helyes
életmod kialakitdsaban, kiemelten a varandosok, az anyak és a gyermekek korében,
az egészség kulturdltsdg kialakitasa, az egyén alkalmassda tétele, hogy az
egészsegével kapcsolatos sziikségleteit onmaga kielégitse.

A tevékenység célcsoportja‘ a szegregdatumban éI6 nok, csalddanyak, varandosok.

Szakmai tevékenység leirdasa’ A program 46 alkalommal valésult meg kettés
csoportvezetéssel.

A program modszerei: eléaddsok, beszélgetések, interaktiv jatékok. A program sordn
az alabbi témdk kertiltek interaktiv médon, kiscsoportos formdban feldolgozdsra:

- Hiztartasgazdalkodds, pénz beosztdsa, fontossdgi sorrend kialakitdsa, havi
tervezés.

- Az én csaladom- beszélgetés csalddrol, gyermekekrdl, a csalidok miikodésérdl, a
csaladi szerepekrdl.

- Bigészséges életmod, egészséges tdaplialkozds a kiilonbozo életkorokban. Taplalkozds
vdrandossdg alatt.

- A testi higiénia fontossdga, a noi egészségvédelem.

- A jaték szerepe, jelentdsége, fejlesztd hatdsa kicsi gyerekkorban. Kiilonbozd jatékok
bemutatasa, kozos jatszasa. Csecsemo, kisgyermekkor gondozdsi tevékenységek,
alapveto higiénia. stb.

Az emberek tudatos és felelosségtelijes magatartiasanak kialakitdsdra irdnyulo
sokoldali neveld tevékenység, mely magdban foglalja az ismeretek dtadasat, az
egészségl jartassdgok, készségek, valamint szokdsok kialakitdsat.

A klubfoglalkozdsok alatt a gyerekek Jdtszohdzban tevékenykedtek - biztositva a
gyermekfeliigyeletet - igy a sziiloknek lehetéségiik volt a programban aktivan részt
venni.

Résztvevdk szdma: 15-20 fé/alkalom (vdltozd csoport dsszetétellel)
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A Hajduhadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladatellitisa sordn az
életvezetési, gyermeknevelési technikdk tanitdsa folyamatosan megvalosul a
csalddsegitok, esetmenedzserek dltal a gondozasi tevékenységekben. Az ovodai- és
Iskolal szocialis segito bevondsaval 2023-ban az ovodakban és az iskolakban a
szliloknek csoportos tdjékoztatasok valosultak meg. A gyerekek szintén egyéni és
csoportos tandcsaddsok keretében kaptak segitséget a fenti technikak
elsajatitdasaban.

A Hajdiihadhézi Vérosi Ovoda 4ltal megvalositott tevékenységek:

Az ovodapedagogusok a rendhagyo sziiloi értekezletekre meghivtak az intézmény
ovodapszichologusat, aki szakmailag is segitette a sziiloket.

Természetesen az ovodapedagogusok is segitik a sziiloket a beilleszkedés, befogadas,
ovodakezdés eldtt tartott sziiloi tdjékoztatasok alkalmaval. Ezek a tevékenységek az
Intézmény minden csoportjdra vonatkoznak.

Az intézkedés fenntartisa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatarideje
feliilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtdsdnak elérehaladdsa a 2026. évi feliilvizsgdlat alapjdn:

Hajduhadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti K6zpont dltal megvaldsitott tevékenységek:

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont szakmai tevékenysége sordan az életvezetési
és gyermeknevelési készségek fejlesztése folyamatosan megvalésul. A csalddsegiték és
esetmenedzserek a gondozdsi folyamatok részeként egyéni tandcsaddssal tdmogatjdk a
csaladokat a mindennapi életvezetési nehézségek kezelésében és a gyermeknevelési
kompetencidk erésitésében. Az ovodai- és iskolai szocidlis segité koézremiikédésével az
intézményekben sziil6i csoportos tdjékoztatdsok is megvaldsultak, emellett a gyermekek
egyéni és csoportos foglalkozdsok keretében kaptak segitséget a megfelelé6 készségek
elsajatitasahoz.

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata intézkedéshez kapcsolédo tevékenysége:

A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata a ,Szocidlis célu vdrosrehabilitdcié Hajduhadhdzon”
cimii TOP_Plusz -3.1.2-21-HB1-2022-00004 azonosité szamu pdlyazata tamogatdst nyert el. A
pdlydzat keretében az Onkormdnyzat a konzorciumi tagokkal egyiittmiikédve az aldbbi
tevékenységeket is meg fogja valdsitani:

A Sziil6k iskoldja célja:

° életvezetési készségek, kompetenciak erdsitése,

° az éngondoskoddsra valo felkészités a koz6sségi munka eszkézeivel.
. A magasabb iskolai végzett megszerzésének tamogatdsa

. Iskolai lemorzsolodds csékkentése

° egészségnevelés, egészség prevencio
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Sziil6k iskoldja keretében havi 1-2 alkalommal szakmai el6addk csoportfoglalkozds keretein
beliil 6sszesen - a projektidészak alatt a tanév rendjéhez igazodva - 20 alkalommal tartanak
foglalkozdst a gyereknevelés, hdztartdsvezetés, oktatds, gyermek fejlédése, konfliktus és
stresszkezelés, egészséges tdpldlkozds témakdrében.

A Fiatalok Klubja célja:
e azegészségnevelés, egészség prevencio

e segitségnyujtds a helyes életmdd kialakitdsaban, kiemelten a vdranddsok, az anydk
és a gyermekekkérében

e azegészség kulturdltsdag kialakitasa

e az egyén alkalmassa tétele, hogy az egészségével kapcsolatos sziikségleteit 6nmaga
kielégitse.

A Fiatalok Klubjat 12 alkalomra tervezziik, a klubot alkoto fiatalok igényeire épiilve késziil el a
tematika. A tematika alapjat képezi ezen tul a korosztdly tagjaiban rejlé tarsadalmi
eréforrdsok feltdardsa, kognitiv és szocidlis képességek egyiittes fejlesztése, életpdlya tervezés.
Alkalmanként 1,5 éra

Szemléletformdlds a varanddsok kérében - Golyahir-Fiatal anydk klubja célja:
e az egészségnevelés, egészség prevencio
e a segitségnyujtds a helyes életmdd kialakitdsaban, kiemelten a vdranddsok, az
anydk és a gyermekekkérében
e azegészség kulturdltsdg kialakitasa
o az egyén alkalmassa tétele, hogy az egészségével kapcsolatos sziikségleteit 6nmaga
kielégitse.

Az 6sszevont program ésszesen 30 alkalommal valésul meg.
A szemléletformadlds a varanddsok kérében 12 alkalom.

A program modszerei: el6addsok, beszélgetések, interaktiv jatékok.

A program sordan az aldbbi témdk keriilnek interaktiv mddon, kiscsoportos formdban
feldolgozdsra:

- Haztartdsgazddlkodds, pénz beosztdsa, fontossdgi sorrend kialakitdsa, havi tervezés.

- Az én csaladom- beszélgetés csaladrol, gyermekekrél, a csalddok miikédésérél, a csaladi
szerepekrél.

- Egészséges életmdd, egészséges tdpldalkozds a kiilonb6z6 életkorokban. Tdpldlkozds
vdarandodssdg alatt.

- A testi higiénia fontossdga, a néi egészségvédelem.

- A jaték szerepe, jelentdsége, fejleszté hatdsa kicsi gyerekkorban. Kiilonbozé jatékok
bemutatdsa, kézos jatszdsa. Csecsemé, kisgyermekkor gondozdsi tevékenységek, alapvetd
higiénia. stb.

Az emberek tudatos és felel6sségteljes magatartdasanak kialakitasdra irdanyulé sokoldalu

nevelé tevékenység, mely magdban foglalja az ismeretek ataddsat, az egészségi jartassagok,
készségek, valamint szokdsok kialakitasat.
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A klubfoglalkozdasok alatt a gyerekek Jdatszohdazban tevékenykednek - biztositva a
gyermekfeliigyeletet - igy a sziil6knek lehetéségiik van a programban aktivan részt venni.

Csoport foglalkozas alatt nagy hangsulyt fektetiink a vdranddsok egészségiigyi
szlirévizsgdlatok fontossdgdra, felvilagositds nyujtdsa mikor milyen sziirévizsgadlaton kell részt

venni. Segitség nyujtds az elvégzett sziirbvizsgalatok eredményeinek megértésében, sziikség
esetén szakellatdsba keriilés segitése.

Golyahir: 6 alkalommal
Szemléletformdlds a varandosok szemlélet és attitiid valtdsanak el6segitése. Figyelem felkeltés
a vdrandosdg alatti sziirévizsgdlatok fontossdgdra.

Fiatal anydk klubja: 12 alkalom

A program mddszerei: eléaddsok, beszélgetések, interaktiv jatékok.

A program sordn az aldabbi témdk keriilnek interaktiv mddon, kiscsoportos formdban
feldolgozdsra:

- Haztartdsgazddlkodds, pénz beosztdsa, fontossdgi sorrend kialakitdsa, havi tervezés.

- Az én csalddom- beszélgetés csaladrol, gyermekekrdl, a csalddok miikédésérél, a csaladi
szerepekrdl.

- Egészséges életmdd, egészséges tdplalkozds a kiilonb6zé életkorokban. Tadpldlkozds
vdrandossdg alatt.

- A testi higiénia fontossdga, a néi egészségvédelem.

- A jaték szerepe, jelentésége, fejleszté hatdsa kicsi gyerekkorban. Kiilonb6zé jatékok
bemutatdsa, kézos jatszdsa. Csecsemd, kisgyermekkor gondozdsi tevékenységek, alapvetd
higiénia. stb.

Az emberek tudatos és felelésségteljes magatartdsdanak kialakitdsdra iranyulé sokoldalu
neveld tevékenység, mely magdban foglalja az ismeretek dtaddsdt, az egészségi jartassdgok,
készségek, valamint szokdsok kialakitdsdt.

A klubfoglalkozdsok alatt a gyerekek Jdtszohdzban tevékenykednek - biztositva a

gyermekfeliigyeletet - igy a sziiloknek lehetéségiik van a programban aktivan részt venni. 1
alkalom minimum 6 ora csoportfoglalkozds, vagy tematikus nap.

A tevékenységek megvaldsitdsa elére Iathatdlag 2026. juniusaban kezdédik meg.

Az intézkedés fenntartdsa tovdbbra is indokolt, ezért a megvaldsitds hatdrideje feliilvizsgadlatra
keriilt.
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2. Intézkedés cime:

Korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios eléadasok,
programok szervezése

Feltart probléma
megnevezese

Szenvedélybetegség megjelenése a gyermekek, fiatalkoruak
korében (pszichoaktiv anyagok fogyasztasa)

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A Kkorai felvilagositas, érzékenyités, prevencidos eldéadasok
megtartdsdval csokkenhet a gyermekek, fiatalkorak korében a
szenvedélybetegek, a pszichoaktiv anyagot fogyasztok szama.

Rovidtavon: Munkacsoport létrehozasa, mely olyan prevencios
programokat dolgoz ki a gyermekek-fiatalok szamara 6vodaskortol
18 éves korig, amelynek ujszerti interaktiv modszerei elérik a
fiatalokat, képesek hatni rajuk. Kapcsolatfelvétel az érintettekkel.

Kozéptavon: Prevencids eldadasok szervezése, megtartisa, a
gyermekek, sziilok, pedagogusok tdjékoztatdsa. Palydzatkdvetés és
iras.

Hosszutavon: A korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios
eldadasok, programok szervezése eredményeként csdkkenjen a
szenvedélybeteggel,  pszichoaktiv  anyagok  fogyasztasaval
érintettek szama.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi Cselekvési
Terve

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: kapcsolatfelvétel a célcsoporttal €s az intézkedés
megvalositasaban kozremiikodokkel, Munkacsoport létrehozéasa
Teveékenységek Kozéptavon: Prevenciés programok, eléadasok szervezése,
(az intézkedés tartalma) megtartasa. Palyazatfigyelés és palyazatiras
pontokba szedve Hosszutavon: Az  el6adasok tapasztalatainak alkalmazasa,

prevencids eléadasok folytatasa.

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Résztvevék: Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata, HEP Foérum
gyermekekkel foglalkoz6 munkacsoportja, Hajdtthadhazi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat, Hajdthadhdzi Rendérkapitanysag
Biiniigyi Osztaly, Hajdahadhazi Varosi Ovoda, Foldi Janos Két
Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI, BSZC Szilagyi Daniel
Szakképzd Iskola, iskolavédéndk, Védéndi Szolgalat, Hajdu
Gondoskodo Szocialis Szolgaltatdo Kozpont

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2027. oktober 31.
A prevencios eléadasok megtartasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapcsolatfelvétel eredményes, 1étrejon a Munkacsoport.
A Munkacsoport kidolgozza a prevencios programot.
A prevencios eldadadsok megtartdsaval csokken a gyermekek,
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fiatalkoruak korében a szenvedélybetegek, a pszichoaktiv anyagot
fogyasztok szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, human, technikai, pénziigyi, palyazati
technikai)
eréforrasok

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

A gyermekek figyelemmel kisérése, probléma észlelése esetén
jelzés, segitségnyujtas.

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjdan

A fiatalok részére szervezett klubfoglalkozasok, egészségnapok témakorei érintették
a szenvedélybetegségekkel kapcsolatos problémdkat. Hajdihadhdz Vidros
Onkormédnyzata részérél a pdlydzatfigyelés folyamatos az intézkedéssel
kapcsolatban.

A Hajdiihadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 4dltal megvalositott
tevékenységek:

Az Intézkedés részben valosult meg. Munkacsoport nem 4llt fel de 2023
szeptemberéig a jelzorendszeri tagokkal kozosen részt vettek a Kabitoszer Egyeztetd
Forum munkdjaban, egytittmiikodtek a Hajdii Gondoskodo Szocidlis Szolgdltatoval a
Drogprevencios programjanak megvalosuliasaban. A gyerekek, fiatalok, csaladok
érzékenyitése folyamatos a szocidlis segitd munka sordn, az iskolai védono
munkdjaban, illetve az 6vodai- és iskolai szocidlis segitd tevékenységben.

A Berettyoujfalui SZC Szilagyi Ddaniel Szakképzo Iskolaban tobb prevencios program
1s megszervezésre kertilt az iskola oktatdja és a Rendorkapitanysag altal.

A Hajduhadhgzi Renddrkapitanysdg dltal megvalositott tevékenységek:

A 2023. évben a kozép és az altalinos iskolikban biinmegelozési jellegli eléaddsok
keriiltek megtartdsra, melyeknek f& témdja (drog prevencio, elfbdr veszélyei, online
térben elkivetett cselekmények veszélyei).

A Hajdihadhédzi Vérosi Ovoda 4ltal megvaldsitott tevékenységek:

Az intézmény a sziilok iskoldja program sorozat keretében a diabétesz mentor
képzést elvégzett kollégand segitségével a cukorbetegséggel kapcsolatos felvilagosito
programot szervezett a sziilok szamara. Az ovodiaban megvalosulé nyitott
programoknak koszonhetéen a sziilok tobb alkalommal vesznek részt egészség
megorzé mozgdsos tevékenységekben illetve az egészséges étkezést erdsito zoldség és
gylimolcs napokon. Az intézmény folyamatos aktiv kapcsolatot apol a szocidlis

P A

segitovel és a védondi halozat dolgozoival, akik segitik a munkdjukat.

Az intézkedés fenntartasa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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Az intézkedés végrehajtdsanak elérehaladdsa a 2026. évi feliilvizsgdlat alapjdn:

A Hajduhadhdzi Rendérkapitdnysdg dltal megvaldsitott tevékenységek:

A Hajduhadhdzi Rendérkapitanysdg gyermekeket érinté blinmegel6zési tevékenységét az
Iskolai Biinmegelézési Tandcsado (IBT) végazi.

Célja:

e Biinmegel6zés: a tanuldk és a pedagogusok felkészitése arra, hogyan keriilhetik el az
dldozattd vagy elkévetdvé vdldst.

e Biztonsdgos iskolai kérnyezet biztositdsa. Az erészak, zaklatds, kabitoszer-haszndlat egyéb
fiiggoségek és mds veszélyes helyzetek csékkentése.

e Jogszerli magatartds kialakitdsa: A didkok jogkdveté attitlidiének és felel6s
dontéshozataldnak fejlesztése.

e Sziil6k és pedagogusok bevondsa. A csaldd és az iskola egyiittmiikédésének erésitése a
gyermekvédelem érdekében

Feladata:

e Prevencios el6addsok tartdsa olyan témdkban, mint: diakcsiny vagy bilincselekmény, iskolai
zaklatds, fiiggdségek a serdiil6korban, kabitoszer-fogyasztds veszélyei, internet biztonsdg,
online zaklatds, blincselekmények jogi kévetkezményei, tdrsadalmi felelé6sségvdllalds és
ko6z06sségi egyiittmiikodes.

e Kapcsolattartds az iskoldval és mds szervezettekkel, amelyek tébbségében a jelzorendszer
tagjai.

e Konfliktuskezelési segitségnyujtds didkok, sziil6k és a pedagdgusok szamdra.

e Tandcsadds didgkoknak és sziil6knek is jogi témakban.

e Esetkezelés: probléma esetén megfelelé szakemberek /rendérség, gyermekvédelem,
pszicholégus/ bevondsa.

A rendérség az IBT-n kiviil rendelkezik ,,DADA”-Biztonsdgra Nevel6 Iskolai Program—képzéssel,
mely az dltaldnos iskoldkat célozza meg illetve ,Ellen-Szer” képesitéssel is, ami szintén egy
Biztonsdgra Nevel6 Kézépiskolai Program.

Az Iskolai Blinmegel6zési Tandcsado (IBT) az értékelt idészakban a hajduhadhadzi dltaldnos- és
kozépiskolaban folyamatosan tartott a didkok, pedagdgusok és a sziilbk szamra is
blinmegel6zési el6addsokat a fentebb emlitett témdkban. A 2025. évben féként a renddrségi
DELTA program keretén beliil a kabitoszer elleni tevékenység, blinmegel6zés volt a prioritds.

Ezen tul a 2025. évben a Hajdu-Bihar Varmegyei Rendér-fékapitanysag ,,a gyermek mindenek
felett” cimen programot hirdetett meg, a gyermek bantalmazdsok megelézése és felderitése
érdekében, amely alapjan tobb intézkedésre keriil sor a témadban. Egyezteté forumok a
tarsszervekkel, el6addsok tartdsa.

Az iskolaban torténdé biztonsdagos jelenlét érdekében feltoltotték minden intézményben az
iskoladri beosztast, igy minden intézményben iskolaér lat el szolgalatot.
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A Hajduhadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont dltal megvaldsitott tevékenységek:

A Hajduhadhdzi Rendérkapitdnysdg biinmegel6zési tandcsaddjaval az egyiittmiik6dés
folyamatos és eredményes. Ennek keretében rendszeresen valésulnak meg drogprevencios
eléaddsok, valamint a bantalmazds megel6zésével kapcsolatos tdjékoztatok. A blinmegel6zési
szakember a jelzérendszeri tagok részére is tartott szakmai el6addst a gyermekeket érinté
veszélyezteté tényezék felismerésérél és kezelésérél. A gyermekek, fiatalok és csalddjaik
érzékenyitése a mindennapi segité munka részeként folyamatosan megjelenik az iskolai
védénd, valamint az dvodai- és iskolai szocidlis segité tevékenységében is.

77 7 1

A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata alkalmazdsdban 1évé iskolavédénd dltal megvaldsitott
tevékenység:

A 2024/2025-6s tanévben a Beliigyminisztérium kezdeményezésére és koordindldsdaval a
Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Ko6zpont és az Orszdgos Korhdzi Féigazgatdsdg
szervezésében megvaldsuld ,Iskolai drogellenes programok” elnevezésii feladat kapcsdan négy

777

otodikes osztalyban tartott drogprevencios eléaddst az eldirt tematika szerint.

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata intézkedéshez kapcsolodo tevékenysége:

A Kulturdlis és Innovdcidés Minisztérium megbizdsabol a Nemzeti Kulturdlis Tamogatdskezel6
dltal GYIA-KAB-25 szdmon pdlydzatot irt ki kdbitészer-prevencios tudatosité és
kozosségfejleszt6  programok megvaldsitasara. A pdlyazati  kiirdsra kizarolag a
Magyarorszdgon miikédé vdrmegyei énkormdnyzatok nyujthattak be pdlydzatot, azzal a
feltétellel, hogy a pdlyazati kiirds kérébe tartozo tevékenység megvaldsitdsaba tdrs-
megvalositoként Magyarorszdgon székhellyel rendelkezé civil szervezet és helyi
6nkormdnyzatok kéziil legalabb kettét be kell vonni.

A Vdrmegyei Onkormdnyzat a kévetkezd szervezeteket vonta be a pdlydzatba:

1) Debrecen Megyei Jogu Vdros Onkormdnyzata, Debreceni KEF miikddtetéjeként,
2) Hajduszoboszlé Vdros Onkormdnyzata, Hajduszoboszloi KEF miikédtetdjeként,
3) Szocidlis Szolgdltatdsi K6zpont, Hajdubészérményi KEF tdrsszervezete,

4) Hajdundnds Vdrosi Onkormdnyzat, Hajdundndsi KEF miikodtetéjeként,

5) Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata, Hajduhadhdzi KEF miikédtetdjeként,

6) Baptista Tevékeny Szeretet Misszio

Az NKTK 2025. december 16. napjdn értesitette a Varmegyei Onkormdnyzatot, hogy a "Tisztdn
elérébb jutsz!" cim{ programra benyujtott, GYIA-KAB-25-0001 azonosité szdmon
nyilvéntartdsba vett ,Elj tisztdn Hajdu-Biharban!” cimii projektjét a Kulturdlis és Innovdciés
Minisztérium 10 000 000 Ft vissza nem téritendé tamogatdsban részesitette, mely tamogatds
feltételei a Hajdu-Bihar Varmegye Onkormdnyzata, mint Kedvezményezett részére a GYIA-KAB-
25-001 szamu tamogatoi okiratban keriiltek régzitésre.

Hajduhadhdzon megvalésulé programelemek:

A program négy, egyalkalmas, nagyobb kézésségi térben megvaldsulo eseménybdl dll,
amelyek célja dsszesen legaldabb 500 fé bevondsa.
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A résztvevék elsédleges célcsoportja a 7-8. osztdlyos tanuldk, a kézépiskolds fiatalok, valamint
sziileik és pedagdgusaik. A program célja nemcsak a szer- és alkoholfogyasztds, hanem a
tulzott online jelenlét visszaszoritdsa, mikozben értékteremtd, személyiségfejleszto,
k6zbsségépitd és élményalapu alternativdakat kindl.

Az els6 esemény egy nagyrendezvény formdjdban megvaldésulé Drogprevencios Elménynap,
amelynek helyszine szabadtéri rendezvényhelyszin. A program interaktiv eléaddsokkal,
tematikus dllomdsokkal miikédik, varhatéan mintegy 150 résztvevével. A rendezvény célja a
hiteles, megolddskézpontu edukdcio, ahol nem elrettentés, hanem megértés és segitségnyujtds
torténik.

A mdsodik nagy esemény egy Elményalapu Szabadidds Sport- és Jatékfesztivdl, amelyet
szabadtéri vagy kombindlt beltéri helyszinen rendeziink meg, varhatéan 200 f6 részvételével. A
program  csapatversenyekbél, extrém- és ligyességi sportokbol és mozgdsos
élményprogramokbdl dll. A cél az, hogy a résztvevék megtapasztaljak a fizikai aktivitds
6rémét, mint természetes ,dopaminforrdast”, és igy vonzé alternativat kapjanak a
tudatmaddosito szerekhez képest.

A harmadik programelem egy Kézésségi és Onkéntes Nap, amely egy helyi kézteriileten, civil
szervezetnél vagy parkban valosulhat meg, kériilbeliil 50 fé6 bevondsdval. A résztvevék
kézdsségi munkadt, kérnyezetvédelmi vagy szocidlis segitségnyujtdst végeznek, a napot pedig
egy kozos beszélgetokor zdrja. A felelosségvdllalds, a hasznossdg érzése és a segité attitiid
erésiti az 6nértékelést, amely a fiiggéségek megelézésének egyik legfontosabb tényezdje.

A negyedik esemény egy Mentdlis Egészség és Digitdlis Egyensuly Konferencia, amely sziildk,
pedagogusok és didkok szamdra is nyitott, vdrhatéan 100 résztvevével. A program
pszichologiai el6addst, kerekasztal-beszélgetést és gyakorlati workshopot tartalmaz, ahol a
résztvevék kommunikdcios, stresszkezelési és digitdlis tudatossdgot fejleszté eszkozoket
kapnak. A program teljes célcsoport-elérése tobb csatorndn valosul meg: iskolai hirlevél és
osztalyfénoki kozvetités, plakdtok, koézésségi média kampdny (Facebook, Instagram),
digkénkormdnyzati és sziili munkak6zosségi bevonds, tovabbd helyi sajtomegjelenések. A
részvétel minden eseményen ingyenes, el6zetes regisztrdcioval. A program felépitése biztositja,
hogy a résztvevék nemcsak tuddst kapnak, hanem élményen, kapcsoloddson, alkotdson és
cselekvé részvételen keresztiil tapasztaljagk meg az egészséges életmintdt, amely hosszu tdavon
a szerhaszndlat és a fiiggdségek valddi alternativdja lehet.

A tdmogatads felhaszndldsanak hatdrideje: 2026. oktéber 31. napja.

Az intézkedés fenntartdsa tovdbbra is indokolt, ezért a megvaldsitds hatdrideje feliilvizsgdlatra
keriilt.
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Idosek

1. Intézkedés cime:

Biinmegel6zéshez kapcsolédo programok

Feltart probléma
megnevezese

Az idOskoruak gyakran valnak biincselekmény aldozatava.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az (id6sek sérelmére) elkovetett blincselekmények megel6zése.
Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel az érintettekkel.

Kozéptavon: Eldadasok szervezése a blinmegeldzés jegyében,

Hosszatdvon: A bilincselekmények szama csokkenjen.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdthadhaz Varos Onkorméanyzata Szocialis Szolgéltatastervezési
Koncepcigja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel a Hajduhadhazi Polgaror
Egyesiilettel, a Hajduhadhazi Renddrkapitanysaggal
Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) Kozéptavon: Eldadasok szervezése a blinmegeldzEs jegyében, a
pontokba szedve célcsoport tajékoztatasa (a helyi Gjsagban is)

Hosszutavon: Az el6adéasok tapasztalatainak alkalmazasa

Az intézkedés feleldse

Felelés: Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi
Kozpont

Résztvevok:

Hajduhadhazi Polgardr Egyesiilet, Hajdthadhazi
Rendérkapitanysag, Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. oktober 31.
A tdjékoztatas folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapcsolatfelvétel eredményes.

Megfelel6 szamu érdeklddo az eléadasokon.

Az elbadason szerzett ismeretek, tapasztalat alkalmazasa. Az
emberek nagyobb figyelemmel lesznek sajat maguk és
szomszédjaik biztonsagara.

Eredményességet mérd indikator: 200 f6

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

human, technikai, pénziigyi, palyazati
Az intézkedés megvalositasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 3.000.000,- Ft 6sszegii timogatas sziikséges.

technikai)
er6forrasok
Az intézkedés , Rl e Y .
L. Meghatarozott 1d6k6zonként jabb eldadasok tartasa. Tapasztalat
eredményeinek o L erra 1
. ¢s informacidatadas.
fenntarthatosaga
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Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjdn:

Hajdiihadhdz Véros Onkormédnyzata dltal megvaldsitott tevékenységek:

Bildnmegelbzési klub

A tevékenység célja’ a tarsadalomba valo beilleszkedés segitése, megoldaskinalat az
akadalyok lekiizdésére, a konfliktusok kezelésére, kudarcélmények feldolgozasa,
sikerélményhez juttatas cselekvo ismeretszerzés sordn, on- és emberismeret
fejlesztése, alkalmazkodo képesség fejlesztése, onuralom, onfegyelem névelése,
koncentrdlo, megfigyelo képesség fejlesztése, fantdzia, kreativitis fejlesztése,
kapcsolatteremtés, kapcsolattartds szabdlyainak megismerése, megtartasa.

A tevékenység célcsoportja- teleplilés teljes lakossdga

Tevékenyég szakmai leirdasa’ “Kapj el ha tudsz” interaktiv blinmegelozési eloadas egy
harom alkalombdl 4llo, interaktiv elemeket magdban hordozo sorozat. A
binmegelozési interaktiv eloaddsok segitettek abban, hogy a résztvevik tisztaban
legyek azzal, hogy egy-egy cselekmény milyen kovetkezménnyel jar, hol van az
4rtatlanul elkovetett csinytevés és a biinelkovetés hatdra. Partnerként bevontuk a
helyi rendorség szakmai segitoit, szaktudisuk, tapasztalatuk elengedhetetlen
Ismeretanyagot szolgaltat a rendezvényeink megvalositisaban, tervezésében és
kivitelezésében. Az interaktiv elbaddsok, a szorakozas mellett probdra teszik a
jatékosok értékeit, tudasat, képességeit és kreativ gondolkodasat. A folyamat sordn
az aktivan részt vevok valos kovetkezményekkel jaro tapasztalatokban részesiilnek,
és a megszerzett tuddssal 60k maguk kisérleteznek, ahelyett hogy masok
tapasztalatait olvasnak vagy hallgatnak.

Résztvevik szama: 30 0

Az intézkedés fenntartasa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtasanak elére haladdasa a 2026. évi feliilvizsgalat alapjan:

A Hajduhadhdzi Rendérkapitdnysdg dltal megvaldsitott tevékenységek:

Az idéskoruak biinmegelézésével kapcsolatos feladatokat a biinmegel6zési tandcsado utjan
latjak el, aki eléadasokat tartott a Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi K6zpontban
az aktudlis veszélyekrél, ugy, mint az online csalds, az unokdzos csalds, egyéb csaldsok,
valamint a vagyon elleni egyéb biincselekmény elleni védekezések.

A tanyan él6 idéskoruak felkereséses folyamatos feladatuk, amelyben a Hajduhadhazi Polgarér
Egyesiilettel is egyiittmiikédnek.
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A Hajduhadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont dltal megvaldsitott tevékenységek:

A biinmegelézés teriiletén a Tere-Fere elnevezésii klub résztvevéi szamdra egy alkalommal
eléadadst tartott a blinmegel6zési tandcsado. Az elbadds témdja az idéskoruakat érinté
veszélyhelyzetek felismerése, valamint az dldozattad vdlds megel6zésének lehetbségei voltak.

A Hajduhadhdzi Polgdrdr Egyesiilet dltal megvaldsitott tevékenységek:

A Hajduhadhdzi Polgdrér Egyesiilet kiemelt figyelmet fordit az idéskoru lakossdg
biztonsdgdnak névelésére, tekintettel arra, hogy ez a korosztdly fokozottan ki van
téve kiilonb6z6 biincselekményeknek (pl. triikkos lopdsok, csaldsok).

Az intézkedési tervben foglaltakkal dOsszhangban az alabbi tevékenységeket
végzik:

- Folyamatos kapcsolatot tartanak fenn a Hajduhadhdzi Rendérkapitdnysdggal,
valamint a szocidlis intézményekkel, kiilonésen a Hajduhadhdzi Mikrotérségi
Szocidlis Gondozdsi Kozponttal és a Hajduhadhadzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozponttal.
- Rendszeres jdrdrszolgdlatot Idatnak el, melynek sordn kiemelt figyelmet
forditanak az idések dltal lakott teriiletekre, részt vesznek az Elelmiszerbank
daltal biztositott élelmiszerek rdszorulok részére torténé dtaddsaban, ezzel is
hozzdjdarulva a szocidlisan rdaszorulo, kiilonésen az idéskoru lakossdg
tamogatdsdhoz.

- Sziikség esetén személyes tdjékoztatdst nyujtanak az idéskoru lakosok részére
a leggyakoribb  biinelkévetési modszerekr6l és a megelozés lehetdségeirdl.
- Részt vesznek a biinmegelézési célu rendezvényeken, és felkérés esetén
egyiittmiikédnek azok szervezésében.

Az intézkedés megvalositasa folyamatos, a kapcsolattartds és a ko6zos fellépés a
tdarsszervekkel biztositott. A tapasztalatok alapjan az idéskoru lakossdag kérében
névekszik a figyelem és az elbvigydzatossdg, ugyanakkor a prevencios tevékenység

s

tovabbi erésitése indokolt.

Eddigi eredmények:

- Stabil egyiittm(ikédés a rendbrséggel és a szocidlis intézményekkel.
- Folyamatos jelenlét a kozteriileteken.

- Az iddsek részérél névekvé bizalom és egyiittmiikédési hajlanddsdg.

Felmeriilt problémadk:

- Az iddsek egy része tovabbra is nehezen érheté el szervezett programokon keresztiil.
- A digitdlis csaldsok (telefonos, internetes) terjedése uj kihivdst jelent.

- Korlatozott eréforrdasok a polgdrérség oldalan (6nkéntes kapacitds, idd)

Osszegzés

A polgadrérség aktivan hozzdjarul az idéskoruak biztonsdagdnak néveléséhez, az intézkedési
tervben foglalt célok megvalésitasa folyamatban van. A jovében a prevencios tevékenységek
bévitésével és az egyiittmiikodések erbsitésével tovabbi javulds érheté el.

Az intézkedés fenntartdsa tovabbra is indokolt, ezért a megvaldsitds hatarideje feliilvizsgdlatra
keriilt.
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2. Intézkedés cime:

rrrrrr

Feltart probléma
megnevezese

Az idéskoru munkavallalok informatikai képzettségének hianya.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az idéskort munkavallalok informatikai jartassagot szerezzenek.
Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel az érintettekkel.

Kozéptavon: Eldadasok szervezése az €lethosszig tanulas jegyében.
Hosszatavon: Az idéskort munkavallalok informatikai jartassagot

szerezzenek, a megszerzett tudast a munkahelylikon hasznositani
tudjak.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgéltatastervezési
Koncepcigja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégiakhoz
Rovid tavon: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, a HBMKH
Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval, a Foldi
Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajdihadhazi Galériaval, a Csokonai
Mivelodési Hazzal (2024. janudar 1. napjatol kezdddden Foldi

Tevékenységek Janos Miivelodési Kozpont és Konyvtar)

é%znigfsgzggz\zrtalma) Kozéptavon: Palyazatfigyelés, informatikai képzések szervezése,

célcsoport tajékoztatasa, jelentkezések

Hosszatavon: A képzések megtartasa, gyakorlati segitségnyt;jtas.

Az intézkedés feleldse

Felelds: Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont

Résztvevok:

Foldi Janos Konyvtar, Emlékhdz, Hajdihadhédzi Galéria, Csokonai
Mivelddési Haz (2024. januar 1. napjatol kezdodoen Foldi Janos
Miivelddési Kozpont és Konyvtar), HBMKH Hajduhadhazi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. oktober 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapcsolatfelvétel eredményes.

Megfeleld szamu érdeklddo. (képzést szervezd dokumentumai)
A képzésen szerzett ismeretek gyakorlatban, munkavégzés soran
torténd alkalmazasa. (munkaltatok visszajelzései)
Eredményességet mérd indikator: 20 6

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

human, technikai, palyéazati
Az intézkedés megvaldsitasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 2.000.000,- Ft 6sszegli timogatas sziikséges.
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technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K |eredményeinek Meghatarozott id0k6zonként Gjabb képzések tartasa.
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtdsanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjan-’

Hajdiihadhdz Vdros Onkormédnyzata részérél a pédlydzatfigyelés folyamatos az
Intézkedés vonatkozdsaban.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdiihadhdzi Jdarasi Hivatal
Foglalkoztatdasi Osztdlya altal szervezett képzéseken kiilonbozo orasziamokban
megvalosult a digitalis Irdstudds fejlesztése, mely nélkiilozhetetlen az elsddleges
munkaeropiacon torténé munkavallalashoz.

Az intézkedés fenntartdsa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositds hatdrideje
feliilvizsgdlatra keriilt.

Az intézkedés végrehajtdsdnak elérehaladdsa a 2026. évi feliilvizsgdlat alapjdn:

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata intézkedéshez kapcsolédo tevékenysége:

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata részérél a pdlydzatfigyelés folyamatos az intézkedés
vonatkozdsdban.

A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata a ,Szocidlis célu vdrosrehabilitdcié Hajduhadhdzon”
cimi TOP_Plusz -3.1.2-21-HB1-2022-00004 azonosité szamu pdlydzata tamogatdst nyert el. A
pdlydzat keretében az Onkormdnyzat a konzorciumi tagokkal egyiittmiikédve az aldbbi
tevékenységet is meg fogja valdsitani:

Digitalis kompetencia fejlesztése:

A tevékenység célja:
e A digitdlis kompetencidk fejlesztése.
e A szolgdltatdsok elérhetévé tétele.
e Munkaeré-piaci kompetencidk fejlesztése.

A tevékenység szakmai leirdsa:

A digitdlis kompetenciak fejlesztése és valodi gyakorlati tudds megszerzése.

Biztonsdgos internet hasznadlata, dllaskeresési portdlok haszndlata, az elektronikusan intézheté
ligyekhez kapcsolodo alkalmazasok, online feliiletek ismertetése.

Alapszintii informatikai ismeretek ataddsa, gyakorldsa.
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A digitdlis iigyintézés segitése, a digitdlis ligyintézéshez sziikséges kompetencidk fejlesztése.
Jelen tevékenység elsédlegesen csoportfoglalkozdsok keretein beliil valésul meg.

A tevékenység megvaldsitdsa eléore lathatdlag 2026. juniusaban kezdédik meg.

Az intézkedés fenntartdsa tovabbra is indokolt, ezért a megvaldsitds hatdrideje feliilvizsgdlatra
keriilt.
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3. Intézkedés cime:

Az idések helyi szallitasi lehetoségének vizsgalata

Feltart probléma
megnevezése

Helyi széllitoszolgalat hianya.
(A Tamogatd Szolgalat csak a fogyatékkal éldket szallitja.)

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az idOsek kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférése, az ligyintézés
helyére valo eljutas biztositott legyen.

Rovidtavon: A szallitd szolgalat 1étrehozasat igénylok szamanak
megallapitasa.

Kozéptavon: Palyazati forras, tdmogatok felkutatasa

Hosszatavon: Palyazati erdforrasbol, tamogatdsokbol a helyi
szallitds megszervezése, mikodtetése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szociélis Szolgaltatastervezési
Koncepcidja

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégiaja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégidkhoz
Rovidtavon: Kapcesolatfelvétel a célcsoporttal, igényfelmérés
Kozéptavon: Palyazatfigyelés, timogatok keresése
Tevékenységek
(az intézkedés tartalma) Hosszatavon: Az er6forrasok rendelkezésre allasa esetén a helyi
pontokba szedve szallitas megszervezése, miikodtetése.

Az intézkedés felelose

Felel6és: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont

Résztvevok: Hajdihadhéazi Polgarmesteri Hivatal

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2027. oktober 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapcsolatfelvétel eredményes, igény mutatkozik a helyi
szallitoszolgalat mitkddtetésére. (Visszaérkezo igényldlapok)

A tamogatok talaldsa, palydzati lehetdség.

Eredményességet mérd indikator: 30 6

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eroforrasok

human, technikai, pénziigyi, palyazati

Az intézkedés megvaldsitasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 26.000.000,- Ft dsszegli tamogatas sziikséges, majd
évente 8.000.000,- Ft az tizemeltetésre.

Az intézkedés
eredményeinek

A szallit6 szolgélat miikodtetéséhez pénziigyi forrasok gytijtése.
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fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikddésben

L | megvalosulo intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtiasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjan-’

Pénziigyi forras egyeldre nem 4ll rendelkezésre, a palyazatfigyelés folyamatos.
Hajdithadhdz Vidros Onkormdnyzata Mindenszentek és Halottak napjdn kiilon
temetoi jaratokat indit, amelyet mindenki ingyenesen igénybe vehetett.

Helyi szallitoszolgdlat mikodtetésére jelenleg nincs mod, de ahogy az elobb
emlitettek is ald tdmasztjik az Onkormédnyzat mindent megtesz annak érdekében,
hogy ahol van ra lehetdség ingyenes szallitasi lehetdséget biztositson az idéskoruak
szdamdra.

Az intézkedés fenntartasa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtdsanak elére haladdsa a 2026. évi feliilvizsgalat alapjdan:

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata részérél a pdlydzatfigyelés folyamatos az intézkedés
vonatkozdsdban. Pénziigyi forrds tovabbra sem dll rendelkezésre.

Hajdihadhdz Vdros Onkormdnyzata Mindenszentek és Halottak napjdan kiilén temetéi
jaratokat inditott, amelyet mindenki ingyenesen igénybe vehetett.

Helyi szdllitoszolgdlat miikédtetésére jelenleg nincs méd, de az Onkormdnyzat mindent

megtesz annak érdekében, hogy ahol van rd lehetéség ingyenes szdllitdsi lehet6séget
biztositson az idéskoruak szamdra.

Az intézkedés fenntartdsa tovdbbra is indokolt, ezért a megvalositds hatdrideje feliilvizsgalatra
keriilt.

266




4. Intézkedés cime:

Bentlakasos idések otthona épitéséhez kapcsolodo
palyazatfigyelés

Feltart probléma
megnevezése

Hajduhadhazon nincs bentlakéasos id6sek otthona.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Bentlakasos id6sek otthona l1étrehozésa Hajdihadhazon.

Rovidtavon: Bentlakasos iddsek otthonanak létrehozasat igénylok
szamanak megallapitasa.

Kozéptavon: Palyazati forras, tamogatok felkutatasa

Hosszutavon: Palyazati eréforrasbol, tdmogatasokbdl bentlakasos
1dOsek otthonanak 1étrehozasa, miukodtetése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocilis Szolgaltatastervezési
Koncepcigja

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: Kapcesolatfelvétel a célcsoporttal, igényfelmérés
Tevékenységek Kozéptavon: Palydzatfigyelés, timogatok keresése
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve Hosszatavon: Az eréforrasok rendelkezésre allasa esetén az

intézmény létrehozasa, miikodtetése.

Az intézkedés felelose

Felelds: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal

Résztvevok: Hajduhadhazi Szocialis Gondozasi

Kozpont

Mikrotérségi

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. oktober 31.
A palyazatfigyelés, timogatok keresése folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapcsolatfelvétel eredményes, igény mutatkozik helyi
bentlakasos iddsek otthondnak miikddtetésére. (Visszaérkezd
igényldlapok)

A tamogatok taldlasa, palyazati lehetség, nyertes palyazat.
Eredményességet mérd indikator: 40 6 (20 lakoegység)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

human, technikai, pénziigyi, palyazati
Az intézkedés megvaldsitasahoz telepiilési
forrasbol kb. 1,5 milliard Ft 6sszegli timogatas sziikséges.

szinten palyazati

technikai)

eroforrasok

Az intézkedés . L s etz - .
. A Dbentlakdsos intézmény mikodtetéséhez pénziigy forrasok

eredményeinek ditese

fenntarthatosaga gyujtese.
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Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtisanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjan-

Az igényfelmérés megtortént, igény mutatkozik helyi bentlakasos idosek otthondanak
miikodtetésére. Pénziigyi forrds jelenleg nem 4ll rendelkezésre, a palyazatfigyelés
folyamatos.

Az intézkedés fenntartiasa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatadrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtdsdnak elére haladdsa a 2026. évi feliilvizsgdlat alapjdn:

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata részérél a pdlydzatfigyelés folyamatos az intézkedés
vonatkozdsdban. Pénziigyi forrds tovabbra sem dll rendelkezésre.

Az intézkedés fenntartdsa tovdbbra is indokolt, ezért a megvaldsitds hatdrideje feliilvizsgdlatra
keriilt.
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Nok

1. Intézkedés cime:

Nok munkaerd-piaci elhelyezkedését tamogato programok, a
nok vallalkezova valasanak, onfoglalkoztatasanak 6sztonzése

Feltart probléma
megnevezése

Magas a munkanélkiili nék szdma.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A nok foglalkoztatottsaganak novelése.
Rovidtavon: A célcsoport beazonositasa, igényfelmérés.

Kozéptavon: Segitségnyujtas tanacsadassal, képzésekkel javitani az
elhelyezkedési mutatokat.

Hosszutavon: A munkanélkiili no6k szamanak csdkkenése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: Kapcesolatfelvétel a célcsoporttal, igényfelmérés.
Kozéptavon: Tanacsadas biztositdsa a Hajduhadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont altal szervezett programokon. Tajékoztatas
a tamogatéasi lehetdségekrol. Képzésekkel javitani kell az
Tevékenységek elhel}lezlied"ést,, a képzésekrc:il' szélf') téjékoz"[’at(')k’ b('SVit,és§
(az intézkedés tartalma) (e’gyu’t tmulfode"s a’Foglarlko’ztataS{(,)sztflllya!) A I%Ok Val}alkoonﬁ
pontokba szedve valasanak Osztonzése. Példaul pozitiv példa allitasaval - sikeres néi

vallalkoz6 egy eldadas keretében elmeséli a torténetét, atadja
tapasztalatait.

Hosszutavon:  Segitségnytjtds a  munkaeré-piacon  valod
elhelyezkedéshez.
Felel6s: Hajduhadhézi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Az intézkedes feleldse Résztvevok: Hajduhadhdzi  Polgarmesteri Hivatal, HBMKH

Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, képzést
tartok

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2027. oktober 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az érdeklddnek a tandcsadas, képzés irant. (Visszaérkezo
igényldlapok)

A tandcsadason, képzésben résztvevok létszama. (tanicsadok,
képzést szervezdk adatai)

A munkahellyel rendelkez6 n6k szamanak emelkedése.
Eredményességet mérd indikator: 20 o6
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ﬁz lszf')l;;:(;ZZhoz sziikséges human, technikai, pénziigyi, palyazati
J (hu%nén énziiovi 8% 1Az intézkedés megvalositdsdhoz telepiilési szinten palyazati
technikéil)) YL forrasbol kb. 3.000.000,- Ft 6sszegli tamogatas sziikséges.

erOforrasok

Az intézkedés

K |eredményeinek Folyamatos tanacsadas, segitségnyujtas.
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjdn:

A szervezett munkaerdpiaci tandcsadds, pdlyaorientacios alkalmak, illetve az
életvezetési klubok témakorei tartalmazzdak a nok munkaerdpiaci elhelyezkedését
segitd technikak elsajatitasat.

Hajdiihadhdz Vdros Onkormédnyzata a vallalkozové védldst és az onfoglalkoztatdst a
vallalkozova vdlas helyl tdmogatasaval és a kistermelové valas helyi tamogatdasaval
Is elosegiti. Vallalkozova valas helyi tamogatasaban 2022. évben mindosszesen 3 f0
(ebbdl 1 nd) résziilt, a 2023. évben 1 5 (né), 2024. janudr 1-2024. november 5. napjdig
3 15, melybdl 2 témogatott né (300.000,- Ft dsszegii tdmogatds).

Kistermelévé vdlds tdmogatdsdban 2022. évben 1 f5' (nd) részestilt.

A Hajdui-Bihar Varmegyei Kormdnyhivatal Hajdithadhazi Jdrdsi Hivatala
Foglalkoztatdsi Osztdlya (a tovdbbiakban: [Foglalkoztatdsi Osztdly) 4ltal
megvalositott tevékenységek:

A Foglalkoztatasi Osztdly a 2024. évben a Dobbanto+miihelyiskolai program
segitségével 15 f0 4llaskeresonek adott lehetoséget, hogy az dltaldnos iskolai
végzettséget, valamint fémipari el6készitd részszakmdat megszerezze. A
tanfolyamon 15 f6, mélyszegénységhben élo° hdtrdnyos helyzetd dlldskeresd kertilt
be, melybdl 10 6 né.

A Foglalkoztatasi Osztaly az 4dltalanos iskolali végzettséggel nem rendelkezé
tgyfeleinek a munkaero-piaci elhelyezkedés eldsegitése érdekében, higiéniés
Intézményi takarito tanfolyamot szervezett 15 [0 részére, mely létszambol 12 fo
hatranyos helyzetd hajdithadhazi no.

A szakképesitéssel nem rendelkezo, tartésan dllaskeresoi nyilvdntartdasban szereplo,
hdtrdnyos helyzetd tigyfelek sziamdra a Foglalkoztatdsi Osztdly hajdiuhadh&zi
képzési helyszinen élelmiszer elado, rendészeti oOr valamint kereskedelmi
értékesité szakképesitést nyudjto tanfolyamokat inditott. A hdrom tanfolyamon
osszesen 31 fo hajduhadhazi nyilvdntartott dlldskeresé vesz, vagy vett részt.
FEzen csoportokban 22 (6 hatranyos helyzetd, elsésorban roma szarmazdsu nd
szerez vagy szerzett szakképesitést.
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A Hajduhadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont 4dltal megvaldsitott
tevékenységek:

Az intézmény tgyfélfogadast biztosit minden nap, ahol a csalddsegito kollégak
rendszeresen irnak onéletrajzot, mellyel a munkahely keresést, az elhelyezkedést
segitik elo. Folyamatosan egyiittmikodnek a Foglalkoztatasi Osztallyal és kozvetitik
a kliensek felée a képzéseiket, szolgdaltatasaikat. A TOP-5.2.1. pdlydzatban
konzorciumi partnerként vett részt az intézmény 2024.06.30.-ig, ahol munkaerdpiaci
tandcsadast is biztositottak. 274 fo tandcsaddsa valosult meg melybdl 212 16 né volt.
Folyamatosan népszerisitik a kliensek korében a helyi kiozépiskola felnéttképzését,
mihely iskoldjat.

Oltések textilvarrck klubja

A tevékenység célla: az ondllo jovedelemszerzésre valo képesség kialakitasa,
képességfejlesztés
A tevékenység célcsoportja‘ a szegregdatumban é16 fiatal nék

Tevékenység szakmai leirdsa: A kézimunkdk szerepe napjainkban felértékelodott. A
klub tevékenység elsodleges célja, hogy a résztvevok kedvet kapjanak az otthoni
alkotdshoz, szép kreativ alkotdsok sziilessenek, amelyek a lakdsuk szépitésére
hasznalhatnak, madsodsorban a legligyesebbeknél kialakulhasson az onallo
Jovedelemszerzésre valo képesség.

A taldlkozdasi alkalmak sordan anyagismeretre tesznek szert, kiilonbozo
varrdstechnikdkat tanulnak, megismerkednek a varrogép hasznalataval. A varrds, a
kézimunka  fejleszti a  figyelmiiket,  kreativitisukat,  gondolkoddsukat,
problémamegoldo képességiiket, fantazidjukat, esztétikari érzékiiket. Fejlodik
manudlis készségiik, gazdagitja érzelmi életiiket, személyes képességeiket. Az alkoto
munka az onmegvalositds lehetdsége.

Az alkalmakon atadott tudds szorosan egymdsra épiil. Minden alkalommal késziilt
valamilyen haszndlati targy, amit hazavihetnek. A tematika a csoporttagok hozott
tuddsa és igénye alapjan vdltozik. A Klubtaldlkozdsokra 60 alkalommal keriilt sor,
egy alkalom 8 ora, kettds csoportvezetd segiti a résztvevok munkajat.
Résztvevdk széma: 10-15 fé/alkalom (véltozo csoport dsszetétellel)

Az intézkedés fenntartasa tovabbra is indokolt, ezért a megvaldsitas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtdsdanak elére haladdsa a 2026. évi feliilvizsqalat alapjdn:

A _Hajdu-Bihar Vdrmegyei Kormdnyhivatal Hajduhadhdzi Jardsi Hivatala Foglalkoztatdsi
Osztdlya (a tovdbbiakban: Foglalkoztatdsi Osztdly) dltal megvaldsitott tevékenységek:

A 2024-2025. évben, a képzés idétartamdra nyujthaté dllaskeresést 6szténzé tamogatdssal
segitett dllaskeresék koziil 67 fo sikeresen fejezte be a képzést. A sikeres vizsgat tett iigyfelek
koziil 48 fé6 hatranyos helyzetii személy volt. Koziiliik a képzés befejezését kbveté idészakban
napjainkig 22 fé helyezkedett el.
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A Foglalkoztatdsi Osztdaly a 2025. évben, kereskedelmi értékesité, pedagdgiai asszisztens,
fest6-madzolo tapétazo, higiénés intézményi takarito, hegeszté, szakdcs, logisztikus, élelmiszer-
eladé képzésekhez dllapitott meg tdmogatdst az iigyfelei részére. Osszességében 43 f6
dllaskeresé kezdte meg tanulmdnyait az elmult évben.

A Foglalkoztatdsi Osztaly munkatdrsai az dllaskeres6k szamdara munkaerépiaci szolgaltatdst
nyujtanak. Az elmult 18 hénapban a képzési igények felmérésekor pdlyavdlasztdsi-, vagy
pdlyamodositdsi tandcsaddsban részesiilt 87 f6 iigyfeliik. A munkavdllaldshoz sziikséges,
egyéni szolgaltatdasok koziil az dllaskeresési- (988 f6) és munkatandcsadds (524 f6)
szolgdltatdssal készitették fel az dlldskeresésre és a munkavdllaldsra az iigyfeleiket.

Az Orszdgos Foglalkoztatdsi Alapitvany szakembereinek a segitségével, 8 alkalommal
csoportos szolgadltatds nyujtdsa valosult meg az elmult idészakban. A munkaerdpiacra valo
visszalépést és beilleszkedést segité reintegrdlé csoportos foglalkozdsokon 52 f6 vett részt, a 8
ords IMPULZUST indité, energidat ado strukturdlt csoportfoglalkozds 19 f6 szamdra nyujtott
hasznosithato ismereteket, segitve ezzel a munkavdllalds lehetéségét.

A Foglalkoztatdsi Osztdly aktiv eszk6zékkel segiti a programok dltal meghatdrozott

célcsoportok elhelyezkedését. A jelenleg is elérheté bértamogatdsok a foglalkoztaté szamdra
teszi kedvezébbé a hatrdanyos helyzetiiek foglalkoztatdsdnak az el6segitését.

A Hajduhadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti K6zpont dltal megvalositott tevékenységek:

Az intézmény heti hdarom alkalommal biztosit iigyfélfogaddst, amely sordn a csalddsegité
szakemberek rendszeresen tamogatjdk a klienseket onéletrajz készitésében és dlldskeresési
tandcsaddssal segitik elhelyezkedésiiket. Az intézmény folyamatos egyiittmiikédést tart fenn a
Foglalkoztatdsi Osztdllyal, és kézvetiti a kliensek felé az elérheté képzési és foglalkoztatdsi
lehetdségeket.

Az intézmény konzorciumi partnerként részt vesz a TOP-PLUSZ program megvaldsitdsaban,
amelynek keretében eddig 153 f6 bevondsdra keriilt sor, akiknek 60%-a né. A programban
résztvevok szamdra folyamatos szocidlis segité tamogatds biztositott. Emellett az intézmény
rendszeresen népszertisiti a helyi kézépiskola felnéttképzési lehetbségeit és miihelyiskolai
képzéseit is.

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata intézkedéshez kapcsolédo tevékenysége:

A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata dltal vezetett konzorciumon beliil, a TOP_PLUSZ-3.1.2-
21-HB1-2022-00004 SZOCIALIS CELU VAROSREHABILITACIO HAJDUHADHAZON azonosité
szamon és elnevezésen nyilvdantartott projekt keretében (elére lathatdlag 2026. juniusdatol
kezdédbéen) munkajogi tandcsadds és jogi tandcsadds fog megvalosulni.

A tevékenység célja:
e A munka vilagahoz kapcsolodo ismeretek bévitése
o segitségnyujtds a munka vilagaban
e Aktiv munkaeré-piaci eszkbz6k felkutatdsa
o Elhelyezkedéshez sziikséges egyéni tandcsaddsok nyujtdsa.
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A TOP_PLUSZ-3.1.2-21-HB1-2022-00004  SZOCIALIS  CELU VAROSREHABILITACIO
HAJDUHADHAZON azonosité szdmon és elnevezésen nyilvdntartott projekt keretében
Munkaeré-piaci tandcsadds is megvaldsitdsra keriil, melynek célja segitséget nyujtani azon
személyek szamdra, akik munkadt akarnak vdllalni, dllascéljuk tisztdazott és redlis, de nem
rendelkeznek az dlldskereséshez sziikséges ismeretekkel, gyakorlattal. A tevékenység
megvalositdsa eldre lathatdlag 2026. juniusaban kezdédik meg.

A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata a ,Szocidlis célu vdrosrehabilitacié Hajduhadhdzon”
cimi TOP_Plusz -3.1.2-21-HB1-2022-00004 azonosito szamu pdlydzat keretében Digitdlis
kompetencia fejlesztése tevékenységet is meg fog valdsitani, melynek célja:

o Adigitdlis kompetencidk fejlesztése.

e A szolgdltatdsok elérhetévé tétele.
e Munkaeré-piaci kompetencidk fejlesztése.

A tevékenység szakmai leirdsa:

A digitdlis kompetencidk fejlesztése és valodi gyakorlati tudds megszerzése.

Biztonsdgos internet haszndlata, dlldskeresési portdlok haszndlata, az elektronikusan intézheté
ligyekhez kapcsolodé alkalmazdsok, online feliiletek ismertetése.

Alapszinti informatikai ismeretek dataddsa, gyakorldsa.

A digitdlis iigyintézés segitése, a digitdlis ligyintézéshez sziikséges kompetencidk fejlesztése.
Jelen tevékenység elsédlegesen csoportfoglalkozdsok keretein beliil valésul meg.

A tevékenység megvaldsitdsa elére Iathatdlag 2026. juniusaban kezdédik meg.

Az intézkedés fenntartdsa tovdbbra is indokolt, ezért a megvalositds hatdrideje feliilvizsgalatra
keriilt.
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2. Intézkedés cime:

Felvilagosito eloadasok szervezése

Feltart probléma
megnevezése

Fiatal korban anyava valas.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az egészséges parkapcsolatok  kialakitdsa  fontossaganak
tudatositasa, a tudatos gyermekvallalas megteremtése.

Rovidtavon: A célcsoport beazonositasa, sziilok, pedagogusok,
gyermekek tdjékoztatasa.

Kozéptavon: Egészségneveld, felvildgositd eldadasok tartasaval az
egészséges ¢letmod tudatositdsa, valamint csaladi életre vald
felkészités.

Hosszutavon: Egészséges ¢életmod, harmonikus parkapcsolatok,
feleldsségteljes és biztonsagos szexualis kapcsolat,
gyermekterhességek elkeriilése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdthadhaz Varos Onkormdanyzata Szocialis Szolgéltatastervezési
koncepciodja )

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi Cselekvési
Terve

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégidkhoz
Rovidtavon: Az elbadason résztvevok korének beazonositasa,
tajékoztatd beszélgetések.

Tevékenységek . o T , .

N : Kozéptavon: Folyamatosan felvilagositd orak tartdsa a célcsoport

(az intézkedés tartalma) . .
tagjainak korcsoportok szerint.

pontokba szedve

Hosszutavon: A felvilagosito tevékenység felmérése.

Az intézkedés felelOse

Felelods: Iskolavédonok - Védondi Szolgalat

Résztvevok:

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI, BSZC
Szilagyi Daéniel Szakképz6 Iskola, Hajduhadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont, iskolaorvos, gyermekorvosok

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2027. oktober 31.
Rendszeres eldadasok.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A témakhoz kapcsol6do anyagok megléte.

A résztvevd gyermekek listdjanak megléte.

Kutatasi eredmények: iskolavédéndi dokumentécio.
Eredményességet mérd indikator: évente 4
osztalyfénoki ora

rendhagyo
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Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, human, technikai
technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos tandcsadas, segitségnyujtas.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosuld intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjan

A Hajdiihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 4dltal megvalositott
tevékenységek:

Fiatal anydk Klubja - Csoportos életvezetési tandcsadis

A tevékenység célja’ egészségnevelés, egészség prevencio, segitségnyijtas a helyes
életmod kialakitdsaban, kiemelten a varandosok, az anydk és a gyermekek korében,
az egészség kulturdltsdg kialakitasa, az egyén alkalmassa tétele, hogy az
egészsegével kapcsolatos sziikségleteit 6nmaga kielégitse.

A tevékenység célcsoportja‘ a szegregatumban él6 nék, csaladanydk, varandosok.

Szakmai tevékenység leirdasa’ A program 45 alkalommal valosult meg kettos
csoportvezetéssel.

A program modszerei: eléadasok, beszélgetések, interaktiv jatékok. A program sordn
az alabbi témdk kertiltek interaktiv modon, kiscsoportos formdban feldolgozdsra:

- Hiztartisgazdalkodds, pénz beosztdsa, fontossdgi sorrend kialakitdsa, havi
tervezés.

- Az én csaladom- beszélgetés csalddril, gyermekekrdl, a csaladok miikiodéserdl, a
csaladi szerepekrol.

- Egészséges életmod, egészséges tdaplalkozas a kiilonbozo életkorokban. Tapldalkozas
vdrandossdg alatt.

- A testi higiénia fontossdga, a noi egészségvédelem.

- A jaték szerepe, jelentdsége, fejlesztd hatdsa kicsi gyerekkorban. Kiilonbozé jatékok
bemutatasa, kozos jatszasa. Csecsemd, kisgyermekkor gondozdsi tevékenységek,
alapveto higiénia. stb.

Az emberek tudatos és felelosségteljes magatartdsanak kialakitdsdra irdnyulo
sokoldali neveld tevékenység, mely magaban foglalja az ismeretek dtaddsdat, az
egészségi jartassdgok, készségek, valamint szokasok kialakitdsat.

A klubfoglalkozdsok alatt a gyerekek Jdtszohdzban tevékenykedtek - biztositva a
gyermekfeliigyeletet - igy a sziiloknek lehetdségiik volt a programban aktivan részt
venni.

Résztvevik szama: 15-20 fé/alkalom (vdltozo csoport dsszetétellel)
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A Hajdihadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont feladatellditdsa sordn az
életvezetési, gyermeknevelési technikdk tanitiasa folyamatosan megvalosul a
csalddsegitok, esetmenedzserek dltal a gondozasi tevékenységekben. Az ovodai- és
Iskolai szocidalis segité bevondsdval 2023-ban az ovodakban és az iskolakban a
szliloknek csoportos tdjékoztatasok valosultak meg. A gyerekek szintén egyéni és
csoportos tandcsaddsok keretében kaptak segitséget a fenti technikak
elsajatitasaban.

Az 1skolavédond részérél folyamatos a felvildgositis az i1skolakban a
csaladtervezéssel, az egészséges pdrkapcsolattal és az egészséges életmoddal
kapcsolatosan. 2023-ig a Sziilok Iskoldja keretében a Hajdiihadhazi Csaldd- és
Gyermekjoléti Kozpont kéozosen szervezett elbaddst az iskoldikkal, ovodikkal és a
védondkkel.

A Foldi Jénos Két Tanitdsi Nyelvid Altaldnos Iskola és AMI tdjékoztatdsa alapjdn az
Iskolavédond részérol folyamatos a felvilagositas az iskolaban a csaladtervezéssel, az
egészséges pdarkapcsolattal és az egészséges életmoddal kapcsolatosan. 2023-1g a
Sziilok Iskoldja keretében kiozosen szerveztek eléadast a védondkkel.

Az intézményben az iskolai védoné évente legalabb nyolc alkalommal szokott elodast
tartani a didkoknak a kovetkezo témakban-

Fliggoségek — minden felsos éviolyam szamdra

Elsosegélynyijtas — minden felsés éviolyam szamara

Az energiaital fogyasztas veszélyei — minden felsos évfolyam szamara
Az egészséges tapldlkozds — minden alsos és felsds éviolyam szamdra
Fogapolas — minden alsos és felsds évfolyam szamara

Személyi higiénia — minden felsés évfolyam szamédra

Lanybol névé — 5-6. osztalyos lanyok szamara

Kamaszkori valtozdasok — 5-6. évfolyam szamara

Fogamzdsgdtlas — 7-8. éviolyam szamdra

A BSZC Szildgyi D4niel Szakképzo Iskoldban az intézmény pedagogusai a tandrak
keretein beliil és azon kiviil is tartottak felvilagosito eloadasokat.

Az intézkedés fenntartdsa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositis hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtdasanak elére haladdsa a 2026. évi feliilvizsqalat alapjdn:

A Féldi Jdnos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és AMI dltal megvaldsitott tevékenységek:

Az iskolavédéné részérél folyamatos a felvilagositds az iskolaban a csaladtervezéssel, az
egészséges pdrkapcsolattal és az egészséges életmdddal kapcsolatosan. 2023-ig a Sziil6k
Iskoldja keretében kdzdsen szerveztek eléaddst az iskolakkal, ovoddakkal és a védéndkkel.

276



2 sr 7

Az intézményben az iskolai védéné évente legalabb nyolc alkalommal szokott el6addst tartani
a diakoknak a kévetkezé témakban:
e Fiiggbségek — minden felsés évfolyam szamdra
e Elsésegélynyujtds — minden felsés évfolyam szamadra
e Az energiaital fogyasztds veszélyei — minden felsés évfolyam szamdra
o Az egészséges tdapldlkozds — minden alsos és felsés évfolyam szamdra
e Fogdpolds — minden alsos és felsés évfolyam szamdra
e Személyi higiénia — minden felsés évfolyam szamdra
e Ldnybdl névé — 5-6. osztdlyos Ianyok szamadra
e Kamaszkori valtozdasok — 5-6. évfolyam szaémdra
e Fogamzdsgdtlds — 7-8. évfolyam szamdra

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont altal megvaldsitott tevékenységek:

A csalddsegitési és gyermekjoléti szolgdltatds keretében a felvilagosito, szemléletformalo
tevékenységek folyamatosan jelen vannak. A csalddsegiték és esetmenedzserek egyéni
gondozdsi folyamatok sordn nyujtanak életvezetési és gyermeknevelési tandcsaddst. Az
ovodai- és iskolai szocidlis segité bevondsdval az oktatdsi-nevelési intézményekben csoportos
tdjékoztatdsok valosultak meg a sziilok szamdra, mig a gyermekek részére egyéni és csoportos
formadban biztositottak prevencios és készségfejleszté tamogatdst.

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata intézkedéshez kapcsolodo tevékenysége:

A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata a ,Szocidlis célu vdrosrehabilitdcié Hajduhadhdzon”
cimii TOP_Plusz -3.1.2-21-HB1-2022-00004 azonosité szamu pdlydzata tamogatdst nyert el. A
pdlydzat keretében az Onkormdnyzat a konzorciumi tagokkal egyiittmiikédve az aldbbi
tevékenységeket is meg fogja valdsitani:

A Sziilék iskoldja célja:

° életvezetési készségek, kompetencidk erdsitése,

° az é6ngondoskoddsra valo felkészités a k6zosségi munka eszkézeivel.
° A magasabb iskolai végzett megszerzésének tamogatdsa

° Iskolai lemorzsolédds csokkentése

° egészségnevelés, egészség prevencio

Sziilék iskoldja keretében havi 1-2 alkalommal szakmai eléaddk csoportfoglalkozds keretein
beliil 6sszesen - a projektidészak alatt a tanév rendjéhez igazodva - 20 alkalommal tartanak
foglalkozdst a gyereknevelés, hdztartdsvezetés, oktatds, gyermek fejlédése, konfliktus és
stresszkezelés, egészséges tdpldlkozds témakdrében.

A Fiatalok Klubja célja:
e qzegészségnevelés, egészség prevencio
e segitségnyujtds a helyes életmod kialakitdsaban, kiemelten a vdranddsok, az anydk
és a gyermekekkérében
e azegészség kulturaltsag kialakitasa
e az egyén alkalmassa tétele, hogy az egészségével kapcsolatos sziikségleteit 6nmaga
kielégitse.
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A Fiatalok Klubjat 12 alkalomra tervezziik, a klubot alkoto fiatalok igényeire épiilve késziil el a
tematika. A tematika alapjat képezi ezen tul a korosztdaly tagjaiban rejlé tarsadalmi
eréforrdsok feltdardsa, kognitiv és szocidlis képességek egyiittes fejlesztése, életpdlya tervezés.
Alkalmanként 1,5 oéra

Szemléletformdlds a varanddsok kérében - Golyahir-Fiatal anydk klubja célja:
e az egészségnevelés, egészség prevencio
e a segitségnyujtds a helyes életmdd kialakitdsaban, kiemelten a vdranddsok, az
anydk és a gyermekekkérében
e 0z egészség kulturdltsdg kialakitasa
o az egyén alkalmassa tétele, hogy az egészségével kapcsolatos sziikségleteit 6nmaga
kielégitse.

Az 6sszevont program ésszesen 30 alkalommal valésul meg.
A szemléletformadlds a varanddsok kérében 12 alkalom.

A program modszerei: el6addsok, beszélgetések, interaktiv jatékok.

A program sordan az aldabbi témdk keriilnek interaktiv mddon, kiscsoportos formdban
feldolgozdsra:

- Haztartdsgazddlkodds, pénz beosztdsa, fontossdgi sorrend kialakitdsa, havi tervezés.

- Az én csalddom- beszélgetés csaladrol, gyermekekrél, a csalddok miikédésérédl, a csaladi
szerepekrél.

- Egészséges életmdd, egészséges tdpldlkozds a kiilonb6z6 életkorokban. Tdpldlkozds
vdranddssdg alatt.

- A testi higiénia fontossdga, a néi egészségvédelem.

- A jaték szerepe, jelentdsége, fejleszté hatdsa kicsi gyerekkorban. Kiilonbozé jatékok
bemutatdsa, kozds jatszdsa. Csecsemd, kisgyermekkor gondozdsi tevékenységek, alapveto
higiénia. stb.

Az emberek tudatos és felel6sségteljes magatartdsanak kialakitdsdra irdnyulo sokoldalu
nevelé tevékenység, mely magdban foglalja az ismeretek dtaddsdt, az egészségi jartassdagok,
készségek, valamint szokdsok kialakitdsdt.

A klubfoglalkozdsok alatt a gyerekek Jdtszohdzban tevékenykednek - biztositva a
gyermekfeliigyeletet - igy a sziil6knek lehetéségiik van a programban aktivan részt venni.

Csoport foglalkozas alatt nagy hangsulyt fektetiink a vdranddsok egészségiigyi
sziirévizsgadlatok fontossdgdra, felvilagositds nyujtdsa mikor milyen sziirévizsgalaton kell részt

venni. Segitség nyujtds az elvégzett sziirévizsgdlatok eredményeinek megértésében, sziikség
esetén szakellatdasba keriilés segitése.

Golyahir: 6 alkalommal

Szemléletformdlds a varandodsok szemlélet és attitiid vdaltasdnak elésegitése. Figyelem felkeltés
a varandosdg alatti sziirbvizsgdlatok fontossdgara.

Fiatal anydk klubja: 12 alkalom
A program mddszerei: eléaddsok, beszélgetések, interaktiv jatékok.
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A program sordn az aldbbi témdk keriilnek interaktiv mddon, kiscsoportos formdban
feldolgozdsra:

- Haztartdsgazddlkodds, pénz beosztdsa, fontossdgi sorrend kialakitdsa, havi tervezeés.

- Az én csalddom- beszélgetés csaladrol, gyermekekrdl, a csaldadok miikédésérél, a csaladi
szerepekrél.

- Egészséges életmodd, egészséges tdplalkozds a kiilonb6zé életkorokban. Tadpldlkozds
vdrandodssdg alatt.

- A testi higiénia fontossdga, a néi egészségvédelem.

- A jaték szerepe, jelentésége, fejleszté hatdsa kicsi gyerekkorban. Kiilonbézé jatékok
bemutatdsa, kézos jatszdsa. Csecsemd, kisgyermekkor gondozdsi tevékenységek, alapvetd
higiénia. stb.

Az emberek tudatos és felelésségteljes magatartdsdanak kialakitasdra irdnyulé sokoldalu
nevel6 tevékenység, mely magdban foglalja az ismeretek dtaddsdt, az egészségi jartassdgok,
készségek, valamint szokdsok kialakitdsat.

A klubfoglalkozdsok alatt a gyerekek Jdtszohdzban tevékenykednek - biztositva a
gyermekfeliigyeletet - igy a sziiloknek lehetéségiik van a programban aktivan részt venni. 1
alkalom minimum 6 ora csoportfoglalkozds, vagy tematikus nap.

A tevékenységek megvaldsitdsa elére Iathatdlag 2026. juniusdaban kezdédik meg.

Az intézkedés fenntartdsa tovdbbra is indokolt, ezért a megvalositds hatdrideje feliilvizsgdlatra
keriilt.
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Fogyatékossdaggal él6 emberek

1. Intézkedés cime:

Fogyatékossaggal él6 személyek és megvaltozott
munkaképességii személyek helyi foglalkoztatasi lehetdségeinek

feltarasa
Feltrt probléma A fog)fatekc’Jss’fvggal ’ élé emberek e§ , a r.ne’gvaltqzott
. munkaképességli személyek foglalkoztatottsagara Hajdtthadhazon
megnevezése

kevés lehetdség van.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékossdggal €l6 emberek ¢és a megvaltozott
munkaképességli személyek foglalkoztatottsaganak novelése.

Rovidtavon: A célcsoport beazonositasa, tdjékozodas a célcsoport
altal végezheté munkak korérol.

Kozéptavon: Egyeztetés helyi vallalkozokkal, munkaltatokkal
Hosszutavon: A fogyatékossdggal €l6 emberek és a megvaltozott

munkaképességii személyek szamara munkalehetdség biztositasa
Hajduhadhazon.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési
koncepciodja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Nem relevans

stratégidkhoz
Rovidtavon: A Tamogatd Szolgalat segitségével be kell azonositani
a célcsoport tagjait, korvonalazni kell, milyen munkat tudnak
ellatni a célcsoport tagjai.
Kozéptavon: A munkateriiletek beazonositdsat kdvetden helyi
Tevékenvséeek vallalkozokat, munkaltatokat kell megkeresni, felhivni a
@z in tézl-‘ﬁe dﬁg tartalma) figyelmiiket a fogyatékossdggal €16 személyek és a megvéltozott
pontokba szedve munkaképességli  személyek foglalkoztatdsdnak lehetdségére.

Igényfelmérés a munkaltatok korében.

Hosszatavon: A munkaeré és a munkaerd-igény Osszehangolasa,
kozvetités a felek kozott, segitve a célcsoport tagjainak
elhelyezkedését.

Az intézkedés feleldse

Felelds: Hajdthadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozzsi Kézpont
(Téamogat6 Szolgalat)

Résztvevok:

Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal,
Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztélya,
Szocialis Szolgaltatdo Kozpont

HBMKH Hajduhadhazi
Hajdu Gondoskodo
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H Az Intez’k’ecries’ . ... |2027. oktober 31.
megvalositasanak hatarideje

A célcsoport altal végezhetd feladatok munkék beazonositdsa
megtorténik.

Sikertil felkelteni a helyi vallalkozok érdeklodését.

A program eredményeként a fogyatékossdggal €l6 személyek,
megvaltozott  munkaképességli  személyek  helyi  szintli
foglalkoztatottsdga ndvekszik.

Az intézkedés
| | eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human, technikai, pénziigyi, palyazati
Az intézkedés megvalositasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 10.000.000,- Ft 6sszegli tiamogatas sziikséges.

Az intézkedés
K | eredményeinek Folyamatos segitségnyujtas, munkaltatok 6sztonzése.
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikdésben

L | megvalosulé intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtasdnak elore haladasa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjin’

A Hajdihadhazi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont részérél folyamatos a munkaero-
placi tandcsadds az tigyfélfogadas sordan. Rendszeresen segitséget nyujt az intézmény
az allaskeresésben énéletrajz irdssal.

A padlyazatfigyelés folyamatos az intézkedés vonatkozasaban.

Az intézkedés fenntartisa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositis hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtdsdnak elére haladdsa a 2026. évi feliilvizsgalat alapjdn:

A Hajdu-Bihar Vdrmegyei Kormdnyhivatal Hajduhadhdzi Jardsi Hivatala Foglalkoztatdsi
Osztdlya (a tovabbiakban: Foglalkoztatdsi Osztdly) dltal megvalositott tevékenységek:

A Foglalkoztatdsi Osztaly munkatdrsai az dllaskeres6k szamdra munkaerépiaci szolgdltatdst
nyujtanak. Az elmult 18 hdonapban a képzési igények felmérésekor pdlyavdlasztdsi-, vagy
palyamodositdsi tandcsaddsban részesiilt 87 f6 iigyfeliik. A munkavdllaldshoz sziikséges,
egyéni szolgadltatdasok koziil az dllaskeresési- (988 f6) és munkatandcsadds (524 f6)
szolgadltatdssal készitették fel az dllaskeresésre és a munkavdllaldsra az iigyfeleiket.

Az Orszdagos Foglalkoztatdsi Alapitvany szakembereinek a segitségével, 8 alkalommal

csoportos szolgadltatds nyujtasa valosult meg az elmult idészakban. A munkaerdpiacra valo
visszalépést és beilleszkedést segité reintegrdld csoportos foglalkozasokon 52 fé vett részt, a 8
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ords IMPULZUST indité, energiat ado strukturdlt csoportfoglalkozds 19 fé6 szamdra nyujtott
hasznosithato ismereteket, segitve ezzel a munkavdllalds lehetdségét.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont daltal megvalositott tevékenységek:

Az intézmény heti harom alkalommal biztosit ligyfélfogaddst, amely sordn a csalddsegité
szakemberek rendszeresen tamogatjdk a klienseket 6néletrajz készitésében és dlldskeresési
tandcsaddssal segitik elhelyezkedésiiket. Az intézmény folyamatos egyiittmiikodést tart fenn a
Foglalkoztatdsi Osztdllyal, és kézvetiti a kliensek felé az elérheté képzési és foglalkoztatdsi
lehetéségeket.

Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata intézkedéshez kapcsolédo tevékenysége:

A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata dltal vezetett konzorciumon beliil, a TOP_PLUSZ-3.1.2-
21-HB1-2022-00004 SZOCIALIS CELU VAROSREHABILITACIO HAJDUHADHAZON azonosité
szamon és elnevezésen nyilvdntartott projekt keretében (elore Iathatdlag 2026. juniusatol
kezdédbéen) munkajogi tandcsadads és jogi tandcsadds fog megvaldsulni.

A tevékenység célja:
e A munka vilagdhoz kapcsolédo ismeretek bévitése
e segitségnyujtds a munka vilagaban
e Aktiv munkaerd-piaci eszk6z6k felkutatdsa
o Elhelyezkedéshez sziikséges egyéni tandcsaddsok nyujtdsa.

A TOP_PLUSZ-3.1.2-21-HB1-2022-00004  SZOCIALIS  CELU  VAROSREHABILITACIO
HAJDUHADHAZON azonosité szdmon és elnevezésen nyilvdntartott projekt keretében
Munkaeré-piaci tandcsadds is megvaldsitdsra keriil, melynek célja segitséget nyujtani azon
személyek szamdra, akik munkdt akarnak vdllalni, dlldascéljuk tisztdzott és redlis, de nem
rendelkeznek az dllaskereséshez sziikséges ismeretekkel, gyakorlattal. A tevékenység
megvalositdsa eldre lathatdlag 2026. juniusaban kezdédik meg.
A Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata a ,Szocidlis célu vdrosrehabilitdcié Hajduhadhdzon”
cimi TOP_Plusz -3.1.2-21-HB1-2022-00004 azonosito szamu pdlydzat keretében Digitdlis
kompetencia fejlesztése tevékenységet is meg fog valdsitani, melynek célja:

o A digitdlis kompetencidk fejlesztése.

o A szolgdltatdsok elérhetévé tétele.

e Munkaeré-piaci kompetencidk fejlesztése.

A tevékenység szakmai leirdsa:

A digitdlis kompetencidk fejlesztése és valdédi gyakorlati tudds megszerzése.

Biztonsdgos internet haszndlata, dlldskeresési portalok haszndlata, az elektronikusan intézheté
ligyekhez kapcsolodo alkalmazdsok, online feliiletek ismertetése.

Alapszintii informatikai ismeretek dtaddsa, gyakorldsa.

A digitdlis iigyintézés segitése, a digitdlis ligyintézéshez sziikséges kompetencidk fejlesztése.
Jelen tevékenység elsédlegesen csoportfoglalkozdsok keretein beliil valésul meg.

A tevékenység megvaldsitdsa elére lathatélag 2026. juniusaban kezdédik meg.

Az intézkedés fenntartdsa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositds hatdrideje feliilvizsgdlatra
keriilt.
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2. Intézkedés cime:

Akadalymentesitések helyi tervezése, palyazatfigyelés

Feltart probléma
megnevezése

Nem teljeskorti akadalymentesitettség.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Akadalymentes kornyezet megvaldsitasa Hajduhadhazon

Rovidtavon: Az akadalymentesitésre szoruld teriiletek, épiiletek
beazonositasa

Kozéptavon: Az akadalymentesités lehetdségének vizsgalata
(Hogyan valosithatdo meg? Mekkora koltségvonzata van?
Megoldhato-e helyi eréforrasbol vagy palyazati forrasbol?

Hosszatavon: A sziikséges erdforrasok megléte esetén az
akadalymentesités megvaldsitasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdthadhaz Varos Onkormdanyzata Szocialis Szolgéltatastervezési
koncepciodja

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: Az akadalymentesitésre szoruld teriiletek, épiiletek
beazonositasa, kisebb raforditassal jar6 akadalymentesitések
elvégzése. A célteriileteket rangsorolni kell fontossag szerint.
Kozéptavon: A nagyobb  volumeni  munkat  igényld
Tevékenységek akadalymentesitéseknél annak vizsgalata hogyan valosithatd meg
(az intézkedés tartalma) az akadalymentesités, mekkora koltségvonzata van az
pontokba szedve atalakitasnak. Az  akadalymentesités megoldhato-e  helyi

er6forrasbol vagy palyazati forrasbol?

Hosszutavon: Helyi erdéforrasok keresése és palyazatfigyelés. A
sziikséges erdforrasok megléte esetén az akaddlymentesités
megvaldsitasa.

Az intézkedés felelose

Felelds: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal

Résztvevok:
Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozzsi Kézpont
(Tamogatd Szolgalat)

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2027. oktober 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A célteriiletek beazonositasa megtorténik.

A kisebb akadalymentesitések megtorténnek.

Az akadalymentesitéshez eréforrasokat talalunk, pl. palyazati
lehetdség — sikeres palyazat.
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Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, human, technikai, pénziigyi, palyazati
technikai)
eréforrasok

Az intézkedés Az akadalymentes kornyezet megdvasa az allagromléstol,
K |eredményeinek rongalastol. Esetlegesen felmertil6 javitasok elvégzése.
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikddésben

L | megvalosulo intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasanak eldre haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjan:

Hajdiihadhdz Vidros Onkormdnyzata nagy gondot fordit arra, hogy minden
megvalositott fejlesztés soran akadalymentesitést is megvalositson. Az djonnan éplilt
bolcsodel csoportszobak, a kozosségi térként dtalakitott Sallay Haz, az energetikai
korszerisitésben érintett Konyvtdr épiilete esetében az akadialymentes megkozelités
biztositott.

Az intézkedés fenntartasa tovabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatarideje
feliilvizsgdlatra kertilt.

Az intézkedés végrehajtasanak elére haladdasa a 2026. évi feliilvizsgalat alapjan:

Hajdihadhdz Vdros Onkormdnyzata a megvaldsitott fejlesztések (pl.: Hajduhadhdzi
Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi Kézpont részére dtalakitott épiilet, Hajduhadhdzi Vdrosi
Ovoda bévitése, Ezerjo Piac épitése) sordn figyelembe vette az akaddlymentesitési
szempontokat.

Az intézkedés fenntartdsa tovdbbra is indokolt, ezért a megvaldsitds hatdrideje feliilvizsgdlatra
keriilt.
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3. Intézkedés cime:

A fogyatékkal é16 személyek szallitasat végzo szolgalat
fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

A fogyatékkal €16k szallitasa a személyi és targyi feltételek miatt
korlatozott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A helyi igények lehet6 legszélesebb korben torténd kielégitése a
fogyatékkal €16k szallitasa terén.

Rovidtavon: Helyzetelemzés.
Kozéptavon: Eréforrasok szerzése.

Hosszatavon: A sziikséges eréforrasok megléte esetén a szallitast
végz0 szolgalat fejlesztése, 1) gépjarmii beszerzése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajdthadhaz Varos Onkormdanyzata Szocialis Szolgéltatastervezési
koncepcioja

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nem relevans

stratégidkhoz
Rovidtavon: Igényfelmérés a célcsoport korében. Fel kell mérni
mekkora a kihasznaltsag. mekkora a tulterheltség. Meg Kkell
vizsgalni melyek a hidnyz6 targyi, személyi eréforrasok.
Tevékenységek Kozéptavon: Megoldast kell taldlni a hidnyz6 erdforrasok
(az intézkedés tartalma) potlasara, palyazatok figyelése
pontokba szedve

Hosszatavon: A sziikséges eréforrasok megléte esetén a szallitd
szolgalat fejlesztése.

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondoz6 Kozpont
(Tamogato6 Szolgalat)

Résztvevok: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2024. oktober 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A helyzetelemzés, igényfelmérés megtorténik. (a helyzetelemzést
tartalmaz6é dokumentumok megléte, igényl6 lapok visszaérkezése)
Eréforrasokat talalunk.

A szallito szolgalaton beliil fejlesztés/ek valosulnak meg.
Eredményességet mérd indikator: 10 {6

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

human, technikai, pénziigyi, palyazati
Az intézkedés megvaldsitasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 15.000.000,- Ft 6sszegli tdimogatas sziikséges.
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Az intézkedés A szolgaltatast az igényekhez kell igazitani, az igényeket
eredményeinek rangsorolni kell.
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikddésben
megvalosulo intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasdanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjan

Az intézkedés megvaldsult, tekintettel arra, hogy a ,Szocidlis alapszolgdltatasok
fejlesztése Hajduhadhazon” cimd, TOP_PLUSZ-3.3.2-21-HB1-2022-00004 szamu
palyazat keretében beszerzésre kerilt 1 db akaddlymentesitett kisbusz, igy a
Tamogato Szolgdlat ellatottjai szamdra mar 2 busz 41l rendelkezésre.

Fentiekre tekintettel az intézkedés lezdrdsra keriil
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A HEP 2026. évi feliilvizsgalata sordn elfogadott Intézkedési Terv:

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés | Az intézkedés A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az Onkormanyzato
sorszama cime, kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél osszhangja egyéb kapcsolédasa tartalma felelése megvalositdsd  eredményességét | megvaldsitasa | intézkedés k kozotti
megnevezése feltart stratégiai orszagos nak hatarideje. mérg indikator(ok) | hoz sziikséges |eredményei| egylittmiikodés
esélyegyenlGségi dokumentumokkal | szakmapolitikai eréforrasok nek ben
probléma stratégiakhoz (human, fenntarthat | megvaldsulé
megnevezése pénziigyi, Osaga intézkedés
technikai) esetében az
egylttmuikodés
bemutatasa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
1 A munkaltatok A 180 napnal A megfelels Hajduhadhaz Vdros [Nem relevans |Rovid tavon: FelelGs: 2027.10.31. Kérd&ivek human, Megfelel6 |Nem relevans
munkaerd-piaci  hosszabb ideje (szak)képzettség  |Onkormanyzata igényfelmérés a Hajduihadhazi (vasarnap) visszaérkezése, technikai, szinvonald
igényéhez igazodo regisztralt megszerzése és Integrélt munkaltatok és a Polgarmesteri kikiildott, palyazati képzés
képzések inditasa, munkanélkiiliek tapasztalatszerzés [Telepllésfejlesztési célcsoport korében. |Hivatal visszaérkezett forras Az esetén a
uj helyi aranya (54,72 %) a munkavallalds  |Stratégidja Milyen szakmaval,  Résztvevik: kérddivek szama intézkedés résztvevék
szakképzések magas; a megkonnyitéséhez. tapasztalattal HBMKH Képzésre, gyakorlatra megvaldsitdsa munkdahoz
elinditasanaka  |nyilvantartott Rovidtavon: rendelkezé Hajduhadhazi jelentkez8k szama: hoz palydzati jutdsanak
vizsgalata, allaskeresék 40,29 %-|igényfelmérés, embereket keresnek, |Jarasi Hivatal képz6hely, gyakorlati  forrasbdl esélye
allaskeresési a szakképzetlen. eljuttatas kik vallaljak a Foglalkoztatdsi hely adminisztracidja allaskeres6nké imegné.
technikak képzésekre képzésben valo Osztalya, BSZC Lemorzsolddas: nt kb.
tanitasa, Kozéptavon: minél részvételt. Szilagyi Daniel képz6hely, gyakorlati 330.000,- Ft
lehet6ségnyujtas tobben fejezzék be Kozéptévon: A Szakképz6 Iskola, hely adminisztracidja |sziikséges,
tapasztalatszerzés a képzést, képzések sikeres Hajduhadhazi Munkahely megtartas: telepulési
re. szerezzenek befejezéséhez, Csalad-és képzésben, szinten kb.
tapasztalatot tapasztalatszerzéshez Gyermekjoléti gyakorlaton részt 306.240.000,-
Hosszutavon: segitségnyujtas, Koézpont vettek nyilatkoztatdsa [Ft.

munkaba allas, a
munkanélkiliség
csokkenése

segitségnyujtas az
allaskereséshez
Hosszutavon:
tarsadalmi
strukturavaltozas
érdekében
kommunikalni az
elért eredményeket.

Eredményességet
méré indikator: 30 f6
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A fiatalok Feltart probléma: A |A fiatalok Hajduhadhaz Vdros [Nem relevans |Rovidtidvon: a FelelGs: 2027.10.31. Aziskolai hidnyzasok |human és Megfelel6 |Nem relevans
iskolaelhagyasana nyilvantartott iskolaelhagydsanak Onkormanyzata gyermekek és szil6k |Hajduhadhazi (vasarnap) szamaval kapcsolatos technikai, szinvonalu
k allaskeresék és a megakadalyozdsa. |Integrélt folyamatos Polgarmesteri statisztikai adatok. pénziigyi, képzés
megakadalyozasa, szegregatumokban Legalabb altaldnos Telepulésfejlesztési tdjékoztatasa az Hivatal KérdGivek palyazati esetén a
az altalanos él6k alacsony iskolai |iskolai végzettség |Stratégidja igazolatlan iskolai Résztvevsk: Foldi visszaérkezése, forras Az résztvevék
iskolai végzettsége, megszerzése, ezt |Hajduhadhdz Véros mulasztasok vérhatd Janos Két Tanitdsi kikiildott, intézkedés munkahoz
felnGttoktatas analfabetizmus kdvetSen esetleg  |Onkormanyzata kévetkezményeirsl. Nyelvi Altalanos visszaérkezett megvaldsitasa jutdsanak
elinditasanak egy magasabb Gyermekvédelmi Igényfelmérés a Iskola és AMI, kérdGivek szama hoz palyazati |esélye
vizsgalata iskolai végzettség |Cselekvési Terve célcsoport korében, [Tankerileti Képzésre jelentkezék forrasbdl kb. megné,
szerzése. jelentkezés a K&ézpont, Rozsai szama: altalanos 330.000,- Ft/f6 esetleg
Rovidtavon iskolai képzésekre Tivadar iskolak tamogatas Ujabb
hianyzasok Kozéptévon: A Reformatus Lemorzsolddas: sziikséges, ismeretek
csokkentése, képzések sikeres Altalanos Iskola és altaldnos iskoldk telepllési megszerzése
Igényfelmérés az befejezéséhez Ovoda, BSZC Elhelyezkedés, szinten kb. mellett
alacsony segitségnyujtas, Szilagyi Daniel tovabbtanulasi ardny: 50.820.000,- dontenek.
végzettségli segitségnyujtds az  |Szakképzé Iskola, képzésben részt vettek Ft.
felnGttek allaskereséshez, Hajduhadhazi nyilatkoztatdsa
eljuttatasa a tovabbtanulashoz Csalad-és Eredményességet
képzésekre M(ihely iskola és Gyermekjoléti mérg indikator: 15 f6
K6zéptdvon: minél Dobbantd képzésa Kézpont, HBMKH
tobben fejezzék be BSZC Szildgyi Déniel |Hajduhadhazi
a képzést Szakképzd Iskola Jarasi Hivatala,
Hosszutévon: a kozrem(ikodésével |Hajduhadhazi
megszerzett Hosszutdvon: a Roma Nemzetiségi
ismeretek segitik a képzés fenntartdsa, (Onkorményzat
munkaba allast, népszer(sitése
Ujabb ismeretek
szerzésére
Osztdndznek
Egészséges Feltart probléma: A A Hajduhadhdz Véaros |Nem relevans  |Rovidtavon:igényfel [FelelGs: 2027.10.31. KérdGivek human és Az emberek Nem relevans
életmaoddal mélyszegénységben szlirévizsgalatokkal Onkormanyzata mérés, a célcsoport Hajduhadhazi (vasarnap) visszaérkezése, pénziigyi, terdpias
kapcsolatos él6k kevésbé veszik |a kdros Szocidlis tdjékoztatasa az Polgarmesteri kikiildott, palyazati javaslatokka
programok, igénybe az elvaltozasok korai |Szolgaltatastervezési igénybe vehetd Hivatal visszaérkezett forras Az lvald
el6adasok, egészségligyi stadiumban Koncepcidja szlirGvizsgalatok Résztvevik: kérdGivek szdma intézkedés ellatasa.
szlirdvizsgalatok |szolgdltatdsokat, észrevehetdk, korérél, az Véddnéi Szolgalat, ElGadasokra, megvaldsitasa
szervezése szlir6vizsgalatokat, |kénnyebben egészségmegdbrzést |iskolavédéndk, szlirésekre jelentkez6k hoz telepulési
prevencios kezelhetdk, szolgalo Hajduhadhazi szama, kisz(rt szinten
ellatasokat, a megakadalyozhato el6adasokral. - Mikrotérségi emberek szdma: palyazati

célcsoportra rossz
egészséglgyi allapot
jellemzé.

az elvaltozasok
kialakulasa. az
egészséges
életmddra nevelést
szolgéljak a
tajékoztatd

elGadasok is. -

Kozéptavon: Az
el6adasok
megtartdsa, szlirések
végzése -
Hosszutdvon:
segitségnyujtds az

egészségi dllapot

Szocidlis Gondozasi
Kézpont,
iskolaorvos,
haziorvosok,
Hajduhadhazi
Csalad- és

Gyermekjoléti

szlirést végzg
dokumentacidja
Eredményességet
méré indikator: 300
f6/rendezvény

forrasbdl kb.
10.000.000,- Ft
Osszeg(i
tamogatas
sziikséges.
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Rovidtavon: az megtartds, a jobb Koézpont

egészség egészségi dllapot

megé&rzésének eléréséhez.

fontossaga,figyele

m felhivas -

Kozéptavon: az

el6adasok ,

szlirések

eredményessége -

Hosszutavon: az

esetleges

megbetegedések

kiszlirése,

segitségnyujtas,

jobb egészségi

allapot elérése.

Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Eletvezetési, A Hajduhadhazi Az életvezetési, Hajduhadhéz Véaros |Nem relevans  |Rovidtavon: Felelbs: 2027.10.31. A célcsoport human és A Nem relevans
gyermeknevelési |Csalad- és gyermeknevelési  |Onkormanyzata célcsoport Hajduihadhazi (vasarnap) meghatarozas, a technikai gyermekek
technikak tanitasa Gyermekjodléti ismeretek Gyermekvédelmi meghatarozasa, Csalad-és kiszlrt gyermekek figyelemmel

Kozpont altal kezelt |elsajatitasaval Cselekvési Terve szll6k, pedagdgusok Gyermekjodléti listajanak megléte, kisérése, az
problémak csokkenhet, tdjékoztatasa Koézpont aktualizalasa Segit6 elhanyagolt
nagyrészét a megszlinhet a Kozéptavon: A Résztvevék: tevékenység, gyermekek
gyermeknevelési gyermekek szilé gyermekek Véddndi Szolgalat, esetmegbeszélések: a kirekeszt6dé
probléma, a altali folyamatos iskolavéddéndk, szllSk véleményei, a sét meg kell
gyermekek szulék elhanyagoltsaga, a figyelemmel kisérése, 6vodak, iskolak, gyermekek akaddlyozni.
altali elhanyagolasa, |gyermekek egyénre lebontott  |Hajduhadhazi helyzetének javuldsa
az anyagi nagyobb eséllyel esetmegbeszélések a Bolcséde Utdnkovetés:

(megélhetési)
probléma teszi ki.

nevelkedhetnek
rendezett csaladi
kortlmények
kozott. Rovidtavon:
célcsoport
meghatarozasa,
szlil6k,
pedagdgusok
tajékoztatdsa
Kozéptavon:
folyamatos
ellenérzéssel,
tajékoztatdssal,
esetmegbeszélések
kel csokkenjen a
gyermekek
elhanyagoltsaga

Hajduhadhazi Csalad-
és Gyermekjoléti
Kézpont
kdzremiikodésével
Hosszutdvon: a
segitG tevékenységek
eredményeinek
gyakorlati
felhasznalasa

Hajduhadhazi Csalad-
és Gyermekjoléti
K6zpont, Védénéi
Szolgalat
iskolavéd6nék
dokumentacioi
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Hosszutdvon: a
segit6 tevékenység
eredményeként a
korabban
elhanyagolt
gyermekekre
gondot forditsanak
a szulék

Korai
felvilagositas,
érzékenyités,
prevencios
el6adasok,
programok
szervezése

Szenvedélybetegség
megjelenése a
gyermekek,
fiatalkoruak kérében
(pszichoaktiv
anyagok fogyasztasa)

A korai
felvildgositas,
érzékenyités,
prevencios
el6adasok
megtartasaval
csokkenhet a
gyermekek,
fiatalkordak
korében a
szenvedélybetegek
, a pszichoaktiv
anyagot fogyasztok
szama.
Rovidtavon:
Munkacsoport
|étrehozésa, mely
olyan prevencids
programokat
dolgoz ki a
gyermekek-fiatalok
szamara
6voddaskortol 18
éves korig,
amelynek ujszer(
interaktiv
modszerei elérik a
fiatalokat, képesek
hatni rajuk.
Kapcsolatfelvétel
az érintettekkel.
Kozéptavon:
Prevencids
elGadasok
szervezése,
megtartasa, a

gyermekek, sziil6k,

Hajduhadhdz Véros
Onkorményzata
Gyermekvédelmi
Cselekvési Terve

Nem relevans

Révidtavon:
kapcsolatfelvétel a
célcsoporttal és az
intézkedés
megvalositdsaban
kozremiikodékkel,
Munkacsoport
létrehozésa
Kozéptavon:
Prevencios
programok,
el6adasok
szervezése,
megtartasa.
Palyazatfigyelés és
palyazatiras
Hosszutavon: Az
elGadasok
tapasztalatainak
alkalmazasa,
prevencios elGadasok
folytatdsa.

Felel6s:
Hajduhadhazi
Csalad- és
Gyermekjoléti
Kézpont
Résztvevik:
Hajduhadhaz
Véros
Onkorményzata,
HEP Férum
gyermekekkel
foglalkozé
munkacsoportja,
Hajduihadhazi
Roma Nemzetiségi
Onkorményzat,
Hajduhadhazi
Rendé&rkapitanysag
Blintigyi Osztaly,
Hajduhadhazi
Varosi Ovoda,
Foldi Janos Két
Tanitasi Nyelvd
Altalanos Iskola és
AMI, BSZC Szilagyi
Daniel Szakképzd
Iskola,
iskolavédéndk,
Véddnéi Szolgalat,
Hajdu Gondoskodd
Szocidlis
Szolgaltato
Kézpont

2027.10. 31.
(vasarnap)

A kapcsolatfelvétel
eredményes, |étrejon a
Munkacsoport. A
Munkacsoport
kidolgozza a
prevencids programot.
A prevencios
el6addsok
megtartasaval csokken
a gyermekek,
fiatalkoruak kérében a
szenvedélybetegek, a
pszichoaktiv anyagot
fogyasztok szama.

human,
technikai,
pénziigyi,
palyazati

A
gyermekek
figyelemmel
kisérése,
probléma
észlelése
esetén
jelzés,
segitségnyuj
tas.

Nem relevans
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pedagdgusok
tajékoztatdsa.
Palyazatkovetés és
irds. Hosszutdvon:
A korai
felvildgositas,
érzékenyités,
prevencios
el6adasok,
programok
szervezése
eredményeként
csokkenjen a
szenvedélybetegge
|, pszichoaktiv
anyagok
fogyasztasaval
érintettek szama.

11l. A n6k esélyegyenlGsége

1

N6k munkaeré-
piaci
elhelyezkedését
tamogato
programok, a nék
vallalkozova
valasanak,
onfoglalkoztatasa
nak Gsztonzése

Feltart probléma:
Magas a
munkanélkili n6k
szama.

A n6k
foglalkoztatottsagd
nak novelése.
Révidtavon: A
célcsoport
beazonositdsa,
igényfelmérés.
K6zéptavon:
Segitségnyujtas
tandacsadassal,
képzésekkel
javitani az
elhelyezkedési
mutatokat.
Hosszutavon: A
munkanélkili n6k
szamanak
csokkenése.

Hajduhadhdz Véros
Onkorményzata
Integrélt
Telepllésfejlesztési
Stratégidja

Nem relevans

Rovidtavon:
Kapcsolatfelvétel a
célcsoporttal,
igényfelmérés.
Kozéptavon:
Tanacsadas
biztositasa a
Hajduhadhazi Csalad-
és Gyermekjoléti
Kozpont altal
szervezett
programokon.
Tajékoztatas a
tdmogatasi
lehet&ségekrdl.
Képzésekkel javitani
kell az
elhelyezkedést, a
képzésekrél szolo
tdjékoztatdk bévitése
(egyuttm(ikodés a
Foglalkoztatasi
Osztallyal) A n6k
vallalkozova
valasanak
Osztonzése. Példaul

Felel6s:
Hajduhadhazi
Csalad- és
Gyermekjoléti
Kézpont
Résztvevék:
Hajduhadhazi
Polgarmesteri
Hivatal, HBMKH
Hajduhadhazi
Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztdlya, képzést
tartok

2027.10. 31.
(vasarnap)

Az érdekl6dnek a
tandcsadas, képzés
irant. (Visszaérkezé
igényl6lapok) A
tanacsadason,
képzésben résztvevék

létszama. (tanacsadok,

képzést szervez6k

adatai) A munkahellyel

rendelkezd nék

szamanak emelkedése.

Eredményességet
mérg indikator: 20 6

human,
technikai,
pénziigyi,
palyazati Az
intézkedés
megvaldsitasa
hoz telepulési
szinten
palyazati
forrasbdl kb.
3.000.000,- Ft
Osszegli
tamogatas
sziikséges.

Folyamatos
tanacsadas,
segitségnyuj
tas.

Nem relevans
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Felvilagosito
el6adasok
szervezése

Feltart probléma:
Fiatal korban anyava
valas.

Az egészséges
parkapcsolatok
kialakitdsa
fontossaganak
tudatositasa, a
tudatos
gyermekvallalds
megteremtése.
Révidtavon: A
célcsoport
beazonositasa,
szulék,
pedagdgusok,
gyermekek
tajékoztatasa.
K6zéptavon:
Egészségneveld,
felvildgositd
elGadasok
tartdsaval az
egészséges
életmaod
tudatositasa,
valamint csaladi
életre valo
felkészités.
Hosszutavon:
Egészséges
életmad,
harmonikus
parkapcsolatok,
felelGsségteljes és
biztonsagos

szexualis kapcsolat,

Hajduhadhdz Véros
Onkorményzata
Szocialis
Szolgaltatastervezési
koncepcidja
Hajduhadhdz Véros
Onkorményzata
Gyermekvédelmi
Cselekvési Terve

Nem relevans

pozitiv példa
allitdsaval - sikeres
néi vallalkozé egy
el6adas keretében
elmeséli a torténetét,
atadja tapasztalatait.
Hosszutavon:
Segitségnyujtas a
munkaeré-piacon
valo
elhelyezkedéshez.

Rovidtavon: Az
elGadason résztvevék
korének
beazonositasa,
tdjékoztatd
beszélgetések.
Kozéptavon:
Folyamatosan
felvilagosito orak
tartasa a célcsoport
tagjainak
korcsoportok szerint.
Hosszutdvon: A
felvilagositd
tevékenység
felmérése.

Felel8s: 2027.10. 31.
Iskolavédéndk - |(vasarnap)

Véddnéi Szolgalat
Résztvevgk: Foldi
Janos Két Tanitasi
Nyelv(i Altalanos
Iskola és AMI, BSZC
Szilagyi Daniel
Szakképz6 Iskola,
Hajduhadhazi
Csaldd- és
Gyermekjoléti
Kézpont,
iskolaorvos,
gyermekorvosok

A témakhoz
kapcsolédd anyagok
megléte. A résztvevd
gyermekek listajanak
megléte. Kutatasi
eredmények:
iskolavéddénéi
dokumentacio.
Eredményességet
mérg indikator: évente
4 rendhagyd
osztalyfénoki 6ra

Human,
technikai

Folyamatos
tanacsadas,
segitségnyuj
tas.

Nem relevans
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IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Blinmegel6zéshez
kapcsol6do
programok

2 A digitalis
irdstudas

fejlesztése az
élethosszig
tanulas jegyében

Feltart probléma: Az
idGskoruak gyakran
vélnak
blincselekmény
aldozatdva.

Feltart probléma: Az
idGskoru
munkavallalok
informatikai
képzettségének
hidnya.

gyermekterhesség
ek elkerilése.

Az (id6sek
sérelmére)
elkovetett
blincselekmények
megelGzése.
Révidtavon:
Kapcsolatfelvétel
az érintettekkel.
K6zéptavon:
ElGadasok
szervezése a
blinmegel6zés
jegyz6ben,
Hosszutavon: A
blincselekmények
szama csokkenjen.

Az idGskoru
munkavallalék
informatikai
jartassagot
szerezzenek.
Révidtavon:
Kapcsolatfelvétel
az érintettekkel.
K6zéptavon:
El6adasok
szervezése az
élethosszig tanulas
jegyében.
Hosszutavon: Az
idGskoru
munkavallalék
informatikai
jartassagot
szerezzenek, a
megszerzett tudast
a munkahelylkon
hasznositani

Hajduhadhdz Véros
Onkorményzata
Szocialis
Szolgaltatastervezési
Koncepcidja

Hajduhadhdz Véros
Onkorményzata
Szocidlis
Szolgaltatastervezési
Koncepcidja

Nem relevans

Nem relevans

Rovidtavon:
Kapcsolatfelvétel a
Hajduhadhazi
Polgarér
Egyesiilettel, a
Hajduhadhazi
Rendé&rkapitanysagga
| Kozéptavon:
El6addsok szervezése
a blinmegel6zés
jegyz6ben, a
célcsoport
tdjékoztatasa (a helyi
Ujsagban is)
Hosszutdvon: Az
eladdsok
tapasztalatainak
alkalmazdasa

Rovidtévon:
Kapcsolatfelvétel a
célcsoporttal, a
HBMKH
Hajduhadhazi Jarasi
Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztdlyaval,a Foldi
Janos Konyvtar,
Emlékhaz,
Hajduhadhazi
Galériaval, a
Csokonai M(ivel6dési
Hazzal (2024. januar
1. napjatdl
kezd6d&en Foldi
Janos Mivel&dési
Kozpont és Konyvtar)
Kozéptavon:
Palyazatfigyelés,
informatikai
képzések szervezése,

célcsoport

FelelGs:
Hajduihadhazi
Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi
Kézpont
Résztvevok:
Hajduhadhazi
Polgardr Egyesiilet,
Hajduhadhazi
Rendérkapitanysag
, Hajduhadhazi
Csalad- és
Gyermekjoléti
Kézpont

(vasarnap)

FelelGs:
Hajduhadhazi
Mikrotérségi
Szocidlis Gondozasi
Kézpont
Résztvevék: Foldi
Janos Konyvtar,
Emlékhaz,
Hajduhadhazi
Galéria, Csokonai
Mdvel&dési Haz
(2024. januar 1.
napjatol
kezd6d&en Foldi
Janos MivelGdési
Koézpont és
Kényvtar), HBMKH
Hajduhadhazi
Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztély

(vasarnap)

2027.10. 31.

2027.10. 31.

A kapcsolatfelvétel
eredményes.
Megfelel6 szamu
érdekl6dé az
el6adasokon. Az
el6adason szerzett
ismeretek, tapasztalat
alkalmazasa. Az
emberek nagyobb
figyelemmel lesznek
sajat maguk és
szomszédjaik
biztonsagara.
Eredményességet
méré indikator: 200 &

A kapcsolatfelvétel
eredményes.
Megfelel§ szamu
érdekl6dé. (képzést
szervez§
dokumentumai) A
képzésen szerzett
ismeretek
gyakorlatban,
munkavégzés soran
torténd alkalmazasa.
(munkaltatok
visszajelzései)
Eredményességet
mérg indikator: 20 6

human,
technikai,
pénziigyi,
palyazati Az
intézkedés
megvalositasa
hoz telepdilési
szinten
palyazati
forrasbdl kb.
3.000.000,- Ft
Osszegli
tamogatas
sziikséges.

human,
technikai,
palyazati Az
intézkedés
megvaldsitasa
hoz telepulési
szinten
palyazati
forrasbdl kb.
2.000.000,- Ft
Osszegli
tamogatas
sziikséges.

Meghataroz
ott
id6kozonké
nt Gjabb
el6adasok
tartasa.
Tapasztalat
és
informacioa
tadas.

Meghataroz
ott
id6kozonké
nt Gjabb
képzések
tartasa.

Nem relevans

Nem relevans

293




tudjak.

tdjékoztatasa,
jelentkezések
Hosszutdvon: A
képzések megtartasa,
gyakorlati
segitségnyujtas.

Az id6sek helyi
szallitasi
lehet6ségének
vizsgdlata

Bentlakasos
id6sek otthona
épitéséhez
kapcsol6do
palyazatfigyelés

Feltart probléma:
Helyi szallitészolgdlat
hidnya. (A Tdamogatd
Szolgalat csak a
fogyatékkal él6ket
szallitja.)

Feltart probléma:
Hajduhadhazon nincs
bentlakasos idGsek
otthona.

Az id6sek
kozszolgdltatdsokh
oz valo
hozzaférése, az
ligyintézés helyére
valo eljutas
biztositott legyen.
Rovidtavon: A
szallito szolgalat
létrehozasat
igényl6k szdmdanak
megallapitasa.
K6zéptavon:
Pélyazati forras,
tamogatdk
felkutatdsa
Hosszutavon:
Pélyazati
er6forrasbal,
tamogatasokbdl a
helyi szallitas
megszervezése,
mikodtetése.

Bentlakasos idGsek
otthona
|étrehozasa
Hajdihadhazon.
Rovidtavon:
Bentlakasos idGsek
otthonanak
létrehozasat
igényl6k szamanak
megallapitasa.
Kozéptavon:
Pélyazati forras,
tamogatok
felkutatasa
Hosszutavon:
Palyazati

Hajduhadhdz Véros
Onkorményzata
Szocialis
Szolgaltatastervezési
Koncepcidja
Hajduhadhdz Véros
Onkorményzata
Integrélt
Telepulésfejlesztési
Stratégidja

Hajduhadhdz Véros
Onkormaényzata
Szocidlis
Szolgaltatastervezési
Koncepcidja
Hajduhadhdz Véros
Onkorményzata
Integrélt
Telepulésfejlesztési
Stratégidja

Nem relevans

Nem relevéns

Révidtavon:
Kapcsolatfelvétel a
célcsoporttal,
igényfelmérés
Kozéptavon:
Palyazatfigyelés,
tdmogatok keresése
Hosszutdvon: Az
eréforrasok
rendelkezésre éllasa
esetén a helyi
szallitas
megszervezése,
mikodtetése.

Rovidtavon:
Kapcsolatfelvétel a
célcsoporttal,
igényfelmérés
Kozéptavon:
Palyazatfigyelés,
tdmogatok keresése
Hosszutavon: Az
eréforrasok
rendelkezésre allasa
esetén az intézmény
létrehozasa,
miikodtetése.

Felel6s:
Hajduhadhazi
Mikrotérségi
Szocidlis Gondozasi
Kézpont
Résztvevék:
Hajduihadhazi
Polgarmesteri
Hivatal

(vasarnap)

FelelGs:
Hajduhadhazi
Polgarmesteri
Hivatal
Résztvevék:
Hajduhadhazi
Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi
Kézpont

(vasarnap)

2027.10. 31.

2027.10. 31.

A kapcsolatfelvétel
eredményes, igény
mutatkozik a helyi
szallitészolgdlat
mikodtetésére.
(Visszaérkez6
igényl6lapok) A
tdmogatok taldlasa,
palydzati lehetGség.
Eredményességet
mérg indikator: 30 f6

A kapcsolatfelvétel
eredményes, igény
mutatkozik helyi
bentlakasos idGsek
otthondnak
mikodtetésére.
(Visszaérkez8
igényl6lapok) A
tdmogatok talalasa,
palyazati lehetGség,
nyertes palyazat.
Eredményességet
méré indikator: 40 f6
(20 lakdegység)

human,
technikai,
pénziigyi,
palyazati Az
intézkedés
megvaldsitasa
hoz telepulési
szinten
palyazati
forrasbdl kb.
26.000.000,- Ft
Osszeg(i
tadmogatas
sziikséges,
majd évente
8.000.000,- Ft
az
lzemeltetésre.

human,
technikai,
pénziigyi,
palyazati Az
intézkedés
megvaldsitasa
hoz telepuilési
szinten
palyazati
forrasbdl kb.
1,5 milliard Ft
Osszegl
tamogatas
sziikséges.

A szallitd
szolgalat
mikodtetés
éhez
pénziigy
forrasok
gy(ijtése.

A
bentlakasos
intézmény
mikodtetés
éhez
pénziigy
forrasok
gylijtése.

Nem relevans

Nem relevans
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eréforrasbal,

tamogatasokbdl
bentlakasos id6sek
otthondnak
|étrehozasa,
mikddtetése.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Fogyatékossaggal Feltart probléma: A A fogyatékossaggal Hajduhadhaz Véros |Nem relevans  Rovidtavon: A FelelGs: A célcsoport altal human, Folyamatos |Nem relevans
616 személyek és fogyatékossaggal éI6 é16 emberek ésa |Onkormanyzata Tamogatd Szolgdlat |Hajduhadhazi végezhet6 feladatok  technikai, segitségnyuj
megvaltozott emberek és a megvaltozott Szocidlis segitségével be kell |Mikrotérségi munkak beazonositdsa pénziigyi, tds,
munkaképességli megvaltozott munkaképességli [Szolgdltatastervezési azonositani a Szocidlis Gondozasi megtorténik. Sikerlil  palydzati Az munkaltatdk
személyek helyi  munkaképességl személyek Koncepcidja célcsoport tagjait, Kézpont felkelteni a helyi intézkedés Osztonzése.
foglalkoztatasi személyek foglalkoztatottsagd koérvonalazni kell, (Tdmogatd vallalkozdk megvaldsitasa
lehet6ségeinek  foglalkoztatottsdgara nak novelése. milyen munkat Szolgélat) érdeklGdését. A hoz telepilési
feltarasa Hajduhadhazon Rovidtavon: A tudnak ellatni a Résztvevik: program szinten
kevés lehet&ség van. célcsoport célcsoport tagjai. Hajduihadhazi eredményeként a palyazati

beazonositasa,
tajékozodas a
célcsoport altal
végezhet6 munkdk
korérél.
K6zéptavon:
Egyeztetés helyi
vallalkozokkal,
munkaltatokkal
Hosszutavon: A
fogyatékossaggal
él6 emberek és a
megvaltozott
munkaképesség(i
személyek szdmara
munkalehet8ség
biztositasa
Hajdihadhazon.

Kozéptévon: A
munkateriletek
beazonositasat
kovetéen helyi
vallalkozdkat,
munkaltatokat kell
megkeresni, felhivni
a figyelmiiket a
fogyatékossaggal él6
személyek és a
megviltozott
munkaképességli
személyek
foglalkoztatasanak
lehet6ségére.
Igényfelmérés a
munkaltatok
korében.
Hosszutdvon: A
munkaer6 és a
munkaeré-igény
osszehangolasa,
kozvetités a felek
kozott, segitve a
célcsoport tagjainak
elhelyezkedését.

Polgarmesteri
Hivatal, HBMKH
Hajduihadhazi
Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztdlya, Hajdu
Gondoskodd
Szocidlis
Szolgaltato
Kézpont

fogyatékossaggal él6
személyek,
megviltozott
munkaképességi
személyek helyi szintl
foglalkoztatottsaga
novekszik.

forrasbdl kb.
10.000.000,- Ft
Osszegi
tadmogatas
sziikséges.
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sek helyi
tervezése,
palyazatfigyelés

Akadalymentesité

Feltart probléma:
Nem teljeskor(
akadalymentesitettsé
g.

Akadalymentes
kérnyezet
megvaldsitasa
Hajduhadhazon
Rovidtavon: Az
akadalymentesitésre
szoruld teriletek,
épuletek
beazonositasa
Kozéptavon: Az
akadalymentesités
lehet&ségének
vizsgalata (Hogyan
valésithaté meg?,
Mekkora
koltségvonzata van?
Megoldhato-e helyi
eréforrasbol vagy
palydazat forrasbdl?
Hosszutavon: A
sziikséges
eréforrasok megléte
esetén az
akaddlymentesités
megvalositasa.

Hajdihadhdaz Nem relevans
Varos
Onkormanyzat
a Szocialis
Szolgéltataster
vezési
koncepcidja
Hajdlihadhaz
Véros
Onkorményzat
a Integralt
Telepulésfejles
ztési
Stratégidja

Rovidtavon: Az
akadalymentesitésre
szoruld teriletek,
éplletek
beazonositasa, kisebb
raforditdssal jaré
akadalymentesitések
elvégzése. A
célterileteket
rangsorolni kell
fontossag szerint.
K6zéptavon: A nagyobb
volumen( munkat
igényl6
akadalymentesitésekné
| annak vizsgalata
hogyan valésithaté meg
az akadalymentesités,
mekkora
koltségvonzata van az
atalakitasnak. Az
akaddlymentesités
megoldhatd-e helyi
er6forrasbol vagy
palyazat forrasbdl?
Hosszutavon: Helyi
er6forrasok keresése és
palyazatfigyelés. A
szlikséges eréforrasok
megléte esetén az
akadalymentesités
megvaldsitasa.

A HEP 2024, évi feliilvizsgdlatdie megvalosult és ezdltal lezdrt intézkedés-

A fogyatékkal él6 személyek szdllitdsdt végzo szolgdlat fejlesztése:
A ,,Szocidlis alapszolgaltatasok fejlesztése Hajdiihadhazon” cimd, TOP_PLUSZ-3.3.2-21-HB1-2022-00004 szamu pédlydzat keretében
beszerzésre kertilt 1 db akaddlymentesitett kisbusz, igy a Tamogato Szolgdlat ellatottjal szamdara mar 2 busz 4all rendelkezésre, ezaltal

az intézkedésben foglaltak megvalosultak.

FelelGs:
Hajduhadha
zi
Polgédrmeste
ri Hivatal
Résztvevik:
Hajduhadhd
zi
Mikrotérség
i Szocidlis
Gondozasi
Kézpont
(Tdmogato
Szolgélat)

2027.10. 31.
(vasarnap)

A célteruletek
beazonositasa
megtorténik. A kisebb
akadalymentesitések
megtorténnek. Az
akadalymentesitéshez
eréforrasokat
taldlunk, pl. palyazati
lehet6ség — sikeres
palyazat.

Human,
technikai,
pénziigyi,
palyazati

Az akadalymentes
kérnyezet
megdvasa az
allagromlastol,
rongalastal.
Esetlegesen
felmerild
javitasok
elvégzése.

Nem relevéns
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellenérzi, a Hajdihadhdzon miik6dé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit
pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg,
illetve tdamogassak.

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata azt is kéri intézményeitdl és partnereitol, hogy vizsgaljak
meg, és a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mitkddését érintd,
¢és az esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi
Program Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol
intézményi szintii akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba
értékelésére, ellendrzésére €és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos
Foérumot hoz létre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalodsitasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a Kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy Kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitiizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
Esélyegyenlségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékossdg Id&sek esély-
gal élé egyenlbségével
személyek foglalkozd
esély- munkacsoport

egyenlGségével

Lol __Z

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikédése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa elott, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

a telepiilési onkormanyzat jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkorményzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasdért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo  szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
felelGseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzéen, a véleménynyilvanitds Ilehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjikk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdimogatadsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Hajduhadhaz Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Hajddhadhiz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Helyi
Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a
227/2022. (X1.24.) szamu hatarozataval elfogadta, mellyel egyidejtileg a 2018-2023. évekre
vonatkozd Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadasarol szolo 168/2018. (VI.29.) HO. sz.
hatarozatat és a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatanak elfogadéasarol szolo
73/2020. (X1.30.) sz. polgarmesteri hatarozatot hatalyon kiviil helyezte.

III. Hajdithadhdz Védros Onkormédnyzata Képviselo-testiilete a 156/2024. (XI.19.)
szamu hatarozatdval elfogadta Hajduhadhdaz Vdaros Onkormdnyzata 2022-2027.
évekre vonatkozo Helyi Esélyegyenloségi Programjanak feliilvizsgdlatat.

IV. Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete a .../2026. {(....) szdmu
hatdrozatdval elfogadta Hajduhadhdz Vdros Onkormdnyzata 2022-2027. évekre vonatkozé
Helyi Esélyegyenléségi Programjdanak feliilvizsgdlatdt.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

- Képviselo-testiilet 2024. évi feliilvizsgalatrol szolo hatarozatanak kivonata
- Képviselb-testiilet 2026. évi feliilvizsgalatrol sz6l6 hatdrozatdanak kivonata

Hajdthadhdz, 2026. ..............

Csafordi Dénes
polgarmester

Az intézményekkel tortént egyiittmiikodés, az Orszagos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informaciés Rendszer (TEIR) és az intézményi adatszolgaltatasok adatai alapjan a
feliilvizsgdlatot elvégezte:

Dr. Toth Judit
aljegyzo
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

A Képviselo-testiilet 2024. évi feliilvizsgdlatrol szolo hatdarozatanak kivonata

A Képviselo-testiilet 2026. évi feliilvizsgalatrodl szolo hatdrozatdnak kivonata
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