Klvonat Hajdthadhaz. Valos Onkormanyzata kepv1selo testuletenek 2013 decembe1 19 -én ,k
- megtartott ulesenek Jegyzokonyvebol ' : : '

243/2013 (XII 19. )HO SZ, hatarozat

v Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak kepvxselo testulete
megtargyalta és elfogadta a polgérmester tajekoztatOJat a 1eJart
hatarldeju hatarozatok Vegrehajtasarol

/Z{/j 17 1./




* Kivonat Hajduhadhaz Viéros Onkormanyzata kepvxselo-testuletenek 2013. december 19-én
megtartott tilésének Jegyzokonyvebol v , :

244/2013.(XIL19.)HO. sz. hatérozat

Hajduhadhaz Véros Onkormanyzatinak ~képviselé-testiilete

- egyetértve az Ugyrendi, Etikai és Kozrendvédelmi Bizottsag

; Javaslataval nem fogadta el a ,képviseld-testiilet hataskorének

' 4truhdzasrdl - 6nkormdanyzati hatosag1 ugyben eloterjesztett
rendelet—tervezetet ‘




Klvonat Hajdthadhaz Viéros Onkormanyzata kepv1selo testuletenek 2013 december 19-én
megtartott ulcscnck chyzolxonyvebol ‘ '

Klvonat hitelgtfnazi Pojps

G
A

245/2013.(XIL19)HO. sz. hatirozat

Hajduhadhaz Véros Onkormanyzatanak KepV1selo testulete az

“elbterjesztést megtargyalta "és ugy hatdrozott, hogy tulajdonosi -

hozzajarulast ad a MARAG Kft-nek. a KEOP-7.1.0./11 — Derogacids

“vizi k6zm{ projektek el6készitése cimii palyazati konstrukcié keretein

beliil megvalésitandé Hajdihadhdz-Fényestelep ivovizminbség-javitd

~ beruhdzas megval6sitasara a beruhdzas éltal érintett onkormanyzati =

tulajdonu ingatlanokra. A tulajdonosi hozzajarulds vizjogi létesitési

- engedély megszerzésének céljabol keriil megaddsra.

Helyrajzi szam | megnevezés
16601/4 : ‘| Kivett Ot

o | Kivett lakbhaz
16601/5 gyumolcsés, szantd

Hatiridé: azonnal
Felelgs: Csafordi Dénes polgarmester -




Kivonat Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata képvisel6- testuletenek 2013 december 19-én
megtartott tilésének Jegyzokonyvebol : '

‘Kivonathi_teléiil:

| 246/2013.(X11.19.)HO. sz. hatdrozat

Hajduhadhdz ~ Vdaros . Onkorményzatdnak = Képvisel6-testiilete ~az
elGterjesztést megtargyalta és ugy hatarozott, hogy -tulajdonosi
hozzéjéruldst ad a Hir-Ker Kft. 80/2013 tervei alapjan. a Magyar
Telekom - Nyrt.-nek a - Hajduhadhiz Bocskai tér 5. alatti T-Mobile -

“4llomés optikai kébel épitéséhez. A bontassal jéré. munkalatok soran - -

betartand6  feltételeket a Polgdrmesteri Hivatal ~4ltal kiadott
kozutkezel6i hozzajarulds tartalmazza. : :

Hataridé: azonnal

Felelds: Csafordi Dénes polgarmester




Klvonat HaJduhadhaz Varos Onkormanyzata kepv1selo -testiiletének 2013. december 19 -én
megtartott ulesenek Jegyzokonyvebol

Kivonat hitel&il:

| 2472013.(XIL1Y, HO. sz. hatérdzat

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak Kepv1selo-testulete a  nem

kozmiivel Ssszegylijtott haztartasi szennyviz begytijtésére vonatkozé ;
‘kodzszolgaltatas ellatisara a kozbeszerzesekrol sz616 2011. évi CVIIL -

torveny 9. § (5) bekezdése, valamint a vizgazdalkodésrdl sz6l6 1995.

- évi LVIL torvény 44/C. § (1) bekezdése alapjan a Hajdusagi

Hulladékgazdalkodasi  Korlatolt  Felelosségti ~ Tarsasdgot. = (4220
Hajdiboszormény, Radnéti u. 1. sz.) jeloli ki a kozszolgaltatasi
szerzO6dés megkotesenek /napjatol kezdodoen 10 ¢évi hatdrozott
1dotartamra Co o

A kepv1selo-testulet felkéri a polgarmestert hogy értesitse a HHG Kft-t .

a dontesrol valamint gondoskodjon a dukalkulacm bekéréserol.

R _I;I_@t_a_lgl_(ig_2013 december 31,
* Felelgs: Csafordi Dénes polgarmester




Kivonat HaJduhadhaz Varos Onkormanyzata kepv1selo—testuletenek 2013 december 19-én .
megtartott tilésének Jegyzokonyvebol

“Kivonat hiteléﬁl'

 248/2013(XIL19.)HO. sz. hatérozat

. Hajdthadhdz  Véros (")nkorrnahyz‘éta’,nak‘ képvisélé testiilete -
‘megtargyalta és elfogadta a Rebron Kft. éltal nytjtandé belsd ellenon

megbizasi szerzodest ésa 2014 évi bels6 ellendrzési tervet.

Felkéri Cséafordi Dénes- polgarmestert a belsé. ellenorze31 megblza31

- szerzOdés alalrasara

, Hatarldo 2013 december 31.
~ Felelos Csaforch Dénes polgarmester
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KOdeZatelemZéS o

A 2014. évre vonatkoz6 belsé ellenérzési tervhez.

- - Hajduhadhdz Viros Onkormdnyzata és Intézményéi, Polgdrmesteri’HiVaiqla

. 2013. oktdber 01.

Varga Péter bels6 ellendr (reg.szam: 5113491)



L szdmi melléklet
' KOCKAZATELEMZES AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsd kontrollok értékelése -
1) Megfelel6 &s eredményes
~ 2) Kozepes, nehany hidnyossaggal, nem megfeleloen megva1051tott
. 3) Gyenge . -
S Saly:2 -

2. Viiltozds / Atszervezés ,

1) Stabil rendszer, kis valtozasok .

- 2) Kis véltozasok, de nem rendszeresek vagy lelentosek »
3) A munkatéarsak szemelyet a szabalyozast ésa folyamatokat ermto Jelentos Valtozasok
Suly 6

3. A rendszer komplexitisa

- 1) Nem komplex

- 2) Kézepesen komplex
3) Nagyon komplex

~ . Sily: §

" 4. Kolcsonhatds mds rendszerekkel

1) Alacsony mérték, nem befolyasol mas rendszereket

' 2) Kozepes mértéki

-3 Nagymerteku a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel

- Suly: 5

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

. 2)Kozepes
 3)Magas

Siily: 6

6. Kiilsd ozervezetek zlletve partnerek dltal gyakomlt bq"olyds
1) Alacsony :
- 2) Kozepes
3) Magas
Sdly: §

7. Elo70 ellendrzés ota eltelt ido
- 1) 1 évnél kevesebb . '
S 2)1-2 eV

3)2-4 év

4)4-5év -

5)-5 évnél tobb

~ Sily: 2



8. Vezetoseg aggdlyai a rendszer mukoa’eset tlletoen
1) Alacsony szint{ : :
2) Kozepes szmtu\ ,

3) Magas szmtu
© Saly: 3

9. Penzugyl szaba(ytalansagok valoszm usege
1) Kicsi
 2) Kozepes
~3) Nagy
Suly: 3

_ I 0. Szabalyozottsag és szabalyossag ’
1) Kicsi -
2) Kozepes
3) Jelentds
Suly: 3

11, Munkatdrsak tapasztalata és kepzettsege
'1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmllyen tapasztalat és képzettség hianya

 Suly: 3
-2 Eroforra’sok'rendelkezésre dlldsa
- 1).Alacsony -
2) Koézepes
3) Magas
Saly: 6
Kockdzati tényezdk és alkalmazott silyozds
Sz. Kockazati tényezé Kockazati | Alkalmazott | . Pontha-
' © tényezd Sily tar
| terjedelme (1-10)
. ' ‘(1_5)% i .
1. | Bels6 kontrollok értékelése 4 2 8
2. Valtozds / dtszervezés - 3 6 .18
1 3. A rendszer komplexitisa 2 "5 12
4, Kolcsonhatds mas rendszerekkel 3 5 15
5. | Bevételszintek /koltségszintek - 3 6 18
6. Kiilsé szervezetek/partnerek altal -~ | 3 5 15
gyakorolt befolyds ' '
| 7. | Legutébbi ellenérzés 6ta eltelt 1do 2 2 4
8. Vezetdség aggalyai . 1 3 3 .
9. | Pénziigyi szabalytalansagok 1 3 3
val6szinlisége - ] , -
110. | Szabélyozottsag és szabalyossag 3 3 9
11. | Munkatarsak képzettsége és ' 2 3 6
| tapasztalata '




| 12. | Eréforrasok rendelkezésre dllasa - 3 6 18
| Sulyszam Osszesen: - , - 49 . -
{ Kockazatossig szermtl pontszam - - - 129
Osszege: : oL :
Folyamatok sulyozottsaga kozepes B 129:49 ' 2,63

ellenorzem prioritas:
0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kozepes
3,51-t61  magas

| KQCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI

TENYEZOK - KOZEPES

Kockazati tényezd #1. | . . | Az el6zetesen feltart,
. S de nem realizalt
Az el6zetesen feltart hia- oo hidnyossagok a
; nyos"ségokat nem reali- o v | tovabbi joygk_ﬁvet('i és |

zaltak. ~ - ' " -

' zokkenémentes

| mikodést
hatraltatjak.

2. szamu melléklet ‘
KOCKAZATELEMZES A 2, szAMU ELLENORZESHEZ

1. Belso kontrollok ertekelese

1) Megfeleld és eredményes. :

. 2) Kdzepes, néhany hlanyossag,qal nem megfeleloen megvalosrcott
-~ 3)Gyenge - : .

Saly: 7

2. Viltozds / Atszervezés ,
1)_Stab11 rendszer, kis valtozasok :
2) Kis véltozasok, de nem rendszeresek vagy 1elentosek
3) A munkatarsak szemelyet a szabalyozast ésa folyamatokat erlnto Jelentos Valtozasok

Suly: 7

3. A rendszer komplexitisa -
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly 6 '




: _ '4 Kolcsonhatas mds rendszerekkel

1) Alacsony mértékd, nem ‘befolyésol mas rendszereket )

2) Kozepes mértéki _
3) Nagymértéki, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel

: Suly 7

5. Bevetel/Koltsegszmt o
1) Alacsony

. 2) Kdzepes

3) Magas

Saly: 5

6. Kiilsd szervezetek, llletve partnerek altal gyakorolt befolyas
1) Alacsony : S

2) Kozepes

3) Magas

~ Sily: 3

7. Elozd ellendrzés ota eltelt idd
1) 1 évnél kevesebb '
2)1-2 év

3)2-4¢év

- 4)4-5év

. 5) 5 évnél tobb

Sl’lly: 5 '

- 8. Vezetoseg aggalyaz a rena'szer mukodeset zlletoen .
1) Alacsony szint - :
2) Kézepes szintii
- 3) Magas szintli
Sl’lly' 2

9. Penzugyz szabalytalansagok valoszmusege
1) Kicsi :

~ 2) Kozepes

3) Nagy

Suly 3

- 10. Szabalyozottsag és szabalyossag

D Kicsi : :
2) Kozepes

- 3) Jelentds -

~ Sily: 5

11. Munkatarsak tapasztalata és kepzettsege
‘1) Nagyon tapasztalt ¢s képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett
- 3) Kevés vagy semmllyen tapasztalat és kepzettseg hlanya ‘
s Suly 2 .




12, Eroforrasok rendelkezesre allasa

1) Alacsony
- 2) Kbzepes
3) Magas
Saly: 4
) Kockdzati tényezok és alkalmazott siilyozds -~
Sz. Kockazati tényez6 - Kockazati | Alkalmazott Pontha-
‘ o - tényezé Saly . tar
“terjedelme |  (1-10) -
1. | Belsb kontrollok értékelése 3 7 21
2. | Valtozas / ‘4tszervezés B 3 7 - 21
3. A rendszer komplexitdsa - 3 6: 18
4, Kdlcsonhatds mas rendszerekkel 3 7 21
5. | Bevételszintek /koltségszintek 1 5 5
| 6. | Kiils8 szervezetek/partnerek éltal 3 3 9
' gyakorolt befolyés » o
7. Legutobbi ellenbrzés ota eltelt 1do 1 5 E
8. Vezetdség aggalyai- o 2 2 4
9. | Pénziigyi szabalytalansagok N 3 3 9.
valdszinlisége - o o
110. | Szabalyozottsag és szabalyossag 4 4 16
11. | Munkatarsak képzettsége és 2 -2 4
tapasztalata _ o
12. | Er6forrdsok rendelkezesre allasa 3 5 15
Stlysz4am Gsszesen: - 56 -
Kockazatossag szerinti pontszam - - 148
Osszege: S
Folyamatok sulyozottsaga kozepes , - . 148:56 2,64

- ellendrzési priorités:
0,01-2,49  alacsony
2,50-3,50 kozepes |

- 3,51-t61

magas




' KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI ~ CELOKRA GYAKOROLT HATAS
TENYEZOK - _ KOZEPES |
Kockézati ; o A megfelelé

tényezd #1. e | mennyiségi és
I R - - | minéségli munka-
Nem késziiltek | . - | végzés eléréséhez .
el | : ' |sziikséges a feladat-|
‘' maradéktalanul . ~ | és feleldsségi korok
- a kotelezd o o egyér-telmii
szabalyzatok. B | koriilhatarolisa, a
‘ - | bizonyos teriiletek
-megfeleld és
_ részletes
szabalyozottsiga
Kockédzati - - |A jogszabalyok

tényezé #2.
valto-z4sat

A szabalyzatok | .
| -nem _ -~ (folyamatosan
aktualizaltak. ' |
: : |sziikséges 4tvezetni
azon szabdalyzatokon,
 imelyeket a valtozés.
crint.
- Kockdzati A megfelel§
tényez6 #3. | R
. teljesitmény

eléréséhez sziikséges|

A szabalyozis a jol szabalyozott,. |

l;l:l:lg’abag folyamataban -
| parhuzamos | attekinthet6
vagy felesleges s

‘ sleges - rendszer.
munkavégzés »

-torténik.




3, Szémﬁ_mellé’klet

. KOCKAZATELEMZES A 3. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsé kontrollok értékelése
1) Megfeleld és eredményes '
2) Kézepes. néhany hlanyossaggal nem megfeleloen megva1051tott
- 3) Gyenge :
Sily: 6

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis véltozasok, de nem rendszeresek vagy 1elentosek

3) A munkatarsak személy¢t, a szabalyozast ésa folyamatokat erlnto Jelentos Valtozasok

- Sily: 6

. 3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

- 2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

- Sily: 5

4. Kolcsonhatas mds rendszerekkel :
- 1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékii

3) Nagymértéki, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all'mas, fontos rendszerekkel
Sily: 6

S Bevetel/Koltsegszmt
1) Alacsony :
-2) Kozepes
3) Magas
Sl’lly: 6

6. Kiilso szervezetek illetve partnerek dltal gyakorolt bejolyas
1) Alacsony . -
. 2) Kobzepes
~+3)Magas -

Suly: 4

7. Elozd ellendrzés ota eltelt idé
1) 1 évnél kevesebb '
'_2)12ev .
3)2-4¢év
4)4-5év
©5) 5 évnél tsbb
Suly: 3



8 Vezetoseg aggdlyai a rendszer mukodeset illetoen
1) Alacsony szint{i :

- 2) Kézepes szintl
3) Magas szint(
St’lly: 3 o

9. Penzugyt szabalytalansagok valoszmusege

. 1) Kicsi

2) Kézepes
3) Nagy
Saly: 3

10. Szababzozottsag és szabalyossag

1) Kiesi

. 2) Kozep_e
- 3) Jelent6s
Sily: 5 -

11. Munkatirsak tapasztalata és képzettsége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

~2) Kozepesen tapasztalat és képzett
3) Kevés vagy semmllyen tapasztalat és kepzettseg hidnya

i

tapasztalata J

Suly: 3
12. Erdforrdsok rendelkezesre dlldsa
1) Alacsony
2) Kozepes
3) Magas
Saly: § .
Kockazatz tenyezok és alkalmazott sulyozas v : ‘
Sz, Kockazatl tenyezo ’ Kockazati | Alkalmazott | Pontha-
SO tényezd - Saly  tar
terjedelme - (1-10) .
(1-5) '

~11. | Bels6 kontrollok értékelése 4 6 24

2. Viéltozds / dlszervesés 3 6 18
3. | A rendszer komplexitasa 3 5 . 15

4. - | Kolesonhatds mas rendszerekkel 4 6 24

5. Bevételszintek /koltségszintek 3 6 18 . .

| 6. Kiils§ szervezetek/partnerek altal ‘ 3 4 12

gyakorolt befolyas .~ « _ ‘

1.7. | Legutobbi ellendrzés 6ta eltelt 1do 5 "2 3 6
8. Vezetdség aggalyai 2 3 6
9. | Pénziigyi szabdlytalansagok 3 3 9
.| valoszinfisége ' 5 - .
-10. | Szabalyozottsag és szabalyossdg 4 5 20

Munkatérsak kepzettsege és 2. 3 6




15

ellendrzési prioritas:

0,01

-2,49 alacsony

2,50-3,50 “kozepes

3,51

- |konyvelés nem

- Kockazatl tenyezo
# 1

ladatbazis

tortént meg,

-6l  magas

12. | Erdforrdsok rendelkezésre 4llasa 3
| Sulyszam Osszesen: - - -
Kockazatossag szerinti pontszam - 173
|| Osszege: .
Folyamatok sulyozottsaga kozepes - 173:55 . 3,15

- KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX A 3. SZAMU ELLEN(")RZESH,EZ

KOCKAZATI
TENYEZ(")K ‘

A kiinyvelési '

kialakitdsa nem
tortént meg, vagy.
nem feladat-
orientaltan

ezaltal a
atfogo, nem

lezart vagy nem
folytonos

CELOKRA GYAKOROLT HATAS

- |Az onkormanyzat
~|stabil és tervszeri

gazdalko-dasanak,
illetve a ‘
gazdalkodds
nyomon

kovethetoségének
feltétele a kiinyvelésiA
“ladatbdazis

. Jogszabalyoknak

meg-felel6

- kialakitésa és

mitkodtetése.

. [Zarss,

2,

- |k nem megfelel6 |

Kockézati tényez6

beszamol6, -
adatszolgaltataso

adatlartalma,

-|Az onkormanyzat

mitkodésérol,
gazdalkodasarol
sz010 beszamolok,

“zarasok,

adatszolgaltatasok
adattartalmdnak a

 lhatdlyos szamviteli

alapelveket

figyelembe véve kell |
- lelkésziilnie és -
- tovabbitasra

_ Kkeriilnie.




Kockazati tenyezo C . |Az 6nkormanyzat —
#3., . ' o : a hatdlyos
e ' - ljogszabalyi
Nyilvantartasok, " leléirasoknak
‘ . ~ megfelelé- pénziigyi
lanalitikdk nem | N miikodése
L SRR [ - |érdekében,
imegfeleld ‘ _ ‘ ~ pziikséges a
_ o - konyvelést
struktiraja, nem o - lalatamaszto 1lletve
_ ' o - kiegészitd
naprakész =~ | ‘myilvantartisok,
IR o  janalitikdk
vezetése. o - Ifolyamatos és
naprakész vezetése.

4. siémﬁ melléklet
KOCKAZATELEMZES A 4. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsd kontrollok értékelése

1) Megfeleld és eredményes

- 2) Kozepes, nehanv hlanvossa,qgal nem megfeleloen megvalosr[ott
3) Gyenge '

Sily: 7

2. Viltozds / Atszervezés .
1) Stabil rendszer, kis valtozdsok :
© 2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek
3) A munkatéarsak személyét, a szabalyozast ésa folyamatokat erlnto Jelentos Valtozasok

’ Suly

RS

3 A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex
2) Kozepesen komplex
3) Nagyon komplex
: buly 4

4. Kolesonhatds mds rendszerekkel
1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket
2) Kozepes mértékl :
3) Nagymértékii, a rendszer kézvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel

- Siily: 5

5. Bevetel/Koltsegszmt
1) Alacsony

©2)Kozepes

3) Magas
Saly: 7



6. Kulso szervezetek illetve partnerek altal gyakorolt befolyas o

1) Alacsony , .

. 2) Kézepes
' 3) Magas

Suly: §

7. El6%6 ellenérzés dta eltelt ido
1) 1 évnél kevesebb.
C2)1-2¢v

3)2-4 év

4) 4-5 év

5) 5 évnél t6bb

Suly: 3

8. Vezetoség aggab:az a rendszer mukodeset tlletoen
1) Alacsony szintil - :
2) Kozepes szintli

+3) Magas szintt

Suly: 3

- 9. Pénziigyi szabalytalansagok valoszmusege
1) Kicsi

2) Kozepes

3)-Nagy

Sl’lly: 5.

- 10. Szabalyozottsag és szabalyossag
1) Kicsi

2) Kbzepes

3) Jelent6s

"~ Saly: §

- 11 Munkatarsak tapasztalata és kepzettsege .,
1) Nagyon tapasztalt és képzelt '
- 2) Kozepesen tapasztalat és képzett
- 3)Kevés.vagy semmﬂyen tapasztalat és kepzettseg hidnya
Saly: 3. ' '

12, Eroforrasok rendelkezesre allasa :
D Alacsony - '

- 2) Kbzepes

3) Magas
Suly: 4



Kackazatz tényez0k és alkalmazott sulyozas '

- “ellendrzési prlorltas:

.0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kdzepes
3,51-t6] ~ magas

Sz. Kockazatl tényezd Kockazati. | Alkalmazott Pontha-
' tényezd Sily tar
terjedelme . (1-10)
a-s | -
1. Belso kontrollok értékelése 4 -7 28
2. | Valtozas / atszervezés 3 4 12
3. | A rendszer komplexitasa 3 4 12
4. | Kolcsénhatas m4s rendszerekkel 4 5 20
5. Bevételszintek /koltségszintek 4 7 28
1 6. Kiilsd szervezetek/partnerek dltal - 3 5 15
|| gyakorolt befolyas ; L 3 ’
7. | Legutdbbi ellenérzés o6ta eltelt id6 2 3 6
8. Vezet6ség aggdlyai 2. 3 6
1'9. | Pénziigyi szabalytalansagok 3 5 15
: | valdszinlisége "
10. | Szabalyozottsig és szabalyossag 4 5 20 .
11. | Munkatarsak kepzettsege és 2 3 .6
tapasztalata ' ' B
12. | Eréforrasok rendelkezésre allasa 3 -4 12
| Stlyszam sszesen: - 55 -
.| Kockazatossag szerinti pontszam - - - 180
| Bsszege: ‘ ' ‘
Folyamatok sulyozottsaga kozepes - | 180:55 3,27

KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX A 4. SZAMU ELLENORZESHEZ,

KOCKAZATI

TENYEZOK
| Kockazati tényezd #1.
| Nem megfelelé

iranyitas, az
ellendrzés hianya.

| betartasa és ezek

készpénzkezeléshez |-
tartozo szabalyzatok
tartalmanak ’

betartasanak
ellenérzése az
onkormanyzat
pénziigyi teriiletének
mikodéséi feltétele.




Kockazati tényez6 #2.

Kifizetések soran
elkovetett hibak.
| (téves, dupla vagy |

kés kifizetések)

A pénzkezelésben

elkovetett hibik,a
szabalytalansagon

~ |tala .
- | gazdalkodasban is

zavart okozhatnak. -

‘1 Kockazati tényéz(’i #3.1

Pénztaros -

| személyével

‘| kapcsolatos
kockazatok. .

| (nem megfelelé
szakképzettség,

tapasztalat, erkolcsi -

kifogasok) .

A pénzkezelésben
elkovetett hibak, a

‘| szabalytalansiagon
|tala

gazdalkod4sban is

| zavart okozhatnak.




5. szami melléklet
 KOCKAZA TELEMZES AZ 5. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belso kontrollok értékelése

1) Megfelel6 és eredményes - '

2) Koézepes, néhany h1anvossaggal nem megfeleloen me,qvalosrtott
3) Gyenge - S :

Saly: 6 :

C2 'Va’ltoza's / Atszerv‘ezés ,
- 1) Stabil rendszer, kis valtozasok

¢ 2) Kis véltozdsok. de nem rendszeresek vagy 1elentosek

3) A munkatarsak szemelyet a szabalyozast ésa folyamatokat erlnto Jelentos Valtozasok
© Sily: 4 ,

3. A rendszer komplexitdsa
1yNem komplex -~
 2) Kozepesen komplex
3) Nagyon komplex

* Suly: 4 ’

4. Kélcsonhatds mas rendszerekkel

- 1) Alacsony mértékii, nem befolydsol mas rendszereket

2) Kbzepes mértékii " ,
~ 3) Nagymértékd, a rendszer kozvetlen kapcsolatban all mas, fontos rendszerekkel .

; - Saly:§

5. Beve’tel/KﬁltségsZint ;
1) Alacsony ’
- 2) Kozepes

- 3) Magas

- Siily: 7

6. Kiils¢ szervezetek zlletve partnerek altal gyakorolt befolyas
‘1) Alacsony :

- 2y Kdzepes

- 3) Magas .

Saly: 5

7. Elozd ellenérzés ota eltelt ids

1)1 évnél kevesebb o L o :
2) 1-2 év - R I ' = P

3)2-4 év ’ v ' L '

4)4-56v

- 5) 5 évnél tobb

Stly: 3

8. Vezetoseg aggdlyai a rendszer mukodeset llletoen .
1) Alacsony szint(

'2) Kdzepes szintl

3) Magas szintii -

Saly: 3




9. Pénziigyi szabalytalansagok valoszmusege

1) Kicsi
2) Kozepes
3) Nagy
Sily: 5

- 10. Szabdlyozottsdg és szabalyossag
‘1) Kicsi ,

- 2) Kozepes

3) Jelent6s -

Saly: 5

- I Munkatarsak tapasztalata és kepzettsege _
- 1) Nagyon tapasztalt és képzett .

'2) Kbzepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat €s kepzettseg h1anya

Suly 3
12 Eréforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony
2) Kozepes
3) Magas
Suly: 4
Kockdzati tényezdk és alkalmazott silyozds
Sz. - Kockazati tényezd Kockdzati | Alkalmazott | Pontha-
' S tényezd - Sily o tar
terjedelme |  (1-10) -
(-5
1. Bels6 kontrollok ertekelese 4 6 24
2. Véltozas / atszervezés 3 . 4 12
3. A rendszer komplexitdsa 3 4 12
4. | Kolcsonhatas més rendszerekkel 4 5 20
5. . | Bevételszintek /koltségszintek 4. 7 28
6. | Kiilsé szervezetek/partnerek altal 3 -5 15
' gyakorolt befolyas - ' « ‘
7. | Legutobbi ellenérzés 6ta eltelt id6 2 3 6
‘| 8. | Vezetéség aggalyai , 2 3 6
9. - | Pénziigyi szabalytalansagok -3 5 15
- | valészinlisége L - P
10. | Szabélyozottsag és szabalyossag 4 5 20
11. | Munkatarsak képzettsége és 2 3 6.
tapasztalata , - ‘
12. | Eréforrasok rendelkezésre allasa 3 4 - 12
' Stlyszam dsszesen: - 55 RN
Kockazatossag szerlntl pontszam - e 176
Osszege: ' , IR
Folyamatok sulyozottsaga kozepes' - 176:55 . 3,20




ellendrzési prioritas:
0,01-2,49 ‘alacsony
 2,50-3,50 kozepes
3,51-t61 . magas’

N

KOCKAZAT‘ELEMZESI KRITERIUM MATRIX AZ 5. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI : T CELOKRA GYAKOROLT HATAS
TENYEZOK B

: ApehzkezeleSI '

Kockézati tényez6 #1. | ' " |szabalyzat, .
RN ' o bankszimlakezelésre
IR , vonatkozé
‘Nem megfeleld ' _ szabalyainak
iranyitas, az - : - | betartasa és ezek
ellenérzés hianya. B , betartasanak \ o
' B ‘ | ellenérzése az _ R S
onkormanyzat ; L
. | megfelel6 gazdasagi |
| mitkodésének
feltétele.

A bankszamla

Kockézati tényez8 #2. | L | kezelése soran
' P ' | elkovetett hibak, a
Bankszamlakezelés ) ' szabdlytalansigon .
‘ . o |tala
sorén elkdvetett - |gazdalkodasbanis

4 S | zavart okozhatnak,
hibék. (téves, dupla ' ~ s

vagy késd utaldsok)




Belso ellen6rzési megbizasi szerzodés

: Amely 1étrejott egyreszrol Hajduhadhiz Viros Onkormanyzata (4242 HaJ duhadhaz
~ Boceskai tér 1. képvisel6je: Csafordi Dénes polgarmester) mint Megbizd,

mésrészrél a REBRON Kft (Ceg]egyzekszama 15-09-066692 szekhelye 4400.

Nyiregyhaza, Kiss Erné u. 44-46.fsz.1., Postacime: 4402 Nyiregyhdza, Pf.: 80:, adészama:
12578797-3-15, szdmlaszama: 61200412 10034655-00000000 képviseli: Varga Péter, belsd B
ellendri regisztracios szama: 51 13491) belsd ellendrzést végzd (tovabblakban Megbzzon‘)

- kozott az alabb1 pontokban felsorolt feltételek szerint:

1.) A szerz6dés targya:

A Megbzzo a Jelen szerzédés keretében megbizza a Megbzzottat a Haj duhadhaz Véros

- Onkorményzata és Intézményei, valamint Polgarmesteri Hivatala vonatkozéasaban 2014. évre
a belso ellendrzési feladatok ellatdsaval a koltségvetési szervek belsd ellenorzeserol 52016
370/2011 (X1I1.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban Ber.) 15, §-aban, a 2011. évi CXCV. tv.
Aht. 70. §. (1) bekezdésében, valamint 22011, évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyl
_ 6nkormanyzatairdl 119.§ (4) bekezdésében meghatarozottak szerint.

A Megbizott tevékenysége magaban foglalja a Megbizo koltségvetési szerveinek a Ber 21. §-
- 4ban meghatarozott ellenbrzéseit, valamint a Ber. 37.§-4ban foglaltakat. :

> A Ber. 22. §-dban foglait' bels6 ellenérie_’si vezetdi feladatokat szintén'a Megbizott latjael

2.) Megbizott a Hajduhadhaz Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete 4ltal a 2011. évi
CLXXXIX. Tv. (Onk. tv.) 119. §(5.) bekezdése szerint jovahagyott ellenérzési program
(ellendrzési terv) alapjan végzi feladatat az. ellendrzési tervhen meghatarozott nevesités €s
~ litemezés szerint, Az LHLnOlZCSI p10g1 amon (ellenérzém terven) év kozben a Felek kozoa,

megegyezessel Valtoztathatnak

- 3.) A Megbizott a szerz6désben megallapltott kotelezettSegeket a tble elvarhato mmosegben
megfeleld szakmai gondossaggal legjobb tudasa szerint koteles teljesiteni, a jelen ‘

. szerzdésben meghatarozott médon és mértékben. F eladatat a vonatkozo Jogszabaly1

. eldirdsok szerint kételes ellatnl : ,

Megbizott képviseldje: Varga Péter, a 2014. évben végzends belsé ellenéri tevékenységéhez
- kapcsolodéan a 18/2009. (X. 6.) PM rendelet alapjan a bels6 ellenérék részére kotelez6vé tett
. regisztracioba vételi kotelezettseget teljesnette Belsé ellenorl reg1sztra01os szdma: 51 13491 ‘




4.) Haj duhadhaz Véros Onkormaényzata, mint Megbzzo biztositja, hogy a Megbizott a belsé
ellendrzési Vlzsgalatl program végrehajtdsdhoz sziikséges- valamennyi iratba, nyllvantartasba
dokumentumba betekinthet, gondoskodik arrél, hogy a vizsgalt teriiletek felelosel a
v1zsgalathoz sziikséges mlnden 1nforma01ot dokumentumot megadJ anak

s, ) Megbzzott a V1zsgalat0k eredmenyelrol késziilt Jelenteset ésa kapcsolodo 1ratokat

dokumentumokat a Ber. 22-28 §-aban meghatarozott eljara51 rend betartasaval 1rasban adja at- .
a Megbzzo Jegyz6j enek vagy helyette51t0J ének. : s

6.) Megbzzott teljes titoktartéssal tartozik az Altala megismert adatok tények, informacidk
tekintetében. A tevékenysége soran tudomasara jutott informécidkat a vonatkozé adatvédelmi
jogszabélyokban eléirtaknak megfeleloen kezeh azok megfelelo Vedelmerol folyamatosan

gondoskodlk

- Megbizott a tudomaséra jutott adatokat, informacidkat személyes (ideértve a Ptk. szerinti
kozvetlen hozzatartozokat is) célokra, haszonszerzésre, a jogszabélyi el6irdsokkal ellentétes
médon, més intézmények, illetve személyek javara illetve karara, az ellen6rzott szervezet,
illetve a szervezet dolgozoinak érdekeit és a kozérdeket sérté modon nem hasznalhatja fel.

A szerz6d6 Felek elismerik, hogy mmden a t1toktarta51 kotelezettseg megszegesevel okozott
 karért felelosseggel tartoznak. - ‘ ‘

A titoktartds alol a Megbizé irasban felmentést adhat.

1.) Megbizé hozzajarul, hogy a Megbizott az ellenérzési feladatok végrehajtasa érdekében
belsé ellenért, valamint belsé ellen6rzési asszisztenst foglalkoztathat, akinek a

~ tevekenységéért teljes felel6sséggel tartozik, és akinek a titoktartasi kotelezettségeire a

. szerzodés 6. pontjaban rogzitettek vonatkoznak. B :

~ 8.) Szerzodé Felek havi vizsgz’ilati dijban allapodnak meg a kovetkezék szeljint:
Havi nett6 55.118,-Ft+AFA; amely havi brutt6 70.000,- Ft, azaz Hetvenezer 00/100 forint/ho

dijtétel, melynek eves bruttd osszcgc 840. OOO -Ft, azaz Nyolcszazncgyvcnczcr 00/ 100
~ forint/év. : o :

9.) A Felek megallapodnak arrol, hogy Hajduhadhaz Véros Onkormanyzat Kepv1selo-
Testiilete altal elfogadott 2014. évi belsé ellendrzési tervben meghatérozott feladatok ko6z0s
. megegyezessel a felmertil6 1genyek szerint modosulhatnak, amit az ellendérzési terven a Felek
“dtvezetnek év kozben. Ezen év kozi véltoztatds a szerzodes 8. pontJ aban meghatarozott hav1

1lletve éves le osszeget nem er1nt1

-10. ) Szerzodo felek: rogzmk hogy a Megbzzo a Megbzzottol egyeb belsé ellenérzési feladatot
~ (célvizsgélatot) is megrendelhet, kiilén megallapodas nélkiil a telepiilés 2013. évre elfogadott
belsé ellendrzési tervében meghatdrozott szabad kapacitds (napokban kifej ezve) id6terhére,
amely szintén nem jar a szerz8dés8. pontjaban megjeldlt dijazason feliili kiilén dijazéssal.



S 11.) Fizetés médja: szamla ellenében 4tutaldssal ’a'Me‘gbzzot‘t altal havonként Megbizé felé |
kiallitott szamlan feltlintetett bankszarnlara tortenlk mmden targyhot kovetd honap 05.

' ’ napJ ig.

12.) Szerz6dés hatalya: a 2014 januar 01 - és 2014. december 31. kdzott elvégzett 2014. évi
belsé ellenbrzési tervben meghatarozott ellenérzésekre terjed ki, hatalya 2014. december 31.-
ig, de legkésdbb a 2014. évi belsd ellendrzésekrol kesz1te’ct osszefoglalo belso ellenorzem

Jelentes Megbizénak torteno atadasalg tart.

Jelen szerzddés F elek kozos megelegedettsege alapjan evente meghosszabblthato
13)A sze_rz(_idéé. megSZﬁntetéséve’l kapcsolatban a hatdlyos Ptk. el6irasait kell alkalmazni.

14.) A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekre az Onkormanyzatokrol 52016 2011.
évi CLXXXIX. tv., valamint Az Allamhaztartdsrol sz616-2011. évi CXCV. tv., valamint a
végrehajtasara vonatkozd, illetve a belsé ellenorzest szabalyozo mmdenkorl hatalyos S

~1ogszabalyok az 1ranyadoak

© Hajdthadhdz, 2013 ...o.ovooieeiieno
CsifordiDénes ' Varga Péter
- polgarmester o o  REBRONKft

-/Megbizo6/ _ o - _ ’ ' ' /Megbizott/



‘Klvonat Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata kepv1selo testuletenek 2013 december 19 “n
megtartott {ilésének Jegyzokonyvebol o : :

249/2013.(XII;19.)H6. sz. haférdzatv

8 HaJduhadhaz Varos Onkormanyzatanak képvisel6- testulete a Sport ‘
. Bizottsag elnokenek tajekoztatOJa alapjén ugy dontétt, hogy a véros 1j,

- egységes  szerkezi  sportkoncepciéja . képviselé-testilet  elé
: terj esztésének hatéridej 6t 2014. februar 15-6ben hatdrozza meg.

Hatarldo 2014 februar 15.
- Felelés:  Kiss Sandor Matyas Sport. Blzottsag elnoke:




