Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. méjus 31-én
megtartott iilésének jegyzOkonyvébdl:

A kivonat hiteléiil:

118/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajduihadhaz Varos Onkormanyzatanak KépviselO-testiilete
megtargyalta, és elfogadta a polgarmester tdjékoztatdjat a lejart
hataridejii hatarozatok végrehajtasarol.



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. méjus 31-én
megtartott iilésének jegyzOkonyvébdl:

119/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat
Hajdihadh4z Viros Onkorméanyzata Képvisel-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és gy
dontott, hogy — a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 25. § (7) bekezdése
alapjan — a 2018/2019. nevelési évben a maximaélis csoportlétszam 20 szazalékkal torténd
atlépését
- a Hajddhadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajddhadhaz, Szilagyi Déniel utca 2-4. szam
alatti székhely épiiletében 1év0 0sszes csoportjdban

- a Hajddhadhazi Vérosi Ovoda 4242 Hajdihadhaz, Bercsényi utca 23. szam alatti
telephely (Aranykapu épiiletében) a Csillag csoport kivételével az 0Osszes
csoportban,

- a Hajddhadhazi Viarosi Ovoda 4242 Hajdihadhaz, Petéfi utca 1/A. szam alatti
telephely (Harom Szirom épiiletében) az 6sszes csoportban,

engedélyezi.

A Képviseld-testiilet felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy a dontésrdl értesitse az
intézményvezetoket.

Hatéridd: azonnal

Felelés:  Csafordi Dénes polgarmester

Végrehajtasért felelds: Dr. SOrés Erika jogi referens
Pur Mihély intézményvezetd
Egerhézi Katalin intézményvezetd
Kulcsarné Kun Katalin intézményvezetd

A kivonat hiteléil:



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. méjus 31-én
megtartott iilésének jegyzOkonyvébdl:

120/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat
Hajdihadh4z Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és - a
nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdésének d) pontja alapjin
- a2018/2019. nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szamét az alabbiak szerint hatarozza
meg:
- Hajddhadhézi Varosi Ovoda (4242 Hajdihadhaz, Szilagyi Déniel utca 2-4. szdm)
székhely épiilet: 7 6vodai csoport
- Hajddhadhédzi Varosi Ovoda (4242 Hajddhadhaz, Bercsényi utca 23. szam alatti
telephely) Aranykapu épiilet: 6 6vodai csoport
- Hajddhadhazi Virosi Ovoda (4242 Hajddhadhdz, Petdfi utca 1/A. szam alatti
telephely) Harom Szirom épiilet: 7 dvodai csoport

A Képviselo-testiilet felkéri Csidfordi Dénes polgarmestert, hogy a dontésrdl tijékoztassa az
intézmények vezetdit.

Hataridd: azonnal

Felelds: Cséfordi Dénes polgdrmester

Végrehajtasért felelds: Dr. Sorés Erika jogi referens
Pur Mihaly intézményvezetd
Egerhézi Katalin intézményvezetd
Kulcsarné Kun Katalin intézményvezetd

A kivonat hiteléiil:



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. méjus 31-én
megtartott iilésének jegyzOkonyvébdl:

A kivonat hiteléil:

121/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdthadhaz Varos Onkorméinyzata Képviselé-testiilete a 2018/2019.
nevelési évre vonatkoz6é Ovodai beiratkozdsrdl sz6l6 beszamolot
megtargyalta és tigy dontott, hogy azt elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy a
dontésrol értesitse az intézményvezetoket.

Hataridd: azonnal

Felelds: Csafordi Dénes polgarmester

Végrehajtasért felelds: Dr. Sorés Erika jogi referens
Pur Mihaly intézményvezetd
Egerhazi Katalin intézményvezetd
Kulcsarné Kun Katalin intézményvezetd




Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. méjus 31-én
megtartott iilésének jegyzOkonyvébdl:

122/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Viaros Onkormanyzata Képvisel-testiilete megtargyalta a
Telepiilési Ertéktar Bizottsdg tevékenységérol szolé beszamoldt, a
javaslatokat a megyei értéktarba torténd felvételhez, és azt a képviseld-
testiilet elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester

A kivonat hiteléiil:



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. méjus 31-én
megtartott iilésének jegyzOkonyvébdl:

A kivonat hiteléiil:

123/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete a Hajdihadhazi
Virosi Ovoda Honvédelmi Intézkedési Tervét megtirgyalta és dgy
dontott, hogy azt elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy a
dontésrol értesitse az 6voda intézményvezetdjét.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Dr. Sorés Erika jogi referens

Pur Mihaly intézményvezetd



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. méjus 31-én
megtartott iilésének jegyzOkonyvébdl:

A kivonat hiteléiil:

124/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Viros Onkorményzata Képvisel$-testiilete az Aranykapu
Ovoda Honvédelmi Intézkedési Tervét megtargyalta és tgy dontott, hogy
azt elfogadja.

A KépviselO-testiilet felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy a
dontésrol értesitse az 6voda intézményvezetdjét.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Dr. Sorés Erika jogi referens

Kulcsarné Kun Katalin intézményvezetd



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. méjus 31-én
megtartott iilésének jegyzOkonyvébdl:

A kivonat hiteléiil:

125/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdthadhaz Viros Onkorményzata Képviselo-testilete a Harom
Szirom Ovoda Honvédelmi Intézkedési Tervét megtargyalta és dgy
dontott, hogy azt elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy a
dontésrol értesitse az 6voda intézményvezetdjét.

Hataridd: azonnal

Felelds: Csafordi Dénes polgarmester

Végrehajtasért felelds: Dr. Sorés Erika jogi referens
Egerhazi Katalin intézményvezetd




Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. méjus 31-én
megtartott iilésének jegyzOkonyvébdl:

A kivonat hiteléil:

126/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Viros Onkorméanyzata Képviseld-testiilete gy hatdrozott,
hogy a badacsonytomaji 1362 hrsz. alatti a valésdgban 8261
Badacsonytomaj Nyar, u. 6. szam alatt taldlhaté 7 szobds 20 agyas
onkormanyzati iidiil6 Udiilési szabalyzatat - a 1. szamd melléklet szerint
— megtérgyalta és elfogadja.

Hatéridd: folyamatos
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Suhaj Enikd irodavezetd




A BADACSONYTOMAJI
ONKORMANYZATI UDULO
UDULESI SZABALYZATA

Tulajdonos: Hajduhadhaz és Téglas Varos Onkormanyzat



UDULESI SZABALYZAT

A tulajdonos Onkorményzatok a kijelolt idészakban kedvezményes iidiilési lehetdséget
biztositanak dolgozdik és azok csalddtagjai szamara, pihenésiik és rekredciojuk eldmozditasa
érdekében. Jelen Szabalyzat a fenti célokat szolgalé badacsonytomaji iidiil6 igénybevételének
rendjét hatarozza meg.

I. ALTALANOS SZABALYOK

1. A Szabalyzat hatalya al4 tartozik a Hajddhadhiz Varos Onkorményzata (2/3-ad tulajdoni
hanyad) és a Téglas Virosi Onkormanyzat (1/3-ad tulajdoni hanyad) tulajdoniban levé
badacsonytomaji 1362 hrsz. alatti, a valésagban 8261 Badacsonytomaj-Badacsony, Nyar u. 6.
szam alatt talalhat6 7 szobas, 20 dgyas onkormanyzati iidiilo.

2. 1. Az iidiilék igénybevételére jogosultak (a tovibbiakban: igényjogosultak):

a) a tulajdonos Onkormanyzatok és tagintézményeikben foglalkoztatott munkatarsai,

b) azon személyek, akik szdmara e szolgaltatas igénybevételét a tulajdonos
Onkormanyzatok polgarmesterei engedélyezik.

2.2. Az iidiilét csak a beutald jeggyel rendelkezd személyek vehetik igénybe. Aki a beutald
jegyen nincs feltiintetve €s nem igazolja magit, az iidiil6 ,,gondnoka” koteles megtagadni a
jelentkezd befogadasat.

3. Az iidiilot igénybevevo felel6ssége

3.1. Az Udil6t igénybevevd felel6ssége a hely elfoglaldsatdl annak elhagyasaig tart. A leltarjegyzéket
és az Udilg Hasznalati Szabalyt koteles &tnézni és a felsorolt eszkézdket atvenni, ill. atadni. Az
Gdul6ben elhelyezett Gidilési nyilvantartd vezetése érdekében a gondnoknak koteles bejelenteni Gdilé
elfoglaldsdnak és elhagyasanak id6épontjat, valamint adatait koteles személyazonositd okmanyaival
igazolni.

3.2. Ha az iidiilés soran a szolgaltatassal kapcsolatban kifogas meriil fel, azt az tidiilévendég a
helyszinen a gondnoknak jeleznie kell.

3.3. Az iidiil6 allapotdnak megdrzése, napi tisztan tartisa az igénybevevd feladata.
3.4. Az esetlegesen okozott karokat az igénybevevd koteles megtériteni!

1. MUKODESI SZABALYOK
1. Az iidiilés idétartama (a tovabbiakban iidiilési turnus) minden hét vasarnapjatol, a
kovetkez0 hét vasarnapjaig szol. (7 nap — 7 éjszaka) Rovidebb idétartamu turnus kiilon
engedéllyel vehetd igénybe.
2. Az iidiilési szezon minden targyév jiunius harmadik vasdrnapjdtol szeptember elso

vasdrnapjdig tart. A szezonon tili igénybevétel mddjardl és koltségeirdl (mely nem lehet
kevesebb az altaldnos dijnal) a polgarmester egyedi megallapodasban rendelkezik.




3. Az iidiilés igénylésének menete

3.1. Az iidiil6 hasznalatat az igénybevételre jogosult személy, sajat maga és csaladtagjai részére
az erre a célra rendszeresitett és az 0sszes utaz6 adataival pontosan kitoltott beutald igénylon
kérelmezheti, mely a szabdlyzat 1. sz. mellékletét képezi. A beutald igénylé a tulajdonos
Onkorményzatok Titkarsdgan, a regisztraciéval foglalkozé munkatarsaktol is igényelhetd.

3.2. A beutal6 igényléseket az Onkorményzatok Titkdrsagan kell benydjtani 2 példdnyban
engedélyeztetés céljabol. A regisztracidoval foglalkoz6 munkatiarsak gondoskodnak az
igénylések engedélyeztetésérol és — érkezési sorrendben, naprakészen — rogzitik a kozos,
elektronikus turnus-nyilvantartasban a lefoglalt, engedélyezett iidiiléseket.

3.3. A regisztracidval foglalkoz6 munkatarsak az engedélyezett iidiillésr6l 5 napon beliil
értesitik az igényloket az iidiilési dij megfizetési hataridejének megjeldlésével.

4. Udiilési dij
4.1. Az tidiilési dij 6sszegét a tulajdonos Onkormanyzatok Képviseld-testiilete évente hatdrozza
meg. Az iidiilési dij 0sszege 2018. évben brutté 2000,-Ft/f6/€;.

4.2. Az idiilés 0-6 éves korig dijmentes. A gyermek életkorat hitelt érdemléen igazolni kell az
igénylés soran.

4.3. Az (dilés soran felmerl6 idegenforgalmi adé az idlilésben résztveviket terheli, melynek 6sszege
2018-ban - IFA: 450 Ft/f6/¢éj (Csak a 18 év alatti gyermekek mentesiilnek aléla!)

4.4. Az idiilési dij és az idegenforgalmi ad6 megfizetése torténhet

a) Hajddhadhaz Viros Onkorményzata szamlajara torténd atutalassal (szamlavezetd
bank: Tiszantdli Takarék Takarékszovetkezet Hajdihadhazi Kirendeltsége,
szamlaszam: 60600149-14000106). A megjegyzés rovatban fel kell tiintetni az
1gényl6 email cimét.

b) Hajdihadhiz Varos Onkorméanyzata pénztiraba torténé befizetéssel.

4.5. Az Udiilési dij beérkezését kovetden Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Gazdasigi
Irodaja tidiilési beutalo jegyet allit ki. Az atutalassal fizetd igénylok részére a beutald jegyet a
Gazdasagi Iroda a befizetéskor megjelolt email cimre kiildi meg. A beutald jegyet az iidiilés
megkezdésekor az iidiil6 gondnokénak 4t kell adni.

4.6. LegkésObb az iidiilést megeloz0 30-dik napig a teljes Osszeget meg kell
fizetni. Amennyiben az {diilés megkezdéséig 30 napnal kevesebb van héatra, akkor az
engedélyezést kovetd 5 napon beliil a teljes Osszeget meg kell fizetni. Az tidiilést megel6z0
héten — az beutald jegy hataridében torténd kézbesitése érdekében — az iidiilési dij mar csak
pénztéri befizetéssel teljesithetd!

4.7. Amennyiben a rendelkezésre allo id6 alatt nem keril befizetésre a teljes Gsszeg, akkor a

jelentkezés automatikusan torlésre kerdil.

5. Lemondds és az tdilési dij visszafizetése

5.1. Az Udiilési dij 100%-ka visszafizetésre kerdll,



a) ha az igényjogosult a visszalépést neki fel nem réhato, kiilonés méltanylast érdemlé okkal
(pl. betegség, kozeli hozzatartozd halalesete stb.) bizonyithatdan indokolja,

b) ha a visszamondott {idiilési jogosultsagot az igényld mas jogosult részére atadja €s a
masik igényl0 az tidiilési dijat igazoltan megfizeti.

5.2. Az 5.1. a) pontjaban foglalt esetben a kilonds méltanylds tényérdl és igy az Udilési dij
visszafizetésérdl Hajduhadhaz Varos Onkorményzata polgdrmestere mérlegelési jogkdrében dont.

5.3. Amennyiben az 5.1. pontban meghatarozott esetek nem allnak fenn, akkor a befizetett 6sszeget a
tulajdonos 6nkormanyzatoknak nem all modjukban visszafizetni.

Hajduihadhdz, 2018. majus

ph.

Csafordi Dénes Czibere Béla
Hajduhadhdaz Varos Onkormanyzata Téglas Varosi Onkormanyzat

polgarmestere polgarmestere



DULESI BEUTALO IGENYLO

1. Udiilést igényld

1. szamu melléklet

Hajduhadhaz és Téglas Varos Onkorméanyzata tulajdonaban lévé

Egyiitt utazo

Egyiitt utazo

Egyiitt utazo

Egyiitt utazo

Egyiitt utazo

Egyiitt utazo

neve:

sziiletési helye:

-ideje:

anyja neve:
lakcime:

telefonszama:

munkahelye:
neve:
sziiletési ideje:
kapcsolat:
neve:
sziiletési ideje:
kapcsolat:
neve:
sziiletési ideje:
kapcsolat:
neve:
sziiletési ideje:
kapcsolat:
neve:
sziiletési ideje:
kapcsolat:

neve:

8261 Badacsonytomaj-Badacsony, Nyar u. 6. sz. alatti tdil6hoz




sziiletési ideje:

kapcsolat:

8. Egyiitt utazo neve:

sziiletési ideje:

kapcsolat:

9. Egyiitt utazo neve:

sziiletési ideje:

kapcsolat:

10. Egyiitt utazo neve:

sziiletési ideje:

kapcsolat:

11. Egyiitt utazo neve:

sziiletési ideje:

kapcsolat:

12. Egyiitt utazo neve:

sziiletési ideje:

kapcsolat:
Igényelt turnus: 1.20___. hé -t6l ho -ig
2.20__ . hé -t6l hé -ig
3.20___. hé -tél hé -ig

Megjegyzés:

Egy id6ben ugyanarra a turnusra beérkez6 tobb igénylés esetére kérem jel6ljon meg tobb turnust az igénylés
elbirdldsa érdekében!



KOLTSEGSZAMITAS

0 — 6 éves gyermek: 6 = 0,— Ft
6 — 18 éves gyermek: f6 x 2000,- Ft = — Ft
18 — évet betoltott: fo x 2450,- Ft (2000+ 450 Ft)=  ............ ,— Ft
osszesen: = ............ ,— Ft
Polgdrmesteri jovahagyads:
Az ... turnusban vald tdilését engedélyezem.
........................ 3 20 e,
PH.

polgdrmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

127/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdihadhdz  Varos  Onkormanyzata  Képviseld-testillete  a
badacsonytomaji 1362 hrsz. alatti a valdsagban 8261 Badacsonytomaj
Nyar, u. 6. szam alatt taldlhatd 7 szobds 20 agyas onkorméanyzati iidiild
feldjitasara vonatkoz6 eldterjesztést megtargyalta és ugy dontott, hogy az
ahhoz sziikséges kiadast - 2.938.933 forintot - a 2018. évi koltségvetése
5. szamu mellékletének badacsonyi iidiiltetés, dologi kiadasok terhére
biztositja.

Felhatalmazza a polgarmester a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatéridd: folyamatos

Felelds: Csafordi Dénes polgarmester

Végrehajtasért felelds: Suhaj Enikd irodavezetd
Enyedi Imre — Hadép Kft.




Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

128/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdihadhidz Viaros Onkorményzatinak Képviseld-testiilete, mint a
Hajduvitéz Rendezvényszervezd és Szolgaltatd Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasdg egyszemélyes tulajdonosa, alapitéi jogkorében
eljarva a 2017 évi éves beszamol§jat az alabbiak szerint elfogadja:

Hajduvitéz Nonprofit Kft.

2017. évi értékesités nettd arbevétele: 341 059 e Ft
2017. évi adozott eredménye: 471 e Ft
2017. évi mérleg f60sszeg: 162 695 e Ft

2017. iizleti évben keletkezett 471 e forint ad6zott eredmény terhére
osztalékot nem hagy jova. Az adoézott eredmény teljes Osszegét az
eredménytartalékba helyezi.

Felkéri Kazsuk Istvan iigyvezet6t, hogy a 2017. évi éves egyszerlsitett
beszdmol6 adatait 2018. mijus 31-ig a Igazsagiigyi Minisztérium
Céginformaciés ¢és az Elektronikus Cégeljarasban Kozremiik6do
Szolgalathoz nyujtsa be kozzététel céljabol

Hatéridd: 2018.05.31
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Kazsuk Istvan ligyvezetd



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

129/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdihadhaz Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete tgy dontott,
hogy az onkorményzat altal fenntartott intézményekben 2018 évben
keletkezd intézményi bérmaradvanyok terhére eszkozolt kifizetéseket a
Hajduvitéz Nonprofit Kft altal mukodtetett Hadhaztaji mintaboltban
levaséarolhat6 utalvanyban fizesse ki, illetve az idések tdmogatasat is
ebben az utalvanyban adja ki teljes 0sszegben.

Hatéridd: folyamatos

Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Intézményvezetok
Kazsuk Istvan igyvezetd



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

130/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdihadhdz Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiilete, mint a
Hajduvitéz Nonprofit Kft egyszemélyes tulajdonosa, az eléterjesztés
mellékletét képezo, 2018. évi iizleti terv c. dokumentumot megtargyalta
€és jovahagyja.

Hatéridd: folyamatos
Felel6s: Kazsuk Istvan tigyvezetd



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

131/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdihadhidz Viaros Onkorminyzatinak Képviseld-testiilete, mint a
HADEP Kft. egyszemélyi tulajdonosa, a HADEP Kft. 2017 évi éves
beszamolojat az alabbiak szerint elfogadja:

2017. évi értékesités nettd arbevétele: 56.509 e Ft
2017. évi ad6zas elotti eredménye: 1.024 e Ft
2017. évi ad6ézott eredménye: 922 e Ft
2017. évi mérleg f00sszege: 21.240 e Ft

Utasitja Enyedi Imre iigyvezetdt, hogy a 2017. évi éves egyszerlsitett
beszdmol6 adatait 2018. mijus 31-ig a Igazsagiigyi Minisztérium
Céginformaciés ¢és az Elektronikus Cégeljarasban Kozremiikddo
Szolgéalathoz nyujtsa be kozzététel céljabol.

Hatéridd: 2018.05.31
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Enyedi Imre tigyvezetd

A kivonat hiteléil:



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

132/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdihadhidz Viaros Onkorminyzatinak Képviseld-testiilete, mint a
HADEP Kft. egyszemélyi tulajdonosa, a HADEP Kft. 2017 évi éves
beszamolojat az alabbiak szerint elfogadja:

A szavazatra jogosultak egybehangzé dontésével a FeliigyelObizottsag
elfogadasra javasolja az alapitonak, hogy 2017. iizleti évben keletkezett
922 e forint adézott eredmény terhére osztalékot ne hagyjon jova. Az
adozott eredmény teljes 0sszegét az eredménytartalékba helyezi.

Hatéridd: 2018. majus 31.
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

133/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhiz Varos Onkorményzata Képvisel§-testiilete, mint a HADEP
KFT egyszemélyes tulajdonosa, az el6terjesztés mellékletét képezo,
2018. évi lizleti terv c. dokumentumot megtargyalta és jovahagyja.

Hatéridd: folyamatos
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Enyedi Imre tigyvezetd




Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

134/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhiz Varos Onkorményzata Képvisel§-testiilete, mint a HADEP
KFT egyszemélyes tulajdonosa, Enyedi Imre iigyvezetd munkabérét
2018.06.01 nappal 15 %-kal, brutt6 460.000 Ft 6sszegre emeli.

Hatéridd: folyamatos
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Enyedi Imre tigyvezetd




Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

135/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdiihadhiz Viaros Onkorményzata Képvisel§-testiilete, mint a HADEP
KFT egyszemélyes tulajdonosa, a HADEP KFt feliigyel bizottsdganak
tiszteletdij megallapitasat illetden ugy dontott, hogy a Pénziigyi
Bizottsdg ismételt targyalds utdn tegyen javaslatot a képviseld-
testiiletnek.

Hatéridd: kovetkezd képviselo-testiileti iilés
Felelds: Forian Albert PB elnoke



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

136/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdihadh4dz Viros Onkormanyzata Képviseld-testillete — a helyi
onkorményzatok €s szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes
centralis aldrendeltségli szervek feladat- €s hatdskoreirdl sz4616 1991. évi
XX. torvény 138. § (3) bekezdés g) pontja alapjan - Hajduhadhaz Varos
Onkorményzata 2017. évi adobevételérol, adod héatralékairdl szolo
beszdmolot megtargyalta és ugy dontott, hogy azt az eldterjesztésben
foglaltak szerint elfogadja.

Hatéridd: folyamatos

Felelds: Dr. Kiss Katalin jegyzd

Végrehajtasért felelds: Hajdihadhazi Polgarmesteri Hivatal Hat6sagi
Iroda (Addécsoport)




Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

137/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat
Hajduhadhaz Véaros Onkorméanyzata Képviselo-testiilete az eldterjesztést

megtargyalta és ugy hatarozott, hogy felhatalmazza Csafordi Dénes
polgarmestert, a mentalis egészség fejlesztése Hajdihadhaz varosaban
EFOP-1.8.20-17-2017-00034 azonosit6 szami 40.000.000 Ft, azaz
negyvenmilli6 forint vissza nem téritendd tdmogatasi 0sszegii, 100%-os
tdmogatasi intenzitisi tdmogatasi szerzOodés alairdsara, a tdmogatasi
szerzodéshez kapcsolodd konzorciumi megallapodds alairasara,
sziikséges jognyilatkozatok megtételére.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Berencsiné Veres Monika palyazati ref.




Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

138/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdiihadhiz Viros Onkormédnyzata Képvisel-testiilete megtargyalta a
Hajdu-Bihar Megyei Temetkezési Vallalat 2017. évi éves beszamolgjat,
és azt a vezetOi Osszefoglaloval €s a konyvvizsgaldi jelentéssel egyiitt
jovéahagyja.

Hatéridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

139/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdiihadhiz Viros Onkormédnyzata Képvisel-testiilete megtargyalta a
Hajdu-Bihar Megyei Temetkezési Vallalat 2018. évi iizleti tervét és azt
jovahagyja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

140/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdiihadh4z Viros Onkormédnyzata Képvisel-testiilete megtargyalta a
Hajdukeriileti és Bihari Vizi-kézml Szolgaltatd Zrt. 2017. évre
vonatkozé gazdasagi beszamoldjat €s azt az alabbiak szerint jovahagyja:

1. A Hajdukertileti €s Bihari Vizik6zmi Szolgaltatd Zrt nett6 arbevétele:

2.232.732 ezer Ft
2. Adozas eldtti eredmény: -351 ezer Ft
3. Mérleg szerinti eredmény: -822 ezer Ft
4. Mérleg f60sszeg: 936.072 ezer Ft

Az addzott eredmény felhasznalasara javaslat: ,,Eredménytartalékba
helyezés”

Hatéridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

141/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhiz Viros Onkormédnyzata Képvisel-testiilete megtargyalta a
Hajdukeriileti és Bihari Vizi-kézm( Szolgaltatd Zrt. 2018. évre
vonatkozé iizleti tervét, és azt a mellékelt tartalommal jovahagyja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

142/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdiihadhiz Viros Onkormédnyzata Képvisel-testiilete megtargyalta a
Hajdusagi Hulladékgazdilkodasi Nonprofit Kft. 2017. évi szamviteli
torvény szerinti éves beszamoldjat, - melynek részei: Mérleg, Eredmény
kimutatas, Kiegészité melléklet, Uzleti jelentés — és az alabbiak szerint
jovahagyja:

1. A Hajdusagi Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. 2017. évi nettd

arbevétele: 1.089.006 ezer Ft
2. Adozott eredmény: 569 ezer Ft
3. Mérlegf6osszeg: 1.705.977 ezer Ft.

Hatéridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

143/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete az elSterjesztést
megtargyalta és ugy hatarozott, hogy

2018. évi Jarasi startmunka program keretein beliil belteriileti
kozutak karbantartasara fordithat6 keretosszeg: brutté 1.463.040
Ft, mely Osszeghol a meglévdo zazottkoves utak
allagmegovasat végzi el, a HADEP Kft bevonasaval.

Vasvéri Pal u., Vécsey Kéroly u. zuzottko stabilizilasat, valamint
a Kossuth utcar6l telephelyekhez vezetd6 bekotd utak
karbantartasat végzi el a HADEP Kft bevondsaval a 2018. évi
kozuthilézat karbantartasi kozfeladat-ellatasi szerz6dés terhére.

Hatéridd: 2018. augusztus 30.
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester )
Végrehajtasért felelds: Enyedi Imre HADEP Kft iigyvezetd

A kivonat hiteléil:



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

144/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdihadhdz Viros Onkorményzata Képviseld-testillete - a Magyarorszdg helyi
onkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 142/A. § (2) bekezdése és az altalanos
kozigazgatasi rendtartasrol szold 2016. évi CL. torvény 121. §-a alapjan — lefolytatott
feliigyeleti eljaras keretében megvizsgalta Takacsné Biré Zsuzsa 4220 Hajdiuboszormény,
Polgari utca 41. szam alatti lakos 2018. évi mezd6dri jarulék megallapitdsaval kapcsolatos
tigyében az eljaré hatosag eljarasat illetve dontését, és ennek alapjan ugy hatirozott, hogy a
Hajdidhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdjének 2018. februdr 6. napjan kelt 696-1769/2018.
szamu hatarozata jogszeri, a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelel, ezért az 1. foku
hatarozatot, az abban 2018. évre megallapitott 6.000,- Ft 0sszegli mezoori jarulékot
helybenhagyja.

Hajdihadhaz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete a dontését azzal indokolja, hogy
Takacsné Bir6é Zsuzsa Hajdihadhiz varos kozigazgatasi teriiletén, kiilteriileten 12 helyrajzi
szam alatt taldlhatd, szantd, rét és kert miivelési 4gba sorolt foldrészletek hasznéldja/
tulajdonosa, mely teriiletek vonatkozasiban az egyes foldrészletek teriilete az 5000 m>-t nem
haladja meg, ezért a fizetendd jarulék Osszegét a Hajdihadhidz Viros Onkorményzata
Képviselo-testiiletének a mezei Orszolgalat 1étesitésérdl, miikodésérdl és a mezdori jarulékrol
sz016 23/2015. (IV.30.) Onkorméanyzati rendelete 3. § (2)-(3) bekezdéseiben foglaltakra
figyelemmel, foldrészletenként 500,- Ft/év alkalmazasaval 12 x 500,- Ft, azaz 6.000,- Ft-ban
kell megallapitani.

Takacsné Bir6 Zsuzsa a hatarozat rendelkezo részében a jogorvoslati jogra és jogorvoslati
eljarasra az altalanos kozigazgatasi rendtartasrdl sz6l6 2016. évi CL. torvény (a tovabbiakban:
Akr.) 112. §-a, 116.§ (1) bekezdése, 116. § (2) bekezdés a) pontja, a 118.§ (1) és (3), 119. § (3)-
(5) bekezdései, valamint a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény (a tovébbiakban: Motv.) 142/A. § (2) bekezdése alapjan, a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfelelden kapott tijékoztatist. A fellebbezési illeték mértékérdl az
illetékekrol sz616 1990. évi XCIIIL. torvény 29.§ (2) bekezdése alapjan kapott tajékoztatast.
Fentiek alapjan a jegyz6 hatdrozataban az Akr. 118. § (3) bekezdése alapjan helyesen szerepel,
hogy a fellebbezést a dontés kozlésétdl szamitott tizendt napon beliil az azt meghozo hatdsagnal
(Hajdihadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyz6jénél) lehet elOterjeszteni. Az Motv. 142/A. § (2)
bekezdése alapjan helyesen szerepel a hatérozat rendelkezd részében, hogy a fellebbezést a
KépviselO-testiilethez kell cimezni, tekintettel arra, hogy annak elbirdlasara a Képviselo-testiilet
a jogosult.

A Képviselo-testiilet tajékoztatja Takacsné Bird Zsuzsat, hogy a Képviselo-testiilet altal a
feliigyeleti eljarasban hozott hatarozat ellen jogszabalysértésre hivatkozassal a Debreceni
Kozigazgatasi és Munkaiigyi Birosaghoz fordulhat.

Hatéridd: iigyfél értesitésére 2018. junius 5.
Felelés:  Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Dr. Toth Judit hatosagi irodavezetod

A kivonat hiteléil:



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

145/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az eldterjesztést
megtargyalta és gy hatarozott, hogy Felhatalmazza Csafordi Dénes
polgarmestert, hogy a kozvilagitas fejlesztéséhez sziikséges gazdasagi
szereplokkel (kivitelezOk, tervezOk) egyeztessen, az egyeztetés
eredményérdl a KépviselO-testiiletet tdjékoztassa.

Hatéridd: folyamatos
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

146/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdihadhaz Viros Onkorminyzata Képviseld-testiilete megtargyalta
Hajdihadhidz Viros Onkorményzata 2017. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol szolo atfogd értékelést és
ugy dontott, hogy azt — a hatarozat 1. szdmu mellékletében foglaltak
szerint - elfogadja.

Felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy az atfogd értékelést kiildje
meg a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi
FOosztalya részére.

Hatéridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Dr. Toth Judit hatosagi irodavezetd




146/2018.(V.31.)HO szami hatarozat 1. szimi melléklete

Atfogé értékelés

Hajdihadhaz Varos Onkorményzata
2017. évi

gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol




Hajdihadhaz Varos Onkorményzata
2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasarol szolo
atfogo értékelés

Hajdihadh4z Viros Onkorményzata 2017. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasarol sz6l6 atfogo értékelése a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 96. § (6) bekezdése alapjin, a
gyamhatdsagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolé 149/1997.
(IX.10.) Korm. rendelet 10. szamu mellékletében foglalt tartalmi kovetelményeknek
megfelelden késziilt.

1. Hajduhadhaz Varos demografiai mutatéi

Hajduhadhaz Varos éalland6 lakosainak szama 2017. december 31-én 13388 {6 volt, melybdl
6719 nd és 6669 férfi.

A 0-18 éves gyermekek szama 3761 6, melybdl 1950 férfi, 1811 nd. Lathato, hogy a teljes
lakossag 28 %-a kiskoru.

Hajduhadhaz allando lakosainak szama életkor és nemek szerint
2016. december 31-én

Eletkor Férfi No Osszesen
0-3 446 401 847
4-14 1036 1029 2065
15-18 468 381 849
19-62 4045 3796 7841
63- 674 1112 1786
Osszesen 6669 6719 13388

2. Az onkormanyzat altal nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok biztositasa

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 14. § (1) bekezdésében foglalt meghatarozas szerint a gyermekek
védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbol
kikeriil6 gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyul6 tevékenység.

A gyermekek védelmét biztositjak a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatisok, a gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatdsagi intézkedések.

A pénzbeli és természetbeni ellatasok célja az, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetben 1évo
csaladokat segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csaladi kornyezetben torténd ellatasa
biztositott legyen.



2.1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A 2017. december 31. napjan 702 csaldd 2542 gyermeke volt jogosult a Gyvt. szerinti
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2017. évben 2557 volt az ellatast kérOk szama, melybdl 15 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitas okai:

- 5 6 esetében az egy fore jutd jovedelem meghaladta a jogszabalyban eldirt jovedelemhatart,
- 1 f6 esetében a kérelmezd nem toltotte be a 18. életévét és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményt 6nmagara igényelte,

- 1 f6 nagykort kérelmez0 az iskolalatogatasi igazolast nem csatolta be,

- 4 16 esetében azért kellett a kérelmet elutasitani, mert a kérelem ido el6ttinek mindsiilt, (a
vonatkozd jogszabaly 4ltal a kérelem benyujtasa legkorabbi idOpontjaként meghatirozott
id6pont el6tt kertilt sor a kérelem benyujtasara)

- 4 {6 nagykoru esetében a jogszabdlyban meghatarozottak szerint az adott id6szakban nem volt
jogosult a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben a 2017. évben havonta atlagosan 2563,5 f6
részesiilt, melybdl havonta atlagosan 407,5 f0 részesiilt a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése szerinti
alap 0sszegli természetbeni timogatasban €s havonta atlagosan 2156 {6 részesiilt a Gyvt. 20/A.
§ (2) bekezdése szerinti emelt Osszegli természetbeni tamogatisban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre felhasznalt 6sszeg 2017-ben 32.918.000,- Ft volt
(ebbdl 4.890.000,- Ft alap 0sszegli természetbeni timogatasra, 28.028.000,- Ft emelt 6sszegli
természetbeni timogatasra).

A 2017. december 31. napjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
koziil 16 gyermek tartosan beteg, fogyatékos. Az érintett csaladok 55,84 %-aban nevelkedett 3
vagy annal tobb gyermek. 2017. december 31. napjan 6sszesen 301 egyediilall6 sziilo gyermeke
részesiilt az ellatasban.

Az ellatasban részesiilé gyermekek és a 0-18 éves gyermekek (3761 f6) szamat Osszevetve
megallapithaté, hogy Hajdihadhdzon a gyermekek 67,58 %-a részesiil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben.

A 2017. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek jogosult volt a
Gyvt. 21/B. §-dban meghatirozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésre, és ha megfelelt a Gyvt. 21/C. §-aban foglalt feltételeknek, akkor jogosult
a sziinidei gyermekétkeztetés igénybevételére, a Gyvt. 20/A. §-dban meghatirozott
természetbeni tAmogatasnak, valamint a Gyvt-ben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére.

A 2017. évben a Gyvt. 20/A. §-a alapjan a gyamhatdsag annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek,
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsaga a targyév augusztus 01-
jén fennallt (a targyév augusztus honapjara tekintettel), valamint a targyév november 01-jén
fennéllt (a targyév november hoénapjara tekintettel) természetbeni tdmogatast nyujtott
fogyasztasra kész étel, ruhazat, valamint tanszer vasarlasara felhasznalhat6 Erzsébet-utalvany
form4jaban.



Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szama életkor szerint
2017. december 31-én

Megnevezés 0-2 3-5 6-13 14-17 18- Osszesen
Gyermekek
szama 345 570 989 537 101 2542
Ebboél: tartésan
beteg, fogyatékos 2 5 7 2 16

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladok szama a gyermekek szama
szerint 2017. december 31-én

6 vagy
Megnevezés 1 2 3 4 vagy S T.(;g:l Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok
szama 133 177 145 146 101 702
Ebbdél:
egyediilallo
sziilo 47 76 71 66 41 301

2.2. Telepiilési tamogatas
Hajduhadhiz Varos Onkorményzata KépviselO-testiilete a telepiilési timogatas megallapitasinak,

kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabdalyait a 2/2015.(11.13.)
onkormanyzati rendeletében llapitotta meg.

Az onkorményzati rendeletben foglaltak szerint a telepiilési timogatas keretében igényelhetd
tdmogatasok:

a) Lakhatasi timogatas

b) Gyogyszertimogatas

¢) Rendkiviili telepiilési timogatas.

A gydgyszertamogatas kizarolag pénzbeli formaban, mig a lakhatdsi timogatas és a rendkiviili
telepiilési timogatas természetbeni és pénzbeli formaban is nyujthato, az eljard hatdsdg dontése
alapjan.

Hajdihadhdz Viaros Onkorményzata Képviseld-testilete a  telepiilési  tdmogatas
megallapitasanak, kifizetésének, folyositdsdnak, valamint felhasznildsa ellendrzésének
szabalyairdl szo6l6 2/2015.(I1.13.) onkorméanyzati rendelete alapjan rendkiviili telepiilési
taimogatisban az a személy részesiilhet, aki Ilétfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili
élethelyzetbe keriilt, id6szakosan vagy tartosan 1étfenntartasi gonddal kiizd, és emiatt 6nmaga,
illetve csaladja létfenntartasarél mas médon nem tud gondoskodni.

Az dnkorményzati rendelet alkalmazasaban
1. Létfenntartast veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzet kiilonosen:
a) hirtelen fellépd betegség, baleset, gydgyaszati segédeszkoz beszerzése,
b) hozzatartozé halala,



c¢) ellatatlan marad (munkaviszony megsziinése, NYUFI, 6nkorményzat, MAK altal
folyositott ellatas megszlinése),

d) a csaladot ért elemi kér, a lakhatés koriilményeiben elemi csapas, vagy humanitarius
katasztr6fa miatt bekovetkezett koriilmény, mely a kérelmezd vagy csaladtagja,
csaladtagjai életét, egészségét, kiskori gyermekének egészséges értelmi, érzelmi
fejlodését veszélyezteti,

e) kérelmezd sérelmére elkovetett biincselekmény, szabalysértés miatti élethelyzet,

f) szocialis valsdghelyzetben 1év0 varandos anya gyermekének megtartasa, a gyermek
fogadasanak el0készitéséhez kapcsolddod kiadasok.

2. Id6szakosan bekovetkezo, vagy tartésan fennallo létfenntartasi gond kiilonosen:
a) kronikus betegség miatti gyogykezelés, gyogyaszati segédeszkéz beszerzése,
gyogyszersziikséglet,

b) koziizemi szolgaltatds éves elszamold szamla kifizetése, kikapcsolt koziizemi
szolgaltatas ujra tizembe helyezése,

¢) nevelésbe vett gyermek csaladjaval val6 kapcsolattartasanak, illetéleg a gyermek
csaladba val6 visszakeriilésének eldsegitése,

d) a gyermek hatranyos helyzete miatt a csalad anyagi segitségre szorul.

Az onkormanyzati rendelet alapjan rendkiviili telepiilési tdmogatisra az jogosult, akinek
héztartasdban az egy fOre jut6 havi jovedelem
a) egyszemélyes haztartds esetén az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 250 %-it,
b) kétszemélyes haztartas esetén a 180 %-it,
¢) harom, illetve tobb személyes haztartas esetén a 150 %-at.
nem haladja meg.

A rendKiviili telepiilési tamogatas formai 2017. évben:
a) alkalmanként adott segély pénzbeli ellatasként,
b) természetben nyujtott ellatasként adhatd a csalad sziikségletét szolgalod gazdalkodast segitd

tdmogatas,
¢) az elhunyt hozzatartozd eltemettetésének koltségeihez vald hozzdjarulasként nytjtott
tdmogatas,

d) rendkiviili gyogyszersegély.

e) természetben nyujtott ellatasként adhato az oltassal és transzponderrel nem rendelkezd ebek
tulajdonosai szdmaéra az oltas és a transzponder beiiltetés koltsége. A tAmogatas egy eb esetében
egyszer — a transzponder beiiltetéssel egy idoben — igényelhetd.

Az a), b) és d) pontokban meghatarozott tdmogatas egy alkalommal folyositott Osszege,
természetben nyujtott ellatas esetén annak pénzbeli ellenértéke az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 200%-at nem haladhatta meg. Az egy alkalommal foly0sitott segély
0sszege nem lehetett kevesebb az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 10%-anal.

A telepiilési tamogatas adatai
2017. évben

Téamogatasban részesitett Tamogatasi esetek Felhasznalt 6sszeg
személyek szama szama (E Ft, kerekitve)
Osszese | Pénzbeli | Termé- | Pénzbeli | Termé- | Pénzbeli Termé-
n szetbeni szetbeni szetbeni
Telepiilési ~ tamogatasra 40531 266
kifizetett 6sszeg 0sszesen
Telepiilési timogatisban | 2533 | 2495 [ 38 |




részesilok nem halmozott
szama

Osszesen (timogatisban | 2773 2735 38 3104 38 40531 266
részesitett f0 és eset szam
halmozott adat)

Lakhatashoz
kapcsol6do
rendszeres
kiadasok 969 969 969 30563
viseléséhez
(egyszeri
kifizetés tortént)

Gyogyszerkiada-
ek | SO el o 42 42 411 1847
(havi rendszeres

kifizetés)

Rendkiviili 1762 1724 38 1724 38 8121 266
telepiilési
tdmogatas (Szt.
45.8 (3)
bekezdés
(egyszeri
kifizetés)

Hajddihadhazon a 2017. évben 2773 f6 3142 alkalommal részesiilt telepiilési
tamogatasban. A telepiilési timogatasra felhasznalt 6sszeg 2017. évben 40.797.000,- Ft volt.

A telepiilési timogatason beliil 0sszesen 1762 f6 1762 esetben részesiilt rendkiviili telepiilési
tamogatasban. A rendkiviili telepiilési timogatasra felhasznalt 6sszeg 2017. évben 8.387.100,-
Ft (kerekitve 8.387.000, Ft) volt.

A rendkiviili telepiilési timogatasban részesiilok koziil 194 {6 kapott eseti pénzbeli timogatast
(felhasznalt osszeg: 2.001.100,- Ft). A rendkiviili telepiilési timogatasban részesiiltek koziil
2017. évben 53 f6 kapott kiskori részére rendkiviili telepiilési tamogatast
(szemiivegvasarlas, orvosi kezelés, tapszer, kapcsolattartas, gydgyszer, iskolai tanulmanyokkal
kapcsolatos koltségek, gyogyaszati segédeszkoz).

Az oOnkormanyzati rendelet 7. § (15) bekezdése alapjan a rendkiviili telepiilési tdmogatas
keretében 2017. évben egy alkalommal jovedelemvizsgilat nélkiil 4.000.-Ft Osszegii
tdmogatasban részesiilt a 65. €letéviiket a targyévben betoltott 1530 f6 (felhasznalt Osszeg:
6.120.000,- Ft).

A rendkiviili telepiilési timogatds keretében 2017. évben 38 0 részesiilt az ebek oltasa €s
transzponder beiiltetése koltségéhez nyujtott természetbeni tdimogatasban (felhasznalt osszeg:
266.000,- Ft).

Hajdiihadhaz Viros Onkorményzata Polgarmesterének 2017. évben 6sszesen 22 6 rendkiviili
telepiilési tdmogatds iranti kérelmét kellett elutasitani. Az elutasitdsok oka, hogy a beadott
dokumentumok alapjan- vagy éppen ezek hidnya miatt — nem volt megallapithatdé a
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet.

A tamogatast kérelmezOkre vonatkozd éaltalanosithatd adat a rossz anyagi helyzet.
Hajdihadhazon a tdmogatott csaladok tobb mint felében a sziil0k munkanélkiili ellatasokbdl



élnek illetve nem rendelkeznek semmilyen jovedelemmel, ezért egy-egy vératlan kiadas,
betegség, magasabb koziizemi szamla létfenntartasi gondokat okozhat.

2.3. A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa

A Hajddhadhazi Polgidrmesteri Hivatal Jegyzdje 2017. évben 94 gyermek (ebbdl 8 nagykoru)
esetében 4llapitotta meg, hogy hitranyos helyzetli, 2092 gyermek (ebbdl 73 nagykori)
esetében, hogy halmozottan hatranyos helyzeti.

Osszesen 14 £6 (9 kiskort és 6 nagykoru) esetében kellett a kérelmet elutasitani, tekintettel arra,
hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvényben
meghatarozott feltételek koziil egyik feltételnek sem felelt meg.

2.4. A gvermekétkeztetés megoldasanak médjai

Hajduihadhazon a gyermekétkeztetésben harom konyha (Hajduvitéz Kft. altal mikodtetett) és a
Hajduihadhazi Mikrotérségi Bolcsdde konyhdja vett részt. Kettdé konyha az iskolai nevelésben
részt vevo, egy konyha az évodai nevelésben, egy konyha a bolcsddei nevelésben résztvevd
gyermekek szaméra f0z.

Hajduhadhazon az 6nkorméanyzat fenntartasaban 2017. évben harom 6voda mikodott, melyek
az Aranykapu Ovoda, a Harom Szirom Ovoda és a Szivarvany Ovoda.

2.4.1. Aranykapu Ovoda

Az Aranykapu Ovodaban a 2017. évi statisztikai adatok alapjan 150 féréhelyen 156 gyermek
volt. Ebbdl 3 SNI-s gyermek volt, aki plusz 2 fonek szamitottak, igy 6sszesen 159 gyermek volt
a hat csoportban. Az 6voda kihasznaltsaga ebben az iddszakban igy 104 %-os volt.

Csoportlétszam és kihasznaltsag a 2017/2018. nevelési évben az Aranykapu Ovodéaban

Siini Katica | Maci Mané | Napsugar | Csillag
26
Csoportlétszam 26 27 26 1f6 1 f(’SzSSNI 1 f('326SNI
SNI
Kihasznaltsag
(SNI-s gyermekek 104% | 108% | 104 % | 104 % 100 % 104 %
figyelembe vételével)

Az Aranykapu Ovodaban 2017. évben 156 gyermek volt jogosult ingyenes étkezésre.

2.4.2. Harom Szirom Ovoda

A 2016/2017. nevelési év végén 175 férOhelyen 185 gyermek volt, igy a féréhelyek
kihasznaltsdga 106 %-os volt. Osszesen 185 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, 183
gyermek kedvezményben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 166
gyermek részesiilt. A Harom Szirom Ovodéba jar6 hatranyos helyzetii gyermekek szdma 6 6,
a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama 85 {6 volt.

A 2017/2018. nevelési év oktober 01-jei statisztikai adatai szerint 175 férOhelyen 198 gyermek
volt, igy a kihasznéltsdg 113 %-os volt. Osszesen 198 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben 196 gyermek részesiilt kedvezményes étkezésben. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 152 gyermek részesiilt. A Harom Szirom Ovodaba jaré



hatranyos helyzetli gyermekek szama 21 f0, a halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek
szama 95 {6 volt.

2.4.3. Szivarvany Ovoda

A Szivéarvany Ovodaban az ellatott gyermekek szdma a 2017. évben éves szinten 190 5. A
féréhely kihasznaltsaga 108 %-os volt. Ev kozben a létszamban valtozasok torténtek a csaladok
koltozései miatt, de a 1étszam ebbdl kifolyolag kiegyenlitddott maradt.

Az 6vodédban a 2017. évben éves szinten 130 0 vett részt a gyermekétkeztetésben, melybdl 130
f6 ingyenesen étkezett.

A fenti adatokbdl kitlinik, hogy az 6vodak magas kihasznaltsaggal miikodnek.
2.4.4. Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészeti Iskola
A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvli Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2017.

oktéber 1. napjan fennall statisztikai adatok alapjan az intézményben 1028 gyermek tanult.

A 2017. évi statisztikai adatok alapjan a tanul6létszam megoszlasa a kovetkezOképpen alakult:

Feladatellatasi hely | Féréhelyek szama Tanulé létszam Kihasznaltsag
e Ok 850 £6 560£6 66 %
szam

Sz1la’gy1 Daniel u. 2- 770 £6 422 £6 550

4. szam

LeLes Nl 160 £6 46 £6 29 %
szam

Also6 tagozatos tanuldk szama 511 6, a fels6 tagozatos tanulok szdma 517 6.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:

— kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek, tanuldk szdma 6sszesen: 655 6

— sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: 66 f6, ebbdl 20 f6 beintegraltan tanul

— beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: 285 6

— kiemelten tehetséges gyermek, tanul6: Alapfokd miivészeti oktatasra jar: 284 {6, ebbdl
kiemelten tehetséges a tanulok 40%-a.

— a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 torvény szerint hatrdnyos /
halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek szdma:

Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama
2017. oktober 1-jei statisztikai adatok alapjan
Hatranyos helyzetii Halmozottan hatranyos

gyermekek szama

helyzetii gyermekek szama

intézményegységben

(2H) (3H)
Hajduihadhaz, Bocskai tér 14.
; . 10 461
szam alatti székhelyen
Hajduhadhaz, Szilagyi Daniel
u. 2-4. szam alatti 4 393




Hajdihadhaz, Rakoczi u. 50.

szam alatti 1 40
intézményegységben

Osszesen: 15 894

Magantanulok szama 28 f0.

A magantanul6i jogviszonyt szakértdi és orvosi vélemény alapjan, sziili kérésre biztositjak.
Néhany esetben a sziil6 a sok igazolatlan hidnyzas miatti biintetést szeretné elkeriilni, ezeket a
kéréseket az intézmény nem tamogatja.

Az intézmény tijékoztatisa alapjan sajnos egyre tobb magatartdsi zavaros tanul6 veszélyezteti
az iskolatarsait és a neveldit egyarant.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 946 {6
Napkozis gyermekek/iskolaotthonos gyermekek szama: 511 6
Tanul6szobai foglalkozast igénybe vevd gyermekek szama: 22 6

Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulék szama a 2017-2018. tanév félévi eredményei
alapjan: 243 6

Bocskai téri kdzponti épiilet: 135 6

Szilagyi Daniel Uti Tagintézmény: 99 £6&

Rékoéczi Uti Tagintézmény: 9 £6

Veszélyeztetett tanulok szama: 69 fo
Bocskai téri kozponti épiilet: 24 tanuld
Szilagyi Daniel Uti Tagintézmény: 38 tanuld
Rakéczi Uti Tagintézmény: 7 tanuld

Az oktatasi intézmény altal nyudjtott egyedi, sajatos szolgaltatasok tipusa, a szolgaltatast
igénybe vevéo gyermekek szama: (Korrepetdlasok, felzarkdztaté foglakozasok,
fejlesztopedagdgiai foglalkozasok, stb.)

- korrepetalason és felzarkoztatd foglalkozason 30 f6 vesz részt magyar nyelv és

- fejlesztd foglakozasokon a tanulok koziil 284 {6 vesz részt, 6k azok, akik beilleszkedési

- magatartdsi vagy tanulasi nehézséggel kiizdenek. Oket a Szakszolgalaton és iskoldn
beliil alkalmazott fejlesztopedagogusok fejlesztik.

- ezen kiviil a beintegralt SNI-s tanul6nkat — 20 f6 heti 2 alkalommal kiscsoportos formaban

fejlesztik gydgypedagdgusok.

- A Rakoczi uti tanuldk (46 £6) heti 3, ill. 4 rehabilitacids foglalkozason vesznek részt.

- A logopédiai fejlesztés 2017 elsO felében ellatatlan volt, a 23 tanuld csak félévtdl kapott
ellatast. Gyogytestnevelésen 51 tanuld vesz részt, pszicho gondozast a sziilok
tamogatasaval 28 tanuldnak kért az intézmény a szakszolgalattol.

Sajnos az évismétld elsds tanuldk koziil két tanuldt ismételten nem lehet bevonni a
mindennapos iskolaba jarasba. Oket tovabbi pszichidtriai kivizsgaldsra kiildte az
intézmény. A pszicho gondozés hosszu folyamat. A sziilok, bar belegyezésiiket adjak,
egylittmikodésiik nem jellemzd, nem jonnek el mar az elsé megbeszélésre sem. Ezt a
problémat az intézmény Gyermek;joléti Kozponttal kozosen probalja megoldani. A sziildk
felelosségre vonasat elkeriilhetetlennek latjak. Szamtalan esetben tapasztaljak, hogy
szakvizsgalatokra anyagi okok miatt nem tudjdk elvinni (ha a vizsgalati idOpont honap
végére esik), vagy a kiirt gydgyszert nem valtjak ki, nem adjak be gyermekiiknek, ami
tovabb sulyosbitja a tanulok napkozbeni magatartasat, viselkedését. Két osztalyban tobb



magatartasi probléméaval kiizdo tanuléhoz, szintén kérte az intézmény a Szakszolgalat
segitségét.

2018. januartol egy iskolapszichologusi allashelyet biztositott a fenntarto, de sajnos a mai
napig nem sikeriilt képzett szakemberrel betolteni.

Sportfoglalkozasokon futballon: 145 {0, kosarlabdan: 42 {6, egyéb jatékos
sportfoglalkozason 42 {6 vesz részt.

Osszesen:229 6 sportol rendszeresen az iskolaban.

A latogatott csaladok szama:

Csaladlatogatason 2017 — es év elso felében a pedagégusok 162 alkalommal 124 tanulénal, a
szocialpedagogus 512 alkalommal 284 tanulénél, 2017. év mésodik felében a pedagdgusok 146
alkalommal 98 tanuldnél, a szocidlpedagogus 455 alkalommal 297 csaladot latogattak meg.

A sziilok legtobbszor egyiittmiikodtek. Jellemzo, hogy az iskola munkatérsaitol informéalédtak
gyermekiik igazolatlan hidnyzasair6l, vizsgalati idépontokrdl, magatartdsi gondjairdl. Az
oktatasi intézmény munkatirsai azt tapasztaltdk, hogy nem minden sziild tud megfeleld
hatarozottsaggal, kovetkezetességgel fellépni gyermeke érdekében, s e mogott a sziilok
tudatlansaga, iskol4zatlansaga, érdektelensége is allhat. Beismerték, hogy nevelési modszereik
gyakran szenvednek csorbat és csak nehezen, kozos egyiittmiikodéssel lehet javitani a
problémakon. A csaladok megkeresése a fentieken kiviil a felszdlitd, a sziildi értesitd, hivatalos
levelek atadasa miatt is sziikséges volt. A sziilokkel valé kapcsolattartas jonak mondhat6, bar
onmaguktdl kevesen érdeklodnek gyermekiik tanulményi eredménye, magatartasa feldl.
Altaldban elmondhat6, hogy kérésre, telefonhivésra vagy ellen6rzben/iizen$ fiizetben jelzésre
felkeresik az érintett pedagdégusokat.

Fontos €s hasznos a csalddokkal val6 személyes taldlkozas. Sok hattér informéciét tudtak meg
a gyermekekrodl és az adott problémakrdl egyarant.

A sziilokkel a fentieken kiviil fogadodrakon és sziildi értekezleteken is tartjdk a kapcsolatot.
Sziil6i értekezletet év elején, szeptemberben, majd novemberben és félévkor, januarban majd
aprilisban tartanak a nevelok. A sziilok fogadodran keresztil mind a neveldkkel,
szaktanarokkal, osztalyfonokokkel és a szocidlpedagdgussal is beszélhetnek, tdjékoztatast
kaphatnak gyermekiikrol. Tény, hogy nem mindig a megadott idopontban keresik a nevelOket,
de mégis elorelépés, hogy érdeklédnek é€s egyiitt probalnak milkkodni az iskoléaval,
pedagdgusokkal.

Az intézményben 2017. januar 1-2017. december 31. kozotti idOszakban 1191 {6 vett részt a
gyermekétkeztetésben, melybdl 100 %-os tadmogatidsban részesiilt 1151 f6, 50 %-os
tamogatasban 9 0 €s teljes téritési dij megfizetésére volt koteles 31 6.

2.4.5. Sziinidei gyermekétkeztetés

Hajddhadhaz Varos Onkorményzata a 2017. évben a tavaszi sziiniddben 1689 gyermek, a nyéari
sziiniddben 1774 gyermek, az 6szi sziinidoben 1660 gyermek, mig a téli sziinidében 1450
gyermek részére biztositotta az ingyenes, napi egyszeri meleg étkeztetést (ebéd).

3. Az onkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast nyijté ellatasok

3.1. Gyermekjoléti szolgaltatas

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds feladatokat 2016. januar 1. napjatol
Hajddhadhazon a Hajdthadh4z Varos Onkormanyzata 4ltal alapitott Hajdtihadhazi Csalad-
és Gyermekjoléti Kozpont (4242 Hajdihadhaz, Béke utca 54/B. szam) latja el.




A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont személyi feltételei:

A szervezeti egységek 1étszama, feladatkorok

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
Intézményvezetd/esetmenedzser 116
Szakmai vezetd/csaladsegitd 116 Szakmai vezetd/esetmenedzser 116
csaladsegitd 10 £6 esetmenedzser 516
szocialis asszisztens 116
Osszesen: 11 f6 8 f6

A Kozpontndl 1 6 esetmenedzser, a szolgalatndl 1 f6 csaladsegitdé munkakér jelenleg is betdltetlen.
2017 évben az intézményben 1f6 munkaviszonya megsziint. Az allashelyek betdltése egyre nehezebb
feladat, sokszor nem jelentkezik palyazé a meghirdetett allashelyre, vagy akik jelentkeznek, szakmailag
nem rendelkeznek kelld hivatastudattal, szakmai felkésziiltséggel. Mig nem sikeriil betdlteni az iires
helyeket- a meglévd kollégdk végzik a feladatokat, sokszor erdn feliil is.

A terliletet egyébként is a szakmai elvandorlas jellemezi 2016 6ta, igy a szakemberek toborzasa
folyamatos nehézséget okoz.

A szakma tarsadalmi megbecsiilése alacsony szintli, ennek eredményeképp a munkatarsak
elhagyjéak a palyat, mig a megmaradt szakemberek tulterheltté valnak. A fenntart6 az intézmény
szakmai létszamat maximalisan biztositja, azonban az iires allashelyek betoltése folyamatos
nehézséget okoz. Ennek egyik f6 oka az alacsony bérezés, a masik pedig a veszélyeztetett
gyerekek l1étszamanak folyamatosan magas szama.

Az intézmény targyi feltételei:

Az intézmény minden szakmai kovetelménynek maximalisan megfelel. Biztositva van a
kliensek szamara a segitd beszélgetésekhez sziikséges intim kornyezetet, a virakozas. Az
intézményben elkiiloniil egymastol a két szakmai egység a dolgozd szobak és az iigyfélfogadd
helyiségek tekintetében. A kozosségi helyiségek kozds hasznilatban vannak. A technikai
felszerelés megfeleld, minden dolgozd sajat szamitégéppel rendelkezik, az {igyfélfogadasra
kijelolt irodak szintén szamitogéppel, internettel, megfeleld technikai berendezéssel
felszereltek.

Az épiilet tomegkozlekedéssel és egyénileg is jOl megkozelithetd, bar eléggé kiesik a
varoskozponttdl. Akadalymentesitése a torvényi feltételeknek megfelel.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alaptevékenységei:
1. Csalad- és Gyermekjoléti szolgaltatasok (Hajdihadhaz kozigazgatasi teriiletén)

2. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont (Hajduhadhazi Jaras egész teriiletén)



3. Szakképzd iskolai tanuldk szakmai gyakorlati oktatasaval 0sszefiiggd muikodtetési feladatok
1. Csaldd- és Gyermekjoléti szolgdlat:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat ellatja a szocidlis igazgatisrol és szocidlis ellatasokrol
sz016 1993. évi III. torvény (Szocidlis torvény) 64.§-a szerinti csaladsegités feladatait: a
szolgiltatd miikodési teriiletén a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorul6 személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd
okok megel0zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése
céljabol nyujtott szolgaltatis biztositasa.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat ellatja tovabba a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. §-a és 40. §-a
szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat: a szolgéltaté miikodési teriiletén a gyermek
testi és lelki egészségének, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének, a csaladban
torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez és a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a
megeldzéséhez nyujtott szolgaltatas biztositasa.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatids feladatait tdjékoztatds nyujtasaval, szocidlis
segitbmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok
kozvetitésével latja el. A csaladsegités €s a gyermekjoléti szolgéltatas eldsegiti a szocidlis
munka eszkozeivel és moddszereivel (csalddgondozas) a problémdk komplex mddon vald
kezelését, a csaladokban jelentkezé miikodési zavarok ellensulyozisat, mely magéba foglalja a
megel6zést, a probléma feltarast, a problémamegoldast. Modszerek: informacionyujtas,
tanacsadas, ligyintézésben segitségnyujtis, adomanyok kozvetitése.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzOrendszer
mukodtet. A jelzOrendszer havonta egy alkalommal taldlkozik, ahol a kiilonboz6
jogszabalyokat az aktudlis problémakat egyeztetjiik, a felmeriilt sziikségletekre megprébalunk
megoldast talalni.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a jelzOrendszer tagjainak képviseldi kozott, eldre
meghatéirozott témakorben, évente legaldbb hat alkalommal szakmakzi megbeszélést szervez.
Erre 2016 évben 13 alkalommal keriilt sor. Témai: fejtetvesség és egyéb fertdz6 borbetegségek,
igazolatlan hidnyzas és azok jogkdvetkezményei.

A jelzorendszer az alabbi kozos tevékenységeket valositotta meg az elmiilt évben:

Esetkonferencia: 20 alkalommal (29 gyermek)
Esetmegbeszélés: 33 alkalommal ( 69 gyermek)
Rendhagy6 osztalyfonoki orak tartdsa: 3 alkalommal
Rendhagy¢ sziildi értekezlet: 1 alkalom
Jogszabalyvaltozasrdl informéciényujtis folyamatosan.
Gyermekvédelmi koncepci6 kidolgozdsaban kdzremiikodés

Eves szakmai tandcskozas megszervezése és lebonyolitasa: 2017.februar 28.

A szakmakozi egyeztetések soran sor keriilt az esetkezelésben kozremiikodd szakemberek,
valamint a kozvetitett ellatasban, szolgaltatasban dolgozok egyiittmiikodésének koordinalasara,



munkank 0sszehangoldsara.

A szakmakozi egyiittmiltkodés megerdsodése €s a kozos feladatellatas lehetdségeinek még jobb
kihasznalasa jellemezte a tavalyi évet.

A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, a személy krizishelyzetét észleld rendszer

mikodtetése korében az intézmény a jelzOrendszeri szereplok egylittmiikodésének
koordinélasa érdekében esetmegbeszéléseket szervezett.

2017-ben a szolgalatnal megjelent igénybe vevok szama nem és korcsoport szerint (f6)

No6 Férfi Osszesen

Egyiittmikodéssel 520 395 915
Nem
egyiittmiikodéssel 705 372 1077

0-2 3-5 6-13 | 14- 18- 25- 35- 50- 62- Ossz

17 24 34 49 61

Egyiittmiikodéssel | 73 84 264 | 188 88 42 139 29 8 915
Nem 31 79 174 | 126 |78 150 | 207 136 | 96 1077
egyiittmiikodéssel

104 | 163 | 438 | 314 166 192 | 346 165 104 1992
0sszesen

A szolgaltatast igénybe vevo személyek szama elsodleges probléma szerint:

Probléma tipusa 0-17 éves 18-
Eletviteli 70 56
Csaladi-Kapcsolati konfliktus 27 6
Csaladon beliili bantalmazas 6 4
Elhanyagolas 205 52

Ebbol oktatasi, nevelési | 138

Gyermeknevelési 163 167
Gyermekintézménybe valo 64

beilleszkedés

Magatartaszavar, telj. zavar 27

Szenvedélybetegség 2




Lelki-mentalis 5 6
Egyéb egészségi probléma 3 2
Foglalkoztatassal kapcs. 2 2
Anyagi 28 16
A szakmai tevékenységek adatai:

Megnevezés Szakmai Szolgaltatasban

tevékenységek részesiilok szama
halmozott szama

Informacionyujtas 753 379
Segito beszélgetés 2316 988
Tanacsadas 1010 655
Ugyintézéshez segitségnyiijtas 1056 674
Konfliktuskezelés 8 10
Kriziskezelés 2 2
Kozvetités ellatasokhoz val6 hozzaféréshez 365 227
pénzbeli
Kozvetités ellatasokhoz val6 hozzaféréshez 40 49
természetbeni
Kozvetités masik szolgaltatashoz 36 68

Ebbol atmeneti gondozasba 5 11
Kozvetités Kozponthoz 34 30
Esetkonferencia 20 29
Esetmegbeszélés 33 69
Esetkonzultaci6 449 475
Szakmakozi megbeszélés 16 261
Csoportmunka 148 141
Kornyezettanulmany elkészitésében valo 182 255
kozremiikodés
Csaladlatogatas 2230 865
Adomanykozvetités 451 589
Osszesen: 9001 5625




Egyiittmiikodési megallapodas alapjan nydjtott szocialis segitétevékenység

Megnevezés Szolgaltatasban részesiil6k
szama
Sajat tigykorben végzett tevékenység 555
Egyéni gondozasi nevelési terv megvaldsitidsaban kdzpont dltal 357
bevonva
Szocidlis valsaghelyzetben 1évd kiskord anya gondozéasa 3
Osszesen 915

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat a szakmai tevékenysége soran torekszik, hogy pontosan
€és hataridoben torténjenek a szakmai tevékenységek, a csaladok és gyermekek érdekeit szem
eldtt tartva. A szakmai munka soran torekszenek a multidiszciplinaris egyiittmiikddésre, a
rendszerszemléletre €s a magas szakmai szinvonalra.

A csaladgondozok a szocidlis segitdmunka keretében az igénybe vevd sziikségleteinek
kielégitése, problémajanak megoldasa, céljai elérése érdekében szamba vették €s mozgositottak
az igénybe vevld sajat és kornyezetében jelentkezO erdforrdsait, tovabba azokat a
szolgéltatasokat, amelyek bevonhatdk a célok elérésébe, ijabb problémak megeldzésébe.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat részére a problémajelzések dontd tobbsége a helyi
koznevelési intézményekbdl érkezik. 2017-ben megndvekedett az O6vodai igazolatlan
hianyzasokkal kapcsolatos jelzések szama. Ennek egyik oka, hogy az o6voddk kozosen
egyeztettek, és egységes, kovetkezetes elvek alapjan jelzik a hidnyzdsokat. A sziilok
folyamatosan kapnak tijékoztatast az igazolatlan hidnyzasok jogkovetkezményeirdl €s a
gyermek fejléddésére gyakorolt hatdsardl, azonban ez sokszor nem jelent szdmukra visszatartd
erét a gyermekek elhanyagolasa tekintetében. Az elmult évekhez képest csokkent az dvodas
gyermekekrol érkezett higiénés problémakkal kapcsolatos jelzések szama.

Az igazolatlan hidnyzasok hatterében gyakran allnak anyagi okok pl. nincs cipd, kabét stb.,
emellett gyakori a gyermek egészségiigyi ellatisdnak elhanyagolésa, tehat a sziil6 nem viszi
1dében orvoshoz, emellett a betegség elhuzodasat, sulyosbodasat okozhatja, hogy a sziil6 nem
valtja ki a felirt gyogyszert vagy azt nem megfeleléen adagolja.

Tovabbi problémaként jelentkezik az 6vodakban, hogy a sziildk a sziildi értekezleten nem
jelennek meg, nem érdeklédnek a gyermekrdl, aminek hatterében szintén az elhanyagold
magatartas all.

Az intézményhez érkezd problémajelzések kiemelkedd része a helyi altalanos iskolabdl
érkezik. Az 6vodéaban jelentkezd problémakhoz hasonlé gondokkal kiizdenek az iskolaban is.
Jelentds az igazolatlanul mulaszté didkok szdma, a gyermekek testi higiénéje, ruhazatuk
allapota kifogasolhatd, nagymértékii a fejtetvességgel fertdzottség. A rendszeresen
megvalosuld tisztasagi vizsgilatok eredményeként folyamatosan ugyanazok a gyermekek
keriilnek kiszirésre fejtetvességgel. A fejtetvesség problémakorére fokuszalva a szolgélat havi
rendszerességgel szervez szakmakdzi megbeszélést a jelzOrendszeri tagokkal. A megbeszélésen
az informécid, tapasztalatok atadasa mellett kozosen keressiik a megoldast a probléma adekvéat
megoldasiara. Az intézmény lehetdségeihez képest fejtetli irtdszer adoméinyban részesiti a
csaladokat, az 6nkorméanyzat €s a roma nemzetiségi onkormanyzat kozremiikodésével.



Tobb olyan gyermek van, akinél a fejtetvesség problémaéja évek o6ta kronikusan fenndll, ami a
sziilok elhanyagolé magatartasanak koszonheto.

Ezek a sziilok nem miikddnek egyiitt az intézményekkel, sziildi értekezleten nem jelennek meg,
fogaddoran nem keresik a pedagogusokat, nem érdeklddnek gyermekiik iskolai helyzetérol.

Az iskoldbol érkezd jelzések jelentds részét teszik ki azok az adatlapok, melyek
magatartasproblémakr6l, beilleszkedési  nehézségekrdl, szocializdciés  problémakrol,
agresszivitasrol szamolnak be. A problémék oka esetenként a szocializ4cid hianya, a rendszer-
€s szabalynélkiili mindennapok, a rossz sziildi minta és a nem megfelel6 gyermeknevelési
modszerek alkalmazésa. A sziil6i elhanyagolas jelentdsége is felmeriil, hiszen a gyermekek egy
része gyermekpszichiitriai kezelés alatt all, rendszeresen kell gyégyszert szedniiik, azonban a
gyogyszerek nem mindig hatnak megfeleléen, valamint az is el6fordul, hogy a sziilok nem
megfelelden adagoljak, vagy nem valtjak ki a gyogyszert, nem viszik el a gyermeket
kontrollvizsgalatra, a gyermek pszichés problémait elbagatellizaljak. A problémajelzd
adatlapokbdl  kitlinik, hogy a pedagégusoknak nincs eszkozik a gyermekek
magatartasproblémainak kezelésére.

A falcolas problémaéja is megjelent az altalanos iskoldban. Az iskolavédond jelzését koveton a
szolgalat pszichologusa tobb forumon is eldadast tartott ezzel a problémakorrel kapcsolatban.
Sulyos problémaként jelent meg az utdbbi években az iskolaskori gyermekek korében a
tudatmodositd szerek hasznélata, melynek kezelésére fontos lenne prevencios foglalkozasok
szervezése.

2. Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ellatja egyrészt a fentebb részletezett Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat feladatait, masrészt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi
XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. § (3a) bekezdése és 40/A. §-a szerinti feladatokat.

- a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedésekhez kapcsolddd, a gyermekek
védelmére irdnyul6 tevékenységet 14t el,

- szakmai tdmogatast nyujt az ellatasi teriiletén mikodo csalad- és gyermekjoléti szolgalatok szamara,
havonta esetmegbeszélést szervez

- a gyermek csalddban nevelkedésének elOsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nallé egyéni és csoportos specidlis
szolgaltatdsokat, programokat nyujt, amelynek keretében biztosit: pszicholdgiai tanicsadast,
kapcsolattartasi iigyeletet, ennek keretében kozvetitdi eljaras, csaladkonzulticiodt, csaladterapiét, csaladi
dontéshoz6 konferencit.

2017. évi szakmai tevékenységek:

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpontnak 2017-ben 697 fével volt kapcsolata. A specialis
szolgaltatast igénybe vevok szama 545 6.

Hatosagi intézkedés nyoman gondozott kiskoriak szama:

Intézkedés tipusa Hajdiihadhdz Téglds Bocskaikert

Védelembe vett 261 27 27




Ideiglenes hatallyal 15 - -
elhelyezett
Nevelésbe vett 126 8 19
Utégondozott 6 2 -

Specialis szolgaltatasok nyudjtasaval az alabbi létszammal értek el igénybe vevéket:
- készenléti ligyelet: az intézmény a szolgaltatast biztositja nyitvatartasi idon kiviil,
hivés és intézkedés 2017-ben 1 esetben tortént
- kapcsolattartasi tigyelet: 106 esetben
- jogi tanacsadas: nem volt biztositott az intézményben a 2017-es évben
- pszicholdgiai tanacsadas: 162 esetben

Hato6sagi intézkedéshez kapcsolodoé tevékenységek:

- Esetkonferencia: 85 esetben

- Els6 védelembe vételi targyalason val6 részvétel: 12 esetben

- Feliilvizsgalati targyaldson valo részvétel (vv): 186 esetben

- Feliilvizsgalati targyalason valo részvétel (nv): 65 esetben

- Elhelyezési értekezleten val6 részvétel: 11 esetben

- Csaladlatogatas: 1099 esetben

- Egyéb (konzulticié szakemberekkel, csaladdal, iigyintézés stb.): 5016 esetben

A hat6séagi intézkedéssel érintett gyermekek esetében a kozpont szorosan egyiittmiikodott a
csalad- és gyermekjoléti szolgilatokkal. A védelembe vételi-, gyamrendelési-, és a csaladba
fogadasi- eljarasok lefolytatasdhoz minden esetben felkérték a szolgalatot a sziikséges
adatlapok elkészitésére, és az alapellatds soran szerzett tapasztalatokrdl vald tajékoztatasra.
Ezekben az iligyekben elengedhetetlen, hogy az esetmenedzser informalddjon az
elézményekrdl, melyek a csalad- és gyermekjoléti kozponttal vald kapcsolatba keriilést
megeldzé idoszakban torténtek a gyermekek életében. A hatdsagi intézkedéssel érintett
gyermekek esetében mérlegelni kell, hogy a szocidlis segité munka biztositisa sziikséges-e. A
védelembe vétellel érintett gyermekek estében minden alkalommal felkéri erre a kozpont
esetmenedzsere a szolgalat csaladsegitdjét. Sajnos a tapasztalatok azt mutatjak, hogy nevelésbe
vétel elrendelése esetén kevés az az eset, ahol a gyermekek hazagondozisanak redlis esélye
van, de ilyenkor szintén a szolgalat bevonasara keriil sor. A csaladsegitd a szocidlis segitd
munka biztositdsa sordn segiti a csaladot felkésziilni arra, hogy a gyermeket/ gyermekeket ismét
sajat haztartasukban nevelhessék.

A 2016-0s évben a gyermekvédelmi rendszer atszervezddott, valtozasok kovetkeztek be. A
kezdeti nehézségek utian jelentds segitséget nydjtott a szakmai protokoll és a mddszertani
segédanyagok megjelenése. Méara elmondhatjuk, hogy az esetmenedzserek és a csaladsegitok
kozott letisztultak a kompetenciahatarok, €s egyértelmiivé véltak a feladatok. Torekszenek arra,
hogy a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld, magas szinvonalu szakmai munkat végezzenek.
Ennek érdekében folyamatosan igyekszenek részt venni a médszertani kozpont altal havonta 1
alkalommal szervezett szakmai napokon, melyek koziil egynek 2017 decemberében az
intézmény adott otthont.

A kozpont munkatarsai a Hajdihadhazi Jarashoz tartozd Téglas és Bocskaikert telepiiléseken
is ellatnak esetmenedzseri feladatokat. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy j6 egylittmiikodés
alakult ki a helyi csalad- és gyermekjoléti szolgalatokban dolgoz6 csalddsegité munkatarsakkal.



A klienseinkkel végzett munkat neheziti, hogy az esetmenedzser nem tartézkodik mindig az
érintett telepiilésen, ott nem folyamatos az elérhetdsége. Ezért is van kiemelt jelentdsége annak,
hogy a szocidlis segitomunka végzése, tehat a segitd beszélgetések, a hivatalos iigyek
intézésben torténd segitségnyujtas, a gyermeknevelési és életvezetési tanacsadas a csaladsegitd
feladata és helyben, az igénybevevd éltal lakott telepiilésen torténik. Nagy hangsulyt fektetiink
a szolgalattal valé szoros egyiittmiikodésre. Havi rendszerességgel keriilnek szakmakozi
megbeszélések megtartasra. Tovabba rendszeres a konzultacid, és az informacidcsere az érintett
csaladok esetében az illetékes kollégakkal. Igyekeznek a telefon, az internet segitségével a
lehetd legrovidebb idon beliil tdjékoztatni egymast a gyermekekkel kapcsolatos relevans
informécidkrol.

A kozpontban tevékenykedo jelzorendszeri tanidcsadé feladata, hogy részt vegyen az észleld-
és jelzOrendszeri megbeszéléseken. Ezt a munkét az esetmenedzseri és vezetdi feladatok
ellatdsa mellett az intézményvezetd végzi. Ebbdl adédéan nem egyszerli részérdl a feladatok
Osszehangoldsa, de lehetdsége szerint igyekszik a megbeszéléseken részt venni. Az
esetmenedzserek is igyekeznek részt venni azokon a megbeszéléseken, amelyek az 6
illetékességi teriiletiikon keriilnek megszervezésre.

A szakmai munkavégzés soran idonként akadalyokba iitkoziink, melyeket olykor kozos
értelmezéssel és folyamatos szakmai egyeztetésekkel sem tudunk megoldani.

A hatésagi intézkedések teriiletén nehézséget jelent, hogy bizonyos esetekben a védelembe
vétel elrendelése évek alatt sem nyujt megoldast a gyermekek szdmara, azonban a nevelésbe
vételi eljaras meginditasanak feltételei pedig nem 4llnak fent. Igy a veszélyeztetett gyermekek
helyzete nem véltozik oly mértékben, amely sziikséges volna. az intézmény munkatarsainak
véleménye szerint érdekeltté kellene tenni a sziiloket a problémak megoldasaban val6 aktiv
kozremiikodésre, melyhez gyakran kevésnek bizonyulnak a szocialis segitd munka eszkozei, €s
védelembe vétel elrendelésének ténye. Megoldast jelenthetne, ha egy djabb intézkedés keriilne
bevezetésre annak érdekében, hogy a gyermekek veszélyeztetettsége megsziintethetd legyen.

A gyermekvédelmi rendszer hidnyossagaként jelenik meg, hogy a lakasotthonok nem zartak,
igy a gyermekek jelentds része engedély nélkiil van tavol gondozasi helyétdl. Sajnalatos médon
még azok a gyermekek is el tudjak hagyni a gondozasi helyiiket, akik esetében a specidlis
sziikséglet megallapitasra keriilt, és zart intézményben keriiltek elhelyezésre. Ennek
kovetkeztében az tapasztalhatd, hogy a csaladjukbdl kiemelt gyermekek olykor még inkabb
veszélyeztetettek, mint amikor a csaladjukban nevelkedtek.

A jelzérendszeri tagok munkéja soran idénként érzékelhetd, hogy még tisztazatlanok a csalad-
¢és gyermekjoléti kozpont, valamint csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakmai egységek kozott
megosztott feladatok, kompetenciahatarok. Ennek fejlesztésére folyamatosan toreksziink a
szakmakozi egyeztetések alkalmaval.

A jelzOrendszer miikodésének hatékonysagat novelni kell. Fontosnak tartjuk ennek érdekében
az egészségligyi szakemberekkel, gyermekorvosokkal valé kapcsolat timogatasat, szorosabb
egyuttmiikodés kialakitasat. A cél a szakemberek érzékenyitése, a gyermekek
veszélyeztetettségét érintd kérdéseket illetéen a jelzOrendszer mukodtetésében vald aktiv
részvételiik elérése.

A készenléti szolgalat folyamatosan biztositott, az esetmenedzserek heti valtasban latjak el az
intézmény nyitvatartasi idején kiviil, tehat 16 6ra utan reggel 7:30-ig, valamint hétvégén non-



stop. Ez a szolgaltatds nem biztosit helyszini intézkedést, telefonos intézkedést, tanacsadast,
informacionyujtast, sziikség esetén tovabbiranyitast jelent. 2016. junius Ota miikodtetik, a
tavalyi évben egy alkalommal volt sziikség intézkedésre, 2017. 03. 14-én.

A 2017-es évben a pszicholdgiai tanacsadas jarasi szinten biztositott volt, de elsdsorban a
hajdihadhézi lakosok vették igénybe. A jogi tanacsadas 2018. 03. 01. napjatdl valik ismét
elérhetdévé a kozpontban, eldre meghatarozott idépontban.

3. Szakképzo iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsdval 0Osszefiiggd miikodtetési
feladatok

Az intézmény tavalyi évben még kozremiitkodoként 2017. januar 01-t6l pedig szervezdként a
Berettyoujfalui SZC Szildgyi Daniel Gimnaziuma és Szakképzo Iskoldjanak szocialis gondozd
€s apolo képzésében, tanuloszerzddés alapjan a gyakorlati képzés soran, az apolési és gondozasi
feladatokat valositja meg. 2017-ben havi atlagban 30 f6 tanuldszerzodéssel rendelkezd
tanuldval dolgoztak egyiitt, kiils6s megbizottak bevonasaval.

2 kiilsos teljesitési megbizott bevonasaval valésul meg az 4polasi gyakorlat, a gondozasi és
szervezési feladatok pedig az intézmény keretében szervezddik. A hallgatok minden pénteken
érkeztek az intézménybe ahol a szocidlis segitd tevékenységgel, az ligyintézéssel és a
gondozottakkal val6 kapcsolatos tevékenységekbe kapcsolddtak be.

Mindkét szakmai egység részt vesz a szabadidés prevencios programok szervezésében és
lebonyolitasaban:

- Nydri jdtszohdz (évente 1 alkalommal, nyari sziinet idején 2 hét idétartamban 9-14 6réig)

A jatszOhaz nyari sziinet idején 2 héten keresztiil valésul meg a dolgozé sziilok gyermekei
részére.

- Tdrsasjdték klub (minden csiitortokon 14-16 6raig) A klub minden csiitortokon mas téméban
varja a résztvevOket: 1. csiitortok onismereti foglalkozés, 2. csiitortok kézmiives tevékenység,
3. csiitortok tarsasjaték kicsikkel sziilékkel, 4. csiitortok tarsasjaték nagyokkal, csocso, ping —
pong, foci, stb. A Tarsasjaték klubba korhatar nélkiil varjak a hajdihadhizi gyermekeket illetve
6 éven aluliak esetén sziileiket is.

A program ideje alatt, hetente egyszer csiitortokon 14-16-6ra kozott lehetdséget biztositanak a
tartalmas €s hasznos idotoltéshez, tarsasjatékokkal, fejlesztéjatékokkal, kozosségépitd
jatékokkal. A kiilonboz6 képességteriileteket igényld jatékaik altal a fejlodés és a szorakozas
egy idében torténik. A jaték kozben fejlodik a tarsas kommunikécid, a logika, a szabalykovetés
¢s feladattudat. A jaték pozitivan hat a gyermek személyiségfejlodésére, a
magatartaskultirdjara. A program hozzajarul a résztvevd gyermekek kommunikéicids €s
egylittmikodési készségének fejlodéséhez, kooperacids képességeinek fejlodéséhez. Az
egylittjatszas sordn lehetdség addédik kotetlen formaban a kapcsolatok kiépitésére, a
szolgaltatast igénybe vevo csaladok dj oldalainak megismerésére.

- Kivdlasztottak csoportja: Havi rendszerességgel keriil megrendezésre a prevencios
programsorozat, mely kifejezetten Hajdihadhaz 3-as korzetében €16 13 — 17 éves
fidgyermekeknek sz6l. A programsorozat beinditdsat megelozOen kutatast végeztek
Hajdihadhaz 3. szamu korzetében (Vénkert-, Viola-, Arpéd—, Nyarfa-, Temetd-, Epres utcai
rész) él0 fiatalok korében. Ugyanis ez az a korzet, ahol a legmagasabb az Intézmény altal
gondozott csaladok szama, illetve kiemelkedéen magas a fiatalkordiak szama a telepiilésen
beliil. Ez a telepiilésrész szegregatum, az ott lakok tobbsége alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezik, magas a munkanélkiiliségi rata, alacsony komfortfokozatiak a lakédsok, a
kozmiivek és az infrastruktdra kiépitetlen, hidnyos. Az itt €16 fiatalok esetében potencidlisan
fennall a veszélyeztetettség, mivel magas szadmban iskolaelhagydak, szabélysértés,



blincselekmény kozeli helyzetekbe keverednek, a tanuldsban, szakmaszerzésben
alulmotivaltak, negativ csaladi-, kérnyezeti mintét latnak.

A program rovid tavu célja a normaszegd magatartds csokkentése, a kozosségbe vald
beilleszkedés eldsegitése, az iskolaclhagyds megel6zése, a kreativitds fejlesztése,
kozosségépités, alternativdk felkindldsa a szabadid0 hasznos eltoltésére, a gyermekek
csellengésének megakadéalyozasa, aktiv pihenés, kikapcsolddas, kézmiives tevékenységek
elsajatitasa, a jaték oromeinek atélése.

A program hosszu tavi céljai az empatia, szolidaritas, tolerancia novelése a gyermekekben,
egészséges emberi kapcsolatok fejlesztése, egészségtudatos életmdd kialakitasa, tarsas
kapcsolatok, kommunikacids készségek fejlodése, Onbizalom, Onismeret erdsodése,
normakdvetd magatartas erOsitése, multiplikitori hatds — csaladtagjaiknak, iskolatarsaiknak
atadhatjak az itt elsajatitottakat.

- Fiatal Anydk Klubja: minden hénap elsd és harmadik hetének keddi napjan 14-16 6raig

A program célja: az egészségnevelés, a varandésok, az anydk és a gyermekek helyes
életmodjanak az eldsegitése. Csaladgondozisi szemléleten alapulva kiemelt figyelmet
forditanak a gondozott csaladok — kiilondsen a hatranyos helyzetii ndk, gyermekek és fiatalok
— egészségének védelmére, meglrzésére és fejlesztésére az egyéni igények, sziikségletek
elotérbe helyezésével. A klub gyakorlatilag egy tandcsadds, melyet csalddsegitok,
esetmenedzserek tartanak, védond, ifjusagvédelmi felelds, rendor és pedagdgusok
kozremiikodésével valdsitjdk meg. Kotetlen formaban torekszenek a résztvevok
gyermeknevelési ismereteinek bovitésére. Haztartasgazdalkodasi és életvezetési tanidcsokkal
latjak el az édesanyakat. Ezekre a foglalkozasokra alkalmanként kiils6 szakemberek - védond,
renddr és pedagdgus- bevonasival késziilnek, lehetdleg minél tobb teriiletet érintve.

- Tere-Fere klub: 2 hetente szerdai napon.

Ko6z0sségépito jatékok, Multidézo beszélgetések, Kézmiives tevékenységek, Recept klub, Régi
1dok mozija, Egészséges €életmdd, Elérhetd ellatasi forméak — kotetlen beszélgetés.

- Kardcsonyi Jdtszohdz: immar masodik éve annak, hogy kibovitették a résztvevok korét, a
nyugdijas, egyediil all6 vagy hazassagban él0 id0s személyekkel. Ennek koszonhetden 3
csoportnak, csoportonként egy alkalommal keriil megszervezésre a program, melyen szivesen
vesznek részt.

EGYENLITO - 6vodai és iskolai szocidlis segité szolgaltatas biztositiasa a Hajdihadhazi
jaras koznevelési intézményeiben elnevezéssel sikeres projektet nyujtott be. Az elnyert
tamogatas Osszege: 37.540 ezer forint.

A projekt célja: Szocialis segitd munka biztositasa a Hajdihadhazi Jaras koznevelési
intézményeiben. A segitd munka sordn a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek
felhaszndlasaval olyan éltalanos és specidlis szolgaltatdsok nyujtasa a cél, mellyel az 6vodas és
iskolaskord fiatalok egészségfejlesztése, sikeres iskolai eldmenetelilk tdmogatasa, illetve
veszélyeztetettségiik megeldzése valdsulhat meg.

Az 6vodai és iskolai szocidlis munka célja tovabba a tanuldk sziikségleteinek beazonositasa
veszélyeztetd helyzetekben, az dvodai, iskolai teljesitmény kiegyenlitésének eldsegitése.

A projekt helyszine: Hajdihadhézi jaras teriilete (Bocskaikert, Hajdihadhaz, Téglas)
A projekt idotartama: 2017. szeptember 01.-t61 2019. februar 28.-ig, 6sszesen 18 honap.

Egyiittmiik6do partnerek:
1. Harom szirom Ovoda — Hajdihadhaz



2. Szivéarvany Ovoda- Hajdiihadhaz

3. Aranykapu Ovoda — Hajdihadhéz

4. Foldi Janos Altalanos Iskola és AMI (KLIK)- Hajduhadhaz

5. Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Déaniel Gimnazium, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskoldja- Hajdihadhaz

6. Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda— Hajdihadhaz

7. 1. Rak6czi Ferenc Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Baptista Altaldnos Iskola és Alapfoki
Miivészeti Iskola — Téglas

8. Barczay Anna Varosi Ovoda — Téglas

9. Bocskaikerti Németh Lészl6 Altalanos Iskola (KLIK) — Bocskaikert

10. Napsugar Ovoda — Bocskaikert

A feladat ellatas 2018. szeptember 01-t0l kotelez6 lesz, igy az intézmény kisérleti jelleggel
palyazati forrasbol kezdte el a mikodtetését.

Az ellatas igénybevételének modja

A szolgéltat6 tevékenysége elsddlegesen a személyes kapcsolattartasra épiil. A Szolgélat 4ltal nyujtott
valamennyi szolgaltatds téritésmentes. A szolgdltatdsok igénybevétele Onkéntes, kivéve az
egylittmiikodésre kotelezett személyeket, akik szamara kotelezd.

A kapcsolattartds a szolgéltatast igénybe vevokkel elsdsorban személyesen taldlkozéssal
(csaladlatogatds, iigyfélfogadas) valdsul meg, de levélben, telefonon és e-mailben is torténhet a
kommunikacié. A kapcsolattartds minden formajara kotelezd a titoktartds é€s az adatvédelmi
jogszabalyok betartasa.

A szolgaltatast onként igénybe vevok esetében az elso taldlkozas a szolgaltatonal vagy az igénybe vevd
otthondban, tart6zkodasi helyén torténik.

A személyes segitd kapcsolat helyszine a problématdl fiiggden lehet:

- a kliens lakésa, tartézkodasi helye,

- a szolgaltat6 székhelye, teriileti irodaja,

- amennyiben a kliens allapota sziikségessé teszi, a gondozas kizarolag tartdzkodasi helyén is torténhet.
Az ellatas igénybevétele az szolgalat tigyfélfogadasi idejében torténik.

Pszicholégiai tanicsadéas: 2017-ben folyamatosan elérhetd volt a szolgaltatis, minden nap, elére
egyeztetett iddpontban

Kapcsolatiigyelet: nyitvatartasi idoben igény szerint. Indokolt esetben feliigyelt kapcsolattartast is
biztositanak.

Az intézmény két szakmai egységében folyé munka dokumentéldsa a hatélyos jogszabalyokban eldirtak
szerint torténik, felhaszndlva a mdédszertani dtmutatdkat, szakmai ajanlasokat.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017 évben is igyekezett a munkéjat magas szakmai
szinvonalon végezni, azonban a mindennapi munkavégzés sordn a munkatarsakon nagy adminisztracios
terhek vannak, melyek olykor elveszik az id6t az érdemi munkavégzéstdl. A feladatok elvégzésére
megszabott hatdridok olykor irredlisak, és olyan rovidek, hogy géatoljak a hatékony munkavégzést. A
csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysdga nagyban fiigg a csalddok egyiittmitkodési
készségétdl, melyet az utdbbi idében egy apatikus hangulat jellemez. Nagyon sokszor eredménytelen a
kapcsolatfelvétel a jelzés beérkezését kovetden. A csalddok egy része nem veszi komolyan a
gyermekekkel kapcsolatos problémékat, olykor tobb hoénapot is igénybe vesz, mire sikerill egy
megfeleld egyiittmiikodést és cselekvési tervet kidolgozni a csalddokkal, ami sok esetben a
veszélyeztetettség miel6bbi megsziintetését hatraltatja.



A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az 1993. évi IIl. térvény rendelkezéseinek megfeleléen havonta
egy alkalommal kozremiikddik a Szocidlis Gyermekvédelmi Fdigazgatsag éltal bonyolitott RSZTOP-
1.1.1-16-2016-00001 azonositdszamu projekt keretében jogosultak élelmiszercsomag osztasiban. A
csomagosztaskor egy-egy alkalommal 270 csomag tarolasara és osztasara keriil sor. A csomagosztés
sordn az intézmény munkatarsainak tapasztalatai szerint a sziildk egy része pont a gyermek szamara
egészséges bébiételt és koles golydt nem viszi el, igy a csecsemOk mindségi tdplaladsa nem valdsul meg
maradéktalanul. Az elmult honapokban mar javulas figyelhetd meg, de korabban a papirdobozok és a
bébi ételes tivegek a kornyékbeli utcakon voltak eldobalva.

Az intézmény a 2018 évben - a fejtetvesség kezelésének mdédjahoz hasonléan — a jelzérendszer tagjaival
egylittmiikodve kdzdsen, az iskolai és 6vodai igazolatlan hidnyzasok visszaszoritasat tiizte ki célul.

Egviittmiikodés civil szervezetekkel

Az intézménynek jelenleg egyiittmiikodési megallapodasa két civil szervezettel van. A FIKSZ
PONT Egyesiilet eredményesen palyazott az EFOP-1.4.4-17 BARI SHEJ - NAGYLANY —
FATA MARE -Roma lanyok tovabbtanuldsi esélyeinek novelése elnevezésii két éves
programra, ahol a célcsoport toborzasaban és a program népszertisitésében vallalt az intézmény
szerepet. Sikeresen palyazott a Hajdi Gondoskod6 Nonprofit Kht is a EFOP-1.2.1-15 Védohalo
a csaladokért elnevezésii palyazati programra, ahol szintén a célcsoport toborzasdban és a
program népszertisitésében vallalt az intézmény szerepet.

3.2. Gyermekek napkozbeni ellatasanak, syermekek atmeneti gondozasanak biztositasa

3.2.1. Gyermekek napkozbeni ellatasa - Bolcsode

Hajdihadh4zon a 2017. évben a Hajdihadhaz Viros Onkormanyzata fenntartasdban miikodé
Hajduhadhazi Bolcséde latta el a bolcsddei ellatassal kapcsolatos feladatokat. Az intézmény
mukodési teriilete Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletére terjed ki.

A Hajduhadhazi Bolcséde 2017. évi szakmai tevékenysége
A Hajduhadhazi Bolcsdde 48 férOhelyes intézmény, 2017. évben 14 {6 foallasu és 1 {6
szerzOdéses dolgozoval és 8 kozfoglalkoztatott dolgozdval miikodott.

A bolcsdde 2017. évben is napi 11 6rat volt nyitva, reggel 6 6ratol 17 oraig.

Férohelyek kihasznaltsaga, 1étszammal kapcsolatos adatok

A Hajduhadhazi bolcsode 48 férhelyes intézmény. A Bolcsdde 2017-ben nem tudott minden
gyermeket azonnal felvenni, ezek a gyerekek vardlistara keriiltek és iiresedés esetén keriiltek
be a Bolcsddébe. A férdhelyek kihasznaltsaga 2017-ben 100 %-os volt.

A csecsemd-, kisgyermekneveldk 7 orat toltenek a csoportban és a 7. 6ran tul ellathatjak, akéar
a bolcsddén kiviil is munkakori kotelezettségiiket (csaladlatogatas, jatékvasarlas). Ebben az egy
oraban kell az adminisztraciojukat (iizend fiizet, torzslap, fejlddési napld) elkésziteni, illetve
ezt az Orat hasznalhatjdk felkésziilésre, a csoport életének megszervezésével kapcsolatos
tevékenységek ellatasara. A kisgyermeknevelOk heti valtasban végzik munkajukat.

A bolcsddei dajkak a takaritason kiviil a gyermekfeliigyeletben is nagy szerepet toltenek be,
segiti a kisgyermeknevel0k munkéjat, hogy a folyamatos napirend gordiilékenyen menjen.

A BolcsOdével egy gyermekorvos all munkaviszonyban, aki feladatait heti 4 6raban latja el.

A Bolcsdde vallja, hogy a gyermek a csaladé €s a legjobb helye a csaladban van. Az intézmény
olyan pluszt tud adni a csalddnak és a gyermekeknek a képzett kisgyermekneveldivel és az



alkalmazott nevelési modszereivel, mely a gyermek fejlodését, kozosségi szocializaciojat a O-
3 éves korban a legintenzivebb mddon fejleszti, és a kreativitast noveli.

A bolcsddei élet megszervezése a jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirendet foglalja
magdaba. A napirendet gy alakitjak ki, hogy a gyermek egyéni igényeit idoben kielégithesse a
kisgyermekneveld, de kozben a kozosség életében is attekinthetd rendszer legyen, megteremtve
a biztonsigérzetet, az idoben vald tajékozddast, az események eldrelatasat és az 6nallosodas
lehetOségét.

A napirend az étkezések koré csoportosul. Fontos, hogy az egymast kovetd gondozasi
miveletek naponta ismétlddve, ugyanabban az idében és sorrendben torténjenek és azokat
sietség nélkiil, nyugodt, elfogadé hangulatban a gyermek aktivitdsara épitve végezhesse el a
kisgyermekneveld.

A vers-mese-monddka-ének be van épitve a gyerekek mindennapi jatéktevékenységébe.
Az intézmény a vizudlis nevelést a korosztalynak és a fejlodésnek megfelelden iktatja be a napi
tevékenységekbe.

A Hajduhadhazi Bolcs6de olyan csaldadbarat bolcsddeként kivan miikddni, ahol az ellatas
0sszhangban van a gyermek sziikségletével, megfelel a sziilok igényeinek.

Az intézmény altal nyudjtott kiilonszolgaltatasok:

- specidlis tanacsadas,

- iddszakos gyermekfeliigyelet,

- jatékkolcsonzés.

Ezeket a szolgaltatisokat azok a sziilok vehetik igénybe, akik nem rendszeresen viszik
gyermekiiket a bolcsddébe. Az alkalmi munkat vallald, vizsgaiddszakban tanulo, vagy beteg
sziilo betegsége idejére kérheti az id0szakos gyermekfeliigyelet szolgéltatast, azonban 2017.
évben nem volt ilyen igény.

A gyermekek nevelését és gondozasat 8 f6 szakképzett kisgyermekneveld 1atja el. A dolgozok
szakképesitése megfelel a 15/ 1998 NM Rendelet 2. szamu mellékletében foglaltaknak. Az
alkalmazotti 1étszam megfelel a Rendelet 1. szamu mellékletében és a Szakmai utmutatéban
foglaltaknak. Mind a nyolc kisgyermekneveld regisztracidja megtortént a Milkodési
Nyilvantartasi Rendszerben. A szakemberek tervszeriien részt vesznek tovabbképzéseken. A
szakmai felkésziiltség folyamatossiaganak biztositdsa érdekében a bolcs6dén beliil
rendelkezésre all6 szakmai anyagokbol, moddszertani levelekbdl, folyodiratokbol, eléadisok
utjan, hazi tovabbképzések utjan torekednek a kisgyermeknevelok az ©Onképzés
megvalositasara. A Hazi tovabbképzések gyakorlata tervezetten miikodik a bolcsodében.
Tovéabbképzéseken, szakmai tanacskozasokon lehetdség szerint részt vesznek.

Folyamatos képzésekkel, tovabbképzésekkel emelik szakmai munkajuk szinvonalat.

1 f6 a , Korszerti egészségiigyi alapismeretek a szocidlis ellatidsban és gyermekvédelemben
dolgozdk szdmara” tovabbképzésen vett részt.

1 6 a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Felndttképzési Kar hallgatdja.

Az intézményben az alapellatashoz sziikséges targyi feltételek 2017-ben is biztositva voltak.
Arra torekszenek, hogy optimélis mennyiségli és mindségli felszereltség vegye koril a
gyermekeket. Ezt szolgalja a jatszo sarkok kialakitasa, az egyéni jatszasi lehetdségek biztositasa
(mese-€pitd-pihend). A gyermekek kornyezetét és komfortérzetét, biztonsagérzetét elosegitd
berendezéseket, puhasarkokat alakitottak ki a pihenés és az elmélyiilt egyéni jaték érdekében.



A korcsoportonkénti jatékkészlet megfeleld, minden csopotszoba soOpaddal felszerelt.
Jatékeszkozeiket folyamatosan tudtak bdviteni, sok készségfejlesztd jaték beszerzése sziildi
segitséggel valdsult meg, illetve az intézmény koltségvetésébdl nagyobb Osszeget koltottek
jatékokra.

Etkeztetés adatai 2017. évben:

A Bolcsddében a gyermekétkeztetésben minden gyermek részt vett, a 48 fobol atlagosan 40 f6
részesiilt kedvezményben.

A gyermekek a korszerli tiplalkozasi elvek és a nyersanyagnorma figyelembevételével
megkapjak mindazt a rendeletben eldirt fontossagi élelmi anyagot, ami az egészséges
fejlodésiikhoz nélkiilozhetetlen.

3.2.2. Gyermekek atmeneti gondozasa - Helyettes sziiloi ellatas

Az 6ndllo helyettes sziiloi ellatas kialakitdsa mar 1999-ben megkezdddott Hajdihadhazon. A
szolgéltato tevékenységet 2017. évben egy f0 litta el a telepiilésen, az elhelyezhetd gyermekek
szama 2.

Hajdihadhazon 2017-ben senki sem vette igénybe a helyettes sziil6i ellatast. Az eddigi
tapasztalatok szerint — probléma esetén — a sziilok a gyermekek, valamint a csaladok atmeneti
otthonat valasztjak. Ez az ellatas az dtmeneti otthonokkal ellentétben helyben all rendelkezésre
¢és sokat segitene azokon a csalddokon, ahol a sziilok akadalyoztatasuk (pl.: korhazi kezelés,
mutét) miatt a gyermekek feliigyeletét a rokonok, nagysziillok segitségével nem tudjik
megoldani. Ezzel mell6zhetd lenne a hatdsagi intézkedéssel jaré gyermekvédelmi gondoskodas
és a gyermekeknek iskolat sem kellene valtani, nem szakadnanak el teljesen kornyezetiiktol.

4. Az ellenorzések tapasztalatai
4.1. Aranykapu Ovoda

Az intézményben a 2017. szeptemberében intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés volt. Az
ellendrzés sordn mindent rendben talaltak.

4.2. Harom Szirom Ovoda

Az intézményben 2017. augusztus 08-an NEBIH ellenérzés volt a tilalokonyhan, melyet
megfelelonek taldltak, viszont hidnyoltdk a miikodési engedélyt, melyet az intézmény potolt. A
Poroszlay kerti 6voda tidlalokonyhijaban kifogasoltdk a padlozat miiszaki allapotat, az ajtok,
ablakok allapotat, melyeket palyazati forrasbol kivanunk feldjitani, jelenleg a palyazat elbiras
alatt van.

4.3. Szivarvany Ovoda

Az intézményben a 2017. évben kettd ellendrzés volt.

A Hajdu-Bihar Megyei Korményhivatal Balmazuijvarosi Jarasi Hivatala Népegészségligyi
Osztalya részérdl, mely ellendrzés nem tart fel hidnyossagokat.

A Hajdi-Bihar Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésig Hajdindnasi Katasztrofavédelmi
Kirendeltség részérdl, mely ellendrzés hianyossagot és szabalytalansagot nem tart fel.

4.4. Hajduhadhazi Bolcsdde

A Hajdiu-Bihar Megyei Kormanyhivatal 2017. aprilis 25-én tartotta meg kétévenkénti
ellendrzését. Az ellendzrés soran megallapitast nyert, hogy a gyermekek napkozbeni ellatasa az
intézményben magas szinvonalon biztositott, az épiileten beliil a kivalo targyi feltételek adottak
a szakmai munka elldtdsdhoz. Az ellenérzés soran megéllapitasra keriilt, hogy az udvarra




vonatkozdan sziikséges a hidnyossdgok pétlasa. Az udvaron volt szintkiilonbség megoldasra
keriilt, az arnyékolas érdekében tovabbi fakat iiltettek az udvaron. Az udvarra vonatkozdan
tovabbi fejlesztések megvalositidsa folyamatban van.

Az ellen6rzés megéllapitotta tovabba, hogy a személyi feltételek biztositottak és a szakemberek
jogszabalyban meghatirozott eldirdsoknak megfeleld szakképesitéssel rendelkeznek. A
dolgozokat dicséri a csoportszobdk dekoracioja, a textilek kiillonlegesége, melyek igazan illenek
a bolcséde hangulatdhoz.

A szakmai ellenérzést a Hajdi- Bihar Megyei Korméanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi
Fbosztily HB/08-SZGY/00735-2/2017. szamu végzése alapjan, 2017. aprilis 13-an végezte a
Magyar Bolcs6dék Egyesiilete megbizasabol kirendelt szakértd.

Folyamatosan ellendrzi az intézményt a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Balmazujvarosi
Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézete. A helyszini ellendrzés soran kozegészségiigyi
hianyossagokat nem taldltak. A Jarasi Kozegészségiigyi Feliigyelo rendszeresen visz az
intézménybe fbiskolai tanuldkat, mert a bolcsddét példa értékiinek tartja.

Az intézményben a 2017. évben atfogo tlizvédelmi hatdsagi ellendrzést tartott a Hajdiinanési
Katasztréfavédelmi Kirendeltség Hatosagi Osztalya, mely ellendrzés soran hidnyossagokat
nem talaltak.

4.5. Foldi Janos Két Tanitisi Nyelvii Altalinos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Az intézményben a 2017. évben harom feliigyeleti szerv tartott ellen6rzést. A Kormanyhivatal
hatosagi eljaras keretében az alapfokd miivészetoktatas feltételeit vizsgéilta. A
Hajduboszorményi Tankeriileti Kozpont fenntartéi, az OH szakmai ellendrzést végzett a
lemorzsolodas megel6zésének nyilvantartasarol. Megallapitdsaik tartalmazzak, hogy az
intézmény torvényesen €s a jogszabalyoknak megfelelden miikodik.

4.6. Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

A Hajdi-Bihar Megyei Korményhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Féosztalya 2017. jdlius 05.-
én tartott helyszini ellendrzést. Az ellendrzés sordn a szolgaltatd rendeltetésszerti mikodését
veszélyeztetd hidnyossagot nem tapasztaltak. Megéallapitottik, hogy a fenntarté mind a targyi,
mind a személyi feltételeket az eldirasokon feliil biztositja, igy minden rendelkezésre all ahhoz,
hogy a csalad- és gyermekjoléti kozpont megfeleld szinvonalon l4ssa el feladatait. A fenntartd
és az intézményvezetd nagy figyelmet fordit a hatdlyos jogszabalyoknak valé megfelelés
folyamatos biztositasara.

Az ellendrzésbe bevontdk a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatésagot, akik 2017.
szeptember 21.-én tartottak ellendrzést. Az ellendrzés eredményeképpen javaslatot tettek a
szakmai program ¢és mellékleteinek modositasara, kiegészitésére. A szakmai program
modositasat a képviselO-testiilet a 2017. december 21. napjan tartott képviselO-testiileti tilésén
targyalta meg.

4.7. Helyettes sziil6i ellatas ellendrzése
A helyettes sziildi ellatds vonatkozasdban a 2017. évben nem tortént ellendrzés.

5. Jovore vonatkozé javaslatok, célok meghatarozasa

A tapasztalt problémak, nehézségek alapjan a jovore vonatkozd javaslatok €s célok kozott szerepel a
jelzérendszer tagjainak egylttmi{kddésével az iskolai és dvodai igazolatlan hidnyzdsok, valamint a
szUil6i elhanyagolas visszaszoritasa.
A fert6z6 betegségek jelenléte miatt tovabbra is fontos az egészséges életmddra nevelés, az életviteli,
felvilagositd programok szervezése.



A gyermekek, fiatalkordak korében megjelent szenvedélybetegség (pszichoaktiv anyagok fogyasztasa)
miatt sziikséges a korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios eldadasok, programok szervezése.

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 96/2017. (IV.27.) HO. szami
hatérozataval fogadta el Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Gyermekvédelmi koncepcidjat. A
Gyermekvédelmi koncepcié elkészitésének célja a gyermek- és ifjusdgvédelmi alapellatés
jelenlegi helyzetének Osszefoglald értékelése, a kiillonbozd alapellatasi formak kiépiilésének
attekintése, a hianyossagok feltarasa, a hatékony mikodéshez sziikséges feladatok, fejlesztési
iranyok meghatarozéasa, hajdihadhazi gyermekvédelmi cselekvési terv 0sszeéllitasa.

Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi koncepcidja alapjan, a Hajddhadhazon
miikodd jelzérendszer tagjainak bevondsaval elkésziilt Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata
2017-2019. évekre sz0l6 Gyermekvédelmi Cselekvési Terve, melyet Hajdihadhaz Varos
Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 97/2017. (IV.27.) HO. szami hatirozataval fogadott el.

A Gyermekvédelmi Koncepcié és az ahhoz kapcsol6dé Gyermekvédelmi Cselekvési terv
segitheti és Osszehangolhatja a jelzOrendszer tagjainak munkajat, ezzel fokozva annak
hatékonysagat. A megvaldsitani kivant cél, hogy csokkenjen a varosban él6 veszélyeztetett
gyermekek szdma, javuljon a gyermekek életmindsége.

Hajddhadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a 216/2017. (X1.30.) HO. sz.
hatérozatiban gy dontott, hogy az dnkorméanyzat fenntartdsdban miikodé Aranykapu Ovodat,
Harom Szirom Ovodat és a Szivarvany Ovodat /2018. januér 1. napjaté] Hajddhadhédzi Vérosi
Ovoda néven miiksdik/ 2018. augusztus 1-jei hatallyal, egyesitéssel (beolvadassal) at kivanja
alakitani, oly médon, hogy az Aranykapu Ovoda és a Hirom Szirom Ovoda a Hajdihadhizi
Virosi Ovodéba olvadjon be.

Az 6vodak egyesitésének indokai:

1. Gazdasagosabb €s hatékonyabb szervezet miikodtetése.

2. A mukodési feltételek szinvonaladnak javitasa.

3. Az 6vodak egyesitéssel torténd atalakitasival (beolvadas) az 6vodak koltséghatékonyabban
miukodtethetdek, a konyvelési tételek magas szama csokkenne, a kotelezettségvallalasok szama
a kozos beszerzéssel a harmadara csokkenne.

4. Az jovoben bevezetésre keriild ASP miatt az adminisztracios terhek megnovekednek,
azonban ezek az dvodak atalakitasaval csokkenthetoek.

5. Egységes pedagdgiai €s modszertani szemlélet kialakitdsa a varos évodéiba jar6é gyerekek
sikeresebb nevelése érdekében. Egységes koncepcid kialakitisa a halmozottan hétranyos
helyzetii csaladokbdl érkez6 gyerekek nevelése érdekében.

6. MinGségi szakmai munka egységesitése, Megyei, Orszigos szintll elismertetése.

7. Hospitalasi rendszer kialakitisa a székhely és a telephelyek kozott. Az 6vodak jo
gyakorlatainak feltérképezése, bemutatasa, lehet6ség szerinti atvétele a szakmai fejlédés
érdekében.

8. Ovodai rendezvények, konferencidk szervezése, a halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek
nevelésével, esélyteremtésével kapcsolatos j6 gyakorlatok bemutatisa. Szakmai példamutatas.
9. Intézménykozi munkakozosségek kialakitisa a hat€konyabb szakmai munka érdekében.

10. Foiskolas allamvizsgazd hallgatok mentoralasa, bekapcsolédas az 6vodapedagdgusok
szakmai képzésébe.

11. Az O6vodas szintli tehetséggondozds megszervezése varosi szinten épitve az
ovodapedagogusok erdsségeire. pl.: gyermektorna, zeneovi, okos kucko, bozsik foci stb.




12. Tovabbképzési program céltudatos atgondolédsa a helyi sajatossagok figyelembevételével,
koherens képzések szervezésének lehetdségeit feltarva.

13. A helyi Pedagdgiai Programok aktualizalasa a mai kor kovetelményeinek.

14. A pedagdgus eldmeneteli rendszer kihivasainak valé megfelelés.

15. K6z6s egyiitt gondolkodés az 4ltalanos iskola pedagdgusaival az 6vodas kord gyerekek
sikeres iskolakezdésének érdekében.

16. Az iddszakos pedagdgus hidny athidalésa.

17. Pélyazati lehetdségek kozos hatékonyabb kihasznélésa.

18. Gyermeklétszamnak megfelelden fél allasban pszichologus és teljes allasi logopédus
foglalkoztatasa.

Hajdihadhdz Viros Onkorméinyzata Képviseld-testiilete a 107/2018. (IV.26.) HO. sz.
hatérozataban ugy dontott, hogy a véleményezésre jogosultak altal kialakitott véleményeket
tudomasul véve — a 216/2017. (X1.30.) HO. sz. hatarozatiban foglaltakra figyelemmel - az
onkormanyzat fenntartasaban miikdé Aranykapu Ovodat (4242 Hajddhadhaz, Bercsényi utca
23. szam), Harom Szirom Ovodat (4242 Hajdihadhaz, Pet6fi utca 1/A. szam) és a
Hajdthadhdzi Varosi Ovodat (4242 Hajddhadhiz, Szildgyi Daniel utca 2-4. szdm) 2018.
augusztus 1-jei hatallyal, egyesitéssel (beolvadassal) atalakitja, oly médon, hogy az
Aranykapu Ovoda és a Harom Szirom Ovoda a Hajdihadhazi Varosi Ovodaba olvad be.

Az o6vodik egyesitése eredményeképpen - az Nkt. 61. § (3) bekezdése alapjan - 500
gyermekenként lehetdség nyilik a meglévo alkalmazotti 1étszamon feliil egy, a teljes munkaidd
otven szizalékaban foglalkoztatott 6vodapszicholégus alkalmazésara; valamint 1 f6 logopédus
alkalmazaséara.

Sziikséges az 6vodaban a gydgypedagdgusok biztositasa, ezért fel kell tarni a szakemberek
alkalmazasanak finanszirozasi lehetdségét.

A hétranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek magas szaméara figyelemmel
meg kell vizsgilni az intézményi szinten foglalkoztatott szocidlpedagdégus vagy szocialis
munkas foglalkoztatasanak lehetdségét.

Az 6vodakban gyermeklétszdm novekedés tapasztalhato, ezért a jovoben meg kell vizsgilni az
intézménybdvités lehetdségét, ennek érdekében sziikséges a folyamatos palyazatfigyelés.

A Foldi Janos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfokd Miivészeti Iskolaban is
sziikség lenne a szakemberek poétlasara a gyermekek fejlesztése, timogatasa, a problémak
kezelése  érdekében  (pszicholégus, gyoégypedagdgus, logopédus, gydgytornisz,
szocidlpedagogus).

Sziikséges a sziilok agressziv viselkedésének csokkentésére hatékony konfliktuskezelési
modszerek tanitasa, elsajatittatasa a pedagégusok szamara.

A csellengés, csavargds megeldzése érdekében tovabbra is sziikséges szélesiteni a szabadido
hasznos eltoltését, az alternativ napkodzbeni ellatast biztositdé gyermekprogramok és a preventiv
programok korét a telepiilésen.



6. A bilinmegel6zési program, valamint
a gyermekkoru és fiatalkoru biinelkovetok szamanak, az altaluk elkovetett
biincselekmények szaimanak bemutatasa

6. 1. A biinmegeldzési program
Hajduhadhéaz Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a Varos biinmegel6zési koncepcidjat
2004. 4prilis 08. napjan az 51/2004. (IV.08.) HO. sz. hatirozatival fogadta el.

A koncepci6 I. pontjaban az altalanos alapelvek keriiltek rogzitésre, elsOként a blinmegel6zés
fogalma, majd az alkotméanyos kovetelmények a biinmegel6zéssel kapcsolatban. Azon beliil
meghatarozta a jogéllamisag elvét, az aranyossdg elvét, a tarsadalmi kirekesztodés
elkeriilésének fogalmat valamint az egyiittmiikodés elvét.

A 1II. pont részletesen tartalmazza a koncepci6 céljat. A III. pontban keriiltek felsorolasra a
koncepcié résztvevoi illetdleg itt lettek rogzitve azok a civil szervezetek és tarsadalmi
onszervezodések, amelyekkel az nkormanyzat képviseld-testiilete egyiitt kivan miikddni.

A TV. pont részletezi Hajdihadhazon a beavatkozasi teriileteket, valamint a biinmegel6zésben
kialakitott prioritdsokat. A prioritdisok élén a gyermek- és ifjusagvédelem, kiilonosen a
fiatalkord blin6zés megeldzése, csokkentése szerepel. Masodikként a varos biztonsaganak
fokozasa, harmadikként a csaladon beliili er6szak megeldzése, negyedik pontként az dldozatta
valas megeldzése, az dldozatok segitése illetdleg a biinismétlés megeldzése lett meghatarozva.
A prioritasok meghatarozzak azokat a szerveket, szervezeteket, amelyek részt vallalnak az adott
teriileten és tartalmazzak a megvaldsitando feladatokat.

Az V. pont a koncepcié megvalosuldsanak modjat rogziti. A képviselo-testiilet az onerdbdl vald
finanszirozas mellett, palyazati iton nyert timogatasbdl illetve taimogatasokbol kivan fellépni
a koncepcioban megfogalmazott helyi binmegeldzés érdekében.

Egy biztonsagosabb Hajdihadhiz reményében olyan komplex jelzorendszert kivan 1étrehozni,
melynek tagjai egylittesen, gyorsan reagalva, a koriilményeknek megfeleléen tudjak a
felmeriil6 problémékat megoldani, kezelni.

Hajddhadhaz Viros Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 209/2015. (X1.26.) HO. szami
hatarozatidban egy onkormanyzati rendészeti csoport létrehozasanak a vizsgalatarél dontott,
valamint felkérte az Ugyrendi, Etika, Kozrendvédelmi és Nemzetiségi Bizotts4g elnokét a Helyi
Blnmegel6zési Tandcs tagjainak Osszehivasara, szervezeti és mukodési szabalyzatanak
kidolgozaséira, tovdbba a helyi blinmegeldzési stratégia és a bilinmegeldzési program
kidolgozasara.

A Képviseld-testiilet Hajdihadhaz Viaros Biinmegeldzési Tanacsat a 37/2016. (1.28.) HO.
szamu hatdrozataval alakitotta meg €és hagyta jova szervezeti és miikodési szabalyzatat.

Az Onkorményzati rendészeti csoport 2016. 4prilis 1. napjan kezdte meg a miikodését. A
szolgdlat elinduldsat kovetden valamennyi tag feliratozott formaruhét kapott. Ebben a ruhdban
valo kozteriileti jelenlét a torvénytiszteld lakossidg szdmara valamilyen szintli biztonsagérzetet,
a jogszabalyokat nem mindig betartani igyekvOk szdméara pedig egyfajta zavard tényezot
jelenthet, és adott helyzetben taldn visszatarté er6ként is szolgéalhat a felbukkand rendész. A
folyamatos jarérozés mellett a csoport tagjai 6rzési feladatokat is ellattak a Szabadtéri Szinpad
kornyezetében és a Vasartér teriiletén torténd rendezvények lebonyolitasakor, illetve az azt
megel6zé napok elOkésziileti munkélatai soran. A jarérozo, figyeld szolgéalat mellett mar a
kezdetektdl fogva részt vettek az elhanyagolt ingatlanok, illetve az akkor hatalyba 1épo



kozteriilet-foglalasi rendeletben 1évo rendelkezéseket be nem tartd lakosok cimeinek
Osszeirasaban.

A varosOrség tagjai intézkedési joggal nem rendelkeznek, jogszabalysértés észlelése esetén
jelzéssel élnek a kozteriilet-feliigyeldk felé, akik megteszik a sziikséges intézkedéseket. A Fotér
mellett kiemelt figyelmet forditottak a Béke uti jatszotérre. Tavasz Gta folyamatos a Kozodsségi
és Vivoterem, illetve az azt ovezd teriilet allandé nappali 6rzése is. Az iskola szeptemberi
megkezdése oOta - a 1étszamhelyzet fiiggvényében — reggel 07.00 és 08.00 kozotti iddszakban
egy rendész a tanintézmény bejarata kozelében teljesit szolgélatot.

Az eltelt idoszak tapasztalata alapjan megéllapithatd, hogy a varosérok kozteriileti jelenléte a
lakossag szamara is érzékelhetd volt.

6.2. A gyermekkoru és fiatalkori biinelkovetok szamanak és az altaluk elkovetett
biincselekmények bemutatisa

A Hajduhadhazi Rendoérkapitanysag adatai alapjan 2017-ben a gyermekkoriak és fiatalkordak
korében a blinelkovetések szdma a kovetkezoképpen alakult.

GyermekKkoru Fiatalkora
Szabalysértés elkovetésekor 11 14
Biincselekmény elkovetésekor 2 13

2017-ben jelentds valtozas nem tortént a kiskoriak korében tortént blinelkovetések szamat
tekintve. Tovabbra is a lopés 4ll az els6 helyen targyat tekintve: tlizifa, élelmiszer, kerékpar,
telefon, a fiatalkordakndl a lopasok mellett maradt a valétlan bejelentések, rongilas és a
gardzdasag.

Biincselekmények vonatkozisdban gyermekkoruaknal szintén a lopéds, mig fiatalkordaknal a
lopas mellett a gardzdasidg az ami kiemelkedd.

A hajdihadhazi lakossag korében tortént biinelkovetések szama:

Szabilysértés elkovetd 291
Biincselekmény elkovetod 242

A gyermek- és fiatalkoru biinelkovetok jellemzoi

A korédbbi évekhez hasonldéan tovéabbra is megallapithatd, hogy Hajdihadhdzon a lakossag
Osszetételébol adédoan, nagyon sok csalad a létminimum alatt €1, rendszeres jovedelemmel nem
rendelkeznek (kivéve csaladi potlék), €letszinvonaluk, koriilményeik elmaradnak az elvarttdl,
amelyben nemcsak a tarsadalom a hibas, hanem a csaladfenntartok is hozzajarulnak ehhez a
magatartasukkal. A k6zmunkaprogramban résztvevok helyzete egy fokkal talan jobb, de ez sem
jelent végleges megoldast szamunkra. Sok csalddban még mindig az idény mezdgazdasagi
munkavallalasbol van bevétel. Jellemz0 a csaladokra, hogy a jovedelem beosztisa nem
megfeleld, ad-hoc jelleggel koltenek €s a legtobb esetben sajnos a gyermekekre forditanak a
legkevesebbet.

Az ilyen csalddokban a gyermekek sem kapjak meg a megfeleld értelmi, érzelmi fejlédéshez
sziikséges alapokat, és sok esetben ebbdl alakul ki a gyermekek elhanyagolasa is, idével a
kiskord veszélyeztetése a nem megfeleld ruhdzkodas és a nem megfeleld taplalkozas miatt.
Amennyiben a gyermek 6vodaba vagy iskolaba jar ott hétkoznapokon legalabb biztositva van
a napi tobbszori étkeztetése.



Ezekbdl a csaladokbol keriilnek ki a kiskorud biinelkdvetdk is, akik nem kapjdk meg a csaladtdl
a megfeleld hatteret, a timogatast, a helyes irdnyt, igy a sziillékhoz hasonléan iskoldzatlanok
maradnak és hamarabb kaphatéak blincselekmények elkovetésére.

Tovébbra is kiemelten kell figyelmet forditani az Altalanos Iskoldkban egyre siiriiben
eléfordulé zaklatdsokra, bantalmazisokra, gardzdasdgokra, és rongalasokra. Nem lehet azt
megengedni, hogy néhiny tanuld terrorizdlja a rendesen tanulni akar6 gyermekeket,
fenyegesse, zaklassa, bantalmazza most mar nemcsak tarsait, hanem a pedagdgust is.

Egyre gyakoribb jelenség lett, hogy mar megfenyegetik a tanarokat, sot eljutottunk odaig, hogy
inzultaljdk oket, de volt mar példa arra is, hogy tettleg bantalmazta a gyermek a pedagdgust.
Az esetek egy részében a pedagégus nem terjeszt el0 magéninditvanyt vagy pedig
biintethetdséget kizard ok: gyermekkor miatt meg kellett sziintetni az eljarasokat.

A kébitdszer, a kabitd hatast anyagok fogyasztasa tarsadalmunk egyik legnagyobb problémaja,
¢és elmondhat6, hogy a Hajduhadhazi Renddrkapitanysag illetékességi teriiltén is jelen van ez a
tarsadalmi probléma. Az eljardsaik sordn azonban az nyert megdllapitast, - tekintettel az
illetékességi teriiletiikon €16 csaladok, emberek szocidlis és gazdasagi helyzetére is - hogy nem
a klasszikus kébitészerek - marihuana, heroin, kokain, - vannak jelen, hanem a kiilénb6zo
mérgezd anyagokbodl elballitott, példaul aceton, patkdnyméreg dohadnnyal, herba flivel
osszekevert €s sodort cigarettdk fogyasztiasa. Ezen szerek, anyagok a tilté listin nem
szerepelnek, igy ezen ligyekben az eljards a hidnyz6 jogi szabalyozis miatt igen nehéz. A
lakossag részérdl rendszeres a bejelentés, "kabitoszer fogyasztasrol" észlelésrdl, arusitasarol,
amelyrdl azonban szinte minden estben kideriil, hogy nem val6s. Minden lakossagi bejelentés
ellendrzésre keriilt, valamint minden a targykorbe tartozé informécié feldolgozasa megtortént
az értékelt évben. A Rendorkapitanysidg az eljarasaik sordn olyan helyi lakosokkal alltak
szemben, akik lakékornyezetiikben terjesztették, vagy fogyasztottak a tiltott szereket. Altalaban
egy szdll cigaretta formajaban tortént az arusitas, illetve a fogyasztas. Tipikus és rendszeres
kabitoszer terjesztés, fogyasztds nem nyert megallapitast, valamint oktatisi intézmények
kornyezetében torténd terjesztés sem. A fesztividlok a Renddrkapitdnysag teriiletére nem
jellemzdek, a falu-varos napi rendezvényeken nem fordult el6 nagyobb szamban a szer
hasznélata, mint mas hétkdoznapokon. Eljarast nem inditottak fesztivalhoz, rendezvényhez
kothetéen. A biinmegel6zési tandcsadd az iskoldkban megtartott biinmegeldzési eldadasok
soran folyamatosan tdjékoztatta a drog fogyasztas veszélyeirél a didkokat és sziiléket is. Uj szer
felbukkandsa nem volt az elmult évben.

A telepiilésen kiépitett kamerarendszer tobb esetben a Hajdihadhazi Renddrkapitanysag
segitségére volt egy-egy elkovetd kézre keritésében, beazonositdsiban valamint egy-egy
keresett személygépkocsi megtalalasaban. A rendszer fejlesztése, még tobb kamera telepitése
hozzijarulna a telepiilés még nagyobb kozbiztonsiagidhoz, a lakossag szubjektiv biztonsag
érzetéhez.

A hozzatartozok kozotti erdszak, vagy annak veszélye miatti jelzések szama, a
kezdeményezett intézkedések

A Hajdihadhazi Rendoérkapitanysdg adatai alapjan az ideiglenes megel6z0 tavoltartés
elrendelésére 2017-ben 7 esetben keriilt sor.

A hozzatartozok kozotti er0szakot két kategoriara bonthatjuk, egyrészt mikor fizikai, pszichés
bantalmazas valésul meg a hozzatartozok kozott, a masrészt pedig az elhanyagolasbdl ad6dé
cselekmények.



Az els6 kategoéridban a megvaldsult biincselekményeket értékelve megallapithatd, hogy a
személy elleni er0szakos blincselekmények koziil tovébbra is a testi sértés a leggyakrabban
visszatérd blincselekményi kategoria, de eléfordul a kapcsolati erdszak, zaklatas is.

A hozzatartozok kozotti erdszakban altaldban a férfi az elkovetd és a nd (feleség, élettars) és a
gyerek az aldozat. A Hajdihadhazi Renddérkapitanysag teriiletén a lakossag osszetételébol
adédoan, nagyon sok csalad van, amelyik a 1étminimum alatt él, életszinvonaluk, koriilményeik
elmaradnak az elvartél, amelyben nem csak a tarsadalom a hibés, hanem a csaladfenntartok is
hozz4ajarulnak ehhez a magatartasukkal. Sajnos nagyszdmu ilyen csalad €l a Renddérkapitanysig
teriiletén, melyek kezelése, a megfeleld intézkedések megtétele igen nehéz feladat mind a
renddrség, mind a gyermekvédelem mas szakteriiletének.

Az elkovetdi oldalon, a kivaltd okokat vizsgilva az allapithaté meg, hogy tobb esetben az
elkovetdk a tarsadalom peremén élnek, iskolai végzettségiik alacsony, amellyel parosul az
italoz6 életmdd is. Ezen személyek a problémékat az altaluk legegyszerlibb médon, sokszor
erdszakkal kivanjadk megoldani, melyben nagy szerepet jatszik az alkohol fogyasztas.

A biincselekmények helyszinét vizsgalva megallapithat6, hogy ezen cselekmények legtobb
esetben magénlakasban torténtek, illetve a kozteriileten megvalosult cselekményeknél is a
maganlakas eldtti utca szakaszrdl van szo6.

A masik kategoridba a tartds elmulasztas, kiskorti veszélyeztetés sorolhat6, amelynél legtobb
esetben az érdektelenség, az elhanyagolas, a nemtérddomség, a gondatlansag allapithaté meg.
Jol mutatja, hogy a RendOrkapitanysag altal kezdeményezett tartds elmulasztasos tigyekben
tobb esetben az eljaras befejezéséig a feljelentett személy kifizeti tartozisat.

A hozzatartozok kozotti erdszakrdl elsddleges formaban bejelentés alapjan szereznek tudomaést,
ilyen esetekben nagyon fontos a gyors reagalas a renddri beavatkozas. Megallapithat6, hogy a
bejelentések nagy szazalékaban azért torténnek, az az elvaras, hogy a renddr figyelmeztesse "
ijessze meg" a haborg6 felet, de amigy eljarast nem akarnak.

A Hajddhadhazi Renddrkapitidnysdg minden bejelentést komolyan kezelt és a megfeleld
intézkedéseket megtették, nehogy tragédia kovetkezzen be a feliiletes rendOri intézkedést
koveten. Nagyon fontos, hogy az intézkedd allomany nyugalmat sugarozzon, legyen hatarozott
¢és egyben elfogulatlan is. Fontos tényezd még, az objektivitas, mert egy szubjektiv megitélés
az eljaras menetét eldontheti.

Az intézkedést igényl0 cselekmények elemzésénél szinte minden esetben megéllapithato a
felek részérdl az alkoholfogyasztis és az alkoholos befolyasoltsag. Kivaltd okok az
alkoholizmus, az anyagi helyzet rosszra fordulasa, a val6félben 1évo sziilok vitdja a
vagyonmegosztasrdl, gyerek elhelyezésrdl. Ezen vitak tobb esetben veszélyes fenyegetésben és
tettlegességben nyilvanulnak meg.

Az intézkedések soran nehézséget jelent, hogy a bekovetkezett magininditvanyos jogsértések
esetén a sértett az eljarast nem kivanja, a renddrségre tortént bejelentéstdl csak azt varja, hogy
a rendOr megjelenésével, vagy figyelmeztetéssel orvosolja a fennalld csaladi konfliktust.

A hozzatartozok kozott bekovetkezett blincselekmények megeldzése, feltdrasa igen nehéz,
hiszen a csalad belso €letébe nem latnak bele, illetdleg a csalad életébe torténd beavatkozas
igen kényes feladat. Sok esetben a csaladon beliil bekovetkezett kiskoru személyek sérelmére



elkovetett blincselekményeknek nincs eldzménye. A csaladon beliil a fesziiltség felgyiilemlik
€s ennek sok esetben a gyermek latja a kérat, 6 a szenvedo alany.

Problémat jelent a testi sértések vonatkozasaban, hogy a feljelentd kés6bb kibékiil a bantalmazd
€lettarssal, férjjel és ezt kovetden nem kivanja az eljaras lefolytatisat, és minden eszkozzel az
ellen van, hogy a hat6sag eredményesen tudja lezdrni a nyomozést. Ilyen esetekben a
hozzatartozéra nézve megtagadja a tanu vallomast, mig més bizonyitékok beszerzése igen csak
nehéz, hiszen altalaban ezen bantalmazasok sziik csaladi korben torténnek.

Tobb esetben eldfordul, hogy nem a sértett teszi meg a feljelentést, hanem az 6t ellatdé orvos
értesiti a hatosagot hivatalbol. Ilyen esetben a kihallgataskor visszavonjak azt, hogy oket
bantalmaztak volna, kiilonboz6 varidcidkat talalnak ki a sériilés keletkezésének koriilményére.

A rendorség gyermekeket érinté aldozatvédelmi tevékenységének bemutatasa, a
bilinelkovetés és biinismétlés megeldzése céljabol inditott programok

A kapitanysag 2013 szeptemberétdl rendelkezik egy f6 blinmegeldzési tanacsadoval, aki
folyamatosan jelen van a kozépiskoldban és a helyi altalanos iskoldkban is minden felkérésnek
eleget tett legyen az sziil6i értekezlet, rendhagy6 osztalyfonoki ora, vagy évfolyamoknak tartott
prevencids eldadasok, csaladi napok, kiillonboz6é bemutatok. Ezen eldadisok alkalméaval érinti
az aldozatvédelmi témakort is. Sajnos az 4ltalanos iskoldkban tobb dolguk akad, mint a
kozépiskoldban, a 11-14 éves korosztily egyre agresszivabb, durvibb, feleldtlen, nincsenek
tisztaba tetteik kovetkezményeivel, nem érzik hol a hatar, mi az, ami még a didkcsiny fogalmat
meriti ki és mi az, ami mar a szabdlysértést, esetleg vétség vagy blintettet valdsit meg.

Evek 6ta folyik a kozos munka, amikor is a jelzérendszertagjaival egyiittmiikodve tartanak
el6adasokat vagy rendkiviili osztalyfonoki orat. Egyes esetekben a sziilok is részt vesznek ezen
eldadasokon és megprdobaljak dket is bevonni a felmeriilé probléma megoldasiaba. Ezen kiviil
sziiloi értekezleten is részt szoktak venni, valamint a kézmunkaprogramban részt vevok
szamara is tartottak mar prevencios eldadast.

Az iskoldk részérdl tovabbra is pozitiv visszajelzést kaptak e k6z6s munka vonatkozasaban és
szinte folyamatosak a felkérések mar évek ota.

A Hajdihadhidzi Rendorkapitinysig mar tobb éve elinditott egy nem mindennapi
kezdeményezést az 6vodasok, illetve az altaldnos iskolds gyerekek részére. A kezdeményezés
lényege az, hogy kihelyezett osztalyfonoki 6ra keretében ezittal nem a Renddrkapitanysag
munkatarsai mennek a gyerekekhez, hanem Ok latogatjdk meg Oket a renddrkapitianysag
épiiletében. Ez a hagyomany 2017-ben is folytatédott.

Az éaldozatta valas megeldzése érdekében az alabbi intézkedésekre keriilt sor.

A renddrség biztonsagra neveld iskolai programjaiban (IBT, DADA, Sulizsaru) 65 eldadas
megtartasara keriilt sor. A kapitinysidgon Kondor Istvan r. 6rnagy iskolai blinmegeldzési
tanacsad6 végezte az iskolakban a biinmegel6zési tevékenységét. A kapitanysag illetékességi
teriiletén mitkodé altalanos iskoldk egyéni felkérésének O tett eleget, illetve a drogprevencids
programba is bevonta az altalanos iskolékat €s a kozépiskolakat is.

Az Onkorményzattal kardltve a Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdjével és a
Hajduhadh4azi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat képviseljével kozosen lakossagi forumot
szerveztek, amikor is tobb helyszinen elbeszélgetve a lakossaggal tobbek kozt blinmegel6z€si



és kozlekedés biztonsagi tandcsokkal lattak el a lakossagot, tovabbd az &dldozattd valas
megeldzés érdekében szérdlapokat is osztottak.

Mobil informécids tabla keriilt kihelyezésre illetékességi teriiletiik tobb helyére, ezen szintén
prevencids €s figyelemfelkeltd szordlapok lettek kihelyezve tobbek kozt az aldozatta valas
témakdrében is.

A Hajduihadhézi Teriileti Balesetmegel6zési bizottsag, nem csak a feladataba tartoz6 baleset-

megel0zési tevékenységre fektetett hangsulyt 2017 évben, hanem tobb blinmegel6zési eldadast
is tartott.

Balesetmegeldzési tevékenység havi lebontasban:

Aprilis hé:

K.I.K.: Az iskolai kozlekedésre nevelést segiti el6 a Kerékparos Iskola Kupa, tertileti forduloi,
hiszen a versenyzé gyermekeken til rengeteg az érdekldodd, akiket ezen rendezvények a
szabalyos kozlekedés irdnyaba, mozditanak el.

Madjus hé:

Kozlekedésbiztonsagi ellendrzést tartottak. Ennek soran a renddrkapitinysag munkatérsai az
iskolaba gyermekiiket gépjarmiivel €s kerékparral hozo sziilok figyelmét hivtak fel a baleset-
megeldzés fontossagara.

Junius hé:

Kozlekedési nap az OVI-ban:

A Szivarvany Ovodaban bonyolitottak le a hetedik ,, K6zlekedési nap az oviban” elnevezésii
rendezvényt.

Ovis Kozlekedési tabor
A Bocskaikerti Napsugar Ovoda napkozis KRESZ tabora keretében eldadast, kozlekedési
versenyt, kerékparturat, €s a rendOrkapitanysag latogatdsat tartottdk meg.

Jilius hé:
A Bocskaikerti Reformatus Noszovetség altal 4. alkalommal megszervezett 6-14 év kozotti
gyerekek tdbordban két alkalommal baleset megel6zési elfadést tartottak.

Augusztus hé:

Kozlekedési tabor : Teriiletiikkon a megyében egyediilallé médon a nyari kozlekedési szaktidbor
5 telepiilés bevonasival szervezodik. Hajdihadhiz, Hajddsamson, Nyiradony, Téglas,
Bocskaikert gyerekei egy héten keresztiil ismerkedhetnek a kozlekedési szabalyokkal és
kapcsolddhatnak ki a Zemplénben.

Szeptember hé:

Tanévkezdési kampdny:

Szeptember hoénapban a tanévkezdéssel kapcsolatos feladatokat a polgarérséggel kozosen
hajtottak végre. Szeptember honapban a reggeli és a délutani idészakban az iskoldkhoz kozeli
gyalogos atkeldhelyeken és forgalmas csomdpontokban, a szolgélatban 1€vé adllomany segitette
a forgalmat, a helyi polgardérséggel egyiitt.




November hé:

GY.L.K.: Az iskolai kozlekedésre nevelést segiti eld a Gyermek Iskola Kupa, teriileti fordul6i,
hiszen a versenyzd gyermekeken tul rengeteg az érdeklodo, akiket ezen rendezvények a
szabalyos kozlekedés iranyaba, mozditanak el.

December hé:
Ldtni Latszani akcio:
A ,,Latni és latszani” nevet viseld orszagos kozlekedésbiztonsigi kampanyban vettek részt.

Tbb iilés: A Hajdihadhazi Rk. rendezte meg a Teriileti Balesetmegel6zési Bizottsagi iilést.

Gyermekvédelemmel kapcsolatos szakmai tovabbképzések

A Hajddhadhazi Renddrkapitanysig blinmegeldzési tandcsaddja az alabbi képzéseken vett részt
2017-ben:

16 Blinmegel6zési tanacsadodi képzés /Budapest ORFK /

116 Cyberbiindzés, ,,Kék balna” tovabbképzés /Budapest, ORFK/

16 Medpolice oktatas

1 f6 Drogprevencios tovabbképzés /Debrecen/

116 KEF Kabitoszer Egyeztetd Forum eldadisan

A Rendorkapitanysag egyiittmiikodése mas intézményekkel
2017. évben a csaladsegitd szolgalatok kérésére esetmegbeszéléseken az alabbiak szerint vett
részt a blinmegeldzési tanacsado, illetve dldozatvédelmi referens.

= Hajddhadhazon 11 alkalommal

= Téglason 3 alkalommal

= Bocskaikertben 6 alkalommal

= Szakmakdzi megbeszélésen 9 alkalommal.

Megallapithatd, hogy az elmdlt iddszakban a csaladsegitd szolgalatoktdl kapott
esetmegbeszélésekre torténd meghivasok szama kozel hasonlé az el6z6 évhez.

Sok esetben nem kifejezetten a renddrség hatiaskorébe tartozd események kapcséan is kaptak
meghivot.

A csaliddsegitd szolgalatokkal, gyamhivatalokkal, donkormanyzatokkal kialakult kapcsolat
rugalmas, és kifejezetten jonak értékelheto.

A Rendoérkapitanysag egylittmikodik a szomszédos renddrkapitanysagokkal, rendérorsokkel,
hatarrendészeti kirendeltségekkel, a teriiletiikon talalhaté Onkormanyzatokkal, polgardr
szervezetekkel, valamint tarshatosagokkal. A rendOri szervekkel torténd egylittmikodés a
jelentkezd problémaknak megfelelden, de minimum hetente egy alkalommal zajlik. Az
onkormanyzatokkal kapcsolatuk napi szintli, ezen feliil jarasi egyeztetd féorumok keriilnek
megrendezésre. A polgardr szervezetekkel az egylittmiikodési megallapodasokat megkototték,
veliik napi szinten k6z0s szolgalatokat latnak el, valamint hetente minimum egy alkalommal
egyeztetd forumokat tartanak. A tarshatdésagok koziil a Fogyasztovédelmi Feliigyel0séggel a
Munkavédelmi Feliigyel6séggel, ,,ANTSZ-el, az ad6hatdsaggal tartjak a kapcsolatot, veliik
tobb alkalommal vettek részt piac, valamint fémfelvasarlo helyek ellendrzésén.

7. A telepiilési onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmiikodés

Hajduhadhazon sokrétli civil munka folyik. Tevékenységi koriikk széles spektrumdu, az
egészségligyi, a szocialis, az ifjusagi, a kulturalis és a varosszépitési szervezetektdl kezdve, a



miivészeti, az iskolai alapitvanyokon, a sportegyesiileteken keresztiill a fogyatékkal élok
Onsegitd szervezetéiig igen szertedgazd, sok-sok ember onkéntes munkijahoz biztositanak
keretet, jogi formét.

A telepiilésen élénk, aktiv civil élet folyik, amely a tarsadalom minden teriiletét érinti. A civil
szervezetek Uj szint visznek a varos életébe, kozosségi akcidikkal erdsitik a telepiilés
lakossdganak lokalpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet toltenek be a helyi
tarsadalom kozosségformalasaban, a helyi identitastudat erdsitésében.

A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek mukodéséhez, illetve az éltaluk szervezendd
eseményekhez Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a civil szervezetek
tdmogatasarol szolo 4/2014. (I1.04.) onkorményzati rendelete alapjan eseti jelleggel, egyedi
elbiralas alapjan biztosit anyagi forrist. Jellemzden azonban minden szervezet sajat maga
teremti el6 a miikodéséhez sziikséges forrast, sikerrel palydzva kiilonb6z6 tdmogatasi
alapokhoz.

Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata tobb civil szervezettel is egyiittmiikodik:

- Hajddhadhazi Polgarér Egyesiilet

- Radnoczi Ferenc Kertbaratkor: sziireti felvonulas, zoldség gyiimoles és disznovény
kiéllitas

- Hajduhadhazi Koséarlabda Klub,

- Hajduhadhazi Futball Klub,

- Hajdusagi Hagyoméanyorzd Lovasklub: fogathajté versenyek,

- Hajduvitéz Kulturdlis- és Sportegyesiilet,

- FIKSZ Pont Egyesiilet:jogi tanicsadas, tovabbképzés

- Hajdu Specialis Kutat6é- Mentd Egyesiilet,

- Helyi 6vodak alapitvanyai: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

8. Osszegzés

Ertékelve a 2017. évet megallapithaté, hogy Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasar6l megfeleléen gondoskodik. Az
onkorméanyzat €és az intézmények kozott szoros az egyiittmiikodés, folyamatos az
informécidcsere.

Az elmult év/évek intézményi, infrastrukturdlis beruhazasai érintették az 6vodakat, altalanos
iskolakat, az egészségiigyi intézmények is korszerlisodtek, tobb intézmény is megujult.

A Hajdihadhizon megépiilt Viviterem, edzdterem, koséarlabda palya, kis éldfiives focipalya,
szabadtéri kondipark kialakitasaval biztositottak az akcioteriileten €16, tilnyomorészt hatranyos
helyzetii lakossag szamara a megfeleld sportlétesitmények, melyek erdsitik a helyi lakossag

s sz

A Szabadtéri Szinpad 2017-ben is szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgalta a
hajduhadhazi lakosok, koztiik a gyermekek kulturalt kikapcsolodasat.

A telepiilésen aktivak a kiilonbozd civil szervezetek a kultudra, a sport, a szabadidds programok
stb. teriiletén.



Tekintettel arra, hogy 2017-ben a Hajduhadhazi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont altal kezelt
problémak nagy részét a gyermekek sziilok altali elhanyagolasa tette ki, ezért kiilondsen fontos
tovabbra is nagy hangsulyt fektetni a gyermeknevelési, életnevelési technikik sziilok szaméra
val6é megtanitasara.

A Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontndl miikodé Fiatal Anyadk Klubja
foglalkozdsai a csalddi életre nevelést, a héztartisvezetési, a gyermeknevelési,
haztartdsgazdalkodasi ismeretek atadasit, a j0 gyakorlatok megismertetését, a hizi praktikdk
megtanitasat, a higiéniai szokdsok kialakitasat célozzdk.

A fejlesztés kovetkezo 1€pése a feltart igények és lehetdségek Osszhangjanak megteremtése, a
szolgéltatdsok korének szélesitése. A szolgéltataisok mindségi fejlesztését folyamatosan
alkalmazni kell ahhoz, hogy az ellatisok szinvonala az egyes fejlesztések megvaldsuldsaval
parhuzamosan emelkedjék.

Hajduhadhaz, 2018. majus ....

Csafordi Dénes
polgarmester

Az intézményekkel tortént egyiittmiikodés €s az intézményi adatszolgaltatasok adatai alapjan
Osszeallitotta:
Dr. Té6th Judit
hat6séagi irodavezetd



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

147/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdihadh4z Viros Onkorméanyzata Képvisel-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és gy
hatérozott, hogy palyazatot hirdet a Hajduhadhizi Bolcsdde intézményvezetd (magasabb
vezetd) munkakor betoltésére. A palyazati felhivast az aldbbiak szerint hatarozza meg:

Hajddhadhaz Varos Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete

A ,,Kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6” 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Hajdahadhazi Bolcsode

intézményvezeté (magasabb vezeto)

munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama:
Hatérozatlan idejt kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A vezet6i megbizas idétartama:
A vezetO0i megbizés hatirozott idore, 2018. julius 1-2023. jinius 30-ig sz4l.

A munkavégzés helye:
Hajdu-Bihar megye, 4242 Hajdihadhéaz, Béke utca 54/A. szam

A munkakorbe tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

A bolcsdde iranyitasi, ellendrzési €s munkéltatoi feladatainak ellatasa, az intézmény alapitd
okirata szerinti tevékenységek ellatasanak biztositasa, SZMSZ-ben meghatiarozott egyéb
feladatok ellatasa, kapcsolattartas a fenntartdval és a tobbi varosi intézménnyel.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitisara és a juttatidsokra a ,,Kozalkalmazottak jogéllasardl sz616” 1992.
évi XXXIII. torvény, valamint a 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet rendelkezései az
irdnyadoak.

Palyazati feltételek:
= fels6foku iskolai végzettség és a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamu mellékletének
1/2/B. pont szerint:
1. csecsemd- és kisgyermekneveld (BA) vagy
2. a) bolcsdédei szakgondozé (OKJ),
b) csecsemO- és kisgyermekgondoz6 (OKJ),
¢) csecsemo- €s kisgyermekneveld-gondoz6 (OKJ),



d) csecsemd- és gyermeknevelo-
gondoz6 (OKJ),
e) kisgyermekgondozo, -neveldi (OKJ),
f) csecsemo- és kisgyermekneveld asszisztens (FOKSZ),
g) csecsemd- és gyermekgondozdi (OKJ)
végzettséggel rendelkezd:
intézetvezetd, szakoktatd, védond, felséfoku szocidlis szakképzettségli személy
vagy pedagogus szakképzettségli személy
= a257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 3. § (3) bekezdése alapjan legalabb 6t év felséfoku
végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szociélis
ellatds, az egészségiigyi ellatés, illetve a kdzoktatas teriiletén betoltott munkakorben
szerzett szakmai gyakorlat
= magasabb vezet6i megbizdst az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg kozalkalmazotti munkakorbe
kinevezheto.
= magyar allampolgéarsag, biintetlen el6élet, cselekvoképesség
= vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa

A palyazat részeként benyuajtandé iratok, igazolasok:

= fényképes szakmai onéletrajz

= végzettséget, szakképzettséget igazold oklevél masolata,

= szakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok,

= az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo szakmai program,

= 3 hénapnél nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, amellyel a palyazo igazolja a biintetlen
eloéletét és azt, hogy nem all olyan foglalkozastol eltiltds hatalya alatt, amely a
kozalkalmazotti jogviszony l1étesitését nem teszi lehetOvé,

= nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati
eljarassal osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

= nyilatkozat arrdl, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997.
évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott kizar6 ok vele szemben
nem all fenn,

= hozzajaruld nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati eljarasban részt vevok a teljes palyazati
anyagba betekinthetnek

= nyilatkozat arr6l, hogy nem all cselekvOképességet érintdé gondnoksag alatt

= nyilatkozat arrdl, hogy nyilt vagy zart iilésen kéri a palyazat megtargyalasat

= nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasarol

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2018. julius 1. napjatdl tdlthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. jinius 27.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Sorés Erika nyujt, a 06-52-277-512
telefonszdmon.

A palyazatok benyudjtasanak moédja:

» Postai titon, a palyazat Hajddhadhiz Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete cimére
(4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 1. szam) torténd megkiildésével. Kérjiik a boritékon
feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosit6é szamot: 4853/2018 , valamint a
munkakor megnevezését: intézményvezetd (magasabb vezetd).



= Személyesen Csafordi Dénes polgarmester, Hajdi-Bihar megye, 4242 Hajdihadhaz,
Bocskai tér 1. szadm.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokat egy szakmai bizottsdg véleményezi. A kinevezésr6l Hajduhadhdz Véros
Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete dont, figyelemmel a Kjt., tovabb4 a szocialis, valamint
a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasara kiadott 257/2000.
(XII.26.) Korm. rendelet alapjan. A kiir6 fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazati eljarast
eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2018. junius 29.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
= NKI (Kozigallas) internetes honlap
= Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal hirdet6tabl4ja
=  www.hajduhadhaz.hu internetes honlap

A Képviselo-testiilet felkéri Dr. Kiss Katalin jegyzot, hogy gondoskodjon a péalyazati felhivas
kozzétételérdl és a palyazati eljaras lefolytatasaval osszefliggod elokészito feladatok ellatasarol.

Hatéridd: a palyazat kozzétételére azonnal
Felelds: Dr. Kiss Katalin jegyz6
Végrehajtasért felelds: Dr. S6rés Erika jogi referens

A kivonat hiteléiil:



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

148/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat
Hajdihadh4z Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete tgy dontott,
hogy a Hajdihadhazi Bolcsdde intézményvezetdi munkakorének
betoltésére meghirdetett palyazattal 6sszefiiggésben a kdzalkalmazottak
jogéllasarol szol6 1992. évi XXXIIL. torvény 20/A. § (6) bekezdésének,
tovabba a 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet 1/A. § (10) bekezdésének
megfeleléen legalabb haromtagi, a betoltendd munkakor feladatait
érintéen szakértelemmel rendelkezd bizottsdgot hoz 1étre, melynek
tagjaivad megvalasztja:

- Vargané Sorés Ilona Oktatési, Miivel6dés, Ifjisagi és Sport Bizottsag
elnoke

- Antal Ferenc Szocialis, Csaladvédelmi és Egészségiigyi Bizottsig
elnoke

- Magyar Bolcs6dék Egyesiiletének tagja

A Képviseld-testiilet felkéri a szakmai bizottsdgot a palyazok
meghallgatdsara, majd {irdsos véleménye Képviselo-testiilet részére
torténd benyujtasara.

Hatéridd: 2018. junius 29.
Felelds: Szakmai Bizottsag
Végrehajtasért felels: Dr. SOrés Erika jogi referens




Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

149/2018.(V.31.)HO sz. hatdrozat

Hajdihadh4dz Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete gy dontott,
hogy a Hajdihadhazi Bolcsdde intézményvezetdi munkakorének
betoltésére meghirdetett palydzat eredménytelensége esetén a
Hajduhadhazi Bolcsode vezetésével kapcsolatos feladatok ellatasara
2018. julius 1. napjatdl az intézményvezetdi (magasabb vezetdi)
megbizasra iranyul6 pdalyazat alapjan megbizott vezetd kinevezéséig
Kecsediné Molnar Anikét bizza meg.

Felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy a dontésrél Kecsediné
Molnar Anikot tajékoztassa.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felel0s: Dr. Sorés Erika jogi referens




Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

150/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete tigy hatarozott, hogy a Hajdd-Bihar
megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya A4ltal
meghirdetett 2018. évi ,,Nyari didkmunka” foglalkoztatasi program megvalositisat timogatja
az aldbbiak szerint:

A program teljes idotartama: 2018. jilius 1. - 2018. augusztus 31.

Vilaszthat6 foglalkoztatdsi idészak:

1. 2018.07.01.-2018.07.31.
2. 2018.08.01.-2018.08.31.

A program teljes idOtartaméan beliil 1 f6 1 hoénap idotartamra 4 Ords munkarendben
foglalkoztathato.

A program keretein beliil 6sszesen 66 f6 foglalkoztatasa valosul meg.

A munkavégzés helyszinéiil szolgalhatnak a Polgarmesteri Hivatal mellett az Onkormanyzat
intézményei, valamint mezégazdasigi telephelye. A munkavégzés jellegét tekintve lehetdség
lesz tobbek kozott irodai, konyhai kisegitoi, telepiilésiizemeltetési, valamint mezdgazdasagi

idénymunka végzésére is.

A program koltségvetése elkésziilt, amely az aldbbiakban kertiil részletezésre:

66 f6 didkmunkas munkabére: 4.554.000 Ft
Szociélis Hozzajarulasi Adé (19,5 %): 888.030 Ft
Osszes koltség: 5.442.030 Ft

A program tdmogatasa 100%-o0s, a megvaldsitas sajit forrast nem igényel.

Felkéri Csafordi Dénes polgarmestert a 2018. évi ,,Nyéri didkmunka” program tekintetében a
kérelem benyujtasara.

Hatéridg: folyamatos
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Hajdu Zsoltné kozfoglalkoztatasi koordinéator

A kivonat hiteléiil:



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

151/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete tigy hatarozott, hogy a Hajdd-Bihar
megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya A4ltal
meghirdetett Alapkompetencia fejlesztd képzés megvalositiasat timogatja az aldbbiak szerint:

Hajddhadhaz Varos Onkormédnyzata 20 fé alliskeresd Alapkompetencia fejleszté képzését
szandékozik megvalositani 2018. majus 31. és 2018. szeptember 18. kozotti idészakban.

A programban részt vevok a képzés soran elsajatithatjdk mindazokat az alapismereteket €s
képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek, tovabba megszerzik a
szakképzésbe torténd bekapcsolddishoz sziikséges kompetencidkat.

A program célja az alapkészségek (olvasas, irds, szamolas) teriiletén meglévo tudas elmélyitése,
bdvitése, informécidé nyujtasa szlikebb és tdgabb kornyezetiikrol, elemi Osszefiiggések
felismerésére készségfejlesztés, esélyegyenldség biztositisa.

A telepiilésen igen nagymértéki a munkanélkiiliség, kiillonosen a hatranyos helyzeti,
szakképzetlen lakossdg korében. Foglalkoztatasukra, munkaerOpiacra val6 re/integracidjukra
biztosit lehetdséget ez a program. A képzésen résztvevok a megszerzett tudis birtokdban
képessé valnak szakképzésen valo részvételre, ezt kovetden varhatdan nagyobb eséllyel tudnak
majd elhelyezkedni a versenyszféraban. Ez altal az érintett csaladok bevétele tovabb
novekedhet, mely 20 ember és csalddja életében hozhat életmindségbeli valtozast.

A képzéshez sziikséges hellyel az onkormanyzat rendelkezik.

A program koltségvetése elkésziilt, amely az aldbbiakban kertiil részletezésre:

20 6 allaskeres6 munkabére: 5.941.060 Ft
rpunkabért terhel0 jarulékok: 579.260 Ft
Osszes koltség: 6.520.320 Ft

A program tamogatasa 100%-os, a megvaldsitashoz sajat forras biztositaséara nincs sziikség.

Felkéri Asztalos Péter alpolgdrmestert az Alapkompetencia fejlesztd képzés tekintetében a
kérelem benyujtasara.

Hatéridg: folyamatos
Felelds: Asztalos Péter alpolgarmester
Végrehajtasért felelds: Hajdu Zsoltné kozfoglalkoztatasi koordinéator

A kivonat hiteléil:



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

152/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete az elSterjesztést
megtargyalta és ugy hatarozott, hogy a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 21/C. § (2) bekezdés a) pontja esetében a sziinidei
gyermekétkeztetést a bolcsddei ellatdsban, dvodai nevelésben részesiilo
gyermekek szamara a bolcsoddei ellatist nydjtd intézmény és az 6voda
zarva tartasdnak id6tartama alatt valamennyi igény szerinti munkanapon,
tovabba a Gyvt. 21/C. § (2) bekezdés ba) pontja esetében a nyari sziinidei
gyermekétkeztetést 2018. junius 18- 2018. augusztus 17. kozotti
iddszakban biztositja.

Hatéridd: azonnal

Felelds: Csafordi Dénes polgarmester

Végrehajtasért felelds: Hajddhadhazi Polgarmesteri Hivatal (Szocidlis
iroda)




Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

153/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Viaros Onkormanyzata Képvisel-testiilete megtargyalta a
Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Intézményfenntartd
Téarsulas 2017. évi miikodésérdl sz6l6 beszamolot, és gy hatirozott,
hogy azt a hatarozat 1. szamud mellékletében foglaltak szerint elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Dr. Sorés Erika jogi referens




153/2018.(V.31.)HO szimii hatarozat 1. szimi melléklete

BESZAMOLO

Hajduhadhazi Miktotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntarté Tarsulas
2017. évi miikodésérol

Iranvadé jogszabalyok

A Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 93.§ 14. pontja
szerint a tarsulasi megallapodasnak tartalmaznia kell a tarsulas miikodésérdl évente legalabb
egy alkalommal torténd beszdmolas kotelezettségét.

A Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Intézményfenntartdé Tarsulds Tarsulsi
Megéllapodasa 26. §-a szerint ,,a Téarsulas tevékenységérdl, pénziigyi helyzetérdl, az elnok

évente beszamol. A Tarsulas mukodésének ellenOrzése a belso ellendrzés keretében torténik.”

A Tarsulds létrejotte és feladatai

A Hajduihadhéazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Intézményfenntarté Tarsulas 2013. 05.21.
napjan jott 1étre. A Tarsulds 6nallo jogi személy.

A Tiarsulasi Megallapodas alapjan Hajdihadhidz Varos Onkorminyzata és Téglas Varos
Onkorményzata, mint tagok a Tarsulds ttjan kozosen latjdk el az alabbi szocidlis
alapszolgaltatasokat:

a.) tamogato szolgdltatds

ellatasi teriilet: Hajdahadhéz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete
b.) hdzi segitségnylijtds

ellatési teriilet: Hajddhadhéz, Téglas kdzigazgatasi teriilete
c.) jelzorendszeres hdzi segitségnyuijtds

ellatési teriilet: Hajduhadhéz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete,
d.) nappali elldtds (idosek klubja)

ellatési teriilet: Hajduhadhéz, Téglas kdzigazgatasi teriilete
e.) szocidlis étkeztetés

ellatési teriilet: Hajdihadhéz, Téglas kdzigazgatasi teriilete

A Tarsulasi Megallapodasban foglaltak szerint a Térsulds a Hajdihadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozponton (4242 Hajdihadhaz, Kossuth u. 11/A.), keresztiil l14tja el:

- tamogat6 szolgéltatast Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert ellatasi teriilettel,

- hazi segitségnytjtast Hajddhadhaz, Téglis ellatasi teriilettel,

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtast Hajdihadhaz, Téglas és Bocskaikert ellatasi teriilettel,
- nappali ellatast (iddsek klubja) Hajdihadhaz, Téglas ellatési teriilettel,

- szocialis étkeztetést Hajdihadhaz, Téglas ellatasi teriilettel.

A Tarsuldsi Tandcs 2017. évre vonatkozo iilései és dontései

A Térsulasi Megallapodas szerint a Tarsulds dontéshozd szerve a Tarsuldsi Tanacs. Tagjai a
tarsult onkorméinyzatok mindenkor polgarmesterei.



A Tarsulasi Tanacs munkaszervezeti feladatait (dontések el0készitése, végrehajtis szervezése)
a Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal latja el.

2017-ben a Tarsulasi Tanacs 5 ulést tartott, a hozott hatarozatok szama 15 db.
Az iilések datumai: 2017. februar 23. napja; 2017. marcius 29. napja; 2017. majus 23. napja;
2017. augusztus 4. napja; 2017. december 21 napja

A feladat-elldtds sordn kovetkezo dontések meghozataldra keriilt sor:

- A Tarsulas 2017. évi koltségvetésének elfogadasa. { 1/2017. (I1.23). HMSZGIT. sz.
hatarozat}

- A Bocskaikert Kozségi Onkormanyzattal 2013. méjus 2. napjan, a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtds Bocskaikert kozségben torténd ellatasa targyaban kotott megallapodas
megkotése. {2/2017. (I11.23.) HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A tamogat6 szolgaltatds Bocskaikert kozségben torténd ellatasara vonatkozo6 2017. évi
megéllapodas megkotése. {3/2017. (11.23.) HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont 2016. évben végzett
szakmai tevékenységérol késziilt beszamol6 elfogadasa. {4/2017. (111.29.) HMSZGIT.
sz. hatarozat}

- A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozéasi Kozpont altal nyujtott személyes
gondoskodas korébe tartozd szocidlis ellatdsok szolgéltatasi Onkoltségének és az
intézményi téritési dijak mértékének megallapitasa. {5/2017. (111.29.) HMSZGIT. sz.
hatarozat}

- A hazi segitségnyujtas ellatdsahoz kapcsoldodd 1étszamfejlesztés iranti kérelem
megtargyaldsa és a Hajddhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi Kozpont
Hajdihadhaz, Kossuth utca 11/A. szam alatti székhelyén a hazi segitségnyujtas
szakfeladaton 2017. junius 1. napjatdl 1 f0 szakmai létszambdvités engedélyezése.
{6/2017. (V.23.) HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A Hajddhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont &ltal nydjtott hézi
segitségnyujtas szolgaltatds az ellatottak részére 2017. julius 1. napjatdl hétvégéken és
iinnepnapokon is torténd biztositasardl sz6l6 dontés meghozatala. Es a hazi
segitségnyujtdsban  meghatarozott szolgaltatisi Onkoltségek meghatarozatésa:
Hajdihadhaz, Kossuth u. 11/A. szam alatti székhely esetében: 1270,-Ft/6ra; Téglas,
Sipos Séandor utca 3. szam alatti telephely esetében: 1535,-Ft/6ra. {7/2017. (V.23.)
HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A Szocidlis és Gyermekvédelmi Fodigazgatdésag altal 2017. mijus 22. napjan
meghirdetett nyilt palyazati felhivasra torténd palyazat benyujtasardl szol6 dontés.
{8/2017. (V.23.) HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Intézményfenntartd Tarsulds 2016.
évi koltségvetésének teljesitésérdl készitett zarszamadas elfogadasa. {9/2017. (VIIL.04.)
HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A Hajddhadhizi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Intézményfenntarté Téarsulas a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas 2017. januar O1. napjatdl 2017. december 31.
napjaig terjedd idOszakban torténd ellatisa targyaban a Szocialis és Gyermekvédelmi
FOigazgatosaggal torténd finanszirozasi szerz0dés megkotése. {10/2017. (VIILO4.)
HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A fenntartdsaban miikodé Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozisi Kozpont
altal a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas ellatasa soran kihelyezhetd jelzOkésziilékek
szamanak 2017. szeptember 1. napjatol 59 db-rél 57 db-ra torténd csokkentésrol szol6
dontés, oly mdédon, hogy a Hajdihadhéazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Koézpont



4242 Hajduihadhaz, Kossuth utca 11/A. szam alatt miikodo székhelye altal kihelyezhetd
jelzokésziilékek szamat 2017. szeptember 1. napjatol 32 db-r6l 30 db-ra csokkentette
(ebbdl 5 db késziilék Bocskaikert, 25 db Hajduihadhaz teriiletén miikodik). {11/2017.
(VIIL.O4.) HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A fenntartdsdban miikodé Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozisi Kozpont
altal a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas ellatasa soran kihelyezhetd jelzOkésziilékek
szamanak 2018. januér 1. napjatol 57 db-rol 56 db-ra torténd csokkentésrdl sz616 dontés,
oly médon, hogy a Hajdihadhéazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont 4242
Hajdihadhaz, Kossuth utca 11/A. szam alatt miikodé székhelye altal kihelyezhetd
jelzokésziilékek szamat 2018. januar 1. napjatol 30 db-rél 29 db-ra csokkentette (ebbol
4 db késziilék Bocskaikert, 25 db Hajddhadhaz teriiletén mikodik).{12/2017. (XIL.21.)
HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont Szakmai Programjinak
jovahagyasa. {13/2017. (XIL.21.) HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozéasi Kozpont Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak jovahagyésa. {14/2017. (XI1.21.) HMSZGIT. sz. hatarozat}

- A Térsulas 2018. évi munkatervének elfogadasa. {15/2017. (XIL.21.) HMSZGIT. sz.
hatarozat}

A Tarsulds gazddlkoddsa, vagyona

A Tarsulasi Megallapodds alapjan Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata a Hajdihadhazi
Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtis, az
étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, valamint az id0sek nappali ellatisa vonatkozasidban a
sziikséges dologi kiadasokhoz az elOirdnyzatot fOszabalyként Magyarorszdg mindenkori
koltségvetési torvényében rogzitett alap normativabodl, - illetéleg a hazi segitségnyujtas
vonatkozasaban a kiegészitd normativabdl is - biztositja, igény szerint a koltségvetésében
elfogadott eldiranyzat mértékéig.

Az Intézményfenntarté Térsulds székhely telepiilése a koltségvetési évet megel6zd év
november 20-ig, a vélasztasok évében november 30-ig elkésziti a koltségvetési koncepcid-
tervezetét, valamint minden év januar 20-ig elkésziti a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis
Gondozasi Kozpont koltségvetésének tervezetét kiemelt eldiranyzatonként, melyet megkiild a
tarsulasban résztvevd onkorméanyzatoknak.

A koz0s koltségek viselésérol a koltségvetés elkészitése eldtt az onkormanyzatok egyeztetést
folytatnak le.

A konyvelés adatairdl a sz€khely 6nkorméanyzat havonta, targyhot koveto 20-ig koteles az adott
feladat bevételeit és kiadasait tartalmazoé szakfeladatonkénti kimutatast, valamint a szakfeladat
fokonyvi kivonatat folyamatosan megkiildeni a tag dnkormanyzatok polgarmesteri hivatalai
részére.

Ev végén a ténylegesen teljesiilt Gsszes bevétel és befolyt Osszes kiadds ismeretében a
pénzmaradvany elszdmolasakor kell elszamolni a keletkezett hidnnyal, illetve tobblettel.

A Tdrsulds 2017. évre vonatkozo bevételei és kiaddsai

Kiadas: 133.361.449,- Ft
Bevétel: 133.369.742,- Ft
Fenntartott intézmény szakmai tevékenységének a bemutatasa




A Tarsulas fenntartdsdban milkodd Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozési
Intézményfenntarté Tarsulas 2017. évi szakmai tevékenységének bemutatisat jelen beszamold
1. szamu melléklete tartalmazza.

1. szamua melléklet

Beszamolo

a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont

2017. évi munkajarol

Készitette:
Chebliné Kocsis Erzsébet Uzonyiné Marczin Erika
intézményvezeto intézményvezeto h.

. Ugy vélem, csakis egyszer élhetjiik meg az életet.
Ha tehat akad bennem josag, amit kimutathatok, vagy akad olyan jo cselekedet, amivel
megkonnyithetem barmely embertarsam életét, most kell megtennem, nem késlekedhetem vagy
feledkezhetem meg errdl, hiszen soha tobbé nem fogok erre jarni.”

(William Penn)



Altaldnos bevezetés

A Szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol sz6l6 1993.évi III. tv. (tovabbiakban Szt.)
92./B.§. (1.) bek. d./pontja értelmében a személyes gondoskodast nytjtd szocidlis intézmény
fenntart6ja évente egy alkalommal értékeli az intézmény szakmai munkajat.

2017, EVaueiiiiieieeeete e honapban a Hajdihadhédzi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Intézményfenntartd Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa a Hajddhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont szakmai munkdjat értékelte, a .........cooooiiniiinniiiniiennnen.
hatarozatdban a beszamol6t elfogadta.

A Térsulési Tanacs elé a Hajddhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozéasi Kézpont, valamint
a Tamogat6é Szolgélat 2017. évi szakmai munkdjar6l az alabbi tdjékoztatast, beszamolot
terjesztem.

2009. januér 01-t81 a Hajddhadhazi Szocilis Gondozasi Kozpont és a Téglasi Varosi Szocialis Gondozasi Kdzpont
jogutédjaként miikodd Hajdihadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Koézpont elnevezéssel 6sszevont
mikrotérségi intézményként folytatta tevékenységét, melynek fenntartdja a Hajdihadhazi Szocialis Mikrotérségi
Intézményfenntartd Tarsulés.

A Tarsulas 2013. majus 01-t8l Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozési Intézményfenntartd Téarsuldssa
alakulva dj névvel ellatva maradt fenntartdja az intézménynek.

Az intézmény részben onalléan gazdalkodo, eldiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezd koltségvetési szerv,
melynek pénziigyi, gazdaségi feladatait Hajddhadhaz Varosi Onkormanyzata latja el.

Szolgaltatasainkat az allam altal biztositott feladat finanszirozasbdl, fenntartéi hozzajarulasbol,
illetve a személyi téritési dijakbdl biztositjuk.

A személyes gondoskodast nyujt6 szocialis szolgaltatasok formait az Szt. 57.§-a tartalmazza.

Az intézmény felépitése:

Az intézmény két 6nallé szakmai szervezeti egységbdl all.
1, Szocidlis Gondozasi Kézpont szakmai egység

—  étkeztetés

* hazi segitségnyujtas

* jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas

* id6sek nappali ellatasa

2, Tamogato szolgalat szakmai egység

* tamogato szolgaltatas

Intézményiink kiildetése, hogy a preventiv és rendszerszemléletli szocidlis munka keretében az
intézmény altal nydjtott szolgaltatasok komplex segitséget nyujtsanak a raszorulé személyek
0nallo életvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez.
Elsédleges célunk, hogy az egészségi vagy szocialis helyzete miatt hatranyos helyzetbe kertilt
iddskoru, fogyatékkal €10, pszichiitriai- esetleg szenvedélybeteg személyek életvezetését
segitsiik.
A szolgaltatasok biztositasival a kovetkezo célkitlizéseket érhetjiik el:

* az ellatottak tarsadalmi-, gazdasagi helyzetének javitasa

* szocialis biztonsag erdsitése

* a segitségre szoruld onallésdganak minél tovabbi megtartasa, fiiggdségi helyzetének

minél alacsonyabb szintre szoritasa



testi, lelki, mentalis egészség megdrzése, javitasa
egyéni er6forrasok, -képességek megtartdsa, mobilizalasa
kornyezet, csalad bevonasa a jelentkezd sziikségletek maradéktalan megoldéasaba

A fentiek teljesiilése érdekében a szolgéltatasok atlathat6, egymasra épiilo rendszerben torténd
megszervezésére toreksziink.
Helyi tarsadalmunk és a segitségre szorulok szamara minden igényt kielégit0, emberi értékeket
szem elOtt tartd tobb szintli ellatérendszert mikodtetiink, melyben egyenrangi értékes
partnerként jelennek meg az elldtottak és az Oket segitd munkatarsak egyarant.
Célunk, hogy valamennyi szakfeladat ellatdsa soran mindségi szolgaltatast nyudjtsunk, ezaltal
érjiik el ellatottaink elégedettségét, nyerjiik el bizalmukat.

A mindség a szervezeti szabalyozasaink alapjan torténd mitkodést, az ellatottak altal timasztott
igényeknek/elvarasoknak valé megfeleloséget jelenti.

A HHMIT SZGK téglasi telephelyének személyi feltételei:

7”2

16 f6 foallasu dolgozo szakfeladat szerinti megoszlasa a kovetkezo:

Nappali ellatas: Idosek Klubja

Sorszam | Létszam: Beosztas: Szakmai végzettség:

1, 1 f6 intézményvezetd Egészségiigyi szocidlis munkas Msc
Idés  ellatds  szakteriiletre = vonatkozé
szakvizsgaval

2, 16 gondozdénd Szocialis munkas, személyi segito,
szoc.gond.apold

3, 116 gondozdénd/technikai Szoc. 4pol6 és gond.

dolgoz6

A létszam megfelel az

1étszamnormanak.

Szocialis Etkeztetés

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 2.sz. mellékletében foglalt szakmai

Ssz: | Létszam: Beosztas: Szakmai végzettség:
I, |16 Etkeztetési tigyintézo Erettségi, TB iigyintéz6, Eu-i iizleti
asszisztens, bériigyintézd
2, |510 Megbizasi dijas

gondozond/kozfoglalkozatott

A szakmai 1étszam ezen a szakfeladaton nem felelt meg az 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet 2.
sz. mellékletében meghatarozott szakmai 1étszam elGirdsnak. (Az emlitett rendelet 100 0
étkezore vetitve 1 f6 szocialis segitot ir eld)
Az étkeztetés és az étel kiszallitdsa a jelenlegi gondozoi 1étszammal, illetve a kozhasznu
foglalkoztatassal megoldhatd, €s a jelentkez6 igényeket megfelelden ki tudjuk elégiteni.
Hazi segitségnyujtis

S.sz.: | Létszam: Beosztas: Szakmai végzettség:

1, 1f6 Vezet6 gondozénd | Szoc. asszisztens, érettségi

2, 6 f0 Hézi gondoz6 Szoc. apold és gond., érettségi

3, 3 0 Hazi gondoz6 Szoc. apold és gond.

4, 2 0 Hézi gondoz6 Képesités megszerzése folyamatban
Osszesen: 12 £6




A szakmai létszam megfelel az 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet 2. sz. mellékletében
meghatirozott szakmai 1étszam elGirasnak.

A vezet6 gondozdi feladatokat a jelenlegi gyakorlatban megosztva végzi az intézményvezeto,
ill. 1 {6 szociélis asszisztens képesitéssel rendelkezd gondozo.

Jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas.

A szolgaltatast 4 f6 gondozond latja el (készenléti tigyelet: Téglas: 4 £6).

(Megbizasi dij: 15.000.- ft/h6/f6)

A feladatellatést a stabilitds jellemzi, ugyanis 2004-t6l ugyanaz a 4 {6 latja el a feladatot!

Képzéseken 2017. évben nem vettiink részt, sajnos az ellatand6 feladatok nem tették lehetové.

A HHMIT SZGK hajdihadhazi székhelyének személyi feltételei:
25 f6 féallasu dolgozé szakfeladat szerinti megoszlasa a kovetkezo:

A 1étszam megfelel az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 2.sz. mellékletében foglalt szakmai
létszamnorménak.

Hajduhadhaz: Nappali ellatas: Idosek Klubja

Sor sz. |Létszam: Beosztas: Szakmai végzettség:
1, 1/2 16 intézményvezeto Szocialpolitikus, szocialis munkas
helyettes Id6s ellatds  szakteriiletre  vonatkozd
szakvizsgaval
2, 16 gondozdénd szocidlis gondozé — apold képesités
megszerzése folyamatban + érettségi

Hajduhadhaz: Szocialis étkeztetés

Létszam: Beosztas: Szakmai végzettség:
1, 15 10 intézményvezet6 he]yettes Szocialpolitikus, szocialis munkas
Id6és ellatdss  szakteriiletre  vonatkozé
szakvizsgaval
I, |1f6 Etkeztetési tigyintézo szocialis gondoz6 4pold
3, | 716 Megbizasi dijas

gondozond/kozfoglalkoztatott

A szakmai 1étszam ezen a szakfeladaton nem felelt meg az 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet 2.
sz. mellékletében meghatarozott szakmai létszam eldirdsnak. (Az emlitett rendelet 100 f6
étkezOre vetitve 1 f0 szocidlis segitot ir eld)

Az étkeztetés és az étel kiszallitdsa a jelenlegi gondoz6i 1étszammal, illetve a kozhasznd
foglalkoztatassal megoldhato, €s a jelentkezd igényeket megfelelden ki tudjuk elégiteni.

Hajdihadhiz: Hazi segitségnyujtis

S.sz.: |Létszam: Beosztas: Szakmai végzettség:

1 1 f6 vezetd gondozénd | Szo.gond.apolo+ érettségi + csaladpedagodgiai
mentor

2 1 6 szoc. gond. apold Szoc. gond. apolo érettségi

3 14 6 szoc. gond. apold Szoc. 4pol6 és gond.

4 1 6 szoc. gond. apold Felndtt apolod




5 1 szoc. gond. apold érettségi  +  szoc.gond.dplo6  képesités
megszerzése folyamatban

Osszesen: 18 f6

A szakmai létszam megfelel az 1/2000. (I. 7.) SzCsM. rendelet 2. sz. mellékletében
meghatirozott szakmai 1étszam elGirasnak.

A vezetd gondoz6i feladatokat a jelenlegi gyakorlatban megosztva végzi az intézményvezetd
helyettes és a vezetd gondozond.

Hajdihadhiz: Tamogato szolgélat

S.sz.: | Létszam: Beosztas: Szakmai végzettség:

1 1 f6 tdmogat6 szolg. | altalanos szocialis munkas, timogaté szolgélat
vezeto vezetO tanusitvany

2 2 6 személyi segitd Szoc. gond. 4pold, személyi segitd tanusitvany

3 1 6 gépkocsi vezetd tamogato szolg.személyi szallito tanusitvany

Osszesen: 4 f6

2017. méjus elsejétdl a személyi segitd 1étszam csokkent le 2 fore, nyugdijaztatds miatt. A
feladat ellatas szinvonala a jelenlegi 1étszammal is biztositott volt.

Jelzdrendszeres hizi segitségnyujtas.

A szolgéltatast 6 f6 gondozénd latja el (készenléti tigyelet: Hajdihadhaz: 4 f6 Bocskaikert:
2 16).

(Megbizasi dij: 15.000.- ft/h6/f6)

A feladatellatist a viszonylagos stabilitas jellemzi, ugyanis 2017 januértdl ugyanaz a 6 f6 latja
el a feladatot!

Képzéseken 2017. évben nem vettiink részt, sajnos az ellatand6 feladatok nem tették lehetové.

A HHMIT SZGK téglasi telephelyének intézményi-, targyi feltételei

A 2003. évi atalakitas kapcsan az épiilet akaddlymentesitésére csak részben volt lehetdség, a
kerekesszékkel kozlekedok érdekében mozgd rampat készittettiink a bejarati ajtohoz.

Az évek soran az ellatotti 1étszam emelkedése miatt (elsd sorban a hazi segitségnyujtas
teriiletén) a jelentkezd igények megfeleld kielégitése érdekében novekedett a feladatot ellatd
gondozéndk szdma. Ezzel egyidejlileg nem tudjuk biztositani a 1étszamnak megfeleld 61t6z6
helyiséget, szekrényeket. A gondozondk szigorian bizalmas dokumentumokat kezelnek az
adminisztracios tevékenységiik sordn, ezek biztonsidgos taroldsa nem megoldott. A napi
adminisztracios feladatot az ellatottak részére kialakitott nappali szobaban tudjak végezni. A
munkamegbeszélések is itt zajlanak, gyakran az ellatottak kozott, igy nehezen megoldhatd,
hogy a személyiségi jogok ne sériiljenek.

Az intézményi feltételek a nappali ellatasra vonatkoz6an megfelelnek az 1/2000. (1.7.) SzCSM
rendelet 75. § (1) bekezdésében foglaltaknak.

2014. évben a nappali €s a pihend szobakban nyilaszar6, valamint a bejarati ajtd cseréje is
megtortént.

Az intézményben a nyilaszarok rossz allapotban vannak, ezért a kazancsere ellenére a fiitési
rendszer nem tud hatékonyan miikodni, az épiiletet atfijja a szél.

1 db bejarati ajté és 7 db ablak cseréje sziikséges. A tetd gyakran tobb helyen beazik, amely
meghibasodast ,,tlizoltd” munkéval ideiglenesen javitunk. (pl. pala csere, szigetelés javitas)

A berendezési targyak allagat 6vjuk, minimélis elhasznal6dés jellemzd. A butorok, egyéb
felszerelési targyak megfeleloek, korszertiek.




A gondozondk altal kozlekedésre, ételszallitisra hasznalt kerékparok 2015. évben cserére
keriiltek.

A HHMIT SZGK hajdihadhazi székhely intézmény targyi feltételei:

A 2010. évi atalakitas kapcsan az épiilet akadalymentesitésére, csak részben volt lehetoség, a
kerekesszékkel kozlekedOk érdekében mozgd rampat készittettiink a bejarati ajtéhoz. 2015.
évben a balesetveszélyes betonjardak cseréje térkd burkolatra tortént meg. 2016. évben az
intézmény székhely épiiletének (Kossuth u. 11/a) tetOszerkezetét felujitotta és a cserépcserét is
elvégezte a Varosgondnoksag miszaki csoportja, ezzel a feldjitassal jelentésen megnétt az
épiilet értéke. Ebbe az évben tortént meg a tidmogatdszolgilat 6nalld vizorara torténd
vizbevezetése. 2017. évben késziilt el a Kossuth utca épiilethez tartoz6 kerités cseréje, és egy
fatarold megépitése, valamint a timogat6 szolgéalat helyiségeinek belso festése is megtortént a
HADEP Kft. kivitelezésében. Az intézményi feltételek egyebekben megfelelnek az 1/2000.
(I.7.) SzCSM rendelet 75. § (1) bekezdésében foglaltaknak. A berendezési targyak allagit
ovjuk, minimélis elhasznalodas jellemzd. A butorok egyéb felszerelési targyak megfeleldek,
korszertiek.

Jelzorendszeres hazi segits€enyujtas targyi feltételei:
Az ellatasi teriileten 56 jelzokésziilék van kihelyezve, az alabbi megoszlas alapjan:

Telepiilés Késziilék Régi Uj Tartalék
neve: szdam: késziilékek: késziilékek: késziilék:
Hajdiihadhdz 25 12 10 3
Bocskaikert | 4 4

Téglas 27 16 8 3
Osszesen 56 32 18 6

A Kkésziilékek szervizeltetése megtortént, jelenleg valamennyi késziilék biztonsagosan és
rendeltetésszertien hasznélhatd.

Fejlesztésre, tovabbi késziilékek vasarlasara a felmeriild igények ellenére nincs lehetdség
elsésorban anyagi okok, valamint a varhaté technikai és szervezeti valtozasok koriili
bizonytalansagok miatt.

Ellatotti 1étszam Téglds

Elldtotti létszdam alakuldsa 2012-2017. év

Ellatasi forma/f6: 2012. év | 2013.év | 2014.év |2015.év |2016.év |2017.év
Id6sek Klubja: 29 28 31 29 22 2116
Szocialis étk.: 115 113 132 126 132 122 f6
HAzi sesitcéonv. : 118 117 120 93 k2 k3 f4

Részletezd adatok: (2017. évben az aldbbi teljesitések alapjdn vehettiink igénybe normativ

tdmogatdst)

Id6sek Klubja:
Megallapodassal rendelkez0 ellatottak szama 21 {6



» ellatottak szama: 4.440 f6 /év (csak a klubtagok 251 nap x ell4tottak szama)
* igényelhetd normativ tdimogatas 17.69 fdre, kihasznaltsagi mutat6 68.04 %
* klub foglalkozasokat tartottunk 105 alkalommal

Szocidlis étkezés:
— étkezOk szdma: 122 6
— az év folyaman kiszolgaltunk 27.090 adag ebédet, ebbdl kiszallitottunk 11.073 adag
ebédet és 16.017 adag ebéd elvitelérdl az ellatottak maguk gondoskodtak.
—igényelhetd normativ tamogatas: 107.93 fore
Hazi segitségnyujtés:
A megéllapodéssal rendelkezd 83 {6t az év folyaman 18.067 éraban lattuk el.
— igényelhetd normativ timogatis -személyi gondozasban részesiilok: 70.65 f6
-szocialis segitésben részesiilok: 1.33 16

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

Rendelkezésiinkre all6 késziilékek szama 27 db.

Amennyiben megiiresedik egy férohely, azt azonnal be tudjuk tolteni.
Ellatotti 1étszam Hajdihadhaz

Ellatotti 1étszam alakulasa 2012-2017.

Szakfeladat 2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017.
fo fo fo fo fo fo

Hazi 155 145 175 159 124 121

segitségnyujtas

Szocialis 258 228 246 222 200 173

Etkeztetés

Idések  nappali | 33 30 32 29 27 27

ellatasa (Idések

klubja)

Jelzérendszeres | 25+11 26+10 26+9 26+8 27+5 25+4

hazi

segitségnyujtas

Tamogatd 60 68 52 39 38 32

szolgalat

Részletezo adatok:

Iddsek Klubja:

Megéllapodassal rendelkezo ellatottak szdma 27 {6

» ellatottak szdma: 6.696 f6 /év (csak a klubtagok 251 nap x ellatottak szama)
* igényelhetd normativ tdmogatas 26,68 fo, kihasznéltsagi mutatd: 88%

* klub foglalkozasokat tartottunk 155 alkalommal

Szocialis étkezés:
Megallapodassal rendelkezd étkezok szama: 173 {6
igényelhetd normativ timogatas 173,35 fore
- az év folyaman kiszolgaltunk 43.423 adag ebédet, ebbdl kiszallitottunk 15.120 adag
ebédet és 28.303 adag ebéd elvitelérdl az ellatottak maguk gondoskodtak.

Hazi segitségnytijtas:
A megallapodassal rendelkezok szdma Osszesen 128 f6.




Személyi gondozasban:
- Az év folyaméan 27.160 gondozasi orat teljesitettiink, mely alapjan
- az igényelhetd normativa 107,77 f6
Szociélis segitésben:
- az év folyaman teljesitett latogatasok szama: 4016
- igényelhetd normativa 16 6
A szocialis segités szolgaltatast kozfoglalkoztatott segitdk biztositjak, akik teljesitették az
1/2000.(1.7.)SZCSM rendelet 27.§ (4) bekezdésében eldirt 100 6ras belsé képzést.

JelzOrendszeres hdzi segitségnyujtis

Rendelkezésiinkre all6 késziilékek szama 2017. januir elsején 27 db Hajduihadhazon,
Bocskaikertben a 5 készilék mukodott. Az SH-401-es készilékek 2003.-t6] mukodnek,
megsziint az alkatrész utinpdtlas, javitasuk igy nem lehetséges. Az év folyamén
Hajduihadhazon 2 késziilék, Bocskaikertben 1 késziilék keriilt leselejtezésre. 2017. december
31.-én A tablazatban szerepl0 késziilék szammal lattuk el a feladatot.

Intézményi egyiittmiikodések:

A magas szintli szakmai tevékenység és a minden igényt kielégitd szolgéltatas biztositasa
érdekében szorosan és kiemelkedden j6 szakmai kapcsolatban miikodiink egyiitt:

» Téglasi, Hajduhadhézi Polgdrmesteri Hivatal dolgozo6i

*  Virosi hiziorvosok

* Téglas Bolcsdde, Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat

* Varosi konyha

e Varosi Kozmuivel6dési Intézmény

* Dbentlakasos szocidlis intézmények

e apolasi intézmények

I Réakéczi Ferenc Magyar Angol Két Tanitasi Nyelvii Baptista Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészetoktatasi Iskola

 Barczay Anna Virosi Ovoda

* Polgardrség helyi szervezete

 Rendérkapitinysig Hajdihadhaz, kiemelten Aldozatvédelmi osztaly

* Hajdi-Bihar megyei Nyugdijas Szervezetek Szovetsége

* Mozgaskorlatozottak Egyesiilete

* Moddszertani Intézet

» Kenézy Gyula Korhaz és Rendeldintézet

* Nyugattol-Keletre Egyesiilet

Hajduhadhaz:

* Hajduvitéz Kft.

* Radnéczi Ferenc Kertbaratkor

 Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda

« Foldi Janos Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészetoktatasi Intézmény

* Szilagyi Déaniel Gimnéazium és Szakképzd Iskola

*  Aranykapu Ovoda

« Harom Szirom Ovoda

*  Szivarvany Ovoda

* Hajdi Gondoskodé KHT.

* Hajduhadhazi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont

«  Emberibb Mélt6bb Eletért KHE.



Szakmai munka bemutatasa:

Az alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget nyujt
a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik
fenntartasiban, valamint egészségi Aallapotukbdl, mentdlis allapotukb6l vagy més okbol
szarmaz6 problémaik megoldasaban.

Intézményilink a személyes gondoskodas keretében szolgaltatdsai nyujtasdval igyekszik
hozzajarulni Hajdihadhaz és Téglas varos szocidlpolitikai céljainak megvalositdsahoz, magas
foku szocialis biztonsidgot nyujtani a segitségre szorulok részére. Részt vallalunk a lakossag
életmindségének javitisaban, a hatranyos helyzetben 1év0 személyek esélyegyenldségének
elOsegitésében, a tarsadalmi kohézi6 erdsitésében.

u Nappali ellatas: Idosek Klubja

A fentiekben mar hangsulyozott targyi feltételek megléte, javulasa lehetdséget biztosit a
személyre szabott egyéni gondozis megvaldsitasara, és arra, hogy csoportos foglalkozasokat,
kisebb rendezvényeket tartsunk meg.

Az intézmény az ellitottak részére lehetdséget nyujt a napkodzbeni tartézkodasra, tarsas
kapcsolatok kialakitasara, valamint alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére.

A nappali ellatas keretében foglalkozunk pszichiétriai-, szenvedély- és demens betegekkel is,
ami nagy koriiltekintést, megfeleld szervezést €s allando feliigyeletet, jelenlétet igényel. A fenti
betegségekkel kiizdo ellatottakkal valé személyre szabott gondozast oly médon kell végezniink
¢és 0sszehangolnunk, hogy zavartalanul miik6djon az élet a klubban.
Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet meghatdrozza a nappali ellatdst nyudjté intézmények
kotelezéen nyujtando szolgaltatasait.
A nappali ellatast biztositd intézmény
» azellatast igénybe vevok részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld
napi életritmust biztosito szolgéltatast nyujt,
* a helyi igényeknek megfeleld kozosségi programokat szervez, valamint helyet ad a
kozosségi szervezésli programoknak, csoportoknak,
* Dbiztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal
egyarant elérhet6 médon miikodjon.

A nappali ellatast nyidjtd intézmények szolgéltatasai kiilonosen:
* szabadidOs programok szervezése,
» sziikség szerint az egészségiigyi alapellatds megszervezése, a szakellatasokhoz val6
hozzajutas segitése,
* hivatalos iigyek intézésének segitése,
*  munkavégzés lehetOségének szervezése,
» ¢letvitelre vonatkozd tanacsadas, életvezetés segitése,
* specialis Onszervezddd csoportok szervezésének, mitkodésének segitése, timogatasa
e egyiittmiikodés a személyi higiénia biztositasaban

A kotelezden eldirt szolgéltatdsok mellett tovabbra is ellatjuk az onként véllalt feladatainkat:
* az Iddsek Klubjiban helyben étkezési lehetdség, (ebéd és 3x étkezés)
* 16 gondoz6ndt alkalmazunk, aki fodrisz képesitéssel is rendelkezik €s igy igény esetén
a hajvagast mindenki szamara ingyenesen elvégezziik




* rendszeres vérnyomads- és vércukor méréssel sziirjiikk és ellendrizziik a betegséggel
veszélyeztetett idoseket

* tovébbra is szervezziik az ortopéd orvosi rendelést és a hozzi szorosan kapcsol6dd
ortopéd cip0 készitést

* mikdodtetjiik a jade koves masszazs agyat

* rehabilitaciés segitségnyujtas pl. tornaztatas, logopédiai fejlesztés

e egyiittmikodtiink szem-vizsgélati €s sziirési rendelés lebonyolitasaban,

* szinhazlatogatasokat szerveziink

* lehetdségeinkhez képest programjainkat varosi szinten bonyolitjuk le annak érdekében,
hogy olyan személyek is bekapcsolédhassanak, akik egyébként mas szolgaltatasainkat
wegyenldre” nem kivanjak igénybe venni.

Az id6sek életvezetésével kapcsolatos szemléletmdd megvaltoztatasaval j6 irdnyba haladunk.
Sziikség van tovabbra is a kifejezetten idOsekre pozicionalt kulturalis, oktatési, szabadidds és
egyéb programok szervezésére, bovitésére, amelyekkel hosszi tdvon megvéaltoztathatjuk az
1dds korral, id0sekkel kapcsolatos hazai szemléletmddot.

A fenti célok megvaldsithatdsdga 6riasi human eréforrast igényel, amellyel az egyéb feladatok
miatti jelentds tdlterheltség miatt csak részben rendelkeziink.

2017. évi rendezvényeink, amelyekre korhatar nélkiil vartuk az érdekléddket:

* Szép-koruak Kerti partija (Téglas) ( 150 £0)

* Kirandulasok (150 f6)

* koz0s udvari fo6zések, vendéglatas (5 alkalommal)

* névnapok, sziiletésnapok k6zos megiinneplése

* Notamiisorok latogatasa: Debrecen lovarda (5 alkalommal)
Hajduhadhaz

* Zenés Télbucsuztatd (Hajdihadhaz) 150 {6

* Nyugdijas KI MIT TUD Debrecen el6dontd, 50-50 {6

* Nyugdijas KI MIT TUD Hajdiszoboszl6é k6zépdontd, dontd 30 £6

*  Ko0z06s udvari f6zés 3 alkalommal

* Iddsek Napja 150 f6

e Marton Napi Vigassag 130 {6

* Iddsek Karacsonya 100 6

* Névnapok sziiletésnapok megiinneplése

Szocialis étkeztetés

A szolgéltatds biztositasaval az igénybe vevok részére napi egyszeri meleg étkezés
biztositasaval az életmindség javitisat, az igénylok egészségi és fizikai allapotinak szinten
tartasat, illetve romlasanak megel6zését szeretnénk elérni. A napi egyszeri meleg foétkezéssel
valtozatosabb, kiegyensulyozottabb, ezéltal egészségesebb étrend biztosithaté. Ez hosszabb
tdvon prevencios hatasu, az egészségligyi vagy szocidlis okokbdl kialakult alultaplaltsag
megeldzhetd. Segiti tovabba iddsek, egyediil €10k életvezetését, napi rendszeres programma
valik az ebéd elvitele, meghozatala. Az ételkihordas lehetOséget nyujt arra is, hogy az érintett
segitséget kérjen, a rendszeres kapcsolattartas egyfajta jelzéssel is €l az ellatott személy
allapotanak esetleges romlasarol.

Segitséget jelent az étkeztetés az alacsony jovedelmilek szdméra is, hiszen a helyi rendelet
értelmében az intézményi téritési dijbdl a jovedelmi viszonyaikat, szocidlis koriilményeiket
figyelembe véve jelentds kedvezményt kaphatnak.



Az étkeztetés szervezése, lebonyolitdsa zokkendmentesen megoldott.
Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfeleléen megszervezhetd az étel

* helyben fogyasztassal

» elvitelének lehetdvé tételével

e lakasra szallitdsaval.
Az étel hazhoz szallitasat Téglason 5 6, Hajdihadhazon 4 {6 tarsadalmi gondozénd és 4 f6
koz-foglalkoztatott kerékparral végzi.
A Virosi Konyha vezetdjével, dolgozdival kimagasldéan j6 szakmai kapcsolatban mikodiink
egylitt. Az idOsek igényeit a lehetdségekhez képest szem eldtt tartva allitjak Ossze az étrendet.
Az esetlegesen felmeriil0 problémakat rugalmasan, azonnal az idések igényeinek megfeleléen
megoldjuk.

Hazi segitségnyuajtas

Az 1ddsek szama helyi tarsadalmunkban is egyre novekszik, egészségi allapotuk, fizikai
eronlétiik a kor elére haladtival egyre gyengébb. Az egészségiigyi ellatisban tortént
atalakitasok miatt gyakorlati tapasztalat, hogy a beavatkozasokat, esetleg roboral6 kezeléseket
kovetden rovid idon beliil otthonukba bocsatjdk az idéseket.

A hazi segitségnyujtas szolgaltatis Osszetett, szerteagazo tevékenységével — amely az életvitel
minden teriiletére kiterjed-, teljes kort, kiszadmithatd, sziikséglet szerinti gondozast biztosit a
raszoruloknak.

Az idések életvitelének fenntartdsiban, a mindennapok nehézségeiben a gondozénd nagy
segitséget nyujt, €s idovel nélkiilozhetetlen ,,csaladtagga” is valik.

A szolgéltatast igénybe vevok naponta azonos idében varjdk a gondozondjiiket, mert a
rendszeresség noveli a biztonsagérzetiiket.

2017. évben a szolgaltatas leggyakoribb igénybevételének okai: az egészségi allapot

romlasa, krizis, melyet sem a gondozott, sem a csalid nem tud megoldani.

A hazi gondoz6 feladatai ellatasa sordn segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo
fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete
*  sajat kornyezetében,
» ¢letkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotidnak megfelelden,
* meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével
biztositott legyen.

A hazi gondozasban részesiild ellatottak gondozasi sziikséglet szerinti besorolasa:
Téglas

Gondozasi fokozat Ellatottak szama:
O. fokozat 4 fo

1. fokozat 65 fo

II. fokozat 5fo

III. fokozat 9 fo

Hajduhadhéz

Gondozasi fokozat Ellatottak szama:
O. fokozat 27 fo

1. fokozat 76 fo

II. fokozat 9 fo

III. fokozat 9 fo




A 1II. és III. fokozatba sorolhaté ellatottak sajnos igen sulyos egészségi, mentélis allapotban
vannak. Jellemzden teljes ellatast 24 oOras feliigyeletet igényelnek. Az ellatdsukban két f6
gondozdéndnek kell részt venni, mivel a mozgatas, mosdatas, pelenkazas, 4gynemi csere olyan
fizikai megterhelést jelentenek, amelyet egyediil nem képes megoldani a gondozénd. A
gondozasi €s apolasi feladatokat ezekben az esetekben napi 2-3 alkalommal végezziik.

A megfeleld szintl ellatas csak a kozfoglalkoztatott dolgozok segédgondozdi munkakorben
valé alkalmazéisaval oldhaté meg. (Onalléan gondozasi, apolési feladatot nem latnak el, a
szakképzett gondozond munkajat segitik.)

A napi gondozési tevékenység megszervezése:

A biztonsagos és minél hatékonyabb munkavégzés érdekében a varos teriiletét korzetekre osztva
latjuk el a feladatot. A gondoz6ndk minden honapban korzetet valtanak, amellyel megel6zhetd
a kiégés, a fokozott fizikai megterhelés és a tilzott egy személyhez vald kotddés.

Naponta, munkakezdés elott megbeszélést tartunk, majd ki-ki a sajat korzetében kezdi a
munkat. A kdzponttal telefonos kapcsolatban vannak a munkatarsak, segitségkérés, egyeztetés,
tanacsadas a nap folyaman barmikor lehetséges.

Délutan az adminisztraciés munka elvégzése kdzben djra megbeszélést tartunk.

Ebbdl kovetkezden megéllapithatjuk, hogy a gondozis folyamata, miikodése rendszeresen
ellendrzott és szigordan koordinalt, &m igy is napi szinten fordulnak el6 azonnali beavatkozést
igényld megoldand¢ feladatok. A kommunikécié folyamatossaga miatt azonban gordiilékenyen
és kell6 szinvonalon keriilnek megoldasra még a krizishelyzetbe keriilt személyek problémai
is.

Osszességében elmondhat6, hogy a jogszabélyi véltozasokhoz rugalmasan alkalmazkodva,
magas szinvonalon nytjtjuk ezt a szolgaltatast az adminisztracios elvarasoknak valé maximalis
megfeleléssel.

Felmeriild probléméak a hazi segitségnytjtas szolgaltatis biztositisa sordn:

— Egyre gyakrabban taldlkozunk olyan élethelyzetekkel, lakaskoriilményekkel, melyeknek
megoldasa meghaladja a kompetencidnkat.

Pl.: Evtizedek ota feltjitas nélkiili, ,,lelakott” lakdsokban a gondoz6nd nem tud rendet
teremteni. Ahol nincs megfeleld fiirddszoba, fiités, ott a gondozénd nehezen tudja az ellatott
higiénés igényeit, sziikségleteit kielégiteni.

— Idénként eléfordul, hogy egyes szolgaltatist igénylok, vagy mar a szolgaltatasban 1évok azt
gondoljdk a hazi segitségnyujtasrdl, hogy ez egy ,bejaréondi” szolgaltatas. Ilyenkor kelld
tapintattal sziikséges elmagyarazni a hazi segitségnyujtas tevékenységi korét és a jogszabaly
altal szamunkra engedélyezett és ellathaté feladatokat.

— A sulyos allapotban 1évo ellatottak gondozéasat egy gondozénd egyediil nem képes ellétni,
elengedhetetlen a kozfoglalkoztatottak segédgondozdi tevékenységekbe torténd bevonasa.
(Amennyiben az ellatast 2 f6 féallasi gondozénd végzi, abban az esetben az oOralapu
elszamolasbol adéddéan 1 f6 gondozoénd ledolgozott munkaidejét nem tudjuk elszdmolni a
normativ timogatas igénylése soran)

Jelzorendszeres hazi segitségnyijtas

A szolgéltatds biztositasdval hosszabb ideig fenntarthatéak az ellatottak sajat otthondban
torténd onallod és biztonsagos életvitelének feltételei. A felmeriild krizishelyzetek gyorsan és
szakszerlien elharithatoak, oldédik a maginy okozta fesziiltség, félelem érzése és megeldzhetd
az izolécid.



Az ellatottakra jellemz0 a rendszer megfontolt, biztonsagos hasznélata. Indokolatlan, véletlen
segélyhivasok elvétve fordulnak eld.

Az aldbbi 2017. évi adatok elemzése is ezt bizonyitja.

Segélyhivasok oka, megoldasa:

Segélyhivasok oka: Eset szam Esetek megoldasa

Pszichés probléma 1 Beszélgetés, megnyugtatds, RR
mérés

Elesés 3 Segitségnyuijtds, RR  mérés,
csalad értesitése

Betegség, rosszullét 10+ 13 Orvos hivas, RR és vércukor
mérés, beszélgetés,
megnyugtatas

Krizishelyzet 0 Orvos hivas

Higiénés sziikséglet miatt -

Téves riasztis 4 Kontroll ellendrzés

Segitség az esti lefekvéshez | -

Egyéb 30 +11 Teszt riasztasok

Osszesen 48 + 24

Gyakran jelentkez0 probléma a nyiradonyi radid-adé atjatsz6 meghibasoddsa, amely
megneheziti a telepiilésen miikodo késziilékek jeladasat. Tobb esetben eléfordult, hogy néhany
késziilék napokig nem volt hasznalhat6. Abban az esetben ha a segélyhivas nem érkezik be a
diszpécser kdzpontba, az ligyeletes gondozond nem kap értesitést errol.

Megoldasként az ellatottak szamara az iigyeletes telefonszam megadasra keriilt, és tudjak, hogy
amennyiben a gombnyomaést kovetden 30 percen beliil nem érkezik a helyszinre a gondozéno,
abban az esetben telefonon kérhetd segitség.

Segélyhivasok alkalméval valamennyi esetben idoben tudtuk a megfeleld segitséget nyujtani
az ellatottak szaméra.

Ejszakai riasztasok alkalmaval a polgardrok szallitjak a helyszinre a gondozéndket.
bevezetése ellenére sem tudunk a feladatot ellatd gondozondk részére az elvégzett munkaért
tisztességes juttatdst biztositani. ( 90.- Ft/6 tiszteletdijért 1atjak el a feladatot)

Szakmai ellenorzés:

2017. jinius 20-22. kozott ellendrzést tartott az intézményben a Hajdid-Bihar Megyei
Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyr FOosztalya, valamint az altaluk bevont
szakhat6sagok, a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foéigazgatosag Mddszertani Féosztilya és a
Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Balmazujvéarosi Jardsi Hivatal Népegészségligyi
Osztalya.

Az ellendrzések Osszegzéseként elmondhatd, hogy nagy jelentdséggel biré hidnyossigot nem
taldltak. Aprébb adminisztraciés moddositasokat javasoltak, amelyek idokozben javitasra
keriiltek, a Szakmai programban és az SZMSZ-ben hataridoben 2017. december 31-ig a
jogszabalyi elbirasok atdolgozasra kertiltek.

Az elkovetkez6 iddszak feladatai:
* Val6suljon meg telepiilésiinkén az a cél, amely szerint idOseink szamara biztositanunk
kell emberi méltdsdguk megdrzését, fliggetlenségiiket, az esélyegyenldséget.



* Tovabbra is a nyitottsag elve alapjan kell miikkddtetniink az intézményt, amely szerint a
kinalt szolgaltatasainkat barki igénybe veheti, olyan személyek is, akikkel nem
kotottiink erre vonatkozé megallapodast. (elsdsorban a nappali ellatasra vonatkozdan)

» Sziikségletekre épiilo szolgéltatasi rendszer biztositidsa gy a szocidlis, mint az
egészségiigyi szekcidban.

* Prevencids tevékenységek tdmogatasa, egészségvédelem, devidns magatartasi formak
kialakulasanak megeldzése.

- Szabadidd-szervez6 foglalkoztatisa csoportos tevékenységek szervezéséhez

- Fel kell késziilniink a magasabb életkorral egyre gyakrabban el6fordul6 demens betegek
ellatasara a nappali ellatas teriiletén

- Torekedniink kell a nappali ellatas soran a demens betegek ellatasanak megoldéaséara

Osszegzo gondolatok:

A szocialis munka és ezen beliil az idds ellatas teriilete nem egyszertien csak munka, hanem
¢lethivatas, amelyet teljesen egészséges, kiforrott személyiségli, megfeleld empatias készséggel
rendelkezd egyének végezhetnek igazan hatékonyan és biztonsagosan. A segités soran fontos a
szakmai, erkolcsi elkotelezettség, alkalmazkodoképesség és a megfeleld alazat.

Véleményem szerint az eltelt idoszakban a szakmai munka és az ellatdsok szinvonala minden
teriileten megfeleld volt, mindez a beszamoldban részletezésre keriilt.

Az intézmény gazdalkodasa stabil és kiegyensulyozott volt. Miikodésiink sordn hatékony és
takarékos gazdalkodasra, a szolgéltatisok mindségének tovabbi emelésére torekedtiink.

A jelen gazdasigi valtozasok, a szakmai elvarasok nagymértékben meghatarozzak a szocidlis
szolgaltatadsok mukodoképességét, biztonsagat, és kiszadmithatdsdgat. Az intézményben
dolgoz6 szakemberek az elmult években megtanultak, és személyes igényiikké valt a magas
szintli szakmai munkavégzés, az egyiittmiikodés, az egyiittgondolkodds — globédlisan —
intézményi szinten.

A mindségi szakmai munka elldtdsahoz elengedhetetlen feltétel, hogy az intézmény fenntartdja
emberileg, erkolcsileg megbecsiilje, elismerje, timogassa a feladatot ellaté szakembereket, és
a mikodés feltételeihez sziikséges optimalis anyagi feltételek megteremtésére torekedjen.

Az eltelt idészak egyiittmikodése alapjan mindezekért koszonetet mondok Téglas Varos
Képviselo-testiiletének.

A Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont Téglas telephelyén 2017. évben
végzett tevékenységérol a tajékoztatast ennyiben kivantam Osszegezni.

Chebliné Kocsis Erzsébet Uzonyiné Marczin Erika
intézményvezetd intézményvezetd h.

Téglas, 2018. majus 14.



Hajduhadhazi Szocidlis Mikrotérségi Intézményfenntarté Tarsulas
Tamogaté Szolgalat
Szocialis alapszolgaltatas
2017.12.31. -ig végzett munkajarol beszamolo

Tamogatd Szolgaltatas személyi és targyi feltételei, a 2017. évben végzett tevékenység
mutatoszamai:

Feladat ellatas teriilete: Bocskaikert kozség, Hajdihadhaz és Téglas varos illetékességi teriilete.

Személyi feltételek:

A szolgaltatast 2017.04.30. —ig 5 f6 biztositja (Szolgalat vezetd: 1 {6, személyi segitd: 3 f6
ebbdl Téglason 1 f6, Hajdihadhdzon 2 f6, gépkocsivezetd 1 16). 2017.05.01.-t61
Hajduhadhazon 1 {6 személyi segitd dolgozik.

Targyi feltételek:

Az ellatast igénybevevok szaméra nyitva all6 helyiség Hajdihadhaz Kazinczy u. 2. szam alatt
talalhato.

A szallité szolgaltatas alapjat biztosit6 KGB 565 forgalmi rendszamia Ford tipusa, 8+1
személyes gépkocsi beszerzése 2006. marcius 26-an tortént meg készpénz atutalassal,
2006. aprilis 01-t6l biztositja a telepiiléseken az igénybevevok szamara a szallitast. A
tolokocsis szallitashoz sziikséges rampa és rogzité heveder beszerelése 2007 évben
megtortént (az egyes szocidlis szolgaltatasok 2007. évi kiegészité6 tamogatasarol szolo
9/2007. (I1.6.) SZMM rend. altal biztositott lehetoséggel élve palyazatot nyudjtottunk be,
melynek eredményeként az eldirasoknak megfelel6 atalakitas megtortént).

2017. évben végzett tevékenység mutatoszamai:

2017. évben_ellatasban részesiilok fogyatékossag szerinti megoszlasa:

Fogyatékossag Hajdahadhaz Téglas Bocskaikert
tipusa
felnott | kiskora | felnot | kiskora | felnét | kiskora | felnot | kiskoru
t t t

siketek és | 06 0 f6 0 f6 0 f6 0fo 0fo 0fo 0 f6
nagyothall6k
vakok és gyengén | 11 f6 0 f6 4 6 0 f6 0 f6 0 f6 15f6 | 0f6
latok
értelmi 516 1f6 4 o6 0 f6 0 f6 0 f6 9 o 1f6
fogyatékosok
beszédfogyatékos | O f6 0 f6 0f6 0 f6 0fo 0fo 0fo 0 f6
ok
MOZgAasszervi 11 fo 0 f6 13f6 | 0f0 0 f6 0 f6 24f6 | 016
fogyatékosok
autistak 016 3fo 1f6 0 fo 0 f6 0 f6 1f6 316
halmozottan 3fo | 3fo 0fo 1f6 0 f6 0 f6 3fo 4 fo
fogyatékosok




egyéb 0 fo 116 0 fo 0 6 0 6 0 16 0 16 116
Osszesen 30 fo 8 o 22 1fo 0 fo 0 fo 52fo | 9fo
fo
Mindosszesen 38 fo 23 fo 0 fo
2017.12.31.- én ellatotti 1étszam:
Hajddhadhaz 38
Téglas 23
Bocskaikert 0
Osszesen 61
Nemek szerinti megoszlas:
Telepiilés férfi nod
Hajduhadhaz 14 24
Téglas 7 16
Bocskaikert 0 0
Osszesen 21 40
Eletkor szerinti megoszlas:
Korcsoport Hajduhadhaz Téglas
Férfi 0 -5 éves 2 0 0
6 —13 éves 0 0 0
14 — 17 éves 1 0 0
18 — 39 éves 3 1 0
40 — 59 éves 4 3 0
60 — 64 éves 1 0 0
65 — 69 éves 2 2 0
70 — 74 éves 1 1 0
75 - 79 éves 0 0 0
80 — 89 éves 0 0 0
90 — x éves 0 0 0
14 7 0
no 0—5 éves 1 0 0
6 —13 éves 1 1 0
14 — 17 éves 2 0 0
18 — 39 éves 4 5 0




40—-59 éves |2 1 0
60— 64 éves |3 2 0
65 — 69 éves 1 1 0
70 — 74 éves 2 1 0
75-79 éves |3 2 0
80—-89éves |3 3 0
D0 — x éves 0 0 0
Osszesen: 24 16 0
Mindossze 38 23 0
sen
Telepiilés Személyi Csak szallitas Szallitas/fo
segités+szallitas/fo
Hajduhadhaz | ¢ 15 41
Téglas 12 8 20
Osszesen 38 23 61

A fogyatékossag jellegének megfeleléen biztositott szolgaltatasok paraméterei:

Telepiilés zemélyi Személyi Szallitassal Személyi Személyi segités
egités segités kapcsolatos | segités feladategység
doé (halmozott) | 1d6 (egyéb) szem. segités | (dsszesen)

Hajdahadhaz | 1,50 o 99520 perc | 2080Pere 106420 perc |  1831,1666 fe
Téglas 0 perc 88150 perc 0 perc 88150 perc 1469,1666 fe
Osszesen 4220 perc 187670 perc | 2680 perc 194570 perc | 3300,3332 fe
Telepiilés Szallitas | Szallitas Szallitott | Szallitasi

km feladategység | fo alkalom

Hajdahadha | 10198 | 20396 20 830

Téglas 29464 589,28 12 158

Osszesen 131444 | 2628,88 32 988

A gépjarmii éves futott kilométere 2017. 12.31. -ig: 20.332 Kkm

A gépjarmii 6sszes futott kilométere, 2006.04.01 - 2017.12.31 kozott: 324997 km

2017. évre vallalt feladatmutato(miniszteri dontés alapjan) : 4889

Ebbél: - személyi segitésre vallalt feladatmutatoé: 2040
- szallité szolgaltatasra vallalt feladatmutato: 2849

2017. 12.31.- ig ténylegesen teljesitett feladatmutato: 5929,2132

Ebbél: - személyi segitéssel teljesitett feladatmutato: 3300,3332 fe
- szallito szolgaltatassal teljesitett feladatmutato: 2628,88  fe



2017. évben a téritési dijak :

® Személyi segités raszorultaknak : 150 Ft/6ra
® Szallitas kilométer dija raszorultaknak: 30 Ft/km/f6
® Nem raszorultaknak személyi segités dija: 3240 Ft/6ra
® Nem raszorultaknak szallitas kilométer dija: 648 Ft/km/f6

(ha a szallitast egyidejlileg tobb jogosult veszi igénybe, a szallitasi dijat személyenként,
Kiilon- kiilon kell megallapitani).

1 6 személyi segitd tavozasa, (2017.04.30. napjan) miatt Hajdihadhdzon a személyi segités
visszamondasra keriil, kapacitdshidny miatt. Sziikséges lenne a tavozo dolgozd helyett uj
munkavallal6, az igények kielégitése miatt illetve, a téglasi helyettesitést sem lehet
biztonsdgosan megoldani.

Szabadid6 hasznos eltoltésében segitséget nyujtottunk a fogyatékkal éloknek az egy hetes nyari
integracids napkozis taborral, kézmuves foglalkozasokkal, szovéssel.

Hajduhadhaz, 2018.02.12.

Baloghné Svintek Moénika
Tamogatoé Szolgalat vezetd



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

154/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta a
Hajdihadhaz és a Téglas Szennyviz Beruhdzéasi Tarsulasa 2017. évi
muikodésérol sz016 beszamolot, és tigy hatdrozott, hogy azt a hatarozat 1.
szamu mellékletében foglaltak szerint elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Dr. Sorés Erika jogi referens




154/2018(V.31.)HO szami hatarozat 1. szami melléklete

BESZAMOLO

Hajdihadhaz és Téglas Szennyviz Beruhazasi Tarsulasa

2017. évi mukodésérol

Hajduhadhaz és Téglas Szennyviz Beruhdzasi Téarsuldsa Tarsulasi Megallapodasa X.2. pontja
szerint ,,A tarsulas tagja évente legalabb egyszer a képviselo-testiiletének beszamol a tarsulés
tevékenységérol, pénziigyi helyzetérdl, a tarsuldsi cél megvaldsulasarol, valamint a tarsulsi
tanacsban végzett tevékenységiikrdl.”

A Tarsulds létrejotte és feladatai

Hajduhadhaz és Téglds Szennyviz Beruhdzéasi Tarsulasa 2013. 05.13. napjan jott létre. A
Tarsulas 6nallo jogi személy.

Hajdihadh4z Varos Onkormanyzata és Téglas Varos Onkormanyzata, mint tagok a Tarsulast
~Hajduhadhdz és Téglas telepiilések szennyviztisztitd telepének rekonstrukcidja és

csatornahalézatnak bovitése” elnevezésii beruhdzas megvalodsitasara hoztak 1étre.

A Tarsuldsra dtruhdzott onkormdnyzati feladat- és hatdskorok

A Téarsulasi Megallapodasban foglaltak szerint a Tarsulds tagjai a Tarsuldsra ruhdzzak at az
alabbi feladat és hataskoroket:
- aszennyviz-agglomeraci6 keretében a telepiiléseken keletkezd szennyvizek elvezetése
€s tisztitdsahoz sziikséges, meglévo vizi kozmivek bovitése, rekonstrukcidja

A Tarsulasi Megallapodés szerint:

A beruhdzds elokészitési feladatai:

- A Téarsuldas mukodéséhez sziikséges személyi, munkaszervezeti, pénziigyi, jogi, technikai
€s adminisztracids feltételek megteremtése.

- A még hianyz6 tervezési, engedélyezési feladatok elvégzése.

- EU forrasok iranti timogatasi kérelem elkészitése és benyujtisa.

- A beruhazasi forrasok sajat erd részéhez sziikséges eljarasok lefolytatasa.

- Kivitelez6 kivalasztasa irant kozbeszerzési eljaras lefolytatasa, kivitelezési szerz6dés
megkotése.

- A kivitelezésben kozremiikodo egyéb szerveztek kivalasztasara iranyuld kozbeszerzési
vagy mas, jogszabaly szerinti eljarasok lefolytatasa és a sziikséges szerz0dések megkotése.

A beruhdzds kivitelezésével kapcsolatos feladatok:

- A beruhdzis megvalositasanak folyamatos figyelemmel kisérése, a tarsult onkormanyzatok
rendszeres tajékoztatasa.

- Az igazolt teljesitések alapjan a kivitelezdi szamlak kiegyenlitése a kapcsolddo pénziigyi
elszamoldsokkal.




- A beruhizéi oldalon felmeriild esetleges problémak, akadalyok értékelése, az elharitasuk
érdekében sziikséges intézkedések megtétele.
- A kivitelezo készrejelentése alapjan probaiizemek, miiszaki atadas-atvétellebonyolitasa.

A beruhdzds miiszaki befejezése utdni feladatok:
- Részvétel az EU tamogatas felhasznalasi ellendrzési eljardsaban, tdmogatasi szerzodés
szerint.
- A beruhazassal 1étrejovo kozmilivagyon vagyonjogi rendezése:
o A tarsult onkormanyzatok kiilon tulajdonaba keriild vagyonhényad tulajdoni
hanyad szerinti atadésa.
o A vagyonjogi rendezésnek megfeleld szamviteli aktivalas.
o Uzemeltetésre torténd fizikai dtadas-atvétel.
- A beruhazassal kapcsolatos végeleges €s teljes korli pénziigyi elszdmolas.

A Tdrsulds alaptevékenysége(i): TEAOR 08 szerint:

Szakagazat szdma, megnevezése: 4221 Folyadék szallitasara szolgalé kdzmi épitése
3700 Szennyviz gyiijtése, kezelése

Szakfeladat szama, megnevezése: 422100 Folyadék szallitasara szolgald kozmii épitése
370000 Szennyviz gyiijtése, tisztitasa, elhelyezése

A Tdrsuldsi Tandcs 2017. évre vonatkozo iilései és dontései

A Tarsulasi Megéllapodas szerint a Tarsulds dontéshoz6 szerve a Tarsuldsi Tanécs, amely a
tarsult Tagok polgarmestereibdl 4ll.

2017-ben a Tarsulasi Tanacs 3 uilést tartott, a hozott hatarozatok szama 4 db.
Az iilések datumai: 2017. februar 23. napja; 2017. augusztus 04. napja; 2017. december 21.
napja.

A feladat-elldtds sordn kovetkezo dontések meghozataldra keriilt sor:

- A Tarsulas 2017. évi koltségvetésének elfogadasa. {1/2017. (I1.23.) SZBT. sz. hatarozat}

- A Tarsulas 2017. évi koltségvetésének modositasa. {2/2017. (VIIL.04.) SZBT. sz.
hatarozat}

- A Térsulds 2016. évi zarszdmadasanak elfogadasa. {3/2017. (VII.04.) SZBT. sz.
hatarozat}

- A Tarsulas 2018. évi munkatervének elfogadasa. (4/2017. (XI1.21) SZBT. sz. hatirozat }

A Tdrsulds gazddalkoddsa, vagyona

A Tarsulasi Megéllapodasban foglaltak alapjan a Tarsulds pénzeszkozeit a Tarsuldsi Tanécs
altal meghatarozott hitelintézetnél nyitott bankszamlan kezeli. Mas hitelintézetnél bankszamlat
nem nyithat. A Térsulas gazdalkodéisara a koltségvetési szervek gazdalkodéasara vonatkozé
szabalyokat kell alkalmazni. A Térsulds sajat vagyonnal rendelkezik, melynek szaporulata a
Tarsulast illeti meg. A Tarsulas bevételeit és kiadasait koltségvetési szamlan koteles
lebonyolitani, amelyr6l kimutatdst a Tarsulas tagjainak kérelmére barmikor a tagok
rendelkezésére kell bocsatani. A Tarsulas az alaptevékenységén kiviil mas tevékenységet nem
folytat. A Tarsulds tagjai a Tarsulds, mint koltségvetési szerv mitkodésének forrasait sajat
koltségvetésiikbdl, a tag onkorményzatra es6 beruhazasi koltség aranyaban biztositjak.



A Hajddhadh4z Onkormanyzatra esé hanyad: 90 %, a Téglas onkorményzatara esd hanyad 10
%. Az éves miikodési céli tamogatasi igényrdl és az egyes Tagokat terheld befizetési
kotelezettségekrdl a Téarsuldsi Tandcs az adott koltségvetési évet megeldzd év december 15.
napjaig, hatérozattal dont. A Téarsulasi Tanacs hatérozata alapjan, a Tarsulas legkésobb az adott
koltségvetési év januir 10. napjaig, irdsban értesiti a Tagokat a kovetkezd évi befizetési
kotelezettségeikrdl és azok esedékességérol. A Tagok elsé izben a megalakulast kovetd 30
napon beliil, majd azt kovetden évente majus 31-ig kotelesek a rajuk esé 0sszeget megfizetni.
A Tarsulas a fentiek szerinti miikodési forrast koltségvetési rendeleteikben biztositjak.

A Tarsulds 2017. évre vonatkozo bevételei és kiaddsai

Kiadas: 16.724,- Ft (bankkoltség)
Bevétel: 16.724.- Ft




Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

155/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajduhadhaz Véros Onkormanyzatanak KépviselO-testiilete
megtargyalta a PCAS-Pets Care Allatmentd és Kornyezetvédd
Egyesiilettel (székhely: 4400 Nyiregyhaza, Kridy Gyula u. 42/B.,
nyilvantartdsi szama: 15-02-0001888), az ebtelep mikodéséhez
kapcsolodd egylittmiikodési megéllapodast és gy dontott, hogy azt
jovahagyja.

Felhatalmazza a polgarmestert az elOterjesztés mellékletét képezd
megallapodas alairasara.

Hatéridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

156/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta a
Wifi4dEU programban vald részvételrdl szold eldterjesztést és ligy
dontott, hogy abban rész kivan venni.

Felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére, a
palyazat benyujtasara.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

157/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Viaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete a Magyarorszag
helyi 6nkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 5.
pontjaban biztositott jogkorében eljarva megtargyalta a Hajddhadhaz és
Téglas Szennyviz Beruhazasi Tarsuldsa megsziintetésével kapcsolatos
eléterjesztést és ugy dontott, hogy Hajdihadhaz és Téglas Szennyviz
Beruhazasi Tarsuldasat - a hatarozat 1. szamud mellékletét képezd
megsziinteté megallapodéassal 2018. janius 30. napjaval jogutéd nélkiil
— megsziinteti.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza Csafordi Dénes polgarmestert a
megsziintetd megallapodas aldirasara.

Hatéridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



157/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat 1. sz. melléklete

Hajduhadhaz és Téglas Szennyviz Beruhazasi
Tarsulasa
Megsziintet0 megallapodasa

amelyben a Hajddhadhaz és Téglas Szennyviz Beruhazasi Tarsuldasa (székhely: 4242
Hajddhadhaz, Bocskai tér 1.) tagjai

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata
SzéKkhely: 4242 Hajdihadhaz Bocskai tér 1.
Képviseldje: Csafordi Dénes polgadrmester

Téglas Varos Onkormanyzata
Székhely: 4243 Téglas Kossuth utca 61.
Képviseldje: Czibere Béla polgdrmester

mint tagok k6z0s megegyezéssel és egyez6 akarattal kinyilvanitjak, hogy a képviseld-testiileteik
altal, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés k) pontjdban és a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény IV. fejezetében kapott felhatalmazas alapjan
létrehozott Hajdihadhaz és Téglas Szennyviz Beruhazasi Tarsulasat (a tovabbiakban:
Tarsulas) 2018. junius 30-i hatallyal jogutdd nélkiil megsziintetik az alabbiak szerint:

1. A megsziin6 Tarsulas
megnevezése, székhelye, torzskonyvi azonosité szama

1.1.A megsziind Tarsulas megnevezése: Hajdiuhadhaz és Téglas Szennyviz Beruhazasi
Tarsulasa

1.2. A megsziin6 Tarsulas székhelye: 4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 1.
1.3. A megsziin6 Tarsulas torzskonyvi azonosité szama: 815215
1.4. A megsziind Tarsulas addészama: 15815219-2-09

2. A Tarsulas megsziintetésének koriilményei

2.1. A Tarsulas megsziinésének datuma: 2018. jinius 30.
2.2. A Tarsulas megsziintetésérol dontést hozo szerv megnevezése, székhelye:

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata
Székhely: 4242 Hajdihadhaz Bocskai tér 1.

Téglas Varos Onkormanyzata
Székhely: 4243 Téglas Kossuth utca 61.

2.3. A Tarsulas megsziintetésének maddja: jogutdd nélkiili megsziintetés
2.4. A Tarsulas megsziintetésének oka:



Az Eurdpai Unio vagy mas nemzetkozi szervezet felé vallalt kotelezettséggel 6sszefiiggs, a 2007-
2013 programozasi id6szakban a Kormany altal a nemzeti fejlesztési miniszter hataskérébe utalt
beruhazasok, valamint a 2014-2020 programozasi id6szakban a szennyvizelvezetési és -tisztitasi,
a hulladékgazdalkodasi és az ivovizmindség-javitd beruhazasok megvaldsitasardl szolo
339/2014. (XII. 19.) Korm. rendelet 15. §-a értelmében a Kornyezeti és Energiahatékonysagi
Operativ Program (KEHOP) Iranyit6 Hatdsdga, mint Tdmogaté6 a 2014-2020 programozasi
id6szakban a KEHOP terhére finanszirozott derogacids és nem derogacios szennyvizelvezetési és
-tisztitasi, hulladékgazdalkodasi, és ivodvizmindség-javitd6 beruhdzasok megvalodsitasat szolgalo
projektek esetén - az NFP Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Korlatolt Felel6sségli
Tarsasag (a tovabbiakban: NFP) és a Projekt 339/2014. (XI1.19.) Korm rendelet 2. § 8. pontja
szerinti végs6 kedvezményezettek (koztiik: Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata és Téglas Varos
Onkormaényzata) 4ltal létrehozott - Konzorciummal kétott tAmogatasi szerzédést. A tAmogatasi
szerz6dést a konzorcium nevében az NFP, mint konzorciumvezetd irta ala.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairoél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 91. § b) pontja alapjan a
Tarsuldsban részt vevé telepiilések, Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete a
.../2018. (V.31.) HO. szam és Téglas Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a .../2018. (....)
szamd mindsitett tobbséggel elfogadott hatarozatdban a Hajduhadhaz és Téglas Szennyviz
Beruhdazasi Tarsuldsa 2018. junius 30-i hatallyal térténd jogutdd nélkiili megsziintetésérdl és a
megsziintetd megallapodas elfogadasarol dontott, tekintettel arra, hogy 2018. julius 1. napjatél
onalléan kivannak gondoskodni Hajduhadhaz és Téglas telepiilések szennyviztisztitd telepének
rekonstrukciéjaval és csatornahal6zatdnak bévitésével (Szennyviz gyljtése, tisztitasa,
elhelyezése; Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa, ilizemeltetése; Vizellatassal kapcsolatos
kozmii épitése, fenntartasa, iizemeltetése) kapcsolatos feladatok ellatasardl.

2.5. A megsziin6 Tarsulas altal ellatott kozfeladat jovobeni ellatasanak médja:

A Térsulasban résztvevé Hajdahadhaz Varos Onkormanyzata és Téglas Varos Onkormanyzata a
sajat dontésiik alapjan 2018. julius 1. napjatél onélléan latjdk el Hajddhadhaz és Téglas
telepiilések szennyviztisztité telepének rekonstrukciéjaval és csatornahalézatanak bévitésével
(Szennyviz gy(ijtése, tisztitasa, elhelyezése; Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa, iizemeltetése;
Vizellatassal kapcsolatos kozmii épitése, fenntartasa, lizemeltetése) kapcsolatos feladatokat, oly
modon, hogy a feladatellatassal kapcsolatosan az aktivalt vagyonelemek vonatkozasaban 6nalléan
bérleti-lizemeltetési szerz6dést kotnek a Hajdukertleti és Bihari Vizik6zm{ Szolgaltat6 Zrt.-vel.

3. A Tarsulas megsziintetésével dsszefiiggé atmeneti rendelkezések

3.1. A kotelezettségvallalas rendje
3.1.1. A megsziin6 Tarsulas altal vallalhato6 kotelezettségek kore és mértéke:
Teljes korlien és teljes mértékben.
3.1.2. A megsziin6 Tarsulas altali kotelezettségvallalasok hatarideje:
2018. junius 30.

3.2. A gazdalkodassal kapcsolatos rendelkezések:
Hajdihadhaz és Téglads Szennyviz Beruhazasi Tarsuldsa az aldbbi vagyonnal rendelkezik a
megsziinés id6pontjaban:
Befejezetlen beruhazas (Hajduhadhdaz és Téglas telepiilések szennyviztisztitd telepének
rekonstrukciéja és csatornahal6zatanak bdvitése) 6.459.235 Ft brutt6 értékben, mely a
két telepiilés kozott az alabbiak szerint oszlik el:
Hajduhadhaz: szennyviztisztité telep rekonstrukcidja (60%) 470.595 Ft
szennyvizcsatorna halézat bévitése: 5.674.910 Ft
Téglas: szennyviztisztitd telep rekonstrukcidja (40%) 313.730 Ft

A Tarsulas megsziintetése miatt az eszkdzok és a forrasok leltarozasat a vagyon fekvése szerinti
onkormanyzat altal kijelolt személyek végzik el. A vagyonatadas idépontja 2018. julius 1.



A vagyon megosztasa a kovetkezdk szerint torténik:
- Hajddhadhaz Varos Onkormdanyzata: 2400000001 illetve 2400000002 nyilvantartasi
szamu folyamatban 1év6 beruhazas 6sszesen 6.145.505 Ft brutté értékben
- Téglas Varos Onkormanyzata: 2400000003 nyilvantartasi szamu folyamatban 1évé
beruhazas 6sszesen 313.730 Ft brutto értékben

A Tarsulas tagjai rogzitik, hogy a 2018. évre vonatkoz6 zarszamadast és a telepiilések kozotti
elszamolast a Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal 2018. augusztus 29. napjaig késziti el.

4. A Tarsulas iratainak megorzése

4.1. Az iratmegorzés helye:

A Tarsulassal kapcsolatos iratok a Hajdihadhazi Polgarmesteri Hivatalban (4242 Hajdiithadhaz,
Bocskai tér 1.) keriilnek meg6rzésre az iratkezelési szabalyok szerint.

5. Zaro rendelkezés

Jelen megsziinteté megallapodast Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a
.../2018. (V.31.) HO. szam, Téglas Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete a .../2018. (....)
szamu mindsitett tobbséggel elfogadott hatirozataval, Hajduhadhaz és Téglas Szennyviz
Beruhazasi Tarsuldsa Tarsulasi Tanacsa a .../2018. (....)SZBT. szdmu hatarozataval fogadta el.

Kelt: Hajdlihadhaz,........ccconsermicensnnesensannns

Csafordi Dénes Czibere Béla
Hajdithadhaz Varos Polgarmestere Téglas Varos Polgarmestere



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

158/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz varos Onkormanyzata képviseld-testiilete tudomadsul vette
a Hajduhadhazi II. szamui gyermekorvosi korzet helyettesitésével,
valamint a II. szdmud héziorvosi korzet ellatdsdval kapcsolatos

tajékoztatast.




Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

159/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta a
0178, 0181, és a 0183/2 helyrajzi szamu utak vagyonkezelésbe adasarol
sz016 elbterjesztést és ugy dontott, hogy a fenti helyrajzi szamu utak
hasznalatdra vonatkozdan egyiittmiikodési megallapodast kot a
Hajduhadhazi Erdo-birtokossagi  Tarsulattal (4242 Hajduihadhaz,
Kossuth u. 5. sz.).

Felhatalmazza a polgarmestert az Ut haszndlatra vonatkozd
egylittmiikodési megallapodas megkotésére, és alairdsara.

Hatéridd: folyamatos
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

160/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az eldterjesztést
megtargyalta és ugy hatarozott, hogy tulajdonosi jogkorében eljarva
hozzajarul az Onkormanyzat tulajdonit képezé, a Debreceni Jarasi
Hivatal altal vezetett ingatlan-nyilvantartdsban 10001 helyrajzi szam
alatt felvett, természetben Hajdihadhaz, Bocskai tér 1. szdm alatti,
Korméanyhivatal hasznalatdban 1év0 ingatlan vonatkozasidban a 2018. évi
épiiletfejlesztési munkdlatok elvégzéséhez.

Felhatalmazza a polgarmestert a mellékelt tulajdonosi hozzajaruld
nyilatkozat alairasara és a Kormanyhivatalnak torténé megkiildésére.

Hatéridd: 2018. majus 31.
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: Szaniszl6 Tamas aljegyz6

A kivonat hiteléil:



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléil:

161/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta a
Hajdusagi-Nyirségi Palyazatkezel6 Nonprofit Korlatolt Feleldsségi
Téarsasag 2017. évi szakmai és éves beszdmolojat és gy dontott, hogy
azt a csatolt mellékletekkel egyetemben jovahagyja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

162/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta a
Hajdusagi Szilard Hulladékleraké é€s Hasznositd Tarsuldas 2017. évi
zarszdmadasat és ugy dontott, hogy azt a csatolt mellékletekkel egyiitt
jovahagyja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2018. majus 31-én
megtartott iilésének jegyzokonyvébol:

A kivonat hiteléiil:

163/2018.(V.31.)HO sz. hatirozat

Hajdiihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta a
Telenor Magyarorszag Zrt. 0311 helyrajzi szamon 1évé Telenor
allomasra vonatkozé ajinlatit és Ugy dontott, hogy az eldterjesztés
mellékletében szerepld 1. opcid ajanlatat elfogadja.

Felhatalmazza a polgarmestert a mellékelt szerzodés alairasara.

Hataridd: azonnal

Felelds: Csafordi Dénes polgarmester

Végrehajtasért felelds: Szaniszl6 Tamas aljegyz6
Suhaj Enikd gazd. irodavezetd




