
K i v o n a t  Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének 2018. június 29-én 
megtartott ülésének jegyzőkönyvéből: 
 
 
 
 
 

164/2018.(VI.29.)HÖ sz. határozat 
Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy döntött, 
hogy a Hajdúhadházi Bölcsőde intézményvezetői munkakörének 
betöltésére meghirdetett pályázattal összefüggésben a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § (6) bekezdésének, 
továbbá a 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet 1/A. § (10) bekezdésének 
megfelelően legalább háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait 
érintően szakértelemmel rendelkező bizottság tagjainak 
megválasztásáról szóló 148/2018.(V.31.)HÖ sz. határozatát azzal egészíti 
ki, hogy a bizottság tagjává megválasztja: 
- Papné Gyöngyösi Katalin 
    Magyar Bölcsődék Egyesületének tagja 
- Fekete György 
    Oktatási, Művelődés, Ifjúsági és Sport Bizottság és a Pénzügyi Bizottság 
tagja 
A határozat többi része változatlan marad. 
 

 
 
 
 
 
A kivonat hiteléül: 
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165/2018.(VI.29.)HÖ sz. határozat 
Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete megtárgyalta a Hajdúhadházi 
Bölcsőde intézményvezető (magasabb vezető) munkakör betöltésére érkezett pályázatokat és a 
betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság javaslata alapján 
úgy határozott, hogy a Hajdúhadházi Bölcsőde intézményvezetőjének (magasabb vezetői 
megbízás) 2018. július 1. napjától 2023. június 30. napjáig Kecsediné Molnár Anikót nevezi ki.  
Havi illetményét az alábbiak szerint állapította meg:  
 
Havi illetményét 2018. július 1. napjától az alábbiak szerint állapítja meg: 
Alap illetmény                                                                                                           310.590,-Ft 
- Intézményvezetői pótlék                                                                                           73.080,- Ft 

Az illetmény összege havonta:                                                                                383.670,-Ft 

Az illetmény összege havonta kerekítve:                                                               383.670,- Ft 
 
Felkéri Csáfordi Dénes polgármestert, hogy a döntésről Kecsediné Molnár Anikót tájékoztassa 
és gondoskodjon a kinevezési okmány elkészítéséről. 
 
Határidő: azonnal  és 2018. július 1. kinevezési okmány elkészítésére 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester 
Végrehajtásért felelős: Dr. Sőrés Erika jogi referens 

 
 
 
 
 
 
A kivonat hiteléül: 
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166/2018.(VI.29.)HÖ sz. határozat 
Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete megtárgyalta az 
orvosi ügyelet ellátásáról szóló előterjesztést és úgy döntött, hogy a 
116/2018. (IV.26.) HÖ számú határozatát módosítva az Országos Orvosi 
Ügyelet Egészségügyi Szolgáltató Közhasznú Nonprofit Kft. (4031 
Debrecen, István u. 6.) árajánlatát elfogadja és 2018. szeptember 01-től - 

határozatlan időre - a szolgáltatóval a központi orvosi ügyelet ellátására 
közfeladat átadási-átvállalási szerződést köt.  
A határozat többi pontja változatlan formában hatályban marad. 
 
Felhatalmazza a polgármestert a szükséges intézkedések megtételére, 
illetve a mellékelt közfeladat átadási-átvállalási szerződés aláírására. 
 
Határidő: folyamatos 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester 
Végrehajtásért felelős: Szaniszló Tamás aljegyző 
     Suhaj Enikő irodavezető 

. 
 

 
 
 
 
A kivonat hiteléül: 
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167/2018.(VI.29.)HÖ sz. határozat 
Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy határozott, hogy pályázati 
kérelmet nyújt be Intézményi közfoglalkoztatási program hosszabbítására az alábbiak szerint:  
 
A program időtartama: 2018. július 1. – 2019. február 28. 
 
Foglalkoztatni kívánt létszám: 124 fő  
 
A közfoglalkoztatottak közül 108 fő intézményi takarító, kisegítő, illetve általános 
adminisztrátori munkát végez majd a város közintézményeiben: Polgármesteri Hivatal, 
Hajdúhadházi Család- és Gyermekjóléti Központ, Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális 
Gondozási Központ, Három Szirom Óvoda, Aranykapu Óvoda, Művelődési Ház, Szivárvány 
Óvoda.  
Feladataik lesznek az intézményekben a padlók, bútorok és egyéb berendezési tárgyak, 
valamint a vizes blokkok takarítása, a törölközők, szappan és hasonló cikkek cseréje; takarítás 
az intézmények tálaló konyháiban, és általában a konyhai munka segítése; a szemét felszedése, 
a szemetes tartályok kiürítése, tartalmuk elvitele a szemétgyűjtő helyre, szükség szerint 
udvaros, portás, festési, javítási, általános karbantartói feladatok elvégzése, mosás, varrás, 
óvodai nevelési intézményekben gyermekfelügyelet, és általában az intézmények működésének 
segítése.  
További 12 fő Hajdúhadház közigazgatási területén kóbor állatok befogását, illetve azok 
gondozását végezi az önkormányzat tulajdonában álló Hajdúhadház 11908/14 helyrajzi számú 
telephelyen (Eb telep). 
A foglalkoztatás adminisztrációs feladatainak ellátásához további 4 fő adminisztrátort kíván az 
önkormányzat foglalkoztatni. 
 
A program költségvetése az alábbiak szerint alakul: 
 
124 fő közfoglalkoztatott bér-és járulékköltsége:                         91.601.960 Ft 
Közvetlen költség:                                                         9.160.196 Ft 
Összes költség:               100.762.156 Ft 
     
A program támogatása 100%-os, a megvalósításhoz saját forrás biztosítására nincs szükség. 
 
 
Felkéri Asztalos Péter alpolgármestert az Intézményi közfoglalkoztatási program 
hosszabbítására vonatkozóan  a kérelem benyújtására. 
 
Határidő: Folyamatos 
Felelős: Asztalos Péter alpolgármester 
Végrehajtásért felelős: Hajdu Zsoltné közfoglalkoztatási koordinátor  
 

 

A kivonat hiteléül: 
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168/2018.(VI.29.)HÖ sz. határozat 
Hajdúhadház Város Önkormányzata megtárgyalta a Helyi 
Esélyegyenlőségi Programmal kapcsolatos előterjesztést és úgy döntött, 
hogy Hajdúhadház Város Önkormányzata 2018-2023. évekre vonatkozó 
Helyi Esélyegyenlőségi Programját a határozat 1. számú mellékletében 
foglaltak szerint elfogadja. 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete felkéri az 
intézmények vezetőit a Helyi Esélyegyenlőségi Programban, az 
intézkedési tervben foglaltak megvalósítása érdekében a szükséges 
intézkedések megtételére. 
 

Felkéri Csáfordi Dénes polgármestert, hogy gondoskodjon a Helyi 
Esélyegyenlőségi Programnak a www.hajduhadhaz.hu internetes oldalon 
történő megjelentetéséről, továbbá a Szociális és Gyermekvédelmi 
Főigazgatóság Hajdú-Bihar Megyei Kirendeltsége részére történő 
megküldéséről. 
 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester 
Határidő: azonnal 
Végrehajtásért felelős: intézményvezetők, Dr. Tóth Judit hatósági 
irodavezető 

 
 

 

 

 

A kivonat hiteléül: 
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169/2018.(VI.29.)HÖ sz. határozat 
Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 
megtárgyalta Nagy Attila kérelméről szóló előterjesztést és úgy döntött, 
hogy a 17108, illetve a 17110 helyrajzi számú ingatlanokat megvételre 
ajánlja kérelmezőnek oly módon, hogy a megállapított vételáron felül 
mindennemű felmerülő költség a kérelmezőt terheli.  
 
A tárgyi ingatlanok birtokának átadására a vételár megfizetését követő 5 
munkanapon belül kerül sor. 
 
Felhatalmazza a polgármestert a fenti ingatlanok egyenként bruttó 
73.300,-ft, azaz összesen 146.600 ft, plusz földmérési díj bruttó 40.000,- 
forint áron történő értékesítésére, és az adás-vételi szerződés aláírására. 
 
Határidő: folyamatos 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester 
 

 

 

 

A kivonat hiteléül: 


