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TARTALMAZZA

HATAROZATOK

1/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervének megvaldsulasardl késziilt beszamol6

elfogadasa :

2/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
Feluilvizsgalt és egységes szerkezetbe foglalt Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadédsa

3/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
Bocskaikert-Hajdtthadhdz-Téglas Kozponti Orvosi Ugyelet Milkodési  Szabalyzatanak

jovahagyasa

4/2015.(1.29. VHO sz. hatdrozat
»EAOP-5.1.1./D-12-2013-0017 szdmu projekt keretében Miivelédési haz korszerisitésével

kapcsolatos magasépitési kivitelezési feladatok ellatasa” eljarast lezaré dontés

5/2015.(1.29. JHO sz. hatdrozat ,
EAOP-5.1.1./D-12-2013-0017 szamt projekt keretében Szabadtéri szinpad €s rendezvénytér
épitésével kapcsolatos magasépitési kivitelezési feladatok ellatasa” kozbeszerzési eljards

eredménytelenné nyilvanitasa

6/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat

Az Onkormanyzat tulajdondban 4ll6 lakdsok és nem lakas céljara szolgdlo helyiségek
bérbeaddsanak és elidegenitésének helyi szabdlyair6l sz6l6 30/2006.(X11.8.) onkormanyzati
rendelet fizetendd lakbér mértékét tartalmazoé 23. § (1) bekezdésének véltozatlan tartalommal

hatalyaban val6 fenntartasa

7/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
Az dnkormanyzat tulajdondban 1€v6 nem lakas céljara szolgalo helyiségek 2015. évi bérleti dija

8/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
A Hajdihadhazi Reformatus Egyhazkozség altal bérelt Hajdihadhaz, Kossuth u. 3. sz. alatti

ingatlan 2015. évben fizetend6 bérleti dija

9/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
Kozteriilet haszndalatéért fizetendd 2013. évi dijak

10/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
Piaci helypénz 2015 évi dijai

11/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
Piaci illemhely 2015 évi hasznélati dija

12/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
Csafordi Dénes polgarmester 2015. évi szabadsag litemezése

13/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat i
A Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi Onkorményzattal kotott megédllapodas modositasa




14/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
235/2014(X1.06.)HO. sz. hatarozat médositasa

15/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
37/2014 (11.13.)HO. sz. hatérozat hatalyon kiviil helyezése

16/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
Hatosagi és egyéb iratok helyi kézbesitése

17/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat
Kedvezményes tiizifa értékesitésrél hozott hatdrozat modositdsa

RENDELET

1/2015.(1.29.) 6nkormdnyzati rendelete

Hajdihadhéz Varos Onkormdanyzata Képviselo-testiiletének az Snkormanyzat kézmuivel6dési
feladatainak ellatasarol sz616 26/2013.(VIIL.26.) 6nkormanyzati rendelete modositasarol




JEGYZOKONYV

Késziilt a Hajduhadhdz Varos Onkorményzata képviselo-testiiletének 2015. januar 29-én de.
8 orakor a Varoshaza disztermében megtartott iilésérdl.

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv alapjan képvisel6-testiileti tagok
Dr. Kiss Katalin jegyz6
Dr. Sandor Barbara aljegyz6
Dr. Téth Judit jogi ref.
Kazsuk Istvan Hajduvitéz Kft. ugyvezeto;e
a lakossag részérdl 2 £
Baécsi Lajosné jegyz6konyvvezetd

Asztalos Péter — alpolgarmester - kiszontétte a képvisel-testiilet tagjait, és a jelenlévoket. A
Jelenléti iv alapjan megallapitotta, hogy Csafordi Dénes polgarmester (igazolt) hianyzik. jelen
van 11 képviseld, az iilés hatarozatképes, azt megnyitotta.

A napirendi pontokra a meghivo szerint tett javaslatot, amit a képviseld-testiilet — modosito
javaslat hidnyaban — 11 igen szavazattal — hatdrozathozatal nélkiil - az aldbbiak szerint
fogadott el:

I/ Hajdihadhdz Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének az onkormanyzat
kozmivel6dési feladatainak ellatasarol sz016 26/2013.(VIL.26.) dnkorményzati rendelete
modositasarol

Eloado: Csafordi Dénes polgarmester, Vargané Sérés [lona OMISB elndke

2./ Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Nemzetiségi Bizottsag tajékoztatdja a képviselok
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének és a koztartozdsmentes addzoi adatbazisba torténd:

felvételiikrol )
Eldado: Csafordi Dénes polgarmester, Kiss Sandor Matyas UEKNB elnéke

Fof Hajdﬁhadhéz Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak feliilvizsgalata
Eldadé: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Téth Judit jogi ref.

4./ Bocskaikert-Hajdihadhaz- Te}_,las Kozponti Orvosi Haziorvosi Ugyelet Miikodési

Rendjének felulwzsgalata
Eléadé: Csafordi Dénes polgarmester, Antal Ferenc SZCSEB elnok

5./ JEAOP-5.1.1./D-12-2013-0017 szému projekt keretében Miivelddési haz korszerusitésével
kapcsolatos magasépitési kivitelezési feladatok ellatasa” eljarast lezaro dontés
Eldado: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Kiss Katalin jegyz6

6./ EAOP-5.1.1./D-12-2013-0017 szamu projekt keretében Szabadtéri szinpad és
rendezvénytér  épitésével  kapcsolatos magasépitési  kivitelezési  feladatok — ellatasa”
kozbeszerzési eljarast lezaro dontés

El6adé: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Kiss Katalin jegyz

7./ Az 5nkormanyzat tulajdonaban all6 lakasok és nem lakas céljara szolgald helytsegek 2015.
évi bérleti dij megallapitasa
Eldado: Csafordi Dénes polgarmester. Dr. Sandor Barbara aljegyzo

8./ A Hajduhadhéazi Reformatus Egyhaz altal bérelt iskola bérleti dijanak megéllapitasa
El6adé: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Sandor Barbara aljegyzé



9. Kozteriilet hasznélati dijak, piaci helypénz dijszabdsa 2015 évre
Eléadé: Cséfordi Dénes polgarmester, Dr. Séandor Barbara aljegyzé

10./ Cséfordi Dénes polgarmester szabadsagolési iitemterve
Eléadé: Dr. Kiss Katalin jegyzé

11./ A Hajduhadh4zi Roma Nemzetiségi Onkorményzattal kotstt megallapodas médositasa
Eldado: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Sandor Barbara aljegyzé

12./235/2014.(X1.06.)HO sz. hatérozat modositasa
Eldado: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Kiss Katalin jegyz6

13./37/2014.(11.13.)HO sz. hatérozat hatalyon kiviil helyezése
Eldadé: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Kiss Katalin jegyz6

14./ Hat6sagi és egyéb iratok helyi kézbesitése szolgaltato utjan
Eléadé: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Kiss Katalin jegyz6

15./ Kedvezményes tiizifa értékesitésrél hozott hatdrozat modositasa
Elbado: Cséafordi Dénes polgarmester, Dr. Sandor Barbara aljegyzé

I/ Hajduhadhdz Véros Onkormanyzata Képvisel6-
. testiiletének az Onkormanyzat kozmuvelodési

feladatainak  ellatasarol szolo  26/2013.(VIL.26.)

onkormanyzati rendelete modositasarol

Eléado: Csafordi Dénes polgarmester, Vargané Sorés

Ilona OMISB elndke

(el6terjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter felkérte a bizottsag elndkét a bizottsagi vélemény ismertetésére.

Varginé Sérés llona tajékoztatta a képvisel6-testiiletet. hogy a bizottsag az eloterjesztést, és
a rendelet-tervezetet megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett, és a képviselo-
testiiletnek elfogadasra javasolja.

Asztalos Péter kérdés, észrevétel hianyaban szavazasra tette fel a rendelet-tervezetet, amit

a képviselo-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, ¢s mecgalkotta Hajduihadhaz Véros
Onkormanyzata képviseld-testiiletének 1/2015.(1.29.) Onkormanyzati rendeletét Hajduhadhaz
Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének az onkormanyzat kozmivel6dési feladatainak
ellatasarol szol6 26/2013.(VIL.26.) dnkorményzati rendelete modositasarol.

Hajduhadh4z Viros Onkormanyzata képviselé-testiiletének

1/2015.(1.29.) 6nkormanyzati rendelete

Hajdihadhaz Viros Onkorméinyzata Képviselo-testiiletének az 6nkormanyzat
kozmiivel6dési feladatainak ellatasarol sz6l6 26/2013.(VI1.26.) snkormsinyzati rendelete
modositasarol

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Magyarorszag Alaptérvénye 32.
cikk (2) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva, a muzedlis intézményekrél, a
nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrdl sz616 1997. évi CXL térvény 77. §-aban



kapott felhatalmazas alapjan Hajdthadhaz varos kézmiivelddési feladatainak ellatasarol az
alabbi rendeletet alkotja :

10§
A Rendelet 3. §-a helyébe az alabbi rendelkezés Iép:

Hajdihadhaz viros altal ellatott kozmiivel6dési feladatok meghatirozasa

3.§

(1) A kozkonyvtari feladatokat a varosi 6nkorméanyzat a nyilvanos vaérosi konyvtar
fenntartasaval latja el, melynek keretében biztositja

a) . a hirligynokségi, informacios szolgaltatast,

b) akonyvtari dllomany gyarapitdsat, nyilvantartasat,

¢) akonyvtari allomany feltarasat, megdrzését és védelmét,

d) akonyvtari szolgéltatasokat,

e) alevéltari dllomany gyarapitasat, kezelését és védelmét,

f) amuzeumi gyijteményi tevékenység ellatasat,

g) amuzeumi tudomanyos feldolgozo és publikacids tevékenység ellatasat,
h) a muzeumi kiallitasi tevékenység ellatasat,

1) amuzeumi k6zmiivel6dési, kozonségkapesolati tevékenység megszervezését.

(2) Az iskolarendszeren kiviili, Ontevékeny, o6nképzo, szakképz$ tanfolyamok,
¢letmindséget és életesélyt _]aVIIO tanulasi, felnottoktatasi lehetéségek megteremtése
keretében biztositja

a) az iskolarendszeren kiviili szakmai és nem szakmai oktatds megszervezését,

b) a lakossag élet- ¢s munkaképességének nivelése érdekében a munkanélkiiliek
atképzését, szakmaszerzését szolgaldo képzési lehetdségek, tanfolyamok
szervezését, tamogatasat,

¢) a mentalis kultirat és dnismeretet fejleszté alkalmak. tanfolyamok szervezését,
tamogatasat, -

d) a specidlis helyzeti népességesoportok gondjaihoz igazodé  Gntevékeny
lehet6ségek felkutatasat,

e) az iskolai képzést kiegészitd, felvételi eldkészitd, korrepetald, tovabbtanuldst
segitd, milveltséget fejlesztd, kornyezeti neveld tanfolyamok szervezését.

(3) A telepiilés épitett, kornyezeti. szellemi, miivészeti értékeinek apoldsa. hagyomanyainak
feltarasa, megismerése ¢s megismertetése, a helyi mivelddési szokasok gondozasa,
gazdagitasa, melynek keretében biztositja Hajdthadhaz varos és a régio kulturlis,
kozosségi  értékeinek megismertetéséhez, a helyi tudas és lokalpatriotizmus
elmélyitéséhez

a) a kulturalis informaciok cseréjét,
b) ahelyi értékeket védo, gazdagitod dsszefogasok sztonzését,



¢) ahelyi kultura értékeinek megismerésére miivel6dési alkalmak szervezését,

d) felnétt lakossag, a gyermekek és fiatalok miivelddését, miivészeti tevékenységét €s
kozosségi életét,

¢) alokalpatriotizmust, a helyi kulturalis értékek védelmét,

f) a rendelkezésre 4ll6 kulturalis eszkozok felhaszndldsaval a kulturdlis turizmus
fejlesztését, az idegenforgalom élénkitését,

g) a helyi tinnepi alkalmak biztositasat,

h) a kozosségi emlékezet gazdagitisira a kulturdlis élet eseményeit megdrokitd
dokumentumok gytjtését, 6rzését, kdzismertté tételét,

1) a helyi tarsadalom tchetséges, kiemelked és meghatdrozo szerepet jatszo
kozosségei, személyiségei értékteremtd tevékenységének bemutatasat, elismerését,
kozismertté tételét. ,

(4) Az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi kultura értékeinek megismertetése, a megértés,
_ a befogadds elOsegitése, az {innepek Kkultirajanak gondozasa, melynek keretében
biztositja

a) az egyetemes, nemzeti, nemzetiségi kultdra értékeinck megismertetését,

b) a hatrdnyos helyzetii rétegek kulturalis felzarkoztatasat, hatranyainak mérséklését,
miivel6dési kezdeményezéseit,

¢) kulturdlis misorok, rendezvények, szinhazi eléadasok, hangversenyek, koncertek,
Jirodalmi estek, miivészeti kiallitasok, miivészeti korok szervezését, tevékenységiik
tamogatasat,

d) népmivészeti hagyomanyorz6- kozosségek életre  hivasat, tevékenységiik
koézismertté tételét, talalkozok és fesztivalok szervezését,

e) a nemzeti, nemzetiségi tinnepek, évfordulok, vilagi és egyhazi hagyoményos
tinnepek kozismertté tételét, szervezését,

f) a kulturdlis értékek bemutatdsdéhoz helyi, regionalis, orszagos, nemzetkozi
rendezvények szervezését.

(5) Az ismeretszerz0, az amator alkotd, mivel6dé kozosségek tevékenységének tamogatasa,
melynek keretében biztositja
a) az amat6r miivészeti csoportok, kordk, egyesiiletek, egyiittesek. kozosségek
munkdjanak szakmai segitését, kozmuvel6dési szintér biztositasat,
b) a népmivészet hagyomanyos tevékenységeinek gyakorldsdhoz bemutatok és
kiallitasok szervezeését.

(6) A helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozbssegl ¢letének, érdekérvényesitésének
segitése érdekében biztositja

a) a kiilonbozo életkora, érték- és értékrendszerii civil kozosségek miiveldddsi
szandékainak igény szerinti segitését, miikodésiik palyazati Gton vald tamogatasat,
tevékenységiikhoz kozmivel6dési intézmény vagy kozosségi szintér biztositasat,

b) palyazati lehet6ségekrdl kozmivelddési intézményeiben informaciok kinalatat,

¢) acivil kozdsségek kozismertségének segitését,

d) acivil kozosségek kozotti egyiittmiksdés kezdeményezésé,

€) a varos szellemi vonzerejének, a civil tarsadalom kulturalis 6nszervezddd
tevékenységének erdsitését, a varosi polgarok életmindségének javitasat,

f) az ifjusdg érdekérvényesitési, mivelddési kezdeményezéseinek —intézményi
segitését.

(7) A kiilonboz6 kultirdk kozotti kapesolatok kiépitésének és fenntartasanak segitése
érdekében biztositja
a) mivelodési alkalmak kialakitdsat és rendszeressé tételét a kiilonbozé kulturak
kozott, ,
b) kapcsolat épitését a hataron tuli magyarsag miivelédési kozosségeivel,



¢) a testvérvaros/ok kultirdjanak megismertetését a helyi lakosokkal, a helyi kultira
bemutatasat a testvérvaros/ok/ban, a testvérvaros/ok kulturélis intézményeivel valo
kapcsolattartast.

(8) A szabadid§ kulturalis célu eltéltéséhez a feltételek biztositasa érdekében

a) a kozmiivel6dési intézményekben, a kozosségi szintereken a lakossag
tajékoztatasahoz,  kozosségi miivelodéséhez,  alkotd  tevékenységének
elésegitéséhez és rekreacidjahoz a megfelelé kornyezetet és infrastruktirat,
valamint az adott tevékenységet segit$ szakembert biztosit,

b) a Kkiilonb6zé korosztalyok eltéré szérakozasi és kozosségi  igényeihez
alkalmazkodo kulturalt lehetéségek, alkalmak szervezésérdl gondoskodik,

¢) az idéskort népesség kozmiivelédési lehetdségeinek biztositasardl, kozosségi
€letének szervezésérdl gondoskodik.

(9) Egycb miivel6dést segité lehetdségek biztositasa érdekében vallalja
a) a kozmiivel6dési tevékenységek ¢és tamogatasok, kulturalis szolgaltatasok
nyUjtasat a kozmiivelddési intézményekben, kozosségi szintereken,
b) akozmiivelodési intézmények, kézosségi szinterek mikodtetését, *
¢) kulturdlis informéaciok gytjtését és kozismertté tételét a kozmiivelddési
intézményekben, a helyi médian és a véaros honlapjan keresztiil,
d) szamitogép, internet hasznalati lehet6ség biztositasat.

2.§
A Rendelet 4. §-a helyébe az alibbi rendelkezés 1ép:

A kozmiivelodési feladatellatas formai, szervezeti keretei

4. §

(1) Az onkormanyzat kézmivel6dési feladatainak ellatasarol az altala alapitott Hajduvitéz
Korlatolt Felelosségti Tarsasaggal (székhely: 4242 Hajdihadhaz, Bocskai tér 13. szam),
mint Kizarélagos onkormanyzati tulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasaggal kotott
kdzmiivelddési megallapodas Gtjan gondoskodik.

(2) A kozmivel6dési feladatokat a Hajduvitéz Korlatolt Felelosségli Tarsasag az alapito
okirata és a kézmiiveldési megallapodas alapjan végzi.

(3) Hajduhadhaz varos kézmuvel6dési intézményei: a Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz,
Hajduhadhazi Galéria, valamint a Csokonai Muivelédési Haz.

(4) A Hajduvitéz Korlatolt Felel6sségli Tarsasag altal nem biztosithatd specialis vagy
szakagi kozmiivel6dési feladatok elldtisiba az Onkorményzat bevonhatja

a) a nem Onkormanyzati fenntartisi  kozmivelddési, illetve egycb
alaptevékenységhez kapcsolodéan kozmivelddési tevékenységet is végzd

_ intézményeket,

b) nyilvantartasba vett kozmuvelodési célu tarsadalmi szervezeteket,

c) kozmiivelodési feladatok ellatasaban résztvevd egyéb szervezeteket,

vagy egyes kozmivelodési feladatok, feladategyiittesek -ellatasara kozmiivel6dési
megéllapoddst kéthet a feladat ellatast vallalo jogi személlyel vagy maganszeméllyel.



3.8
A Rendelet 5. §-a helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
A kozmiivelodési feladatok finanszirozasianak médja
5.§

(1) Az Onkormanyzat e rendelet 3. §-dban meghatarozott kozmiivelédési feladataira
eldiranyzott fedezetet a mindenkori éves koéltségvetése tartalmazza.

(2) A Hajduvitéz Korlatolt Felelosségti Tarsasag a kozmiivelodési feladatai ellatdsa soran
keletkezett bevételét kizarolag kozmuvelodési feladatok ellatasara hasznalhatja fel.

(3) Az Onkorméanyzat helyi tarsadalmi szervezetek és alapitvanyok, valamint civil
szervezddeések kbzmiivel6dési tevékenységének tdmogatasara palyazatot irhat ki.

Zaro rendelkezés

4.8

Ez a rendelet a kihirdetését kévet6 napon 1ép hatalyba

Dr. Kiss Katalin ' Csafordi Dénes
jegyzb . : polgarmester
Zaradék:

Ez a rendelet a Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal hirdetétablajara torténé kifiiggesztéssel
kihirdetve.

Hajduhadhaz, 2015. januar 29.

Dr Kiss Katalin
jegyz6

2./ Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Nemzetiségi
Bizottsag tdjékoztatéja a képviselok vagyonnyilatkozat
tételi kotelezettségének és a koztartozdsmentes adozoi
adatbazisba torténd felvételiikrol

Eléado: Csafordi Dénes polgarmester, Kiss Sdndor
Matyas UEKNB elnoke

(eldterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter atadta a szot a bizottsag elndkének az elSterjesztés, és a bizottsagi dontés
ismertetésére. =

Kiss Sindor Matyis tajékoztatta a képviseld-testiiletet, hogy a bizottsag el6z6 nap megtartott
ilésén megtargyalta a polgarmester. és a képviselok vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettségének teljesitését, és a koztartozasmentes adozoi adatbazisba torténd felvételt.
Megallapitast nyert, hogy a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének, ¢és a




koztartozdsmentes ad6zoi adatbazisba valo felvételének a polgdrmester, és valamennyi helyi
Onkormanyzati képvisel$ hatéridoben eleget tett

Rékasi Laszlo elmondta, részt vett az ligyrendi bizottsag el6z6 napon megtartott {ilésén, ahol
az aljegyz6n6 arrol adott hivatalos tajékoztatast, hogy mindenki benyujtotta a
koztartozasmentes ad6zdi adatbazisba torténd felvételérdl az igazolast. Viszont a barki altal
elérheté adatbazisban nem szerepel a képviselok fele, de lehet, személye tud valamit rosszul.
Ennek informatikussal is utdna nézetett, aki szerint sem szerepel minden képviseld az
adatbazisban. Kérte kapjon valaszt erre az észrevételére.

Dr. Kiss Katalin a felvetésre javasolta, hogy kozdsen nézzék meg az adatbazisban a
képviseloket, mert az elmondott szerint van hat olyan képviseld a teremben, aki nem szerepel
a koztartozasmentes adatbazisban. Ez azt vonja magdval, hogy a képviselok nem
gyakorolhatjak képvisel6i jogaikat, igy ez a testiileti iilés térvényességének is akadalya lesz.
Kérte az alpolgarmestert rendeljen el sziinetet arra az idére, mig a képviselokkel kozdsen
megkeresnek minden képviselt az adatbazisban, és atnézik a dokumentumokat.

Asztalos Péter sziinetet rendelt el arra az idére, mig a képviselék a jegyz6éndvel kozosen
megnézik, hogy szerepel e minden képviseld a kdztartozasmentes adatbazisban.

A sziinet letelte utan a képviselo-testiilet iilése Férian Albert képvisel6 nélkiil folytatodott
(10 szavazo).

Asztalos Péter bejelentette, hogy a sziinetben a képviseldi felvetés ellendrzésre keriilt,
valamennyi képviseld benyujtotta papir alapon a koztartozasmentes adézoéi adatbazisba
torténd felvételérdl az igazolast.

Mas észrevétel hianydban szavazasra tette fel az Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és
Nemzetiségi Bizottsag polgarmester és dnkormanyzati képvisel6k vagyonnyilatkozat tételi, és
koztartozdsmentes adozoi adatbazisba valo felvételiik igazoldsara vonatkozo kotelezettségiik
hataridoben torténd telesitésérol szolo tajékoztatdjat, amit a képviseld-testiilet 10 igen
szavazattal — hatarozathozatal nélkiil — tudomaésul vett.

3./ Hajduhadhaz Viéros Helyi Esélyegyenl6ségi
Programjanak feliilvizsgalata '

Eléadé: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Téth Judit jogi
ref.

(eloterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter atadta a szot a téma el6addjanak.

Dr. T6th Judit ismertette az elGterjesztést a leirtaknak megfelel6en.

Asztalos Péter kérdés észrevétel hianyaban szavazasra tette fel a Helyi Esélyegyenldségi
Program Intézkedési Tervének megvalosulasarol késziilt beszamolo elfogadasarol szolo
hatarozati javaslatot, amit

a képviselé-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatarozatot:

1/2015.(1.29.)HO sz. hatirozat

Hajduhadhaz Véros Onkormanyzatianak Képviselé-testiilete a Helyi
Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalataval kapcsolatos elbterjesztést
megtargyalta ¢és — Hajdohadhaz Varos Helyi Esélyegyenldségi
Forumanak javaslata alapjan - gy  dontott, hogy a Helyi




Esclyegyenloségi Program Intézkedési Tervének megvaldsuldsardl
késziilt — a hatarozat 1. szami mellékletét képezd — beszamoldt
elfogadja, és a 133/2013. (V1.28.) HO. szdmu hatarozataval elfogadott
Helyi Esélyegyenloségi Programot a beszamoloban foglaltak szerint
modositja.

Beszamolo

Hajdihadhaz Viros Helyi Esélyegyenléségi Programja
Intézkedési Tervének megvalosulasarol

Hajdhadhdz Véros Onkormanyzata &sszhangban az egyenld banasmodrél és  az
esélyegyenléség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl szolé 321/2011.
(XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes
szabalyair6l sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Helyi Esélyegyenldségi
Programban rogzitette az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Hajduhadhaz Véros Onkorményzata Képviseld-testiilete Hajduhadhaz Varos Helyi
Esélyegyenl6ségi Programjat (tovabbiakban: HEP) a 133/2013. (VI.28.) HO. szamu
hatarozataval fogadta el.

A HEP helyzetelemz6 részbol és a helyzetelemzésen alapul6 intézkedési tervbdl all.

A HEP helyzetelemz6 része esélyegyenl6ségi célesoportonként mutatja be a célcsoportba
tartozOk szamat, ardnyat, helyzetét, szolgaltatasokhoz valé hozzaférésiik alakuldsat
Hajddhadhazon. A HEP intézkedési terve olyan beavatkozasokat fogalmazott meg, amelyek a
helyzetelemzésben felvetett problémakra nytjtanak megoldést.

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenl6ség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény 31. § (4) bekezdése alapjan a HEP id6aranyos megvaldsulasat illetve a helyzet
megviltozasit kétévente 4t kell tekinteni, az attekintés alapjan, sziikség esetén a HEP-et feliil
kell vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést €s az intézkedési tervet az 0j helyzetnek megfeleléen
modositani kell.

A HEP IT-ben foglalt intézkedések megvalosulasinak attekintése:

A HEP IT feliilvizsgdlata, az intézkedések megvalosulasanak értékelése, 0j intézkedések
szUkségességének vizsgilata [riss adatokon alapul6d helyzetelemzes alapjan tortént. (HEP
helyzetelemz6 részének aktualizalasa)

I. Romik és/vagy mélyszegénységben él6k:

1. A munkiltatok munkaeré-piaci igényéhez igazodé képzések inditasa, helyi
szakmunkas képzés elinditasanak lehetosége, allaskeresési technikdk tanitisa,
lehetéségnyiijtas tapasztalatszerzésre

Az intézkedés elfogadasat a 21-25 éves korosztaly magas munkanélkiilisége ¢s a
szakképzettség hianya indokolta.

Hajduhadhazon a Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdahadhazi Jarasi Hivatal
Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége kozremikodésével megvalosult programok: :
- TAMOP-1.12 , A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatosaganak javitasa (Decentralizalt

programok a konvergencia régidkban)” program



- TAMOP- 2.1.6. ..Ujra tanulok!” program

A TAMOP-1.1.2 programban a képzések spektruma rendkiviil széles volt, az erdei
melléktermékgytjté és —feldolgozo betanitott tanfolyamtol, egészen a kozépfoku
nyelvvizsgéra felkészitd nyelvi képzésekig bezarolag. -

A TAMOP- 2.1.6. ,.Ujra tanulok!” program lehetdséget kinalt az alacsony iskolai végzettségii
¢s szakképzetlen felnéttek szamara, hogy felzdrkdzzanak és megszerezzék a szakképzésben
valo részvétel feltételét jelentd alapfokt végzettséget. A program lehetévé tette, hogy iskolai
végzettségtdl fiiggetlentil pétolni tudjak hianyzé kompetenciaikat, valamint a munkaerd-piaci
igényeknek megfeleld, konkrét munkatevékenység végzéséhez sziikséges szakmai
ismereteket, szakképzettséget szerezzenek, ezéltal javulhat a foglalkoztathatosaguk.

A Munkaiigyi Koézpont jelenleg is folyamatban 1évé képzései koziil a nék szamara indult
legjelent6sebb képzések: konyhai kisegité képzés, gyermekfeliigyels képzés.

A Szilagyi Ddniel Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozépiskola, Szakiskola a munkaers-
piaci igényekhez igazodo képzéseket indit a fiatalok szamara. A 2012/2013. tanévben indult
csaladpedagogiai mentor képzésén 64 f6 vett részt. A 2014/2015. tanévben 24 f6 kezdte meg
a kémuves és hidegburkold képzést. Az oktatasi intézmény tervei kozott szerepel, hogy a
2015/16. tanévben szocidlis gondozo és épold képzést indit.

A Csokonai Miivel6dési Hazban 2014-ben tibb felnéttképzés is indult:
- hézi beteggondoz6i tanfolyam 2014. januar 8-marcius 5-ig (13 alkalom), résztvevok szama:
25 16
- a Debreceni Kereskedelmi és Vendéglatdipari Szakkdzépiskola és Szakiskola altal tartott:

- temet6 gondozas, parképités: 24 {6 (8ssz. 6raszam: 138 ora, melybdl decemberben
lement: 30 6ra)

- takarito képzés: 30 6 (Gssz. draszam: 72 ora elmélet, melybdl lement 24 ora; 288 6ra

gyakorlat, melyb6l lement 18 ora)

- Z SZI-PLUSZ Hajdibészérmény: Gyermek-€és ifjusagvédelemi képzés 24 £6 (240 elméleti
ora, melyb6l decemberben lement 114 6ra)
- Tiirr Istvdan Képz6 és Kutato Intézet - Alapkompetencia képzés: A Csokonai Miivel6dési
Hazban 9 {6 (200 6ra), decemberben lement 96 6ra részben a miivelddési hazban, részben a
Foldi Iskolaban 10 {6, (200 6ra) decemberben lement 96 6ra, ebbdl a miivelddési hazban volt
36 Ora.
- IOSZIA Gyongyds: Konyhai kisegité képzés: 20 6 (1 14 6ra, melybol decemberben lement
54 ora)

2. A fiatalok iskolaelhagyisinak megakadailyozasa, az altalinos iskolai felnéttoktatas
elinditasanak vizsgalata : _
Az intézkedést a nyilvantartott &llaskeresSk és a szegregatumban élok alacsony iskolai
végzettsége és az analfabetizmus indokolta.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irodaja
rendszeresen tart esetmegbeszéléseket az iskolai élettel Osszefiiggd sikertelenségek (pl.:
igazolatlan mulasztas, iskolaclhagyasa, tankételezettség teljesitése, beilleszkedési- tanuldsi-
magatartaszavar stb.) miatt. Ezen alkalmakkor a jelen 1évé szakemberek és a csaladtagok
kozosen készitenek cselekvési tervet az iskolai eldmenetellel kapcsolatos problémak
megoldasa €rdekében. A csalddgondozok napi munkavégzésiik soran is nagy hangsilyt
fektetnek annak tudatositasara, hogy a mobilitas egyik lehetséges utja az iskolai tanulmanyok
folytatéasa és sikeres befejezése.

Hajduhadhdzon a Hajdua-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Jarasi
Munkatigyi Kirendeltsége kézremiikddésével megvaldsult programok:



- TAMOP-1.1.2 A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatosaganak javitdsa (Decentralizalt
programok a konvergencia régiokban)” program
- TAMOP- 2.1.6. ,,Ujra tanulok!” program

A TAMOP-1.1.2 program célja a hatranyos helyzetii allaskeresék munkaer6piacra valo
belépésének segitése, komplex, személyre szabott, a helyi munkaerd-piaci lehetdségekhez és
igényekhez igazodd szolgaltatasokkal és timogatasokkal.
Ebben a programban a képzések spektruma rendkiviil széles volt, az erdei
melléktermékgytijté és —feldolgozé betanitott tanfolyamtdl, egészen a kozépfoku
nyelvvizsgara felkészité nyelvi képzésekig bezardlag.
A programban képzésben résztvevok szamarol csak jarasi szintti (Hajduhadhaz, Bocskaikert,
Téglas) adataink vannak:

- 2013-ban: 158 6

-2014-ben: 78 o

A TAMOP- 2.1.6. ,Ujra tanulok!” program lehet6séget kindlt az alacsony iskolai
végzettségli és szakképzetlen felnottek szamadra, hogy felzarkézzanak és megszerezzék a
szakképzésben valod részvétel feltételét jelentd alapfoku végzettséget. A program lehetdvé
tette, hogy iskolai végzettségtél fiiggetleniil potolni tudjak hidnyzo kompetencigikat, valamint
a munkaerd-piaci igényeknek megfelel6, konkrét munkatevékenység végzéséhez sziikséges
szakmai ismereteket, szakképzettséget szerezzenek, ezaltal javulhat a foglalkoztathatosaguk.

A t€li kozfoglalkoztatas keretében megvaldsitandé alapkompetencia-fejleszté képzések (2013.
december 2-t61 2014. aprilis végéig) lebonyolitdsa a Tiirr Istvan Képzd és Kutatd Intézet
kozremukodésével tortént. _

A leghétranyosabb helyzetii allaskeresdknek szervezett alapkompetencia—fejlesztés c. képzés
mellett — az id6kozben jelentkezo igényekhez igazodva — december végétél tovabbi képzési
programok indultak a téli kozfoglalkoztatas keretén beliil.

A téli kozfoglalkoztatasba vontak ily moédon négy képzési program koziil valaszthattak:

* Alapkompetencia-fejlesztés: az 5 tananyagegységb6l allo, 438 oras képzés célja azoknak
az  elemi ismereteknek, készségeknek és szocidlis  kompetencidknak az
elsajatittatdsa/begyakoroltatasa, melyek elengedhetetlenck a sikeres munkaerd-piaci
reintegracidhoz, valamint alapfeltételei a szakképzésbe valo bekapesolodasnak. A képzés
azoknak a leghdtranyosabb helyzetii munkavallaloknak szervezddott, akik egyaltalan nem,
vagy csak részben rendelkeznek az altalanos iskola elvégzéséhez - sziikséges
alapkompetenciakkal és - készségekkel.

(Tananyagegységei: Réhangolo/motivalé tréning: Kuleskompetencidk fejlesztése: Iras-
olvasas; Kulcskompetencidk fejlesztése: Szamolds: Tanulastechnikai tréning; Eletvitel;
Mentalhigiéné tréning)

* Kompetencia-fejlesztés: kozépiskolat végzett hallgatok szamara. A 438 oras képzés a
kiillonb6z6 szakmai ismeretek — jogi, pénziigyi, alapveté itigyintézési ismeretek — mellett
elsésorban a szocialis kompetenciakat fejleszti.

(Moduljai: Csapatépités; Onismeret és személyiség-fejlesztés; Tanulastechnikai tréning;
Palyaorientdcios tréning; Jogi alapismeretek; Kommunikécios— és konfliktuskezeléi tréning;
Pénziigyi, tigyintézéi alapismeretek; Kornyezettudatossag-fejleszté tréning).

* 7. osztilyos felzarkoztaté képzés: Hat osztalyt végzett, (hatodik osztalyos dltalanos iskolai
bizonyitvannyal rendelkez6) kézmunka programba vont hallgatok szamara.

* 8. osztilyos felzarkéztaté képzés: Hét osztalyt végzett, (hetedik osztalyos altalanos iskolai
bizonyitvannyal rendelkez6) kdzmunka programba vont hallgatok szamara.



A TAMOP-2.1.6 program keretein beliil 2013-ban 223-an vettek részt az alapkompetencia
képzésben.

Alapkompetencia  képzésben  résztvevok | 223 6
létszama

Ebbél romanak vallottak magukat 165 6

Ebbol  alacsony  iskolai  végzettséggel | 193 £
rendelkezik

Ebb6l szakképzettséggel nem rendelkezik 183 16

A fenti képzéstipusban 136 nd vett részt, akik koziil 98-an vallottdk magukat roma
nemzetiséglinek.

A Munkaiigyi Kozpont jelenleg is folyamatban 1évé képzései koziil a n6k szamara indult
legjelent6sebb képzések: konyhai kisegitd képzés, gyermekfeliigyeld képzés.

3. Egészséges életméddal  Kkapesolatos programok, eléadasok, szirdvizsgilatok
szervezése '

‘Hajduhadhaz Varos Onkorményzata vissza nem téritendé tamogatasban részesiilt a TAMOP
6.1.2/LHH/11-B-2012-0001 kédszamu ., Tegyiink tébbet egészségiinkért” Egészségfejlesztési
programok a Hajdihadhdzi Kistérségben elnevezésii projekt megvaldsitiasahoz. A projekt
elsédleges célja a betegségek megeldzése és ehhez kapcesoldédd programok megvalésitasa a
kistérség telepiilésein (Bocskaikert, Fiilsp., Hajduhadhaz, Hajdusamson. Nyiradony,
Nyiracsdd, Nyirabrany, Nyirmdrtonfalva, Téglds, Ujléta, Vamospéres).

A program részeként 2013-ban Egészségfejlesztési Iroda (a tovabbiakban: FF [) kertlt
kialakitasra a Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal épiiletében.

Az EFI szolgaltatasait a telepiilés minden lakosa ingyenesen veheti igénybe nemre, korra,
iskolai végzettségre, illetve etnikai hovatartozasra valo tekintet nélkiil.

2013. oktober 01. napjatol 3 célcsoport szaméra betegklubok alakultak (cukorbetegek klubja,
sziv-érrendszeri betegek klubja, tulsulyos betegek klubja), valamint tovabbi programok,
foglalkozasok beinditaséara volt lehetéség.

Alkohol-megelézés teriiletén szervezett programok: Anonim alkoholistak csoportja, Film
klub, "Hogy vagy csoport?", Hozzatartozok klubja, Jatékterapids csoport, Onismeretei és
személyiségfejlesztd tréning szenvedélybetegek részére, Szocioterapias program alkoholfiiggd
betegek részére. Rendszeres testmozgasra 9szténzé programok: Teststlycsokkentd torna,
Csoportos gyogytorna, Senior torna, Joga, Kerékpar klub. Lelki egészség teriiletén szervezett
programok: Baba-mama-apa klub, Tinédzscr sziilok klubja, Fgyediilallok -magéanyosok Klubja,
Onismereti és személyiségfejleszté tréning depressziosoknak, Lelki betérd. Lletmodvaltassal,
egészséges taplalkozassal kapesolatos programok: Eletmdd klub, Reform klub.

2013 oktoberétdl az EFI munkatarsai végzik a lakossag szilirését (vérnyomasmérés,
vércukorszint mérés, koleszterinszint mérés, . testsulymérés, testtomegindex-szamitas,
egészségfejlesztési tesztek kitoltése), illetve az éllapotuknak megfelelé betegklubokba
irdnyitasat.

A program irant érdekl6dd lakosoknak lehetésége van a programba val6 belépésre, amely a
fent részletezett egészségi allapotfelmérésbdl (szirdvizsgalat és- éllapotfelmérs  lap
kitoltésébdl) 4ll. A programba bevont személyek szamara a projekt ideje alatt (2013. 10.01.-
2015.05.31.) elore egyeztetett idépontokban, kéthavonta ismételt allapotfelmérésre keriil sor
az Egészségfejlesztési Irodaban, az egészségi dllapot nyomon kivetése érdekében.

Hajduhadhazon szamos nagyrendezvény is lebonyolitasra keriilt. Tobb egészségnap.
fistmentes nap, kéthetes életmod tabor, illetve 3 napos egészség-expo megrendezését is maga



mogstt tudhatja a véros. Ezen nagyrendezvények alkalmaval utcai sziiréseken, illetve az esti
orakban szakért6 eléadok altal tartott eldadasokon, valamint kiilonbozd szekcidkon vehettek
részt az érdekl6dok.

Az EFI folyamatosan tartja a kapcsolatot a teruletlleg illetékes népegészségiigyi
szakigazgatasi szervvel, részt vesz a népegészségiigyi sziirések népszertisitésében,
szervezésében. A telepiilésen folyamatosan tajékoztatja a haziorvosokat, védéndi szolgélatot a
terlileten miikodo betegklubokrol, foglalkozasokrol.

A programba bevont személyek szama, (akik részt vettek barmilyen foglalkozason,
nagyrendezvényen) 2013. oktober 01. napjatol 2014. december 31. napjaig megkozelitleg
4500 f6. Az EFl-ben életmodvaltd programba bevont kliensek szama 2013. oktéber O1.
napjatél 2014. december 31. napjaig 256 6, akik az Egészségfejlesztési Irodaba kéthavi
rendszerességgel visszahivasra keriilnek, igy nyomon kévetésiik folyamatosan zajlik.

A Csokonai Miivel6dési Hazban 2014-ben tartott egészséges életmoddal kapesolatos

programok:

- Hallasvizsgalat: februar 7., julius 9. 45 {6

- Egészségligyi allapotfelmérés: februar 12.

- Ttidoszilrés: februar 24 — marcius 05. 1684 16

- Véradds: mércius 17., jinius 17., szeptember17., november 04., december 17.  sszesen:
300 o

- Egészségiigyi szlirés (csontritkulds, memoria vizsgélat): szeptember 23- 25. (EFI

szervezésében) :

- Egészség fejlesztési konferencia: december 10. (EFI szervezésében)

- Mozgaskorlatozottak Egyesiiletének fogadodraja: marcius 27-t61 kéthetente LbthOftOkOI‘l

(Osszesen 60 106, 12 alkalom)

- Eletfa program Kornyezeti fenntarthatosag, és egészséges életmoddal kapesolatos eléadas:

oktober 18., december 21.

I1. Gyermekek

1. Eletvezetési, gyermeknevelési technikak tanitasa

Az intézkedés sziikségességét az indokolta, hogy a Gyermekjoléti Szolgalat 4ltal kezelt
problémak 39 %-a a gyermek sziil6 altali elhanyagoltsaga volt.

A probléma kezelése érdekében a Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgélat Terileti Iroddjanal 2014 mdjusa ota mikodik a Fiatal anyak klubja, kéthetente
cslitdrtokon déleléttonként.

A Klub célcsoportja a mélyszegénységben €16, elsé sorban roma szarmazasi kisgyermeket
neveld anyak, akik a telepiilés szegregatumaiban élnek.

A Fiatal anyak klub tematikaja:

- gyermekgondozas- nevelés;

- 4 Jalék szerepe és jelerdssége a gyermekek életében

- gyermekbetegségek, védaoltasok fontossaga

- meseolvasas, mondokazas, értelmi fejlesztés fontossaga;
- korai sziil6vé valas nehézségei, tudatos gyermekvallalas;
- kézmiives tevékenységek a csaladban;

- nok- anyak- munkavallalas;

- haztartas gazdalkodas, haztartasvezetés;

- csalddi munkamegosztas, csaladon beliili szerepek.

A program megvalositasaba bevonasra Keriilt a helyi Védénoi Szolgalat munkatarsa, valamint

ovodapedagogus végzettségli szakember is.
A  szikségletfelmérés idején -+ az intézményi statisztikak figyelembe vételével a
csaladgondozdk mindennapi tapasztalatai alapjan - ugy tervezték, hogy egy 10- 15 fébél allo



nyitott csoportot miikddtet a szolgalat. A megvaldsitas soran azonban nyilvanvaléva valt,
hogy nagyon nehéz a tervezett létszamot elérni, és a célcsoport tagjait a programban tartani. A
kirekesztettségben €16 fiatal ndk/anydk alulmotivéltak a csoportos foglalkozasokon vald
részvétel irant, azonban a program megismerése utdn szivesen vesznek részt a
foglalkozasokon, az ott elhangzottakat beépitik mindennapi gyermeknevelés, haztartasvezetés
soran. '

A kisgyermekes anyak a klubfoglalkozasokra gyermekeiket is magukkal vihetik, szamukra a
program ideje alatt gyermekfeliigyelet biztositott.

A Fiatal anydk klub mikodésének eddigi tapasztalatai alapjan elmondhato hogy a
programban tartésan részt vevd anyak csaladi, szocialis koriilményei javultak,
gyermeknevelési ismeretei boviiltek. '

A gyermekeik teljes korii ellatdsa soran az itt megszerzett ismereteket tudjak hasznositani,
ezaltal javultak a mélyszegénységben €16 gyermekek egészséges fejlodési feltételei.

A Fiatal anydk Klub megvalosuldsat tdmogatta Hajduhadhdz Varos Onkormanyzata a
Funkciobovité integralt telepiilési fejlesztések Hajduhadhazon cimi EAOP-5.1.1/D-12
kodszami Funkciobovité integralt telepiilési fejlesztések projekt keretében -elkiilonitett
Programalap felhasznaldsaval megvalosuld Téarsas-Jaték Programsorozat keretében.

A Fiatal anydk Klub foglalkozasai nem csupan a gyermekek, hanem a telepiilésen €16 nok
helyzetének javitdsat is nagymértékben eldsegiti. A program sordn az anydk/nék olyan
ismeretekre, készségekre tesznek szert, amelyek elOsegitik asszertivitasuk novekedését, a
munkaerdpiacon is jol hasznosithato, praktikus ismeretekkel gazdagodnak.

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajdiihadhazi Galéria ad helyet a ,,Zenebdlesi”-nek, mely
2014. februarban indult, heti rendszerességgel megtartasra keriil6 Baba-mama zenés program.
2014 jinius honaptol Baba-mama zenés torna varja az érdekl6d6 kismamakat. A résztvevok
szama alkalmanként 26 f6.

2. Csaladi napkézi beinditasanak vizsgalata

Az intézkedés megvalosithatosaganak vizsgalata arra az eredményre vezetett, hogy a csaladi
napkozi beinditasa Hajduhadhdzon nem sziikséges, tekintettel arra. hogy a végzett
igényfelmérés alapjan jelenleg nincs igény csaladi napkozire. Javasolt az intézkedés HEP IT-
bél valo torlése.

3. Gybgypedagégiai ovodai csoport inditasanak vizsgalata

Az intézkedés megvalosithatosagéanak vizsgélata és a végzett igényfelmérés alapjan jelenleg
nem indokolt a gyogypedagogiai dvodai csoport beinditasa Hajduhadhazon.

A gyogypedagogiai dvodai csoport irant érdeklédok szama alacsony, a nemzeti kéznevelésrdl
sz016 2011. évi CXC. torvény 4. szamu mellékletének 4. pontjaban meghatarozott minimalis
csoportlétszamot (5 fo) sem érte el. '

A célesoportba tartozd gyermekek integraltan nevelhetéek, enyhe fokban sériilt gyermekek.
A jelentkez6k alacsony szaman til a megvalositas akadalyat képezi a személyi és pénziigyi
erdforrasok hidnya is.

Javasolt az intézkedés HEP IT-b6l valo torlése.

II1. Idések

1. Binmegel6zéshez kapcesolédé programok

A Hajduhadhazi Mikrotérségi  Szocialis Gondozasi Kozpont a  Hajduhadhazi
RendOrkapitanysaggal egyiittmiikddve 2013 novemberben, 2014 januarban és méarciusban
szervezett blinmegelozési eloadést a célcsoport tagjainak. A résztvevok szama alkalmanként



20 6 volt. Az eldadasok soran az id6sek olyan hasznos ismeretekre tehettek szert, melyek
altal el tudjak keriilni, hogy blincselekmény aldozatdva véljanak.

2. A digitalis irastudas fejlesztése az élethosszig tanulas jegyében

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria segiti az oktatas — tanulas
folyamatat, az 6nall6 tanulést, az iskolarendszeren kiviili képzést, az élethosszig tarto tanulast.
Segitik a hasznalokat az informacioszerzés folyamataban mar a gyermekkortol kezdve.

A kiilonféle palyazati lehetéségek alkalmat adnak az olvasaskultira fejlesztését, a konyvtari
szolgaltatasok népszeriisitését, Uj tarsadalmi csoportok bevonasat célzdé programok
szervezésére. A programok 0-99 éves korig lehetdséget biztositanak a kikapesolodasra, az
onmivelddésre és a szorakozasra.

Az intézmény eMagyarorszag Pontként miikodik. Segiti a lakossag elektronikus tigyintézését
(adobevallas letoltése, e-kapu hasznalata, palyazati dokumentacio hozzaférésének biztositasa,
Erzsébet program).

Digitalis irastudas képzéseket szerveznek minden évben egy-egy célcsoportnak:
gyerekeknek, nyugdijasoknak, felnétt csoportoknak. A Nagyi net, Info-Net, Netre fel Nagyi!
KolyokNet, lehetoséget ad a jatékos virtualis kalandozasra.

A Konyvtar digitalis irastudassal kapcsolatos programjai és a résztvevok szama:
2013. Alkalmak szama: 44 Résztvevok szama: 2206
2014. Alkalmak szama: 6 Résztvevok szama: 24 £6

A digitalis irastudas fejlesztése érdekében a Csokonai Miivelddési Hazban 2014. november
13-an szamitogép kezel6 klub indult 50 év felettiecknek. A klub ingyenes és az idoseknek
nyujt segitséget nemcsak a szamitogép, hanem mindenféle digitalis eszkdz hasznalatahoz.

3. Az idések helyi szallitasi lehetoségének vizsgilata

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont Tamogaté Szolgalata csak a
fogyatékkal él6 személyek szallitasat végzi, nem raszorulokat kapacitas hianyaban nem
tudnak szallitani. _

A helyi szallitas megvalositasanak vizsgalata arra az eredményre vezetett, hogy a szocialisan
nem raszorult személyek széllitdsanak megvalositasahoz gépjarmiire, lizemanyagpénzre
illetve 2 {0 hivatasos gépjarmiivezetore és 1 fo betegkisérére lenne sziikség. A telepiilésen a
szocidlisan nem rdszorultak szallitasara valo igényt teljesen kielégitené egy 9 fos gépkocsi.

A megvalésitas akadalyat képezi a személyi, targyi és palyazati lehetéség hidnydban a
pénziigyi eréforrasok hianya. A pélyazatfigyelést és a tamogatok keresését tovabbra is
folytatni kell.

4. Bentlakdsos idések otthona épitéséhez kapesolodé palyazatfigyelés

A végzett igényfelmérés alapjan, ITajdthadhdzon van igény bentlakdsos idsck otthondra.
Ennek megvalositdsa érdekében a palyazatfigyelés folyamatos, azonban nem volt olyan
palyazati lehetdség, melynek keretén beliil Hajduhadhézon bentlakasos idosek otthona johetne
létre. A palyazatfigyelést tovabbra is folytatni kell.

IV. N6k

1. A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedését tamogaté programok, a nok vallalkozéva
valasanak, onfoglalkoztatasinak osztonzése

A Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegité ¢és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irodajanal
2014 majusa 6ta mukodik a Fiatal anyak klubja, kéthetente csiitortékon déleléttonként. A
Fiatal anydk klub foglalkozasai nem csupan a gyermekek, hanem a telepiilésen €l6 nok



helyzetének javitdsat is nagymértékben elésegiti. A program soran az anyak/nék olyan
ismeretekre, készségekre tesznek szert, amelyek az elésegitik asszertivitasuk ndvekedését, a
munkaer6piacon is jol hasznosithato, praktikus ismeretekkel gazdagodnak. ' -
Két esetben kereste fel a Szolgalatot roma szarmazasi néi munkavallald, akik ©nallo
vallalkozas elinditasan gondolkodtak. Az esélyeik elosegitése, terveik megvaldsulasa
¢rdekében a Szolgalat munkatarsa tovébbiranyitotta 6ket az EARFU Nonprofit Kft debreceni
kirendeltségére.

Hajduhadhézon a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Jarasi
Munkatigyi Kirendeltsége kozremiikodésével megvaldsult programok:
- TAMOP-1.12 ,A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatosaganak javitdsa (Decentralizalt

programok a konvergencia régiokban)” program
- TAMOP- 2.1.6. ,,Ujra tanulok!” program

A programok a Romék és/ vagy mélyszegénységben €16k célcsoportjat érintd 2. szamu
intézkedésnél bévebben kifejtésre keriiltek.

A TAMOP-2.1.6 program keretein beliil 2013-ban 223-an vettek részt az alapkompetencia
képzésben.

Alapkompetencia  képzésben  résztvevok | 223 {6

létszama

Ebbdl romanak vallottak magukat 165 16
Ebbél  alacsony iskolai  végzettséggel | 193 £
rendelkezik

Ebbdl szakképzettséggel nem rendelkezik 183 6

A fenti képzéstipusban 136 nd vett részt, akik koziil 98-an vallottdk magukat roma
nemzetiségtinek.

A Munkatigyi Kozpont jelenleg is folyamatban 1év6 képzései koziil a nok s$zamara indult
legjelentdsebb képzések: konyhai kisegitd képzés, gyermekfeliigyeld képzés.

A Szilagyi Daniel Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozépiskola, Szakiskola a munkaerd-
piaci igényekhez igazodoé képzéseket indit a fiatalok szamata. A 2012/2013. tanévben indult
csaladpedagogiai mentor képzésén 64 f6 vett részt. Az oktatdsi intézmény tervei kozott
szerepel, hogy a 2015/16. tanévben szocialis gondozo és dpold képzést indit.

A Csokonai Mivelédési Hiazban - 2014-ben indult - a célesoport elhelyezkedését
elosegito képzések:
- hazi beteggondozoi tanfolyam 2014. januar 8-marcius 5-ig (13 alkalom), résztvevok szama:
25 16
- a Debreceni Kereskedelmi és Vendéglatdipari Szakkdzcépiskola és Szakiskola altal tartott:

- takarito képzés: 30 6 (6ssz. draszam: 72 ora elmélet, melybdl lement 24 6ra; 288 éra

gyakorlat, melybdl lement 18 6ra)

- Z SZI-PLUSZ Hajduboszormény: Gyermek-és ifjusagvédelemi képzés 24 6 (240 elmele‘u
~ Ora, melybol decemberben lement 114 6ra)
- Tiirr Istvan Képzé és Kutato Intézet - Alapkompetencia képzés: A Csokonai Muvelodem
Hazban 9 6 (200 o6ra), decemberben lement 96 6ra részben a miivel6dési hazban, részben a
Foldi Iskolaban 10 f6, (200 6ra) decemberben lement 96 6ra, ebbél a mivel6dési hazban volt
36 6ra.
- IOSZIA Gyo6ngyos: Konyhai kisegit6 képzés: 20 £6 (114 ora, melybol decemberben lement
54 é6ra)



2. Felvilagosito eloadasok szervezése

A telepiilésen az iskolavédondk az iskolak felkérése alapjan tartottak egészséges eletmoddal
kapcsolatos és felvildgosité el6adasokat a tanulok szamara.

A tudatos gyermekvallalas, és a szexudlis Gton terjedd betegségek megelézése érdekében a
Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irodaja is
kozremikddik, a Szolgdlat altal szervezett programot (Fiatal Anyék Klubja) a JPH Trading
Kft. 6vszeradomannyal tamogatta.

V. Fogyatékkal élok

1. Fogyatékkal él6k és megvaltozott munkaképességii személyek helyi foglalkoztatasi
lehetéségeinek feltarisa

A célesoportba tartozok foglalkoztatasi lehetdségeinek vizsgdlata soran nyilvanvalova valt,
hogy az emberek tobbsége kezdetben kételkedve fogadja a fogyatékkal élok foglalkoztatasat a
nyilt munkaerdpiacon. Ennek az az oka, hogy nincs tapasztalatuk sériilt tarsaik munkavégzé
kapacitdsérél. Az egyik képesség csokkenése vagy hidnya gyakran maga utdn vonja egy
masik készség megerésodését. A vezetdk részérdl is természetes reakcié, hogy eleinte
idegenkednek, vonakodnak, hogy egészségkarosodott beosztottat feliigyeljenek, késébb.
azonban altaldban azt tapasztaljdk, hogy a vezetdi eszkoztar nem kiilonbozik a nem
fogyatékos munkavallalok koérében hasznédlt” modszerektdl. Sajnos a fogyatékkal élok
foglalkoztatasanak aranya nem véaltozott.

A mozgassériilteknek adminisztraciés munkakort, akadalymentesitett épiiletben mikodo
szervezetnél, cégnél. az értelmi sériilteknek, halldssériilteknek mezOgazdasagi
(z0ldségtermesztés, viraggondozas) munkalatokban val6 részvétele javasolt. Anyagi forras és
szakember megléte esetén mindennapos hasznélati targyak készitése (népmiivészeti
cserépedény, agyag diszek [innepkﬁr('ikhéiz kotédden: hiitd magnes, anyak napi sziv,
karacsonyfadisz) szivacspdrna, apré ajandéktargyak készitése, értékesitése az onkormanyzatl
boltban, vasarokon. _ _

Helyi szinten a fogyatékkal él6k foglalkoztatottsaga sajnos kilatastalan a hozzaallas és az
anyagi javak hianya miatt. Az intézkedés céljanak megvaldsuldsa érdekében folytatni kell a
munkaltatok meggy6zését, sztonzését.

2. Akadalymentesitések helyi tervezése, palyazatfigyelés

A telepiilésen végzett fejlesztések, beruhazasok eredményeképpen (a kozosségi terek,
gyalogos atkel6helyek, a szolgaltato épiiletek) a fizikai akaddlymentesités folyamatosan
zajlik.

2013-ban a Polgarmesteri Hivatal épiiletében vakvezeté savok keriiltek kialakitasra.

2014- évben: .

- a Harom Szirom Ovoda 1j épiilete: vakvezetd sav. mozgaskorlatozottak részére mosdo.
rampa, indukcios hurok, tapinthat6 informéacio.

- Bocskai tér és a Jokai utcai parkolok feltjitasa soran mozgaskorlatozott parkoldhelyek és
vakvezet6 savok kialakitasa.

- Fogorvosi rendel? épiiletének feltjitasa: rampa, vakvezetd sav, mozgaskorlatozottak részére

mosdo tapinthato informacio.
- Szocialis Irodahdz: vakvezeté sav, mozgaskorlatozottak részére mosdo, rampa.
- Vadas Csarda épiiletének felujitasa soran rampa kialakitasa.

2015. évben tervezett akaddlymentesités a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola
¢és Alapfoku Miivészetoktatasi Intézet Szilagyi Daniel utcai tagmtezmenyeben 1 lift és 2
vakvezetd sav kialakitasa.



A palyazati lehet6ségek figyelése folyamatos.

3. Fogyatékkal é16 személyek szallitasat végzo szolgilat fejlesztése

Hajduhadhazon a Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont Tamogaté
Szolgélata, a Fehér Bot Alapitvany és a Hajdt Gondoskodo Kft. (fogyatékkal él6k nappali
ellatasa) timogatja a célesoport 6nallé életvitelét.

A tamogatd szolgéltatas a mindenkori jogszabalyoknak megfelelé szakképzettséggel és targyi
feltételrendszerrel végzett, fogyatékos személyre irdnyuld tevékenységek korére épiild
személyes gondoskoddst nyujto professzionalis szolgaltatas. A szolgaltatas a sziikségletek
specidlis kielégitését végzi, az ellatott életkordnak. élethelyzetének és egészségi allapotanak
megfeleléen, a meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével. Célja
az elérheté legmagasabb foku 6nallo életvitel tdmogatasa a sajat lakokornyezeten beliil és
kiviil nyujtott tevékenységekkel, a lakékornyezeten kiviili szolgaltatasokkal valé kapcsolat
megteremtése altal.

A szallitd szolgaltatas a fogyatékkal €16 személy(ek) részére, specialisan kialakitott
gépjarmiivel, sziikség esetén megfeleld segité jelenlétében, a sziikségletek kielégitését segits
szolgaltatashoz valé hozzdjutast biztosito szolgéltatas.

Az intézkedés megvaldsitasahoz kapesolodoan felmérésre keriilt a Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont Tamogaté Szolgalatdnak kihasznaltsaga, tulterheltsége, a
hidnyzo targyi és személyi erdforrasok kore.

Szolgaltatast akadédlyozo tényezdk
* Gépjarmivel kapcsolatos akadalyok: A gépjarmili kapacitdsa a szallitasi igény
kielégitésére nem elegendé (utasférdhely-hiany).
e A gépjarmlii meghibasodasa, karbantartds miatt.(nincs masik gépjarmil, amely
helyettesitené a specialis jarmuvet).

Személyi feltételek hidnya
* A gépjarmilivezeté megbetegedése.(helyettesités nem megoldott)
¢ Személyi segitd jelenlétét igénylé személyszallitas esetén a személyi segitd biztositésa
sem megoldott. '

A palyazatfigyelés folyamatos, de a fejlesztéshez sziikséges eréforrasok poétlasara alkalmas
palyazati lehet6ség nem vollt.

4. A fogyatékkal él6k (kerekes székbe kényszeriilok) konyvtari szolgaltatashoz val6
egyenld esélyii hozzaférésének a biztositasa

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajdihadhéazi Galéria akaddlymentes, mozgéaskorlatozott
feljaroval, mosdoval és lifttel felszerelt. A  kényvespolcok kozott kerekesszékkel vald
kozlekedés ez idaig nehézkes volt, de 2014-ben az ifjisagi és szépirodalmi részen polcok
kiemelésével probaltak megkonnyiteni a kozlekedést. Ebben az évben elkezdték a
szakirodalmi ¢és kézikonyvtari részen ezen munkafolyamatok elvégzését. A konyvtar
interaktiv honlapja akadalymentes, a konyvtdri szolgaltatdsok hatranyos mcgkulonbmtetes
nélkiil, egyenlé eséllyel hozzaférhetdek és hasznalhatoak.

A "Kényvet hazhoz" szolgéltatas megvalositasahoz igényfelmérés utdn gépjarmi bevonasara
lesz sziikség. A szolgéltatds téritésmentes. Tartalma az idés. beteg, mozgaskorlatozott,
lakdshoz kotott emberek szamara a konyvek kolesonzése, hazhoz szallitasa. A szolgaltatas
megkonnyiti résziikre a dokumentumokhoz val6 hozzajutas lehetdségét.

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhdzi Galéria az esélyegyenldség novelése



érdekében az fokozatosan bekapesolodik kiilonbozo palydzatokba. Ezek segitségével nemesak
az egészséges emberek szamara biztositjak az informacidkhoz valé szabad hozzaférést. A
TIOP pélyazat lehetoséget biztositott vakok-csokkentlatd szamitogép hasznalok szaméra
képernyolvaso szoftvert vasarlasira, a TAMOP projektbél az intézmény Weblapja
akadalymentes. Fokozatosan fejlesztik hangos konyv és regbetiis konyvalloméanyukat is.

ﬁsszeggés:

Megallapithatd, hogy a HEP IT-ben foglalt intézkedések megvaldsitasa folyamatosan zajlik.
A gyermekek esélyegyenloségét érinté két intézkedés, a Csaladi napkozi beinditasanak
vizsgélata és a Gyogypedagogiai 6vodai csoport inditdsanak vizsgalata megtortént, a vizsgalat
eredménye alapjan javasolt az intézkedéseket a HEP IT-bél tordlni.

A megvalositas alatt all6 tovabbi intézkedéseket javasolt véltozatlan forméaban a HEP IT-ben
hagyni. ‘ _

A feliilvizsgélat soran elvégzett adatfrissités, helyzetelemzés nem tart fel wij esélyegyenl8ségi
problémat Hajduhadhazon, ezért uj intézkedések kidolgozasa nem sziikséges.

Hajdahadhéz, 2015. januér 16.

Kulcsarné Kun Katalin
HEP Foérum Elndke

Az intézkedések megvaldsitasaban résztvevd partnerek beszamoloi alapjan dsszeallitotta:

Dr. Téth Judit
jogi referens

Asztalos Péter szavazisra tette fel a feliilvizsgalt és egységes szerkezetbe foglalt Helyi
Esélyegyenloségi Program elfogaddsara vonatkozo6 hatérozati javaslatot, amit

a képvisel6-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatérozatot:

2/2015.(1.29.)HO sz. hatirozat

Hajduhadhéz Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a Helyi
Esélyegyenloségi Program feliilvizsgéalataval kapcsolatos elSterjesztést
megtargyalta. és ugy dontott, hogy - a hatarozat 1. szama mellékletét
képezd — feliilvizsgalt és egységes szerkezetbe foglalt Helyi
Esélyegyenldségi Programot elfogadija.

Felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a feliilvizsgalt Helyi
Lsélyegyenloségi  Programnak a www.hajduhadhaz.hu internetes
oldalon torténd megjelentetésérdl, tovabba a Tiirr Istvan Képzd és
Kutat6 Intézet részére torténd megkiildésérol.

Hatarid6: azonnal
Felelés: Csafordi Dénes polgarmester
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrol és az Esélyegyenloség Elomozditasarol szol6 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szo16 321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet és a helyi
es€lyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VL. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott
Esélyegyenldségi Programmal §sszehangolja Hajdtthadhaz Varos mas dokumentumait!,
valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1év6 intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba,
hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

- Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasét szolgélja.

Hajdihadhaz bemutatasa

Hajdihadhaz Hajdu-Bihar megye északi, stir(ibb texturaju, dinamikusabb, fejlettebb részén
helyezkedik el. Olyan tertileten fekszik, ahol a sajétos torténelmi mult kovetkeztében a
varosok szinte dsszefiiggd, folyamatos urbanizacios 6vezetet képeznek. Hajdtihadhaz Varos
kozigazgatasi teriiletének nagysaga 8882 ha, lakonépessége 12.903 6. A telepiilés
Debrecentol észak-keletre 18 km tavolsagra helyezkedik el, a 4-es szamu fokozlekedési tt és
a Budapest-Zahony vasutvonal mentén, Hajdu-Bihar és Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
hatdran. A varos a kelet-nyugati iranyu orszagos és nemzetkozi térszerkezeti vonal, és az
ennek forgalmat dtvezetd 4-es fout, valamint az erre csatlakozo regionalis térszerkezeti
vonalak (47-es, 471-es, 35-6s utak) mentén fekszik.

A vérost Téglas, Bokony, Hajdusamson, Bocskaikert, Debrecen, Hajduboszormény, valamint
Hajduvid telepiilések hataroljék.

A Kkiilteriiletet foként erdok boritjak: akac, tolgy, nyar, fiatal és kozépkori kemény és
lagylombos fenyéerdé. A kdrnyck crddi kivalo kirandulohelyiil szolgalnak. 1ajdahadhaz 200
ha természetvédelmi teriilettel rendelkezik.

A varos neve a legrégibb okmanyokban, s6t még a mult szazad jegyz6konyveiben is a
kovetkez6 valtozatos alakokban fordult el6: Hothhaz, Hotthaz, Hothas, Hothaz, Hatthaz,
[lathhéz és Ilathdz, csupan egy-két oklevél Orizte meg Hadhiz alukban.

A kozséget a Guth-Kelend, a Dozsa csaldd, Zsigmond kiraly, majd 1477-ben Szilagyi
Erzsébet birtokolta. A varosnak 1572-ben kb. 500-600 lakosa volt.

A XVI. szazad végére Hadhaz nagy része elpusztult.

Bocskai Istvan 1605. december 12-én Korponan kelt levelében letelepitette a hajdukat
Hadhézra és varosi rangot adomanyozott a telepiilésnek. Bocskai hajdui koziil kb. ezren
telepedtek meg a varosban. Hajdihadhéaz 1872-ig volt szabad hajdavaros. 1876-ban
Hajduhadhdz - mint rendezett tanacsa varos - Hajdu varmegyébe kapott besorolast.

' Koltségvetési  koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepeio




1891-t6] nagykozség, 1924-ben visszanyerte vérosi rangjat. Erre az idészakra esik a varos
fejlodésének leglatvanyosabb id6szaka: kiépiil az elektromos halézat, mély artézi kutakat
farnak, tanyai iskolat és mtutat épitenek. Ekkoriban erds kisiparos és polgari réteg
szervezo6dik Ujra, amely a tovabbi fejlédésben is meghatarozé szerepet vallal. 1924-1926
kozott ujra rendezett tanacst varos volt kozigazgatésilag, majd 1935-ig varos.

A telepiilés a kozterhek megnsvekedésével feladni kényszeriilt varosi rangjat, 1936-t61 1984-
ig ismét nagykozség volt. Ekkor - mivel mar korabban észak felé kezdett boviilni, beépiilni -
egyesitettek a téle 3 kilométerre fekvo Téglassal. Az egyesitett telepiilés lakossaga a
Bocskaikerttel egytitt csaknem elérte a 20 ezret, s 1989-ben varosi-rangot kapott. 1989.
marcius 1-t6] Hajduhadhaz és Téglas kozségek egyesitésével Hadhaztéglas néven ujra varossa
nyilvanitottak, majd 1991. méjus 1. napjan az egyesitést megsziintették — a lakossag
akaratanak megfeleléen megtortént a kiilonvalas - és a két telepiilés kiilon-kiilén varosi cimet
kapott. 1993. oktober 15-i hatariddvel Bocskaikert is kiszakadt a telepiilésbol, de
Hajdthadhaz tovabbra is megérizte varosi rangjat.

A varos 2004-t6] tagja és kdzpontja a hajduhadhazi kistérségnek és a hajduhadhazi
mikrotérségnek egyarant.

Hajduihadhazon jelentds a munkanélkiiliség, ezért a foglalkoztatottsag minGségi javitasa és a
hajduhadhazi gyerekek jovojének minél sokrétiibb biztositasa érdekében az Snkorméanyzat
komoly gondot fordit az oktatasra. A varosban egy bdlcséde, harom dnkormanyzati
fenntartasi és egy egyhazi fenntartasu 6voda miikodik. s az onnan kikeriilé gyerekek
tehetségiiknek és érdeklodésiiknek megfeleléen kezdhetik meg tanulmanyaikat a Foldi Janos
Két Tanitdsi Nyelvii Altalianos és Alapfoka Miivészeti Iskolaban (ahol miivészeti oktatas
€s ket tanitasi nyelvl oktatds folyik) vagy a reformatus egyhaz fenntartasaban mik6do Rozsai
Tivadar Reformitus Altalinos Iskola és Ovodaban. Az 1994-ben létrehozott Szilagyi
Déniel Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozépiskola, Szakiskoldban a hajdihadhazi
gyerekek mellett a kdrnyezé telepiilésekrol is jarnak be tanulok.

Hajdihadhaz Kelet-Magyarorszag egyik legszegényebb, leghatrianyosabb helyzetii
varosa. Jellemz6 ra az elmaradott infrastruktira, a gazdasag fejletlensége, és a roma lakosséag
magas aranya (kb. az 6sszlakossag 30 %-a).

A véros teriilete a mezogazdasigi termelés és az chhez kapesolodo élelmiszeripar szamara
megfelel6 adottsagokkal rendelkezik, mind éghajlati és talajviszonyait, mind az itt é16
lakossag szakértelmét tekintve.

Az éghajlat elsésorban a sz616- és gylimolesos telepitésnek kedvez. A helyi lakossag
mezoOgazdasagi haszonnévények termesztésével, valamint zoldség- és gylimdlestermesztéssel
foglalkozik. Gytimdlestermesztés szempontjdabdl meghatarozo az alma, meggy és
cseresznyetermesziés, piackepes 0 tajtakkal. Az allattenyésztési agazatban szarvasmarha és
juhtartas a meghatarozo. -

Hajduhadhaz gazdasagi életében meghatarozo szerepet jatszik a megyeszékhely, Debrecen
varos kozelsége: a telepiilés un. bolygovarosi gyirii agglomeraciohoz tartozik, a megyének
azon részén helyezkedik el, melyben a mez6gazdasagi termelés, feldolgozas és kereskedelem,
valamint az innovativ fejlesztés lehetdségei egyarant adottak.

A telepiilés teriiletén intézményfenntarto tarsulds forméjaban valosul meg a szocialis
¢tkeztetés, a hdzi segitségnyujtas, a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, az idések nappali
ellatasa, a timogaté szolgaltatds, a csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas és a bdlesodei
feladatellatas (gyermekek napkézbeni ellatasa).



2013. Janudr 01. napjan jott létre a Hajdihadhazi Jaras, melynek székhelye Hajduhadhaz. A
Hajdhadhazi Jaras illetékességi teriilete Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert teriiletére terjed
ki.

Tarsadalom

Hajdhadhaz tarsadalmi fejlettsége és a népességmegtarto képessége a tarsadalmi mutatok
koziil a népességszam alakulasa, a népesség korosszetétele, végzettségi viszonyai, illetve
foglalkoztatasi jellemzoi alapjan kizelithetd meg ]eg]obban

Demogrifiai mutaték '

Hajduhadhazon a népesség csokkenése volt megfigyelhetd a hetvenes-nyolcvanas évek soran
a természetes szaporodas ellenére, a nagyaranyu (kozel 10%-o0s) elvandorlasnak
koszonhetéen. A kilencvenes években az elvandorlas hirtelen visszaesésének (1%)
kovetkezményeként a lakonépesség gyors névekedése figyelhetd meg.

1.1.szadmu tablazat - Az 4lland6 és lakénépesség alakulasa Hajdahadhszon 1970-2001.
kozott X

Forras VATI TEIR adatba215 Nepszamlala51 adatok

1.2. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

_ lakonépesség
2007 (fo) 12735 16
2008 (f6) . 12650 16
Lakonépesség szamanak valtozésa (%) 99,33 %
2009 (o) ' 12506 16
Lakonépesség szamanak véltozasa (%) 98.86 %
12010 (f6) | 12409 £6
LiktnSpeisstly salimbingle vitionise 195) 99,22 %
2011 (fo6) ' 12458 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.39 %
2012 (fo) . | 12867 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 103,28 %
2013 (f6) 12903 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100.27%

Forras:TelR KSH-TSTAR. Helyi
adatgyijtés



Hajduhadhaz lakénépessége 2011-t61 folyamatosan emelkedik. A legnagyobb mértéki
emelkedés a 2012. évben volt tapasztalhat, hiszen a lakénépesség a 2011. évi létszamhoz
képest 409 fovel, azaz 2,89 %-kal novekedett. 2013-ban a lakonépesség szama 168 fovel tbb
volt, mint 2007-ben.

2.1. szamu tablazat - Az allandé népesség alakuliasa Hajdihadhazon 1997-2012. kizott

B Manﬁllan@ﬁan@é!la Mian.]tﬂandoﬂan@qando Mo ot

Forras: VATI-TEIR adatbézis, KSH adatok 2000-2012.. énkormanyzati adatok
Hajduhadhaz alland6 lakossaganak szama 2004-ig folyamatosan emelkedett, 2005-2010-ig
csokkent, 2011-t6] pedig ismét emelkedik. 2013-ban az allandé népesség szama elérte a
13.381 fot.

2.2. szamu tablazat - Allandé néi)esség 2012. és 2013. évben

Rl e R 2012. évben ; 2013. évbel:
_ 13258 £6 13381 {6
= 6726 fo 6789 fo
50,73 %| - 50,73 %
férfi 4695,32 f/o | 4695,32 ff
0-2 évesek 4523 5: 4522 Of/f

o 0-14 éves nok ]]4(;%; E/00 | ll(ifsig ‘1’2 ]
0-11 éves férfiak 1]15;2 ;: 1115,313 ‘I’/L;
15-17 éves nék 2:3; Df/OO 23:42}:11J fz
15-17 éves férfiak 323? fz 23:15; 'f/oo
18-59 éves nok _327?{?3 *E/f 3732 i/i
18-59 éves férfiak 239?21 Df/oo 2399;; ‘1’2
60-64 éves nék 23,42; g 52 23,‘312 fz




i, 281 £6 290 6
160-64 ¢éves férfiak 2.11 % 2,16 %
: o 924 16 928 16

65 év feletti nok 6.96 % 6.93%

’ = 480 6 492 6

65 év feletti férfiak 3.62 % 3.67 %

Forras: Helyi adatgyijtés

Hajduhadhaz allando népességének szama 2013-ban 123 fovel emelkedett. A nok és férfiak
aranya (%) az allandé népességen beliil nem valtozott.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allando lakosok Oregedési index
szama (f6) szama (f6) (%)
2008 . 1437 3137 45,8
2009 1436 3076 45.8
2010 1436 3018 47,58
2011 1426 ~ . 2986 47,75
2012 1404 ‘ 2980 47,11
2013 1420 ] 2996 47,39
Forras: TelR, KSH-TSTAR, Helyi

adatgytijtés

Az regedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut.
Hajduhadhdz 6regedési indexe 2013-ban 47, 39 %-os, mely az orszédgos adatokhoz
viszonyitva rendkiviil kedvezo. Orszagos tendencia, hogy a lakossag altalanosan 6regedo,
tehat 100 fiatal lakosra tobb mint 100 iddsebb jut. Hajdihadhazon a fiatalabb korosztaly joval
meghaladja az legidsebb korcsoportba tartozok szamat. A fiatalos népességszerkezet arra
enged kovetkeztetni, hogy Hajduhadhazon a gyermekek fokozottabb ellatasara van sziikség.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

- alland¢ jellegli odavandorlas clvandorlas cgyenleg
2008 196 317 212
2009 182 R 288 -106
2010 187 i 247 -60
2011 200 251 51
2012 196 239 -43

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az elmult évek vandorlasi egyenlegét vizsgalva lathato, hogy a telepiilésrdl valo elvandorlas
csdkkend tendenciat mutat, azonban még mindig jellemz6 a kornyezé telepiilésekre torténd
elvandorlas. A legtébben 2009-ben vandoroltak el, az elvandorlas 2012-ben mérséklodott. A
Hajduhadhéazra vandorlok szama 2009-t61 2011-ig kis mértékben ugyan, de névekedett. A
belfoldi vandorlasok egyenlege a vizsgalt idoszakban negativ egyenleget mutat.

Mindezen okok miatt az 6nkormanyzat elsédleges célja, hogy olyan intézkedéseket
fogalmazzon meg, amelyek megakadalyozzik a telepiilésrél torténd elvandorlast és vonzova
teszik a lakossag szamara a varost,



5. 1. szam tablazat - Az élve sziiletések és halalozasok szamanak alakulasa
Haj duhadhazon 1970-2011 koz' tt

Forras: VATI-TEIR adatbzis, Népszamlalasi adatok

A telepiilés lakossaganak fiatalodasa hosszu évek ota zajlé folyamat. A természetes
szaporodas mutatdja 2000-ben mutatja a legmagasabb értéket, ekkor 118 fovel nétt a
lakossagszam az élve sziiletések és haldlozasok pozitiv kiilonbozeteként. 2012-ban az élve
sziiletések szama 200 volt, mig a halalozasok szama 135.

5. 2. szamu tablazat - Természetes szaporodas

2000 | 137 e
2001 | 135 80
2002 151 o4
| 2003 160 %
2004 121 114
20051 158 51
2006 | 151 41

2012 : e 3 A L O 65
Forras: TEIR, KSH TSTAR

A tablazat adatai kedvezdek, hiszen a természetes szaporodas mutatdja pozitiv értéket mutat,
az €lve sziiletések szama magasabb a haldlozasok szamanal. 2000-ben voll a legmagasabb az
élve sziiletések szama 255 6, a legalacsonyabb a 2010-es évben 177 f6. A halalozasok szama
2003-ban volt a legmagasabb 160 {6, a legalacsonyabb 2004-ben 121 f6.

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenlétlenségek megsziintetése az Europai Unid és hazank térvényi
eldirdsainak betartasa mellett Hajduhadhaz Varos szamara is alapvetd jelentdségi. Fontos,
hogy végsé célként minden allampolgar, ezen beliil minden helyi lakos szamara
megteremtddjon az esélyegyenloség az élet kiilonbozo teriiletein.
fgy: a

e tanulasban,



a szocialis €s egészségiigyi ellatasban,

®

e a munkéhoz jutasban,

e a fizikai kérnyezetben,

e akozszolgaltatasok elérésében.
Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Hajdithadhaz Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadésaval
érvényesiteni Kivanja:

- azegyenlo banasmaod, és az esélyegyenléség biztositdsanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egytittmikddik az intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helvzetelemzo részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét Hajduhadhazon.

Emellett célunk a célesoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatiasokhoz torténd
hozzéaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elésegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza. '

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredménycznck az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozok helyzetének
Javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapesoloddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
cllentrzés-értékelés, kiigazitas timogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsol6do tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabilyi hattér bemutatisa

Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk
. (1) A torvény eldtt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.



(2) Magyarorszdg az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonbiztetés, nevezetesen
Jaj, szin, nem, fogyatékossdg, nyelv, vallds, politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy _
tarsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil
biztositia.

(3) A nék és a férfiak egyenjogiiak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenldség megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.

(3) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a néket, az idéseket és a
fogyatékkal élGket.”

1.1 A program Kkészitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol sz616 2003. évi CXXV. tdrvény (tovébbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabélyokat a térvény végrehaijtasi
rendeletei, ;
* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
. esélyegyenldségi mentorokrol” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ;,2. A helyi
esélyegyenl6ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete €s
* a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabélyairdl szold 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet '
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* Magyarorszdg helyi o6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
* a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény
(tovébbiakban: Szt.)
* a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
térvény (tovabbiakban: FIt.)
* anemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
* azegészségligyrol 52616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
» a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kbznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
*  1998. ¢vi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenléségiik
biztositasardl
eloirasaira.

Az egyenlé biandsmodrél és az eselyegyenloseg elomozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV.
torvény

w4. § Az egyenld bandsmdd kovetelményét

a) a magyar dllam,

h) a helyi és kisehhségi onkormdnyzatok, ezek szervei, ... jogviszonyaik létesitése sordn,
Jogviszonyaikban, eljardsaik és intézkedéseik sordn kitelesek megtartani.”

Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torveény (a tovabbiakban: Ebktv.) szerinti helyi esélyegyenldségi programok intézkedései
kapesolodnak a kovetkezokben felsorolt, EU és nemzeti szintii stratégiakhoz, dgazati
politikdhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkoztatasi Stratégia ,.Legyen jobb a 1g.,,vermekeknrzzk'” Nemzeti Stratégia, Roma
Integréaci6 Evtizede Program, Nemzeti Ifju jusagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatisa.

Az Ekbtv. 31. § (2) bekezdése értelmében a helyi esélyegyenldségi programban



helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok - kiilonds tekintettel
a nok, a mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek
¢s 1dosek csoportjara - oktatasi, lakhatési, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocialis
helyzetérél, illetve a helyzetelemzésen alapulo intézkedési tervben meg kell hatarozni a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenld bandsmod, az esélyegyenloség és a tarsadalmi
felzarkozas kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az
oktatas-képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megelézésére, az egyenld esélyli hozzaférés
biztositdsara. Biztositani kell a kozszolgaltatishoz és az egészségiigyi ellatashoz vald
hozzaférést. Olyan intézkedéseket kell hozni, mely csokkenti a hatranyos helyzetiiek
munkaero-piaci hatranyat, illetve javitjak foglalkoztatési esélyeiket.

A megvalositast tamogatnia kell Hajdihadhdz Varos Onkorményzata dontéseinek is.
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata képviseld-testiilete az esélyegyenldségi célesoportokat
érintden az alabbi rendeleteket alkotta:

- Hajdihadhaz Varos Onkorminyzata képviselo-testiiletének 37/2013.(X.28.) onkormanyzati
rendelete a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi IIL tv. ltal szabalyozott
személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok helyi szabalyairol
Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata a személyes gondoskodast igénybe vevok szaméra a szocialis
biztonsag megteremtése és megodrzése érdekében:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyujtas,

¢) csaladsegités,

d) jelzérendszeres hazi segitségnyjtas,

e) szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,

f) tamogato szolgaltatas,

g) utcai szocialis munka,

h) idosek nappali ellatasa

i) szenvedélybetegek nappali ellatasa

j) fogyatékosok nappali ellatasa
személyes gondoskodast nyujté szocidlis alapszolgaltatast nyuit.

- Hajduhadhaz Viros Onkorminyzata Képvisel6-testiiletének 7/2012.(I11.08.)
onkormanyzati rendelete a szociilis igazgatisrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993, évi
I11. tv. dltal szabalyozott pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellatasok helyi
szabalyairél

A rendelet célja, hogy Hajduhadhéz varos kozigazgatasi teriiletén é16 szocialisan raszoruld
cgycének ¢s csaladok gondjainak enyhitése érdekében az Szt. rendelkezéseinek megfeleléen
meghatarozza a raszorultak szamara adhat6 pénzbeli és természetben nyujtott szocialis
ellatasok formait, a szocialis ellatasokra vald jogosultsag feltételeit, az onkormanyzati
ellatasok megallapitasanak, kifizetésének, folyositasanak, valamint ellenrzésének szabdlyait.

- Hajdihadh4z Viros Onkorminyzata Képviselé-testiiletének 13/2013.(111.29.)
onkormanyzati rendelete a gyermekvédelem helyi szabdlyairol

A rendelet célja, hogy Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata - a gyermekek védelmérél és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi. XXXI. térvény (tovabbiakban: Gyvt) keretei kdzott - a
gyermekek védelme érdekében megallapitsa az Onkormanyzat ltal pénzbeli és természetben
nyujtott ellatasok valamint a személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekvédelmi
alapellatasok formait, szervezeti kereteit, az eljarasi és jogosultsagi szabalyokat, azok
igénybevételének és érvényesitésének modjat, feltételeit és garanciait, hogy ezzel segitséget
nytjtson a gyermekek térvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez. .



Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata az alébbi ellatasokat biztositja:
- személyes gondoskodast nyujto alapellatasok keretében:
a) gyermekjoléti szolgaltatast,

b) gyermekek napkdzbeni ellatdsat gyermekétkeztetéssel bolesédében,
ovodaban, iskolai napkozis foglalkozas formajaban,

¢) gyermekek atmeneti gondozasat helyettes sziil6i ellatassal biztosit.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatorendszernek egyre tobb kovetelménynek kell
megfelelnie a kiilénbdzo élethelyzetekbol, a lakhatésbol, a betegségbdl, a fogyatékossaghol
ered6 sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozéasahoz kapcsolodo koltségek emelkedése
miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeleteket az
eredmenyesség €s hatékonysag érdekében, a felmeriild igények és a jogszabalyi véltozasok -
alapjan rendszeresen feliilvizsgaljuk.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A Program figyelembe veszi Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak mindazon

dokumentumait, melyek kitérnek az esélyegyenldség megvalositasara, igy kiillondsen:

- Hajduhadhaz Véros Onkorményzata Koltségvetési koncepcidja,

- Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Gazdasagi programja.,

- Hajduhadhaz Véros Onkormdanyzata Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcidja,

- Hajduhadhaz Véros Onkorményzata Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Helyzetelemzése

- Hajduhadhéz Véros Onkorményzata Kézoktatasi Esélyegyenldségi Programjanak
Intézkedési Terve

- Hajdhadhaz Véros Onkormanyzata Telepiilésrendezési terve

- Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Telepiilésszerkezeti terve

- Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata Telepilésfejlesziési koneepeidja

- Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Akcio Teriileti Terve

- Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Integralt Varosfejlesztési Stratégidja.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapesolédasainak bemutatisa
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) IV. fejezete rendelkezik a helyi 6nkorméanyzatok tarsulasairol. Az Motv. 87. §-a
¢rtelmében a helyi 6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei megéllapodhatnak abban. hogy egy
vagy tobb dnkormanyzati feladat- és hataskor , valamint a polgarmester és a jegyz6
allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb ellatdséra jogi
személyiséggel rendelkez6 tarsulast hoznak létre.

A helyi esélyegyenloségi programhoz kapcsolodoan az alabbi Métv. rendelkezései szerint
létrehozott jogi személyiségli tarsulasokat kell megemliteniink.

1. Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Intézményfenntarté Tarsulds
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata és Téglas Varos Onkormanyzata, mint a Tarsulds tagjai a
Tarsulds utjan kozosen latjak el az alabbi szocialis alapszolgaltatasokat:




a.)  tamogato szolgdltatds
ellatasi tertilet: Hajdihadhaz, Téglas és Bocskaikert kizigazgatasi teriilete

b.) hdzi segitségnyujtds
ellatési tertilet: Hajduhadhaz, Téglas kizigazgatasi teriilete

c)  jelzorendszeres hdazi segitségnyijtds
ellatasi tertilet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert kdzigazgatasi teriilete,

d) nappali ellatas (idosek klubja)
ellatasi tertilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

e.) szocidlis étkeztetés
ellatasi teriilet: Hajdihadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

A feladatellatas a Tarsulas altal fenntartott Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi
Kd&zponton (4242 Hajdihadhaz, Kossuth u. 11/A.) keresztiil torténik.

2. Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Intézményfenntartd
Tarsulas

Hajdtthadhéz Varos Onkorményzata és Téglas Varos Onkormanyzata, mint a Tarsulds tagjai a
Térsulas utjan kozosen latjak el az alabbi szocidlis és gyermekjoléti alapszolgaltatasokat:

a.) csaldadsegités
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

b.) gvermekjoléti szolgdltatds
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

A feladatellatas a Térsulas altal fenntartott Hajdithadhazi Mikrotérségi Csaladsegit6- és
Gyermekjoléti Szolgalaton (4243 Téglas, Liget. u 1.) keresztiil torténik.

3. Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcsddei Intézményfenntarté Tarsulds

Bocskaikert Kozség Onkorményzata, Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata és Téglas Véros
Onkormanyzata, mint a Térsulas tagjai a Tarsulas utjan kozdsen latjak el az alabbi
gyermekjoléti alapszolgaltatast.

a.) gyermekek napkozbeni elldtdsa (holcside) gyermekjoléti alapszolgdltatds
ellatasi teriilet: Bocskaikert, Hajdithadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete.

A feladatellatas a Tarsulas altal fenntartott Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolesodén (4242
[Tajdihadhaz, Béke u. 54/A.) keresztiil torténik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat az Orszagos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informacios Rendszer (TEIR) adatbazisabol, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gytijtottiik dssze. Felhasznéltuk az dgazati beszamolok adatait,
megallapitasait €s a szakemberek tapasztalatait is. Az adatgyijtés soran tébb esetben
tapasztaltunk eltérést a TEIR altal nyilvantartott €s a helyi adatok kozott. Ilyen esetekben a
helyi adatokra tamaszkodva vontunk le kévetkeztetéseket és fogalmaztunk meg célokat.



Az adatgytjtés sajnalatos médon nem minden esetben vezetett eredményre, tekintettel arra,
hogy vannak olyan teriiletek, melyekre vonatkozoan nem késziilhetnek nyilvantartasok. Ilyen
adathiany tapasztalhat6 a romak, a nok és a fogyatékkal €10k helyzetét, esélyegyenloségét
érinté adattablazatoknal.

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége —‘

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy
valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl
Onerdbdl kilépjenek. ;
A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
“stlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer6-
piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatés és képzés hianyossagaira -, a joléti
ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz,
szolgéltatasokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetk vissza. A mélyszegénység
hatésa az alapveto létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozé tarsadalmi
Jjellemz6 a csaladok gyermeklétszama, illetve a gyermekszegénység (.,a szegénység fiatal
arca”).

Ez az éallapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadas meghatdrozo részben tehat a
szegénységgel osszefliggd kortilmeényekbdl fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet
jelentds teriileteirdl valo tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi probléma.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megéllapitasa szerint ,,Ma
Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
koziiliik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockézatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket €s a hatranyos helyzett térségekben éloket. A romék nagy t6bbsége ehhez az
utobbi csoporthoz tartozik. ¢

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mds, mint az
etnikai €s szocialis dimenzié 6sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakadd
Osszes probléma ,,ciganykérdésként” valo felfogdsa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a
ciganysag €s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozds metszete,
am a ketté nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember
cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtol fliggetlentil
is sokkal inkdbb terhelt az 6ket ¢rintd diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen
érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapd-Orsos 2012)

A foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz torténd hozzaférést, a
lakhatasi kortilmények javitasét az alabbi jogszabalyok szolgélhatjak:
- A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo 1993. évi III. térvény,
- A csaladok tamogatasarol sz616 1998. évi LXXXIV. torvény,
- A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV.
torvény, :
- A nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény.



3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Hajduhadhaz lakossaganak életmindségét mutatja a jovedelmi viszonyok. a kereseti lehetdségek
alakulasa. A jovedelmi viszonyok és keresetek alakuldsara vonatkozoan az APEH nyilvéantartasai és az
altaluk kozzétett hivatalos adatok biztositanak informaciokat.

A jovedelmi helyzet megitéléséhez felhasznaltunk tovabba olyan mutatét, amelyek nem forintban
szamszerlsitett ugyan, viszont mutatja a lakossag helyzetét, ez a tartds nagy értékii fogyasztam cikkek
a személyszallitdé gépjarmii mennyisége. A telepu!esen az orszagos, a régios, a megyei €s a kistérségi
atlagnal is alacsonyabb az adofizeték aranya, amely a korabban bemutatott kedvezétlen
foglalkoztatotti-eltartotti aranybol is lathatd. '

3.1.4. szamu tablazat - A Hajduhadhazon €16 adofizetok szamanak
valtozasa 2000-2011. kozott
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Forrds: KSH adatbazis — STATINFO, 2000-2012., 6nkormanyzati adatok

Hajdahadhazon 2010-ben 3.916 addfizetd élt, amely 2000. 6ta a legmagasabb adatot jelenti (szamuk
9,35 %-kal névekedett). Szamuk 2003-2005. kozott kismértékben cstkkent (minden évben magasabb
volt, mint 2000-ben), majd 2006-t6l Gjra emelkedett. '
Hajduhadhazon 201 1-re kismértékben valtozott az adofizeték dsszetétele, klsmenekben nott
az egyéni vallalkozok részaranya az el6z6 évekhez képest.

Jellemz0, hogy a foallast adozok tobb mint 80%-at teszik ki az ad6zoknak. A tarsas
vallalkozasok és a mezdgazdasagi vallalkozasok szama kozel megkétszerezodott az elmult
¢vekben.

Az egy fore juto belfoldi jovedelem §sszehasonlitasakor lathato, hogy a telepiilésen €16k
jovedelme fele az orszagos 4tlagnak, és joval alatta marad a régis, megyei és kistérségi
atlagnak egyarant. Mindez kapcsolatban van a telepiilési lakossag alacsonyabb iskolai
vegzettsegevel, a munkanélkiiliek magas szdmaval egyarant.

Ha az 1.000 lakosra vetitett személygépjarmiivek szamat tekintjiik — kistérségi
0sszehasonlitasban — akkor is hasonlo kedvezodtlen tendencia éllapithaté meg, hiszen a
hajduhadhazi lakossag rendelkezik a legalacsonyabb szamban gépjarmivel a kistérség
teleptiléseinek dsszehasonlitasaban.

Bar a gépjarmiivek szama emelkedést mutat, de joval alatta marad a kistérség valamennyl
telepiilésének. Ez tovabb erdsiti, hogy a teleplilés lakossaganak jovedelmi viszonyai
alacsonyabbak, mint a kistérségi atlag.




A telepiilésen €16 lakossag jovedelmi helyzete az elmilt években — ha kizarolag a jovedelmi
adatokat tekintjiik — kismértékben javult, ezt mutatja. hogy az adofizetok szama emelkedett
illetve az 1.000 lakosra jut6 gépjarmiivek szama is nétt, azonban még igy is rendkiviil
alacsony a lakosok jovedelme a kistérségi, a megyei, a régios és az orszagos dsszehasonlitést

tekintve.

A ftelepiilés lakossaganak jovedelmi helyzetét mutatja tovabba az Onkormanyzat altal nyujtott
kiillonbdz6  szocialis  ellatasi  forma. Az  ellatasok rendszere két fécsoportra oszthato
eseti szocialis juttatasok és rendszeres szocialis juttatasok.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szima, ardnya

A foglalkoztatas ¢s a munkavégzés a mindenki szamadra biztositando esélyegyenléség
kulcselemei, jelentdsen hozzajarulnak a polgaroknak a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis
¢letben valo teljes jogu részvételéhez. Ennek ellenére a munkaerdpiacon a hatranyos
megkiilonboztetés szamos esetével talalkozhatunk.

A foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol szold 1991. évi IV. torvény
(FIt.) célja, hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatds szabad megvalasztasahoz valo jog
gyakorlasanak el6segitését, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsat, valamint az allaskeresok
tamogatasat. Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl szol6 torvény (Motv.) 15. §-a szerint a
helyi 6nkormanyzat a feladat- és hataskoreinek ellatasa soran — térvényben meghatarozott
moédon és mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1évo személyek
feladatellatasba torténd bevonasat.
A helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatdsa soran

o kozfoglalkoztatast szervez,

e figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,

e dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi
azok foglalkoztataspolitikai kévetelményeit.

e az allami foglalkoztatasi szerv mikodési feltételeihez és fejlesztéséhez
tamogatast nyujt.

Hajduhadhaz a munkanélkiiliség megjelenése ota stlyos loglalkoztatasi valsaggal kiizd. Az
1990-¢es €vek elejétol Hajduhadhazon gyors iitemben nivekedett a munkanélkiiliek szama,
mivel a nagyobb létszamu foglalkoztatok cgy része megsziint, vagy jelentds
Iétszamesokkentést hajtott végre, igy ma a varos legsulyosabb problémaja a munkanélkiiliség.

Az alabbi tablazatokba gyijtott adatok alapjan a Hajdihadhézra jellemzé foglalkoztatottsagot,
munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval,
a kiilonbozo korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

"Amint az a lenti abran megfigyelhetd, az elmult 11 év vizsgalata soran 2012-ben a
legmagasabb a regisztralt allaskeresok szama. A 2012. december 20-i allapot alapjan 2325 6
hajdtihadhdzi allaskeresot tartottak nyilvan. A 2003-as adatokhoz képest ez 36 %-os
ndvekedést jelent. Folyamatos novekedés jellemz6 az évek soran, kiugré ndvekedés tortént az
allaskeres6k szamaban a 2007-es évben, ezt kivetden 2 évig kis mértékben csokkent a
nyilvantartottak szama, majd a 2010-es és 201 1-¢s adatok djra emelkedést mutatnak.



3.2.1. szamu tablazat

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Regisztralt allaskeresék szama, évenként december 20-i allapot alapjan

A 2013. decemberben regisztralt 1407 6 az elmult 11 év legalacsonyabb értéke. A
nagyszamu csdkkenés oka elsdsorban a nagyszamu kozfoglalkoztatasnak készonhet6.

3.2.2. szam tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama és aranya, 15-64
évesek szama

15-64 év kozotti i R ,, ;
lakénépesség (15) nyilvantartott allaskeresok szama
no férfi osszes no férfi " Osszesen
o % fo % fo %
2008 | 4152 | 4316 | 8468 822 l.?” 1160 | 26.8 | 1982 234
2009 | 4130 | 4269 | 8399 | 725 15?° 1007 [ 23,5 | 1732 | 206
2010 | 4134 | 4307 | 8441 | 864 22?’ 1091 | 25 | 1955 | 23
2011 | 4187 | 4341 8528 848 20 [ 1015 | 23 1863 21,8
2012 | 4216 | 4369 | 8585 1056 | 25 | 1269 | 29 2325 | 27
2013 | 4226 | 4394 | 8620 na. | na | na | na 1407 16,32

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal ¢s Helyi adatgy(jtés



Ezek az adatok ramutatnak arra, hogy Hajdithadhaz aktiv kort (15-64 éves) lakonépességéhez
képest milyen ardnyl a nyilvantartott allaskeres6k szama és ez hogyan valtozott az elmult
években. A nyilvantartott allaskeresék szama a 2011-es évben 92 fével kevesebb volt, mint
2010-ben. A 2012-es év adatai viszont jelentés emelkedést mutatnak a 2011-es évhez képest,
tekintettel arra, hogy a nyilvantartott allaskeresok szama 462 fovel emelkedett.

A tablazat altal vizsgalt idintervallumban a 2012-es évben a legmagasabb a nyilvantartott
allaskeresOk szama. A nyilvantartott allaskeres6k szama 2013-ban a legalacsonyabb, melynek
oka a nagyszamu kozfoglalkoztatds. Az adatokat vizsgdlva az is megallapithat6, hogy a férfi
nyilvantartott allaskeresok szama minden évben magasabb volt a néi nyilvantartott
allaskeres6k szamanal.

Megallapithat6, 2010-t6l kezdddden folyamatosan névekedett az aktiv kort lakossdg szama,
2013-ban 6sszesen 8620 f6. 2013-ban az aktiv kort (15-64 éves) lakonépesség 16,32 %-a volt
nyilvantartott allaskereso.

3.2.3. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport

szerint

- 2008 | 2009 | 2010 2011 2012 | 2013
nyilvantartott dllaskeresdk | g | 1g09 1732 | 1955 1863 | 2325 |1407

sZdma osszesen .

v e 5 | 156 154 160 159 161 | 129
20 éves és fiatalabb % | 7.87 8.89 8.18 8.53 6.92 19.16
P | 286 263 319 323 368 | 227

- % | 14.42 IR E 17.3 15.82 | 16.1

g | 241 210 207 206 279 | 176
% | 12.15 12 1058 11 12 125

S 6 | 237 218 272 207 264 | 145
% | 11.95 12,5 13.9 1 1135 | 10.3

% 279 236 229 213 284 | 161
SoAley % 14 136" | 1171 1143 | 1221 12’4

5 | 248 209 252 222 | 275 | 164
Al-d5-¢v % | 12,5 12 | 12.89 11.9 11,82 ”5‘6
AT | 246 177 207 200 247 | 124

% | 12.4 10 10.58 1073 | 10,62 | 8.81

£ 6% B 6 | 191 197 219 209 | 267 | 141

% | 9.6 11,37 11.2 1.2 1148 | 10
KL o | 93 65 84 112 162 | 127

% | 4.69 3.75 4.9 6 6.96 | 9

; 7 5 3 6 12 18 | 13
ol e iaeg % | 025 0.17 0.3 0.64 0.77 10.92

Forras: TeIR, KSH-TSTAR-Munkanélkiiliség, Helyi adatgyj(és

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve id6soros valtozasa ramutat
arra, hogy a munkanélkiiliség a kiilonbozo korosztalyok tekintetében miként valtozik. A
tablazatban szerepld adatokbol megallapithato, hogy 2008 - 2013 években Hajduhadhazon a
21-25 éves korosztaly tekintetében kiugré a munkanélkiiliség, a legmagasabb 2012-ben
368 f6 volt. A 2013. év adatai alapjan a 21-25 éves korosztaly utan a 26-30 éves korosztaly
korében a legmagasabb a munkanélkiiliség. Ezek az adatok ramutatnak arra, hogy jelent6sen
megnott az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezdd fiatalok
elhelyezkedését els6sorban a munkalehetdségek szama, a nem megfelelé szakmavalasztas, a
szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiiliség
strukturalis munkanélkiiliség, a munkaer6-piac elvardasai ma mar nemcsak a végzettségre és a



szakképzettségre, hanem a kiilonboz6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati
tudasra vonatkoznak.

3.2.4. szamii tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiiliek szama és aranya nemenként

nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiili 6sszesen munkanélkiili
o 6 %
no férfi Osszesen nd | férfi | 6sszesen | N6 | férfi | Osszesen

2008 | 822 | 1160 1982 648 | 840 1488 78.8 | 72,4 75
2009 | 725 | 1007 1732 494 | 650 1144 68 | 64.5 66
2010 | 864 | 1091 1955 578 | 655 1233 66.8 | 60 63
2011 | 848 | 1015 1863 582 | 690 1272 68.6 | 67.9 68
2012 [ 1056 | 1269 2325 781 | 928 1709 | 73,95|73,12 73:5

Forras: TeIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal, Helyi adatgyfijtés

A téabléazat a tartés munkanélkiiliek aranyara mutat ra. Megéllapithat6, hogy a 180 napnal
régebben regisztralt munkanélkiilieken beliil a férfiak vannak nagyobb szamban A tartosan
regisztralt allaskeresok szama 2012-ben (1709 f6) volt a legmagasabb.

Az elmult évtizedek sulyos kornyezeti és gazdasagi hatasa mellett a regisztralt alloméany
iskoldzottsagi és képzettségi szintje is befolyassal van a munkanélkiiliségre. Az alulképzettek
elsddleges munkaerd-piacra valo jutasa szinte reménytelen. Hajdihadhazon sajnos sziikos
szamban vannak jelen a foglalkoztatok és a kornyez6 telepiiléseken is elsédleges szempont a
helybéliek alkalmazédsa. A fenti tablazatbol Kitiinik, hogy a tartés munkanélkiiliek aranya igen
magas €s ezzel parosul az alacsony képzettségi szint is. Ez a két tényez6 tovabb rontja az
elhelyezkedési esélyiiket. Az ilyen munkaerd az idé mulasaval veszit értékébdl. A problémat
tovabb sulyosbitja, hogy gyakran a rossz egészségiigyi allapot is parosul az alacsony iskolai
veégzettséggel és a tartosan regisztracioban toltott idovel. -

3.2.5. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szama és a
18-29 éves népesség szama nemenként

______ év 18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok szama

no férfi | Gsszesen nd Férfi Osszesen

fé f6 f6 fo % f6 % - f6 %
2008 1201 1208 2409 92 7,6 106 8,77 198 8,21
2009 1183 1194 2377 80 6,7 81 | 6,78 161 6T
2010 | 1195 | 1247 2442 95 7,94 72 Su17 167 6,83
2011 1195 1256 2451 76 _ 6,3 67 5,33 143 5.83
2012 1198 1257 2455 117 9,76 97 7,71 214 8,71
2013 1227 1295 2522 116 9.45 110 8.49 226 8.96

Forras: TelR. KSH-TSTAR-Regisztralt munkanélkiiliek., Helyi adatgytijtés

A tablazat a palyakezd6k munkaeré-piaci helyzetére iranyitja a figyelmet. A nyilvantartott
palyakezd6 allaskeresok szama 2008-ban 198 6 volt, mely 2009-ben 161 fore csokkent.
2010-ben stagnalas volt megfigyelhetd, 2011-ben pedig ismételten visszaesés volt
tapasztalhat6 a nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k korében. 2012-t61 kezdéd6en a korabbi
¢vek adataihoz képest jelentésen megndvekedett a nyilvantartott palyakezdd allaskeresék
létszama. A nyilvéntartott palyakezdd allaskeresék koziil 2008-2009-¢s években a férfiak
szama, 2010-2013-as években a ndk szama volt meghatarozo.




2013-ban 226 6 palyakezdd nyilvantartasa tértént meg, koziilikk 63 6 részesiilt
foglalkoztatast helyettesitd tdamogatéasban.

A pélyakezdo allaskeresok 2012-ben €s 2013-ban az iskolai végzettségiik alapjan:

Palyakezddk iskolai végzettsége
2012. december 20-i allapot alapjan

[ 8 oszalynal kevesebb
10 f6 BaK Te m altalanos iskola
: B szakiskola
O szakmunkas képzd
gimnazium
0 szakk6zép iskola '
@ technikum
m féiskola
| egyetem

22 6

10 f6

Palyakezdé allaskeres 6k csoportositasa iskolai végzettség szerint
2013. december 20-i éllaﬁ)ot alapjan .

27
15
1273
131
@ alt. iskolai vegz. nélkul @ altalanos iskola O szakiskola
0O szakmunkasképzé @ gimnazium @O szakkozeépiskola

m technikum 0O egyetem

A 2013. év adatai alapjan a palyakezdok esetében is megfigyelhetd, hogy a 8 osztalynal
kevesebb végzettségiiek és az altalanos iskolat végzettek szama a nyilvantartottak 65 %- at
teszi ki. Ez az arany igen magas. Az 0sszes nyilvantartott allaskeresok adataihoz hasonléan a
palyakezddk esetében is igen csekély a felsdfoku végzettséggel rendelkezOk szama. Eltérés
azonban, hogy a gimnaziumot, illetve szakkozépiskolat végzok aranya nagyobb a
palyakezdok esetében.



Palyakezdé allaskeres6k csoportositasa életkor alapjan

o 17 év és alatta
= 18- 20 év
O21-25év

026 - 30 év
110
m december
20-j allapot
alapjan

b) alécsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiaga

3.2.6. szamu tablazat - Alacsonyan iskoliazott népesség

: 15 éves és idosebb 15,_X SYeR llegalr:%bb altalanos iskolai végzettséggel nem
év , ; % altalanos iskolat 5 g ;
lakossag szama Gsszesen » . rendelkezok 15-x évesek szama
végzettek szama
Osszesen | no férfi | Osszesen | né | férfi | Osszesen nod férfi
o o o o 6 o 6 % | 6 | % | f6 | %
2001 9475 4929 | 4555 n.a. n.a. | na. | na.|na. | na. | na | na | na.
2011 9948 5100 | 4848 n.a. n.a. | na | na. | na |na. |na. |na. | na.

Forras: TeIR, KSH Népszamlalas, Onkormdnyzati adatgyiijtés

Az alacsony iskolai végzettségli népességre vonatkozéan nincsenek pontos adataink. A 2001.
évi népszamlalas adatai szerint a 7 éves és az idésebb népességbdl az altalanos iskola nyolc
osztalyat 4004 6 végezte el, ugyanezen korcsoportbdl 532 f6 nem rendelkezett altalanos
iskolai végzettséggel. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az alacsony iskolazottsag 2013-ban
még mindig magas Hajduhadhaz népessége kirében. Gyakran tapasztalhato, elsGsorban a
kozépkoru és idésebb lakossag kiorében, hogy nem tudnak irni-olvasni (aldiras helyett
keresztet raknak vagy a neviiket csak masolva tudjak leirni). Az irni-olvasni tudas viszont a

- mai vildg mindennapjaiban nélkiil6zhetetlen.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irod4janak
csaldadgondozodi a napi munkavégzésiik sordn nagy hangsulyt fektetnek annak tudatositdsdra,
hogy a mobilitas cgyik Ichetséges utja az iskolai tanulményok [olylatdsa és sikeres belejezése.
A csaladgondozok rendszeresen tartanak csetmegbeszéléseket az iskolai élettel 6sszefiiged
sikertelenségek (pl.: igazolatlan mulasztas, iskolaclhagyasa, tankotelezettség teljesitése.
beilleszkedési- tanuldsi- magatartaszavar stb.) miatt. Ezen alkalmakkor a jelen 1évé
szakemberek ¢és a csaladtagok kdzdsen készitenek cselekvési tervet az iskolai elomenetellel
kapesolatos problémak megoldésa érdekében.



3.2.7. szami tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség

szerint
e T A nyilvantartott allaskeresok njlegoszlasa iskolai végzettség |
: . P : szerint
Ev allaskeresok szama e :
.. 8 altalanosnal alacsonyabb el !
0sszesen . , 8 altalanos végzettség
végzettség
Fo o f6
2008 1982 337 986
2009 1732 200 830
2010 1955 258 1017
2011 1863 244 935
2012 2325 333 1210
2013 1407 167 752

Forras: TelR, KSH-TSTAR-Munkanélkiiliség, Helyi adatgytjtés

Az adattabla szdmszertien mutatja, hogy a nyilvéantartott 4lldskeresdk koziil milyen
létszamban vannak az alacsony iskolai végzettségliek. _

Hajduhadhazon a munkanélkiiliek kérében legnagyobb szamban az 4ltalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok jelennek meg, a regisztralt munkanélkiiliek szamahoz viszonyitva
a 2010-ben 52 %, a 2011-ben 50 %, 2012-ben 52 %, 2013-ban pedig 53 %-o0s aranyban. Az
altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezdk szama mind 2010-ben, mind 2011-ben a
regisztralt allaskeresok 13 %- at tette ki, ez az arany 2012-re 14%-ra novekedett, majd 2013-
ban 12 %-ra csokkent. Ezek az adatok némi javulast mutatnak, de igy is szakképzetlen a
regisztralt allomany kozel haromnegyede.

Regisztralt allaskeresdk iskolai végzettség alapjan 2012.
december 20-i allapot alapjan
16f6

s @ alt. iskolai végz. nélkil

= 916 ,.
113 o ' : 333 f6 m altalanos iskola

134 16

424 16 m szakiskola
@ szakmunkaskeépzo
@ gimnazium
o szakkozépiskola

| @ technikum
@ fbiskola

: "
526 L i

1210 f6

Jelent6s a szakmunkasképzo intézetekben végzettek aranya is, 2012-ben 424 f6, azaz a
regisztralt allaskeresok 18%-a, ugyanakkor ezzel ellentétben igen alacsony a felséfoku
végzettséggel rendelkezok szama. A 2011. évben ndtt az arAnyuk a munkanélkiiliek kozott,
azonban eleny€sz6 szazalékban: 2010-ben 0,9 %, 2011-ben 1,1 % volt felséfoku végzettségli,
2012-ben 25 f0, tehat 1 % rendelkezett egyetem vagy foiskolai végzettséggel.



Regisztralt allaskeresék iskolai végzettség alapjan

@ alt. iskolai végz. nélkul
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0O szakiskola
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Jelentds a szakmunkasképzé intézetekben végzettek aranya, 2013-ban 342 £6, azaz a
regisztralt dllaskeresok 24 %-a. A fels6foku végzettséggel rendelkezék szama 2013-ban 14 £6
volt. A munkaerd-piacrél kiszorul¢ alulképzett személyek foglalkoztatasanak megoldasa,
valamint szociélis ellatasuk biztositédsa egyre nagyobb terhet jelent. Az alacsony iskolai
végzettség, valamint a szakképzettség hidnya kozvetlen kivaltd oka a tartos
munkanélkiiliségnek.

3.2.8. szamu tablazat - Altalanos iskolai felnéttoktatasban tanulék létszama
és a 8. évfolyamot eredményesen végzettek

B altalanos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot felnéttoktatasban eredményesen
résztvevok szama elvégzok szama
fo Fo %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacios Szolgalat (TAKISZ)

Hajduhadhazon az elmult években és 2012-ben sem voltak altalanos iskolai felndttoktatasban
résztvevd személyek, tekintettel arra, hogy a telepiilésen nem volt &ltalanos iskolai
feln6ttképzés. Ahogyan az a kordbban ismertetett adatokbol lathaté volt. magas az alacsony
iskolai végzettségliek szama, koztik az altaldnos iskolai végzettség nélkiiliek szama, mely
indokolttd teszi az altalanos iskolai felnéttképzés megvaldsitasdhoz kapesolodo
- igényfelmérést és a partnerek bevonasat.

¢) kozfoglalkoztatas

3.2.9. szam tablazat — Kozfoglalkoztatisban résztvevik szama

, ? Kozfoglalkoztatasban | Kézfoglalkoztatasban Kozfog!alk:mtata;ban
Kozfoglalkoztatasban : SN ; 5 résztvevo romak
s i " résztvevok aranya a résztvevo ; Y >
résztvevo személyek it ; ’ N1 aranya az aktiv kort
; telepiilés aktiv kor romak/ciganyok L
szama £=:d . ; roma/cigany
lakossagahoz képest szama . ;
_ lakossaghoz képest
2010 1008 11,94 % n.a. ' n.a.
2011 1003 11,76 % n.a. n.a.
2012: - 487 5.67 % : n.a. n.a.
2013 1141 13,23 % n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgytjtés




A tabléazat adatai ravilagitanak arra, hogy mekkora szerepe van a helyi munkaer6

foglalkoztatasaban a kozfoglalkoztatasnak. A 2010. évben és a 2011. évben kozel egyenld

volt a kozfoglalkoztatasban résztvevd személyek szama, mig a 2012. évben a résztvevok
szama tobb mint a felére csokkent. 2013-ban a kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatottak

szama jelent6sen megemelkedett.
Nincsenek adataink a telepiilés aktiv korti roma lakossaganak szamarol és a

kozfoglalkoztatasban résztvevo romak szamarol.
A kozfoglalkoztatas rendszerét 2011. évtdl kezd6dden 0j tdmogatasi rendszer valtotta fel.

Megsziint a kézmunkaprogram, a kdzcélit munka, valamint a kozhasznlii munkavégzés, és

helyiikbe az egységes kozfoglalkoztatas lépett. Annak érdekében, hogy a kozfoglalkoztatast
az Onkormanyzatok minél eredményesebben végezzék, azaz a foglalkoztatast helyettesité
tamogatasra jogosultak minél nagyobb létszamban keriiljenek kdzfoglalkoztatasba, célszer(ivé

valt az év elején az ellatando kozfeladatok meghatérozasa és azok iitemezése a teljes évre

vonatkozdan. A korabbi évek tapasztalatait figyelembe véve megtervezhetd lett az egyes
feladatok iitemezése, az elvégzésiikh6z sziikséges létszam, végzettség, illetve szakképzettség
szerinti Osszetétele, valamint az egyes feladatokhoz kapesol6do kozvetlen koltség dsszege. A
kézfoglalkoztatas timogatasanak egyik formdja a hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas. A -
tamogatas célja, hogy a hatranyos helyzett, elsésorban foglalkoztatast helyettesité
tdmogatdsban részesiil allaskeres6k részére hosszabb idétartamu foglalkoztatasi lehetdséget
nyujtson a telepiilési Gnkormanyzatok kozfeladatainak ellatasédban valo részvétel utjan.

2012. februartdl indultak a kistérségi start mintaprogramok. 2013 novemberétd]l megnyilt a

lehetdség a téli atmeneti kdzfoglalkoztatasra is. Hajduhadhadz Varos Onkormanyzata a 2013.

¢vben a kozfoglalkoztatas mindharom forméjéra nyujtott be timogatési kérelmet a Hajdu-

Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatal Jarasi Munkatigyi
Kirendeltségéhez, melyek tamogatast nyertek. A tamogatassal 1040 {6 hajduhadhazi

allaskeres6 foglalkoztatasa valosult meg. Az orszagos kozfoglalkoztatas keretében 101 6

allaskereso6 tudott munkahoz jutni.

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitisi, informacios és egyéb
tényezdi (pl. kozlekedés, potenciilis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok

sth.)

3.2.10. szam tablazat — A foglalkozashoz valo hozzaférés esélyének helyi
potencialja — vallalkozasok '

F : : allami- : miikddd =
véﬂ?agllli(z)tzlzs!tcyk kereg(s(;e]mi vendég- szektorban | kivetett | befizetett foglalkoztatasi f?-%:]ar]:&itka}is:
i - latohelyek | foglalkozta- | inariizési | ipariizési | programok | ré%zt vevek
telepiilésen szama Szama to{tak Ao ) ado (ft) S | szama

2008 1204 123 21 n.a. 89000 79238 n.a. n.a.
2009 1229 122 23 n.a. 82000 87119 n.a. n.a.
2010 1283 114 24 n.a. 69346 69166 n.a. n.a.
2011 1316 118 22 n.a. 81000 81132 n.a. n.a.
2012 o n.a. n.a. n.a. 96000 94828 n.a. n.a.

Forras: TEIR, T-Star, 6nkormanyzat adatai, Helyi adatgy(ijtés

Hajduhadhéz a rendszervaltast megel6zoen viszonylag erds gazdasagi potenciallal
rendelkezett. A gazdasagi atalakulast kovetden a mezégazdasag fokozatos leépiilése negativan
hatott a tradicionalisan agrarjelleg(i vidékre. Az eréfeszitések ellenére a telepiilés gazdasagi




mutatoi rendre a megyei atlag alatt maradtak. Jellemzden alacsony a vallalkozasi hajlandosag,
kevés a villalkozasok szama. Mivel szamottev iparosodas a telepiilésen nem kévetkezett be,
még ma is a mezdgazdasag a huzé agazat. Elsésorban csaladi gazdalkodas folyik. Ezekben a
véllalkozdsokban a munkaerd-piacrél kiszorul6 allaskeresék csak csekély szamban és
szezondlis jelleggel tudnak elhelyezkedni. A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztaté az elmult
években az Onkormanyzat és Intézményei voltak. A telepiilésen egy kozépfoka intézmény
van, a Szilagyi Daniel Gimnéazium és Szakkdzépiskola, Szakiskola. Az intézmény 6 profilja a
kdzépfoka kozgazdasagi- és informatikai képzés.

A helyi mezogazdasagi profillal rendelkez6 és faipari iizemek, valamint a kérnyezé
telepiilések nagyiizemeinek részbeni megsziinésével a hajdihadhazi lakosok nagy része
kiszorult a munkaerdpiacrdl. A véros iizemeinek tobbségét stjtotta a gazdasagi
szerkezetvaltas, amelyik talpon tudott maradni, az is jelentds létszamesokkentéssel jard
atalakuldason ment keresztiil. A kérnyezd telepiilésekre ingdzé munkaerdt érintette legeldszor
a létszamleépités. A varost ez kiildndsen hatranyos helyzetbe hozta, hiszen a telepiilésen igen
magas volt az ingdzok szdma. Ma is, bar szamuk jelentdsen csokkent, sokan a varoson kiviil
talalnak munkalehetéséget (Debrecen, Téglas, Hajdubdszormény). Az ingazok szamat
tekintve Téglas évtizedekig a megye egyik legnagyobb ipari tizemét tudhatta magaénak. A
harom cégcsoportot magéaba foglalé gyarban ma is sok Hajduhadhazi lakos dolgozik. Az
1980-as évek végeén t6bb mint négyezer embernek adott munkat a gyar. Jelenleg az 1000 f6t
sem ¢€ri el az itt foglalkoztatottak szama. A hajdihadhazi ipari létesitmények (pl.: UNIFA,

. DRITOR) néhany éven keresztiil tudtak csak munkalehet6séget biztositani, mivel rovid ideig

tudtak magukat fenntartani.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbil a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A palyakezdok elhelyezkedésének segitésére 2012-ben jelentds programként indult az elsé
munkahely garancia elnevezési, a palyakezdé fiatal allaskeresdk munkaerd-piaci helyzetének
javitasa érdekében inditott kozponti munkaerd-piaci program. Ez a program eldsegiti a
nyugalloméanyba vonulds miatt jelentkezd szakember utanpotlas biztositasat azzal, hogy a
tamogatas ideje alatt lehetdséget biztosit a nyugallomanyba késziil6 munkavallalok aktiv
¢letpalydja alatt megszerzett széles korii tapasztalat és szaktudas atadasara. Emellett a
program a palyakezdok szamara biztositja az el6 munkahelyen a munkatapasztalat szerzést,
megalapozza a Kormany Munkahelyvédelmi Akcidtervének 25 év alattiakat érintd
programelemét, ugyanakkor a munkaltaté szamara kockézatmentessé teszi a foglalkoztatas
‘munkakiprobalasi szakaszat.

A Szilagyi Daniel Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozépiskola, Szakiskola a munkaerd-
piaci igényekhez igazodo képzéseket indit a fiatalok szamara. A 2012/2013. tanévben indult
csaladpedagogiai mentor képzésén 64 fo vett részt. A 2014/2015. tanévben 24 f6 kezdte meg
a komives és hidegburkolo képzést. Az oktatasi intézmény tervei kozott szerepel, hogy a
2015/16. tanévben szocialis gondozé és apold képzést indit.

/) munkaeré-piaci integracidt segito szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgiltatisokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A kozfoglalkoztatas rendszerét 2011. évtdl kezdddden Uj tamogatasi rendszer viltotta fel.
Megsziint a kzmunkaprogram, a kézcélit munka, valamint a kézhaszni munkavégzés, és
‘helyiikbe az egységes kozfoglalkoztatas 1épett. Annak érdekében, hogy a kozfoglalkoztatast
az dnkormanyzatok minél eredményesebben végezzék, azaz a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasra jogosultak minél nagyobb létszamban keriiljenek kozfoglalkoztatasba, célszeriivé
valt az év elején az ellatando kozfeladatok meghatarozasa és azok iitemezése a teljes évre



vonatkozoan. A korabbi évek tapasztalatait figyelembe véve megtervezheto lett az egyes
feladatok titemezése, az elvégzésiikhoz sziikséges létszam, végzettség, illetve szakképzettség
szerinti dsszetétele, valamint az egyes feladatokhoz kapesolodo kdzvetlen koltség Gsszege. A
kozfoglalkoztatas timogatasanak egyik formaja a hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas. A
tamogatas célja, hogy a hatranyos helyzett, elsésorban foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiil6 allaskeresok részére hosszabb idétartamu foglalkoztatési lehetdséget
~ nyujtson a teleptilési Gnkormanyzatok kozfeladatainak ellatasaban valo részvétel atjan.
2012. februartdl indultak a kistérségi start mintaprogramok. Az elmult év novemberétdl
megnyilt a lehet6ség a téli atmeneti kozfoglalkoztatéasra is. A Hajduhadhaz Varos
Onkorményzata a 2013. évben a kozfoglalkoztatas mindhéarom formajara nyujtott be
tamogatasi kérelmet a munkatigyi kirendeltségre, melyek tdmogatast is nyertek. A
tamogatéssal 1040 f6 hajdihadhazi allaskeres6 foglalkoztatasa valosult meg. Az orszagos
kozfoglalkoztatas keretében 101 f6 dllaskereso tudott munkahoz jutni.
Osszességében megallapithato, hogy az uj kozfoglalkoztatds meghozta az elvart
eredményeket, hisz az dllaskeres6 személyek foglalkoztatdsaval és az elnyert kdzvetlen
koltségek felhasznalasaval a telepiilés fejlodését eredményezte.

Foglalkoztatashoz kapcsolodé aktiv eszkozok:

A munkaiigyi kirendeltségek altal miikodtetett aktiv eszkozok koziil 2013. évben a
foglalkoztatas bovitd bértamogatds, munkahelymeg6rzés tamogatas, az elsé munkahely
garancia program, valamint az allaskeresok feln6tt képzése kapott f6 hangsulyt.

Megallapithato, hogy téli atmeneti kozfoglalkoztatés keretében felnéttképzésbe bevont
kozfoglalkoztatottak az elmult harom év legnagyobb létszamu részvételt biztositotta, melynek
eredményeképpen 1141 {6 vehetett részt képzésben.

Az informaciok tigyfélhez vald eljutdsat a Jardasi Munkaiigyi Kirendeltség belso tajékoztatok
valamint kiilsé vasarolt szolgéltatasként informacionyujtok és munkaerd-piaci mentorok
alkalmazasaval segitette.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatal Jarasi
Munkaiigyi Kirendeltsége kozremiikodésével megvalosult programok:

- TAMOP-1.1.2 A hatranyos helyzettiek foglalkoztathatosaganak javitasa (Decentralizalt
programok a konvergencna régiokban)” program

- TAMOP- 2.1.6. ., Ujra tanulok!” program

A TAMOP-1.1.2 program célja a hatranyos helyzett allaskeres6k munkaerdpiacra valo
belépésének segitése, komplex, személyre szabott, a helyi munkaers-piaci lehetdségekhez és
igényekhez igazodo szolgaltatasokkal ¢és tamogatasokkal.
Ebben a programban a képzések spektruma rendkiviil széles volt, az erdei
melléktermékgytijto és —feldolgozd betanitott tanfolyamtol, egészen a kdzépfoka
nyclvvizsgara felkeészitd nyelvi képzésckig bezardlag.
A programban képzésben résztvevok szamardl csak jarasi szinti (Hajduhadhaz Bocskaikert,
Téglas) adataink vannak:

- 2013-ban: 158 o6

- 2014-ben: 78 16

A TAMOP- 2.1.6. ,,ijra tanulok!” program lehetdséget kinalt az alacsony iskolai
végzettsegu ¢s szakképzetlen felndttek szamara, hogy felzarkdzzanak és megszerezzék a
szakképzésben valo részvétel feltételét jelent6 alapfoki végzettséget. A program lehetdvé
tette, hogy iskolai végzettségtdl fiiggetleniil potolni tudjak hianyzo kompetencidikat, valamint
a munkaerd-piaci igényeknek megfeleld, konkrét munkatevékenység végzéséhez sziikséges
szakmai ismereteket, szakképzettséget szerezzenek, ezéltal javulhat a foglalkoztathatésaguk.



A téli kozfoglalkoztatas keretében megval6sitando alapkompetencia-fejleszté képzések (2013.
december 2-t61 2014, 4prilis végéig) lebonyolitdsa a Tiirr Istvan Képzd és Kutat6 Intézet
kozremiikodésével tortént.

A leghétranyosabb helyzetii allaskeresdknek szervezett alapkompetencia —fejlesztés c. képzés
mellett — az idokdzben jelentkez igényekhez igazodva — december végétél tovabbi képzési
programok indultak a téli kozfoglalkoztatas keretén beliil.

A téli kozfoglalkoztatasba vontak ily modon négy képzési program koziil valaszthattak:

* Alapkompetencia-fejlesztés: az S tananyagegységbél 4llo, 438 oras képzés célja azoknak
az elemi ismereteknek, készségeknek és szocialis kompetencidknak az
elsajatittatdsa/begyakoroltatasa, melyek elengedhetetlenek a sikeres munkaeré-piaci
reintegraciohoz, valamint alapfeltételei a szakképzésbe valo bekapcsolodasnak. A képzés
azoknak a leghatranyosabb helyzetli munkavéllaloknak szervezddott, akik egyéltalan nem,
vagy csak részben rendelkeznek az altalanos iskola elvégzéséhez sziikséges
alapkompetenciakkal és - készségekkel.

(Tananyagegységei: Rahangolé/motivalé tréning; Kuleskompetenciak fejlesztése: Iras-
olvasas; Kulcskompetencidk fejlesztése: Szdmolas; Tanuldstechnikai tréning; Eletvitel;
Mentalhigiéné tréning)

* Kompetencia-fejlesztés: kozépiskolat végzett hallgatok szamara. A 438 oras képzés a
kiilonb6z6 szakmai ismeretek — jogi, pénziigyi, alapvetd tigyintézési ismeretek — mellett
elsdsorban a szocialis kompetencidkat fejleszti.

(Moduljai: Csapatépités; Onismeret és személyiség-fejlesztés; Tanulastechnikai tréning;
Palyaorientécios tréning; Jogi alapismeretek; Kommunikacios— és konfliktuskezeldi tréning;
Pénziigyi, ligyintézéi alapismeretek; Kornyezettudatossag-fejlesztd tréning).

* 7. osztilyos felzarkoztato képzés: Hat osztalyt végzett, (hatodik osztélyos altalanos iskolai
bizonyitvannyal rendelkezd) kézmunka programba vont hallgatok szdmara.

« 8. osztalyos felzarkoztaté képzés: Hét osztalyt végzett, (hetedik osztalyos altalanos iskolai
bizonyitvannyal rendelkez6) kzmunka programba vont hallgatok szamara.

A TAMOP-2.1.6 program keretein beliil 2013-ban 223-an vettek részt az alapkompetencia
képzésben.

Alapkompetencia képzésben résztvevik 223 16

lélszélma : . S y U Sy SO ‘
Ebbél cigany/romanak vallottak magukat 165 £ "
Ebbdl alacsony iskolai végzettséggel 193 16

rendelkezik

Ebbdl szakképzettséggel nem rendelkezik 183 16

A fenti képzéstipusban 136 n vett részt, akik koziil 98-an vallottak magukat roma
nemzetiséglinek.

A Csokonai Miivel6dési Hazban 2014-ben tibb felnéttképzés is indult:
- hazi beteggondozoi tanfolyam 2014. januar 8-marcius 5-ig (13 alkalom), résztvevok szama:
25 16 '
- a Debreceni Kereskedelmi és Vendéglatoipari Szakkozépiskola és Szakiskola altal tartott:

- temetd gondozas, parképités: 24 {6 (6ssz. éraszam: 138 6ra, melybdl decemberben
lement: 30 ora) -




SN

- takarit6 képzés: 30 f6 (6ssz. oraszam: 72 6ra elmélet, melybdl lement 24 6ra; 288 6ra

gyakorlat, melybdl lement 18 ora)
- Z SZ1-PLUSZ Hajdiboszérmény: Gyermek-és ifjusagvédelemi képzés 24 £6 (240 elméleti
ora, melybdl decemberben lement 114 6ra)
- Ttrr Istvan Képzo6 és Kutato Intézet - Alapkompetencia képzés: A Csokonai Miivel6dési
Hazban 9 6 (200 6ra), decemberben lement 96 ora részben a miiveldédési hazban, részben a
Foldi Iskolaban 10 6, (200 6ra) decemberben lement 96 ora, ebbdl a mivelédési hazban volt
36 Ora.
- IOSZIA Gyo6ngyos: Konyhai kisegitd képzés: 20 f6 (114 ora, melybdl decemberben lement
54 ora)

g) mélyszegénységben €l6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténé foglalkoztatisa

A szegénységgel ¢s tarsadalmi kirekesztodéssel kapesolatos mutatoszamok listajat 2001-ben
hatarozta meg az Eurdpai Unid, mely szerint Eur6paban szegénynek szamitanak a median
jovedelmek 60 %-andl kevesebbdl él6k. Ennek megfeleléen a szegénységben €16
meghatdrozasinal a haztartasok dsszes nettd jovedelmét kell figyelembe venni gy, hogy
minden egyes haztartastag munkabol, tarsadalmi juttatasbol, illetve vagyonb6l szarmaz6
jovedelmét 6sszegezni kell, majd csokkenteni sziikséges a fizetendd adokkal és jarulékokkal.
A KSH legfrissebb, 2011. évi felvételébdl szarmazo kimutatasa szerint a szegénységi kiiszob
forintban kifejezve alig haladta meg a nett6 62.000 Ft-ot. A mélyszegénységgel stjtottak kozé
azokat soroljak, akiknek kiilonosen alacsony, a median jovedelmek 40 %-a alatti a jovedelme.
Hajdhadhaz Varos Onkorményzata és intézményei nem rendelkeznek a mélyszegénységben
¢élok, romak dnkormanyzati fenntartast intézményekben torténé foglalkoztatasara vonatkozo
adatokkal.

h) hitrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az egyenl6 banasmodrol €s az esel}egyenloseg elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény 8. §-a és 9. §-a definialja a kézvetlen hatranyos megkiilonboztetést és a kozvetett
hétrényos megkiilonboztetést.

»8. § Kozvetlen hdtrinyos megku!onboztetesnek mindsiil az olyan rendelkezés, ame!ynek
eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt :

a) neme,

b) faji hovatartozasa,

¢) borszine,

d) nemzetisége,

e) nemzetiséghez valo tartozasa,

1) anyanyelve,

g) fogyulékossigu,

h) egészségi dllapota,

i) vallasi vagy vilagnézeti meggydzddése,

J) politikai vagy mds véleménye,

k) csaladi dllapota, _

) anyasaga (terhessége) vagy apasdga,

m) szexudlis iranyultsdga,

n) nemi identitdsa,

o) életkora,

p) tdrsadalmi szarmazasa,

q) vagyoni helyzete,

r) foglalkoztatasi jogviszonydnak vagy munkavégzésre irdanyulé egyéb jogviszonydanak
részmunkaidds jellege, illetve hatdarozott idétartama,



s) érdekképviselethez valé tartozdsa,

1) egyéb helyzete, tulajdonsdga vagy jellemzdje (a tovdabbiakban egyiitt: tulajdonsdga)
miatt részesiil kedvezdtlenebb bandsmdodban, mint amelyben mds, osszehasonlithato
helyzetben levd személy vagy csoport részesiil, részesiilt vagy részesiilne.

9. § Kozvetett hatrdanyos megkiilonboztetésnek mindsiil az a kozvetlen hatrdanyos
megkiilonboztetésnek nem mindsiild, ldatszolag az egyenld bandasmod kovetelményének
megfeleld rendelkezés, amely a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsdgokkal rendelkezd egyes
személyeket vagy csoportokat lényegesen nagyobb ardnyban hatranyosabb helyzetbe hoz,
mint amelyben mas, dsszehasonlithaté helyzetben 1évé személy vagy csoport volt, van vagy

3

lenne.’

Nincs informacionk arra vonatkozoan, hogy Hajdihadhazon a foglalkoztatas teriiletén
hatranyos megkiilonboztetés érvényesiilne.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellitasok, aktiv kortak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodé tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lI1. térvény 25. §-aésa47-a

alapjan a szocialisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli és természetbeni

ellatasi formék adhatok:
- Pénzbeli ellatasok: foglalkoztatast helyettesité timogatas, rendszeres szocialis
segély, lakasfenntartasi tamogatas, apolasi dij, onkormanyzati segély, idéskortiak

jaradéka.

- Egyes szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatas formdjaban is nyujthatok: rendszeres szocidlis segély,
foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, lakasfenntartasi tamogatas, 6nkormanyzati

segély.

- Természetbeni ellatas: a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyi szolgaltatasra
valo jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas, energiafelhasznalasi tamogatas

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szama

munkaii%lﬁﬁtiglljtszéma segélyben részesiilok o | segélyben részesiil6k %

2008. 1. negyedév 2103 76 3,61
2008. 2. negyedév 1963 50 2,54
2008. 3. negyedév 1865 54 2.89
2008. 4. negyedév 1923 75 3,89
2008. itlag 1964 64 3.25
2009. 1. negyedév 2079 88 4,23
2009. 2. negyedéy 2228 69 3,09
12009. 3. negyedév 1770 54 3,05
2009. 4. negyedév 1621 86 5,30
2009. atlag 1925 74 3,84
2010. 1. negyedév 1772 190 10,72
2010. 2. negyedév 1792 150 8,37
2010. 3. negyedév 1782 111 6,22
[2010. 4. negyedév 1817 153 8.42
2010. atlag 1791 151 8,43
2011. 1. negyedév 2249 280 12,44
2011. 2. negyedéy 1999 60 3,00
2011. 3. negyedév 1883 138 T2




2011. 4. negyedév 1751 34 1.94

2011. atlag 1971 _ 128 6,49
2012. 1. negyedév 2441 15 _ 0,61
2012. 2. negyedév 2233 7 \ 0,31
2012. 3. negyedév 2149 8 0.37
2012. 4. negyedév 2210 5 0,22

2012. atlag 2258 8,75 0,38

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazat az dllaskeresési segélyben részesiilok szamat a regisztralt munkanélkiiliek
szamaval veti 0ssze, igy lathatova valik, hogy Hajduhadhazon a rendszeres jovedelem nélkiil
¢16k milyen ardnyban jutnak hozza a timogatashoz. A regisztralt munkanélkiiliek atlagos
létszama 2008-2010. év kozotti idoszakban visszaesett, majd 2011-2012-ig ugrasszerlien
megemelkedett. Az allaskeresési segélyben részesiilok atlagos szama 2010-ben tobb mint a
duplédjara emelkedett, 2011-ben mérsékelt csdkkenés, 2012-ben nagymértékii visszaeses volt
tapasztalhat6. A regisztralt munkanélkiilieknek csak téredéke jogosult dllaskeresési segélyre,
2012-ben 0,38 %-uk.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama

nyilvantartott allaskeresok szama ol Iaskferesem Jarisin
jogosultak

o fo - %

2008 . 1982 169 8,5
2009 1732 197 11,37
2010 1955 146 © 746
2011 1863 157 - 8.42
2012 2325 73 3.13

Forras: Helyi adatgytjtés

Az éllaskeresési jaradékra jogosultak szama 2012-re jelentds lecsokkent. A 2011. évben a
jaradékra jogosultak szama tobb mint a dupldja volt a 2012. évben jogosultsagot szerzok
szaménak. Az adatok ravilagitanak arra, hogy a rendszeres jovedelem nélkiil €16
Hajdihadhaziak egyre kevesebben jutnak hozza az allaskeresési jaradékhoz.

Allaskeresési jaradékban és allaskeresési segélyben részesiil6k (f6)
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100|"
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3.3.3. szamu tdblazat- Rendszeres szociilis segélyben és foglalkoztatist helyettesité
tamogatasban részesitettek szima

Azoknak a szama, | Azoknak a szama,
: it Foglalkoztatast akik 30 nap akiktol helyi
rendszeres szocialis ven i . i ! ; .
segélyben helyeEtegto tam,ogatas munka.vlszonylt nem onkormanyz:ap
részesilEk (allaskeresési tudtak igazolni és az| rendelet alapjan
tamogatas) FHT jogosultsagtol megvontdk a
elesett tamogatast
% 15-64 % munkanélkiiliek
évesek %-aban %-aban
2011|243 2.84 1478 79.33 n.a. ¥ N
2012 181 2.1 1634 70,27 n.a. n.a.

Forras: Helyi adatgytjtés
3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

& s egyéb lakéascélra
0sszes szocialis , Al
db o ; , . , s ) hasznalt nem lakascélu
lakasallomany bérlakas allomany lakéasallomany :
ingatlanok
ebbdl elégtelen ebbol elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
koriilményeket korillményeket koriilményeket koriilményeket
biztositd lakasok biztositd lakasok biztosito lakasok biztosito lakasok
szama sZama szama szama
2008 | 4203 n.a. 16 2 2 1 n.a. n.a.
2009 | 4221 n.a. 16 2 2 1 n.a. n.a.
2010 | 4229 n.a. 16 % 4 2 n.a. n.a.
2011 4218 n.a. 16 7 5 2 n.a. n.a.
2012 | 4187 n.a. 16 2 5 2 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hajdihadhazon 2012. évben 4187 lakas volt. Az adatokbdl jol lathatd, hogy a lakasok szamat
illetoen jelentds eltérés nem tapasztalhato. Sajnalatos modon az Onkormanyzatnak nincsenek
adatai arra vonatozoan, hogy mekkora az elégtelen lakhatasi kiriilményeket biztosito lakasok
szama.

3.4.2. szam tablazat - Veszélyeztetett lakhatiasi helyzetek, hajléktalansag

Feltart veszélyeztetett lakhatasi Hajléktalanok szama
helyzetek szama
2008 n.a. ' na.
2009 - n.a. n.a.
2010 | n.a. n.a.
2011 n.a. ; n.a.
2012 n.a. n.a.

Forras: 6nkormanyzati adatok



a) bérlakas-dllomany
Hajdthadhazon 1996-t61 folyamatosan cskkent a fenntartott Snkormanyzati
lakdsbérlemények szama.

Fenntartott onkorményzati lakdsbérlemények szima Hajdiihadhdzon 2000-2012. kézott

Onkormanyzati tulajdond lakdséllomany szama

40
35 '
30
25
Db 20
15
10

Kozponti Statisztikai Hivatal TSTAR adatbazisa, 6nkormanyzati adatok alapjan

Szamuk jelenleg 21 db, amelybd6l 13 db kiutalt, 2 db széllasként funkcionaél, 2 db bérbe van
adva (1 db a Polgarorség szamara, 1 db pedig az Egyhaznak irodai célokra), tovabbi 4 db
pedig un ,,C” tipusu rossz allapotban 1év6 lakas, ebbdl 2 db nem lakott és nem kiadott, 2 pedig
nem kiadott, viszont lakéasfoglalok lakjak.

Valamennyi lakas a Varosgondnoksag kezelésében mukadik.

A 13 db kiutalt bérlakasban €16 évek ota ott lakik, jellemzden a rezsit és a bérleti dljat nem
vagy késedelmesen fizetik (8 lakdsban). A tartozés rendezése rendkiviil nehézkes, mivel nincs
jovedelmiik. T6bb esetben jogi utra terelte az onkormdanyzat a tartozas rendezését, azonban ez
nem segitett a tartozas gyorsabb és megfeleld rendezésében.

A bérlakasokra biztositast nem kotottek. A lakok végezhetnek belso feltjitast, belsé festést,
tatarozast, egy€b felujitast, amelynek elismert koltségét a bérleti dijbol levonjak.

+ Az dnkormanyzat tulajdonaban allo lakasok és nem lakds céljara szolgalo helyiségek
bérbeadasanak ¢és elidegenitésének helyi szabalyairol szol6 tébbszér modositott 30/2006. (XII.
08.) sz. onkormanyzati rendelet hatarozza meg a lakasok bérbe adasara vonatkozo fobb
szabalyokat. Ezen rendelet szabalyozza a bérlakasok kiutalasanak rendjét is. (A kiutalas
rendszerének bemutatasat azonban mell6zziik, mivel a bérlok vagy annak csaladtagjai évek
ota lakjak ezeket az ingatlanokat, igy kiutalas nem tortént az elmult években.)

Az nkorményzat tulajdonaban 1év6 lakédsok bérbeaddsénak harom jogeime van:

1. Szocialis helyzet alapjan valo bérbeadas

2. Koltségelven valo bérbeadas

3. Piaci alapon val6 bérbeadas.

b) szociéiis lakhatas
A szocidlis lakdsok szama 2010-ben 4-re emelkedett, 2011-ben 5-re, mely 2012-ben nem
valtozott. A szocialis bérlakasok szama 2013-ban 6 volt.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
Az Onkormanyzatnak nincsenek adatal az egycb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu
ingatlanokrol.



¢) lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adossagesokkentési timogatisban részesiilok

lakasfenntartasi tdamogatasban addssagesokkentési tamogatasban
részesitettek szama részestilok szama
2008 1003 ' n.a
2009 928 n.a
2010 945 n.a
2011 1436 0
2012 1455 0
2013 1435 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Helyi adatgytijtés

A lakéasfenntartdsi timogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakés, vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartaséval kapesolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas. A jegyzo a villanyaram-, a viz- és a
gazfogyasztas, a tavhé-szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a
lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascélu pénzintézeti koleson torlesztd-részeltéhez, a
kozos koltséghez, illetve a tiizelanyag koltségeihez lakasfenntartasi tamogatast nyujt.
Hajdthadhazon 2010. 6ta évrél évre nétt a lakasfenntartasi timogatasban részesitettek szama,
drasztikus megemelkedés 2011-ben volt tapasztalhato. A tamogatasban részesitettek szama
arra utal, hogy Hajdihadhazon magas a szocidlisan raszorul6 haztartasok szama.

f) eladdsodottsag

Az adodssagesokkentési tamogatasban részesitettek szamdra vonatkozoan 2010-
ig nincsenek adataink. Hajdthadhazon a 2011-2013. években nem voltak
adossagesokkentési tamogatasban részesiild személyek.

A tartozasok nagy része koziizemi dijtartozas.

2) lakhatas egyéb jellemzoéi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd
lakdsok, minéségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Az elmalt ¢vekben Cpitett lakasok jellemzo mérete, illetve a szobak szama leginkabb kisvarosi,
kertvarosi jellemzoket mutat. Az 2000. és 2011. kdzott épitett 341 db lakasbol 163 db haromszobas.
Egyszobas lakas viszont csak elenyészo szamban keriilt kialakitasra
(6 db). 2 szobas lakasbol 52 db, mig 4 vagy anndl (6bb szobasbol 109 db épiilt fel a vizsgalt 10 éves
idoszakban. Tendenciajat tekintve 2005-ig az egyes lakastipusok aranya valtakozé mértékii volt,
azonban jellemzd volt a nagyobb szobaszam, ezzel parhuzamosan a nagyobb alapteriiletii lakasok
aranya. Lzt kGvetoen azonban a tobb szobas lakasok aranyanak visszaesése tapasztalhato (megnétt a
haromszobas lakasok részaranya), ugyanakkor egyre nagyobb az igény a Kisebb alapteriiletre is, tehat
kisebb, tébb szobaval rendelkezé lakasok aranya emelkedett.

Az épitett lakasok jellemzéen ellatottak a kiilonbozo kozszolgaltatasokkal a vizsgalt id6tavon
(2000-2011. évek): \

- a 341 db lakasbol 325 db fiirdészobaval keriilt megépitésre, 2007. évtdl és 2009. évtdl
eltekintve minden vizsgalt évben kizarolag fiird6szobaval ellatott lakasok épiiltek

- 160 db lakas gazvezetékkel ellatott, 135 db lakas kozesatornaval ellatott, 341 db lakas
koztizemi vizvezetékkel van ellatva.

Az épitett lakasok tulajdonviszonyat tekintve 2011. évben épiilt 3 db lakas ért¢kesitési célra, a
tobbi vizsgalt évben kizarolag természetes személyek sajat hasznalatra épitettek lakasokat. Az
évek soran 334 lakast csaladi hazas formaban sajat hasznalatra épitettek.



2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

® Epitett lakdsok szdm: ® Megsziint lakdsok szdma

Forras: KSH Statinfo 2000-2011.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum, mint lakékornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga,
kozszolgaltatisokhoz valé hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzoi stb.)

A szegregacios mutatok meghatarozasa tobb kritérium alapjan tortént.

A 2001-es népszamlalasi adatokon alapulé szegregiciés mutaté szerint:
Hajduhadhaz telepiilésen szegregatumnak azokat a teriileteket nevezziik, ahol az aktiv kora

népességen beliil a legfeljebb altalianos iskolai végzettséggel rendelkezik és a rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya mindkét mutato tekintetében magasabb,
mint 50%.

A segélyezési adatokon alapuld szegregaciés mutato szerint:
Szegregatumnak nevezziik azokat a teriileteket, ahol a rendszeres szocialis tdmogatasoknak a
lakossaghoz/lakasok szamahoz viszonyitott aranya eléri a varosi (keriileti) atlag kétszeresét.

A szegregatumnak tehit azok a teriiletek tekintendék, melyek megfelelnek a fenti
mutatok egyikének és a teriilet lakénépességének szama eléri az 50 fot.

A szegregatumok Ichatarolasanak kiindulopontjat a KSH altal szolgaltatott szegregacios
térképek adjak, melyeken bemutatasra keriilnek a 2001-es népszamlalasi adatokon alapuld
szegregacios mutatonak megfeleld szegregalt és szegregalodassal veszélyeztetett teriiletek. A
KSH azokat a tertileteket jeloli meg szegregatumként, amelyek népességszama elérte a
népszamlalas idején az 50 fot. '



3.5.1. - Szegregatumok Hajdihadhazon

Bocstakan coihet

maly

e Hajdﬂha_dhéz-Fényeste;lep_s#égr.

Forras: KSH 2001.

A térkép megmutatja, mely teriiletek tesznek eleget a szegregatum kritériumainak (vagyis
ahol a szegregacids mutatd 50%, illetve a folotti értéket vesz fel). Mutatjak tovabba, hogy
melyek azok a teriiletek, ahol a szegregacios mutatd 40 % feletti, tehat még nem ériel a

~ szegregacios mutatd kiiszobértékét, de erdsen leromlott teriiletnek szamit.

0-33%  4043% 50-100%

A kartogram olyan teriileteket is megjeldl, melyek eleget tesznek ugyan a szegregacios mutato
kritériuméanak, de az alacsony népességszamuk miatt mégsem tekinthet6k valodi
szegregadtumoknak, a késébbiekben ezek nem keriiltek elemzésre. A megkiildott térképen
megjelslték tovabba azokat a teriileteket, melyek 50 fénél nagyobb lakossagszammal birnak,
tehat amelyekre javasolt az intézkedési terv elkésztése.

Hajdahadhazon nyole szegregatum talalhato.
A szegregatum 1. teriilet a Jozset' A.u- Tompa M. u.- Dorogi u. mindkét oldala- telepiiléshatar.
A szegregiatum 2. teriilet a Vénkert u.- telepiiléshatar- vasuti palya- Viola u.- Vasartér utca.

A szegregatum 3. teriilet a Botond u. telepiiléshatar- Arpad u. mindkét oldala- Erdéalja u.- Nap u.-
Széchenyi u.- vasiti palya kozotti rész.

A szegregatum 4. teriiletet alkotja a Toth Jozsef u.- Pallagi u.- Nyil u.- névtelen utca.

A szegregatum 5. teriilet a Bed6 Albert u.- szabo Gabor u.- névtelen u.- Karolyi Mihaly u.- Moricz
Zs. u.- Pallagi utca.

A szegregatum 6. teriilet a Széls6 u.- Keskeny u. mindkét oldala- Béke itja masik oldalan Iévé, a
Bedd A. u. magassagagig tarto tomb kozott nyulik el.



A szegregatum 7. teriilet az Irinyi J. u. telepiiléshatar- névtelen u.- Irinyi J. u.- Lehel u.- Dorogias u.-
Sugar u.- névtelen u.- Bercsényi u.- Toth J. u.- Gorgey u.- Radnéti M. u.- Bercsényi u.- telepiiléshatar-
Zoldfa u.- Sagvari E. u. dltal lefedett rész.

A szegregatum 8. teriilet pedig a Fényestelep.

A szegregatumok elhelyezkedésénél azt latjuk, hogy a telepiilés lenti részén négy szegregatum van
egymas mellett, kozépen egy, fentebb kettd, illetve egy kiilteriileten helyezkedik el (Fényestelep). A 4-
es szegregatum teriiletét kivéve — a peremteriileteken 7 szegregatum taldlhato, amelyek minden
szempontbol kedvezétlen adottsagokkal rendelkeznek.

Hajdthadhazon 2012-ben dsszesen 12.867 {6 a lakonépesség, ebbdl a szegregatum teriiletén
4.413 £6 lakik, vagyis a telepiilésen a lakossag egyharmada lakik szegregalt térségben. Mind a
nyolc teriilet valodi szegregdatumnak mindsiil, ugyanis a legfeljebb altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezok és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk aranya az
aktiv kortiakon beliil kivétel nélkiil meghaladja az 50%-ot. :

A szegregatumok nagyszamu mennyiségére tekintettel kiilon-kiilon elemezziik 6ket a KSH

mutatoi szerint.

Hajduhadhaz specidlis helyzetben van a szegregalt teriiletek vonatkozasaban, ugyanis
viszonylag ritka jelenség a telepiilések viszonyaban, hogy a szegregéacios térségekben ennyi
fiatal élje mindennapijait.

A telepiilésen 8 szegregatum talalhatd. Ezek kozott a legkisebb l1élekszamu (50 {os) a 4.
teriilet, amely egyediiliként nem a véros kozvetlen peremteriileten taldlhatd, hanem kozelebb a
varoskdzponthoz. Két teriilet kis 1élekszammal rendelkezik (a 6-0s és a 8-as) a telepiilés déli
terliletén 1évO szegregatum és a Fényestelep.

A két legnagyobb szegregatum pedig az n ,,Vasuton tali teriiletek” (3.) illetve a varos
bevezetd szakaszan lévd DNY-i irdnyban 1€évé szegregatum (7.).

A szegregatum 1. teriilet:
A lakdskoriilmények vizsgalatanal 54 6% a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok

+ aranya 54,6%, az egyszobas lakasok aranya pedig 2,3%.

A szegregatum 2. teriilet:

A lakdskériilmények vizsgalatanal kideriil, hogy ezen a teriileten a legmagasabb az alacsony
komfort fokozatu lakdsok aranya, mégpedig 78,7%. 78,5% a teriileten lévo komfort nélkiili,
félkomfortos és sziikséglakasok aranya a lakott lakasokon beliil illetve 23,7% az egyszobas

lakasok ardnya.

A szegregatum 3. teriilet:
A lakdskoriilmények mutatéindl 62.7% a komfort nélkiili. félkomfortos és sziikséglakasok

aranya a lakott lakdasokon beliil és 16,2% az egyszobas lakasok aranya.

A szegregatum 4. teriilet:
A lakdsok, lakdskoriilmények vizsgalata kapcsan a kovetkez6 mutatészamok ]bttek ki: 50,0%

a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a lakott lakasokon beliil, valamint
20,0% az egyszobas lakasok aranya a lakott lakasokon beliil.

A szegregatum 5. teriilet:
A lakdskériilmények vizsgdlatdndl elmondhato, hogy 49.0% az aranya a komfort nélkiili.
félkomfortos és sziikséglakasoknak, valamint 18,8% az egyszobds lakdsoknak az aranya a

lakott lakasokon beliil.



A szegregatum 6. teriilet:
A lakdskériilmények mutatdit tekintve 6sszesen 32 lakasrol tudunk beszélni, ebb6l 75,0%

azoknak az aranya, amelyek alacsony komfort fokozatinak tekinthetonek, és 73,1% a komfort
nélkiili, félkomfortos és sziikséglakdsok aranya a lakott lakdsokon beliil és 15,4% az
egyszobas lakasok aranya szintén a lakott lakasokon beliil.

A szegregatum 7. teriilet: . :
A lakdskériilmények mutatéit nézve a teriileten 324 db lakas van, 64,5% az alacsony komfort

fokozattal bird és 64,2% a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a lakott
lakasokon beliil, és 12,9% az egyszobas lakéasok aranya.

A szegregatum 8. teriilet:
A lakdskériilmények mutatéindl azt latjuk, a kiilteriileten 1évo szegregacios teriilet rendkiviil

hatranyosnak tekinthetd, hiszen az 6sszesen 37 db lakasnak a 73,0%- a alacsony komfort
fokozatnak tekinthetd, valamint 71,4% a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok
aranya a lakott lakasokon beliil, és 45,7% az egyszobas lakasok aranya. -

Hajduhadhaz infrastrukturélis ellatottsaganak helyzetére jellemzo, hogy az alapvetd muszaki
¢s humaninfrastruktiraval rendelkezik, s6t az Gnkormanyzat a forrashiany ellenére dnként
vallalt feladatokkal is segiti a humaninfrastruktira fejlédését és a telepiilés problémainak
kezelését.

Szamottevo javulas a 2005. évben volt megfigyelhetd a telepiilési kozmiiolloban
(szennyvizberuhazasnak kdszénhetden). Valamennyi vizsgalt évben kedvezobb volt a mutato
értéke a kistérséginek, a 2005-0s beruhazasnak kdszonhetden elérte a régios ¢s kismértékben
marad alatta a megyei atlagnak. A kézmuollo orszagos adatat tekintve minden évben
lényegesen kedvezObb értéket mutat, mint a telepiilési, a kistérségi, a megyei €s a régios adat.
Az infrastrukturélis adatokat tekintve megallapithaté azonban, hogy azok 4tlagos telepiilési
adatok, nem mutatjak a telepiilés egyes teriiletei kozotti ellatottsagi kiilonbségeket. Jellemzo,
hogy a telepiilés kézpontjatol a véros kiilso része felé haladva az infrastrukturaval valé
ellatottsag csokken, illetve romlik a szinvonala.

Hajduhadhaz infrastrukturalis ellatottsaga magasabb a kistérségi atlagnal, ugyanakkor a
telepiilésen beliil jelent6s egyenldtlenségek mutatkoznak az infrastrukturalis ellatottsagot
tekintve. A telepiilés jelent6s problémajat a hasznalat aranyanak alacsony volta, a rakotések
alacsony szama, illetve a hasznalatban mutatkoz¢ teriileti aranytalansagok okozzak.

A kozlizemi vizvezeték-halozat hossza 58.5 km, a koziizemi vizhalozatba bekapcsolt lakasok
szama 2011-ben Osszesen: 3.832 db volt. A telepiilésen az ivovizhaldzat 90,85%-ban kiépitett,

A szennyviz csatorna kiépitésére a szegregatumokban az Onkormanyzat palyézatot nyujtott
be. Megvaldsulas esetén a rakotések szama teljes varosi szinten meghaladja a 90 %-ot, a
szegregatumokban atlagosan a 70 %-or. '

Az elmult években megvaldsult belteriileti utak fejlesztése, a csapadékviz elvezetés €s az
egyéb infrastrukturalis fejlesztéseknek kdszonheten a véros leszakadt, valamint leszakado
félben 1év6 telepiilésrészeink megkozelithetsége javul, a szegregatumokbdl a varoskdzpont
megkozelithet6sége konnyebbé valt, mely hatasara a teleptilésrész megitélése pozitiv iranyba
valtozott a varoslakdk szemében.

b) a telepen/szegregatumokban él0k szima, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb
jellemzéi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatrinyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)



Az alabbi 0sszefoglalo tablazat a szegregatumok dsszehasonlitasat, valamint rangsorolasat
mutatja be, amely alapjan egyenként is tudjuk elemezni a szegregacios teriileteket.

Lakonépesség szama

3.5.2. szamu tablazat
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Valamennyi szegregatumban problémaként jelentkezik a lakossag alulképzettsége, a
foglalkoztatottsag hianya.

A szegregacios térkép a 2001-es allapotot tiikrdzi, azonban azdta nem valtozott szamottevéen
a szegregatumok €s a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek allapota, igy Uj szegregatum
nem alakult ki.

A szegregatum 1. teriilet helyzetelemzése

A demogridfiai mutatok szerint a szegregatum 1. teriiletén a lakonépesség 199 {6, a 0-14
évesek aranya 34,2%, a 15-59 évesek aranya 55,3%, mig a 60-x évesek aranya 10,6%. Ezen a
teriileten mind a gyermekkortak, mind az aktiv kort, 15-59 évesek egyarant célcsoportnak
mindsiilnek.

A legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok aranya az aktiv kortakon (15-59
évesek) beliil 74,6%-o0s aranyt mutattak ki, és 0,0% azoknak a szama, akik ezen a teriileten
felséfoku végzettséglick a 25 éves és iddsebb népesség aranyaban.

A foglalkoztatottsag mérésénél szintén rendkiviil magas ardnyt mutattak ki a szegregatum 1.
részben, miszerint 77,3% nem rendelkezik rendszeres munkajévedelemmel az aktiv kortakon
- beliil. A foglalkoztatott nélkiili haztartasok ardnya pedig 62.,8%.

Minddsszesen 21,9% azoknak az aranya, akik a foglalkoztatottak kozé tartoznak a 15-64 éves
népességen beliil, ezek koziil viszont-, ami nyilvanvaloan levezethetd az alacsony iskolai
végzettségbdl-. 52,0%-uk dolgozik alacsony presztizst foglalkoztatasi csoportokban.



Ha a gazdasagilag inaktiv népességét nézziik a szegregatum 1. teriiletén, azt kell latnunk,
hogy 70,9%-ot tesz ki ez a mutatd, a munkanélkiiliségi rata pedig 56,9%. A legalabb 360
napja munkanélkiili lakosok aranya 13.8%, és 31,8% azon aktiv koruak aranya, akiknek 2001-
ben a jovedelemforrasuk kizardlag allami vagy helyi tamogatas volt.

A szegregatum 2. teriilet helyzetelemzése

A demogrdfiai mutatok szerint a szegregdtum 2. teriilet mar egy nagyobb teriiletet fed le,
Osszesen ugyanis 662 f6 lakik, ebbdl a gyermekkortak aranya 38,2%, az aktiv kortiak aranya
56.2%. mig az idések aranya 5,6%-ra tehetd a KSH kimutatéasai szerint.

Az el6z6 teriilethez hasonloan, ennél a térségnél is a legnagyobb hatranyban az aktiv kord
lakosok vannak, mellettiik viszont itt is megjelenik a 0-14 éves kortak szegregatumban
fennall6 nehézsége, problematikaja is.

Az iskoldzottsdagi mutatok szerint 85.5% a legfeljebb éltalanos iskolat végzo aktiv kortiak
aranya, valamint 1,1%, aki foiskolat vagy egyetemet végzett a teriileten.

A rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok aranya itt is magas mutatoszamot jelenit
meg, szamszeriisitve 78,2%-ot, 73.,2% pedig a foglalkoztatott nélkiili haztartdsok aranya.

Az 0sszes szegregalt térségek koziil ez a teriilet a leggyérebb a foglalkoztatottak ardanydnak
vizsgalata kapcsan, ugyanis a 15-64 éves népességen beliil csak 12.3% van foglalkoztatva,
68.8%-uk pedig alacsony presztizsti munkakdrben dolgozik.

Gazdasagilag nem aktiv népesség a szegregalt teriileten él16k 77,0%- a, a munkanélkiiliségi
aranya az akcioteriileten pedig 68,4%. 32.2% azon egyének aranya, akik tartos
munkanélkiiliséggel kiizdenek, 39,5% az aktiv kortiak aranya, akiknek 2001-ben a
jovedelemforrasuk kizarolag allami vagy helyi tamogatas, tehat kiilonféle segélyezési forma
volt.

A szegregatum 3. teriilet helyzetelemzése

A szegregatumok koziil az egyik legnagyobb lakonépességgel bird teriilet, 6sszesen 1 440
fovel. A demogrdfiai mutatékbol kivehet6, hogy 37,2% a 0-14 évesek aranya, 53.8% a 15-59
évesek ardnya és csupan 9,0% a 60-x évesek aranya.

Meglehetdsen elkeseritd mutatoszamok jelentkeznek a legfeljebb dltaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezok aranyandl is az aktiv kortiakon beliil, szamszeriisitve 82.6%. Fz az
érték tiihhek kazitt azért is elgondolkadtatd, mert a mutatdszamok magukban foglaljak azokat
a lakosokat is a teriileten, akik még az altalanos iskola 8 osztalyat sem fejezték be sikeresen.
Nyilvanvaloan, ez a mutato elére fogja eredményezni azt is, hogy ezen aluliskolazott,
szakképzetlen egyéneknek minimalis lehetdségiik van, illetve lesz arra, hogy .
elhelyezkedjenek a munkaeré piacon, és rendszeres, bejelentett allast szerezzenek maguknak.
0,3% azon 25 évesek és iddsebb lakosoknak az aranya, akik fels6foku végzettséget szereztek.

A foglalkoztatottsdg vizsgdlatdindl kivétel nélkiil joval 50%-ot meghalado értékeket kapunk,
ugyanis a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok aranya az aktiv koruakon beliil
84.1%. mig a foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 73,5%.



Ehhez képest a foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves népességen beliil 6sszesen 14,9%, az
alacsony presztizsi foglalkoztatottak aranya pedig 76,0%.

79.0% a gazdasagilag inaktiv népesség aranya. valamint 58,6% a munkanélkiiliségi rata.
18,2% a legalabb 360 napja munka nélkiil é16 tartés munkanélkiilieknek az aranya, illetve
36.,7% azon aktiv kortak aranya, akiknek 2001-ben kizarolag allami vagy helyi tdmogatés
volt a jovedelemforrasuk, és nem munkabol szerzett jovedelem.

A szegregatum 4. teriilet helyzetelemzése

Ebben a szegregalt térségben dsszesen 50 {6 lakik - ez egyben a legalacsonyabb népességgel
bir6 szegregacios teriilet-, és a demogrdfiai mutaték szerint 72,0%-uk a 15-59 évesek kozé
tartozik, a masik két mutat6 ehhez képest elenyészé. Eppen ezért az aktiv kort lakosokkal kell
kiemelten foglalkozni, 6k azok, akik leginkabb érintve kell, hogy legyenek a fejlesztésben.

Az iskoldzottsdgi mutaték szerint 61,1% a legfeljebb altalanos iskolai végzettek aranya az
aktiv koruakon beliil, és nincs olyan a lakonépesség koziil. aki fels6foka tanulméanyokat

végzett volna.

A foglalkoztatottsag vizsgdalatandl kideril, hogy 63.9%-nak nincs rendszeres
munkajovedelme az aktiv kortiakon beliil, és 55,0% a foglalkoztatott nélkiili haztartasok
aranya.

Mégis az ezen a teriileten €16k vannak a leginkabb foglalkoztatva a szegregalt teriiletek
vonatkozasaban, hiszen 34,2% a foglalkoztatottak ardnya, viszont 84,6%-uk dolgozik
alacsony presztizsi foglalkoztatasi csoportban.

58.0% a gazdasagilag inaktiv népesség aranya, 38.1% a munkanélkiiliek aranya
(munkanélkiiliségi rata). 9.5% a tartos munkanélkiiliek szama, akiknek legalabb 360 napja
nincs munkadja, illetve 30,6% azon aktiv kortak (15-59 éves) aranya, akiknek 2001-ben a
jovedelemforrasuk kizarélag allami vagy helyi tamogatas volt.

A szegregatum 5. teriilet helyzetelemzése

Ezen a teriileten 6sszesen 422 {6 lakik. a demogrdfiai mutatokbol egyértelmiien latszik, hogy
37.2% a 0-14 évesck ardnya, 55,7% a 15-59 ¢vesck ardnya ¢és 7,1% a 60-x ¢vesck ardnya.

A célcsoportot a mutatészamok alapjan a 0-14 éves lakosok €s a 15-59 éves aktiv kort
népesség fogja alkotni.

Az iskoldzottsdg vizsgdlatindl az el6z6 szegregélt térségekhez képest itt is rendkiviil magas
azoknak az aranya, aki legfeljebb az éltalanos iskolat fejezték be az aktiv kortiakon beliil,
szamszertusitve 79,6%.

Ezen a tertleten sines olyan egyén, aki fels6foka végzettséget szerzett volna.

A foglalkoztatottsdg mutatoindl 83.4% a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok
aranya az aktiv kortakon (15-59 évesek) beliil, valamint 69,7% a foglalkoztatott nélkiili
haztartasoknak az aranya.

A foglalkoztétott aranya a 15-64 éves népességen beliil csupan 16,5%, 69,2%-uk pedig
alacsony presztizsi munkakorben dolgozik.

Gazdasagilag nem aktiv népesség aranya 84.6%. mig a munkanélkiiliségi rata 40,0%. A tartos
munkanclkiiliek aranya 18.5%-ot tesz ki, mig 34,9% azoknak az aranya, akiknek 2001-ben
bevételi forrasuk kizarolag allami vagy dnkormanyzati tamogatdsi forma volt.



A szegregatum 0. teriilet helyzetelemzése

A demogrdfiai mutatok alapjan az alabbi szegregalt teriilet is kis lélekszamunak tekinthet6,
osszesen 78 {0 lakik, amelyek koziil 11,5% a 60-x évesek aranya, 33,3% a 0-14 éves koraak
aranya €s 55,1% a 15-59 évesek aranya.

Az iskolazottsdgi ismérvek alapjan 60,5% a legfeljebb altalanos iskolai végzettséget szerzok
aranya az aktiv kortakon beliil, viszont 5,0% a felséfoka végzettségliek aranya a 25 éves és

id6sebb népesség aranyaban.
Ez a mutato nagy eltérést mutat a tébbi szegregalt térséghez viszonyitva, ahol tobbnyire 0,0%
volt ugyanez a mutatd, két kivétellel, de a 5,0% az sszes szegregalt teriilethez viszonyitva

pozitiv kiemelkedést jelent.

A foglalkoztatottsdg mutatéindl a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya
viszont itt is rendkiviil nagy szamot mutat, 81,4%-ot, a foglalkoztatott nélkiili haztartasok

aranya pedig 73.1%.

A foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves népességen beliil 17,2%-ot mutat, ez kériilbeliil
legalabb annyira alacsony, mint a telepiilés t6bbi szegregalt teriileteinek mutatoszamai.
37,5% az alacsony presztizsi foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya, a
gazdasagilag inaktiv népesség aranya pedig 74.4%.

60,0% a munkanélkiiliek aranya, 55,0% pedig a tartos munkanélkiiliek szama, mig 27,9%
azoknak az aktiv kortaknak a mutatészama, akiknek 2001-ben csak dllami vagy helyi
tamogatas volt a bevételi forrasuk.

A szegregatum 7. teriilet helyzetelemzése

Ez a teriilet a legnagyobb a szegregalt terﬁleték koziil, lakossagat tekintve 1 482 6. A
demogrdfiai viszonyokat nézve a 0-14 évesek aranya 35.6%, a 15-59 évesek aranya 54,9%,
mig a 60-x évesek ardnya 9,5%.

Az iskolazottsdagi mutatondl a legfeljebb altalanos iskolai végzettek aranya az aktiv korti
népességen beliil 83,1%, ez hasonloan 1endk1vul magas értéket tiikréz, csak ugy, mint a
szegregacio tobbi térségében.

A felséfoku végzettek aranya ennél a szegregatumnal is 0,0% értéket mutat, ami azt jelenti,
hogy ezen a teriileten nincs.olyan egyén, aki foiskolat vagy egyetemet végzett.

A Joglalkoztatottsag vizsgdlatdndl a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok aranya
az aktiv kortiakon beliil 83.8%-ot tesz ki, a foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya pedig
75,1%.

A foglalkoztatottak aranya a térségben csupan 15,4%, az alacsony presztizsi foglalkoztatasi
csoportokban foglalkoztatottak aranya 69,7%.

A gazdasagilag nem aktiv népesség aranya 79.4% a szegregdtumban, 56,9% a
munkanélkiiliségi rata, 22.9% a tartos munkanélkiiliek szama (legalabb 360 napig), illetve
36.2% azon aktiv koruak aranya, akiknek 2001-ben a jovedelemforrasuk kizarolag allami
vagy helyi tamogatas volt.



A szegregiatum 8. teriilet helyzetelemzése

A kiilteriileten 1év0 szegregatumban 6sszesen 80 fore tehetd a lakonépesség szama, a
demogridfiai mutatékat nézve pedig egy érdekesség figyelhetd meg. Mig természetes modon
a 15-59 évesek vannak tulnyomorészt, 52.5%, a 0-14 évesek pedig 17,5%-kal nem mutatnak
kiemelked6 aranyt, addig a 60-x évesek aranya ebben a szegregatumban viszonylag magas
szamot tiikroz, 30,0%-ot a telepiilés tobbi szegregacios térségeihez képest.

A telepiilés ezen hétranyos teriiletén tehat az aktiv kort népességen tul az idésebb, 60.
életéven feliili korcsoporttal is kiemelten, hatékonyan és célzottan kell foglalkozni.

Iskolazottsagi mutatokat nézve a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok
aranya az aktiv koruakon beliil 66,7%-ra tehetd, és ebben a térségben sem talalunk olyan
embert, aki felsofoku végzettséget szerzett volna.

A foglalkoztatottsdg vizsgdlata soran azt latjuk, hogy 76.2% azoknak az aranya, akik az aktiv
kortakon beltil rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkeznek, és 82,9% a foglalkoztatott

nélkili haztartasok aranya.

18,9% annak a mutatészama, akik foglalkoztatva vannak a 15-65 éves népességen beliil, €s
ezek koziil is 60,0% alacsony presztizsii munkakdrben van foglalkoztatva.

68.8% a gazdasagilag inaktiv népesség aranya, mig 60,0%-ra teheté a munkanélkiiliek aranya.

A munkanélkiiliek aranyahoz viszonyitva mar a fele, vagyis 32,0% azoknak az aranya, akik
tartos munkanélkiilieknek szamitanak, vagyis legalabb 360 napja nincs munkadja, és 40,5%
azoknak az aranya, akik nem munkabol szarmazoé jovedelembdl éltek 2001-ben, hanem
résziikre dllami vagy helyi/onkormanyzati forrast utaltak.

A szegregatumban laké hatranyos, halmozottan hatranyos helyzett gyermekek szamara
vonatkozdan nincsenek adataink.

¢) szegregiacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti Atrendezédésének
folyamatai :

A 2001-es népszamlalasi adatokon alapulé szegregaciés mutato szerint;

Hajduhadhaz telepiilésen szegregatumnak azokat a teriileteket nevezziik, ahol az aktiv kori
népességen beliil a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok és a rendszeres
" munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya mindkét mutaté tckintetében magasabb,

mint 50%.

Szegregacioval veszélycztetett teriiletnek nevezziik azokat a varosi teriileteket, ahol a fenti
mutatd 40-50% kazétti értéket vesz fel,

A segélyezési adatokon alapulé szegregicidos mutaté szerint:
Szegregacioval veszélyeztetett teriiletnek tekintjiik azokat a tertileteket, ahol a rendszeres

szocialis tdmogatasoknak a lakossaghoz/lakasok szaméahoz viszonyitott ardnya eléri a varosi
atlag 1.7-szeresét.

A 3.5.1. szami — Szegregatumok Hajduhadhazon elnevezési térkép bemutatja, hogy melyek
“azok a teriiletek, ahol a szegregacios mutaté 40 % feletti. tehat még nem éri el a szegregacios
mutato kiiszobértékét, de erdsen leromlott tertiletnek szamit. A térkép 8 szegregacioval
veszélyeztetett teriiletet jelol meg.



3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatiasokhoz valo hozzaférés

Az egészségiigyrol sz016 1997. évi CLIV. torvény értelmében a telepiilési onkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrél,

c¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési 6nkormanyzat a kérnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatai korében
gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasrol,
b) biztositja a rovarok, ragesalok irtdsat,
¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakuldsat ¢és ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat
hataskérben intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

Szocialis gondoskodas magaba foglalja a szocialis alapszolgéltatasokat és a szakositott
ellatasokat.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I11. tv. altal szabalyozott
személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok helyi szabalyairol 37/2013.(X.28.)
onkorméanyzati rendelet alapjan Hajdihadhaz Varos Onkorméinyzata a személyes
gondoskodast igénybe vevik szamara a szocidlis biztonsag megteremtése €és megorzése
érdekében:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyujtas,

c) csaladsegités,

d) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

e) szenvedélybetegek kdzosségi ellatasa,

f) timogato szolgéltatas, '

g) utcai szocialis munka,

h) idésck nappali cllatasa

1) szenvedélybetegek nappali ellatdsa

j) fogyatékosok nappali ellatasa
személyes gondoskodast nyijtd szocidlis alapszolgaltatast nyujt.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis cllatasokrol szolo 1993. évi 11 tv. dltal szabalyozott
pénzbeli és természetben nytjlott szocidlis ellitasok helyi szabalyairol szol6 7/2012.(111.08.)
onkormanyzati rendelet célja, hogy Hajdihadhaz varos kozigazgatasi teriiletén €16 szocidlisan
raszoruld egyének és csaladok gondjainak enyhitése érdekében az Szt. rendelkezéseinek
megfeleléen meghatarozza a raszorultak szamara adhato pénzbeli és természetben nyujtott
szocidlis ellatasok formait, a szocialis ellatasokra valo jogosultsag feltételeit, az
onkormanyzati ellatasok megallapitasanak, kifizetésének, folydsitasanak, valamint
ellenérzésének szabalyait.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekb6l finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve
gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni. valamint személyes gondoskodast nyujtd
ellatasok igénylése €s biztositdsa, a betegségmegel6z6 programokban és sziirovizsgalatokban



valo részvétel, a gyogyitd-megeldzo ellatas, a tartozkodas céljara szolgalo helyiségek
hasznalata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

© Az egyenl6 banasmddhoz valo jog magaba foglalja kiilondsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatanak. az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal jaré gyogykezelésben, valamint a betegségmegel6z6 programokban
(szlirdvizsgalatokban) vald részvétel jogat.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felnottek részére
részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi hazi gyermekorvosok altal
szolgalatok szama szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama
2008 6 4 2
2009 -8 4 2
2010 6 4 2
2011 6 4 2
2012 6 4 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A haziorvosok személyes és folyamatos ellatast nyujtanak Hajdihadhéaz lakosai szaméra az
egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése és gyogyitasa céljabol. Hajduhadhazon
a haziorvosi ellatas korzetenkénti kialakitasban biztositott. A haziorvosi iigyelet
megszervezett.

Hajdihadhazon a gyermekorvosi ellatast, 2 gyermekorvos biztositja. A védondi kdrzetek
szintén a lakossagszam és a telepiilés nagysaga szerint vannak meghatarozva, a hozzaférés
mindenki szamdra garantalt.

A fogorvosi ellatas a telepiilés valamennyi lakosa szamara elérheté. Hajduhadhazon fogészati
szakrendelés mukaodik.

A szakorvosi beteggondozas Hajdihadhazon jelenleg nem biztositott.

Hajduhadhazon 2 darab gydgyszertar mikodik.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkezok szama
2008 569
2009 390
2010 552
2011 ' 423
2012 578

Forras: TelR, KSH Tstar, Helyi adatgytjtés

A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére — egészségi allapota megorzéséhez
¢s helyreallitasahoz — az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat
célzo6 hozzajarulas. Kozgyogyellatasi igazolvany harom jogcimen szerezhetd, alanyi jogon,
normativ alapon és méltanyossagi alapon. A feni tablazat a Hajduhadhézon kézgyogyellatasi
igazolvannyal rendelkezék szamat mutatja be, mely az elmult években igencsak valtozo



tendenciat mutatott. A 2009. ésa 2011. években csékkent, a 2010. és a 2012. évben
novekedett a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6 Hajdtihadhaziak szama. Az adatokat
osszehasonlitva megallapithato, hogy a 2012. évben kézel ugyanannyian rendelkeztek
igazolvannyal, mint 2008-ban.

3.6.3. szami tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

apolasi dijban részesitettek szama
2008 178
2009 159
2010 149
2011 153
2012 164

Forras: TelR, KSH Tstar, Helyi adatgytijtés

Az dpolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat ellaté nagykort
hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozé, ha
allando és tartos gondozasra szoruld, stlyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkiil), vagy
tartosan beteg 18 év alatti gyermek gondozésat, apolasat végzi. Az dpolasi dijban részesitettek
szama az elmult években nem valtozott szamottevéen Hajdihadhédzon, 2011. és 2012-ben
kisebb emelkedés volt megfigyelhetd, de az apolasi dijra jogosultak szama 2012-ben még
mindig alacsonyabb volt a 2008-ban jogosultsagot szerzok szamatol.

b) prevencids és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
sziirésekhez) valé hozzaférés
Hajduhadhazra évente egyszer mobil tiiddsziir6 allomas érkezik, mely tobb napon keresztiil
végzi a helyi lakossag sziirését. (2014-ben februar 24. és marcius 5. kozott végzett
tiiddsziirésen 1684 6 vett részt).
A telepiilésen sajnos nem miikddik helyben emlésziirés és méh-nyakrak sziirés, ezek a
szlirések Debrecenben elérhetéek.
A korhoz kétott védooltasokat a gyermekek helyben megkapjak. A gyermekek fogaszati
sziirését az iskolai fogorvosok rendszeresen elvégzik.

Egészségfejlesztési Iroda programjai:

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata vissza nem téritends tdmogatéasban részesiilt a TAMOP
6.1.2/LHH/11-B-2012-0001 kédszamu ,, Tegyiink tobbet egészségiinkért™ Egészségfejlesztési
programok a Hajduhadhazi Kistérségben elnevezési projekt megvaldsitasahoz. A projekt
elsodleges célja a betegségek megelozése és ehhez kapesolodo programok megvalositdsaa
kistérség telepiilésein (Bocskaikert, Fiilop, Hajduhadhaz, Hajdtsamson, Nyiradony,
Nyiracsad, Nyirabrdany, Nyirmartonfalva, Téglds, (J}!e!u Vamospércs).

A program részeként 2013-ban Lgészségfejlesztési Iroda (EIT) keriilt kialakitasra a
Hajdihadhazi Polgarmesteri Hivatal épiiletében.

Az EFI szolgaltatasait a telepiilés minden lakosa ingyenesen veheti igénybe nemre, korra,
iskolai végzettségre, illetve etnikai hovatartozasra valé tekintet nélkiil.

2013. oktober 01. napjatol 3 célcsoport szamara betegklubok alakultak (cukorbetegek klubja,
sziv-érrendszeri betegek klubja, tulstulyos betegek klubja), valamint tovabbi programok,
foglalkozasok beinditaséara valt lehetOség.

Alkohol-megel6zés teriiletén szervezett programok: Anonim alkoholistak csoportja, Film
klub, "Hogy vagy csoport?", Hozzatartozok klubja, Jatékterapias csoport, Onismeretei és



személyiségfejleszto tréning szenvedélybetegek részére, Szocioterapids program alkoholfiiggd
betegek részére.

Rendszeres testmozgasra 6sztonzo programok Testsulycsokkentd torna, Csoportos
gyogytorna, Senior torna, Joga, Kerékpar klub.

Lelki egészség teriiletén szervezett programok: Baba-mama-apa klub, Tinédzser sziil6k
klubja, Egyediilallok-maganyosok klubja, Onismereti és személyiségfejlesztd tréning
depressziosoknak, Lelki betérd.

Eletmodvaltassal, egészséges taplalkozassal kapesolatos programok: Eletméd klub, reform
klub.

2013 oktoberétdl az EFI munkatarsai végzik a lakossag sziirését (vérnyomasmérés,

vércukorszint mérés, koleszterinszint mérés, testsulymérés, testtomegindex-szamitas,
egészségfejlesztési tesztek kitdltése), illetve az dllapotuknak megfeleld betegklubokba
iranyitasat.

A program irant érdeklo6dd lakosoknak lehetdsége van a programba valo belépésre, amely a fent
részletezett egészségi allapotfelmérésbol (szlrdvizsgalat és allapotfelméro lap kitoltésébol) all.
A programba bevont személyek szamara a projekt ideje alatt (2013. oktober 01.-2015. majus 31.)
elore egyeztetett idopontokban, kéthavonta ismételt allapotfelmérésre keriil sor az
Egészségfejlesziési Irodaban, az egészségi allapot nyomon kavetése érdekében.

Hajduhadhazon szamos nagy rendezvény is lebonyolitasra keriilt. Tobb egészségnap,
fiistmentes nap, kéthetes életmod tabor, illetve 3 napos egészség-expo megrendezését is maga
mogott tudhatja a varos. Ezen rendezvények alkalmaval utcai szliréseken, illetve az esti
orakban szakért6 eléadok altal tartott eldadasokon, valamint kiilénbdz6 szekciokon vehettek
részt az érdekl6dok.

Az EFI folyamatosan tartja a kapcsolatot a teriiletileg illetékes népegészségiigyi
szakigazgatasi szervvel, részt vesz a népegészségiigyi szlirések népszertsitésében,
szervezésében. A telepiilésen folyamatosan téjékoztatja a haziorvosokat, védéndi szolgalatot a
teriileten mikddé betegklubokrdl, foglalkozasokrol.

A programba bevont személyek szima (akik részt vettek barmilyen foglalkozason,
nagyrendezvényen) 2013. oktober 01. napjatdl 2014, december 31. napjaig megkozelitéleg
4500 £6.

Az EFI-ben életmodvalté programba bevont kliensek szama 2013. oktober 01. napjatol
2014. december 31. napjaig 256 (0, akik az Egészséglejlesziési Iroddba kéthavi
rendszerességgel visszahivasra keriilnek, igy nyomon kvetésiik folyamatosan zajlik.

A Csokonai Miivelddési Hazban 2014-ben tartott egészséges életmoddal kapcsolatos

programok:

- Hallasvizsgalat: februar 7., julius 9. 45 f§

- Egészségiigyi allapotfelmérés: februar 12.

- 'Tidoszirés: februar 24 — marcius 05, 1684 16

- Véradas: marcius 17., janius 17., szeptemberl 7., november 04., decembel 17. Osszesen:
300 6

- Egészségiigyi sziirés (csontritkulds, memoria vizsgalat): szeptember 23- 25. (EFI

szervezésében)

- Egészség fejlesztési konferencia: december 10. (EFI szervezésében)

- Mozgaskorlatozottak Egyesiiletének fogadodrdja: marcius 27-t61 kéthetente csiitortokon

(6sszesen 60 o, 12 alkalom)

- Eletfa program Kdrnyezeti fenntarthatosag, és egészséges életmoddal kapesolatos eléadés:

oktober 18., december 21.



c) fejleszto és rehabiliticios ellatishoz valo hozzaférés
Hajdtihadhazon a fogyatékkal é16 gyermekekkel a Tamogato Szolgélat keretein beliil fejlesztd
pedagogus foglalkozik, heti 2 alkalommal. A felnéttek esetében a Tamogat6 Szolgalat
keretein beliil nincs lehetéség rehabilitaciora. Hajduhadhézon nincs lehetoség fizikoterdpidra,
a rehabilitacio csak vallalkozokon keresztiil valosul meg (gyogytorna).

Az iskolakban, 6vodakban a gyermekekkel logopédus és fejlesztd pedagogus is foglalkozik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

' Hajduhadhazon a Hajdtihadhéz Vérosi Onkorményzat Varosgondnokséaga éltal miikodtetett
harom konyha vesz részt a kozétkeztetésben. A kozétkeztetés megfelel az érintett korosztély
egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak. A szolgéltatok mindségi és mennyiségi
ellendrzése folyamatos.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Hajdtthadhazon biztositott a sportprogramokhoz valé hozzaférés, lehetoség van futballozni
(Hajduhadhazi Futball Klub), kosarlabdazni (Hajdtihadhézi Koséarlabda Klub) fjaszkodni
(Hajduvitéz Kulturélis- és Sportegyesiilet). A varosi rendezvények is lehetdséget adnak a
sportolasra, igy példaul a 2014. augusztus 19-én megrendezésre kertilé Sport €s Dance
fesztival, melynek keretén beliil lehetdség volt nevezni a Streetball Bajnoksagra. A
rendezvény lehetdséget biztositott {jaszkoddsra is. Sportolasra ad lehetdséget az évente
megrendezésre keriild Kaposztas napok futoversenye is.

/) személyes gondoskodast nyijto szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Hajdtihadhaz Véaros Onkorményzata a személyes gondoskodast igénybe vevok szdmara a
szocidlis biztonsag megteremtése és megorzése érdekében:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyjtas,

¢) csaladsegités,

d) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

e) szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,

f) timogaté szolgaltatas,

g) utcai szocialis munka,

h) iddsek nappali ellatasa

1) szenvedélybetegek nappali ellatasa

J) fogyatékosok nappali ellatasa
személyes gondoskodast nyujto szocialis alapszolgaltatast nyujt.

Szocidlis étkeztetés: a Hajduhadhézi Mikrotérségi Szocialis Gondozéasi Kozpont keretében
290 f6 étkeztetése lehetséges. Jelenleg 235 f6 étkezése biztositott, ebbdl 97 f6 részére hazhoz
szallitjak az egyszeri meleg ételt. Rendelhetdé meleg étel tébb szolgaltatotol is, akik nem
szocialis raszorultsag alapjan, hanem piaci aron nyujtjak szolgaltatasaikat.

Hézi segitségnyuijtés alapellatast Hajduhadhaz teriiletén 6t szolgaltaté biztosit (egy tarsulasi
fenntartasban miikddo (165 £6), négy egyhazi. A raszorulok hozzaférése a szolgaltatashoz

~ biztositott. Egyforma esélyekkel vehetik igénybe a jogszabalyokban meghatarozott modon az
ellatast, a mikodési engedélyekben meghatarozott 1étszamig az igénylok.

Csaladsegités: a Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat Tertileti
Irodaja altal biztositott szolgaltatas.



Jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas: olyan gondozasi forma, mely biztositja

a) az ellatott személy segélyhivasa esetén az iigyeletes gondozonak a helyszinre torténd
haladéktalan (max. 30 perc) megjelenését,

b) a segélyhivas okaul szolgalo probléma megoldasa érdekében sziikséges azonnali intézkedés
megtételét,

¢) sziikség esetén tovabbi, az egészségiigyi és szocidlis alap- ¢s szakellatas korébe tartozo
ellatas kezdeményezését.

Hajduhadhazon a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis
Gondozési K6zpont 4ltal 26 db jelzékésziilékkel biztositott.

Szenvedélybetegek kozosségi €s nappali ellatdsa: a Hajdi Gondoskodé Nonprofit Kft., mint
szocidlis szolgaltatd Gtjan — feladat-ellatasi szerz6dés alapjan biztositott.

Témogato szolgaltatas: a Hajdihadhazi Mikrotérségi Szociélis Gondozasi Kozpont altal
biztositott szolgaltatas.

Utcai szocidlis munka: a Hajdu Gondoskodé Nonprofit Kft., mint szocidlis szolgaltato atjan —
feladat-ellatasi szerzédés alapjan biztositott.

Id6sek nappali ellatasa 30 féréhelyes Idosek Klubja 4ll rendelkezésre mindazok szaméra,
akik ezt a szocialis szolgaltatast kivanjdk igénybe venni és megfelelnek a jogszabalyi
feltételeknek.

Fogyatékosok nappali ellatasa: a Hajdi Gondoskodd Nonprofit Kft., mint szociélis szolgaltato
utjan — feladat-ellatasi szerzodés alapjan biztositott.

Hajduhadhazon, sajnalatos médon nem muikodik apolast, gondozast nyujtéd intézmény,
rehabilitacios intézmény, lakootthon, atmeneti elhelyezést nyijté intézmény.

g) hiatrinyos megkiilonboztetés, az egyenl6é banasmod kiovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az egészségligyi ¢s szocialis szolgaltatasok nyutjtasakor nincs hatranyos megkiilonbéztetés, az
egyenld banasmad teljes mértékben érvényesiil.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatisok, szolgiltatiasok) a szocidlis és
az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Hajdhadhézon a szocialis és az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil nem érvényesiil a
pozitiv diszkriminacid, ninesenck hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi €let szinterei sokrétiiek, ilyenek a munkahelyek, az 5nkorményzati intézmények,
a civil szervezetek. A Csokonai Miivelddési Haz és a Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz,
Hajduhadhazi Galéria a programjaikat a lakossagi igényekre és a civil szervezetek
kezdeményezéseire tekintettel alakitjak.

Hajduhadhazon havonta megjelenik a Hajduhadhazi Lapok.

A telepiilésen €lénk, aktiv civil élet folyik, amely a tarsadalom minden teriiletét érinti. A civil
szervezetek Uj szint visznek a véros életébe, kozosségi akcioikkal erdsitik a telepiilés



lakossagéanak lokalpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet toltenek be a helyi
tarsadalom kozosségformalasaban, a helyi identitastudat erdsitésében.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nincs informacionk arra vonatkozoan, hogy Hajdihadhazon etnikai konfliktusok lennének.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A Hajdthadhazi Mikrotérségi Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irod4janak
munkatarsai kiemelt feladatuknak tekintik a mindennapi megélhetést segité tamogatasokhoz -
féleg élelmiszer, ruhazat, gyermekruhazat- valo hozzaférés biztositasat. Tobb szervezettel,
intézménnyel kapcsolatfelvételre, megallapodas kotésre keriilt sor a 2014-es évben, igy szinte
egész ¢vben folyamatosan megvalosult a legrosszabb anyagl és szocialis koriilmények kozott
€16 csaladok dologi tamogatasa. A hajduhadhazi lakossag is timogatja a szolgalat :
tevékenységét. Az adomanyokat a szolgélat a helyben szokdsos modon felhivas
megjelentetésével és plakat kihelyezésével toborozza.
Allandé tamogat6 a Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Kézhasznu Alapitvany debreceni
kdzpontja. Ezentul - a teljesség igénye nélkiil- segitették még a mélyszegénységben éloket az
alabbi szervezetek:
® Palanta Sorsfordité Alapitvany
Jysk Hungary
Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet
Alapvet6 Egyesiilet
Kometa 99 Zrt.
Hajduhadhazi Reformatus Egyhazkozség
Magyar Voroskereszt Hajdu-Bihar Megyei Szervezete

Magyar Reformatus Szeretetszolgalat Alapitvany K6zhaszna Alapitvany

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkormanyzattal

Hajdthadhéz Varos Onkormanyzata és a Hajduhadhézi Roma Nemzetiségii Onkormanyzat
altal kotott egytittmiikodési megallapodas keretei kozott keriil biztositasra a nemzetiségi
Onkormanyzat miikodéséhez sziikséges irodahelyiség, telefon, internet, egyéb anyag
biztositdsa, segitségnyjtas, palydzatligyelés, palyazatiras tevékenységekben. A Hajduhadhazi
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tdjékoztatast nyijt a roma lakossag részére és segitséget
nyujt tigycik intézéséhez.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

Hajddhadhazon
* beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas a 21-25 éves korosztaly * | A munkaltatok munkaer6-igényéhez igazodo
munkanélkiilisége. a nyilvantartott képzések inditasa, lehetdséget kell biztositani
allaskeres6k haromnegyede szakképzetlen a tapasztalatszerzésre, megvizsgalni a helyi

szakmunkas képzés elinditasanak a
lehet6ségét allaskeresési technikdk tanitasa.

A nyilvantartott allaskeresok és a - A fiatalok iskolaelhagyasanak
szegregatumokban €16k alacsony iskolai megakadalyozasa a sziilok ¢és gyermekek
végzettsége. analfabétizmus folyamatos tajékoztatasaval,

felvilagositasaval.




- Képzések, oktatas szervezése, megvizsgalni
az altalanos iskolai felnéttoktatas
beinditasanak lehetdségét

A mélyszegénységben €16k kevésbé veszik
igénybe az egészségiigyi szolgaltatasokat,
szlrd vizsgalatokat, prevencios ellatasokat. A
célesoportra rossz egészségiigyi allapot
jellemzo.

Egészséges életmoddal kapesolatos
programok, eldadasok szervezése, a szocialis
¢és egészségiigyi szakemberek
egylittmiikodése, sziirdvizsgalatok szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének sltalianos jellemz6i (pl. gyermekek szima, ardnya,
¢letkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Hajdihadhaz Varos allandé lakosainak szama 2014. januar 1-jén 13381 £6 volt. A varosban

6789 no és 6592 férfi él.

A 0-18 éves gyermekek szama 3862 f6, melybol 1977 fia, 1885 lany. Lathato, hogy a teljes

lakossag 28.86 %-a kiskoru.

Hajdihadhaz illandé lakosainak szima életkor és nemek szerint
a 2014. janudr 1-jén '

Eletkor Férfi No Osszesen
0-3 391 397 788
4-14 1147 1061 2208
15-18 439 427 866
19 -62 4025 3847 7872
63- 590 1057 1647
Osszesen 6592 6789 13381

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrianyos helyzeti, illetve halmozottan hitranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya,

egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi helyzete

4.1.2. szam tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

szama
18 év alattiak Megsziintetett esetek .
; . 5 . : Veszélyeztetett
szama a Védelembe vett 18 | szdma a 18 év alatti ; ;
; ; ; G S g _ kiskora gyermekek
népesseégben ¢év alattiak szama védelembe vettek i s
kozil j
2008 3785 111 n.a. 580
2009 3723 121 n.a. 655
2010 3651 117 n.a. 864
2011 3653 162 n.a. 879
2012 3604 182 n.a. 804
2013 3634 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Helyi adatgyfijtés




A fenti tdblazat lehetové teszi annak vizsgalatat, hogy Hajduhadhaz 18 év alatti népességébdl
hany gyermek védelembe vételére keriilt sor illetve mennyi a veszélyeztetett kiskort
gyermekek szama. Az adatokbdl kitlinik, hogy évrél évre névekszik a védelembe vett
gyermekek szama, mely 2012-ben elérte a 182 f6t, mely a 18 év alatti allandd népesség 5 %o-t
teszi ki. A veszélyeztetett kiskort gyermekek szama 2009-2011-ig folyamatosan nétt, 2012-
ben csokkent. A csdkkenés ellenére a veszélyeztetett Hajdihadhazi kiskort gyermekek szama
2012-ben még mindig igen magasnak mondhato, tekintettel arra, hogy a 18 év alatti allando
népesség 22 %-t teszik ki. Mindezek alapjan sziikséges olyan intézkedéseket tenni, melyek
alkalmasak a veszélyeztetettség kialakulasanak megakadalyozasara illetve megsziintetésére.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.3. szam tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

Ebbdl Ebbdl tartésan
Rendszeres ; S i iy
x .| tartésan Kiegészitd beteg Rendkiviili
gyermekvédelmi ] . : y :
; beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
kedvezményben : : . : . .
QT fogyatékos tamogatasban gyermekek tamogatdsban
részesitettek ; ; : . ; ; ;
sokies gyermekek | részesitettek szama szama részesitettek szama
szama
2008 - 2721 n.a. n.a. n.a. 45
2009 2712 ' n.a. n.a. n.a. 65
2010 2859 n.a. n.a. n.a. 89
2011 2904 na. . 0 n.a. 83
2012 2997 9 0 n.a. 136
2013 2982 17 0 0 163

Forras: TelR, KSH Tstar, f)nkorményzati adatok

A tablazat adatai szerint egyre nagyobb a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesitett gyermekek szama Hajduhadhazon. A rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban

részesitettek szama lényegesen alacsonyabb a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

részesiiltek szdmahoz képest. A tdmogatasban részesiilok szama emelkedd tendenciat mutat.

A rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasra jogosultak szama 2012-ben haromszor akkora
volt, mint 2008-ban.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Jegyzéje 2012-ben 1067 csalad 2997 gyermeke
vonatkozasdban éllapitotta meg — a Gyvt. 19. §-a szerinti - rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsagot.

A 2012. évben 3009 {6 volt az ellatast kérdk szama, melybdl 13 kérelmet kellett elutasitani a
Jjogszabalyban meghatarozott jovedelemhatar millépése miatt. A kedvezményhen részesitettek
havi atlagos szama 249 {6 volt. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre felhasznalt
Osszeg 2012. évben 34.255.000.- Ft volt.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt gyermekek koziil 9 gyermek tartosan
beteg, fogyatékos. Az érintett csaladok 49 %-aban nevelkedik 3 vagy annal tobb gyermek.
Osszesen 136 egyediilallo sziil6 gyermeke részesiilt az ellatasban.

Az ellatasban részesiilé gyermekek és a 0-18 éves gyermekek (3850 f6) szamat vizsgéalva
megallapithat6, hogy 2012-ben a 0-18 éves gyermekek 78%-a részesiilt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben.



4.1.4.a szamu tablazat - A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
- gyermekek sziama korcsoportonkénti bontisban 2012-ben

-6 7-14 15-18 19 - Osszesen
Gyermekek
szama 1652 659 495 191 2997
Ebbdl tartosan
beteg, fogyatékos 4 4 1 2

4.1.4.b. szAm1 tablazat - A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaliddok
szama a gyermekek szama szerint 2012-ben

6 vagy
1 _2 > AvaEy's T.;E:;l Osszesen
gyermekes csalidok szama
Csaladok ‘ ;
szama 251 284 266 202 64 1067
Ebbél: '
egyediilallo
sziilo 87 24 11 9 5 136

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata Jegyzoje 2013. évben 816 csalad 2982 gyermeke
vonatkozasaban allapitotta meg —a Gyvt. 19. §-a szerinti - rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot.

A 2013. évben 2990 {6 volt az ellatast kérok szama, melybol 8 kérelmet kellett elutasitani. A
tamogatasban részitettek havi atlagos szama 249 6 (kerekitve) volt. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre felhasznalt 6sszeg 2013-ban 34.591.000.- Ft volt.
A'rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilt gyermekek koziil 17 gyermek
tartosan beteg, fogyatékos. Az érintett csaladok 51 %-aban nevelkedik 3 vagy annal t6bb
gyermek. Osszesen 352 egyediilallo sziild gyermeke részesiilt az ellatisban, mely 2012. évhez
(136 egyediilallo sziilo) jelentds emelkedést mutat.

Az ellatasban részesiilo gyermekek és a 0-18 éves gyermekek (3862 {6) szamat dsszevetve
megallapithato, hogy Hajduhadhazon 2013-ban a gyermekek 77%-a részesiilt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben.

4.1.5. a. szamu tablazat - A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek szama 2013-ban

-6 7-14 15-18 19 - Osszesen

Gyermekek _
szama 1012 1332 520 118 2982

Ebbél tartosan
| beteg, fogyatékos 6 4 7 0 17




4.1.5.b. szamu tablazat - A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladok
szama a gyermekek szima szerint 2013-ban

. 6 vagy
; s ? ¥agya atli;gzl Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok \ -
szama 196 203 137 148 132 816
Ebbdl:
egyediilallo
sziil6 71 89 65 68 59 352

A rendkiviili gyermekvédelmi timogatas 2013-ban 163 esetben keriilt megéllapitasra. A
tamogatas leggyakrabban a gyermek gydgykezelése, gydgyszereinek megvasarlésa,
gyogyszemiivegének vasarlasa, az atmeneti nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo
kapcsolattartasa érdekében keriilt megéllapitésra.

A 2012. év (136 £6) és a 2013. év adatait Gsszevetve megallapithato, hogy 2013-ban 27 fovel
emelkedett a tamogatasban részesitett személyek szdma. A 2013. évben egyetlen tamogatdsi
kérelmet sem kellett elutasitani. A rendkiviili gyermekvédelmi tamogatésra felhasznalt 5sszeg

2013-ban 741.000.- Ft volt.

A tamogatasban részesiilok szamanak megemelkedése is azt mutatja, hogy sajnos egyre t6bb
olyan gyermek van, akinek csaladja idészakos létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy
Iétfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriil.

A Gyvt. 2013. december 31. napjaig hatalyos, rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasra
vonatkozo szabalyai szerint a timogatas megallapitasa a telepiilési 6nkormanyzat képvisel6-
testiiletének a hataskorébe tartozott. Telepiiléstiinkon a kérelem elbiraldsara a képviselod
testiilet altal atruhazott hataskérben eljarva Hajduhadhéz Véros Onkormanyzata Szocilis,
Csaladvédelmi és Egészségiigyi Bizottsaga jogosult.

A Gyvt. 2013. december 31. napjaig hatalyos 21. § (1) bekezdése értelmében a tamogatés
meértekeél a helyi onkormanyzat rendeletében dllapitja meg. A tAmogatas mértékéncek
megallapitdsa 2013. marcius 28. napjaig Hajduhadhdz Varos Onkormanyzata képvisel-
testiiletének 15/2008. (V.29.) 6nkormanyzati rendelete 5. §-a szerint tortént, melynek
értelmében a megallapitott rendkiviili tdimogatas dsszege alkalmanként nem lehetett kevesebb
az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 15 szazalékanal, valamint a targyévben
egy csalad részére folyositott rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas dsszege nem haladhatta
meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200 szazalékat.

A tamogatas megadllapitasa 2013. marcius 29. napjatol Hajdtthadhaz Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének a gyermekvédelem helyi szabdlyairol szolo 13/2013.(111.29.)
onkormanyzati rendeletében foglaltak szerint tértént. A rendelet hatalyba 1épésével
egyidejiileg Hajdithadhaz Varos Onkormanyzata képviselé-testiiletének 15/2008. (V.29.)
Onkormanyzati rendelete hatalyat vesztette. A 13/2013.(I11.29.) 6nkormanyzati rendelet
¢rtelmében a tamogatas 0sszege alkalmanként nem lehetett kevesebb 1.500.- Ft-nal.

A Gyvt. rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasra vonatkozé.szabalyai 2013. december
31. napjaig voltak hatalyban. A rendkiviili gyermekvédelmi timogatas, mint 6nallo
ellatasi forma 2014. januar 01. napjatol megsziint, de “tovabb €1” az atmeneti segély, a
temetési segély és a rendkiviili gyermekvédelmi tdimogatas dsszevonasaval létrejott
onkormanyzati segély formajaban. Az 6nkormanyzati segély kialakitasaval osszefiiggd



torvénymodositasokrol szolo 2013. évi LXXV. térvény 14. § g) pontja éltali hatalyon kiviil
helyezés miatt Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 40/2013. (X11.20.)
dnkormanyzati rendeletével 2014. januar 01. napjatol hatalyon kiviil helyezte a 13/2013.
(I11.29.) 6nkorményzati rendelet rendkiviili gyermekvédelmi tamogatésra vonatkozé
rendelkezéseit.

4.1.6. szamu tablazat - Rendkiviili gyermekvédelmi timogatas 2013. évben

Téamogatasban részitett Felhasznalt 6sszeg (E Ft,
személyek szdma kerekitve) .

Egyszer részesiilt tamogatasban 54 243
Kétszer részesiilt timogatasban 71 346
Haromszor vagy tébbszor .

o ; 38 152
részesiilt timogatasban
Osszesen 163 741

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatisokban részesiilok szima, aranya
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben és a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasban
részesiilokre vonatkozé adatok fentebb ismertetésre keriiltek.

Hajdthadhéz Véros Onkormanyzata Jegyz6je 2013-ban 463 {6 részére allapitotta meg —a
Gyvt. 20/C. §-a szerinti — 6vodaztatasi tamogatast, mely a 2012. évben (548 f6)
megallapitotthoz képest jelentds visszaesést mutat.

A 463 fobol 117 16 elsd alkalommal, 346 f6 masodik és tovabbi alkalmakkor részesiilt
ovodaztatasi timogatasban.

4.1.7. szama tablazat - Ovodaztatasi tamogatasban részesitett gyermekek szidma
tamogatasi alkalmak és életkor szerint
a 2013. évben

Tamogatasban részesitett gyermekek
szama (pénzbeli)
Els6 alkalommal 117
x 3 éves 53

Rbgk 4 éves 64
Misodik és tovabbi alkalmakkor 346

3 éves 1

4 éves 32
Ebbdl: S5 éves 142

6 éves 144

7 éves 27
2013. évben tamogatasban részesitettek ' 463
szama isszesen

A 2013. évben 596 6 nyujtott be tamogatas iranti kérelmet, melyb6l 133 kérelmet el kellett
utasitani.
Az elutasitas okai a kovetkezok voltak:

- a gyermek az 5. életévét mar betoltotte,

- nem az arra jogosult kérelmezte a tamogatast,

- a gyermek hidnyzasainak magas szama,

- a gyermek nem volt halmozottan hatranyos helyzet(,

- a kérelem benyujtasat megeléz6 idoszakban a gyermek nem jart 2 honapon keresztiil

rendszeresen ovodaba.

A tamogatasban részesitettek havi atlagos szama 55 f6 volt. Az dvodaztatasi tiamogatasra
felhasznalt 6sszeg 2013-ban 5.800.000.- Ft volt.




A tamogatast kérelmezoékre vonatkozo altalanosithato adat a rossz anyagi helyzet.
Hajduhadhéazon a tdmogatott csaladok tébb mint felében a sziilok munkanélkiili ellatasokbol

¢Inek illetve nem rendelkeznek semmilyen jovedelemmel, ezért egy-egy varatlan kiadas,
betegség, magasabb koziizemi szamla létfenntartasi gondokat okozhat.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, arianya

4.1.8.

szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban
részesiilok szama, aranya

50 szazalékos

Ingyeres Ingyenes Nyari
Ingyenes étkezésben mértéki tan%g'n e, Ovodaztatasi étkegtetésb
étkezésben | résztvevok | kedvezményes 'ellzit;sbyan tamogatasban Pl
résztvevok szama étkezésre i részesiilok LY
szama ovoda | iskola 1-8. | jogosultak szama S o szama .
évfolyam | 1-13. évfolyam R aigia:
& na. 1323 30 1357 ¢ 624
. an 1177 32 1209 378 450
il L 1026 36 1062 404 490
2(1” i 1014 24 1038 492 1500
2(2)1 351 1142 22 1346 548 1100
5 331 1085 na. na. 463 1100

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az ingyenes, kedvezmények tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A tablazat
adatai alapjan megallapithato, hogy Iénycgesen t6bb gyermek jogosult ingyenes étkezésre,
mint 50 %-o0s mértékt kedvezményces étkezésre. Az dvodaztatasi timogatasban részesiild

gyermekek szama 2013-ban jelentOsen visszaesett.
Hajduhadhaz évek ota részt vesz a nyari gyermekétkeztetésben, 2011-ben 1500 fovel, 2012-

ben €s 2013-ban 1100 fovel.
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata 2014-ben is részt vett a nyari gyermekétkeztetésben,

mely soran 2014. janius 16 - 2014. augusztus 15. kozotti idoszak 45 munkanapjan 1332

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé csaladban nevelkedd gyermek részére
napi egyszeri meleg étkeztetést (ebéd) biztositott.

¢) magyar allampolgarsiaggal nem rendelkezé gyermekek szima, arianya




4.1.9. szami tablazat — Magyar allampolgirsaggal nem rendelkezé
gyermekek szama, aranya

Magyar Magyar
- Magyar Ebbél | llampolgérsiggal| ‘Ebbal | 2 ampolgarsiggal ;
allampolgarsaggal | , % iy nem rendelkezd, Ebbol
.| hatranyos | nem rendelkez0 | hatranyos ; : A
nem rendelkez6 . L 5 18 év alatti hatranyos
: : : helyzet( altalanos helyzetii Wi ; ;
ovodasok szama ' : : kozépiskolasok | helyzetl
iskolasok szama .
szama
2008 0 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0
2012 - 0 0 0 0 0 0
Forras: Onkormanyzati adatok
A Hajdihadhazon miikéd6é altalanos iskoldkba, Ovoddkba magyar

allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek nem jarnak. A Szilagyi Déniel
Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozépiskola, Szakiskolaba nem jarnak magyar
allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
4.2.1. szamu tablazat — A telepiilésen szegregalt lakokornyezetben €16

gyermekek
A teleptilésen o ’ ! ERT T
. , - Atelepiilésen 6vodai A telepiilésen bolesodei A telepiilésen Biztos Kezdet
él6 0-6 éves e . e i . oo o : e
stk Al ellatasban részestilé ellatasban részesiilé Gyerekhaz szolgaltatasaiban
gyszé.ma . gyermekek szama gyermekek szama részestlé gyermekek szama
Ebbdl Ebbol Ebbél
2012. év Osszesen | szegregatumban | Osszesen | szegregatumban | Osszesen | szegregatumban
¢l ¢l ¢l
1286 615 n.a. 62 n.a. 0 0
Megkozelités,
elérhetéség n.a. n.a. n.a.
perc

Forras: Onkorményzati, intézményi adatok

Nincsenek adataink a szegregdlt lakokornyezetben €16 gyermekek szamara vonatkozoan.

4.2.2. szamu tablizat — Szegrc'gélt, telepszerii lakokornyezetben élo
gyermekek helyzete

A telepiilés szegregalt lakokornyezetben €16, sajatos nevelési igényii tanulok

A teleptilésen él6
altalanos iskolas

A telepiilésen €16 SNI altalanos
iskolas tanulok szama

SNI tanulok ellatasanak telepiilése
(helyben vagy mas telepiilés ahol

: ) ebbdl
tanulok szama dsszesen szegregitumban tanulnak)
él
20:13; o 75 n.a. Hajdtihadhaz

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok




A Féldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola 2013.

oktober 1-jei statisztikai adatai szerint 1206 f6 volt a tanuléi 1étszam, ebb6l 75 gyermek SNI-
s, 32 gyermek beintegralt sajatos nevelési igényti. A intézménybe jar6 HHH-s tanulok szama
954 16 volt, a HH-s gyermekek szama 1128 {6 volt.

A szegregatumokban €16 gyermekek szamarol nincsenek adataink.

4.2.3. szamu tablazat — Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16
gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Tidsmadn Feladat-ellatasi | A feladat-ellatasi helyen | A feladat-ellatasi helyen | A feladat-ellatasi helyen
oM Y | Iskola/ Feladat-ellatasi helyen tanulok tanulok koziil az 1. tanulok koziil a 2. tanulok koziil a 3.
S hely neve: szama (Osszes | szegregatum(ok)ban lako | szegregatum(ok)ban lako | szegregatum(ok)ban lake
azonositdja : : : : 4 ; ¥
tanuld) tanulok szama tanulok szama tanulok szama
Foldi Janos
Kéttannyelvii
Altalanos Iskola
: ) 1151 n.a. n.a. n.a.
¢s Alapfoku
Miivészetoktatasi
Intézmény
Rézsai Tivadar
Reformatus - . na i,
Altalanos Iskola it . =t i
és Ovoda
Forras: Jarasi tankeriileti, intézményfenntartoi, Onkarményzati adatok 2014/2015. tanév
Nincsenek a szegregatumokban laké tanuldk szamara vonatkozo adataink.
4.2.4. szamu tablazat — Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben ¢élo

gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Otthont nyujto ellatasba kertilt gyermekek szama a szegregatumban
telepiilés ; 5
epésze szegregiatum 1. ~ szegregatum 2. Szegregiatum 3.
2010 n.a. n.a. n.a. n.a.
Atmeneti nevelésbe = :
Bl 2011 n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 n.a. n.a. n.a. n.a.
Tartdés nevelésbe vétel 2011 n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 .. n.d. n.d. ..
2010 n.a. n.a. n.a. n.a.
Ideiglenes hatilya 3
elhelyezés 2011 n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 n.a. n.a. n.a. n.a.
Csaladi potlék/ 2011 n.a. n.a. n.a. n.a.
iskolaztatdsi timogatis 2012 n.d n.a n.a n.a
felfiiggesztése iskolai == s - i3
hianyzas miatt 2011 n.a. n.a. n.a.. n.a.
2012 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati adatok



4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hitrianyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény rendelkezései
értelmében az egészségiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladatai.

Az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol

d) védénoi ellatasrol ' '

e) iskola-egészségiigyi ellatasrol.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védénore
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

védbnki lidsiilydh sk | . 20Y YeAOROm jito gyctmekek
sZzama
2008 6 409
2009 7 287
2010 8 248
2011 3 533
2012 3 229
2013 8 25
2014 8 Ha

Forras: Onkorményzati adatgytijtés

Hajduhadhazon a védonéi allashelyek szama 2010-ban 8 fore (ebbol 2 iskolavédénd)
emelkedett €s jelenleg is ennyi védoné dolgozik a telepiilésen. A tablazat jol reprezentalja a
védondi leterheltséget. Igen magas volt a leterheltség 2008-ban, amikor egy védénére 409
gyermek jutott. A jogszabalyi el6iras értelmében egy védéndé maximum 250 gyermeket lathat
el. A leterheltség 2009-ben, egy ujabb védéné munkaba allasaval lényegesen csokkent. Az
egy vedonore jutd gyermekek szama 2010-t61 megfelel a jogszabalyi eldirasnak. Az
cllatashoz valé hozzaférés mindenki szamara garantélt. Hajdthadhazon nincsenek betdltetlen
védonoi allashelyek. '

b) gyermekorvosi ellatis jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzoi

Betoltetlen felnott oy ’ . p Feln6tt hazi orvos
hézi ; ; Héziorvos altal Gyermekorvos altal | | :
aziorvosi praxis/ok y 2 - I altal ellatott esetek
; ellatott esetek szama | ellatott esetek szama 3
szama szama
2008 n.a. 73423 19887 52536
2009 n.a. 77478 20798 56680
2010 n.a. 72013 12359 59654
2011 " n.a. 88537 . 23699 64838
2012 0 76988 21047 55941

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyijtés




A hazi gyermekorvosok személyes és folyamatos ellatast nyujtanak Hajdihadhaz lakosai
szamara az egészségi allapot megorzése, a betegségek megeldzése és gyogyitdsa céljabol.
Hajdihadhéazon a haziorvosi ellatas korzetenkénti kialakitasban biztositott. A hazmrv031
iigyelet megszervezett.

Hajdihadhazon a gyermekorvosi ellatast, 2 gyermekorvos biztositja. A fenti tablazat
reprezentalja a haziorvosok és a hazi gyermekorvosok leterheltségét. A gyermekorvosok altal
ellatott gyermekek szama a 2010-ben ellatottak szamahoz képest 2011-ben majdnem a
duplajara nétt. A szakorvosi beteggondozas Hajduhadhéazon jelenleg nem biztositott.
Hajduhadhazon nincsenek betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok.

¢) 0-7 éves koraak specidlis (egészségiigyi-szociilis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozé adatok

Az 6vodai nevelésben az SNI-s gyermekekkel gyogypedagogus, fejleszté pedagogus
foglalkozik.

1. Aranykapu Ovoda

Az Aranykapu Ovodiban integraltan nevelt SNI-s gyermekek szama:

Gyermekek szama

2010/11. 516
2011/12. _ 316
2012/13. _ 516
2013/14. | . 8 6
2014/15. ' 516

Forras: Onkormanyzati adatgytjtés

lalkozasban részt vevo gyermekek szaima az Aranykapu Ovodiban

Fejleszto fog

Foglalkozis megnevezése 2011/12. 2012/13. 2013/14. 2014/15.
e tanév tanéy tanév tanév
gor édiai foglalkozis 42 £6 45 [ 46 16 36 6
__ Neveiem Tanicsadé altal
szervezett fejleszto 1 6 216 0 {6 0 6
foglalkozas

j'__leferenglait fejlesztésben 77 121 £5 114 £ 1148
(i gyermekek

_"'.Gyégytestnevelés e 20 £6 23 £8 34 £6 21 £8

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

A 2012/13-as tanévtél tovabba utazo szurdopedagogus foglalkozik az Aranykapu Ovoda 1 6
hallassériilt gyermekével. :

2. Harom Szirom Ovoda

A Hérom Szirom Ovodéban 2012/2013. nevelési évben 48 gyermek részesiilt gyogytestnevelésben, 55
gyermek logopédia foglalkozasban. Az intézményben nincs gyogypedagogus.



A Harom Szirom Ovodaban integraltan nevelt SNI-s gyermekek szama:

Gyermekek szama
2013/14 - 0 f6

WAAS 218

A Hirom Szirom Ovodiban fejleszté foglalkozasban részt vevé gyermekek szima
Foglalkozas megnevezése 2013/14. tanév 2014/15. tanév

Logopédiai foglalkozds | 47 £6 446
Nevelési Tandcsado altal
szervezett fejleszto | 0 o 0 fo
foglalkozas '
Differencialt fe]lesztesben | 0 £5 10 £

részt vevo gyermekek

| Gyﬁgy-testnevelés 39 6 36 16

3. Szivarvany Ovoda

A Szivarvany Ovodaban a 2012/2013. nevelési évben nem volt sajatos nevelési igény
gyermek. Az dvodaban 3 6 fejleszté pedagogus van. Az 6voda 55 gyermeke logopédiai
foglalkozason, 40 gyermek gyogytestnevelésen vett részt.

A Szivarvany Ovodaban integraltan nevelt SNI-s gyermekek szima
Gyermekek szama

201314 - 06

A Szivarvany Ovodaban fejleszté foglalkozasban részt vevé gyermekek szama

________ Foglako megnevezése 2013/14. tanéyv 2014/15. tanév
""" Logopédiai foglalkozas 30 [6 25 6
Nevelési Tanacsado dltal
szervezett fejleszto 016 10 6
_ _foglalkozis
'I:i:';'f'i"'giffexﬁeuﬁﬁlf..fﬁjleszté&bfen 05 0 f6

- részt vevo gyermekek

Gyogytestnevelés 16 6 11 6

4. A Roézsai Tivadar Reformétus Altalinos Iskola és Ovoda adatai nem 4llnak
rendelkezésiinkre.

d) gyermekjoléti alapellatas
Hajduhadhaz Varos Onkorményzata a személyes gondoskodds keretebe tartozo alabbi
gyermekjoléti alapellatasi formékat biztositja:



a) gyermekek napkozbeni ellatasat a Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolesodei
Intézményfenntartd Tarsulds altal miikddtetett Hajdihadhazi Mikrotérségi
Bélesddében, Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata dltal fenntartott 6vodakban
valamint Hajddihadhaz Varos Onkormanyzata altal mitkodtetett iskoldban biztositja.

b) gyermekjoléti szolgaltatast a Hajdtihadhazi Mikrotérségi Csaladsegito €s
Gyermekjoléti Intézményfenntart6 Tarsulas Gtjan biztositja,

¢) gyermekek atmeneti gondozasat helyettes sziilonél, akivel a helyettes sziil6i
jogviszonyra vonatkozo szerzodést a képviselo testiilet koti meg.

Bolcsodei ellatas

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolesédébe beiratott gyermekek szama

| Bolesédébe beirt fse ngtl?hs:'rzizﬁ (:;g;?; Miikddo Osszes
BO]CSE‘Ddék széma gye'rrnekek {munkanélk%a’szﬂlé. veszélyeztetett b01056del
szama gvermek, nappali tagozaton tanulo féréhelyek szama
*; szilg)
2008 1 47 2 20
2009 1 50 2 20
2010 1 52 4 21
2011 1 52 5 24
2012 1 (székhely és 59 30 62
I telephely)
1 (székhely és
2013 telephely) 60 n.a. - 62
2014,
s 1 49 n.a. | 48

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgytijtés

A Gyvt. 41-42. §-aban illet6leg a személyes gondoskodast nytjtod gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és mikddésiik
feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 35-36. §-ban rogzitett bolcsdde
igénybevételével kapcsolatos feladatokat Hajduhadhazon a - Hajdihadhazi Mikrotérségi
Intézményfenntartd Tarsulas fenntartasaban miikodé — Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolesode
latja el.

Az Eszak-Alfoldi Operativ Program pélyazata jovoltabol 2012-ben birtokba vehették a Béke
utcan 1évo, korszer, el6irasoknak és igényeknek megfeleld, kiszolgalo helyiségekkel ellatott,
szép, 1) Boles6dét. Az ) Boleséde megépiilésével megndvekedett a fér6helyek szama és a
szocialis szempontbol felvett gyermekek szama is. A gyermekek nevelésében egyre nagyobb
tamaszt nyujt €s egyre nagyobb erét képvisel a nyugalom és biztonsag, melyet a szépen
felujitott bolcsode sugall a gyerekek és a sziilok szamara.

A Bolesode 2014. augusztus 31-ig Hajduhadhazi székhellyel és egy Hajduhadhazi, valamint
egy Téglasi telephellyel mikodott. A Hajduhadhazi telephely 2014. szeptember 1-jét6l
megsziintetésre keriilt. Az intézmény ellatasi teriilete Hajdihadhazra, Téglasra és
Bocskaikertre terjed ki.

A Hajduhadhazi bbleséde jelenleg 48 férhelyes, mely létszamhoz 17 £6 foallast és 1 £6
szerz6déses dolgozo tartozik.



‘A Hajduhadhazi bolesdde napkozbeni ellatast nyujté intézményként a kovetkez6 szakmai
alapelvek szerint miikodik: gondozas-nevelés egysége, egyéni banasmod €s személyi
allandosag biztositasa sajat gondozoi rendszerrel. Fontos az aktivitas, az 6nallosag
segitésének tamogatasa, pozitiv megnyilvanulasokra valé tamaszkodas, a rendszeresség és
fokozatossag elvének biztositasa.

A gyermek a csaladé és a legjobb helye a csaladban van. A bolesGde olyan pluszt tud adni a
csaladnak és a gyermekeknek a képzett gondozéndivel és az alkalmazott nevelési
modszereivel, mely a gyermek fejlddését, kozosségi szocializacidjat a 0-3 éves korban a
legintenzivebb modon fejleszti, és a kreativitdsat ndveli. A bolesodei élet megszervezése a jol
szervezett, folyamatos és rugalmas napirendet foglalja magaba. A napirendet Ggy alakitjak ki,
hogy a gyermek egyéni igényeit idében kielégithesse a gondozoné, de kozben a kozosség
életében is attekinthetd rendszer legyen. Megteremtve a biztonsagérzetet, idében valo
tajékozodast, események eldrelatasat és az 6nallosodas lehetoségét.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Béleséde olyan csaladbarat bolesddeként kivan mikddni, ahol
az ellatas 6sszhangban van a gyermek sziikségletével, megfelel a sziilok igényeinek.

A bolcsdde és a csalad kozotti kapesolat jellegének megvaltozasaval, a csaladok igényeihez
igazodo uj gyermekellatasi formak bevezetésével, mellyel tagul a bolesodével kapesolatba
keriil6 csaladok kore, a kisgyermekeket otthonneveld sziilok tanacsot és segitséget kaphatnak
a gondozonoktol.

A bolesdde altal nyujtott kiilonszolgaltatasok:
-specialis tanacsadas,

-idészakos gyermekfeliigyelet,
-jatékkolesonzés.

Ezeket a szolgaltatasokat azok a sziil6k vehetik igénybe, akik nem rendszeresen viszik
gyermekiiket a bolcsddébe. Példaul egy autdvezetési tanfolyamra jaro, alkalmi munkat
vallalo, vizsgaid6szakban tanulé sziil6 kérheti az idoszakos gyermekfeliigyelet szolgaltatast

Az elmult években a sziikos pénziigyi lehetdségekhez képest is jo kihasznaltsdggal miikodott
a Bolesdde. Nem minden gyereket tudtak azonnal felvenni, ezek a gyerekek varolistara

kertiltek. A féréhelyek kihasznéltsaga 100 %-os.
Az intézményben egyre tobb a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé

gyermek,

2014. majus 31.-én:

- Gy.v.t.-ban részesiilt 41 f6 /ingyen étkezd/

- 3 vagy t6bb gyermekes csaladban él 3 f6 /50 %-os téritési dijat fizetnek/

- kedvezményben nem részestilok 24 6 /100 %-os téritési dijat
fizetnek/
2014. december 31.-én: _

- Gy.v.t.-ban részesiilt 19 f6 /ingyen étkezo/

- 3 vagy tobb gyermekes csaladban él 7 f6 /50 %-os téritési dijat fizetnek/

- Tartoésan beteg 1 f6 /50 %-os téritési dijat fizetnek/

- kedvezményben nem részesiilok 22 f6 /100 %-os téritési dijat
fizetnek/

Gyermekjoléti Szolgaltatas

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specialis személyes szolgaltatas,
amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsaval szolgélja a gyermek



testi, lelki egészségének, csaladban t6rténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
értelmében minden 6nkormanyzatnak gyermekjoléti szolgéltatast kell biztositania a
telepiilésen. Hajduhadhéazon a gyermekjoléti szolgaltatast a Hajduhadhazi Mikrotérségi
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas 4ltal fenntartott Hajduhadhézi
Mikrotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irodaja latja el.

4.3.4. szamu tiblizat - Az ellatotti létszam 2013 augusztusatol atlagosan a
kévetkezoképpen alakult:

Vigné B'alogh Katalin Tertileti irodavezeté Sza-lfwzsgaz’ott # -
_ . : szocialpedagogus

rs ; J Altalanos szocialis
Gulyas Maria Magdolna | Csaladgondozo o 75 23
Hunyadi Margit Csaladgondozo Szocidlpedagdgus 83 30
Imréné Molnar Timea Csaladgondozo Szocidlpedagogus 67 43
Kecsedi Aniko Csalddgondozo Szocialpedagogus 60 36
Kirily Katalin Csalddgondozo Szocialpolitikus 88 38
|Nandsi Anita Csaladgondozo Szocialpedagdgus 57 28
|Olveti Gaborné Yezeto . Sz.a-k’v-l 28AZ00 32 10

csaladgondozo szocialis munkas

Péter Timea Csalddgondoz6 Szociélpolitikus 60 22
P6kané Kiss Anita - Csalddgondozo Szocialpedagdgus 60 29 -
SRJRONE Vinnai Csalddgondozo Szocidlpolitikus 69 29
Annamaria
Sérés Judit Csaladgondozo Szocidlpedagogus 59 35
To6thné Szabé Zsuzsa Csaladgondozd |  Szocidlpedagogus 82. - 26

I Ovodapedagogus/
K()'mjathme Boros Csalddgondozd |  szocialis munkas 72 31
Marta 2

_ hallgatd

Molnar Laszloné Csalddgondozd | Pedagdgiai asszisztens - -




A kovetkez6 abra az észlel6- és jelzorendszeri tagoktol, egyéb hatosagoktol beérkezett
jelzések, problémajelzések, felkérések szamat mutatja be 2013-ban.

Al jelzérendszer altal kuldott jelzések szama: 2941 db.

Onk, jegyz6, gyamhivatal 798 db
Allampolgar 36 db

Aldozatsegité szervezet 2 db
Partfogé feliigyelet 30 db

2. oszlop

Ugyészség, birésag 4 db
Renddbérseg 98 db

Koznewvelési intézmeéeny 1851 db
Atmeneti gondozast biz. 6 db
Napkoézbeni kisgyermek ell 2 db’

Mas szocialis szolgalat 51 db

Egesszeéglgyi szolgaltatd 60 db

Az ¢szleld ¢és jelzOrendszer miikodtetése a gyermekjoléti alapellatas legfontosabb feladata a
veszélyeztetettség kialakulasanak megelozése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében.

Szakmakézi egyiittmiikodés, a jelzérendszer miikodtetésének feltételei és modja a 15/1998 (IV.
30) NM rendelet 14-15. §-ai alapjan torténik az alabbi alapelvek és értékek figyelembe vételével:

- A gyermekeknek csaladra van sziikségiik. :

- Az emberek minden életkorban - kevés kivételtdl eltekintve — csaladjukban maradva tudnak a
legjobban fejlodni, a csaladra, mint fontos forrasra tamaszkodva.

- A legtobb esetben az a legjobb, ha a gyermek a vér szerinti csaladjaban ndhet fel, igy az elsddleges
cél a vér szerinti csalad kepesse tétele a biztonsagos és a tarsadalmi elvarasoknak megfeleld

gyermeknevelésre.
- Azokban a helyzetekben, ahol donteni kell, a gyermek blztonsagba a legf6bb érték.

Szakmakozi esetmegbeszélésre 6 alkalommal keriilt sor, a rendérség, védonoi szolgalat, koznevelési
intézmények képviseldivel. Kiemelt fontossaggal birt ezeken a megbeszéléseken az iskolakeriild,
6vodai nevelésben nem részesiild, igazolatlanul mulaszté gyermekek helyzetének feltarasa, megoldasi
lehetoségek meghatarozasa. A masik prioritast élvezd probhlémakor a személyi higiéné hianyaval
kapcsolatos nehézségek kezelésének lehetséges modjai.

Esetkonferenciara 127 alkalommal keriilt sor, mely a csaladot és a csaladdal foglalkozo szakembereket
is bevonva, egy adott csalad iigyéhen tartort megheszélés. Az esetek dontd tihhséeében iskolai
igazolatlan mulasztas miatt keriilt sor a megbeszélésre.

A gyermekjoléti szolgalat 2013-ban is megtartotta az éves gyermekvédelmi tanacskozast,
melyen a jelzérendszer tagjainak irdsos tajékoztatoit figyelembe véve atfogoan értékelte a
jelzérendszer éves mikddését, kdzosen attekintették a telepiilés gyermekjoletl alapellatasanak
valamennyi formajat.

Az ellatottak kore
- a teleptilésen €16 minden gyermek / 0-18 év / (dnkéntes, jelzérendszer altal
kiildott)
- afenti korosztalyba tartozé gyermekek sziilei, csaladjuk
- aszocialisan valsaghelyzetben 1év6 varandos anyak és csaladjuk.



A gyermekjoléti szolgalat munkatarsai a gyermekek mindenek felett allo érdekét, a hatalyos
jogszabalyok, szakmai standardek, az etikai kodexet szem elétt tartva a fokozatossag elvét
alkalmazva és a telepiilésen €16k szocialis, kornyezeti és személyiségi jellemzdit, valamint a
szociokulturalis sajatossagait figyelembe véve vesznek gondozasba, kezdeményeznek
hatdsagi intézkedést a jelzett kiskort érdekében. Az esetek nagy része nem a csalad, gyermek
onkéntes jelentkezésével indul, hanem a jelzérendszer valamely tagja hivja fel a figyelmet
arra, hogy a csaladban €16 gyermek nem megfeleléen nevelkedik, valami gond van vele. A
gyermekjoléti szolgalat munkatarsainak legfontosabb feladata, hogy megértessék klienseikkel,
hogy az egylittmtikddés az 6 érdekiiket szolgalja.

A gondozési folyamat megvalésulhat:

- alapellatas keretén beliil: hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi
fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének elosegitéséhez, a veszélyeztetettség
megel6zéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek
csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzéséhez. Igénybe vétele az esetek tobbségében
onkéntes, irasos kotelezettségeket, hataridoket és feladatokat tartalmazo megallapodas
megkotésével jon létre. A megallapodas megvaldsulasat 6 havonta feliil kell vizsgalni. Az
alapellitas a csalad belatisan alapulo segitség elfogadasat jelent6 bizalmi kapcsolat.
Kiemelt szerepe van az 6nkéntességnek, a probléma a csalad egyiittmiikodésével is
rendezhetd. -

A gyermekjoléti szolgaltatas biztositdsa soran szerzett tapasztalatok, a veszélyeztetettség
okai

A veszélyeztetett kiskortiak silyosan diszfunkcionalis, rosszul miikddé csaladokban élnek.
amelyekben gatolt a fejlddés, a valtozas, mert a csaladon beliili viszonyok torzultak a kommunikéacid
¢s az érzelmek terén. ‘

Jellemz6 ezen csalddokra a folytonossag, a kiszamithatosag és a biztonsag hianya, a személykozi
kapcsolatok szeszélyes és kiszamithatatlan miikédése.

A csaladgondozok tapasztalatai szerint a sziil6i iranyitas gyenge és nélkiilozi a vilagos, jol érthetd
szabalyokat. A csaladok rendkiviil sziikds privat élettérben mozognak — az intimitas lehetetlensége
jellemz6. Gyakran nagy létszamu csaladokkal dolgoznak. melyeket zavaros személykozi kapcsolatok
jellemeznek. A csaladokban gyakran a nok jelentik az allandésagot.

A gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevok korében jellemzoek a parkapesolati konfliktusok,
alkalmanként megjelennek a generaciok kozotti konfliktusok.

A sziilok és a fiatal felnott gyermekek iskolazottsaga az esetek tobbségében alacsony szinti, igy kevés
esély van az egyéni mobilitasra.

Gyakori, hogy a krizis mar az életméd részévé valt, igy a sziilé—gyermek kotédés gyenge a csalad
tobbszori sz¢tesése miatt.

Kimutathatd, hogy a gyermekek ratanulnak a devians viselkedésformakra, drog- és alkoholfogyasztas
eléfordul.

Gyakori a kronikus munkanélkiiliség, varakozas a kozfoglalkoztatasi programban valé részvételre a
csaladokban. !

Az egyes életciklusok rovidebb ido alatt zajlanak le, igy nincs elegendd ido a fejlodési feladatok
megoldasara, az egyes csaladtagok olyan 0j szerepeket ¢s felelosségeket kényszeriilnek felvallalni,
melyekre még nem érettek.

A csaladgondozok tapasztalatai szerint a csaladokban a biztonsag forrasa az egyiittlét, az egyiittes

megjelenés, a rokoni kapcsolatok fontos szerepet jatszanak.

A sokproblémas csaladok altalaban tébb szocialis munkastol. tébb intézménytol kapnak segitséget, de
az esetek egy részében ellenallnak mindenféle valtoztatasi kisérleteknek egyre gvakrabban eléfordul,
hogy a hatdsagi intézkedések ellenére is.

A veszélyeztetettség olyan, a gyermek-, vagy mas személy altal tanusitott magatartas, mulasztis vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyvermek testi-, értelmi-, érzelmi-, vagy erkdlesi
fejlodését gatolja vagy akadalyozza.




A kezelt problémak tipusai 2012-ben: )

A veszélyeztetettség okai a 2013. évi statisztikai adatok alapjan:

Kérnyezeti- a gyermek kornyezetébdl kiindulva: 798 esetbdl

- nevelési probléma: 354 eset

- sziil6k-, csalad életvitele (szenvedélybetegség, antiszocialis viselkedés): 304 eset
- lelki-, fizikai elhanyagolas: 479 eset

- kortdrs csoport negativ hatasa: 137 eset

- elégtelen lakaskoriilmények: 188 eset

Magatartasi- a gyermek viselkedése az iranyado: 577 esetbil
- Gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség: 185 eset
- Antiszocialis/ aszocialis viselkedés: 129 eset

- Tankotelezettség elmulasztasa: 139 eset

- Csavargas: 95 eset

Egészségiigyi- a gycrmcek cgészségi problémajabol. tanulasi nehézségébdl kiindulva
- tartos beteg: 10 csct -

- sériilt: 28 eset

- magatartas-, vagy tanulasi zavar: 112 eset

A Kkezelt problémak tipusai 2013-ban:




A gyermekjoléti szolgdlat 2013. évi szakmai tevékenységének bemutatisa
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Aggodalomra ad okot, hogy nagymértékben emelkedett a szocialis okbol veszélyeztetett varandos
anyak szama. 2012-ben 182 gvermek sziiletett Hajdihadhdzon. a veszélveztetett varandosok szama
144 16 volt. 2013-ban 199 veszélyeztetett varandds volt a telepiilésen. és az Gjsziil6ttek szama is ezzel

megegyezo.

Gyermekek atmeneti gondozasa - Helyettes sziiléi elliatéis

A7 onallo helyettes sziiloi ellatas kialakitdsa mar 1999-ben megkezdddatt Hajduhadhazon, A
jeloltek elvégezték a megfelel tanfolyamot. A képviselo-testiilet 2000-ben elfogadta az
alapito okiratot és a helyettes sziil6kkel kotend6 megallapodas-tervezetet. A Hajdu-Bihar
Megyei K6zigazgatasi Hivatal Megyei Gyamhivatala GYH. 3854/2/2003. szamu 2003. méjus
16-an kelt ¢s 20003. junius 05-én jogerdre emelkedett hatarozataval a helyettes sziiloi
szolgaltato tevékenységet engedélyezte. A szolgaltato tevékenységet egy 16 latja el a
telepiilésen, az elhelyezhet6 gyermekek szama 2. :

Hajduhadhazon 2013-ban senki sem vette igénybe a helyettes sziil6i ellatast. Az eddigi
tapasztalatok szerint — probléma esetén — a sziil6k a gyermekek, valamint a csaladok atmeneti
otthonat valasztjak. Ez az ellatas az atmeneti otthonokkal ellentétben helyben all
rendelkezésre és sokat segitene azokon a csaladokon, ahol a sziilok akadalyoztatasuk (pl.:
korhazi kezelés, miitét) miatt a gyermekek feliigyeletét a rokonok, nagysziilok segitségével
nem tudjdk megoldani. Ezzel melldzhetd lenne a hatosagi intézkedéssel jaré gyermekvédelmi
gondoskodas és a gyermekeknek iskolat sem kellene valtani, nem szakadnanak el teljesen
kornyezetiiktol.



4.3.5. szam tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szima

Csaladi napkoziben Csaladi napkoziben a Csaldi napkSzeiben
engedélyezett téritésmentes férohelyek g ) ;
frdhelyek széma kv gondozott gyermekek szama

2008 0 0 ‘ 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok
Hajdihadhazon nem mukdodik csaladi napkozi.
e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 14. § (1)
bekezdésében foglalt meghatarozas szerint a gyermekek védelme a gyermek csaladban
torténd nevelésének elosegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére és megszintetésére,
valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikertilé gyermek helyettesitd
védelmének biztositdsara iranyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét biztositjak a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti alapellatasok, a gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvényben meghatarozott
hatésagi intézkedések.

A pénzbeli és természetbeni ellatasok célja az, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetben 1évo
csaladokat segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csaladi kérnyezetben torténo ellatdsa

biztositott legyen.
- A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és az Gvodaztatasi tamogatas adatai korabban mar

bemutatasra keriiltek.

A gyermekjoleti szolgalat altal gondozott gyermekek szama 2013-ban
129% 0%

® Alapellatasban gondozott
gyermekek szama - 703 fo/év

# Védelembe vett gyermekek
szama - 165 fo/év

Szakellatasban 1évd
gyermekek szama - 115 fo/év




J) Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatisok

Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok Hajdihadhazon
- Onkormanyzati segély: a létfenntartasat veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt,
valamint az id6szakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdd személyek részére
nyujthatd. ha csaladjukban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb sszegének 130%-at.
Az dnkormanyzati segély formai:
a) alkalmanként adott segély pénzbeli ellatasként
b) természetben nyujtott ellatasként adhat6 élelmiszerre, tankonyvre, tiizelre, a koziizemi
dijakra, illetve a gyermekintézmények téritési dijanak kifizetésére, valamint a csalad
sziikségletét szolgalo gazdalkodast segité tamogatasra
¢) az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valo hozzajarulasként nyujtott
onkormanyzati segély
d) rendkiviili gyogyszersegély.

- Gyors segélyben részesithet6k kérelemre azok a személyek, akik betegség, halaleset, vagy
elemi kar miatt 1étfenntartast veszélyeztet6 élethelyzetbe keriilnek és csaladjukban az egy fore
juto havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
300 %-at, egyediil €16 esetén annak 350%-4t. -

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés
Az egészségfejlesztés az ovodak programjaban kiemelt szerepet jatszik. az dvodai
programokban tébbek kozott az egeszseges ¢letmodra nevelés €s a kotelezo testnevelés
foglalkozas is szerepel.
Az egészséges életmaddra nevelés ebben az eletkorban rendkiviil nagy jelentoséggel bir. Az
ovodai nevelés fontos feladata a gyermek gondozottsaga, az egészségiigyi szokasrendszer, az
- egészséges ¢letmod iranti igény kialakitasa; a gyermek testi- lelki fejlodésének eldsegitése.
Az 6voddkban egészségnapokat, sport-déleléttoket, jatékos sport napokat szerveznek a sziilok
bevonasaval.
A 2012. évben a Szivarvany Ovoda gyermekei a Bozsik-programon keresztiil részt vettek a Téglason
- megrendezésre keriil6 futball jatékokon.

. Korok, klubok szakkorok:
e Torzsas Néptanc cgyiittes

Jelenleg két csoportban dolgoznak; az altalanos iskolas kortaktol az egyetemista
felnottekig fogja 6ssze a néptancot kedveldket. Szamos vérosi rendezvény sikeres

fellépai.

e Majorette csoport
2010 szeptemberében alakult. Jelenleg 26 gyerek vesz részt a csoport munkéjaban.
Fellépéseket véllalnak a varos kiilonbdzo rendezvényein pl. Torzsas Napok, Idések

Napja.

e Hip-Hop csoport
2011 szeptemberében alakult egy csoport. de a nagy érdeklodés miatt jelenleg mar két
csoportban dolgoznak. Elsé bemutatkozasuk a Marton Napi rendezvé ényen tortént.
Dinamikus, latvanyos tancot mutatnak be.

e Hajduvitéz Kulturalis és Sportegyesiilet
lovas oktatas, ijaszkodas, néptanc

e Hajduhadhizi Kosarlabda Klub
kosarlabda



Gyerekek részére szervezett egyéb programok

-A Csokonai Miivel6dési Haz évente két alkalommal tart gyermekel6adasokat az 6vodasok és
kisiskolasok részére. Egy napon 4 el6adast szerveznek, délelott kett6t az ovodasok, délutan
kettot a kisiskolasok részére. Latogatoi létszam. kb. 4 x 250 = 1000 gyerek

Az tinnepkorokhoz kapesolodoan a Miuvelddési Haz jatszohazi foglalkozasokat tart pl.
husvéti, karacsonyi jatszohazak. A szabadid6 hasznos eltdltése szombati napokon.
Résztvevok szama: 30 f6/alkalom.

2013-ban a gyermeknap a Miivel6dési Haz kornyezetében keriilt megrendezésre a
részvevok szama koriilbeliil 300 {6 volt.

Ifjusagi hangverseny
A Debreceni Kodaly Zoltan Zenemivészeti Szakkozépiskola szimfonikus zenekaranak
kézremikodésével. Evente egy alkalommal. A részvevok szama 260 6 volt.

A Fold Napja — kornyezetiink védelmében (2013.)
Filmvetités — animacios természeti film. A filmet hozta és kommentalta Molnar Gabor.

Célkozonsége az altalanos iskolak tanuldi. A résztvevok szama 250 f6.

Unigﬁs palyazatok keretén beliil megszervezett taborok:
- TAMOP ,,Ugr6deszka™ 2011. évben
- Balatoni nyari taborok:

- nyelvi tabor résztvevok szama: 25 o

- tanc tabor résztvevok szama:25 6
- nyari kézmiives tabor résztvevok szama: 60 6.

A Fildi Janos Konyvtar, Emlékhaz és Hajduhadhazi Galéria szervezésében megvalosult
programok

2013.

- Mesepszichologia eldadas 60 {6

- Adventi kézmiives (SNI-s gyerekek, Tamogato szolgalat gondozottjainak) 18 f6

- Huaséti kézmiives foglalkozas (SNI-s gyerekeknek)

- F6ld Napja kézmiives foglalkozas

- Kényvtarhasznalati foglalkozas SNI-s gyerekeknek

2014.
- Hajdihadhaz hagyomanyai és kézmiives foglalkozas gimnazistaknak 27 {6
- Népmese program 33 6 ;
- Kézmiives foglalkozas gimnazistaknak 18 {6
- Szovegerto fejleszto képzések altalanos iskolasoknak és dvodasoknak 1S fo/alkalom
- Ovodasok tavaszi versmondésa 25 f&
!
A Hajddahadhazi Mikrotérségi Csaladseglto és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irodajanak
szervezésében megvalosult programok:

A Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai kiemelt feladatuknak tekintik a
Hajdihadhazon €16 dolgozo sziilok gyermekei szamara a tanitasi idon kiviili mindségi gyermek
feliigyelet biztositisat, a szabadid® hasznos eltéltését szolgald innovativ modszerek-, alternativak
megismertetését.

A Nyari Jatszohaz helyszinét a Hajdtthadhézi Reformatus Ovoda és Altaldnos Iskola Kossuth
ati intézményegysége biztositotta, a programban 45 gyermek vett részt 2 héten keresztiil. A
program megvalosuldsat az 6nkormanyzat altal alkalmazott diakmunkasok és onkéntesek is segitették.




A Nvyari Jatszohaz kozosséa-. és értékteremtd, hianypotld szolgaltatas, melyet a szolgalat munkatarsai
a jovoben is meg kivannak valositani.

A Tarsas- Jaték Klub, mely minden héten csiitértokon délutan 13.00-18.00 kozott valosul
meg.
Célcsoport: a Hajdihadhazon €16 gyermekek és csaladtagjaik korhatar nélkiil. A klub mar
2013. aprilisa 6ta miik3d6 szolgaltatas. A telepiilésen €16 gyermekek, fiatalok és sziileik
szamara alternativ lehetGséget kinal a szabadid6 hasznos elt6ltéséhez. A céljaa
kozosségformalas, a kozosségi szintér biztositasa a csellengés, devians viselkedés
megnyilvanulasok megeldzése. A szabadidds tevékenységek szervezését, a szabadidd hasznos
eltoltésének megtanitasat, és megszerettetését mar gyermekkorban el kell kezdeni, hogy a
kreativitas kibontakoztatasa valjon az Snmegvalositds egyik eszkozéve.
A Tarsas-Jaték Klub foglalkozasai soran a csalad egyiitt, hasznosan toltheti el a szabadidejét,
rekrealédhatnak. A célcsoport tagjai szamara anyagi forrasok nem allnak rendelkezésre, hogy
a koltséges tarsasjatékokat, fejleszto jatékokat megvasaroljak. A Szolgalat munkatarsai
kiildetésiiknek tekintik a prevenciot, a veszélyeztetettség megel6zesét, a csaladi élet
harmoniajanak megteremését, melyeknek kozvetett eszkdze lehet az ,.egylittjatszas”.
A csaladgondozdk a Tarsas- Jaték Klub miikddtetése soran hozzajarulnak a szolgélattal
kapcsolatba keriilé gyermekek és csaladjaik szemléletének formaldédasahoz, az egészséges
életviteliik kialakitasahoz, személyiségérésiikhoz, sikeres iskolai elomeneteliikhéz, valamint
eldsegitik a telepiilésen €16 fiatalok min6ségi kortars kapcsolatainak alakulasat.

A Téarsas-Jaték Klub megvalosuldsat tamogatta a Hajdthadhéz Varos Onlfqrményzata a
Funkciobovito integralt telepiilési fejlesztések Hajdihadhazon cimi EAOP-5.1.1/D-12
kodszamu Funkciobovito integralt telepiilési fejlesztések projekt keretében elkiilonitett
Programalap felhasznalasaval megvaldosulo Tarsas- Jaték Programsorozat keretében.

A pélyazati forras elnyerését kovetden a Tarsas- Jaték Klub j programelemekkel boviilt az
alabbiak szerint: _

- Kardcsonyi Alkotohaz 1- 2: A szolgélattal kapcsolatban all6 gondozott csaladok, majd a
Fiatal anyak klubja tagjai szamara kreativitasuk kibontakoztatasa, fejlesztése érdekében
kézmiives tevékenységek szervezése, mellyel a mélyszegénység miatti hidnyérzet
kompenzélasara van lehetoség.

A kovetkezo programelemek a 2015-6s év folyaman valosulnak meg.

- Szociality Show 1: A csaladok komplex segitése annak érdekében, hogy motivaltta véaljanak

a tarsadalmilag elfogadott értékek és normak szerinti életvitel kialakitasara, asszertivitasuk

novekedjen, deprivalt helyzetiikbol kiutat talaljanak.

- Szociality Show 2.:Erzékenyild programelem, mely a kovelkezo kérdésekre ketesi a valaszt
~ ateleptilésen dolgozo szakemberek, észlel6 — és jelzorendszeri tagok bevonasaval:

- Vajon igaz-e az, hogy a szegények tébbsége nem akar dolgozni? A segélyekbdl tényleg

jobban meg lehet élni, mint a munkabol? A sok gyerek vallalasa valoban alkalmas arra, hogy

a szegény csaladok megélhetési forrasa legyen?

Atélhetik a szegénység adta anyagi korlatokat.

Husvéti Alkotohaz: A jeles napok, tinnepek megéléséhez valo hozzasegités, a résztvevok
olyan kézmiives tevékenységeket sajatithatnak el, amelyek elésegitik a csalad
lakokornyezetének dekoralasat, komfortositasat. Cél az alkotas 6rome, a szépérzék fejlodése,
élményszerzési lehetdség.

Csocso- bajnoksag: Jatékosan és kozosség teremté modon rairanyitja a figyelmet az
egymasra figyelésre, a ,.hideg fejre™, hiszen ezekre nem csupan a jatékasztalon, de a
hétkéznapokban is nagy sziikség van. _

Malom — bajnoksag: A vilagon mindenhol elterjedt kétszemélyes, tablas stratégiai
tarsasjaték, mely olcsod, minden korosztaly szamara izgalmas €s megtanulhato.



Drogprevencids eléadas: dr. Zacher Gabor toxikologus 2 el6adast tart. Kiss Jozsef szocialis
munkas 3 el6adésa a drogfogyasztas, szerhasznalat veszélyeirol (1 eléadds megvaldsult 2014
decemberében).

Az Eletfa Segité Szﬂlgélat Egyesiilet szervezésében megvalosulé programok:

- Kélyokidé!

A program célja, hogy 6sszehozzak a telepiilésen €16 fiatalokat és dnkéntes segitokkel
kozosen, egyiitt gondolkodva olyan étleteket keressiink, melyek masoknak is érdekesek. A -
munka sordn abban segitenek, hogy eljuthassanak a fiatalok egy étletté] a megvalositasig a
kozosségiikkel egyiitt. A segitdknek csoportvezetdi tréninget tartanak, hogy megerésddjenek a
fiatalok a szervezés, tervezés és létrehozas fazisaban.

A klubfoglalkozasok péntekenként vannak, felvaltva filmklub és rajzmihely. Kesobb ehhez

hozzaadodott az Gjsagiro klub is.

- »Egy kép sokszor tobbet mond ezer szénal”

A folyamat soran a hajduhadhazi fiatalok készitenek filmeket, fotokat és irdsokat sajat
mindennapjaikrdl, életiikrél, problémaikrél. A foglalkozasok soran egy technikai tudast is
elsajatithatnak a résztvevok. hogy minél magabiztosabban 6rokithessék meg a sajét és az dket
koriilvevo kozosség élményeit. Az elkésziilt munkakat bemutatjak a telepiilésnek, és
elsésorban az internet segitségével akar a telepiilésen kiviilieknek is.

I. képzés: marcius 13, 27. (22 £6)

II. képzés: augusztus 27. (5 f6)

Az alkotasi folyamatban 25 {6 vett részt.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Hajduhadhazon az intézményi gyermekétkeztetésben a Hajdihadhazi Mikrotérségi Boleséde
konyhéja és a Hajduhadhaz Varosi Onkormanyzat Varosgondnoksaga altal miikddtetett harom
konyha vesz részt, melybol ketté konyha az iskolai nevelésben résztvevd. egy konyha az
6vodai nevelésben résztvevo gyermekek szamara foz.

A 4.1.3. szamu tablazatban mar bemutatasra keriilt a kedvezményes dvodai - iskolai
juttatasokban részesiilok szama, aranya.

Az Aranykapu Ovodaban a 2013-as évben atlagosan 12 gyermek utan fizettek 100%-o0s
téritési dijat, 4 gyermek utan 50 %-os téritési dijat, és 150 gycrmcek volt jogosult ingyenes

étkezésre.

A Héarom Szirom Ovodaban 2013-ban &sszesen 160 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben (1 gyermek specialis étrend miatt nem étkezett), 6 gyermek részesiilt
kedvezményes étkezésben. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmenyben 136 gyermek
részesiilt.

A Szivarvany Ovodébau 2013-ban 180 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbol 2
gyermek utan 100 %-os téritési dijat, 3 gyermek utan 50 %-os téritési dijat fizettek a szilok és
175 gyermek ingyenesen étkezett.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolesédében 2014. december 31-én 19 gyermek ingyen
étkezett, 8 gyermek utan 50 %-os téritési dijat, 22 gyermek utan 100 %-os téritési dl]at
fizettek a sziilok.

Hajduihadhaz évek ota részt vesz a nyari gyermekétkeztetésben. Az Emberi Eréforrasok
Minisztere 2013-ban is tdmogatasra érdemesnek taldlta Hajduhadhaz Varos Onkorméanyzata
palyazatat, melynek eredményeképpen 2013. julius 01-t61 - 2013. augusztus 30-ig terjedd
idészakban 1100 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek részére napi
egyszerl meleg ¢tkeztetést tudunk biztositani.



A nyari gyermekétkeztetés 2014-ben is megvaldsult, mely soran 2014. jinius 16 — 2014.
augusztus 15-ig terjed6 id6szakban 1332 rendszeres gyerinekvédelmi kedvezményben
reszesiilo gyermek részére napi egyszeri meleg ételt tudunk biztositani.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtisakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok
észrevételei

Hajduhadhazon a szolgéltatasok nyujtasakor az egyenld banasmod kdvetelménye érvényesiil,
nines hatranyos megkiilonboztetés.

J) pozitiv diszkriminacié (hatrinykompenz4lé juttatasok, szolgaltatiasok) az
ellatorendszerek keretein beliil

Hatranykompenzal6 juttatas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és dvodaztatasi
tamogatas. A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilé gyermekek ingyenes
érkezésre, tankonyvre jogosultak, a tartosan beteg gyermekek pedig 50%-o0s tamogatasi
intenzitasu étkezésre és tankonyvre. -

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatekossjggal €16
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlisége

A nemzeti koznevelésr6l szol6 2011. évi CXC. torvény 4. § 13. pontja értelmében kiemelt
figyelmet igényld gyermek. tanulo:
a) kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényt gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo. |

Sajdtos nevelési igényii gyermek, tanulé az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek,
tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi
(latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési
zavarral (sulyos tanulési, figyelem- vagy magatartasszabélyozasi zavarral) kiizd. (Nkntv. 4. §
25. pontja)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld az a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett agy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénytinek. (Nkntv. 4. § 3. pontja)

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo az a kilonleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulo,
aki atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokaban magas foku kreativitassal
rendelkezik, ¢s felkeltheté benne a feladati iranti erés motivacio, elkotelezettség. (Nkntv. 4. §
14. pontja)

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényi
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok évodai,
iskolai ellatasa



A hatranyos helyzetii €s a halmozottan hatranyos helyzetti gyermek fogalmat és a hatranyos
helyzet illetve a halmozottan hatranyos helyzet megéllapitaséanak szabalyait 2013. szeptember
1-jétdl a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény
tartalmazza.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Hajdthadhdzon harom Onkormanyzati fenntartasi és egy reformatus egyhaz
altal fenntartott 6voda mukodik. Az alabbi tablazatok kiilon-kiilon mutatjak be

az ovodakat.

Harom Szirom Ovoda 2014-2015. év

OVODAI ELLATOTTSAG - db

Az 6voda telephelyeinek szama =

Hany teleptilésrol jarnak be a gyermekek , #

Ovodai fér6helyek szdma 175

Ovodai csoportok szama 7

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 7.00 — 17.00-ig

A nyari 6voda-bezaras idotartama: () 6 — 7 hét

Személyi feltételek Fé Snnyz

létszam

| Ovodapedagdgusok szama 13 2

Ebbol diplomas évodapedagdgusok szama | 13 2

Gyogypedagogusok 1étszama . r

Dajka/gondozond 7 -

Kisegité személyzet (6vodatitkar) ' 1 -

2013.09.01-01 3 Ovodai esoportonként 1 [0 pedagogiai asszisziens 2 -

Forrds; Onkormdnyzati adatgyiijtés

Aranykapu Ovoda 2014/2015. év

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az ovoda telephelyeinek szama ; ' l

Hany telepiilésrol jarnak be a gyermekek : 1

Ovodai féréhelyek szama 150f6

Ovodai csoportok szama 6

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6-171g




A nyari 6voda-bezaras idotartama: ()

(06.16-07.19-ig ); (08.10-
08.31-ig)Ugyelet:07.20-

08.07-ig
—— . Fé Hidnyzo6
Személyi feltételek 6 {5t
Ovodapedagogusok szama 11 2
Ebbdl diplomas évodapedagogusok szama 11
Gyogypedagogusok létszama 0
Dajka/gondozon6 6 0
Kisegito személyzet 2 0
2013.09.01-t81 3 6vodai csoportonként 1 f6 pedagogiai asszisztens 2 0
Forras: Onkorméanyzati adatgy(jtés
Szivarvany Ovoda 2014/2015. év
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az ovoda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrol jarnak be a gyermekek -
Ovodai féréhelyek szdma 175
Ovodai csoportok szdma 7
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 7 — 17 oraig

A nydri 0voda-bezards idotartama: ()
/Varosi szinten torténd egyeztetés alapjan tigyeletet tartunk./

2015.06.16. - 2015.08.31.

Személyi feltételek Fé Ill,’a“’,’z"
etszam

Ovodapedagogusok szama 13 -

Ebbél diplomas évodapedagogusok szama - 13 -

Gyogypedagogusok létszama 0 -

Dajka/gondozond 7 -

' Kisegito személyzet ) i

/ovodatitkar — talalos/
2013.09.01-t6l 3 dvodai csoportonként 1 f6 pedagdgiai asszisztens 2 -

Forrds: Onkormanyzati adatgy(ijtés

’

A Roézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda adatai nem 4allnak a

rendelkezésiinkre. '




4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Harom Szirom Ovoda

Helyhidny miatt elutasitott gyermekek Fé Ebbo6l hatranyos / halmozottan hatranyos
szama 0 helyzett

2008. 0 0
2009. "9 0
2010. 16 0
2011. - 15 b 2 W
2012. 11 RN .
2013. | 4! i ol
2014 - _i__ ﬂ _ : B 0

Forras: Onkormanyzati adatgyijtés

Aranykapu Ovoda

Helyhidany miatt elutasitott gyermekek Fé Ebbél hatranyos / halmozottan hatranyos
szama i . helyzetl

2008. | 0 0
2009. - 3 3
12010, 16 | 16
12011. 10 | 10
12012. | | 3] 3
| 2013. . | 0 ' - 0
T2014 | o 0

Forras: Onkorményzati adatgyjtés
Az Aranykapu Ovodaban csokkent az elutasitott gyermekek szama, 2013-ban és
2014-ben egyetlen gyermeket sem- kellett elutasitani. A korabbi években

elutasitott gyermekek mindegyike halmozottan hatranyos helyzet volt.

Szivarvany Ovoda

Ebbdl
hatranyos /
Helyhidny miatt elutasitott gyermekek szima . Fo halmozottan
hatranyos
helyzetii
2008. 8 4
2009. 0 0
2010. 0 0
2011. 0 0




2012.

2013.

2014

Forras: 6nk0rményzati adatgyujtés

A Szivéarvany Ovodaban legutoljara 2008-ban utasitottak el gyermeket, ekkor az elutasitottak
fele hatranyos/ halmozottan hatranyos helyzetl volt. Ezt koveté években az Ovoda minden

gyereket tudott fogadni.

A Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola €s Ovoda adatai nem allnak a

rendelkezésiinkre.

4.4.3. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

i ; Ovodai B %G Ovodai Ovodéba Ovodai
feves ko gyermek- ,OYOdal feladat- beirt gyogypedagog
g_yen’nekek csoportok femh,elye ellatasi gyermekek | iai csoportok
i o szama | Kezinn helyek szama szama szama
2008 808 23 532 6 609 0
2009 768 23 534 6 605 0
2010 784 23 532 6 605 0
2011 753 23 550 6 615 0
2012 729 23 550 6 615 0
2013 751 20 . 467 3 499 0
2014 n.a. 20 500 3 472 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzatl adatgyujtes

A tablazat altal vizsgalt idoszakban nem valtozott az 6vodai csoportok szama, az 6vodai
féréhelyek szama és a beiratott gyermekek szama viszont névekedett. Ovodai
gyogypedagogiai csoport Hajdithadhazon nem mukdodik.

A 2013 - 2014. évi adatok az Onkormanyzati fenntartasi Ovodak adatait

tartalmazzak.

4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele

Harom Szirom Ovoda

2012-2013. év

éves

éves | éves

éves | éves

()sszesen

Székhely

Az intézménybe beiratott gyermekek
létszama (oktdberi statisztikai 1étszam)

11

15 10

12 1

49

Mas telepiilésrol bejard gyermekek
1étszama

| Az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidanyzott gyermekek
szama (az adott évbol eltelt idészakra
vetitetten)

18

A beiratott gyermekek koziil a

10

hatranyos helyzettiek 1étszama (HH)




A beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetiiek
1étszama (HHH)

26+116
8éves

Tagévoda

Az intézménybe beiratott gyermekek
1étszama (oktoberi statisztikai Iétszam)

12

16

15

20

(S9]

65

Mas telepiilésrol bejard gyermekek
létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghalad6an hianyzott gyermekek
szama (az adott évbél eltelt idoszakra
vetitetten)

22

A beiratott gyermekek koziil a
hatranyos helyzettek létszama (HH)

20

A beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzetliek
létszama (HHH)

11

344216
8éves

Tagovoda — Poroszlay kerti 6voda

Az intézménybe beiratott gyermekek
létszama (oktoberi statisztikai létszam)

11

16

14

52

Mas telepiilésrol bejard gyermekek
létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbol eltelt idoszakra
vetitetten)

15-

beiratott gyermekek koziil a hatranyos
helyzettiek létszama (HH)

12+116
8éves

A beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hatranyos helyzettiek
létszama (HHH)

234216 8
éves

2014-2015. év

éves

éves

éves

éves

Osszesen

Székhely

Az intézménybe beiratott gyermekek
1étszama (oktdberi statisztikai 1étszam)

33

48

46

34

161

Mas telepiilésrol bejaré gyermekek
létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladoan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbol eltelt idoszakra
vetitetten) _

A beiratott gyermekek koziil a
hatranyos helyzetiiek létszama (HH)

141

A beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hétranyos helyzetiick
létszama (HHH)

87

Forras: Onkormanyzati adatgyijtés




2012-2013. évben:

A székhelyre jaré gyermekek 55 %-a HHH, 20 %-k HH-s gyermek. A gyermekek 36 %-a
hianyzik 20 %-ot meghaladéan.

Az 1. tagévoddba jaré gyermekek 55 %-a HHH, 30,7 %-k HH-s gyermek. A gyermekek 33.8
%-a hianyzik 20 %-ot meghaladdan. '

A Poroszlay kerti évodaba jaré gyermekek 48 %-a HHH. 25 %-k HH-s gyermek. A
gyermekek 28,8 %-a hianyzik 20 %-ot meghaladoan.

A székhelyre és az 1. tagbvoddba beiratkozott gyermekekhez képest ugyanolyan aranyban
vannak a HHH gyermekek. A beiratkozott gyermekek szamahoz képest a Poroszlay kerti
- tagdévodaban vannak a legkisebb aranyban a HHH gyerekek.

2014-2015. évben:
A Héarom Szirom Ovodaba jaro gyermekek 87,5 %-a HH-s, 54 %-a HHH-s gyermek.

Aranykapu Ovoda

2012-2013. év 3 4 5 6 7 a
éves | éves | éves | éves | éves | Osszese
n
Székhely
Az intézménybe beiratott gyermekek 23 38 64 29 4 158
létszama (oktoberi statisztikai 1étszam)
Mas teleptilésrdl bejaro gyermekek 0 0 0 0 0 0
‘1étszama '
Az intézménybe beiratott, 20%-ot 7 21 15 21 4 68
meghaladodan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbol eltelt idoszakra
vetitetten)
A beiratott gyermekek koziil a hatranyos 6 8 10 2 0 26
helyzettek létszama (HH)
A beiratott gyermekek koziil a 22 34 38 22 1 117
halmozottan hatranyos helyzetiiek
létszama (HHH)
2014-2015. év 3 4éves | 5 | 6éves 7
- éves éve éves | Osszese
Székhely S _ n
Az intézménybe befratott gyermekek 32 38 36 28 0 140
létszama (oktoberi statisztikai 1étszam) ;
Mas telepiilésrol bejard gyermekek 0 0 0 0 0 0
1étszama '
Az intézménybe beiratott, 20%-ot 13 17 9 15 | 55
meghaladdan hianyzott gyermekek ;
szama (az adott évbol eltelt idészakra
vetitetten)
A beiratott gyermekek koziil a hatranyos | 28 27 24 24 4 129
helyzetiiek létszama (HH)
A beiratott gyermekek koziil a 21 35 31 28 3 106
halmozottan hatranyos helyzettiek
Iétszama (HHH)

Forras: Onkorményzati adatgytijtés




2014-ben az intézménybe beiratott gyermekek 75,7 %-a HHH, 92 %-a HH. A beiratott
gyermekek 39 %-a hidnyzott 20 %-ot meghaladéan az 6vodabol.

Szivarvany Ovoda

2012-2013, év 3 4 5 6 7 P
' éves | éves | éves | éves | éves | Osszese

n

Székhely -
Az intézménybe beiratott gyermekek 27 43 62 50 5 187
létszama (oktoberi statisztikai 1étszam)
Mas telepiilésrol bejaro gyermekek
létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot 14 14 27 17 1 73
meghaladdan hianyzott gyermekek
szama (az adott évbol eltelt idoszakra
vetitetten)

A beiratott gyermekek koziil a hatranyos 8 17 | 26 20 2 13
helyzetiiek létszama (HH)

A beiratott gyermekek koziil a 19 26 31 28 3 107
halmozottan hatranyos helyzettiek
létszama (HHH)

2014-2015. év

Székhely

Az intézménybe beiratott gyermekek 29 49 48 | 34 9 162
létszama (oktoberi statisztikai 1étszam) ‘

Mas telepiilésrol bejard gyermekek
létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot 3 5 11 5 - 24

meghaladodan hianyzott gyermekek : :

szama (az adott évbol eltelt idészakra
vetitetten)

A beiratott gyermekek koziil a hatranyos P 6 8 5 1 27
helyzetliek 1étszama (HH)

A beiratott gyermekek koziil a 21 42 38 29 1 131
halmozottan hatranyos helyzetliek
1étszama (HHH)

Forras: Onkormanyzati adatgyfijtés

A Szivarvany Ovodéhan a 2012/2013. nevelési évhen az intézménybe beiratott gyermekek 57
%-a HHH, a gyermekek 39 %-a HH volt. A 20 %-ot meghaladdan hianyzott gyermekek
szama megegyezett a HH gyermekek szamaval. A legnagyobb aranyban az 5 éves gyermekek
iratkoztak be az 6vodaba.

A 2014/2015. nevelési évben az intézménybe beiratott gyermekek 16.6 %-a HH-s, 80.86 %-a
HHH-s. A legnagyobb aranyban a 4 éves gyermekek iratkoztak be.

A Rozsai Tivadar Reformatus Altaldnos Iskola és Ovoda adatai nem allnak a
rendelkezésiinkre. '



4.4.5. szamu tablazat - A hatranyos és halmozottan

gyermekek ellatasa

Harom Szirom Ovoda

hatranyos

helyzetii

2012-2013. év

évesnél idosebb gyermekek
(ped. Szakszolgalat
véleménnyel)

Székhely
i beiratott az fejleszti beiratott az intézménybe fejleszto
hatranyos | intézménybe | foglalkozdsban | halmozottan | beiratott, 20%- | foglalkozisban
helyzetii beiratott, részesiilé héitrinyos ot részesiilé
oyermekek 20%-ot hatranyos helyzetii meghaladoan halmozottan
létszama meghaladoan helyzetii gyermekek hidnyzott haiminy?s
hidnyzott gyermekek létszama halmozottan helyzetii
hatrinyos szama hatrinyos gyermekek
helyzetii helyzetii szdma
gyermekek gyermekek
szama (az sziama (az adott
adott évbol évhdl eltelt
eltelt idoszakra
iddszakra vetitetten)
: vetitetten)
Margaréta csoport 7
Rakéta csoport 3
Osszesen: 10
A csoportok Gsszlétszamabol a6 | 3
évesnél idésebb gyermekek
A csoportok dsszlétszamabola 7 | -
“évesnél idésebb gyermekek
(ped. szakszolgalat
véleménnyel)
Tagovoda (Teplomkerti 6voda)
Mokus Csoport 7 - - 13 8 -
Mazsola csoport i} 1 . 12 4 -
Maci csoport 7 2 - 11 5 -
sszesen: 20 3 - 36 17 -
A csoportok ﬁsézlétszamabél a6 | 4 - - 11 - -
évesnél idosebb gyermekek
A csoportok Osszlétszamabol a 7 - - - 2 - -
¢vesnél idosebb gyermekek
(ped. szakszolgalat
véleménnyel)
Tagdvoda (Poroszlay kerti
ovoda)
Alma csoport 6 1 “ 14 6 N
Tulipan csoport 7 2 - 11 4 3
Osszesen:. 13 3 - 25 10 E
A csoportok dsszlétszamabol a 6 | 2 - 7 - -
évesnél idésebb gyermekek
A csoportok dsszlétszamabol a7 | 1 - - 2 - -

Harom Szirom Ovoda

2014-2015. év
Székhely _
az fejlesztd beiratost az intézménybe fejlesztd
beiratott intézménybe | foglalkozdsban Ralivoastian beiratott, 20%- | foglalkozdsban
hitrinyos beiratott, részesiild hatrényos ot részesiilé
helyzetii 20%-ot hitrinyos hely?e-ti.i meghaladdan halmozottan
gyermekek | meghaladdan helyzetii g\wm‘c W, hidnyzott hatrinyos
létszama hidnyzott gyermekek “Veterkun halmozottan helyzetii
hitrinyos szama i hatrinyos gyermekek




helyzetii helyzetii szdma
gyermekek i gyermekek
szdma (az szama (az adott
adott évbil évbiil eltelt
eltelt iddszakra

iddszakra : vetitetten)
vetitetten)

Csoport] Margaréta 5 16

Csoport 2 Rakéta 6 12

Csoport 3 Mokus 6 i 16

Csoport 4 Mazsola 13 9

Csoport 5 Maci 11 11

Csoport 6 Alma 11 10

Csoport 7 Tulipin 7 i 13

Osszesen 59 87

A csoportok dsszlétszamabol a 6

évesnél idosebb gyermekek 34

A csoportok dsszlétszamabol a 7

évesnél idosebb gyermekek

(ped. Szakszolgalat g

véleménnyel) 3

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

Aranykapu Ovoda

T

Székhely
az intézménybe ; . .
beiratott, 20%-ot * ~ Az mtézmér;ybe fejlesztd
fejlesztd beiratott, 20%-ot
meghaladoan beiratott foglalkozdsban
beiratott TE foglalkozdsban meghaladéan
hidanyzott halmozottan T részesiilé
hatrinyos részesiilo hidnyzott
P hatrinyos hitrinyos halmozottan
helyzetii L hitrinyos e halmozottan
helyzetii . helyzetii S " hitranyos
gyermekek crtekek s helyzetii et ool hatrinyos helyzeti helvzotii
létszdma FARIpeHE AR gsyermekek gyerme gyermekek szima (az y
i (az adott évbdl T létszama ) oy gyermekek
i By szima adott évbol eltelt
eltelt idoszakra S szdma
idoszakra vetitetten)
vetitetten) [

Csoportl 5 ] 1 19 6 19
Csoport 2 5 | 2 16 8 16
Csoport 3 3 3 3 17 14 17
Csoport 4 4 1 0 22 10 22
Csoport 5 2 0 0 22 9 22
Csoport 6 5 2 0 22 12 22
Osszesen 24 10 6 118 59 118
A usuputluk
dsszlétszamabol a 6
évesnél idGsebb
gyermekek 20 9 3 41 22 44
A csoportok
Osszlétszamabol a 7
évesiél idGsebb
oyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

2014/2015. év

Székhely

Csoport |

Csoport 2 21 13 1 17 12 . 17+
Csoport 3 18 8 9 16 : 8 16
Csoport 4 23 0 23 18 6 18
Csoport 5 25 5 8 20 3 20




Csoport 6 20 7 3 17 7 17
Osszesen 129 48 51 _ 106 51, 106
A csoportok

osszIétszamabol a 6
évesnél idosebb . .
gyermekek 24 5 24 28 15
A csoportok
vsszlétszamabol a 7
évesnél idosebb
gyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel) 6 0 6 5 0

Forras: Onkorményzati adatgy(ijtés

28

Szivarvany Ovoda

az intézménybe : R
befratott, 20%-ot | oo oo Jrimepenybe | feiiesds
meghaladéan } beiratott : foglalkozdsban
beiratott hidnyzott foglalkozdsban et meghaladdan részesiilé
hatrinyos Y részesiilo hidnyzott
hatrinyos héatrinyos halmozottan
helyzetii hitrinyos : halmozottan
helyzetii helyzetii = hatranyos
gyermekek helyzetii hatrianyos helyzetii
létszama gyecmekek szt gyermekek gyermekek gyermekek szdma (az hebyeetd
(az adott évbil létszama dott évbal eltelt gyermekek
Itelt idGszakra i | SOSFEVROLE szdma
£ vetitetten) idészakra vetitetten)
Csoport| 8 | 15
Csoport 2 13 8 g 2 12
Csoport 3 11 1 15
Csoport 4 13 3 13
Csoport 5 11 4 .13 16
Csoport 6 8 3 ' 18
Csoport 7 9 2 1 18
Osszesen 73 21 7 107
A csoportok
dsszlétszamabol a 6
évesnél idésebb
gyermekek 2 4 - 2 3 | 3
A csoportok
dsszlétszamabol a 7
evesnél idosebb
gyermekek (ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Csep_urll 3 1 1 21 5 17
Csoport 2 " 1 2 16 2 13
Csoport 3 3 - | 20 3 13
Csoport 4 ) 6 1 2 18 - I.3
Csoport 5 g , I tloy- 4 14
Csoport 6 3 1 | 18 4 . 16
Csoport 7 5 i 1 2 17 | -18
Osszesen 27 : 5 10 131 19 104

A csoportok
osszlétszamabol a 6
evesneél 1dosebb

gyermekek 1 1




A csoportok
Osszlétszamabol a 7
évesnél idbsebb
gyermekek (ped.
szakszolgdlat
véleménnyel)

Forras: Onkormanyzati adatgyijtés

A Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda adatai nem allnak a
rendelkezésiinkre. :
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Integralt felkészités Pedagégiai Rendszere (IPR)

2011 szeptemberétdl a halmozottan hatranyos helyzetti gyermekek a képesség-kibontakoztato,
integracios felkészitéséhez, valamint az dvodai fejlesztd program szervezéséhez palyézat utjan
igényelt tiamogatasokbol az oktatési esélyegyenléséget biztositottuk.

A program keretén beliil elkésziilt az intézmények helyzetelemzése, valamint a HHH gyermekek
szamara bedvodazasi programot készitettiink. A gyermekeknél bevezetésre keriilt a DIFER-mérés,
korszerii 6vodapedagogiai modszerek, technikak keriiltek bevezetésre. A zovodak szorosabb
egytittmikodést alakitottak ki az 6vodan kiviili szervezetekkel: mint pl. gyermekjoléti, csaladsegitd
szolgalat, védoénéi halézat, szakmai szolgaltatok, cigany kisebbségi onkorméanyzat, civil
szervezetek. '

Az 6vodakban nagyon magas a HH-s és HHH-s gyermekek ardnya. Az SNI-s és BTMN-es,
fogyatékos és kiemelt figyelmet igénylé gyermekek szaméra a varos intézményeiben biztositott az
ellatds, amennyiben integralt nevelésiik lehetséges.

Integracios €s képesség-kibontakoztaté felkészitésben csak az onkormanyzati 6vodak vesznek részt.

4.4.7. szamu tablazat - IPR

Gyermekek létszama

OM azonosito6 Intézmény neve 2010/2011 | 2011/2012 \ 2012/2013 \ 2013/2014
_ Integricios, képesség-kibontakoztato tamogatas
030842 Aranykapu Ovoda 67 77 114 114
030839 Harom Szirom 75 93 -
Ovoda
030846 Szivarvany Ovoda 106 106 106 114
Forras: Onkorményzati adatgyijtés
4.4.8. szamu tablizat - Altaldnos iskoldban tanulék sz4dma
Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos iz
évfolyamon tanulok évfolyamon tanulok iskolasok nEllPkOZl,S '
szama szama szama piienacymn
o o 6 f6 %
2010/2011 776 760 1536 768 50
2011/2012 809 743 1552 832 | 53,6
2012/2013 786 725 1511 735 | 48.6

Forrds: Forras: Onkorményzati adatgyiijtés

Hajduhadhézon az 1-4. ¢vfolyamon tanulé gyermekek létszama magasabb az 5-8 évfolyamon
tanuld gyermekek szamanal. A napkdzis tanuldk szama 50 % koriili értékeket mutat.

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI

Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos -
| i e ; : : napkozis
évfolyamon tanulok évfolyamon tanulok 1skolasok S
: x , tanulok szama
szama szama szama
o o o fo %
2013/2014 602 604 1206 85 7
2014/2015 582 569 1151 83 7.2

Forras: Forras: Onkormanyzati adatgyijtés




4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
altalanos iskolai osztalyok altalanos iskolai osztélyok szama a ;esll; 31;1_
szama gyogypedagogiai oktatasban ellétdsi
helyek szdma
1-4 5-8 5 1-4 5-8 .
¢vfolyamon | évfolyamon Sercesl ¢violyamon | évfolyamon nSRRaRen db
2010/2011 28 27 55 3 4 7 3
2011/2012 28 25 69 3 4 7 3
2012/2013 29 25 54 2 4 6 3
Forras: Onkormanyzati adatgyfijtés
Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldanos Iskola és AMI
altalanos
altalanos iskolai osztalyok altalanos iskolai osztalyok szama a ;esll; (leaatl-
szama gyogypedagogiai oktatdsban ellatasi
helyek szama
1-4 5-8 Mgl nie 1-4 5-8 s ]
¢vfolyamon | évfolyamon | ¢vfolyamon | évfolyamon vsspesel db
2013/2014 29 26 55 2 4 6 3
2014/2015 29 26 55 2 4 6 3

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.10. szamu tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras

A helyben €16 6sszes
Létszam (f6) | gyerekhez képest az
\ aranyuk
A telepiilésen €16 altalanos iskolas korti gyermekek 1841
létszama
Mas telepiilésrol bejaro altalanos iskolasok Z 0,1 %
Mas telepiilésrél bejard hh gyerckek 1 0,05 %
Mas telepiilésrol bejard hhh gyerekek 0 0 %
Mas telepiilésre eljaro dltalanos iskoldsok n.a. 1.3,
Mas telepiilésre eljaro hh gyerekek n.a. n.a.
Mas telepiilésre eljaro hhh gyerekek .4, L
Altalanos iskolas kortiak koziil a hh gyerekek 1283 ° 69.6 %
Altaldnos iskolas kortiak koziil a hhh gyerekek 982 53,3 %

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok - 2013. év

Nem jellemz6, hogy Hajdthadhédzra bejarnanak a gyerekek. A mas telepiilésre eljaré gyermekek
szamara vonatkozo6an nem allnak rendelkezésiinkre adatok, de az altalanos iskolds koru gyermekek
szamabol illetve a telepiilésen altalanos iskolaba jaro gyermekek szamanak kiilonbozetébol arra




lehet kovetkeztetni, hogy kériilbeliil 330 gyermek jarhat 4t elsésorban a szomszédos telepiilések,
Téglas és Bocskaikert 4ltalanos iskolaiba.

A Hajduhadhazon mik6dé Foldi Janos Kéttannyelvii Altalanos Iskola és Alapfoku

Miivészetoktatasi Intézmény, valamint a Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda
felvételi korzete az egész telepiilés teriiletére kiterjed.

4.4.11. szamu tablazat - Iskola személyi feltételek

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI

: Fo Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végzo tanitd 60 0
Szaktanitast végz0 tanitok szama 6 0
Szaktanitast végz0 tanarok szama 59 0
Gyogypedagdgusok 1étszama 10 0
Gyermekvédelmi felelos ; 2 0
Iskolaorvos , 0 0
Iskolapszichologus : : 0 0
Kisegité személyzet 54 0

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntart6i, tankeriileti adatok (2013. év)

2014/2015. tanévben
F6 Hidnyzo létszam

Nem szaktanitast végzo tanitd 51 0
Szaktanitast végz0 tanitok szama 28 0
Szaktanitast végz0 tanarok szama 51 1
Gyogypedagogusok létszama 6 4
Gyermekvédelmi felelos 1

Iskolaorvos 0
Iskolapszichologus 1/5 2
Kisegit6 személyzet 9 6

Forras: Onkormanyzati és intézmény fenntartoi, tankeriileti adatok

4.4.12. szamu tablizat - A 8. évlvlyamot eredményesen befejezettek a nappali
oktatasban

8. évfolyamot credményesen belejezellek szama / ardnya a nappali rendszerG
oktatasban
F6 / %
2010/2011 170 98.8
2011/2012 145 100
2012/2013 135 100
2013/2014 i 136 - - 99

Forras: TeIR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgiltatasok (pl. iskoldara/évodara juté
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)



Ovodikra vonatkozé adatok

A varosi 6vodakban kinevezett gyogypedagdgusi allas nincs. Az Aranykapu Ovodaban a
pedagogust, mint 6raadot alkalmazzak 2010-t6] heti 4 6raban. Az 6voda 11 Ovodapedagogusa
koziil 5 6 fejlesztépedagogusi végzettséggel is rendelkezik, akik csoporton beliil heti 3 6raban
tartanak fejleszto foglalkozést a gyermekeknek.

4.4.13. szam tablazat - Az Aranykapu Ovodaban integraltan nevelt SNI-s

oyermekek szama:
Gyermekek szama

2010/11. : 516
2011/12. - 316
201208y, 56
Sy 8 £
2045 516

Forras Onkormanyzati adatgyujtes

4.4.14. szamu tablizat - Fejleszto foglalkozasban részt vevé gyermekek szdama az Aranykapu
Ovodiban

Foglalkozis megnevezése 2011/12. 2012/13. 2013/14. 2014/15.
tanév tanév tanév tanév
42 16 45 16 46 16 36 16
Nevelésx Tan_ csado altal
szervezett fejleszté " 116 2 6 0 f6 0f6
__gglal’kczais
::_l)lffe;renclalt fej lesztésben
i voul pyermehak 77 16 121 16 114 fq 114 16
Gy_('_)gyte_s'_ifnevelés 20 6 23 16 34 £6 21 16

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

A 2012/13-as tanévtél tovabba utaz6 szurdopedagdgus foglalkozik az Aranykapu Ovoda 1 £6
hallassértlt gyermekével.

A Szivarvany Ovodéaban a 2012/2013. nevelési évben nem volt sajatos nevelési igényli gyermek,
Az 6voddban 3 (6 [ejleszté pedagogus van. Az Gvoda 55 gyermeke logopédiai foglalkozason, 40
gyermek gyogytestnevelésen vett részt.

A Szivarvany Ovodaban integraltan nevelt SNI-s gyermekek szima

2013/14 ' 0 &
2014/15. | 418

A Szivarvany Ovodiaban fejleszto foglalkozisban részt vevé gyermekek szima
Foglalkozis megnevezése 2013/14. tanév 2014/15. tanév

Logopédiai foglalkozas




0 f6 10 6

016 06

16 f6 11 f6

A Harom Szirom Ovodaban 2012/2013. nevelési évben 48 gyermek részesiilt gydgytestnevelésben, 55
gyermek logopédia foglalkozasban. Az intézményben nincs gyogypedagogus. A 2013/2014. nevelési évben
47 gyermek vett részt logopédiai foglalkozason, 39 gyermek gydgytestnevelésen. A 2014/2015. nevelési
évben 44 gyermek logopédiai foglalkozason, 10 6 differencialt fejlesztésben és 36 gyermek
gyogytestnevelésen vesz részt.

A Roézsai Tivadar Reformatus Altalénos Iskola és Ovoda adatai nem 4llnak rendelkezésiinkre.
Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészetoktatasi Intézmény

2013. év:
Sajatos nevelési igényi tanulok:- kiilon osztalyban tanulo: 86 16
- integraltan, normél tantervii osztalyban : 19 gyerek
Beilleszkedési- tanulisi- magatartasi zavaros tanulé: 202 £6, koziilik 3H-s 158£6 (tanév végi
létszam)
- Tehetséges tanulék: - valamilyen sportagbol (motorikus készsége kiemelked6) 150

- ének és zenemiivészeti agban 160

- képzémiivészetbol 110

- magyar ¢s idegen nyelvbol 98

- matematika 16

Az intézmény sajatos nevelési igényi tanuloi koziil 86 £6 enyhe értelmi fogyatékos. Ok szakért6i
bizottsag altal kiadott szakvélemény alapjéan kertiltek osztalyba soroldsra, ahol specialis tantery
alapjan gyogypedagogusok tanitjak 6ket.

A beintegralt SNI-s tanulok mozgasszervi, érzékszervi és enyhe értelmi fogyatékos
szakvéleménnyel rendelkeznek. Fejlesztésiik rehabilitacios és fejlesztd 10gialkozasok0n torténik,
egyéni fejlesztési terv alapjan.

A hatranyos helyzet tanulok szama: 1152[6, a tanulok 91%-a, ebbdl halmozottan hatranyos
helyzeti 932 6, 74%.

Alacsonyabb létszamu osztalyokban probaljék a hatranyukat kompenzalni, korrepetalasokkal,
egyéni €s kiscsoportos fejlesztéssel. A Macika §szténdij palyazat keretében jelenleg tébb mint 100
tanul6 mentortandrok segitségével késziil tovabbtanulésra.

Az intézményben nincs iskolapszichologus. A gyogypedagégusok szama 8 6. munkajukat 4
gyogypedagdgiai asszisztens segiti.

2014. év:

Az oktatasi intézményben a beintegralt SNI-s tanulok szdma 28 £6. A beilleszkedési-tanulasi-
magatartasi zavaros tanulok szama 258 £6. A tehetséges tanulok szama jelenleg 350 6.

Az intézményben van iskolapszichologus (1/5 £6), 6 gyogypedagobus (a tagozaton hianyzik 3 {0) és
4 gyogypedagdgiai asszisztens.

- ¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregicio



Sem hatranyos megkiilonbdztetésrol, sem jogellenes elkiilonitésrdl nincs informacionk. A
Hajduhadhdzon miikdo ovodak és iskolak a gyermekek érdekeit és esélyegyenldségét tartjak szem
elétt, egyiittmiikodnek egymassal és a Hajdthadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoletl
Szolgélattal.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvi Altalanos Iskola és Alapfokt Mivészetoktatasi Intézmény
feladat-ellatasi helyei kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
nincs eltérés.

A Rozsai Tivadar Reformétus Altalanos Iskola és Ovoda adatai nem 4llnak a rendelkezésiinkre.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Hétranykompenzalo juttatas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény és dvodaztatasi tamogatas.
A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilé gyermekek ingyenes étkezésre, tankényvre
jogosultak, a tartésan beteg gyermekek pedig 50%-os tamogatasi 1nten21tasu étkezésre és
tankonyvre.

A Hajduhadhdzi Mikrotérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irodaja a hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen folyamatosan szervez esetmegbeszéléseket, amennyiben a
csaladgondozok a gyermek veszélyeztetettségét allapitjdk meg. Az esetmegbeszélések célcsoportja
a gyermekjoléti szolgélat nyilvantartasaban szerepeld hatranyos helyzetii elhanyagolt,
vesz€lyeztetett kiskoruak és csaladjaik.

Az esetmegbeszélések egyik formdja az esetkonferencia, amely soran a gyermekkel kapcsolatba
keriil6 valamennyi szervezet képvisel6je jelen van.

A csaladgondozok a napi munkavégzésiik soran folyamatosan figyelemmel kisérik a gyermekek
helyzetét a csaladokban. A szocialis munka eszkdzeivel és modszereivel segitik a csaladokat abban,
hogy a gyermekek biztonsagos, rendezett csaladi koriilmények kozott élhessenek.

Az esetmegbeszélések dsszehivasara leggyakrabban az iskolai élettel 6sszefiiggd sikertelenségek
(pl.: igazolatlan mulasztas, iskolaelhagyasa, tankételezettség teljesitése, beilleszkedési- tanulési-
magatartaszavar, stb) miatt kertilt sor. Ezen alkalmakkor a jelen 1évé szakemberek és a csaladtagok
kozosen készitenek cselekvési tervet az iskolai elémenetellel kapcsolatos problémak megoldasa
¢rdekében.

A csaladgondozdk napi munkavégzésiik soran is nagy hangsulyt fektetnek annak tudatositaséra,
hogy a mobilitas egyik lehetséges tutja az iskolai tanulmanyok folytatasa és sikeres befejezése. A
csaladokban, amelyekkel a csaladgondozok dolgoznak, meggyengiilt az iskolarendszerben
megszerezheté tudas, mint érték szerepe. Onmagéban a kéznevelési intézmény nem képes a
lemaradasok kompenzalasara, Az egyik legnehezebb feladat a sziilok meggy6zése arrol, hogy
gyermekeik jovdje szempontjabol kiemelkedéen fontos az iskolai sikeresség, s ehhez nekik
kotelességiik a megfelel6 targyi feltételek és mentalis timogatas biztositasa.

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkn

beazonositott problémak \ fejlesztési lehetoségek
A Gyermekjoléti Szolgalat altal kezelt Eletvezetési, gyermeknevelési technikak
problémak 39 %-a a gyermek sziilo altali tanitasa a gyermekek sziileinek

elhanyagoltsaga




S. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Az 6nkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem
rendelkeznek a gender szempontok és problémék tekintetében. Az onkorményzat nem rendelkezik
gender -szakértelemmel is biré munkatarssal. A nék és férfiak kozotti egyenldség vizsgalatdhoz
azonban a lehet6 legrészletesebb adatok, informaciok sziikségesek az onkormdnyzat tevékenysége
szempontjabol relevans teriileteken és témakorokben.

A nok elleni hitranyos megkiilonboztetést nem mindig kénnyti észrevenni: sokszor maguk a nék —
kiilondsen, ha vezet6 poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrol esik szo,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a nok
altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz is a nemek helyzetére
érzékeny elemzést lehetové tevo adatokat gytjteni (hiszen ezeket még a nagy adatgylijté szervek —
munkaiigyi kézpontok, KSH, APEH vagy OEP —sem kérik kell6 részletességgel), mégis meg kell
probalni a lehetd legpontosabb informaciokat beszerezni.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, de a n6k és férfiak
kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére Kiterjedd egyenldtlenség természetének, okainak
feltardsat és persze felszamoldsat nem irja el6 jogszabaly.

Kapcsolddo jogszabalyok:
- Magyarorszag alaptorvénye XV. Cikke:
. (1) A torvény eldtt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.
(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek bdarmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossdag, nyelv, vallas, politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel
nélkiil
biztositja.
(3) A nok és a férfiak egyenjoguak.”

- A Munka tiorvénykonyvérél szolo 2012. évi 1. torvény:

W12, § (1) A munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsdaval kapesolathan az egyenl
bandasmod kovetelményét meg kell tartani. E kovetelmény megsértésének orvosldsa
nem jarhat mas munkavallalo jogdanak megsértésével, vagy csorbitdsdaval,

(3) A munka egyenld értékének megdllitdsdndl kiilondsen az elvégzell munka
természelét, minoségél, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzetiséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, fe!eiosseget a
munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni. "

- Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenloség elémozditisarol sz6l6 2003. évi CXXV.
torvény megfogalmazza a kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés és a kozvetett hatranyos
megkiilonboztetés fogalmat.



Az Eur6pai Uni6 kapesolddd iranyelvei:
- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nokkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehetOségei. valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt modosité 2002/73/EK iranyelv,
- a Tandces 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld banasmoéd elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténéd fokozatos megvaldsitasarol,
- a Tanécs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyenld bandsméd elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben t6rténé megvalésitasarol.

A nok ¢és férfiak kozotti tarsadalmi egyenl6tlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyokerezo,
legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérél a leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel
tamogatott igazsagtalansag. Nem konnyfi fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti egyenldtlenséget —
mint a tdrsadalmi egyenlétlenségeket dltalaban — nem csupan azért érdemes lekiizdeni, mert
igazsagérzetiink, emberi szolidaritas-érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, mert az egyenldtlenség
pazarlas. A tarsadalmi csoportok —igy a férfiak és n6k —kozotti egyenlétlen hatalom-megosztas az
er6forrasok egyenlétlen felhasznalasahoz vezet: a rendelkezésre allo potencialok parlagon
hagyasaval egyenértékd.

Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a problémékkal, elsé és legfontosabb lépésként
¢érzckeny hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, hogy egy sor gazdaségi, szocialis,
gyermekvédelmi, munkatigyi, blinozési, egészségiigyi probléménak nincs megoldasa, ha nem
gender-érzékeny eszkozokkel nytilnak hozzajuk. Az adatok elemzése, az altaluk tiikrozott
tarsadalmi folyamatok feltarasa segit megérteni, hogy a nék és férfiak kozotti egyenlétlenségek —a
latszattal és a gyakran hangoztatott ideologidkkal szemben —nem lelki, nem is biolégiai alapokon
nyugszanak elsdsorban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi természetiik van.

A vérosban talélhatd, noket is foglalkoztato munkahelyek jellemz6en a kozszféra és a szolgaltatasi
szektor.

A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség fobb demografiai adatai nem allnak
teljes kortien a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok). A
gyermekes csalddok gazdaségi aktivitasarol az dnkormanyzat nem rendelkezik adatokkal, ilyen
jellegti felmérés nem késziilt a telepiilésen.

5.1.1. szam tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallalasi

A ) Foglalkoztatottak | Munkanélkiiliek
koruak szama &

férfiak | nok | férfiak | nok |férfiak| nok
2008 4225 4041 n.a. n.a. 1160 822
2009 4188 4035 n.a. n.a. 1007 725
2010 4246 4043 n.a. n.a. 1091 864
2011 4266 4086 n.a. n.a. 1015 848
2012 4277 4107 n.a. n.a. 1269 1056

Forras: TelR és helyi adatgytijtés

A n6k munaker6-piaci hatranya egy Osszetett, nehezen vizsgéalhaté jelenség. A férfiak
és nok Hajduhadhdzon valo foglalkoztatottsdganak mutatdi ravildgitanak arra, hogy a
munkanélkiiliség nagyobb aranyban érinti a férfiakat, mint a ndket. A 2011. év
adatai alapjan a munkavallalasi koru férfiak 23,7 % -a munkanélkiili, a n6k korében
ez az arany 20,7 % -os értéket mutat. A 2012. év adatai alapjan a munkavallalasi kort
férfiak 29,6 % -a munkanélkiili, a nék korében ez az arany 25,7 % -os értéket mutat..



b) n6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
Nincsenek adataink a nék foglalkoztatast segité és képzési programokban vald részvételére
vonatkozoan. /

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

5.1.2. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési
lehetoségei
munkan | g . gilmnéz érettségi | féiskola | egyetem
élkiili | altalanosnal 8 Szaiisknlaly’| - dim
" sl 1 szakmunkads-
nok alacsonyabb | altalanos képizls
szama | Végzettségi p
2008 822 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 725 n.a. n.a. n.a. n.a. - n.a. n.a. n.a.
2010 864 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 848 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 1056 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. (0

Forras: TelR és helyi adatgytijtés

Kifejezetten a ndk iskolai végzettségére vonatkozo adataink nincsenek. Az alacsony iskolai
végzettségl ndk elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezoké.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatss teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nincsen informdaciénk hatranyos megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bélesédei, csalidi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarat munkahelyi megold4sok stb.)

5.2 szami tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyezteteset
segito szolgaltatasok

’ ’ bolesodei férohelyek | mikodo b teivel: |
3évalatti | miksds csaladi YR | férshelyek
ol
szama  |bslesddék napkozik | o\ ezikben| OSSZesen
S7Aama
atelepiilésen | g74ma [Bnkor- egyéb
manyzati
2008 591 1 0 20 16 0 0 20
2009 573 1 0 20 16 0 0 20
0 20 16 0
2010 550 1 2010.12.01- 0 24
t6l 24 16
2011 559 1 0 24 16 0 0 24
24 16
2012.04.01.-
2012 573 1 0 151 4865 &g 0 0 62
14 {6
2013 598 | 0 48+14 0 0 62




Forras: Helyi adatgytijtés

A n6k foglalkoztatasat gatlo legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok
¢s felelosségek altalaban egyoldaluan a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a n6k
csaladon beliili tulterheltségérél.

Hajduhadhdzon egy béleséde, a Hajduhadhézi Mikrotérségi Bolesdde mitkadik (tarsuldsi
fenntartasban). A korabbi években nagy gondot jelentett a folyamatos féréhelyhiany, azonban egy
sikeres Eurdpai Unids pélyazatnak (EAOP 4.1.3/B-09-2009-0011 Uj bslesdde létrehozasa
Hajdhadhézon) kszonhetéen az Onkorményzat megoldotta ezt a problémat. 2012-ben 4tadasra
kertilt 1 uj bolesédeépiilet foz6konyhaval, amelyben 48 bolesidei féréhelyet tudunk biztositani az
eddigi 20 bolcsddei férdhely helyett. Az uj bolesédében szamos Gj szolgaltatast (pl.: idészakos
gyermekfeliigyelet, jatszocsoport stb.) ny(jtunk, illetve naponta tébb mint, 8 6rs nyitva tartast
biztositunk. A hétranyos helyzetii gyermekek nevelését segitendé szakmai segitéket is alkalmazunk,
illetve az akadalymentesités révén fogyatékkal él6k szamara is megkozelithetd és bejarhatd az
intézmény.

A Hajduhadhézi Mikrotérségi Bolesode Hajduhadhézi Telephelye 2014. augusztus 31-ig miikodott.
A bolesddei ellatas 2014. szeptember 1-jét6] a 48 férdhelyes székhely intézményben torténik.

Hajduhadhazon jelenleg nem mikédik csaladi napkozi.

Hajduhadhézon harom énkormanyzati fenntartasu és egy egyhézi fenntartast 6voda miikodik, -
maximalis kihasznaltsaggal.

A Viros vezetése mar korabban is felismerte egy 0j 6voda épitésének sziikségességét, ezért az Uj
Széchenyi Terv Eszak-Alfoldi Operativ Program tamogatési rendszeréhez “Harom Szirom Ovoda
épitése Hajduhadhazon” cimmel benytjtotta EAOP-4.1.1/A-11-2012-0014 jeld palyazatat. A

- palyazatot a Regionalis Operativ Program Iranyit6 Hatosdg vezetdje 199.630.688,-Ft dsszegii
tamogatasra érdemesnek itélte. Az 0j 6voda 2014 marciusaban megépiilt, a gyerekek a 2014/2015.
nevelési év kezdetén vehették birtokba az (j épiiletet.

A Hérom Szirom Ovoda Uj épiilete a Bajcsy-Zsilinszky utca elején, a Poroszlay Kiria helyén épiilt.
Az épiilet érdekes épitészeti megoldassal egy kor alaku folyosoval lelni koriil a telek kozepén
taldlhato védett tiszafat. Az 6voda épiiletében 6t csoportszoba és egy tornaterem is helyet kapott.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozss teriilete



3.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

védéndk szama | 02 koigz’ltllniyermekek atlagos gyermekszdm védénénként
2008 6 790 131
2009 7 07 108
2010 8 758 95
2011 8 745 93
2012 8 . 744 93
2013 8 788 98

Forras: TelR és helyi adatgyfijtés

Hajduhadhazon 6 teriileti védéno és 2 iskolavédénd van. A fogamzasszabalyozas és szexualitas
gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit. Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a
kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositdsaban. A gyerekek szexudlis felvilagositasat célzo
programok, tanérak mar az altalanos iskolaban megkezdédnek, majd a kozépiskolakban
folytatodnak; osztalyfonéki, bioldgia d6ra keretében eléadast tartanak az iskolavédénok. A
felvilagosité eloadasok ellenére a csaladsegitoé és gyermekjoléti szolgalat munkatérsai, valamint a
védondk gyakran talalkoznak olyan esetekkel, amikor a gyermekkort maga is gyermeket var.
(2014-ben 6 6 gyermekkori varandos volt, a 14-18 évesek kozott sokkal tobb, 4tlagosan 30 f6 egy

évben.)
Ez a kortilmény arra enged kovetkeztetni, hogy a felvilagosité eléadasokra még nagyobb hangsulyt

kell fektetni.

A Védondi Szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét
végzi, hanem feladata a kismama segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ald
tartozo gyermek megfelelé testi és mentalis fejlédésének -biztositasat. Varandos
tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védéndk. A véddénd koordinalja a
terhesség idejének megfelelé vizsgalatok megtorténtét. A védénd otthondban is
meglatogatja a varanddsokat és életvezetési-, lakdsrendezési tanacsokat ad, hogy
megfeleld legyen a csecsemd fogadasa.

A védond kapcsolatban 4ll a csaladdal, a kisgyermeket ell4td intézményekkel és a
gyermekorvossal is. A fenti tablazat adatai bemutatjak, hogy a védéndkre 4tlagosan
mennyi 0-3 éves gyermek jut.

A védonok tapasztalatai alapjan a gondozott varandésok jelents része rossz szocialis.

higiénés, lakas kariilmények kozott él. A fogamzasgatlé modszereket nem ismerik, de ha ismerik
sem alkalmazzak. Eléfordul, hogy sziilés utén egy éven beliil Gjra terhesek lesznek. A terhességek
90 %-a nem elére tervezett, véletleniil megfogant. A terhes n6k nagy része a vizsgélatokra elmegy,
de jellemz6, hogy aki egy gyermekével nem ment el a vizsgalatokra, az nem megy el a késébbi
varandossagok alatt sem.

A védénék mindenkit egyforman téjékoztatnak az esedékes vizsgalatokrol, azok helyérdl, idejérol, a
sziikséges beutalokrol. A varandos tanacsaddson érkezési sorrendben torténik az ellatas.

A gyermekgondozas teriiletén a Hajdlihadhazi Mikrotérségi Csaladsegit6 és Gyermekjoléti
Szolgalat Teriileti Irodaja is segitséget nytjt a csaladoknak.
A Szolgalatnal 2014 majusa 6ta miiksdik a Fiatal anyak klubja, kéthetente csiitortokon

déleldttonként.
A célesoport a mélyszegénységben €16, elsé sorban roma szarmazasu kisgyermeket nevel6 anyak,

akik a telepiilés szegregatumaiban élnek.




A Fiatal anyak klub tematik4ja:

- gyermekgondozas- nevelés;

- a jaték szerepe és jelerossége a gyermekek életében,

- gyermekbetegségek, védooltasok fontossaga,

- meseolvasds, monddkazas, értelmi fejlesztés fontossaga.
- korai sziil6vé vélas nehézségei, tudatos gyermekvallalds,
- kézmiives tevékenységek a csaladban,

- nOk- anyak- munkavallalasa;

- haztartas gazdalkodas, haztartasvezetés,

- csaladi munkamegosztas, csaladon beliili szerepek.

A program megvalositdsaba bevonasra keriilt a helyi Védondi Szolgalat munkatarsa, valamint
ovodapedagogus végzettségli szakember is.

A sziikségletfelmérés idején az intézményi statisztikak figyelembevételével a csaladgondozok
mindennapi tapasztalatai alapjan Ggy tervezték. hogy egy 10-15 fobdl 4ll6 nyitott csoportot
miikodtet a szolgalat. A megval6sitas sordn azonban nyilvanvalova valt, hogy nagyon nehéz a
tervezett [étszamot elérni, és a célcsoport tagjait a programban tartani. A kirekesztettségben €16
fiatal n6k/anyék alulmotivaltak a csoportos foglalkozésokon val6 részvétel irdnt, azonban a program
megismerése utan szivesen vesznek részt a foglalkozasokon, az ott elhangzottakat beépitik
mindennapi gyermeknevelés, haztartasvezetés soran.

A kisgyermekes anydk a klubfoglalkozasokra gyermekeiket is magukkal vihetik, szamukra a
program ideje alatt gyermekfeliigyeletet biztositanak.

A Fiatal anyak Klub miikddésének eddigi tapasztalatai alapjan elmondhato, hogy a
programban tartésan részt vevo anyak csaladi, szocialis koriilményei javultak,
gyermeknevelési ismeretei béviiltek.

A gyermekeik teljes korii ellitdsa soran az itt megszerzett ismereteket tudjik hasznositani,
ezaltal javultak a mélyszegénységben él6 gyermekek egészséges fejlodési feltételei.

A Fiatal anyak klub megvaldsulasat tdimogatta Hajdahadhdz Varos Onkorményzata a Funkciobdvitd
integralt telepiilési fejlesztések Hajduhadhazon cimii EAOP-5.1.1/D-12 kédszamu Funkciob6vitd
integralt telepiilési fejlesztések projekt keretében elkiilonitett Programalap felhasznaldsaval
megvalosul6 Térsas-Jaték Programsorozat keretében. A Gyermekjoléti Szolgélat 2014-ben
Karacsonyi Alkotéhdz cimmel szervezett karacsonyi tinnepséget 13 anya és csaladtagjai részére.
A tudatos gyermekvallalds, és a szexualis uton terjedd betegségek megel6zése érdekében a
Gyermekjoléti Szolgalat programjat 6vszeradomannyal tdmogatta a JPH Trading Kft. (H-2083
Solymar, Hovirag u. 5. sz).

Az Elelmiszerbank Egyesiilet tartos élelmiszer adomannyal jarult hozza a programban résztvevok
mélyszegénység miatti hianyérzetének kompenzalasahoz.

A Magyat Reformatus Szeretetszolgalat Kézhasznti Alapitvany (4026 Debrecen, Hatvan u. 1/a)
Tiszantali kézpontja ruhaadomannyal tdmogatta a raszoruld csaladokat.

A Palanta Sorsfordito Alapitvany (Budapest, Rottenbiller u. 24. szam) kiadvanyaival tette
szinesebbé a csaladok életét, és segilelte a sziilok gyermeknevelési ismereteinek bovitését.

A Foldi Janos Konyvtir, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria helyt ad a ,,Zenebdlesi”-nek, mely
2014. februarban indult, heti rendszerességgel megtartasra keriilo6 Baba-mama zenés program. 2014
junius hénaptol Baba-mama zenés torna vérja az érdeklddo kismamakat. A résztvevok szama
alkalmanként 26 f6.

5.4 A noket éré eréoszak, csaladon beliili erészak



5.4. szamu tablazat - A ndket éré erészak, csaladon beliili erészak

rendorok tényleges
riasztasa csaladi feljelentések birdsagi itélet
viszalyhoz szama
2008  na n.a n.a
2009 n.a n.a n.a
2010 n.a n.a n.a
2011 n.a n.a n.a
2012 70 21 21

Forras: Helyi adatgyijtés

A csaladban, az otthon falai mogott foly6 erészak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran
lathatatlan, ami az aldozat szamara jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szaméra
pedig a segitségnyujtast. Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6tédik
n6 €l vagy €lt valaha olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az
adatot tovabb sulyosbitja, hogy a testi er6szak csak a jéghegy csticsa. A folyamatos lelki erdszakban
€16 nok szdma ennél joval magasabb.

A Hajduhadhdzi Rendérkapitanysagra csaladon beliili erészak miatt 2012-ben 70 bejelentés
érkezett, melyb6l 21 alkalommal ideiglenes megel6z6 tavoltartast rendeltek el. A birosag mind a 21
alkalommal elrendelte a tavoltartast.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

Az anyaotthonok €s a csalddok atmeneti otthonai krizishelyzetben megoldast jelenthetnek azok
szamara, akiknek nincs hova menniiik. Hajduhadhézon anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona nem

talalhato.

Hajduihadhazon lehetdség van a helyettes sziil6i ellatds igénybevételére. A tevékenységet egy 6
latja el a telepiilésen, az elhelyezhet6 gyermekek szama 2.

Hajduhadhazon 2013-ban senki sem vette igénybe a helyettes sziil6i ellatast. Az eddigi
tapasztalatok szerint — probléma esetén — a sziil6k a gyermekek, valamint a csaladok atmeneti
otthonat valasztjak. A helyettes sziil6i ellatas az atmeneti otthonokkal ellentétben helyben 4l
rendelkezésre €s sokat segitene azokon a csaladokon, ahol a sziil6k akadalyoztatdsuk (pl.: korhazi
kezelés, mtitét) miatt a gyermekek feliigyeletét a rokonok, nagysziilék segitségével nem tudjak
megoldani. Ezzel mellozheté lenne a hatosagi intézkedéssel jaré gyermekvédelmi gondoskodas és a
gyermekeknek iskolat sem kellene valtani, nem szakadnanak el teljesen kornyezetiiktol. -

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

5.6. szami tablazat - A nék szerepe a helyi kozéletben

Képviselotestiil | Varosi birosag és Kizeviilések taciai
ettagja | itlotablak vezetoi | o YOS 1A
Férfi | No Férfi N6 Férfi N6
2008 | 18 6 0 0 0 0
2009 | 18 6 0 0 0 0
2010 |10 i 0 0 0 0
2011 | 10 1 0 0 T B




2012 10 1 0 0 0 0
2013 10 1 0 0 0 0
2014 11 1 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgyiijtés

A Hajduhadhéaz Varos Onkormanyzata képvisel6-testiiletében a 2010. évi helyi 6nkormanyzati

vélasztdsok ota minddsszesen egy né foglal helyet. A korabbi években is a férfiak voltak
tobbségben, de a nok aranya magasabb volt a jelenleginél. A Hajdihadhazi Polgarmesteri Hivatal
Jjegyzbi és aljegyz6i pozicidjat jelenleg ndk tsltik be. A Polgarmesteri Hivatal és a kozoktatési
intézmények is tobbségében néi alkalmazottakat foglalkoztatnak. A Hajduhadhazon miiksdé
ovodak, iskolak, a bélesode, a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat és a Varosgondnoksag
vezetoi pozicidjat jelenleg nok toltik be. A Hajdthadhézi Jarasi Hivatal és a Hajduhadhazi Jarasi
Hivatal Jarasi Munkatigyi Kirendeltségének vezetdi poziciojat férfiak toltik be.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyulé
kezdeményezések '

5.7 szami tablazat - A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
problémak és felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Intézkedesek,
p alyazatol’i, Onkormanyzati Mas al!aml g Civil Osszes
programok szdma a altal timogatott

telepiilésen :
2008 I 1 . = :
2009 0 I 0 Lo 1
3010 0 0 2 L :
2011 0 0 1 o8 1
2012 0 0 0 i .

Forras: Helyi adatgytijtés

A szegény, sokgyermekes csaladokban gyakori minta, hogy a legidésebb lanytestvér feladata a
gyereknevelésben és hazimunkéban valo intenziv részvétel, amely akdr az iskoldba jarasban és
megfeleld teljesitésben is hatraltathatja a lanyt. Ezeknek a ldanyoknak az esélyeit tovabb rontja, ha a
lakohelyen nincs megfelel6 bélesddei/dvodai/iskolai ellatas, illetve ha példaul a sziilok a nyilt
diszkriminacio és szegregacio miatt Gigy dontenek, hogy nem jératjak a gyerekeiket a helyi oktatasi-
gyermekfelligyeleti intézménybe. A szegényebb, alacsonyabb iskolazottsdg csoportok korében,
ugyanis ha a lanyok nem tanulnak szakmat, illetve alacsonyabb presztizsii, kevésbé keresett vagy
rosszabbul fizet$ szakmadk [elé orientalodnak, jelentésen n6 az esélyiik arra, hogy benne ragadnak a
szegénységben, nem tudnak onalléan boldogulni, ¢s tartosan kiszorulnak a munkaeropiacrol.

Specialis helyzetben 1évé nék kiemelt segitése:
Kismamakat, kisgyermeket neveldket
45 év feletti ndket
*Sokgyermekes csaladanyakat
*Gyermekiiket egyediil neveldnok

Megoldasi alternativak:

1. a hatranyos helyzetii csaladok segitése, tdmogatasa. figyelemmel kisérése oly modon, hogy a



csaladban nevelkedd gyerekek helyzetét ne befolyasolja, hogy milyen nemuiek

2. pélyaorientacio, tehetséggondozas, a tovabbtanulds tdmogatisa — a foglalkoztatdsi nemi
szegregacio csokkentése céljabol _

3. olyan tananyagok kifejlesztése és haszndlata, amelyek figyelembe veszik a nemek
esélyegyenldségének szempontjait- helyi tantervben

4. Kkisebbségi, hatranyos helyzetii pedagdgusok, dajkék, stb. (pl. roma n6k) alkalmazésa
szakemberek- pedagdogusok, orvosok, szocialis munkasok, hivatali dolgozdk, stb. érzékenyitése

6. n6i munkaer6-piaci problémék megoldasénak eszkozét jelentik az Eurdpai Unios palyéazatok -
munkahelyteremtd forrasok felkutatasa, képzések. képességfejleszté foglalkozasok szervezése
(pl.: a n6knek egyiitt legyen lehetséges a gyermeknevelés és a munkavallalas, hogy a sziilés és a
GYES utan kénnyen illeszkedjenek vissza a munka vildgaba)

7. n6k vallalkozova valasanak, énfoglalkoztatasanak Gsztonzése

8 a politikai €letben, kozéletben novelni a nk szerepvallalasat- 5nkorményzati képviseldk, helyi
roma Onkorményzati képviselok korében a néi képviseldk szamanak novelése

9. a kozintézményekben a kisgyermekes n6k részére rugalmas munkaidd keret biztositasa,
részmunkaidds foglalkoztatas biztositasa

10. A szolgaltatasok fejlesztése - a gyermekek nappali gondozéaséaval kapesolatban bolcsddei és
Ovodai halézat bévitése, gyogypedagdgiai 6vodai csoport, kiilon figyelemmel pl. nyitva tartasukban
a foglalkoztatottak igényeihez alkalmazkodjon

A Hajduhadhazi Mikfotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozdi a napi
munkavégzésiik soran is nagy hangsulyt fektetnek annak tudatositasara, hogy a mobilitas egyik
lehetséges ttja az iskolai tanulméanyok folytatasa és sikeres befejezése.

Képzések:

A Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Kirendeltsége kozremiikodésével megvalésult programok:

- TAMOP-1.1.2 A hatranyos helyzettick foglalkoztathatosaganak javitasa (Decentralizalt
programok a konvergencia régidkban)™ program

- TAMOP- 2.1.6. ..Ujra tanulok!” program

A TAMOP-1.1.2 program célja a hatranyos helyzet(i allaskeressk munkaerdpiacra vald
belépésének segitése, komplex, személyre szabott, a helyi munkaerd-piaci lehetéségekhez és
igényckhez igazodo szolgaltatasokkal és tamogatasokkal.
Ebben a programban a képzések spektruma rendkiviil széles volt, az erdei melléktermékgytijto és —
feldolgozo betanitott tanfolyamtol, egészen a kzépfoku nyelvvizsgara felkészité nyelvi képzésekig
bezardlag.
A programban képzésben résztvevok szamarol csak jarasi szintii (Hajdtthadhaz, Bocskaikert,
Téglas) adataink vannak:

-2013-ban: 158 6

-2014-ben: 78 6

A TAMOP- 2.1.6. ,,Ujra tanulok!” program lehetdséget kinalt az alacsony iskolai végzettségii és
szakképzetlen felnéttek szamdra, hogy felzarkozzanak és megszerezzék a szakképzésben valéd
részvétel feltételét jelentd alapfoku végzettséget. A program lehetévé tette, hogy iskolai
végzettseégtol fliggetlentil potolni tudjak hianyzo kompetenciaikat, valamint a munkaerd-piaci



igényeknek megfelel, konkrét munkatevékenység -végzése'hez sziikséges szakmai ismereteket,
szakképzettséget szerezzenek, ezaltal javulhat a foglalkoztathatdsaguk.

A teli kozfoglalkoztatas keretében megvaldsitandé alapkompetencia-fejleszté képzések (2013.
december 2-t61 2014. aprilis végéig) lebonyolitasa a Tiirr Istvan Képzé és Kutatd Intézet
kozremiikodésével tortént.

A leghdtranyosabb helyzetii allaskeresdknek szervezett alapkompetencia —fejlesztés c. képzés
mellett — az id6kozben jelentkez6 igényekhez igazodva — december végétol tovabbi képzési
programok indultak a téli kdzfoglalkoztatds keretén beliil.

A téli kozfoglalkoztatasba vontak ily modon négy képzési program koziil valaszthattak:

* Alapkompetencia-fejlesztés: az 5 tananyagegységbdl allo, 438 6ras képzés célja azoknak az
elemi ismereteknek, készségeknek ¢s szocialis kompetencidknak az elsajatittatisa/begyakoroltatasa,
melyek elengedhetetlenek a sikeres munkaeré-piaci reintegraciohoz, valamint alapfeltételei a
szakképzésbe valo bekapesolodasnak. A képzés azoknak a leghatranyosabb helyzetii
munkavallaloknak szervezddott, akik egyéltalan nem, vagy csak részben rendelkeznek az éltaldnos
iskola elvégzéséhez sziikséges alapkompetenciakkal és - készségekkel.

(Tananyagegységei: Rdhangolé/motivalo tréning; Kuleskompetenciak fejlesztése: Iras-olvasas;
Kuleskompetenciak fejlesztése: Szdmolas; Tanulastechnikai tréning; Eletvitel; Mentalhigiéné
tréning)

* Kompetencia-fejlesztés: kozépiskolat végzett hallgatok szamara. A 438 6ras képzés a kiilonboz6
szakmai ismeretek — jogi, pénziigyi, alapvet6 iigyintézési ismeretek — mellett elsésorban a szocialis
kompetenciakat fejleszti. :

(Moduljai: Csapatépités; Onismeret és személyiség-fejlesztés; Tanulastechnikai tréning;
Pélyaorientacios tréning; Jogi alapismeretek; Kommunikécios— és konfliktuskezel6i tréning;
Pénziigyi, ligyintézoi alapismeretek; Kdryezettudatossag-fejleszté tréning).

* 7. osztalyos felzarkoztaté képzés: Hat osztalyt végzett, (hatodik osztalyos altalanos iskolai
bizonyitvannyal rendelkezd) kzmunka programba vont hallgatok szdmara.

8. 'oszta’llyos felzarkoéztaté képzés: Hét osztalyt végzett, (hetedik osztalyos altalanos iskolai
bizonyitvannyal rendelkez6) kozmunka programba vont hallgatok szamara.

A TAMOP-2.1.6 program keretein beliil 2013-ban 223-an vettek részt az alapkompetencia
képzesben. ' '

Alapkompetencia képzésben résztvevik 223 16
Iétszama :

Ebbdl cigany/romanak vallottak magukat 165 6
Ebbdl alacsony iskolai végzettséggel 193 16
rendelkezik

Ebbdl szakképzettséggel nem rendelkezik . | 183 6

A fenti képzéstipusban 136 nd vett részt, akik koziil 98-an vallottdk magukat roma nemzetiségiinek.

A Munkatigyi Kozpont jelenleg is folyamatban 1évé képzései ndk szamara: konyhai kisegité
képzés, gyermekfeliigyeld képzés.

A Szilagyi Daniel Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozépiskola, Szakiskola a munkaerd-piaci
igényekhez igazodd képzéseket indit a fiatalok szamara. A 2012/2013. tanévben indult
csaladpedagogiai mentor képzésén 64 f4 vett részt.. Az oktatdsi intézmény tervei kozott szerepel,
hogy a 2015/16. tanévben szocialis gondozo és apolo képzést indit.



A Csokonai Miivelodési Hazban 2014-ben tébb felnottkepzes is indult:
- hazi beteggondozoi tanfolyam 2014. januar 8-marcius 5-i -1g (13 alkalom). résztvevok szama: 25 f6
- a Debreceni Kereskedelmi és Vendéglatdipari Szakkzépiskola és Szakiskola altal tartott:

- temeto gondozas, parképités: 24 6 (6ssz. 6raszam: 138 éra, melybdl decemberben lement:
30 6ra) ;
- takarito képzés: 30 {6 (6ssz. 6raszam: 72 6ra elmélet, melybél lement 24 6ra; 288 6ra

gyakorlat, melyb6l lement 18 ora)

- Z SZI-PLUSZ Hajdubdszormény: Gyermek-és ifjusagvédelemi kepzes 24 16 (240 elméleti ora,
- melybél decemberben lement 114 6ra)
- Tiirr Istvan Képzé és Kutato Intézet - Alapkompetencia képzés: A Csokonai Miivelédési Hazban 9
f6 (200 6ra), decemberben lement 96 6ra részben a miivel6dési hazban, részben a Foldi Iskoldban
10 £6, (200 6ra) decemberben lement 96 6ra, ebbdl a miivelddési hazban volt 36 éra. -
- IOSZIA Gyongyos: Konyhai kisegitd képzés: 20 £6 (114 6ra, melybdl decemberben lement 54
ora)

Csaladbarat munkahely:

A kozszolgalatban ritka kivételnek szamit. hogy a munkaltato igyekszik rugalmasan, a
munkavallalo €lethelyzetét, nemét, csaladjan beliil betoltott szerepét figyelembe véve megszabni az
alkalmazas feltételeit. A Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgslat
tertileti irodavezetdje szamara fontos, mondhatni alapelv a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetésének széles kori megvalositasa. A biztonsagot nyujtd csalddi-rendszer hatassal van
a munkahelyi tarsas kapcsolatok alakulasara, a sziil8i és munkavallaloi szerep koherenciajara. Az
intézményben szabadon megvalaszthaté a munkakezdés ideje, ehhez igazodik a napi munkaidé
vége. A munkaid6 beosztas, a szabadsdgolas idején is figyelembe veszik a gyermekes sziilok
kéréseit, érdekeit. pozitiv diszkriminacio valosul meg veliik szemben, kiemelten az iskolai sziinetek
‘idejére. Biztositott a gyermek 3 éves kordig, hogy a munkavillalé szabadon megvalaszthassa, hogy
napi hany oréban szeretne visszatérni korabbi munkakorébe, rész- vagy teljes munkaidében.

Fiatal anyak segitése

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatnal miikodo Fiatal anyak
Klub foglalkoz4dsai nem csupan a gyermekek, hanem a telepiilésen é16_nék helyzetének javitasat
is nagymértékben elésegiti. A program soran az anyak/nok olyan ismeretekre, készségekre tesznek
szert, amelyek az el6segitik asszertivitasuk ngvekedését, a munkaerépiacon is jol hasznosithato,
praktikus ismeretekkel gazdagodnak,

A Gyermekjoléti Szolgalatot két esctben kereste [el roma szarmazasi ndi munkavallalo, akik énallo
vallalkozas elinditasan gondolkodtak. Az esélyeik el6segitése, terveik megvalosulasa érdekében
tovabbiranyitasra keriiltek az EARFU Nonprofit Kft. debreceni kirendeltségére.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas a n6i munkanélkiiliek szama - Tanacsadas biztositasa a csaladsegito altal
szervezett programokon,

- Tajékoztatas a tamogatasi lehetéségekrol,

- Képzésekkel javitani az elhelyezkedést, a
képzésekrol  szold  tajékoztatok  bovitése
(egytittmiik6dés a munkatigyi kézponttal)




- Nok vallalkozdva valasanak,
Onfoglalkoztatasanak dsztonzése.
Tudatos gyermekvallalas
felvilagosito eldadasok

hatékonyabba tétele

megteremtése,
szervezése,

Gyermekkorban anyava valas

—

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemz6i (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek sth.)

6.1.1. szamu tablazat

allandé népesség szama 2012-ben | 2013-ban
13258 fo 13381 fo
: _ 1643 fo 1685 fo
. l 4
55 év feletti ndk 12.3% 12,5 %
’ s 1179 {6 1210 6
55 év feletti férfiak 8.89 % 9 9,

Forras: Helyi adatgyfijtés

Hajduhadhaz allandé népességen beliil az 55 év felettick aranya mérsékelten emelkedett. 2013-ban
az alland6 népesség 21.5 %-a az 55 év feletti korcsoportba tartozott.

6.1.2. szamu tablazat

alland6 népesség szima 2012-ben | 2013-ban
13258 f6| 13381 fo
. S 924 6 928 16
65 év feletti n6k 6.96 % 6.93 %
ol 480 £6 492 %
5 ;
65 év feletti ferfiak 3,62 % 3.67 %

Forras: Helyi adatgyjtés

6.1.3. szamu tiblazat

65 év feletti allando lakosok szama

(f6)
2008 1437
2009 1436
2010 1436
2011 1426
2012 1404
2013 1420

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Hajduhadhéazon a 65 év feletti allandé lakosok szama 2013-ban kis mértékben emelkedett.




6.1.4. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellitisban részesiilok szama
nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszert nyugdijban, nyugdijszerti N s
ellatasban részesﬁl}c:) ?érﬁak szama ellatiislimJ reszesftlf n(J)k széma | 95578 yugdijas
2008 1182 1746 2928
2009 1144 1716 2860
2010 1120 1663 2783
2011 i 1084 1638 2722
2012 1032 - 1626 2658

Forras: TelR, KSH Tstar

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kételezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu és hozzatartozoi nyugelltasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok kizé az dregségi nyugdij tartozik.

Hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi nyugdij. az arvaellatas, a sziildi nyugdij, a baleqen
hozzétartozoi nyugellatasok és az 6zvegyi jaradék.

A fenti tabldzat adatai szerint egyre inkabb csokken a nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiilé
n6k és férfiak szama. Az alland6 népesség adatait vizsgalva a n6k lényegesen tobben vannak, mint
az azonos koru férfiak, igy joval nagyobb szamban jogosultak nyugdijra, nyugdijszeri ellatasra.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.1. tablizat — Az idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga - Idoskora regisztralt
munkanélkiiliek szima

2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 | 2013
nyilvantartott dlliskeresék | o | 1907 | 1730 | 1955 | 1863 | 2325 | 1407
SZama osszesen
i % | 191 197 219. 209 267 141
i % 9.6 1137 | 112 112 11,48 10
" ] 93 65 84 112 162 127
e % | 4.69 3,75 429 6 6.96 9
, 5 5 3 6 12 18 13
61 év-felett % | 025 0.17 0.3 0.64 0.77 | 0.92

Forras: TelR, KSH-TSTAR-Munkanélkiiliség, Helyi adatgyiijtés

A téblazat altal vizsgalt korcsoportok kozil uz 51-55 éves koresoporl korében a legmagasabb a
munkanélkiiliség, 2013-ban az 6sszes nyilvantartott allaskeresék 10 %-at tették ki, A
munkanélkiiliségiik oka lehet, hogy egészségi dllapotuk a fiatalabb korosztalyhoz képest rosszabb,
jellemzdéen nem rendelkeznek informatikai jartassaggal. A nyugdijasok foglalkoztatottsagara
vonatkozoan nincsenek adataink.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatisinak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat timogaté egyéb programok a
telepiilésen)

Az informacids tarsadalom az élethosszig tart6 tanuldst hangstlyozza. Az Eurépai Unidhoz vald
csatlakozassal a cél, az intelligens orszag megvaldsitasa, amely intelligens telepiilések haldzata.



A felndttképzés felértékel6dott, az 6nallé tanulas és az iskolarendszeren kiviili képzés feltételeinek
biztositdsira a konyvtarak a legalkalmasabbak.

Az Eur6pai Uni6 orszagaiban az élethosszig tart6 tanulas, a ,,Life-long-learning” teriiletén, az
atképzés kozponti helyévé vélt a konyvtar. Ez a funkciobdviilés a tarsadalom egésze szamara 0j
lehetéségeket kinal. . |

A megszervezett formalis, non-formalis és informalis alkalmai az Eurépai Uni6 altal is kiemelten
tamogatott kozmiivelddési tevékenységek, amelyek hosszitiavon hozzajarulnak a gazdasagi
versenyképesség javitasahoz, a kulturalis autizmus fokozatos felszamolasahoz. ;

A jovében is minden korosztaly szamara lehetdséget kell biztositani a digitalis irastudas
elsajatitasara, meg kell tanitani a kommunikacios csatorna nyujtotta lehetdségeket. Az elektronikus
ligyintézés 1j feladatokat jelent a lakossag szamara..

A Foldi Janos Konyvtér, Emlékhaz, Hajduhadhézi Galéria segiti az oktatés — tanulds folyamatat, az
onallo tanuldst, az iskolarendszeren kiviili képzést, az élethosszig tarté tanulast. Segitik a
hasznélokat az informacidszerzés folyamatdban mar a gyermekkortol kezdve.

A kiilonféle palyazati lehetové teszik az olvasaskultira fejlesztését, a konyvtari  szolgaltatasok
népszerlisitését, 0j tarsadalmi csoportok bevondasat célzé programok szervezését. A programok 0-99 éves
korig lehetoséget biztositanak a kikapcsolodéasra, az onmiivelddésre és a szorakozasra.

Az intézmény eMagyarorszag Pontként mikodik. Segiti a lakossag elektronikus tigyintézését
(adobevallas letoltése, e-kapu hasznalata, palyazati dokumentacié hozzaférésének biztositéasa,

Erzsébet program).
Szamitogép €s Internet hasznaloi tanfolyamok Nagyi-net, Info-Net, Netre fel Nagyi!

Szamitogép hasznaloi tanfolyamok szama: .

2008. 14 16
2009. 1516 .
2010. 6 fo
2011. 316

2012. november 26-2013. aprilis 26-ig 50 {6

A résztvevok 20%-a 63 év feletti.

A digitalis frastudas fejlesztése érdekében a Csokonai Miivelédési Hazban 2014. november 13-an
szamitogép kezeld klub indult 50 év feletticknek. A klub ingyenes és az iddseknek nyuijt segitséget
nemcsak a szamitogép, hanem mindenféle digitalis eszkdz hasznalatahoz.

¢) hiitriinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatis teriiletén

6.2.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

SV i p 55 év feletti
Regisztralt D e.V fel?ttl Tartos 2k f? i
kanélkiiliek teglsatialt, | ‘S amelintink s
S ; munkanélkiiliek , munkanélkiiliek
sidbivit szama el ' szama
£6 f6 % | f6 £6 %
2008 1982 03 5 FA88 n.a.
4,69
2009 1732 65 1144 n.a.
3,75 '




2010 1955 84 | 1233 na.
4,29 :

2011 1863 112 6 1272 na.

2012 2325 162 n.a. na
6,96 '

2013 1407 140 n.a. n.a.
9,95 '

Forras: Helyi adatgyijtés, TelR
Nincsenek adataink arrdl, hogy a hatranyos megkiilonboztetés érvényesiilne.

6.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozisségi kozlekedéshez, mformacmhoz és a kozosségi elet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Hajdihadhazi Idések esélyegyenléségének elosegitése
Szocialis és egészségiigyi ellatasok elérhetdsége:
Szocialis ellatasok : :
* Hazi segitségnyujtas: a személyes gondoskodas keretében , az egészségi allapotnak megfeleld
apolasi gondozasi sziikséglet kielégitése, az 5nallé életvitel fenntartasa, az igénybevevd otthonaban

e Szocialis étkeztetés: napi egyszeri meleg étel (ebéd) biztositasa

* ld6sek nappali ellatisa (Idosek Klubja): az ellatast igénybe vevok részére szocialis, egészségi,
mentalis allapotuknak megfeleld napi életritmust biztositd szolgaltatast nyijt, a helyi igényeknek
megfelel6 kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kozosségi szervezésii
programoknak; csoportoknak, biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kér és a
lakossag altal egyarant elérheté modon mikodjon.

o Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas: 24 6ras készenléti ligyeletben biztositja a szolgaltatast igényld
részére a 30 percen beliil megérkezo szakképzett segitséget.

Hazi segitségnyijtds alapellatast Hajduhadhaz teriiletén 6t szolgaltato biztosit (egy nkormanyzati —
Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozési Kézpont (165 f8), négy egyhazi, a raszorulok
hozzaférése a szolgéltatashoz biztositott. Egyforma csélyckkel vehetik igénybe a jogszabalyokban
meghatdrozott médon az ellatast, a miikodési engedélyekben meghatarozott 1étszamig az igénylék.

-Szocidlis étkeztetés igénybevételére az dnkormanyzati intézmény keretében 290 6 étkeztetése
lehetséges A jogszabalyi feltételeknek megfeleld idések részére 100%-ban ki tudjuk elégiteni a
sziikségletet. Jelenleg 235 6 étkezése biztositott, ebbdl 97 (6 részére hazhoz szallitjak az egyszeri
meleg ételt. Rendelhetdé meleg étel tobb szolgaltatotol is, akik nem szocialis raszor ultsag alapjan,
hanem piaci aron nyujtjak szolgéltatasaikat.

Idosek nappali ellatasa 30 férohelyes Idések Klubja 4ll rendelkezésre mindazok szamara. akik ezt a
szocialis szolgaltatast kivanjak igénybe venni és megfelelnek a jogszabalyi feltételeknek. Az épiilet
helyet biztosit az énszervez6dd csoportoknak is ( Lanyok-Asszonyok Klubja, Oszikék
Szinjatszokor).

A Hajdthadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont éves szinten 4-5 a célcsoport igényeit
kielégitd rendezvényt szervez, amelyen egy-egy alkalommal 150-180 f6 vesz részt a korosztalybol.




6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiil6
idoskoruak szama

60 év feletti lakossag nappali ellatasban részesiilé idoskortak
szama szama

o {6 %
2008 1437 29 2
2009 1436 31 2,15
2010 1436 43 2,99
2011 1426 .34 2,38
2012 1426 33 2,31

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiilok szama

idoskortiak jaradékaban részesiilok
szama
2008 30
2009 30
2010 33
2011 32
2012 39

Forras: Helyi adatgytijtés

A jelzbrendszeres hdzi segitségnyujtds szolgaltatas korlatozott szamban, 26 £6 részére biztositott.
Ezen a teriileten igen rosszak az esélyek az igénybevételre, mivel altaldban ,.kihalasos™ alapon lehet
a késziilékhez hozzajutni.

Egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutas esélvei:

A héziorvosi és fogorvosi ellatas igénybevételére minden hajdihadhazi idésnek megvannak az
esélyei.
Nem mondhatjuk ezt el szakorvosi ellatasokrol, a fizikoterapias kezelések igénybevételérol, mivel

varosunkban nincsenek meg ezek az ellatasok.
A rendszeres laborvizsgalatok esetén a hézi orvosi rendelébe kell felmenni, aki akadalyoztatott

annak gépkocsit kell fogadni, mivel a haziorvos asszisztencidja nem minden csctben megy a lakasra
vért venni.

Kozszolgaltatasokhoz valo hozzajutas esélyeit nivelné a helyi kizosségi kozlekedés
megszervezése, mely a kzosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés esélyeit is eldsegitené.

Idéskortiak az dldozatai a blincselekmények nagy részének (50%). A nyugodt békés dregkor
megéléséhez ezen a téren nagyon rosszak az esélyek, foleg a kiilteriileten €16k és szomszéd nélkiili
egyediil €10k esetében. Ennek a szamnak csokkentését szolgédlhatja a helyi Polgar6rség létszamanak
ndvelése, a SZEM azaz Szomszédok Egymasért Mozgalom megszervezése, valamint szakemberek
altal szervezett tajckoztato és felvilagositd eldadasok szervezése.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont a Hajduhadhazi Rendérkapitanysaggal
egylittmiikddve 2013. novemberben, 2014. januarban és marciusban binmegel8z¢ési eléadast
szervezett a célesoport tagjainak. A résztvevok szama alkalmanként 20 6 volt. Az eléadasok soran



az idések olyan hasznos ismeretekre tehettek szert, melyek altal el tudjak keriilni, hogy
biincselekmény aldozatéava valjanak.

b) kulturalis, kozmiiveldési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A varosban tobb civil szervezet nyijt — érdeklddési kdrnek megfeleld - lehetséget az idéskoruak
részére.

Klubok, korok, szakkorok (rendszeres tevékenységek):
1. Hajdihadhazi Népdalkor
2010-ben alakult a csak id6sekbdl allo kozosség, melynek 1étszama 22 6. _
A varosi rendezvényeink rendszeres fellép6i: igy pl.: Majalis, Sziireti felvonulas, Kaposztas Napok.
Keépviselik varosunkat a Nyiradonyi Regionalis Népzenei Talalkozokon valamint a Ligetalja
Kulturalis Napok rendezvényein. Szerepeltek mar Hajdsamson, Debrecen, Nyiracsad, Létavértes,
Pocsaj, Derecske és Ratka kulturalis rendezvényein.

2. Kézimunka szakkor
Csak idosekbdl és csak n6kbdl allo kozosség. Jelenlegi taglétszama 18 f6.
Evzar6 kiallitasaikat évente tartjak majus elsé hetében.
2010-ben Hajdiszoboszlon mutatkoztak be.

3. Radnoczi Ferenc Kertbarat kor
Taglétszama 82 6. Tobbségében idésekbdl allé csoport. (76 nyugdijas)
Varosi rendezvények aktiv kézremiksdoi.
Képviselik varosunkat a kiilonbozo telepiilések rendezvényein pl. Hajduboszérmény, Hajdinanas,
Téglas, Debrecen stb. kulturalis rendezvényein. '

4. Oszikék Szinjatszokor

Idéseknek sz616 rendezvények:

Rendezvények Résztvevok szama
| 2012-ben

Télbucesuztato farsang idoseknek 220

Id6sek Napja _ 230

Iddsek Karacsonya ; 180
Marton Nap 210
Kézimunka szakkor kidllitasa (5 nap) 430
Noétadélutanok : 250

egy¢éb idoseknek sz616 karacsonyi 520
rendezvények

A tablazatban felsorolt rendezvények éves szinten megrendezésre keriilnek.

2009-ben
A ,konyvtiarak osszefogisa a tiarsadalomért”. Csatlakozas az orszigos rendezvénysorozathoz

» Larsas Nagyi”: | A I¢lek utazasa”. A lélek és a test egészségvédelme, mentalhigiéné el6adas

(kihelyezett eldadas) 12 6
»Fiben — fiban orvessag” . Az egészséges taplalkozas (kihelyezett eléadas) 18 16



»Egészséges Nagyi” nap. Egészséges életmdd jegyében (kihelyezett eldadas) 16 £6
..Netre fel Nagyi”. Unoka és nagysziilé Internet hasznalata, 13 £6

Az eléadasokhoz kapesolodo kényvekbol kiallitasa

Egészséges életmad jegyében. En nem eszem margarint, mert védem az egeszsegem”.
Dietetikus el6adasa az egészséges taplalkozasrol 27 £6

2010-ben
Rozsa Dezsd latassériilt iré kstetbemutatoja 48 fo

»Csodilatos bolygonk a Fold™.Jatékos kornyezetvédelem a Zold Korrel.
Kézmiives foglalkozas a Tamogaté Szolgalat Gondozottjaival 28 6

Népmese Napja. Mesélj nekem nagyi.... Mesedélutian nagymamaikkal és unokakkal.
Kézmiives foglalkozas. Meseillusztracid készitése.

2011-ben
A ,konyvtirak dsszefogisa a tirsadalomért”. Csatlakozas az orszigos rendezvénysorozathoz

Oroklédo tudas 23 16
Praktikus tudds 31 6

2012-ben
A ,.konyvtirak dsszefogdsa a tarsadalomért”. Csatlakozas az orszigos

rendezvénvysorozathoz

,,Eln emlékezet” Nagyanydink receptjei” Elddeink tinnepi asztala palyazat: 516

,Oreg ember, nem vén ember” 20 6

Generaciok talilkozasa a konyvtarban. Aktiv beszélgetés olvasmanyélményekrél 20 f6
Biztonsagos idoskor: ,,Humorral a biztonsagért” AYALA-IIIés Istvan humorista, rendér miisora a

blinmegel6zésrol 15 6
Jatékos idoskor” NETre fel! 10 f6
Téli Konyvtari Esték résztvevok szama: 70-80 {6, életkor aranya 63 év felett: 90%

2013-ban Digitalis irastudas képzés 220 {6

,, Vilagjaro nyugdijasok és fiatalok™. Utiélmény beszamolo 18 8
Lélekemel6 szavak, tettek. Utazasok 1élektol 1élekig. Vendég: Shaffer Erzsébet 30 f6

2014-ben
Hadh4zi dalol6 - 22 16: Joob Arpad népzenekutaté varja a dalolni vagyokat, akinek a vezetésével

¢érdekes torténeteket hallhatnak a néphagyoményokrol, a népzenérél.
Férum Szinhaz - 32 {6
Téli konyvtari esték - 143 6

6.3.3. szamu tablizat - Kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés

Kazmuvelodési

Migzeunt Konyvtar intézmény Vallasgyakorlds | Sportrendezvényen

Mozieldadds | Szinhazelbadas Kiallitds
: latogatasa rendezvényén templomban részvétel

latogatasa latogatisa

megtekintése resrvétel

alkalom | alkalom | alkalom | alkalom | alkalom alkalom alkalom




2008 0 3 5 n.a 36 n.a 1.2
2009 0 2 6 n.a. 24 n.a. n.a.
2010 0 3 14 n.a. 41 n.a. n.a.
2011 0 1 11 n.a. 26 n.a. n.a.
2012 0 n.a. 9 n.a. 24 na. n.a.

Forras: Helyi adatgytijtés

¢) idosek informatikai jartassiga

Az informacios tarsadalom az élethosszig tartd tanulast hangsulyozza.

Az informéci6 szerzés folyamatéban a konyvtérak hozzasegitik a hasznalokat a legkiilénfélébb
informéciok megszerzéséhez, mar a gyermekkort6l kezdve minden felhasznéld szamara biztositjak
az €letpalyat végigkiséré tudast. A kdnyvtarak ujfajta tudast szereztek az ismeretszerzés és
kozvetités folyamatdban.

Az Eurépai Uni6 orszagaiban az ¢lethosszig tarto tanulés, a ,.Life-long-learning” teriiletén, az
atképzés kdzponti helyévé valt a konyvtar. Ez a funkciobéviilés a tarsadalom egésze szamara uj
lehetéségeket kinal.

A jovOben is minden korosztaly szamara lehetéséget kell biztositani a digitalis irdstudas
elsajatitasara, meg kell tanitani a kommunikacios csatorna nyujtotta lehetdségeket. Az elektronikus
lgyintéz€s 0 feladatokat jelent a lakossag szamara, ennek segitése fontos szamunkra. Hasznos
honlapok, kereséprogramok, elektronikus katalogusok ismerete hozzasegiti a gyerekeket, hogy a
vilaghdlo segitségével a kulturalis értékii informaciok is megismerhetdk.

A hatalmas informéacié mennyiségben valé eligazodast, a keresési modszerek és eszk6zok hatékony
haszndlata a konyvtaros kozvetito szerepét teszi sziikségessé. Az informacios technikak
hasznositasa Iétsziikségletté valt, hiszen a jovo embere dllando informacioszerzés allapotaban €l.
Ezért is szervez a Konyvtar alapokat nyjto Szamitogép és Internet hasznaldi tanfolyamokat pl.:
Nagyi net, Info-Net, Netre fel Nagyi!

~ Szamitégép hasznaloi tanfolyamok sziama:

2008. 14 16
2009. 15 6
2010. 6 16
2011. 3fo

2012. november 26 - 2013. aprilis 26-ig 50 o6
Résztvevok életkor aranya : 20%-63 év felett.

A Konyvtar digitalis irdstudassal kapcsolatos programjai és a résztvevék szama:
2013. Alkalmak szama: 44 Résztvevik szama: 22016
2014. Alkalmak szama: 6 Résztvevok szama: 24 6

A digitalis frastudas fejlesztése érdekében a Csokonai Milvelédési Hazban 2014. november 13-an
szamitogép kezeld klub indult 50 év felettieknek. A klub ingyenes és az idéseknek nytjt segitséget
nemcsak a szamitogép, hanem mindenféle digitalis eszk6z hasznalatahoz.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilééen'

Az idoseket célz6 programok a kulturélis, kozmiivel6dési szolgéltatasokhoz valé hozzaférést
vizsgéalo pontban részletesen kifejtésre keriiltek.



6.4. szamu tablazat - Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését
célz6 programok a telepiilésen

Az id6ésebb célesoport igényeit célzo programok szama
2008 ' 3
2009 5
2010 6
2011 5
2012 13

Forras: Helyi adatgytijtés

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak - fejlesztési lehetdségek
Gyakran valnak btncselekmény Polgarérség létszamanak novelése, a
aldozatava SZEM azaz a Szomszédok Egymasért

Mozgalom megszervezése, valamint
szakemberek altal szervezett tajékoztatd
¢s felvilagosito el6adasok szervezése

Idoskort munkavallalok informatikai Digitalis irastudas fejlesztése az
képzettségének hianya ¢lethosszig tanulés jegyében
Helyi szallitdszolgalat hianya Megvizsgalni egy iddsek szallitasaval
foglalkozo tarsasag létrehozasanak
lehetdségét
Nincs bentlakésos iddsek otthona Palyazatfigyelés

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

Iogyatékossaggal €16 személy az. aki érzékszervi- igy kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetéleg a
kommunikaciojidban szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran.

Az Eurdpai Uniohoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztiik a
fogyatékossaggal €16 emberek — szaméra megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturalis kérnyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkdzok
hasznalata, a szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi
szolgéltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.



A fogyatékossaggal é16 emberek szamara megszervezendd hatékony ellatérendszer kialakitasahoz
sziikség van helyi, kistérségi és regiondlis szinten szervez6dé civil szervezetekre, amelyek a
klasszikus érdekvédelmi feladatok ellatasa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtol atvallalt
kozfeladatok megvaldsitasdban, valamint egyiittmiikdé partnerei kivannak lenni a teriileten
dolgoz6 valamennyi allami és nem-allami szereplének.

Biztositani kell az esélyegyenléséget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszeriisitésével és atalakitasaval, illetve a lakdkornyezeti és az
integralt forméban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az Eurépai Uni6 Alapjogi Chartajanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal é16 személyek jogat az
onallosaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kézosség életében valo
részvételiik biztositasat célzo intézkedésekre.

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgytilése 2006. december 13-4n egyhanguan fogadta el a
Fogyatékossaggal ¢16 személyek jogairdl szolo Egyezményt és az ahhoz kapesolodo Fakultativ
Jegyzokonyvet. Az ij nemzetk6zi egyezmény kozel 650 milli6 fogyatékossaggal é16 embert érint a
vilagon.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelkedo6 sikere, hogy hazank volt a vilagon az elsé allam, -
amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyzdkonyvet ratifikalta a 2007. évi XCII. térvénnyel.
Az Egyezmény szerint ,,fogyatékossaggal é16 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat”.

Az egyenléség. az egyenldtlenségek kérdése kiilonbozo mértékben ugyan, de valamennyi — a
t0bbségtol eltérd jellemzokkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon.
Kiilondsen veszélyeztetett csoport a ciganysag. mas szempontbol a nok, ismét mas szempontbol, de
kiilon figyelmet érdemel a fogyatékkal é16 emberek helyzete is.

A fogyatékkal €16 emberek ¢s csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak. évszazadok ota a szocidlis élet peremére sodrodva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényezd
hatréltatja. Az Eurépai Unidban k6zos feladatunk annak lehet6vé tétele, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatas és
kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkalehet6ségek, a kulturalis ¢s tarsadalmi élet valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.
Kiemelt prioritdsként a minéségi kdzszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis tigyek,
kozlekedes stb.) egyenld hozzalérésének megteremtése fogalmazhatd meg. :

Magyarorszagon a 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal é16 ember van, az
aktiv kord, megviltozott munkaképességii személyck szamat pedig a NYUTIG 2007-cs adatai
alapjan mintegy 700 ezer fore tehetjiik. Az Europai Unioban e populacié 40%- a dolgozik, ez az
arany ma Magyarorszagon 7-9%, amely rendkiviil alacsony. kiilondsen amellett, hogy az aktiv kort
célesoport 80-85%-a akar és tudna is dolgozni, védett, vagy nylll munkaerd-piaci koriilmények

kozott

A fogyatékkal €16 személyek korén beliil:

— a testi fogyatékos és mozgassériilt emberek aranya egyiittesen 43.6%

—a vak és gyengén laté emberek aranya 14,4%.

— hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%-uk szenved.

— Az egy¢éb fogyatékossdagban szenveddk aranya 21,6%

(Forras: 10/2006. (11. 16.) OGY hatarozat Az Uj Fogyatékosiigyi Programrol)



A fogyateékossdgiigy — és altaldban az esélyegyenldség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a
fogyatcékos emberek tigye nem (csak) szocialis kérdés: valamennyi dgazat, minden kozigazgatasi
szerepld kotelessége és felel6ssége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékkal é16 emberek
esélyegyenldségének szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai lépéseket.

Mint dltalaban az esélyegyenloség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi
szemléletformdlas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat harul a
dontéshozokra és végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara vilagossa kell
tenni, hogy a fogyatékkal ¢16 emberek integréciéja mindannyiunk feladata, és — bar jelentés anyagi
forrasokat emészt fel —nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemesak liftek,
rampak, specialis tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is,
amely a fogyatekkal €16 embert egyenjogunak €s egyenrangtinak tekinti. Ennek egyik igen fontos
eszkoze az esélyegyenloségi tervek elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is.

Hajdthadhaz Véros Onkorményzata és intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal
nem rendelkeznek a fogyatékkal €16 személyekre vonatkozoan.

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott
személyek szocidlis ellatasaiban részesiilok szama

megvaltozott munkaképességi személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiilok szama
2008 362 n.a.
2009 340 : n.a.
2010 315 : n.a.
2011 n.a. n.a.
2012 587 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hajdthadhézon sajnos sziikés szamban vannak jelen foglalkoztatok, igy nagyon sok
fogyatékossaggal nem €16 személynek is gondot okoz a munkaeré-piacon vald elhelyezkedés.
Iparosodas a telepiilésen nem kovetkezett be, még ma 1s a mezOgazdasag a hiiz6 agazat. A Hajda-
Bihar Megyei Korményhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltségének
adatai szerint a megvéltozott munkaképességii munkanélkiiliek szdma igen magas. A megvaltozott
munkaképességli munkanélkiiliek aranya nétt 2012. évben, szamuk: 69 £6 volt, a 2011. évben 64 6,
¢z a szam 8 %-o0s novekedést mutat az eléz6 évhez képest. A regisztralt munkanélkiiliek a 2012.
¢vben a megvaltozott munkaképességti munkanélkiilick 2,96 %-at tették ki.

A Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhézi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi
Kirendeltségének adatai szerint a megvaltozott munkaképességii regisztralt allaskeresdk szama
2013 évben 35 fore csokkent. '

A Hajdthadhdzon miksds INTERPLAN Kft. megvaltozott munkaképességii embereket is
foglalkoztat. '

Az emberek t0bbsége kezdetben kételkedve fogadja a fogyatékkal é16k foglalkoztatdsat a nyilt
munkaerdpiacon. Ennek az az oka, hogy nincs tapasztalatuk sériilt tarsaik munkavégzo

kapacitasardl. Az egyik képesség csokkenése vagy hianya gyakran maga utan vonja egy masik
készség meger6sodését. A vezetdk részérdl is természetes reakeid, hogy eleinte idegenkednek,




vonakodnak, hogy egészségkarosodott beosztottat feltigyeljenek, késobb azonban altalaban azt
tapasztaljdk, hogy a vezetdi eszkoztar nem kiilonbozik a nem fogyatékos munkavallalok kérében
hasznalt modszerektol.

A fogyatékkal €16k altal végezheté munkak beazonositasa 2013-ban megtortént, mely alapjan
megallapitasra keriilt, hogy a mozgassériilteknek adminisztraciés munkakor, akadalymentesitett
épiiletben miik6do szervezetnél, cégnél, az értelmi sériilteknek, hallassériilteknek mezbégazdasagi
(z6ldségtermesztés, viraggondozas) munkalatokban valé részvétel javasolt. Anyagi forras ¢és
szakember megléte esetén mindennapos hasznalati targyak (népmivészeti cserépedény, agyag
diszek tinnepkorokhoz kétddden: hiité méagnes, anyak napi sziv, karacsonyfadisz) szivacsparna,
apré ajandéktargyak készitése, értékesitése az snkormanyzati boltban, vasarokon.

A fogyatékkal ¢élok elhelyezkedése érdekében nagy hangsulyt kell fektetni a munkaltatok
meggydzésére, 6sztonzésére.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

Ezen a teriileten nem dllnak rendelkezésiinkre értékelhetd statisztikai adatok. A foglalkoztatés
akadalyat képezheti a kevés foglalkoztatasi lehetdség illetve, hogy a munkéltatoknal t6bbnyire nem
megoldott a foglalkoztatdshoz sziikséges akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok

és feltételek. ‘
c) 6nall6 életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgiltatasok, programok

A sajat lakokdrnyezetben €16 fogyatékos személyeknek nyujt alapszolgaltatast a Tamogato
Szolgaltatas. Hajdihadhdzon a tamogat6 szolgaltatast a Tamogato Szolgélat (4242 Hajduhadhaz,
Kazinczy u. 2.) nytjtja, mely a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézponttal
integraltan, 6nallo szakmai egységként mikodik. A tamogato szolgaltatas a sziikségletek specialis
kiclégitését végzi, az ellatott életkoranak. élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, a
meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével. Célja az elérhetd
legmagasabb foku 6nall6 életvitel tiamogatésa a sajat lakokornyezeten beliil és kiviil nyujtott
tevekenységekkel, a lakokornyezeten kiviili szolgaltatasokkal valé kapcsolat megteremtése altal.

A Tamogato Szolgédlat Hajduhadhazon, Téglason és Bocskaikertben létja el feladatait. A személyi
segitok kerékparral jutnak el az ellatottakhoz, mig a szallito szolgalat egy Ford Transit Kombi 2.0
TDL, 9 személyes, akadalymentesitett (4+3 pontos kerekesszék rogzit rendszer, hordozhaté rémpa
¢s 5 db bels6 kapaszkodo) személygépkocsival latja el a feladatokat. '

A Tamogat6 Szolgalat tevékenységei kizé tartozik a fogyatékos személyek felkeresése:
» Személyi segité szolgalat szervezése és mitkddtetése, amely segitséget nyujt a fogyatékos
ember személyi higiénés, életviteli, életfenntartési sziikségleteinek kielégitéséhez,
Példaul:
- Alapveté gondozasi- apolasi feladatok cllatasa
- Vészhelyzetek kialakulasanak megel6zése, annak elharitasa
- Otthoni feliigyelet ellatasa '
- Segitségnyujtas a higiénia megtartasaban
- Specidlis szolgaltatasok biztositasa
- Kozremiikddés az ellatast igénybe vevo haztartasanak vitelében.
+ Informdcidnyujtas, tgyintézés, tandcsadast kovetéen a tarsadalmi beilleszkedést segité
szolgaltatasokhoz valé hozzajutas biztositasa, jogi problémédk megoldasanak segitése
» Alapvet6 sziikségletek kielégitését segité szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatidsokhoz vald
hozzajutas biztositdsa : specidlis személyi szallitas révén pl. szlirdvizsgalatokra torténd
szallitas
» Egyéni és csoportos foglalkoztatd €s rehabilitacios programokban val6 részvétel szervezése,



Onsegito csoportok tdmogatasa, készség- €s képességfejlesztés megszervezése

» Segitségnyijtas a csalddi  kapcsolatainak - erdsitésében, a kornyezettel  vald
kapcesolattartdsban, a fogyatékos ember én-tudatanak megerdsitésében

+ Informacios halozat miikodtetése

« Erdek-képviseleti szervezetekkel kapcsolattartas

» Segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa :

« Segitségnyijtds a tarsadalmi integracidjanak a megvalosulasdhoz, valamint a csaladi,
kozosségi, kulturalis és a szabadidds programokban valé egyenjogl részvételhez sziikséges
feltételek biztositasaban

« Gyogyaszati segédeszkozokhoz valo hozzajutas segitése

« Jelnyelvi tolmécs elérhetdségének biztositasa

«  Munkavallalast, munkavégzést, képzést segité szolgaltatasok hozzaférésének megteremtése.

A Tamogat6 Szolgélat Hajduhadhazon 441 fot lat el. A szolgéltatas az ellatsi teriileten é16
valamennyi fogyatékosséagi csoportba tartozo személyre kiterjed és az egyéni sziikségletekhez
igazodik.

Az ellatottak korébe tartoznak a mozgéssériilt személyek, hallassériilt személyek, latassériilt
személyek, €rtelmileg sériilt személyek, autista személyek és a halmozottan sériilt személyek.

A Szolgalat munkatdrsai a feladatellatisuk kézben kiilonss figyelmet forditanak arra, hogy a sériilt
személy emberi és allampolgéri jogai ne sériiljenek.

Szolgéltatast akadalyozo tényezdk
e Gépjarmiivel kapcsolatos akadalyok: A gépjarmii kapacitasa a szallitasi igény kielégitésére
nem elegendd (utasféréhely-hiany).
* A gépjarml meghibasodasa, karbantartds miatt (nincs masik gépjarmi, amely helyettesitené
a specialis jarmuvet).

Személyi feltételek hianya
* A gépjarmiivezeté megbetegedése.(helyettesités nem megoldott)
® Személyi segitd jelenlétét igénylé személyszallitds esetén a személyi segité biztositasa sem’
megoldott.

Helyi viszonylatban a Hajdtthadhazi Szocialis Gondozasi Kézpont Tamogaté Szolgalata, a Fehér
Bot Alapitvany és a Hajdi Gondoskod6 Kft. (fogyatékkal él6k nappali ellatasa) timogatja a
célesoport 6nallo életvitelét.

A fogyatékos személyek nappali ellatasa a Hajdi Gondoskod6 Szocidlis Szolgaltaté Kézpont altal
biztositott 24 férdhelyen.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Nincsenek adataink arra vonatkozoan, hogy a 1993. évi II1. térvény szerinti pénzbeli
es természetbeni ellatdsokban részesiilé személyek és a mas jogszabalyok alapjan
kedvezményben részesiilé személyek kéziil mennyi a fogyatékkal é16k szama.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen 4] tartalmat nyert: ma mér valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember —
azaz a mozgasseriilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista ¢s stlyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex



akaddlymentesités, azaz az egyenlé esély(i hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6zok
¢s megoldésok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a mozgéssériilt
embereken tul latas- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek.
(Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthetd tajékoztato fiizetek, stb.) A kulcs az, hogy ma
mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgaltatasok egyenld esélyti
hozzaférésérdl beszéliink, amely tehat magaban foglalja az ¢piiletek komplex akadalymentességét,
de annal joval tobb.

Elengedhetetlen, hogy alapkdvetelménnyé véljon az egyetemes tervezés modszere. Ennek lényege,
hogy a haszndlati targyaktol az épiileteken 4t egészen a kozszolgaltatasokig mindent tgy kell
megtervezni, hogy az mér a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenlé esélyli hozzaférés
kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentds id6, energia €s pénz raforditasaval — utélag
akaddlymentesiteni.

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Tapi
Mozgas- Efanod Indu | nt- | Jel-
Vak- | korlato- R4 & k- | haté | nyel Fové
Lift | vezetd | zottak e S cids | infor | i cods
By A -pa | tajéko ; b
sav részeére ., | huro - segit
; z-tatas b s .
mosdo k maci | -ség
0
alapfok 0 1 | 1 0 0 0 0 0.
oktata
si kozépfok 0 0 1 1 0 0 0 0 0
intézm '
ények fels6fok - N - Tl - - - 2 = 7
fekvobeteg i i ) )
Egész- | ellatas i ) ) 5 .
seglig | jardbeteg 1 .- | 0 0 |0 o lo |o o
yi szakellatas
INCZM | lapeltatis.~ | 1 | | 2 o o |t lo |o
ények
kulturalis,
miivelddési < 4 0 4 2 0 0 0 0 0
intézmények
Bnkormanyzati, _
kozigazgatasi 0 2 I 1 0 0 0 0 0
intézmény
1gazsagszolgaltatasi, 0 0 5 1 0 1 0 1 0
rendérség, ligyészség ;
szocialis ellatést 0 ? i 5 0 4 0 5 0
nyujté intézmények ' ,

Forras: helyi adatgytijtés

A Foldi Janos Konyvtir, Emlékhiz, Hajdihadhazi Galéria a kor kévetelményeinek megfelel,
mozgaskorlatozottak altal megkozelithetd. Rendelkezik mozgéaskorlatozott feljaroval, lifttel,
mozgdaskorlatozottak szamara szocidlis helyiséggel.



Hajduhadhdz Véros Onkorményzata az EAOP 4.1.5 Akadalymentesités (Egyenl6
esélyli hozzaférés a kozszolgaltatdsokhoz) palyazat keretében: A hajduhadhazi
Kozponti Orvosi Rendeld fizikai és info-kommunikacids akadalymentesitésére
25.000.000 Ft 6sszegli tamogatast nyert. A beruhdzéas 2010-ben megvalosult.

2013-ban a Polgarmesteri Hivatal épiiletében vakvezetd savok keriiltek kialakitasra.

Akadalymentesitések 2014-ben: ;

- a Harom Szirom Ovoda uj épiiletében: vakvezetd sav, mozgaskorlatozottak részére mosdo, rampa,
indukcios hurok, tapinthaté informacid.

- Fogorvosi rendel6 épiiletének felujitasa: rampa, vakvezet6 sav, mozgaskorlatozottak részére
mosdo tapinthatéd informacio.

- Szocidlis Irodahdz: vakvezetd sav, mozgéaskorlatozottak részére mosdé, rampa.

- Vadas Csarda épiiletének felujitasa soran rampa kialakitasa.

2015. évben tervezett akadalymentesités a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészetoktatasi Intézet Szilagyi Daniel utcai tagintézményében 1 lift és 2 vakvezetd sav
kialakitésa. -

b) kozszolgaltatisokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei,
fizikai, informaciés és kommunikacios akadilymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltato
épiiletek akadalymentesitettsége

Hajduhadhazon a szolgaltato épiiletek akadalymentesek. A lakoépiiletek egy része akadalymentes,
az akadalymentesitési tamogatast kihasznalva tudtdk a személyek megvaldsitani.

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria a kor kovetelményeinek megfelel,
mozgaskorlatozottak altal megkozelithetd. Rendelkezik mozgaskorlatozott feljaroval, lifttel,
mozgaskorlatozottak szamara szocialis helyiséggel. A konyvespolcok kozott kerekesszékkel valo
kozlekedés sokaig nehézkes volt, de 2014-ben az ifjuséagi és szépirodalmi részen polcok
kiemelésével megprobaltak megkonnyiteni a kozlekedést. Ez évben elkezdték a szakirodalmi és
kézikonyvtari részen ezen munkafolyamatok elvégzését. A kdnyvtar interaktiv honlapja
akadalymentes, a konyvtari szolgaltatasok hatranyos megkiilonboztetés nélkiil, egyenlé eséllyel
hozzaférhetdek és hasznalhatoak.

"A Konyvet hiazhoz" szolgaltatas megvalositiasiahoz gépjarmi bevonasara lesz sziikség. A
szolgaltatas téritésmentes. Tartalma az idos, beteg, mozgaskorlatozott, lakashoz kotott emberek
szamara a konyvek kolesonzése, hazhoz szallitasa. A szolgaltatas megkonnyiti résziikre a
dokumentumokhoz valo hozzajutas lehet6ségét.

A Foldi Jdnos Konyvtir, Emlékhaz, Hajduhadhdizi Galéria az csélycgyenldség novelése
¢rdekében az fokozatosan bekapcsolodik kiilonb6z6 palyazatokba. Ezek segitségével nemcsak az
egészséges emberek szamara biztositjdk az informaciokhoz valo szabad hozzaférést. A TIOP
palyazat lehetséget biztositott vakok-csokkentlaté szamitogép hasznalok szamara képernyGolvaso
szoftvert vasérlasara, a TAMOP projektbol az intézmény Weblapja akadalymentes. Fokozatosan
fejlesztik hangos konyv és dregbetiis konyvallomanyukat is. Tébbfunkcios intézményként
programjaikat az esélyegyenléség jegyében szervezik. A kulturalis sokszin(iségre, a
hagyomanyapolasra valamint 4j értékek teremtésére épiil. Hatranyos helyzet( csoportok szamara
ingyenes szamitogép €s internethasznéléi tanfolyam, filmvetités, kézmiives foglalkozasokat

szerveznek.



Az intézményben 2008-ban szervezett programok:
- Latassériiltek miisora 64 0 vett részt
- Filmvetités a Tamogaté Szolgalat gondozottjainak 13 5 vett részt

Az intézményben 2013-ban szervezett programok:
- Adventi kézmiives (SNI-s gyerekeknek és a Tamogaté Szolgalat gondozottjainak) 18
o vett részt

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

7.3.2. tablazat — Akadalymentesités a foglalkoztatoknal

Igen/nem
Mozgé
?gas Hang Taping Jel-
Vak- p : os | Induk P nyel
i . | korlato- | Ram- | ., i -hato ¢ :
Lift | vezetd tajék | -cios | . vi | Egyéb
; zottak pa infor- ]
sav, s 0z- | hurok . .. | segit
részére ; macio 5
' tatas -ség
mosdo
A foglalkoztatd neve S.z’_ol-
=y = . cialis
Hajduhadhazi nem | igen nem : . |nem | nem | nem nem | nem
\ S irodai
Polgarmesteri Hivatal
gen
Foldi Janos _
Kényvtar, Emlékhaz, | igen | nem igen igen |[nem |nem | nem nem | igen
Hajduhadhazi Galéria
Hajduhadhaz Varosi
Onkormanyzat nem | nem nem igen nem | nem | nem | nem | nem
Varosgondnoksaga
HAaRaB Szuom nem | igen igen igen nem | igen igen | nem | nem
Ovoda g ¢ g g g
Hajdthadhazi _
Mikrotérségi nem | igen igen igen | mem | igen | igen | nem | nem
Bolcsode
Forras: helyi adatgytijtés
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadsilymentesitcttsége
7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség a
kozlekedésben
Igen/nem
Tapi | -
Mozgas- Hanoo Indu | nt- | Jel-
Vak- | korlato- . & k- | hatd | nyel e
- ; Ram s e . ) Egyé
Lift | vezeté | zottak cios | infor | wvi
: S -pa | tajéko - g ot B
sav részére .| huro - segit
' z-tatas o :
mosdo k | maci | -ség
)
Kozteriilet . : .
) i . n m nem | nem nem |nem |nem |igen
(utca/jarda, park, tér) Sl D e g




Helyi és tavolsagi g
tomegkozlekedés ¢ 0 0 ¢ g _ 9 5 6 i)

Buszpalyaudvar,
buszvarok

Vasutallomas 1 0 0 0 1 n.a n.a n.a n.a.

Forras: helyi adatgytjtés, a vizsgalt teriileten az 5nkormanyzat szocialis tigyekkel foglalkozo
munkatarsatol és az érdekvédelmi szervezetek vezetditol.

A telepiilésen végzett fejlesztések, beruhazasok eredményeképpen (a kozosségi terek, gyalogos
atkelohelyek, a szolgaltato épiiletek) a fizikai akaddlymentesités folyamatosan zajlik.

- A kozteriiletek egy részén és a buszmegalloknal stillyesztett szegélyek keriiltek kialakitasra.
A 2014-ben végzett Bocskai téri és a Jokai utcai parkolok feltjitasa soran mozgaskorlatozott
parkoldhelyek és vakvezetd savok kialakitasa.

e) fogyatékkal €16 személyek szimaira rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis
kozlekedési megoldisok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A Tamogato6 Szolgilat szillit6 szolgalata biztositja korlatozott szdmban a specialis kdzlekedési
szolgaltatast. A nappali ellatast (bentlakds nélkiil) a Hajda Gondoskodé Kft. latja el

Hajduhadhazon. '

A telepiilésen a Hajdi Gondoskodod Kft. altal valosul meg a fogyatékkal é16k nappali

ellatasa.
Hajduhadhazon nem miikddik fogyatékkal €16k rendelkezésére 4ll6 rehabilitacios

intézmény, lakdotthon.
J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatisok)

Hajduhadhdzon nem jellemz6 a fogyatékkal él6kkel szembeni pozitiv diszkriminacio.
hatranykompenzalé juttatasok.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lchetdségek
Fogyatékkal €16k és megvaltozott Fogyatékkal €élok és megvaltozott
i munkaképességliek foglalkoztatottsagara kevés munkaképességli személyek helyi
lehetdség van foglalkoztatasi lehetdségeinek feltarasa
Hidnyzd, nem megfelel akadalymentesitettség Akadalymentesitések helyi tervezése,
palyazatfigyelés, pénzforrasok felkutatasa
A fogyatékkal ¢16k szallitasa a személyi és A fogyatékos személyeket szallit6 szolgélat
targyi feltételek miatt korlatozott fejlesztése
A Konyvtar épiilete akadalymentes, de a A konyvtari szolgaltatashoz vald hozzaférés
konyvespolcok kozott nem lehet kerekesszékkel biztositasa (a konyv-allomany kdnyvtar
: kozlekedni. honlapjan valé kozzététele, a konyvek hazhoz
szallitasanak megszervezése)




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalisa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezédések feltérképezése (pl. kiozfeladatot ellito szervezetek szima
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megillapodasok szama stb.)

Hajduhadhazon sokrétii civil munka folyik. Teveékenységi koriik széles spektrumi: az egészségiigyi,
a szocidlis, az ifjusagi, a kulturalis és a vérosszépi’tési szervezetektol kezdve, a miivészeti, az iskolai
alapitvanyokon, a sportegyesiileteken keresztiil a fogyatékkal é16k Onsegitd szervezetéiig igen
szerteagazo: sok-sok ember dnkéntes munkajahoz biztositanak keretet, jogi format.

A telepiilésen jelenleg 59 civil szervezet miikodik.

A telepiilésen €lénk, aktiv civil élet folyik, amely a tarsadalom minden teriiletét érinti. A civil
szervezetek Uj szint visznek a varos életébe, kdzosségi akcidikkal erositik a telepiilés lakossdganak
lokélpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet toltenek be a helyi tarsadalom
kozosségformalasaban, a helyi identitastudat erésitésében.

b) énkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhszi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatisa

A telepiilésen tevékenykeds civil szervezetek miikddéséhez, illetve az altaluk szervezendd
eseményekhez az onkormanyzat eseti jelleggel, egyedi elbiralas alapjan biztosit anyagi forrést
(Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a civil szervezetek tamogatasarol szolo
4/2014. (I1.04.) 6nkormanyzati rendelete alapjan). Jellemz6en azonban minden szervezet sajat maga
teremti el6 a mikddéséhez sziikséges forrast, sikerrel palyazva kiilsnbozo tamogatasi alapokhoz.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulisokkal valé partnerség
Magyarorszag helyi énkorményzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) IV. fejezete rendelkezik a helyi dSnkorményzatok tarsulasairol. Az Motv. 87. §-a értelmében
a helyi 6nkorményzatok képvisel6-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy vagy tobb
onkormdnyzati feladat- és hataskdr , valamint a polgdrmester és a jegyz6 allamigazgatasi feladat- és
hataskorének hatékonyabb, célszeribb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezd tarsulast hoznak
I¢tre.

‘A helyi esélyegyenléségi programhoz kapcsoloddan az alabbi Motv. rendelkezései szerint
Iétrehozott jogi személyiségu tarsulasokat kell megemlitentink.

1. Hajdahadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozdsi Intézményfenntarté Tarsulds
Hajduhadhaz Véros Onkormanyzata és Téglas Varos Onkorméanyzata, mint a Térsuls tagjai a
Tarsulas utjan kozosen latjak el az alabbi szocialis alapszolgaltatasokat:

- taimogato szolgdltatds
ellatasi teriilet: Hajdihadhaz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete

-hazi segitségnyiijtis
ellatasi teriilet: Hajduhadhéz, Téglas kozigazgatasi teriilete

-jelzorendszeres hdzi segitségnyujtis
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert kdzigazgatasi teriilete,




-nappali ellitds (idések klubja) :
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

-szocidlis étkeztetés
cllatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kizigazgatasi teriilete

A feladatellatas a Térsulas altal fenntartott Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi
Ko6zponton (4242 Hajduhadhdz, Kossuth u. 11/A.) keresztiil térténik.

2. Hajddahadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjéléti Intézményfenntarté Tarsulds
Hajduhadhdz Viros Onkormanyzata és Téglas Véros Onkorméanyzata, mint a Tarsulés tagjai a
Tarsulas utjan k6zosen latjak el az alabbi szocialis és gyermekjoléti alapszolgaltatasokat:

- csaladsegités
ellatasi tertilet: Hajduhadhédz, Téglas kézigazgatasi teriilete

- gyermekjoléti szolgdltatds
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

A feladatellatds a Tarsulas altal fenntartott Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegito- €s
Gyermekjoléti Szolgélaton (4243 Téglas, Liget. u 1.) keresztiil torténik.

3. Hajdihadhizi Mikrotérségi Bolesédei Intézményfenntarté Tarsulis

Bocskaikert Kozség Onkormanyzata, Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata és Téglas Véros
Onkormdnyzata, mint a Tarsulas tagjai a T4rsulas ttjan kozosen latjak el az alabbi gyermekjoléti
alapszolgaltatast. -

- gyermekek napkizbeni ellitisa (bélcsdde) gyermekjoléti alapszolgdltatis
ellatasi teriilet: Bocskaikert, Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete.

A feladatellatas a Tarsulas altal fenntartott Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolesédén (4242
Hajdihadhaz, Béke u. 54/A.) keresztiil torténik.

4. Hajdihadhiz és Téglas Szennyviz Beruh4zasi Téarsulisa
A Tarsulés tagjai Hajduhadhaz és Téglas Varos Onkorményzata. A tagok a Tarsulas utjan kozdsen
latjak el az alabbi feladatokat:

- Szennyviz gyljtése, tisztitasa, elhelyezése;

- Szennyvizcsatorna épitése, fenntartdsa, iizemeltetése;

- Vizellatassal kapcsolatos kézmii épitésc, fenntartsa, lizemeltetése.

d) a nemzetiségi tnkormanyzatok célesoportokkal kapesolatos esélyegyenloségi tevékenysége
A Hajduihadhéazi Roma Nemzetiségii Onkorményzat a roma lakossag részére tajékoztatast és

segitséget nyujt tigyeik intézéséhez. -

e) civil szervezetek célesoportokkal kapcesolatos esélyegyenléségi tevékenysége



Hajduhadhazon mikodé civil szervezetek

167/2009 ' r(;:& Be e s | A2 sz Napkozwttheno» Ovoda Hajduhadhéz sajatos
_ voda Gye}:makelex:a - _
Aiapl T - ne%iém rendszeré;wk témogatasa. . :
Els6sorban szenvedeiybetegek, pszzchxémal beteg
i _ : célesoportra irdanyul6 egészségmegdrzés, életminds
o o0 '- S javitasat és egészségfejlesztést el6segitd kozosségi
2 3887/2010 | Ragyogés” Egyesiilet ellato szolgalat, nappafi ellatast biztosito szoigé.lagif
mikddtetése. Prevencios programok kidolgozasa,
s rendezvények, konferenciak szervezése.
__ | w | Tehetséges, hétranyos helyzetti, kiemelkedé
1940/2009 gggi%ﬁ Dlal?()kért | tanulmanyi eredményt elérs fiatalok Jutalmazasa
- : % | tovabbtanulasdnak elésegitése. -
E - . Beteg és sériilt gyermekek segitése, fejlesztésef
oktatdsa, sziil6k timogatasa, beteg és sériilt
Asztalos Judit gyermekek tarsadalmi elfogaddsanak segitése, beteg
- Emlékére | €s sériil gyermekek szamara szabadidos '
2029/2011 'Hajduhadhéaz Beteg tevékenységek szervezése, kapesolatteremtés azonos
. Gyermekeiért ~ p’roblemakkal kiizd6 csaladok kozott, sajatos nevelési
Alapitvany | igényl gyermekek és fiatalok tarsadalmi
: | beilleszkedését, esélyegyenlségét timogatd
programok szervezése,
Az értékkozvetitd és | Az értékkozvetit és képességfejlesztd alternativ
képességfejlesztd program bevezetése, a néptanc, a szovés, a
D 45/1990 program barkécsolas, zeneoktatas, a sakk, a szamitéstechnika
miikodtetéséért oktatasanak beépitése a tantargy1 rendszerbe, ezek
A!apitvénv penzugyi tamogatasa . o
i - Az Ovoda Uti
6. | 785/2009 | Gyermekek Testiés | Oktatasi tevékenység
. | Szellemi Feﬂbdéséert -

"-Bocskm Alapltvény
Hajduhadhaz

A hajduhadhazi kistérség és Hajdthadhaz ;v'éiré;s_ :
mtézt_ﬁe’_nyeiben és civil szervezeteiben folyo
programo’k- ¢s fejlesztések tamogatéasa.
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Dr. Foldi Janos
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2. 2556/2002 Hajdhadhazért Kulturalis tevékenység
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s Egyesiilet
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| Fuggetlen Baloldal a | Kulturalis programok szervezése és lebonyolitasa,
: 3236/2006 | Telepiilésekért ~amelyeknek celkozonsége a Hajduhadhaz és
b e Egyesiilet | kornyékén levd telepiilések lakossaga
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- : b érdekképviseleti munkajanak segitése
zOvetsége
_ Hajdthadhaz
21, 3490/2008 Botsoibert Sportvadaszati, vadédszati, fjaszati és solymaszatl
e Vo ddasthren ot lehetoseg biztositasa
o addsztarsasag
| Hajduhadhaz _, -
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. Szevetseg '
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A Hajdihadhazi Bocskai Altalanos Iskolaban tanuld

o 'Hajduhadhazi
)0, 2030/2011 | Bocskais Didkokért diakok részére biztositani a magas szinvonalt
| Kbzhasznu Alapitvany oktatésb_an valo részvételt.
. o Hajdthadhézi Futball . P L e -
g’? 12522/2005 Klub Kézhasznu | Rend'szeres sporttevékehygs_{ég,_ labdartigas, tomegsport
%& 4 - 'Sp(')rtegyesiilet i - o L !
- | Hajduhadhazi
28. 32/1592 Gyermekekért A telepiilés oktatasi szinvonalanak emelése
Alapitvany
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Hajdthadhézi

Varosi Ipartestiilet

}800! 1998 Kot ikl s Sporttevékenység .
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- St Vadisztarsassg | lermészetvédelem, dllatvédelem :
L Hagduhadhaza Poig&]:z . ‘
3L 2503/2002 | Kor Kozhaszna .I{u}‘t‘urélis';tévékenységi.
\ i . Egyesiilet
. Hajduhadhazi A blntigyi helyzet, a kozlekedési helyzet
_'32 : e Polgar6r Egyesiilet kdzbiztonsag javitdsa _
- - i Hajduhadhazi ' _-
Snibibait | Reformdtus - | Tamogatni az iskoldkban, ovodékban folyé oktato—
33 2048/2011 _ o :
i e Gyennekekért - _-__nevelo_munkat
. . | Alapitvany
- _: o fHajduhadhazl .
%4 832/2009 | Szegényekért Szocidlis tevékenység
L | . Alapitvany
e 1o ;_._Hajduhadham Var()s] o =
35.” 1156/1994 . | Spbriepvestiler . Sporttevekenyseg
e Nevelés és oktatas, ki‘:pessegfejlesztes, .
EOn s AA | Hajd&hadjml 1sn1eretterjesztes culturalis tevekeny&ég, gyermek es. :
580/2005 Vizitarazok -
- e ifjusagvédelem, hatranyos helyzetii csoportok
apitvanya
tarsadalmi esélyegyenl6ségnek elésegitése
17 604/1990 Hajdthadhaztéglasi :

| 2739/2003

Hajdusagi

| Hagyomény6rzo

Lovas sporttevékenység.

| Lovas Klub

| HAJIDUVITEZ

'-K Itul alis- és

- | A kulturalis- és sportegyesiilet elsédl
tagok részére a rendszeres sportolés, testedz
| biztositdsa, az ilyen igények felkeltése, szervezett

i s aliapotanak j'l‘f ltés Varosun_k szepltese

formdban. valamint a helyi kulturahs ismeretek o
terjesztése, illetwé'kuiturélis események témog&tésa.

3251/2006

Az akusztikus hangszereken jatszo zeneszek

Ovoda

- 40. Hangasz Egyesiilet képességfejlesztése, az akusztikus zenei kultira

_ fejlesztése '

:" - | Havasi Gyopar ._

41, 2223/2000 Természetbarat Sporttevékenység

| s Egyesiilet L -
L L | A hajduhadhazi 3. szami Napkozi Otthonos

- T Ovodaban nevelt gyermekek - kiilondsen az eltéré
42, 749/2009 S7emelwsegfejlcszto :

nemzetiségli gyermekdsszetétel miatt — szamara
sokrétibb. differencialt nevelés. oktatas biztositdsa
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Jatékos
Kepessegfejleszto
Ovoda -

Képességfejlesztod tevekenysegrendszer feltételeinek
biztositdsa, az dvoda sajatos nevelési rendszerenek
valamint azon dolgozok munkdjanak tamogatdsa,
anyagi elismeréssel 6sztonzése, akik az alapitvany
ééijatert k;emelkedo szmvonalu ‘munkat vcgeznﬁk

1863/1998 | EK;:;};e;gllﬂeit(ulturahS, Kulturalls tevékeny seg
Kisebbségi Kozosségi -
45. 1128/1999 | Haz Kézhasznt Kulturélis tevékenység
S - _Eggesi;let - . :
G T Klasszx}(us és M@dem . .
\ﬁ’? - 2627/%04 A (Jung Fu Egyesiii’et L
- | 42012012 | Roma_Hitkézés_ség Hitélet tevékenységének gyakorldsa.

1557/2012

Keresztény Egyesiilet

Nagyerdé

Vadasztarsasag

Az egyesiiletekre és a vaddsztarsasdgokra, a

i -.Vadgazdélkodésra a vadasz“ﬁtra, a fegyver- e_s_

' natkozé szabaly

megtartdsaval az erdo- és mez6

osszhangban, a kdrnyezet és tennészetvedelem
eldirdsai tiszteletben tartasaval, a szakszer( és
tervszert vadgazdalkodassal 6vja a vadon €16
allatokat, azok €éléhelyét, j6l mikodo egyesiileti élettel

130002

. Nemzetkozi

Keresztény Roma

tagjai részére kulturalt vadaszati lehetdséget biztosit.

3967/2011

Misszi6 Egyhdz

Nyelvek ¢s Kultarak

Egyesiilet

| A nyelvi kulttra terjesztése, euroatlanti integracié

erdsitése a mikrokozosségekben, csereprogramok
szervezese altal kapesolati halé kialakitasa fiatalokat
megcélzo szervezetekkel.

: -Roﬂmmkfmy
Baratsag Kézhasznt
| Egyestilet

| Roma lakossag képviselete

Segits. hogy ¢lhessek

a sériilt beteg

Sportegyesiilet

hiﬁs 1260 f-’2006 -g'yer_n}e;k'ek( S,'ér_iilt, beteg szocidlisan raszoruld gyermekek
o - tamogatasara | tamogatdsa

. Iétrehozott kozhaszna

- | Alapitvany

s Testvériség Kulturalis

56, 1199/2002 és Szabadidé -
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Eletfa Segité Szolgalat Egyesiilet

A debreceni Eletfa Segité Szolgalat Egyesiilet munkatarsaival, nkénteseivel és tobb szakemberrel
2013 aprilisaban kétéves kozosségfejlesztd folyamat indult el Hajdthadhazon.

Alapvetéen azért dolgoznak Hajdihadhazon, hogy a telepiilési problémékra olyan eszkozoket
keressenek a helyi lakosok segitségével, melyek hosszu tavon is fenntarthaté megoldasokat
eredményeznek. __

A folyamatot 2012-ben kezdték el, amikor négy honapon keresztiil (februdr, marcius, aprilis,
november) interjiikat készitettek a telepiilésen. Az interjukészités célja az volt, hogy -
informalddjanak a hajdthadhazi életrdl: a lehetéségekrol, nehézségekrél, dtletekrél és javaslatokrol.
Igy feltartak a helyi eréforrdsokat és azokat a témékat, amiben szivesen aktivak a helyiek. A négy
alkalommal kozel 100 interjit sikeriilt elkészitenitik helyi véleményformalé emberekkel, valamint a
helyi civil szervezetekkel. Mindezek alapjan 2012 oktoberében pélyazatot nydjtottak be a Svajci-
Magyar Civil Alap tAmogatasdhoz, amit megnyertek.

Projektjiik 2013. aprilis 1-jén indult el Hajdthadhazon, melynek célja egy olyan kozosségi folyamat
clinditasa, mely a telepiilésen ¢16 haromezer roma lakos kozosségi belogadasat képes
eléremozditani. Szeretnék elérni, hogy a befogadas érdekében. a diszkriminacio és szegregacio
csokkentésére nszervez6do, a helyi eréforrasokat mobilizald, dnfenntartd folyamatok induljanak

be.

Programelemek:

- L. Helyi kozosségi munkas csoport

Olyan helyi, aktiv lakosokat keresnek a Helyi kozésségi munkds csoportba, akik elkotelezettek a
telepiilés jovEjéért, az ott €16 emberek segitéséért és a telepiilés életében felmeriilé problémak
megoldasaban szivesen kézremiikodnek. Kezdetben egy 90 6rds képzéshez lehet csatlakozni,
‘melynek elvégzését kovetden a résztvevok képesek lesznek a telepiilés életében felmeriils
problémakra k6zosségi megolddsokat keresni, arra hogy elosegitsék a telepiilés és annak sziikebb
kozosségei szamara, hogy fehsmerj ¢k sajat eréforrasaikat.




II. Gyereknek lenni Hajdtithadhazon

A ,,Legyen a gyerek a kdzéppontban!” programelem lényege, hogy megkeressék ¢s felkérjék a
hajduhadhazi gyerekek koriil €16 és dolgoz6 sziikebb (csalad, rokonok) és tagabb szereploket
(intézmények, civilek, egyhazak, hivatalok) egy allando parbeszédre, egylittmikodésre.

IIL. Fiatalnak lenni Hajdihadhazon
Tobb programelemf.ikkel a fiatalokat szeretnék megszolitani.

1. ,,Ahol a nézék is jatszhatnak”

Egy olyan szinhazi format szeretnének létrehozni, ahol egy alkoté folyamat soran a résztvevok azért
jatszanak, hogy megszolitsdk a kériilsttiik éloket, magukat, és olyan lehetdséget probaljanak ki,
melyek pozitiv és aktiv dolgokat inditanak el a kozosségben. A forumszinhaz és a dramapedagogia
modszerével dolgoznak.

2., Egy kép sokszor tobbet mond ezer széndl”

A folyamat soran a hajduhadhazi fiatalok készitenek filmeket, fotokat és frasokat sajat
mindennapjaikrl, életiikrél, problémaikrol. A foglalkozasok soran egy technikai tudést is
elsajatithatnak a résztvevik, hogy minél magabiztosabban orokithessék meg a sajat és az dket
koriilvevo kozosség élményeit. Az elkésziilt munkékat bemutatjak a telepiilésnek, és elsésorban az
internet segitségével akar a telepiilésen kiviilieknek is.

3. Kortars mentorprogram

A mentorprogram soran olyan helyi fiatalokat keresnek, akik fiatalabb kortarsaik szamara egy
segito szerepet tudnak betélteni, akar akkor is, ha latszolag nagyon masok, mint 6k, viszont hasonl6
korosztalyt képviselnek. A fiatalok egy mentorképzésen vesznek részt, ahol megismerik a
mentoralds fogalmat, technikait. A képzés végén legfontosabb feladatuk, hogy kapesolatot
alakitsanak ki mentoraltjaikkal, és megtalaljak az egyiittmiikodés modjat.

4. Kolyokido!

A program cé€lja, hogy osszehozzak a telepiilésen é16 fiatalokat és nkéntes segitdkkel kozosen,
egytitt gondolkodva olyan otleteket keressenek, melyek masoknak is érdekesek. A munka soran
abban segitenek, hogy eljuthassanak a fiatalok egy 6tlett6l a megvaldsitasig a kozosségiikkel egyiitt.
A segiloknek csoportvezet6i tréninget tartanak, hogy megerdsodjenek a fiatalok a szervezés,
tervezés ¢€s létrehozas fazisaban.

IV. Szomszédnak lenni Hajdihadh4zon

Jo reggelt szomszéd!

A programelem célja, hogy egyiill [elkutassdk és bemutassék a telepiilésen jol milkodo roma és nem
roma kapcsolatokat. Keresik a pozitiv példakat! A jo szomszédokat, munkatarsakat, hazastarsakat,
iskolatarsakat és baratokat!

V. Megélhetés Hajduhadhazon

Fenntarthatova valds egyéni és kizosségi szinten

A program soran, a Hajdithadhazon ma lehetséges kornyezeti és gazdasagi lehetdségekrol-
parbeszédet kezdeményeznek a lakosok, a civil, gazdaséagi és Snkorméanyzati szerepldk
bevondsaval. Mindennapi praktikakat tanulnak egymastol, de komolyabb technikdkkal is dolgoznak
majd egyiitt, hogy megkonnyitsék a haztartasok életét. Hossztavi cél a véros fenntarthatosagi
stratégiajanak és cselekvési tervének kidolgozasa.



A telepiilésen tevékenykedo civil szervezetek cél szerinti besoroldsa
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A fentiek alapjan is jol lathat6, hogy a sporttevékenység és a kulturalis tevékenység teriiletén
tevekenykedik a legtobb civil szervezet, a cél szerinti besorolés alapj4n egyéb, valamint a nincs adat
kategoridban szereplo civil szervezetek nagy része is a kultiira és a sport teriiletén tevékenykedik.

J) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatisiaban.

Nincsenek informacidink for-profit szerepl6krol.

[ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossiaga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapesan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsinak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek a Hajdtthadhézon dolgozo szociélis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kbzmiivelddési szakemberek. A partnerck bevonasanak eszkozei az
online kapcsolattartas és a HEP Forum dsszehivésa volt, melyek segitségével feltartuk az egyes
esélyegyenl6ségi célesoportokkal kapesolatos problémakat és dolgoztunk ki intézkedéseket.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végreha jtassal kapcsolatos észrevételeinek
vnsszacsatolasat szolgil6 eszkozok bemutatasa.

Hajdahadhaz Viros Onkorminyzata Képvisel-testiilete nyilvanos képviselo-testiileti iilésen
targyalja és fogadja el Hajdihadhdz Helyi Esélyegyenloségi Programjit. Az elfogadott Helyi
esélyegyenloségi program hozzaférheté lesz a Hajdahadhazi Polgarmesteri Hivatalban, az |
Aranykapu Ovodéban, a Harom Szirom Ovodiban, a Szivarvany Ovodaban, a Hajdahadhazi
Mikrotérségi Bolesodében, a Csokonai Miivelédési Hazban, a Foldi Janos Konyvtar,.
Emlékhiz, Hajdihadhizi Galériaban, a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozaisi
Kozpontban, a Tdmogaté Szolgilatnal, a Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgilat Teriileti Irodajaban és Hajdihadhaz Viros honlapjan. A Program
barki szimara elérheté és véleményezhetd.




A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzetii csoportokra iranyul, akik szdmaéra a sikeres élet
¢s tarsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenzalé esélyegyenloségi intézkedésekkel valosul
meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetelemzésben
felvetett problémakra nyujtanak megoldast.

A helyzetelemzés megéllapitasainak 6sszegzése

ségben élok

3. A mélyszegénységben €16k kevésbé
veszik igénybe az egészségiigyi
szolgéltatasokat, sziir6 vizsgélatokat,
prevencios ellatasokat. A célcsoportra
rossz egészségiigyi allapot jellemzo.

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1. Magas a 21-25 éves korosztaly 1. A munkaltatbk munkaerd-
munkanélkiilisége, a nyilvéantartott igényéhez igazodo képzések
Allaskerssk hipomnegyede inditasa lehetdséget kell
szakképzetlen . 2 oy - :
biztositani a tapasztalatszerzésre,
megvizsgalni a helyi szakmunkas
képzés elinditasanak a lehetdségét,
: allaskeresési technikak tanitasa
2. A nyilvantartott allaskeresok és a :
sepgieoL umOkba_n Slak sassany ot | - X fiatalok iskolaelhagyasanak
végzettsége. analfabétizmus . 2 %y .
megakadalyozdsa a sziilék és
gyermekek folyamatos
Romaék tajékoztatasaval,
€s/vagy felvilagositasaval, képzések,
mélyszegény- - oktatas szervezése, megvizsgalni

az altalanos iskolai felnottoktatas
beinditaséanak lehetdségét.

3.Egészséges életmoddal
kapcsolatos programok, eléadasok
szervezése, a  szocialis és
egészseégligyi szakemberek
egylittmukodése, szlrdvizsgalatok
szervezése.

Gyermekek

1. A Gyermekjoléti Szolgalat altal kezelt
problémak 39 %-a a gyermek sziil6
altali elhanyagoltsaga

1. Eletvezetési, gyermeknevelési
technikak tanitdsa a gyermekek
sziileinek.




Idések

1. Gyakran valnak biincselekmény
aldozatava

2. Idéskorti munkavallalok informatikai
képzettségének hianya

3. Helyi szallitészolgalat hianya

4. Nincs bentlakasos id6sek otthona

1. Polgéarorség 1étszamanak novelése, a
SZEM azaz Szomszédok Egymasért
Mozgalom megszervezése, valamint
szakemberek altal szervezett tajékoztatd
és felvilagosito eldadasok szervezése

2. Digitdlis frastudas fejlesztése az

¢lethosszig tanulés jegyében

3. Megvizsgalni egy idosek szallitasaval
foglalkozo6 tarsasag létrehozasanak
lehetdségét

4. Palyazatfigyelés

Nok

1.Magas a n6i munkanélkiilick szdma

2. Gyermekkorban anyava valas

1 Tanacsadas biztositdsa a
csaladsegité  altal  szervezett
programokon,  tdjékoztatds a
tamogatasi lehetoségekrol,
képzésekkel javitani az
elhelyezkedést, a  képzésekrol
sz0lo tajékoztatok bovitése
(egylittmikodés a  munkatigyi

kozponttal).
Nok vallalkozova valasanak,
onfoglalkoztatasanak 6sztonzése.

2. Tudatos gyermekvallalas
megteremtése, felvilagosito eldadasok
szervezése, hatékonyabba tétele

‘F ogyatékkal
¢lok

1.Fogyatékkal ¢é16k és megvaltozott
munkaképességlick
foglalkoztatottsagara kevés lehetdség
van

2.Hianyzo, nem megfelel6
akadalymentesitettség

3. A fogyatékkal élok szallitasa a
személyi és targyi feltételek miatt
korlatozott

4. A Konyvtar épiilete akadalymentes,
de a kdnyvespolcok k6zott nem lehet
kerekesszeékkel kozlekedni.

1. Fogyatékkal €lok és megvaltozott
munkaképességli személyek helyi
foglalkoztatasi lehetéségeinek feltarasa

2. Akadalymentesitések helyi tervezése,
palyazatfigyelés, pénzforrasok
felkutatasa

3. A fogyatékkal ¢é16 személyeket -
szallito szolgalat fejlesztése

4. A konyvtari szolgaltatashoz valo
hozzaférés biztositasa (a konyv-
allomany konyvtar honlapjan valo
kozzététele, a konyvek hazhoz
szallitdsanak megszervezése)




A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

3. Idosek helyi szallitasi lehetéségének
vizsgalata

Célesoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
1. A munkaltatok munkaerd-piaci 1. Felelos: Hajduhadhazi Polgdrmesteri
igénychez igazodo képzések inditisa, a | Hivatal Jegyzéje: Dr. Kiss Katalin
helyi szakmunkas képzés elinditasanak a | Hajdtthadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és
vizsgalata, allaskeresési technikak Gyermekjoléti Szolgalat,
tanitasa, lehet0ségnyjtas KLIK, Szilagyi Daniel Gimnazium és
tapasztalatszerzésre. Szakkozépiskola, Szakiskola; Munkaiigyi
K&zpont Hajduhadhazi Kirendeltsége
Romaék ' 2. Felelés: Hajduhadhézi Polgarmesteri
&sivagy 2. A : ﬁata}ok 1sk’olaelhagyz.isénak' Hivatal Jtl:gvzﬁie: Dr. K_i_ss Katalin
mélyszegény- megakadalyozasa, az altaldnos iskolai | Altalanos iskoldk vezetdi, KLIK,
; i felndttoktatas elinditisanak vizsgélata Hajduhadhézi Mikrotérségi Csaladsegitd és
ségben élok . A ; seu
Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai, Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat
3. Felel6s: Csokonai Miivelodési Haz
3. Egészséges életmoddal kapesolatos | vezetdije
programok, eléadasok, sziirovizsgalatok | Egészségfejlesztési Iroda, Védonoi
szervezése. Szolgélat, Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocidlis Gondozasi Kézpont, Foldi Janos
Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria
1. Eletvezetési, gyermeknevelési 1. Felel6s: Hajduhadhazi Mikrotérségi
technikak tanitasa. Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
Teriileti Iroddjinak vezetéje: Vighné
Gyermekek Balogh Katalin;
Védonoi Szolgalat, ovodak, iskoldk
1. Blinmegel6zéshez kapcsolodod 1. Felelos: Hajdahadhazi Mikrotérségi
programok Szocidlis Gondozé Kbzpont
' Intézményvezeto helyettese: Uzonyiné
Marczin Erika,
Hajdhadhazi Polgéardr és Thzolld
Egyesiilet,
: Hajduhadhazi Rendorkapitanysag
2. Digitalis irastudas fejlesztése az
Idések ¢lethosszig tanulas jegvében 2. Felelés: Foldi Janos Konyvtar,

Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria
Konyvtar vezetoje: Szabo Margit
Csokonai Miivelodési Haz

3. Felelés: Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocidlis Gondozé Kbézpont
Intézményvezeté helyettese: Uzonyiné
Marczin Erika,




4.  Bentlakdsos  idések  otthona
épitéséhez kapcsolodo palyazatfigyelés

Tamogat6 Szolgalat, Hajdithadhazi

Polgarmesteri Hivatal Jegyzoje

4. Felel6s: Hajduhadhdazi Polgdrmesteri
Hivatal palydzati referense: Suhaj Eniko,
Hajdtihadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kdzpont

Nok

1. N6k munka-erépiaci elhelyezkedését
tamogato programok, ndk vallalkozova
valasanak, onfoglalkoztatasanak
Osztonzése.

2. Felvilagosito el6adéasok szervezése

1. Hajduhadhazi Mikrotérségi
Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
Teriileti Irodajanak vezetoje: Vighné
Balogh Katalin;

Munkatigyi K6ézpont Hajdihadhazi
Kirendeltsége

2. Felelos: Védonoi Szolgalat

altalanos iskoldk vezet6i, Hajdihadhazi
Mikrotérségi Csaladsegitod és Gyermekjoléti
Szolgélat

Fogyatékkal
¢lok

1. Fogyatékkal élok és megvaltozott
munkaképességili személyek helyi
foglalkoztatasi lehetdségeinek feltarasa

2. Akadalymentesitések helyi tervezése,
palyazatfigyelés

3. A fogyatékkal €16 személyeket
szallito szolgalat fejlesztése

4. A konyvtari szolgéltatashoz valo
egyenld esélyli hozzaférés biztositasa

1. Felelos: Tamogat6 Szolgdlat vezetdje:
Baloghné Svintek Mdnika,
Hajdahadhazi Polgarmesteri Hivatal
Jegyzoje, Munkaiigyi Kozpont
Hajduhadhazi Kirendeltsége

2. Felelos: Hajduhadhazi Polgarmesteri
Hivatal palyazati referense: Suhaj Eniké,
Hajdahadhazi Polgarmesteri Hivatal
Varostizemeltetési [rodavezetdje

3. Felelos: Tadmogato Szolgalat vezetije:
Baloghné Svintek Moénika.
Hajdtihadhazi Polgarmesteri Hivatal
palyazati referense

4. Felelos: Foldi Janos Konyvtar,
Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria
vezetoje: Szabo Margit

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak be tudnak illeszkedni a tobbségi kdzosségbe.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok leszakadasat megakadalyozzuk.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlodését, oktatasat, tovabbtanulasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek mindennapi életének segitésére.

Elengedhetetlennek

tartjuk a nok esetén a

Osszeegyeztethetdségét.
~ Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élok esélyegyenloségének biztositasara.

csalad, a

karrier, az Onmegvalositas




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Romaik és /vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

A munkiltaték munkaeré-piaci igényéhez igazodoé képzések inditasa,
helyi szakmunkas képzés elinditasanak lehetosége, allaskeresési
technikak tanitdsa, lehetéségnyijtas tapasztalatszerzésre.

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Magas a 21-25 éves korosztaly munkanélkiilisége. A nyilvantartott
allaskeresok haromnegyede szakképzetlen.

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A megfeleld (szak)képzettség megszerzése és tapasztalatszerzés a
munkavallalas megkonnyitéséhez.

Révidtavon igényfelmérés, eljuttatas képzésekre

Kozéptdvon: minél tobben fejezzék be a képzést, szerezzenek tapasztalatot

hosszutavu Hosszutavon: munkaba 4llds, a munkanélkiiliség cskkenése
idoegységekre :
bontasban
Rovid tavon: igényfelmérés a munkaltatok és a célcsoport kérében. Milyen

Tevékenyséuek szakmadval, tapasztalattal rendelkezd embereket keresnek, kik vallaljak a

; képzésben valo részvételt.
(a beavatkozas s e )
tartalma) pontokba Kozéptavon: A kepzesek sikeres befejezéséhez, tapasztalatszerzéshez
e P segitségnyujtas, segitségnyujtas az allaskereséshez

Hosszatavon: tarsadalmi struktaravaltozas erdekeben kommunikalni az
elért eredményeket.

Résztvevok és
felel6s

Felelds: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje Dr. Kiss
Katalin, _ _

HEP Forum mélyszegénységben élokkel, romakkal foglalkozo
munkacsoportja, Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegit6 és
Gyermekjoléti Szolgalat,

KLIK, Szilagyi Daniel Gimnazium és Szakkdzépiskola, Szakiskola,
Munkaiigyi Kézpont Hajdihadhazi Kirendeltsége

Partnerek

KLIK, Szilagyi Daniel Gimnazium és Szakkozépiskola, Szakiskola,
Hajduhadhdazi Mikrotérségi Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat,
Munkaiigyi Kozpont Hajduhadhézi Kirendeltsége

[Tatarido(k)
pontokba szedve

Igényfelmérés, A szakképzés elinditési lehetéségének vizsgalata 2013.
december 31-ig.

Képzésre, gyakorlatra jelentkezés: 2014. februdr 28-ig. képzés, gyakorlat
belejezése utan az elhelyezkedési, munkahely megtartasi rata felmérése.

‘er6forrasok

Eredményességi Kérdoivek visszaérkezése, kikiildott, visszaérkezett kérdéivek szama
mutatok €s annak Képzésre, gyakorlatra jelentkezék szama: képzohely, gyakorlati hely
dokumentaltsaga, adminisztracioja

forrasa Lemorzsolodas: képzohely, gyakorlati hely adminisztracioja

(rovid, kozép és Munkahely megtartas: képzésben, gyakorlaton részt vettek nyilatkoztatdsa
hosszutavon),

valamint Fenntarthatosag: megfelelo szinvonalu képzés esetén a résztvevok
fenntarthat6saga munkdhoz jutasanak esélye megnd.

Kockazatok Nem érkeznek vissza a kérddivek, érdektelenség a kepzes irant: folyamatos
¢s csokkentésiik tajékoztatas a képzésrdl , gyakorlatrol annak feltételeirdl, timogatasarol
eszkozei Lemorzsolodas: segitségnyujtas a képzés soran

Sziikséges

human és technikai. palyazati forras




Intézkedés cime:

A fiatalok iskolaelhagydsinak megakadilyozasa, az altalinos iskolai
felnéttoktatas elinditasanak vizsgalata

Feltart probléma A nyilvantartott allaskeres6k és a szegregdtumokban ¢é16k alacsony iskolai
(kiindulé értékekkel) | végzettsége, analfabetizmus

' A fiatalok iskolaelhagyasanak megakadélyozasa. Legalabb altalanos
Célok - iskolai végzettség megszerzése, ezt kovetoen esetlcg, egy magasabb iskolai
Altalanos végzettség szerzése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovidtavon iskolai hianyzasok csokkentése, Igenyfelmeres az alacsony
végzettségli felndttek eljuttatésa a képzésekre

hosszutava Kozéptavon: minél tobben fejezzék be a képzést
iddegységekre Hosszutavon: a megszerzett ismeretek segitik a munkaba allast, tjabb
bontasban ismeretek szerzésére 9sztondznek

_ Rovidtavon: a gyermekek és sziil6k folyamatos tajékoztatasa az igazolatlan
Tevékenységek iskolai mulasztasok varhaté kdvetkezményeirdl. Igényfelmérés a

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

célesoport korében, jelentkezés a képzésekre, szerzddéskotés a KLIK-kel
Kozéptavon: A képzések sikeres befejezéséhez segitségnyijtas,
segitségnyujtas az allaskereséshez, tovabbtanulashoz

Hosszutavon: a képzés fenntartisa, népszertisitése

Résztvevok és

Felelos: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje Dr. Kiss
Katalin

HEP Forum mélyszegénységben élékkel, romakkal foglalkozd
munkacsoportja,_altalanos iskolak vezetdi, KLIK, Hajduhadhazi

feidlos Mlkrotersegl Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat
altalanos iskolak vezet6i, KLIK, Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd
Partnerek €s Gyermekjoléti Szolgalat
A sziilok, gyermekek tdjékoztatasa az iskolaba jaras fontossagarol 2013.
szeptember 01-t6] rendszeresen.
Ilatarido(k) Igényfelmérés az alacsony végzettségli felnéttek kérében 2013, december

pontokba szedve

31-ig.
Képzésre jelentkezés: 2014. janudr 3 1-ig.
Képzés belejezése utdn az elhelyezkedési rata felmérése.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, Kozép és

Az iskolai hianyzasok szamaval kapcsolatos statisztikai adatok.
Kérdaivek visszaérkezése, kikiildott, visszaérkezett kérdéivek szama
Képzésre jelentkez6k szama: altalanos iskolak

Lemorzsolodas: altalanos iskoldk

Elhelyezkedés, tovabbtanulasi arany: képzésben részt vettek
nyilatkoztatasa

hosszitavon),

valamint Fenntarthatosag: megfelelé szinvonalu képzés esetén a résztvevok

fenntarthatosaga munkdhoz jutdsanak esélye megnd, esetleg tijabb ismeretek megszerzése
mellett dontenek.

Kockazatok Nem érkeznek vissza a kérdoivek, érdektelenség a képzés irant: folyamatos

és csokkentésiik tajékoztatas a képzésrol, annak feltételeirdl, timogatdsarol

eszkozel Lemorzsolodas: segitségnyujtas a képzés soran




Sziikséges
erOforrasok

human ¢s technikai, pénziigyi

Intézkedés cime:

Egészséges életmoddal kapcesolatos programok, eléadasok,
sziirévizsgalatok szervezése

Feltart probléma

A mélyszegénységben él6k kevésbé veszik igénybe az egészségiigyi
szolgaltatasokat, szlirovizsgalatokat, prevencios ellatasokat. a célcsoportra

(kiindul6 értékekkel) e R e : %
rossz egészségiigyi allapot jellemzo.
| Célok - A szlrovizsgalatokkal a koros elvaltozasok korai stadiumban
At ¢észrevehetdk, konnyebben kezelhetdk, megakadalyozhat6 az elvéltozasok

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

kialakulasa. az egészséges életmodra nevelést szolgaljak a tajékoztato
el6adésok is. s
Rovidtavon: az egészség megbrzésének fontossaga, figyelem felhivas

hosszutavu S i e . T
g . Kozéptavon: az eldadasok, sziirések eredményessége
iddegységekre . 5 i A e
btk Hosszutavon: az esetleges megbetegedések kiszlirése. segitségnyujtas, jobb
egészségi allapot elérése

. y Rovidtavon: igényfelméré : jjékoztatd igé ehetd
Tevékenységek vidtavon: ig y_.elp)f:res,acc?lcsqport t:fijek’ozaasa’a? 1g?nyl?ev netd
(a benvatkozde sziirovizsgalatok korérdl, az egészségmegdrzést szolgald eldadasokrol.
{estaime manicihs Kozéptavon: Az eldadasok megtartasa, sziirések végzése
sl P Hosszltavon: segitségnyjtas az egészségi allapot megtartasahoz, a jobb

egészségi allapot eléréséhez

Résztvevok és
felelos

Felelds: Csokonai Miivelodési Haz vezetéje

Egészségfejlesztési Iroda, HEP Forum mélyszegénységben élokkel,
romakkal foglalkozé munkacsoportja, Védonéi Szolgalat, haziorvosok,
Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont, Foldi Janos
Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria

Partnerek

Egészségfejlesztési Iroda, Védonoi Szolgalat, haziorvosok, Hajdthadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont , Csokonai Miivel6dési Haz,

Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajdtiihadhazi Galéria

Hatarido(k)
pontokba szedve

Tajékoztatas 2013. szeptember 01-t6] rendszeresen.
Sziirések, el6adasok 2013. oktober 01-t6l rendszeresen.

Eredményességi Kérdéivek visszaérkezése, kikiildott, visszaérkezett kérddivek szama
mutatok és annak Eléadasokra, szilirésekre jelentkezok szama:

dokumentaltsaga, kiszirt emberek szama: szlirést végz6 dokumenticioja

forrdsa

(rovid, kozép és

hosszutavon), Fenntarthatosag: az emberek terapias javaslatokkal valo ellatasa.
valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Nem érkeznek vissza a kérdoivek, érdektelenség az eléadasok, sziirések
¢s csokkentésiik irant: tajékoztatas, meggy6zés '

eszkozei

Sziikséges

erOforrasok

human és pénziigyi (palyazati lehet6ségek)




Gyermekek

Intézkedés cime:

Eletvezetési, gyermeknevelési technikak tanitisa

Feltart probléma A Gyermekjoléti Szolgalat altal kezelt problémak 39 %-a a gyermek sziil$
(kiindul6 értékekkel) | altali elhanyagoltsaga.

Célok - Az életvezetési, gyermeknevelési ismeretek elsajatitasaval csokkenhet,
Klialsiios megszinhet a gyermekek sziil altali elhanyagoltsaga, a gyermekek

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

nagyobb eséllyel nevelkedhetnek rendezett csaladi koriilmények kozot.
Révidtavon: célcsoport meghatarozasa, sziilék, pedagégusok tajékoztatasa
Kozéptavon: folyamatos ellenérzéssel, tajékoztatassal,

hossztavu A ; :
; déeg;szvikre esetmegbeszélésekkel csdkkenjen a gyermekek elhanyagoltsaga
=Y 8 Hosszutdvon: a segitd tevékenység eredményeként a korabban elhanyagolt
bontasban ; Wi '
gyermekekre gondot forditsanak a sziil6k
Révidtavon: célesoport meghatarozasa, sziilok, pedagogusok tajékoztatasa
Tevékenységek Kozéptavon: A gyermekek folyamatos figyelemmel kisérése, egyénre

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

lebontott esetmegbeszélések a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
kozremikodésével

Hosszutavon: a segit6 tevékenységek eredményeinek gyakorlati
felhasznélasa

Résztvevok és

Felelds: Hajduhadh:izi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat Teriileti Irodajanak vezetéje: Vighné Balogh Katalin;
HEP Forum gyermekekkel foglalkozé munkacsoportja, Védéndi Szolgélat,

olelog ovodak, iskolak

Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat;
Partnerek Védonoi Szolgalat, ovodak, iskolak
Hatérids(k) Célcsoport meghatarozas 2013. november 30-ig

pontokba szedve

Tajékoztatas, esetmegbeszélés, ellenérzés 2013. oktober 01-t61 havi
rendszerességgel.

A célesoport meghatarozas, a kiszirt gyermekek listajanak megléte,

“redményességi T
Exe o R aktualizalasa
mutatok és annak g ¥ 2z S e g
e Segitd tevékenység, esetmegbeszélések: a sziilok véleményei, a gyermekek
dokumentaltsaga, S :
Gsrrasn helyzetének javulasa '
kA L Utankovetés: Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Védéndi Szolgalat
(rovid, kozép és o ——
e dokumentacioi
hosszatavon),
el i Fenntarthatosag: A gyermekek figyelemmel kisérése, az elhanyagolt
fenntarthatosaga . e : !
gyermekek kirekeszt6dését meg kell akadalyozni.
Kockazatok ; : o
; A sziil6 itjak a segitségel: Lajekozlalas, Ozés
és csokkentésiik sziilok elutasitjak a segitséget: (ajékoztalas, meggy
eszkozei
Sziikséges

er6forrasok

human és technikai




Idosek

Intézkedés cime:

Bilinmegel6zéshez kapcsolédo programok

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Az idfskortiak gyakran valnak bilincselekmény aldozatava

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az (id6sek sérelmére) elkdvetett blincselekmények megel6zése.
Rovidtavon: Kapcesolatfelvétel az érintettekkel. 3

Kozéptavon: Eldadasok szervezése a blinmegelézés jegyzében,

hosszutava
id6egységekre Hosszutdvon: A biincselekmények szdma csékkenjen.
bontasban :
Révidtavon: Kapesolatfelvétel a Hajduhadhazi Polgarér és Tiizolto
Egyesiilettel, a Hajdihadhdzi Rendérkapitanysaggal
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kozéptavon: Eléadasok szervezése a blinmegel6zés jegyében, a celcsoport
tdjékoztatdsa (a helyi ujsagban is)

Hosszltavon: Az el6adédsok tapasztalatainak alkalmazasa, SZEM —
Szomszédok Egymasért Mozgalom elinditasa, miikodtetése

Résztvevok és
felelos

Felelés: Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocilis Gondozasi Kézpont
intézményvezet6 helyettese: Uzonyiné Marczin Erika,

HEP Forum idésekkel foglalkozo munkacsoportja, Hajdthadhazi Polgarér
¢s Tuzolto Egyesiilet, Hajduhadhdazi Rendérkapitanysag

Partnerek

Hajdhadhazi Polgarér és Tiizolto Egyesiilet, Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocidlis Gondozasi Kézpont, Hajduhadhazi Renddrkapitanysag
Mivelddési Haz :

Hatarido(k)
pontokba szedve

Kapcsolatfelvétel: 2013. augusztus 31-ig
Eldadasok szervezése, tajékoztatas: 2013. oktober 01-ig
SZEM Mozgalom elinditasa: 2013. oktober 31-t61 folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

A kapcsolatfelvétel eredményes.

Megfelelé szamu érdeklddé az el6adasokon.

Az el6adason szerzetl ismeretek, tapasztalat alkalmazéasa. Az emberek
nagyobb figyclemmel lesznek sajat maguk és szomszédjaik biztonsdgéra.

Fenntarthatosag: Meghatarozott idékzonként ujabb cléadasok tartasa.

Tapasztalat és informacidatadas.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Az eléadasokon kevesen vesznek részt: tajékoztatds, népszertisités

Sziikséges
er6forrasok

Human, technikai, pénziigyi




Intézkedés cime:

A digitdlis irastudas fejlesztése az élethosszig tanulis jegyében

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel) A_z idéskort munkavallalék informatikai képzettségének hidnya.
Célok - Az id6skorti munkavallalok informatikai Jartassagot szerezzenek.
Altalanos Rovidtavon: Kapesolatfelvétel az érintettekkel.

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

Koézéptavon: Eldadasok szervezése az ¢lethosszig tanulas jegyében.

hosszatavu ;

id6egységekre Hosszltavon: Az idéskori munkavallalok informatikai jartassagot

bontdsban szerezzenek, a megszerzett tudast a munkahelyiikon hasznositani tudjak.
Rovid tdvon: Kapesolatfelvétel a célesoporttal, a Munkatigyi Kézponttal és
a Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhézi Galériaval.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve -

Kozéptavon: Pélyazatfigyelés, informatikai képzések szervezése,
célesoport tajékoztatasa, jelentkezések

Hosszutdvon: A képzések megtartasa, gyakorlati segitségnyujtas.

Résztvevok és

Felelds: Foldi Janos Konyvtar, Emlékh4z, Hajduhadhazi Galéria
vezetéje: Szabé Margit,

felelos HEP Forum idésekkel foglalkozé munkacsoportja, Csokonai Miivelddési
Haz, Munkatigyi K6zpont
Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria, Csokonai
Partnerek

Miivelddési Haz, Munkaiigyi Kozpont

Hatarido(k)
pontokba szedve

Kapcsolatfelvétel: 2013. augusztus 3 1-ig

Pélyazatfigyelés: 2013. szeptember 01-t51.

Eladasok szervezése, tajékoztatds: 2013. november 30-ig
Jelentkezés 2013. december 31-ig

Képzések 2014 januarjatol

Segitségnyjtds a képzés ideje alatt és azt kévetden is folyamatosan.

Eredményességi A kapcsolatfelvétel eredményes.

mutatok és annak Megfeleld szamu érdekl6dé. (képzést szervezé dokumentumai)
dokumentaltsaga, A képzésen szerzett ismeretek gyakorlatban, munkavégzés soran torténd
forrasa alkalmazasa. (munkaltatok visszajelzései)

(rovid, kozép és

hosszutavon),

valamint Fenntarthatésag: Meghatarozott id6kézonként ijabb képzések tartasa.
fenntarthatdsaga '

Kockézatok

¢s esdkkentésiik A képzésekre nincs igény: (djckoztatds, meggybzés

eszkozel

Sziikséges

eroforrasok

Human, technikai, palyézati




Intézkedés cime:

Az idések helyi szallitasi lehetéségének vizsgalata

Feltart probléma Helyi szallitoszolgélat hianya.

(kiindulé értékekkel) (A Tamogato Szolgélat csak a fogyatékkal éloket széllitja.)
Az iddsek kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférése, az ligyintézés helyér

Célok - valo eljutds biztositott legyen.

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Révidtavon: A szallité szolgalat létrehozasat igénylék szaméanak
megallapitasa.

hosszutava o g5G et 5 i . )
idbegyseoekre Kézéptavon: Pélyazati forras, timogatok fel_kutatgsa
bontasban 5 kA N e ‘ , S0 S
Hosszitavon: Palyézati eréforrasbol, tamogatasokbol a helyi szallitas
megszervezése. mikodtetése.
Révidtavon: Kapesolatfelvétel a célesoporttal, igényfelmérés
Tevékenységek Kozéptavon: Palyazatfigyelés, tamogatok keresése
(a beavatkozas : '
tartalma) pontokba | Hosszutdvon: Az erdforrasok rendelkezésre allasa esetén a helyi szallitas
szedve megszervezeése, mikodtetése.

Résztvevik és

Felelos: Hajdlih.adhézi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont
intézményvezeté helyettese: Uzonyiné Marczin Erika,

felelds HEP Forum idésekkel foglalkozo munkacsoportja, Tamogaté Szolgalat,
Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzoje

Baitisiak Hajdhadhézi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont, Tamogaté
Szolgélat, Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje
Kapcsolatfelvétel, igényfelmérés: 2013. oktober 31-ig

Hatarido(k) Palyazatfigyelés, tiamogatok keresése: 2013. szeptember 01-t6]

pontokba szedve

Széllitds megszervezése: a sziikséges er6forrasok megszerzését kovetd 6
hénapon beliil.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
[enntarthatosaga

A kapcsolatfelvétel eredményes, igény mutatkozik a helyi szallitoszolgélat
mukddtetésére. (Visszaérkezo igényl6lapok)
A tamogatok talalasa, palyazati lehetdség.

Fenntarthatosag: A szallito

szolgalat mikaodtetéséhez pénziigy forrdsok
gyljtése. :

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei '

Nincsenek meg a sziikséges pénziigyi forrasok: timogatdk keresése

Sziikséges
eréforrasok

Human, technikai, pénziigyi. palyazati




Intézkedés cime:

Bentlakasos idések otthona épitéséhez kapcsolodo palyazatfigyelés

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Hajdthadhazon nincs bentlakasos idések otthona.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Bentlakésos idések otthona létrehozasa Hajdthadhazon.

Révidtavon: Bentlakésos iddsek otthonanak létrehozasat igénylk
szamanak megallapitasa.

hosszutavu Kozéptavon: Palyazati forras, tdimogatok felkutatasa
idoegységekre '
bontasban Hosszutdvon: Palyazati er6forrasbél, timogatasokbdl bentlakasos idések
otthondnak létrehozasa, mikodtetése.
Rovidtavon: Kapcesolatfelvétel a célesoporttal, igényfelmérés
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kozéptavon: Palyazatfigyelés, tamogatdk keresése

Hosszitdvon: Az eréforrasok rendelkezésre allasa esetén az intézmény
létrehozasa, mikodtetése.

Résztvevok és

Felelés: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal palyazati referense
Suhaj Enikd,

felelds HEP Férum idésekkel foglalkozé munkacsoportja, Hajduhadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont
Hajdthadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozési Kozpont, Hajduhadhazi
Partnerek ; e P
Polgarmesteri Hivatal palyazati referense
Hatérids(k) Kapcsolatfelvétel, igényfelmérés: 2013.december 31-ig

pontokba szedve

Palyazatfigyelés. tdmogatok keresése: 2014. januér 01-t6l
Intézmény Iétrehozasa: a sziikséges eréforrasok megszerzését kdvetden

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A kapcsolatfelvétel eredményes, igény mutatkozik helyi bentlakasos
id6sek otthonanak mukdodtetésére. (Visszaérkezé igényldlapok)
A tamogatok talaldsa, palyazati lehetdség, nyertes palyazat.

Fenntarthat6sag: A bentlakasos intézmény miikdtetéséhez pénziigy
forrasok gyujtése.

Kockazatok
és csokkentésiik
cszkozei

Nincsenek meg a sziikséges pénziigyi forrasok: tdmogatok keresése

Sziiks€ges
eroforrasok

Human, technikai, pénziigyi, palyazati




N6k

Intézkedés cime:

N6k munkaerd-piaci elhelyezkedését timogaté programok, a nok
vallalkozéva valisianak, énfoglalkoztatasanak dsztonzése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas a munkanélkiili nék szama.

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A ndk foglalkoztatottsagdnak névelése.
Révidtavon: A célesoport beazonositésa._ igényfelmérés.

Kozéptavon: Segitségnyuijtas tanacsadassal képzésekkel javitani az

hosszutava

idBepyséaekre elhelyezkedési mutatokat.

bont4 )

ontastian Hosszitdvon: A munkanélkiili nék szamanak csokkenése.

Révidtavon: Kapesolatfelvétel a célesoporttal, igényfelmérés.
Ko6zéptavon: Tanacsadas biztositasa a Csaladseglto és Gyermekjoléti
Szolgalat dltal szervezett programokon. T4jékoztatas a tamogatési

Tevékenységek lehet6scgekrol. Képzésekkel javitani kell az elhelyezkedést, a képzésekrél

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

52016 tajékoztatdk bovitése (egyiittmiikodés a Munkaiigyi Kozponttal) A
nok vallalkozova valasanak oszténzése. Példéul pozitiv példa allitasaval -
sikeres noi vallalkozo egy eldadas keretében elmeséli a torténetét, atadja
tapasztalatait.

Hosszitavon: Segitségnyujtas a munkaeré-piacon valé elhelyezkedéshez.

Résztvevok és

Felelés: Hajduhadhazi Mikfotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgilat Teriileti Irodavezetéje: Vighné Balogh Katalin,

felelos HEP Forum nokkel foglalkozo munkacsoportja, Munkaiigyi Kozpont
Hajduhadhdzi Kirendeltsége

Biattrareh Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgélat,
Munkaiigyi Kézpont Hajduhadhazi Kirendeltsége, képzést tartok

Hatéridd(k) Kapcsolatfelvétel, igényfelmérés: 2013.december 31-ig

pontokba szedve

Tanacsadas, eldadasok: 2014, januar 01-té] havonta rendszeresen,
Segitségnyujtas: 2014. januar 01-16] rendszeresen.

Eredményességi
mutatok €s annak

A érdeklédnek a tanacsadas, képzés irant. (Visszacrkezo igénylolapok)
A tanacsaddson, képzésben résztvevok 1étszama. (tanacsadok, képzést

dokumentaltsaga., szervezok adatai)

forrasa A munkahellyel rendelkez6 nék szamanak emelkedése.

(révid, kozép és

hosszutavon), Fenntarthatosag: Folyamatos tanacsadas, segitségnyujtas.
valamint

fenntarthatbsaga

IFOCI(.:&Z&tOk, z A célesoport tagjai nem érdeklddnek a képzések, tandcsadds irant:
¢s csokkentésiik A EkPtaE. At

eszkbzel J 5 REyoa

Sziikséges

er6forrasok

Human, technikai, pénziigyi, palyazati




Intézkedés cime:

Felvilagosito eloaddsok szervezése

Feltart probléma gl oty
(kiindul6 értékekkel) Gyermekkorban anyava valés.
Az egészséges parkapesolatok kialakitésa fontossaganak tudatositasa, a
tudatos gyermekvallalas megteremtése.
Lok Révidtavon: A célesoport b itésa, sziil6k, pedagogusok kek
Aitalaiss Ovidtavon: A célesoport beazonositésa, sziilok, pedagogusok, gyermeke

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

tajékoztatasa.

Kozéptavon: Egészségnevelo, felvilagosito eléadasok tartasaval az

hosszutava il b : o ; R ; i

idbegyataiks egeszseges €letmod tudatositasa, valamint csaladi életre vald felkészités.

botasban Hosszatavon: Egészséges életmdd, harmonikus parkapesolatok,
feleldsségteljes és biztonsagos szexualis kapcsolat, gyermekterhességek
elkertilése.
Révidtavon: Az el6adason résztvevék korének beazonositasa, tajékoztatd
beszélgetések.

Tevékenységek

(a beavatkozas Kozéptavon: Folyamatosan felvilagosito orak tartasa a celcsoport tagjainak

tartalma) pontokba | korcsoportok szerint.

szedve

Hosszutavon: A felvilagosito tevékenység felmérése.

Résztvevok és
felelos

Felelés: Védondi Szolgalat

| HEP Férum nékkel foglalkozé munkacsoportja, gyermekorvosok,

Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat,
altalanos iskolak vezet6i

Védondi Szolgalat, gyermekorvosok, sziilok, Hajduhadhazi Mikrotérségi

Partnerek Csaladsegitoé és Gyermekjoléti Szolgalat, altalanos iskolak vezetéi, Foldi
Janos Kényvtar, Emlékhaz, Hajduhadhézi Galéria
a ’ ’ r ’ “ : ; 1-‘
Hatérids (k) Témak, korcsoportok meghatdrozasa: 2013.augusztus 31-ig

pontokba szedve

Eldadésok: egy tanéven keresztiil
A befogadas felmérése a tanév végén.

FEredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

A témakhoz kapesolodo anyagok megléte.
A résztvevo gyermekek listdjanak megléte.
Kutatédsi eredmények: iskolavédénéi dokumentacio.

Fenntarthatosag: Folyamatos tanicsadds, segitségnyijtas.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A célesoport tagjai nem érdeklédnek az eldadasok irant: tajékoztatas,
meggyozes.

Sziikséges
er6forrasok

Human, technikai




Fogyatékkal él6k

Intézkedés cime:

Fogyatékkal €16k és megviltozott munkaképességii személyek helyi
foglalkoztatasi lehetéségeinek feltardsa

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A fogyatékkal élok és megvaltozott munkaképességiick
foglalkoztatottsagara Hajdtthadhdzon kevés lehetség van

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A fogyatékkal él6k és megviltozott munkaképességliek
foglalkoztatottsdganak novelése.

Rovidtavon: A célesoport beazonositéasa, tajékozodés a célesoport altal
végezheté munkak korérol.

hosszatavu Y. : . ; TR

idBegységekre Kozéptavon: Egyeztetés helyi vallalkozdokkal, munkaltatokkal

bontéasban Lok 4 TR ; . -l
Hosszutdvon: A fogyatékkal €16k és megvéltozott munkaképességii
személyek szamdra munkalehetdség biztositisa Hajduihadhazon.
Rovidtavon: A Tamogato Szolgélat segitségével be kell azonositani a
celesoport tagjait, kérvonalazni kell, milyen munkat tudnak ellatni a
célesoport tagjai.

Tevékenységek Kozéptavon: A munkateriiletek beazonositasat kovetéen helyi

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

vallalkozokat, munkaltatokat kell megkeresni, felhivni a figyelmiiket a
fogyatékkal €16k és a megvaltozott munkaképességii személyek
foglalkoztatasanak lehetdségére. Igényfelmérés a munkaltatok korében.

Hosszitdvon: A munkaeré és a munkaeré-igény Gsszehangolésa.
kozvetités a felek kozott, segitve a célesoport tagjainak elhelyezkedését.,

Résztvevok és
felelos

Felelos: Tamogato Szolgilat vezetéje: Baloghné Svintek Ménika.
HEP Forum fogyatékkal élokkel foglalkozé munkacsoportja,
Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje, Munkatigyi Kézpont
Hajdthadhézi Kirendeltsége, Hajdi Gondoskodé Nonprofit Kft.

Partnerek

Tamogaté Szolgélat, Hajdthadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje,
Munkatigyi kozpont Hajdihadhézi Kirendeltsége, Hajdu Gondoskodo
Nonprofit Kft.

Hataridé(k)
pontokba szedve

Célesoportok, végezhetdé munkak meghatarozasa: 2013.december 31-ig
Egycztetés a helyi munkaltatokkal: 2014, februar 28-ig

Kozvetités a munkavallalok és munkaltatok kozott: 2014. aprilis 01-t61
folyamatosan '

Eredményességi | A célesoport altal végezhetd teladatok munkak heazonositasa megtorténik.
mutatok és annak Sikertil felkelteni a helyi vallalkozdk érdeklodését.

dokumentaltsaga, A program eredményeként a fogyatékkel élok, megvaltozott

forrasa munkaképességli személyek helyi szint(i foglalkoztatottsdga nvekszik.
(rovid, kozép és

hosszutavon), Fenntarthatosag: Folyamatos segitségnyujtds, munkaltatok 6szténzése.
valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

A munkaltatok idegenkednek a fogyatékkal él6k, megvaltozott
munkaképességli emberek foglalkoztatasatol: tajékoztatas, meggy6zés.




Sziikséges
eroforrasok

Human, technikai, pénziigyi

Intézkedés cime;

Akadilymentesitések helyi tervezése, palyazatfigyelés

Feltart probléma sy v g 4 ; TR

(kiindulé értekekkel) - Hianyzd, nem megfelel$ akadalymentesitettség
Akadédlymentes kdrnyezet megvaldsitasa Hajduhadhazon

Célok - Rovidtavon: Az akadalymentesitésre szorulé teriiletek, épiiletek

Altalanos beazonositasa

megfogalmazas és
| rovid-, kozép- és

Kozéptavon: Az akadalymentesités lehetéségének vizsgalata (Hogyan

hosszutava valosithato meg? Mekkora koltségvonzata van? Megoldhaté-e helyi

idéegységekre eréforrasbol vagy palydzat forrasbol?

bontasban

: Hosszutavon: A sziikséges erdforrasok megléte esetén az

akadalymentesités megvalositasa.
Rovidtavon: Az akadalymentesitésre szorulé teriiletek. épiiletek
beazonositésa, kisebb raforditassal jaro akadalymentesitések elvégzése. A
céltertileteket rangsorolni kell fontossag szerint.

Tevékéhységek Kozéptavon: A nagyobb volumenii munkat igényld

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
| szedve

akadalymentesitéseknél annak vizsgalata hogyan valosithaté meg az
akaddlymentesités, mekkora koltségvonzata van az atalakitasnak. Az
akadalymentesités megoldhat6-e helyi eréforrasbol vagy palyazat
forrasbol?

Hosszutavon: Helyi er6forrasok keresése és palyazatfigyelés. A sziikséges
er6forrdsok megléte esetén az akadalymentesités megvalositasa.

Résztvevok és
felelos

Felelos: Hajdahadhazi Polg:irmesteri Hivatal palyazati referense:

| Suhaj Eniké

HEP Férum fogyatékkal élékkel foglalkozo munkacsoportja,
Hajdthadhézi Polgarmesteri Hivatal Varosiizemeltetési Irodavezetdje

Partnerek

Tamogat6 Szolgélat, Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi
Koézpont

Hatarido(k)
pontokba szedve

Az akadalymentesités céltertileteinek beazonositasa: 2013.december 3 1-ig
Kisebb raforditasu akadalymentesitések 2014. 4prilis 30-ig.

Nagyobb akaddlymentesitések lehet6ségének vizsgalata: 2014. dprilis 30-
ig.

Eréforrasok keresése: 2014. méjus 01-t61 folyamatosan, akadalymentesités
a sziikséges er6forrasok megszerzését kvetden.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

A célteriiletek beazonositasa megtorténik.
A kisebb akadalymentesitések megtérténnek.
Az akadélymentesitéshez eréforrasokat taldlunk, pl. palyazati lehet6ség —

sikeres palyazat.

Fenntarthatosag: Az akadalymentes kornyezet megovasa az allagromléstol
rongalastol. Esetlegesen felmeriild javitasok elvégzése.




Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A nagyobb beruhazast igényl akaddlymentesitéshez nem talalunk
forrasokat: kisebb fejlesztések is haladast eredményeznek

Sziikséges
eroforrasok

Human, technikai, pénziigyi. palyazati

Intézkedés cime:

A fogyatékkal é16 személyek szallitdsat végzé szolgalat fejlesztése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A fogyatékkal élok szallitasa a személyi és targyi feltételek miatt
korlatozott

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A helyi igények lehet6 legszélesebb kérben torténd kielégitése a
fogyatékkal €16k szallitasa terén.

Révidtavon: Helyzetelemzés.

ho”sszut&}vu Kozéptavon: Eréforrasok szerzése.

idéegységekre

bontasban ol ’ e s
Hosszitavon: Akadalymentesités megvaldsitasa.
Rovidtavon: Igényfelmérés a célcsoport korében. Fel kell mérni mekkora a
kihasznaltsag. mekkora a tilterheltség. Meg kell vizsgalni melyek a
hianyz6 targyi, személyi eréforrasok.

Tevékenységek

(a beavatkozas - Kozéptavon: Megoldast kell talalni a hidnyzo eréforrasok potlasara,

tartalma) pontokba | palyazatok figyelése

szedve

Hosszutavon: A sziikséges eréforrasok megléte esetén a szallité szolgalat
fejlesztése.

Résztvevok és

Felelés: Tamogato Szolgalat vezetbje: Baloghné Svintek Monika,
HEP Forum fogyatékkal él6kkel foglalkozé munkacsoportja,

Blelos Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal palyazati referense

Bailsrek Hajdulhadham Polgarmesteri Hivatal palyazati referense, Tamogata
Szolgalat
Hclyzetelemzés, igénylelmérés: 2013.december 31-ig

Hatarid6(k) Eroforrasok keresése 2014. janudr 01-t61.

pontokba szedve

A szallito szolgalat fejlesztése a sziikséges eréforrasok megszerzését
kdvetben.

A helyzetelemzés, igényfelmérés megtorténik. (a helyzetelemzést

és csokkentéstik
eszkozei

Eredményességi
mutatok és annak tartalmazo dokumentumok megléte, igényld lapok visszaérkezése)
dokumentaltsaga, Eréforrasokat talalunk.
forrasa A szallito szolgdlaton beliil fejlesztés/ek valosulnak meg.
(rovid, k6zép és ' :
hosszutavon), Fenntarthatosag: A szolgaltatast az igényekhez kell igazitani, az igényeket
| valamint rangsorolni kell.
fenntarthatosaga
Sodkdzaiok Nem talalunk eréforrasokat: alternativék keresése,-aprobb fejlesztések

megvalositasa




Sziikséges
eroforrasok

Humén, technikai, pénziigyi, palyazati

Intézkedés cime:

A fogyatékkal élok (kerekes székbe kényszeriil6k) konyvtari
szolgaltatishoz valé egyenlé esélyii hozzaférésének biztositisa

Feltart probléma A Konyvtar épiilete akadalymentes, de a konyvespolcok kozott nem lehet
(kiindulo értékekkel) kerekesszékkel kozlekedni.
Célok - A konyvtari szolgaltatashoz val6 egyenld esélyli hozzaférés biztositasa.

| Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Révidtavon: Igényfelmérés.

Kozéptavon: A célesoport tdjékoztatésa a lehetdségrol.

hosszutavu

idéegységekre i 4 ) G A " L

bk tﬁgbarg] Hosszitdvon: A kényvek hazhoz szallitasaval a konyvtari
szolgaltatdsokhoz valo egyenld esélyii hozzaférés megvaldsitasa.
Révidtavon: Igényfelmérés a célesoport korében. Fel kell mérni, hogy a
célesoport igényli-e a szolgaltatast. (A szolgaltatas az otthonukbél
kimozdulni nem tudo idés célesoportnal is alkalmazhaté lenne.)

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kozéptavon: A fogyatékkal é16k szamara hozzaférhetévé kell tenni a
konyvtar kényv-allomanyanak listajat, a kozzétételrsl és a konyvek hazhoz
szallitisanak lehet6ségérdl tajékoztatni kell dket.

Hosszatavon: A konyvek hazhoz széllitdsanak megszervezése,
miikodtetése.

Résztvevok és

Felelés: Foldi Janos Konyvtir, Elﬁlékh:iz, Hajduhadhazi Galéria
vezetdje Szabé Margit,

felelos HEP Forum fogyatékkal élékkel foglalkozé munkacsoportja

Csokonai ~ Miivel6dési Haz, Tamogaté Szolgalat, Hajduhadhazi
Partnerek : G Rl ) e Iy,

Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont

Igényfelmérés: 2013.augusztus 31-ig
Hatarido(k) Konyvallomény honlapon valé kozzététele, tajékoztatas 2013. szeptember

pontokba szedve

O01-161.
Konyvek hazhoz széllitasa: 2013. oktéber 01-t6l

Eredményességi A igényfelmérés arra az eredményre jut, hogy igény van a szolgaltatasra.
mutatok €s annak | Megvalosul a kdnyvek hazhoz szallitdsa.

dokumentaltsaga.

forrdsa Fenntarthatosag: A szolgéltatast az igényekhez kell igazitani, ha vannak
(révid, kozép és igényldk fenn kell tartani.

hosszutavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok

és csokkentésiik Nem lesznek igénylok: tdjékoztatas minél szélesebb korben és formaban
eszkozei

Szﬁukseges Human, technikai

erdforrasok J
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata az dltala fenntartott intézmények vezétdi széméra
feladatul adja és ellenérzi, a Hajduhadhazon mik6dd nem énkormanyzati fenntartasu
intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi
Programot val6sitsék meg; illetve tiamogassak.

Hajdtthadhaz Varos Onkormanyzata azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak
meg, ¢s a program elfogadasat kvetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érinté,
¢s az esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenl6ségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek ‘az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Hajdthadhdz Varos Onkorményzata elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi
Program Intézkedési Tervében szereplé vallalasokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrol
intézményi szintl akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata a HEP kidolgozaséra és megval6sitaséra, tovabba
értckelésére, ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés
Foérumot hoz létre és mukddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok Hajduhadhazon
maradéktalanul megvaldésuljanak.

A megvaldsitis folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa, '

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idszakban végrehajtott intézkedések
elosegitettck-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan csctleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisel6-
testiileti dontésre

- az es€lyegyenléséggel Osszefliggd problémak megvitatasa,

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag el€é tarasa, kommunikalésa.

Az esélyegyenléség fokuszban 1év célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az



Esélyegyenl6ségi Forumnak i 1, a munkacsoportok rendszeresen (mmlmum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum szaméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek. -

: Idések esely-
egyenloségével
foglalkozé

A HEP Féorum mikidése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara vagy
‘atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost Jelolhet ki tagjai koziil,

 illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.



Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, vegrehajtasat a HEP Forum ellenérzi. és
Javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvinossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk éssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé
tilésének mihamarabbi Gsszehivésa.

A nyilvanossag fol yamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittm(ik6dé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az 6nkorményzat és intézményeinek kiilénbsz6é rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenloséggel osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részérl a jegyzo felel:
- Az § feladata ¢s feleléssége a HEP Forum Iétrejittének szervezése, mikddésének
sokoldalt tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak hevonasaval és lémugatékéva] végzi. Igy
o Felel azért, hogy Hajduhadhaz minden lakdja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program. : _
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezetéi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.



o Kotelessége az egyenlé bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a
szilkséges  lépéseket, ~vizsgilatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezet6jének feladata és felelossége: ;
- a HEP IT megvalositisanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek
teveékenységének dsszehangoldsa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
Onkormanyzat felel6sével k6zdsen '
- a HEP Férum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadé ¢és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek. _

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az 6nkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 4ll6, szamukra
szolgéltatast nyujto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eloirt feladat-megosztas,
egyiittmikodési  kotelezettség alapjan a telepiilési  6nkorméanyzattal kapcsolatban 4116
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositdsaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése. )

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszdmolét a benyijtastél szamitott 30 napon beliil
megtargyalja ¢s javaslatot tesz az dnkormanyzat képvisel6-testiiletének a sziikséges
intézkedésekre. i -

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelos(ok) meghatdrozasarol, és — sziikség esetén — felelosségre
vonasarol.



Az egyenl6 bandsmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szitkséges. ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitlizétt célok megvaldsitasahoz.

| 4. Elfogadis médja és datuma

[. Hajduhadhaz Varos Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitéja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kévetéen Hajduhadhaz Véros Képvisel6-testiilete a 133/2013. (VI1.28.) HO. szamu
hatarozataval elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program (melynek része az Intézkedési Terv)
feliilvizsgélatdt megvitatta és a feliilvizsgalt egységes szerkezetli Helyi Esélyegyenldségi
Programot a ..../2015. (.......) HO. szimu hatérozatéval elfogadta.

Mellékletek:
- Helyi Esélyegyenléségi Program 1. szamua melléklete - Tablazatok

Hajdthadhaz, 2015. ..........c..coooviiniiin

Csafordi Dénes
polgarmester

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik
a Helyi Esélyegyenloségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

7, LV s TR SRR S ) : Vargéané Sorés Ilona
7491 [ T TSR S Uzonyiné Marczin Erika
270 i T S : Vighné Balogh Katalin j
11 5 T Rshind | Baloghné Svintek Ménika
111 & AR SIS Y Egerhdzi Katalin

211 ) o p e e Kulcsarné Kun Katalin



Kokényesiné Mocsér Erika
Kecsediné Molnar Aniko
Szabo Marg-it
Baji Maria

Csosz Klara
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4./ Bocskaikert-Hajduhadhdz-Téglas Kdzponti Orvosi
Haziorvosi Ugyelet Miikodési Rendjének feliilvizsgalata
Eldad6: Csafordi Dénes polgarmester, Antal Ferenc
SZCSEB elnsk

(eloterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter felkérte a bizottsag elnokét a bizottsagi vélemény ismertetésére.

Antal Ferenc elmondta, a bizottsag megtargyalta az eléterjesztést, és azt véltozatlan
formaban elfogadasra javasolja a képvisel-testiiletnek.

Asztalos Péter a téma kapcsan lakossagi észrevétel miatt a pénteki napokon 15 — 18 éra
kozotti orvoshianyra kérdezett ra.

Dr. Kiss Katalin az elhangzottra reagélva elmondta, az orvosi iigyelet 18 6rakor kezdédik,
haziorvosi rendelés pedig 18 oraig tart. Pénteki napokon délutan két orvos rendelt 18 6raig, de
adott korzet rendelési idot valtoztatott, és csak 15 ordig rendel. Ennek megfeleléen csak egy
orvos rendel pénteken 15 6ra utén, s ha 6t beteghez hivjék, akkor nincs orvos az orvosi
rendeldben. Az 6nkorményzatnak semmiféle jogosultsaga, és beleszolasa nincs a haziorvosok
rendelési idejébe, ezért kezdeményeznek egyiittmiikodési megallapodast a négy haziorvossal.
Szeretnék elérni, hogy a rendelési id6 rogzitésre keriiljon ebben a megallapodasban, mert ez
az egyetlen modja, hogy folyamatosan biztositott legyen a varosban, hogy legalabb két orvos
elérhetd legyen. Az egyeztetések folyamatban vannak. Az orvosok énélldan tudjak valtoztatni
a rendelési idejiiket, t6bbszor megprobaltak a kompromisszumos megoldast, de eddig még
nem jartak sikerrel. Ahhoz, hogy az tigyeletet 15 6ratél tudjék elkezdeni, az mind a harom
telepiilésnek tobblet kiadast fog jelenteni, mivel a plusz harom 6rat ki kell fizetni. Marcius
vegere szeretnék a képviseld-testiilet elé hozni az egyiittmiikodési megallapodasokat, amelyek
mar remélhetdleg ezt a kérdést is orvosolni fogjék.

Kiss Sdndor Matyis chhez a témahoz parosulva a patikak hétvégi nyitvataftésénak lehet6vé
tételét vetette fel.

Asztalos Péter tudomdsa szerint szombat délig a patikak nyitva vannak. ezt kovetden pedig
este 21 oraig felvaltva tartanak iigyeletet. [zt kovetéen csak Debrecenben van elérhetd
gyogyszertar. Tajékoztatott, hogy az dnkorményzatnak erre sincs rahatasa.

Rostas Zsigmond szerinte a varosban 1évé két patika felvéltva nyitva lehetne hétvégeken.

Asztalos Péter az elhangzottakra reagdlva elmondta, megprobalnak egyeztetetni a patikdk
vezetodivel ebben a kérdésben.
Mas kérdés. észrevétel hidnydban szavazasra tette fel a hatarozati javaslatot, amit

a képviseld-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatdrozatot:

3/2015.(1.29.)HO sz. hatirozat

Hajdthadhdaz Viaros Onkorményzatanak Képviselo-testiilete gy
hatérozott, hogy a Bocskaikert-Hajduhadhaz-Téglas Kozponti Orvosi
Ugyelet Mikodési Szabalyzatat jovahagyja, mely 2015. februar 01.
napjan Iép hatalyba.




A Képviseld-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy a Szabalyzat
Bocskaikert, valamint Téglds telepiilések onkormanyzatai részére
torténd eljuttatdsarol, annak tudomasul vétele érdekében gondoskodjon.

Emellett a Képviselo-testiilet megbizza a polgarmestert, hogy az
ligyeletet ellatok altal a Szabalyzat megismerése ¢érdekében a
Szabalyzatot a Kézponti Orvosi Ugyelet ugyve7et0]e utjan résziikre
juttassa el.

A Képviselo-testiilet felkéri a Kozponti Orv081 Ugyelet iigyvezetojét,
hogy a Koézponti Orvosi Ugyelet Mikodési Szabalyzatanak
kozzétételérél gondoskodni sziveskedjen.

Hatarid6: 2015. februar 1.
Felelés: Csafordi Dénes polgarmester
Kissné Szathmari Piroska tigyelet tigyvezetdje

5/ LEAOP-5.1.1/D-12-2013-0017 szémi  projekt
keretében Miivel6dési haz korszeriisitésével kapcsolatos
magasepitési  kivitelezési feladatok ellatasa™ eljarast
lezaro dontés

Eléadd: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Kiss Katalin
jegyz6

(eloterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter felkérte a jegyzOnit az eléterjesztés és a hatarozati javaslat ismertetésére.

Dr. Kiss Katalin tdjékoztatta a képvisel-testiiletet, hogy a kézbeszerzési eljaras lezarult, *A’
¢s "B’ hatarozati javaslat keriilt beterjesztésre, mivel a rendelkezésre 4ll6 fedezet helyett
magasabb drajénlat érkezett brutté 3 millio 784 ezer forinttal. A pélyazaton beliil
maradvanyok vonatkozasaban még nem kaptak egyértelmii iranymutatast a kozremiikodé
szervezett6l, hogy van e mdd koltség dtesoportositdsra, vagy forrds emelésre. Amennyiben a
képviseld-testiilet ugy dont, hogy eredménytelenné nyilvénitja az eljarast - "B’ alternativa - . a
hidnyz6 fedezetre vonatkozéan van erre lehetésége, akkor Gj eljaras lefolytatasa fog
megtorténni. Arra egyértelmii iranymutatast kaptak a kozremiikodd szervezettél, hogy
attervezCsre nines lehetéség, a projektben véllaltak egy adott miiszaki tartalmat, amit meg kell
valositani. Ennek megfeleléen javasolta az A’ alternativa clfogadasat, a 3 millio 784 ezer
forint egyeldre sajat koltségvetésbol valo biztositasat. Az el6z6 palyazatok sorén is tobb ilyen
dontést hozott a testiilet, eddig még az a tendencia mutatkozik, hogy valamennyi esetben
sikertilt bels6 koltségatesoportositassal, vagy forrds emeléssel mellé tenni a hidnyzo fedezetet,
¢s nem terhelte a vdros koltségvetését. A "B alternativa esetén egy tjabb leggyorsabb —
targyalasos - kozbeszerzési eljaras is 25 napot vesz igénybe, és ehhez képest mire lezérul
hianypotlassal, biralo bizottsaggal, testiileti dontéssel, legalabb 40 nap idoékiesést jelent. A
projektet junius 30-an le kell zarni pénziigyileg, ami azt jelenti, hogy végszamlat kell
kibocsatania a kivitelezonek erre az idépontra. Az Gsszeg nagysaga szerinte nem indokolja,
hogy az eljdras eredménytelen legyen. Felhivta a figyelmet, hogy a déntéshez nevszermtl
szavazas sziikséges.

Asztalos Péter mivel kérdés, észrevétel nem volt szavazéasra bocsatotta az "A° hatarozati
javaslatot. A név szerinti szavazas lebonyolitasara felkérte Dr. Kiss Katalin jegyzot.




Dr. Kiss Katalin abc-sorrendben kérte fel a képviseldket (igen/nem/tartozkodas) szavazataik
leaddsara, melyet irasban rogzitett.

A képviselo-testiilet jelen 1évé tagjai — ,EAOP-5.1.1./D-12-2013-0017 szamu projekt
keretében Mivel6dési haz korszertisitésével kapesolatos magasépitési kivitelezési feladatok
ellatasa™ eljarast lezar6 dontés targydban- névszerinti szavazassal hozott déntés sorén az
alabbi szavazatokat adtak le:

Antal Ferenc igen
Asztalos Péter igen
Bernath Balint igen
Fekete Gyorgy igen
Kiss Sandor Matyas igen
Nagy Sandor igen
Rékasi Laszl6 igen
Rostas Zsigmond igen
Szo6ll6s Laszlo igen
Vargané Sorés Ilona igen
Osszesen: 10 igen szavazat

(A névszerinti szavazasrol késziilt hiteles melléklet a jegyzokonyvhoz csatolva.)

Asztalos Péter megallapitotta, hogy a képviselo-testiilet - névszerinti szavazassal - 10 igen
szavazattal a hatdrozati javaslat "A’ alternativdjat elfogadta, és meghozta az alabbi
hatarozatot: .

4/2015.(1.29.)HO sz. hatsrozat
Hajdihadhdz Viros Onkormsinyzata Képvisel6-testiilete, mint ajanlatkérd altal 2014.
december 1. napjan a 2011. évi CVIIL toérvény Harmadik rész 122/A.§ alapjan ,,EAOP-
5.1.1./D-12-2013-0017 szimi projekt keretében Miivel6dési haz korszeriisitésével
kapcsolatos magasépitési Kivitelezési feladatok elldtdsa” tirgydban inditott hirdetmény
kozzététele nélkiili kozbeszerzési eljarasra benyujtott ajanlatok értékelését kovetden a Birald
Bizottsag dontési javaslata alapjan az alabbi déntéseket hozza:

1.Az ¢rvénytelen ajinlatot tevék vonatkozasiban:

Az érvénytelen ajinlatot tevok neve, cime és az érvénytelenség indoka:

Nyirépszer Hungiria Epitéipari, Kereskedelmi és Szolgaltatéo Kft. (1047 Budapest, Liszt
Ferenc u. 2. 3/7.) ajanlata: :
Az Ajénlattételi dokumentacio IV. pontjaban foglaltak ellenére hianyzik az Ajanlattevé
vonatkozasaban a ,,Cépinformacios lap™ (2. sz. iratminta).

A hianypatldsi felhivasnak az cl6irt hatiridéig nem tett cleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés ¢) pontja alapjan (egyéb modon nem felel meg az ajanlati,
ajanlattételi vagy részvételi felhivasban és a dokumentacioban, valamint a jogszabalyokban
meghatdrozott feltételeknek, ide nem értve a részvételi jelentkezések és az - ajanlatok
ajanlatkéro altal el6irt formai kovetelményeit). .

. Az Ajanlattételi felhivas V.4.10. pontjdban foglaltak ellenére hianyzik az Ajanlattevd
Kbt. 60. § (3) bekezdés szerinti nyilatkozata (3. sz. iratminta).

A hianypotlasi felhivasnak az el6irt hatariddig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés ¢) pontja alapjan. _

" Az Ajanlattételi felhivas V.4.10. pontjaban foglaltak ellenére hidnyzik az Ajanlattev
Kbt. 60. § (5) bekezdés szerinti nyilatkozata (4. sz. iratminta).




A hianypotlasi felhivasnak az el6irt hatarid6ig nem tett eleget, ezért az ajdnlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.

. Az Ajénlattételi felhivas V.4.11. pontjdban foglaltak ellenére hidnyzik az Ajanlattevé
nyilatkozata a Kbt. 40. § (1) bekezdés a)-b) pontjdban foglaltakrol (a nemleges nyilatkozatot
is kérte az Ajanlatkérd csatolni!) (5. sz. iratminta és 6. sz. iratminta).

A hianypotlési felhivasnak az el6irt hataridoig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés ¢) pontja alapjan.

" Az Ajanlattételi felhivas V.4.12. pontjdban, valamint az Ajanlattételi dokumentacio
IV. pontjaban foglaltak ellenére hidnyzik az Ajanlattevé Kbt. 55. § (5) bekezdés szerinti
nyilatkozata (7. sz. iratminta).

A hianypétlasi felhivasnak az elirt hataridéig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan. -

. Az Ajéanlattételi felhivas V.4.8. pontjaban foglaltak ellencre hidnyzik az Ajanlattevd
nyilatkozata arrél, hogy a cégadatokra vonatkozé esetlegesen el nem biralt valtozasbejegyzés
van-e folyamatban (12. sz. iratminta).

A hianypoétlasi felhivasnak az eldirt hatarid6ig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.

. Az Ajanlattételi felhivas V.4.7. pontjaban foglaltak ellenére az ajanlattevé
vonatkozasiban hidnyzik az ajanlatot cégszeriien alairé személy(ek) alairasi cimpéldanya
vagy a 2006. évi V. térvény 9. § (1) bekezdés szerinti aléirés- -mintdja (egyszer(i masolatban).

A hianypotlasi felhivasnak az eldirt hatarid6ig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.

. Az Ajanlattételi felhivas II1.2.1. pontjaban foglaltak ellenére hlanyzﬂ( az Ajanlattevd
310/2011.(X11.23.) Korm. rendelet 12.§-a alapjan eléirt nyilatkozata arrol, hogy nem tartozik
a felhivasban meghatérozott kizaré okok hatalya ala (13. sz. iratminta).

A hidnyp6tlasi felhivasnak az el6irt hataridéig nem tett eleget, ezért az ajinlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.

. Az Ajanlattételi felhivas II1.2.1. pontjaban foglaltak ellenére hidanyzik az Ajanlattev
Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pont kc) pontjara vonatkozé, a 310/2011. (XI1.23.) Korm. rendelet
2. § 1) pont ib) alpontjaban, illetve a 4. § f) pont fc) alpontjdban foglaltak szerint eldirt
nyilatkozata (14. sz. iratminta).

A hianypoétlési felhivasnak az eldirt hatarid6ig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.

. Az Ajénlattételi dokumentacié IV. pontjdban foglaltak ellenére hidnyzik az
Ajénlattevd Kbt. 56.§ (2) bekezdésére vonatkozé nyilatkozata (15. sz. iratminta).

A hianypotlasi felhivasnak az el6irt hataridéig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés ¢) pontja alapjan. :

. Az Ajénlattételi felhivas I11.2.1. pontjaban foglaltak ellenére hidnyzik az Ajanlattevd
Kbt. 58. § (3) bekezdése szerinti nyilatkozata arrdl, hogy a szerzddés teljesitéséhez nem vesz
igénybe a Kbt. 56. § (1) bekezdésben meghatéarozott kizar6 okok hatalya ala esé alvéllalkozot,
valamint az éltala alkalmassaganak igazolasara igénybe vett mas szervezet nem tartozik a Kbt.
56. § (1) bekezdésben meghatarozott kizaré okok hatalya ald (16. sz. iratminta).

Az Ajéanlattételi felhivas II1.2.1. pontjaban foglaltak ellenére hidnyzik tovabba a Kbt, 57. §
(1) bekezdés a)-d) és f) pontjaban meghatarozott kizard okok fenn nem &llasarél az
alvallalkozé és az alkalmassag igazolasaban részt vevd mas szervezet vonatkozasaban a
310/2011. (XII.23.) Korm. rendelet 10. §-aban foglaltaknak megfelel6 nyilatkozat (16. sz.
iratminta).

A hianypoétlasi felhivasnak az el6irt hataridéig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.

. Az Ajanlattételi felhivas 111.2.2. P1) pontjdban foglaltak ellenére hidnyzik az
ajanlattevé nyilatkozata arrdl, hogy az ajanlattevd beszdmoldja a céginformacids szolgalat
honlapjan megismerhet6-e (17. sz. iratminta).



A hiénypoétlasi felhivasnak az el6irt hataridéig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan. ' _
. Az Ajanfattételi felhivas 111.2.3. M1) pontjdban foglaltak ellenére hidnyzik a
310/2011.(X11.23.) Korm. rendelet 15.§ (2) bekezdés a) pontja szerint az eljardst meginditod
felhivas megkiildésének id6pontjatdl visszafelé szamitott 5 évben teljesitett magasépitési
beruhdzasainak ismertetése a 310/2011.(XI1.23.) Korm. rendelet 16.§ (5) bekezdése szerint
meghatarozott formaban benyujtott igazolas szerint, az alabbi tartalommal:
* a szerzOdést kot masik fél neve és cime;
* referenciat add neve, elérhetdségei (telefonszam, faxszam, e-
mail cim);
" aszerzodés targya (a beruhdzas pontos megnevezése);
* a fteljesités helye ¢és ideje, idStartama (EV/HO/NAP-t6l
EV/HO/NAP-ig);
* az ecllenszolgaltatas netté Osszege és ebbdl a sajat teljesités
értéke forintban; ;
* tovabba nyilatkozni kell arrdl, hogy a teljesités az eldirdsoknak
¢s a szerzbdésnek megfelelden tortént-e.
A hidnypotlési felhivasnak nem tett eleget, azaz nem 4llapithaté meg, hogy az Ajanlattevé
megfelel-e a szerz0dés teljesitéséhez szitkséges alkalmassagi kovetelményeknek, ezért az
ajanlata érvénytelen a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.
. Az Ajénlattételi felhivas III.1.2. pontjaban foglaltak ellenére hidnyzik az ajanlattevé
nyilatkozata el6leg igénybevételi szandékardl (20. sz. iratminta).
A hianypoétlasi felhivasnak az el6irt hataridéig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.
" Az Ajanlattételi felhivas III.1.1. pontjaban foglaltak ellenére hisnyzik az ajanlattevé
Kbt. 126.§ (5) bekezdésében foglaltaknak megfelelé nyilatkozata biztositékok hataridében
‘torténo rendelkezésre bocsatasardl (21. sz. iratminta).
A hianypotlasi felhivasnak az eloirt hataridéig nem tett eleget, ezért az ajdnlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.
. - Az Ajanlattételi felhivas V.4.16. pontjaban foglaltak ellenére hidnyzik az ajanlattevé
nyilatkozata arrol, hogy az ajanlattevé tdjékozodott a munkavéllalok védelmére és a
munkafeltételekre vonatkozo olyan kotelezettségekrdl, amelyeknek a teljesités helyén és a
szerz0dés teljesitése soran meg kell felelni (22. sz. iratminta).
A hianypotlasi felhivasnak az eloirt hataridéig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjin. - :
* Az Ajéanlattételi felhivas V.4.13. pontidban foglaltak ellenére hianyzik az ajanlattevé
nyilatkozata- arrol, hogy az Ajinlatkérivel térténé kapesolattartasa soran elényben fogja
részesiteni az elektronikus kapesolattartast, az Gjrahasznositott papir és a kétoldalt nyomtatas
hasznalatat, tovdbba figyelembe veszi az anyag- és energiatakarékossagi szempontokat,
valamint a természeti karok és cgyc¢b karok okozasanak elkeriilése érdekében minden téle
telhet6t meg fog tenni (23. sz. iratminta). _
A hianypotléasi felhivasnak az el6irt hatarid6ig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.
- Az Ajanlattételi felhivas V.4.14. pontjaban foglaltak ellenére hianyzik az ajanlattevé
nyilatkozata arrdl, hogy vallalja Ajanlatkéré azon elvardsdnak teljesitését, miszerint a
kivitelezés folyamdn szem el6tt tartandd cél a helytakarékossag, a felvonulasi teriilet
minimalizaldsa, a kornyezetterhelés (zaj. por, elhagyott hulladék) megelézése, elkeriilve
ezaltal a silyos és maradando karokozast (24. sz. iratminta).
A hianypotlasi felhivasnak az el6irt hataridoig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjin. ;
. Az Ajanlattételi dokumentacio IV. pontjaban foglaltak ellenére hidnyzik az
Ajénlattevé nyilatkozata arrdl, hogy az ajanlata iizeleti titkot tartalmaz-e (25. sz. iratminta).



A hianypotlasi felhivasnak az el6irt hataridéig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.

. Az Ajanlattételi felhivas V.4.21. pontjdban foglaltak ellenére hianyzik az ajanlattev6
nyilatkozata arrol, hogy a szerzddéstervezetet elfogadja-e (26. sz. iratminta).

A hianypotlasi felhivasnak az el6irt hatdridéig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan. '

. Az Ajanlattételi felhivds V.4.2. pontjaban foglaltak ellenére hianyzik az ajénlattevé
nyilatkozata arrél, hogy az ajanlat elektronikus formaban benyujtott példanya a papir alapt
(eredeti) példannyal megegyezik (27. sz. iratminta). J

A hianypotlasi felhivasnak az el8irt hatariddig nem tett eleget, ezért az ajanlata érvénytelen
a Kbt. 74.§ (1) bekezdés e) pontja alapjan.

2. E'Jrvényes ajanlattevé neve, cime vonatkozisiban:
Ervényes ajdnlattevo neve, cime és ajanlatuknak a biralati szempont — az Osszességében
legelonyosebb ajanlat kivilasztisa esetén annak részszempontjai — szerinti tartalmi
‘eleme, illetéleg elemei:
- TOMB 2002 Szolgaltaté Kft. (4220. Hajdubdszérmény, Désiny u. 16. IV/15.)
ajanlata:
* ¢érvényes ajanlatot nyujtott be, pénziigyi-gazdasagi és miiszaki-szakmai
szempontbdl is alkalmas a szerzddés teljesitésére.
- Két Acs Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. (4754 Géberjén, Kossuth ut 5.)
ajanlata: '
* ¢érvényes ajanlatot nyujtott be, pénziigyi-gazdasagi és miiszaki-szakmai
szempontbol is alkalmas a szerz6dés teljesitésére.

TOMB 2002 Szolgaltato Kft. ;
(4220. Hajdubészormény, Désany u. | Két Acs Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft.

16. I1V/15.) (4754 Géberjén, Kossuth 1t 5.)
Netto Brutté Netto Brutto

osszar osszar osszar osszar

HUF HUF HUF HUF
|70 000 000 Ft |88 900 000T't 42 192 133 Ft |53 584 009 Ft

Két Acs  Kereskedelmi  és
Szolgaltato Kft.

(4754 Géberjén, Kossuth it
5.)

ajanlata , Fedezethiiny

Netté (Ft) Brutté (Ft) Nett6 (Ft) Brutt6 (Ft)
42 192 133 Ft |53 584 009 Ft [2192 133 Ft |3 784 009 Ft

Ajanlatkéré a hianyzo fedezetet azaz 3 784 009 Ft osszeget a 2015. évi koltségvetésében
biztositja, erre vald tekintettel:

Nyertes Ajanlattevé Nyertes ajanlat
Neve Cime Netto osszar | Brutto osszar

Két Acs Kereskedelmi és
Szolgaltato Kft. 4754 Géberjén, Kossuth ut 5. |42 192 133 Ft |53 584 009 Ft




A Keépviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a nyertes ajanlattevével vals, a
kozbeszerzési térvényben foglalt hataridok betartasaval, vallalkozasi szerz6dés megkotésére.

Hatéridé: folyamatos
Felel6s: Csafordi Dénes polgarmester

6./ EAOP-5.1.1./D-12-2013-0017  szdmt  projekt
keretében Szabadtéri szinpad és rendezvénytér épitésével
kapcsolatos magasépitési kivitelezési feladatok ellatasa”
kozbeszerzési eljarast lezard dontés

Elbado: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Kiss Katalin
jegyzd

(elOterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter dtadta a szot Dr. Kiss Katalin jegyzének a Biralé Bizottsag dontésének
ismertetésére.

Dr. Kiss Katalin tajékoztatta a képviselo-testiiletet. hogy ennek a projektnek a
megvalositdsara is fedezet feletti ajanlat érkezett be, ami jelentds dsszeggel — bruttd 35 millié
forinttal - tér el a rendelkezésre allé fedezettd). Egyeztettek a kdzremiikodo szervvel és kiilon
méltanyossdg alapjan megengedik, hogy médositasokat hajtson végre a tervezd a kiviteli
tervben. Ezért a "B’ hatarozati javaslat elfogadasat javasolta, mivel 35 millié forintot sajat
forrasbol az Onkorményzat nem tud mellé tenni. Remeényét fejezte ki, hogy gyorsitott
eljarassal egy ujabb kdzbeszerzést tudnak kiirni a kovetkezd soros iilésen. Elmondta még,
hogy egy ajanlat érkezett, ami miatt is aggélyos, hogy ez az egy ajénlat ennyivel a fedezeti 4r
folott van, nincs Gsszehasonlitési alap arra, hogy a tervezdi koltségvetés és a kivitelezoi
- kéltségvetés kozotti ilyen ardny eltérést mi okozhatja.

Fekete Gydrgy mivel nem egyszeri esetr8l van szo, javaslata volt, nézzenek utédna annak,
hogy hibazott e az, aki ezt a kdltségvetést elkészitette, ami alapjan a palyaztatas tortént.

Dr. Kiss Katalin az elhangzottra reagalva elmondta, a terv készitéjénck megtették irasban
¢szrevételeiket és a szerzédés alapjan kezdeményezik, hogy amenuyiben anyagi sérelem fogja
érni az 6nkormanyzatot, azt a tervezd, és a felelds tervellendr iranyaba érvényesiteni fogjak,
mivel nagyon-nagy az eltérés. A miszaki megoldasokban érdemben nem tudnak valtoztatni, a
kérdés az lesz, hogy az engedélyes tervhez késziilt koltségvetés, amely benyujtasra keriilt a
palyazathoz, mennyire megalapozott, hiszen az engedélyes tery alapjan kaptak timogatast. A
kiviteli tervek minden esetben sokkal részletesebbek és bovebbek, mint az engedélyes tervek.
A kozremikodo szervvel folytatott egyeztetés sordn megtudtdk, hogy a probléma nem egyedi.
Tervezés sordn viszonylag gyakran eléfordulé probléma, hogy nagy az eltérés a
meghatdrozott norma szerintihez. Az engedélyes tervek egy alapnorma alapjan késziilnek,
amit a tervezd hasznél, és ezek az alapnormak nem mindig fedik a vallalkozoi egységarakat.
Ez lehet az eltérés egyik oka. a kiviteli terv készitdje is ezt hozta fel tobb példaval
alatamasztva, hogy a tervezoi kdltségnorma mennyire nem koveti az életet. Ettdl fliggetlentil
jabb eljarasra, és valamilyen miuszaki megoldasok modositdsara van sziikség.

Fekete Gyorgy szerint valamilyen szintli eltérés benne van a rendszerben, igy az el6z6
napirendnél a 3 milli¢ forintot elfogadhaténak tartotta, de 70%-os eltérést nem szabad sz
nélkil hagyniuk, ezért is tette javaslatdt. Amennyiben a koltségvetést készité vallalkozas



rész¢r6l ez altalanos, gyakran visszatérd probléma, ugy azt a JOovoben lehet massal kell
készittetni.

Rostis Zsigmond képviselotarsa felvetésével, és érvelésével egyetértve megjegyezte, €z a
mult id6szakban ugy volt alkalmazva, hogy potmunka cimén még tul is haladtak a tervezett
beruhdzast. Kérte a hatarozatban zérjak ki a pétmunka lehetdségét.

Asztalos Péter az elhangzottra elmondta, képviselbtarsa az eléz6 négy évben is itt volt, és
megtapasztalhatta, hogy potmunkdkra t6rténd kifizetések nincsenek. Kérte, hogy ne a multtal,
hanem a jovével foglalkozzanak. A hatarozati Javaslat *B’ alternativa elfogaddsara tett
javaslatot, amit kérdés, észrevétel hianydban szavazasra bocsatott. Mivel ebben a témaban is
‘névszerinti szavazassal kell donteni, annak lebonyolitasara felkérte Dr. Kiss Katalin jegyzot.

Dr. Kiss Katalin abc-sorrendben kérte fel a képviseloket (igen/nem/tartézkodés) szavazataik
leadaséra, melyet irasban rogzitett.

A képviselo-testiilet jelen 1évé tagjai — EAOP-5.1.1./D-12-2013-0017 szamu projekt
keret¢ben Szabadtéri szinpad ¢és rendezvénytér épitésével kapcsolatos magasépitési
kivitelezési feladatok ellatasa™ kozbeszerzési eljarast lezaré dontés targyaban- névszerinti
szavazassal hozott dontés soran az alabbi szavazatokat adtak le:

Antal Ferenc igen
Asztalos Péter igen
- Bernath Balint igen
Fekete Gyorgy igen
Kiss Sandor Matyas igen
Nagy Sandor igen
Rékasi Laszlo igen
Rostéas Zsigmond igen
Sz6116s Laszlé igen
Vargéané Sérés llona igen
Osszesen: 10 igen szavazat

(A névszerinti szavazasrol késziilt hiteles melléklet a jegyz6konyvhoz csatolva.)

Asztalos Péter megallapitotta, hogy a képviselo-testiilet - névszerinti szavazassal - 10 igen
szavazattal a hatdrozati javaslat 'B’ alternativdjat elfogadta, és meghozta az alabbi

hatarozatot:

5/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete, mint ajanlatkérd altal 2014.
december 1. napjan a 2011. évi CVIIL torvény Harmadik rész 122/A.§ alapjin ,,EAQOP-
5.1.1./D-12-2013-0017 szami projekt keretében Szabadtéri szinpad és rendezvénytér
épitésével kapcsolatos magasépitési Kivitelezési feladatok ellatdasa™ targyaban inditott
hirdetmény kozzététele nélkiili kozbeszerzési cljarasra benyujtott ajanlatok értékelését
kovetden a Birdlo Bizottsag dontési javaslata alapjan az alabbi dontéseket hozza:

Az érvénytelen ajanlatot tevok neve, cime és az érvénytelenség indoka: -----

Ervényes ajanlattevé neve, cime és ajanlatuknak a biralati szempont — az 6sszességében
legelénydsebb ajanlat kivilasztasa esetén annak részszempontjai — szerinti tartalmi
eleme, illetéleg elemei:



- Két Acs Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. (4754 Géberjén, Kossuth it 5.)
ajanlata:
" érvényes ajanlatot nyujtott be, pénziigyi-gazdasagi és miiszaki-szakmai
szempontbol is alkalmas a szerz6dés teljesitésére.

Két Acs Kereskedelmi és
Szolgaltaté Kft.
(4754 Géberjén, Kossuth tt
5.)

Netto Brutto
osszar osszar
HUF HUF

[ 68 343 963 Ft| 86 796 833 Ft

Ajanlatkérs a hidnyzé fedezetet nem biztositja, erre valé tekintettel:

- Az eljards eredménytelen a Kbt. 76.§ (1) bekezdés ¢) pontja alapjan
(egyik ajdnlattevé sem vagy az dsszességében legelénydsebb ajanlatot tevo
sem fett - az ajanlatkérd rendelkezésére 4ll6 anyagi fedezet mértékére
-tekintettel - megfelel6 ajanlatot).

Hatarid6: Kbt. szerinti hatarid
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester

7./ Az onkormanyzat tulajdonaban 4ll6 lakasok és nem
lakas céljara szolgalé helyiségek 2015. évi bérleti dij
megallapitasa

Eldadé: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Sandor Barbara
aljegyzo

(eloterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter az eloterjesztés ismertetése utdn kérdés, észrevétel hianydban szavazasra tette
fel az 1. szamu hatérozati javaslatot az eléterjesztésnek meglelelden, amit

a képviseld-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott. és meghozta az alabbi hatarozatot:

6/2015.(1.29.)HO sz. hatsrozat

Hajdihadhdz ~ Véaros  Onkormanyzatanak  Képvisel-testiilete
felulvizsgalta  Hajduhadhdz ~ Viros  Onkormanyzata  Képviselé-
testitletének az onkormdnyzat tulajdonaban allo lakasok és nem lakas
celjara szolgald helyiségek bérbeadasanak és elidegenitésének helyi
szabalyairol szol6 30/2006. (X11.8) 6nkormanyzati rendelete, fizetendd
lakbér mértékét tartalmazo 23. § (1) bekezdését. és ugy dontott, hogy
azt valtozatlan tartalommal hatélyaban fenntartja, az 6nkormanyzat
tulajdondban 1évé lakdsok megallapitott bérleti dijat 2015. évre
vonatkozdan nem emeli.

A Képviselo-testiilet felkéri a Varosgondnoksdg vezetéjét, hogy a
bérleti dijak valtozatlan 6sszegben térténéd beszedésérdl gondoskodjon.



Hatéridé: 2015. februar 06.

Felel6s: Kiss Lajosné a Véarosgondnoksag vezetoje
Asztalos Péter szavazasra tette fel a 2. szamu hatarozati Javaslatot az el6terjesztésnek
megfelelden, amit

a képviseld-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatarozatot:

7/2015.(1.29.)HO sz. hatsrozat

Hajduhadhaz Viéros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
megtargyalta az onkormanyzat tulajdonaban 1évé nem lakis céljara
szolgalo helyiségek 2015. évi bérleti dijat és ugy dontott, hogy a
megallapitott bérleti dijakat 2015. évre vonatkozoan nem emeli.

A Képviseld-testiilet felkéri a Varosgondnoksag vezet6jét, hogy a
bérleti dijak véltozatlan 6sszegben torténd beszedésérsl gondoskodjon.

Hataridd: 2015. februar 06.
Felels: Kiss Lajosné a Varosgondnoksag vezetdje

8./ A Hajduhadhazi Reformatus Egyhaz altal bérelt
iskola bérleti dijanak megallapitasa

Eléado: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Sandor
Barbara aljegyz6

(el6terjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter az elGterjesztés ismertetése utan kérdés, észrevétel hianyaban szavazasra tette
fel a hatarozati javaslatot az eléterjesztésnek megfelelden, amit

a képviselo-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatarozatot:

8/2015.(1.29.)HO sz. hatirozat

Hajdihadhaz Varosi Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
megtargyalta a Hajduhadhazi Reformatus Egyhazkozség (Hajduhadhaz,
Béke u. 2/a), mint az 6nkorményzat tulajdonaban 1évé Hajdihadhaz,
Kossuth u. 3. sz. alatti ingatlan bérléje 4ltal 2015. évben fizetendd
bérleti dijat, és gy dontott, hogy a bérleti dij Gsszegét 2015. évre
vonatkozoan nem emeli. A bérld bérleti dijfizetési kotelezettsége 2015.
évre vonatkozdan 486.940.- Ft. '

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a bérlét
tdjckoztassa a dontésrol.

Hatarid6: 2015. februar 06.
Felelos: Csafordi Dénes polgarmester

9. Kozteriilet hasznalati dijak, piaci helypénz dijszabédsa
2015 évre

Eldado: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Sandor
Barbara aljegyz6 :

(eloterjesztés a jkv-hoz mellékelve)



Asztalos Péter az eloterjesztés ismertetése utan kérdés, észrevétel hianyaban szavazasra tette
fel a kozteriilet hasznalataért fizetendd dijra vonatkozé hatdrozati javaslatot az
eloterjesztésnek megfeleléen, amit

a képviseld-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatarozatot:

9/2015.(1.29.)HO sz. hatirozat

Hajdthadhéaz Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
megtargyalta a kozteriilet hasznalataért fizetends dijakat, és ugy
dontstt, hogy a Hajdihadhaz Véros Onkorményzata Képvisels-
testiiletének a véaros kozteriiletének rendjérél, a kozteriilet hasznalatarol,
valamint a koztisztasag fenntartdsérél szolo 9/2002.(V1.26.) HO. sz.
rendeletének 1. szami mellékletében megallapitott kozteriilet
hasznalataért fizetend6 dijakat 2015. évre nem emeli.

A Képvisel6-testiilet felkéri a Varosgondnoksag vezet6jét, hogy
hatdrozata végrehajtasarol gondoskodjon.

Hatarid6:2015. februar 06.
Felel6s: Kiss Lajosné a Varosgondnokséag vezetéje

Asztalos Péter szavazasra tette fel a piaci helypénz dijszabdsdra vonatkozé hatarozati
javaslatot, amit '

a képviseld-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatarozatot:

10/2015.(1.29.)HO sz. hatirozat

Hajduhadhéz Vérosi Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
megtargyalta az 6nkormanyzat éltal fenntartott heti piac és allatvasar
dijszabélyzatat és ugy dontott, hogy a Képviseld-testiilet 344/2004.
(XI1.02.) HO. sz. hatarozataval elfogadott vésar és piacszabélyzat 1.
szami mellékletét képezd piaci helypénz dijszabasat valtozatlanul
hatalyaban fenntartja. A piaci helypénz dijakat 2015. évre nem emeli.

A Képviseld-testiilet felkéri a Varosgondnoksag vezet6jét, hogy a piaci
helypénz véltozatlan Ssszegben torténd beszedésérél gondoskodjon.

Hataridd; 2015. februar 06.
Felelds: Kiss Lajosné a Varosgondnoksag vezetdje

Asztalos Péter szavazasra tette fel a piaci illemhely hasznalatara vonatkozoé hatarozati
javaslatot, amit i

a képviselo-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott. és meghozta az alabbi hatérozatot:

11/2015.(1.29.)HO sz. hatirozat _
Hajdthadhaz Varos Gnkorményzaténak Képviselo-testiilete megtargyalta
az Onkormdnyzati fenntartdsti piaci illemhely haszndlati dijat és agy
dontott, hogy a megallapitott 100.- Ft dijat 2015. évre nem emeli.




A Képviselo-testiilet felkéri a Varosgondnoksag vezet6jét, hogy hatérozata
végrehajtasarél gondoskodjon. ' :

Hatarid6: 2015. februar 06.
Felel6s: Kiss Lajosné a Varosgondnoksag vezetéje

10/ Csafordi Dénes polgarmester szabadsagolasi
litemterve

El6adé: Dr. Kiss Katalin jegyz6

(elSterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter felkérte Dr. Kiss Katalin jegyzét a szabadsagolasi iitemterv ismertetésére.

Dr. Kiss Katalin tajékoztatta a képviseld-testiiletet, hogy polgarmester urnak 2014. évrél 10
nap szabadsag kerilt athozatalra, melyet ez év marcius 31-¢éig kell kivennie, és ezt kovetden
kell litemezni az ez évi szabadsigot. A polgarmester szabadsagolasi litemtervét az alabbiak
szerint ismertette:

2014. évrdl athozott 10 nap: januar 10-e 1 nap, januér 19-¢ 1 nap, marcius 16-20-ig 5 nap,
marcius 23-25-ig 3 nap.

2015. évi szabadségolasa: aprilis 6-10-ig 5 nap, jilius 10-31-ig 16 nap, augusztus 17-28-ig 8
nap, szeptember 7-11-ig 5 nap, december 14-23-ig 8 nap, december 28-a 1 nap. Ez évben
valamennyi szabadsag kivételre keriil.

Asztalos Péter szavazasra tette fel a hatarozati javaslatot. amit

a keépviseld-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatarozatot:

12/2015.(1.29.)HO sz. hatirozat

Hajdthadhdz Véros Onkormanyzatdnak Képvisels-testiilete Csafordi
Dénes  polgarmester- 2015. évi szabadsag (itemezésérél készitett
eldterjesztést megtargyalta.

A Képviselé-testiilet a szabadsag tervet elfogadja.

Hataridé: titemterv szerint
Ielelés: dr. Kiss Katalin jegyz6

11./ A Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi
Onkormaényzattal kotott megallapodas modositasa
Eldado: Cséafordi Dénes polgarmester, Dr. Sandor
Barbara aljegyz6

(eloterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter a kikiildott anyaghoz kiegészités, kérdés, észrevétel nem volt. Az
el6terjesztésben 1évé °A’, "B’ hatdrozati javaslat koziil elzetes egyeztetésre vald
hivatkozéassal a "B’ hatdrozati javaslat elfogadasara tett javaslatot. amit

a képviseld-testiilet 8 igen szavazattal 2 tartozkodas mellett elfogadott, és meghozta az alabbi
hatérozatot:



13/2015.(1.29.)HO sz. hatdrozat

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzatéanak Képvisel§-testiilete megtargyalta a Hajduhadhazi
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 34/2014.(XI1.1 1.)HRNO szamu hatarozataban rogzitett, az
egylittmitkddési megallapodas modositasara, kiegészitésére vonatkozo javaslatat és agy
dontott, hogy az egyiittmiikddési megéllapodast az. aldbbiak szerint modositja, illetve egésziti
ki:

1./ Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata a HRNO részére a nemzetiségi koziigyek zavartalan
intézése ¢rdekében, a hatékony nemzetiségi érdekképviselet és érdekérvényesités okan
munkanapokon napi nyolc 6ra idétartamt ingyenes irodahasznalatot havi 40.000.-Forint
nyujtasaval biztositja. A HRNO dontése szerint szabadon valaszthat helyiséget a nemzetiségi
koziigyek intézésére. A 40.000.- Forint 6sszeg magaban foglalja a bérleti dijat, a helyiség
rezsikGltségét, igy a telefon hasznalat koltségét is, valamint a helyiség fenntartdsahoz, igy az
iroda takaritasahoz sziikséges tisztitoszerek koltségét is. A HRNO ezen Osszeg jogszerl
felhasznalasat koteles bérleti szerzodéssel, valamint szamlaval igazolni a targyho 15. napjaig
Hajdihadhaz Véros Polgarmesteri Hivatala Pénziigyi Irodajaban. 480 ezer forint osszeget
Hajdithadhdz Viros Onkormdnyzat 2015. évi koltségvetési rendeletében biztost ra fedezetet,
sajdt bevétel terhére '

2./ Hajdthadhaz Varos Onkorményzata a HRNO részére, igy elnoke részére sem biztosit
mobiltelefon késziiléket. A hivatali célu telefonhasznalat koltségét az dnkormanyzat altal
nyujtandé havi 40.000.-Forint dsszeg tartalmazza.

A Képviselo-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy az egyiittmiikddési megéllapodas fenti
modositasokkal val6 egységes szerkezetben térténé megszerkesztésérdl gondoskodjon.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az egyiittmikodési megéllapodas
alairasara.

A Keépviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a moédositasokkal egységes szerkezetii,
altala alairt egytittmikodési megallapodést juttassa el a Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Elnokének, azzal, hogy azt megtérgyalasa végett terjessze a képvisel6-testiilete
elé.

Hatarid6: 2015. februar 6.
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Dr. Kiss Katalin jegyz6

12./235/2014.(X1.06.)HO sz. hatarozat modositasa
Eléado: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Kiss Katalin
Jegyzo

(eléterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter felkérte Dr. Kiss Katalin jegyz6t az eldterjesztés ismertetésre.

Dr. Kiss Katalin ismertette az eléterjesztést €s a hatarozati javaslatot a lefrtaknak
megfeleloen.

Asztalos Péter kérdés, észrevétel hianyaban szavazasra tette fel a hatarozati javaslatot az
eloterjesziésnek megfelelden, amit




a képviseld-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatarozatot:

14/2015.(1.29.)HO sz. hatarozat
Hajdihadhaz Véros Onkormanvzatanak Képviselo-testiilete 235/2014
(X1.06.) HO. sz. hatérozatat az aldbbiaknak megfeleléen modositja:

- A hatdrozat aldbbi mondatdit hatdlyon kiviil helyezi:
Hianyzo fedezet: netté 47.024.700 Ft, brutté 59.721.369 Ft. mely
osszeget Hajduhadhdz Varos Onkormdnyzat, mint ajénlatkéré a 2015
évi koltségvetésében biztositja.

A Képviselo-testiilet a 235/2014 (X1.06.) HO. sz hatarozat
modositassal nem érintett részeit véltozatlan formaban., hatalyaban
fenntartja.

Hataridd: azonnal
Felelés: dr. Kiss Katalin jegyz6

13/ 37/2014.(11.13)HO sz. hatérozat hatalyon kiviil
helyezése

El6adé: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Kiss Katalin
Jegyz6

(eloterjesztés a jkv-hoz mellékelve) j

Asztalos Péter az eldterjesztés ismertetését kovetden kérdés, észrevétel hianyaban szavazasra
tette fel a hatérozati javaslatot az el6terjesztésnek megfeleléen, amit

a képviselo-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatarozatot:
15/2015.(1.29.)HO sz. hatirozat

Hajduhadhaz Viros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 37/2014
(I1.13.) HO. sz. hatarozatat hatalyon kiviil helyezi.

Hatarid6: azonnal
Felelés: dr: Kiss Katalin jegyz6

14./ Hatésagi ¢s egyéb iratok helyi kézbesitése
szolgaltato utjan .

El6add: Csafordi Dénes polgarmester, Dr. Kiss Katalin
jegyzd

(eloterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter az el6terjesztés ismertetését kovetden kérdés, észrevétel hianyaban szavazasra
tette fel a hatdrozati javaslatot az eloterjesztésnek megfelelden, amit

a képviseld-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott. és meghozta az alabbi hatdrozatot:

16/2015.(1.29.)HO sz. hatarozat

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete hatésagi
és egyéb iratok helyi kézbesitése szolgaltaté utjan targyu
elbterjesztést megtargyalta.




Felhatalmazza Csafordi Dénes polgarmestert a Hajdavitéz Kft-vel
(4242 Hajdhadhaz, Bocskai tér 1.), havi brutté 550.000 Ft Osszegben
torten6  szerz0dés megkotésére, hatdsagi és egyéb iratok helyi
kézbesitésének vonatkozasaban 2015. évben.

Hatéridé: iitemterv szerint
Felel6s: Csafordi Dénes polgarmester

15./ Kedvezményes tlizifa értékesitésrl hozott hatérozat
modositasa

Eldad6: Cséafordi Dénes polgarmester, Dr. Sandor
Barbara aljegyzo

(elOterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Asztalos Péter az eléterjesztés, és hatdrozati javaslat ismertetése utdn kérdés, észrevétel
hianyéban szavazasra tette fel a hatdrozati javaslatot az eldterjesztésnek megfeleléen, amit

a képviselo-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatdrozatot:

17/2015.(1.29.)HO sz. hatarozat

Hajduhadhaz  Varos Onkormanyzatianak Képvisel§-testiilete ugy
hatérozott, hogy a nehéz anyagi és szocialis helyzetben 1évé lakossag
meghatdrozott kdrében kedvezményes ara tiizifa értékesitésérdl hozott
262/2014.(XIL.18.)HO. szamt hatdrozatat azzal modositja, hogy a
kérelem benyujtasanak hatdridejét 2015. marcius hé 20. napjaban
hatarozza meg. Hajduhadhdz Véros Onkormanyzata Képvisel6-
testiiletének  262/2014.(XI1.18.)HO. sz. hatdrozata egyebekben
valtozatlan marad.

Hatdridd: a kérelmezok kiértesitése a dontésrél: folyamatos.
Felelés:  Csafordi Dénes polgarmester

Dr. Kiss Katalin jegyzo

Kiss Sandor Matyis kérdése volt, korhoz van e kotve ennek a kedvezményes tlizifinak az

igénylése.

Asztalos Péter a kérdésre valaszolva kozolte, hogy nem korhoz. hanem az eléterjesztéshen is
szerepld jogosultsag megallapitasdhoz kotott a kedvezményes tlizifa igénylés.
Megkdszonte a részvételt, az iilést bezarta.
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