JEGYZOKONYV

Késziilt Hajduhadhdz Varos Onkorményzata Képviselo-testilletének 2026. junius 24-én
7,30 orakor a Varoshdza disztermében megtartott rendkivili {ilésérol.

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv alapjan képvisel6-testiileti tagok
Dr. Juhasz Marica aljegyzé
Olveti Zsolt pénz- és ad6iigyi irodavezetd
Bir6-Balogh Anik6 mb. f6épitész
Makraineé Kontras Melinda jegyz6konyvvezetd

Csifordi Dénes koszontdtte a Képviseld-testiilet tagjait, és a jelenlévéket. A jelenléti iv alapjan
megillapitotta, hogy Bernath Balint, Tolli Imre és Vadéasz Sandor képvisel nincs jelen, a Képviseld-
testiilet 9 fovel hatarozatképes, az {ilést megnyitotta.

A napirendre a kikiildott meghivo szerint tett javaslatot, amit a Képvisel6-testiilet — modositd javaslat
hidnyédban, hatdrozathozatal nélkiil — 9 igen szavazattal az aldbbiak szerint fogadott el:

1./ Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata jelképeirsl, hasznélatuk rendjérdl és a kdzteriiletek nemzeti
tinnepeken nemzeti zaszloval torténd fellobogdzasarol szol6 Gnkormanyzati rendelet elfogadasa
Elbterjeszté: Dr. Toth Judit aljegyzé

Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kzrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag

2./ Hajduhadhéz Véros Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak feliilvizsgalata
Elbterjeszté: Dr. Toth Judit aljegyzé
Véleményezi: Szocidlis, Csaladvédelmi, Ifjusagi, Sport és Egészségiigyi Bizottsag

3./ Hajdthadhdz Varos Onkorményzata Gyermekvédelmi Koncepcibjdnak és Gyermekvédelmi
Cselekvési Tervének elfogadasa

Eldterjesztd: Dr. To6th Judit aljegyzd

Véleményezi: Szocialis, Csaladvédelmi, Ifjusagi, Sport és Egészségligyi Bizottsag

4./ Hajdtthadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évo,
onkormanyzat altal bérbe adhatd, nem lakas céljara szolgald helyiségek bérleti dijarol szo16 65/2026.
(V.06.) szamu hatarozatanak mddositasa

Eldterjeszto: Dr. Toth Judit aljegyz6

Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, K6zrendvédelmi és Polgéari védelmi Bizottsag

5./ Hajddhadhaz Véros Onkormanyzata tulajdonaban 1év6 ingatlanok hasznositasarol dontések
meghozatala

Eléadé: Olveti Zsolt penz- és adoligyi irodavezetd

Véleménvyezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag

6./ Hajduhadhaz Véros Onkorményzata tulajdoniban 16v6 18331/2 helyrajzi szdmu ingatlan
értékesitése

El6adé: Olveti Zsolt penz- ¢s adoligyi irodavezetd
Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag

7./ Hajduhadhéaz, 12084/1 és 12083/2 helyrajzi szamu ingatlanok kozteriiletté nyilvanitasrol

El6terjesztd: Biré-Balogh Anikd mb. f6épitész
Véleményezi: Gazdasagfejlesztési, innovacids, kulturalis, oktatasi és feln6ttképzési tanadcsnok

1/122



8./ Hajduhadhaz Varos telepiilésrendezési eszkdzeinek — Hajdihadhaz, 4 szamt Budapest-Debrecen-
Zahony els6rendt fout-11908/32 hrsz-u ut — 13293 hrsz-u Ut — 12247 hrsz-u ut és 0173/25 hrsz-a ut
altal hatdrolt tdmbdn beliil 0173/27 hrsz-u ingatlanhoz kapcsoloddan, annak északi részén elhelyezkedd
tervezett kozlekedési teriilet, telekalakitashoz kapcsolodd — mddositasahoz partnerségi egyeztetéssel
kapcsolatos tajékoztatas, vélemények elfogadasa

Eloterjesztd: Biro-Balogh Anikd mb. féépitész

Véleményezi: Gazdasagfejlesztési, innovacids, kulturalis, oktatasi és felndttképzési tandcsnok

9./ Hajduhadhéaz Varos telepiilésrendezési eszkozeinek - Hajduhadhéz, 4 szamu Budapest-Debrecen-
Zahony elsOrendt f6ut-11908/32 hrsz-u ut — 13293 hrsz-U Gt — 12247 hrsz-0 ut és 0173/25 hrsz-u t
altal hatarolt tdmbdn beliil 0173/27 hrsz-u ingatlanhoz kapcsoldddan, annak északi részén elhelyezkedd
tervezett kozlekedési tertilet, telekalakitashoz kapcsolodd - modositasdhoz a 2/2005. (1. 11.) Korm.
rendelet szerinti kérnyezeti vizsgilat sziikségességének eldontése

El6terjeszté: Bird-Balogh Anikod mb. f6épitész

Véleményezi: Gazdasdgfejlesztési, innovacids, kulturalis, oktatasi és felnbttképzési tanacsnok

10./ Nyéari Didkmunka 2026
Eléterjeszté: Suhaj Enikd palyazati referens
Véleményezi: Pénzligyi, Ugyrendi, Etikai, K6zrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag

11./ Nyilatkozattétel az ALTEO Circular Kft. Hajdthadhaz 13740/17 hrsz.-G ingatlanon 1évo
telephelyén tervezett, akkumulator hulladékokkal kapcsolatos eldkezelési tevékenység végzése
tigyében indult kdrnyezeti hatasvizsgalati eljarasban

Eldterjeszté: Dr. Toth Judit aljegyz6

Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag

12./ Az dnkormanyzat és intézményei pénziigyi €s gazdasagi helyzete
El6add: Olveti Zsolt pénz- €s adoligyi irodavezetd
Véleményerzi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag

13./ Hajduvitéz Rendezvényszervezd és Szolgaltato Nonprofit Kft. részére elektromos meghajtisu
haszongépjarmi beszerzése

Eléadé: Olveti Zsolt pénz- és adoiigyi irodavezetd

Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag

14./ Beszamold a folyamatban 1évé telepiilésfejlesztési projektekrol
El6terjeszt0: Suhaj Enikd palyazati referens
Vélemeényezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kdzrendvédelmi és Polgéri védelmi Bizottsag

15./ A Hajdtthadhdzi Vérosi Ovoda Szervezeti és M{ikodési Szabélyzatdnak jovéhagyasa
Eloterjesztd: Dr. Téth Judit aljegyzé

Vélemeényezi: Gazdasagfejlesztési, innovacios, kulturalis, oktatasi és felndttképzési tanacsnok
16./ A polgarmester 2026. évi szabadsagtervének médositasa

Eldterjeszt6: Makraine Kontras Melinda tigyintéz6
Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag

Tolli Imre és Vadasz Sandor az lilésterembe megérkezett (11 szavazo).
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1./ Hajdthadhéz Varos Onkormanyzata jelképeir6l, hasznalatuk
rendjérdl és a kozteriiletek nemzeti Ginnepeken nemzeti zaszldval
torténd fellobogdzasardl sz616 dnkormanyzati rendelet elfogadasa
Eldterjeszté: Dr. Téoth Judit aljegyz6

Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és
Polgari védelmi Bizottsag

(elSterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csifordi Dénes a napirend Hajdihadhaz Véros Onkorményzata jelképeirl, hasznalatuk rendjérél és
a kozteriiletek nemzeti tinnepeken nemzeti zéaszléval torténd fellobogdzasardl szold dnkorményzati
rendelet elfogadéasardl szél. A napirendet a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, K6zrendvédelmi és Polgari
védelmi Bizottsag targyalta. Atadta a sz6t a Bizottsag elnokének.

Férian Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, K6zrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a napirendi
pontot megtargyalta, és a kikiildott anyag szerint elfogadasra javasolja a Tisztelt Képvisel§-testiiletnek.

Csafordi Dénes kérdés, észrevétel hidnyaban elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel a rendelet-
tervezetet, amit

a Képviseld-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és megalkotta Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata
Képvisel-testiiletének  16/2026.(V1.24.)  Onkorményzati  rendeletét Hajdihadhdz  Varos
Onkorményzata jelképeiré], hasznélatuk rendjérdl és a kozteriiletek nemzeti linnepeken nemzeti
zaszloval térténd fellobogdzasarol

Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

16/2026.(V1.24.) onkormanyzati rendelete

Hajdihadhiz Viros Onkormdnyzata jelképeirél, hasznalatuk rendjérél és a kozteriiletek
nemzeti linnepeken nemzeti zaszléval torténé fellobogdézasarol

[1] E rendelet célja Hajdthadhdz Varos Onkorményzata jelképeinek, hasznalatuk rendjének és a
koztertiletek nemzeti linnepeken nemzeti zaszloval torténd fellobogdzasanak rendeleti szabélyozasa.

[2] Hajdtthadhéz Varos Onkorményzata KépviselS-testiilete az 1-12. § és a 14-16. § tekintetében az
Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében kapott eredeti jogalkotdi hataskorében, a 13. § tekintetében a
Magyarorszag cimerének és zaszlajanak hasznalatardl, valamint allami kitiintetéseir6l sz616 2011. évi
CCII torvény 24. § (5) bekezdéseében kapott felhatalmazas alapjan, az 1-12. § és a 14-16. §
tekintetében az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés 1) pontjaban, a 13. § tekintetében a Magyarorszag
cimerének €s zaszlajanak hasznalatardl, valamint allami kitiintetéseir6l sz616 2011. évi CCIL. térvény
7. § (6) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

I Fejezet
A vdros cimere

1.§

(1) Hajdihadhéaz véros cimerének leirdsa: Hasitott hdromszdgl pajzs jobb oldali vérds mezejében
lebegd eziist haromlombu stilizalt korona folott, kivont, eziist, magyar szablyat markolo levagott,
ezist, pance€lozott kar 1athatod. A pajzs bal oldali kék mezejében z61d pajzstalpon 4ll6, boltives kapuval,
két 16réssel és a tetején Ot toronnyal rendelkezd, eziist szinil bastya 1athatd. A pajzson szembe forditott,
ezistszini koronas, pantos sisak lathato. A sisak levélszeri formajura kiképzett sisaktakardval
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rendelkezik, mely jobb oldalon kék-eziist, bal oldalon pedig vords-arany szinl. A sisak f616tt, a sisak
korondjabol novekvo, dgaskodo arany oroszlan lathato, mely jobb elsé lababan, heggyel folfelé allo
nyilvesszét tart, melynek farka hatagu.

(2) A cimer rajzat a rendelet 1. melléklete tartalmazza.

A cimer hasznalata

2.§

(1) A cimer hat6sagi tevékenység soran nem alkalmazhato.

(2) Magyarorszag cimerével torténd egyiittes hasznalata esetén az allami cimer elsdbbségét annak
elhelyezésével, méretaranyaival vagy mas megkiilonbozteté modon kell biztositani.

3.§

A varos cimerét — e rendeletben meghatarozottak szerint - diszité és utald jelképként a kdvetkezd

célokra kell felhasznalni:

a)  aképviselo-testiilet meghivoin,

b) a képvisel6-testiilet és bizottsagai felhivasain, tervein, a képviselOtestiilet altal kotott
megallapodéasokon, szerzodéseken,

c¢) a képviseld-testiilet 4ltal alapitott (kiadott) okleveleken, emléklapokon, Kkitlinteté- és
emlékérmeken, a varosi onkormanyzat jelképein, jelvényeken,

d)  avaros nemzetkdzi kapcsolataival dsszefliggésben,

e)  avarosi Unnepségeken, rendezvényeken €s azok meghivoin, marketing anyagain,

f)  avaros torténetével, fejlodésével, életével foglalkozo kiadvanyokon,

g)  idegenforgalmi és reklam anyagokon,

h)  diszité elemként a varos kozépiiletein,

i) avaros ¢életét bemutato orszagos €s nemzetkdzi eseményeken torténd részvétel alkalmaval,

J)  az dnkormanyzat altal alapitott, intézmények, gazdasagi tarsasagok emblémajaként,

k)  apolgarmesteri hivatal tanacskozé termeiben és hivatali helyiségeiben,

[)  a varos polgarmestere, alpolgarmestere és jegyzdje tevékenysége soran hasznalt levélpapiron,
boritékon,

m)  aképviselo-testiilet tagjainak névjegykartyain.

4.§

(1) A varos cimerét kizarolag hiteles alakban, a cimerkép méretaranyainak €s szineinek megtartasaval
szabad abrazolni, valamint a hiteles abrazolas sérelme nélkiil kicsinyiteni.

(2) Nyomdai sokszorositas esetén cimer fekete fehér és eziist szinben is dbrazolhato.

(3) Egyedi eloallitas esetén engedélyezhetd, hogy a cimer el6allitasakor felhasznalt anyag (fa, fém,
pecsétviasz, melynyomat) szinét viselje.

A cimer eléallitasanak, hasznalatanak és forgalomba hozatalanak engedélyezése

5.§

(1) A varos cimerének eldallitasat, hasznalatat és forgalomba hozatalat (tovabbiakban: hasznalat) a 3.
§-ban meghatarozott célokra a polgarmester engedélyezi.

(2) Engedély nélkiil hasznalhatjék a 3. §-ban felsorolt esetekben:
a)  akepviseld-testiilet és tagjai,
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b)  aképviseld-testiilet bizottsagai,
c¢)  apolgarmester, az alpolgarmester, a jegyzd.

6. §

(1) A cimer hasznalatara vonatkozd kérelemnek tartalmaznia kell:

a)  akérelmezd megnevezését és cimét,

b)  ahaszndlat céljat és maodjat,

¢)  az elddllitani kivant mennyiséget (db),

d)  az eldallitashoz felhasznalni kivant anyagot,

e)  aterjesztés, illetve a forgalomba hozatal modjat,

f)  ahasznalat id6tartamat,

g)  acimerrel diszitend6 targy, kiadvany mintapéldanyat (rajz, fénymasolat, kép, masolat),
h)  afelhasznalasért felelos személy megnevezését.

(2) A polgarmester a cimer hasznalatara vonatkozé kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil a
cimerhasznalat engedélyezése ligyében koteles donteni, amit indokolnia kell.

(3) A kérelmez6, amennyiben a polgarmester dontésében foglaltakkal, vagy annak egy részével nem
ért egyet, a dontés ellen, annak kézhezvételét kovetd 15 napon beliil a képvisels-testiilethez fordulhat.
A képviseld-testiilet a soron kdvetkezo iilésén koteles donteni az tigyben.

(4) A cimer haszndlatara vonatkoz6 engedély tartalmazza:
a)  ahasznalatara jogosult szerv, személy megnevezését és cimét,
b)  azeldallitas engedélyezett anyagat,
¢)  az engedélyezett felhasznalasi célt,
d)  azeldallithaté mennyiséget,
e)  afelhasznalas idejét, az engedélyezés érvényességének idbtartamat,
S esetleges kikGtéseket a terjesztésre, forgalomba hozatalra,
g)  afelhasznalassal kapcsolatos egyéb kikotéseket,
h)  ahasznalatért fizetend6 dij Gsszegét.

(5) A kiadott engedélyekrol a polgarmesteri hivatal nyilvantartast vezet.

1l Fejezet
A vdros zdszloja

7.§

A varos zaszlaja téglalap alaki, 137 centiméter hosszu (rudhdzzal egyiitt) és 90 centiméter széles, a
zészlorud feldli oldal kivételével 7 centiméteres aranysarga rojtokkal diszitett. A fehér szinii selyembdl
keszult zaszl6 mindkét oldalanak mértani kézepén selyemratétes gépi himzéssel a varos 4ll6 cimere
lathaté 45x42 centiméteres méretben. A zaszld6 mindkét oldalan a széleit — annak zéaszlorad feldli
oldalanak kivételével — felvaltva 16 darab kék szinii és 16 darab piros szini, aranyszegélyes farkasfog
disziti.

8.§
(1) A varos zaszlojat a Varoshaza épiiletében kell elhelyezni és meg6rizni.

(2) A zaszlot a Varoshaza épliletén, nemzeti linnepeken, valamint a képviselé-testiilet iilései alkalmaval
kell kitlizni.
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(3) A zaszl6 kiiltéri hasznalata tekintetében nem kotelezé az aranysarga rojt hasznalata.

(4) A zaszl6 - a szin és a méretaranyok megtartasaval - mas anyagbol és nagysagban is el6allithatd. A
z4sz10 készitésére és hasznalatara a polgarmester adhat engedélyt.

(5) Engedély nélkiil hasznalhato:
a)  az onkormanyzat rendezvényein, iinnepségein
b)  anemzetkozi kapesolatok, latogatasok alkalmaval.

(6) A zaszl6 eldéllitasara €s hasznalatara a 6. § rendelkezéseit kell alkalmazni.

1l Fejezet
A pecsét

9.§

A varosi Onkormanyzat pecsétje 32 mm atmérdjli, szabalyos kor alaky, kdzepén a Magyarorszag
cimerének hiteles, kicsinyitett rajza, fels6 ivén Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata, alsé ivén
Hajduhadhaz felirattal.

10. §

A pecsét hasznalhato:

a)  aképviselod-testiilet felhivasain, programjain,

b)  az éllami, tarsadalmi, onkormanyzati szervekkel k6tott megallapodasokon, szerz6déseken,
¢)  aképviseld-testiilet altal alapitott €s adoményozott okleveleken,

d)  az dnkormanyzat nemzetkozi szerz6déseken, megallapodésain.

Hajduhadhaz Varos Polgarmestere pecsétje

11. §
(1) Hajduhadhdz Varos Polgarmestere pecsétje 39 mm atmér6jli, szabalyos kor alakd, kdzepén
Hajdhadhaz varos cimerének pajzsa talalhato a sisak, a sisakdisz és a sisaktakar6 nélkil, koriilotte
HAJDUHADHAZ VAROS POLGARMESTERE felirattal.
(2) Hajduhadhaz Varos Polgarmestere pecsétje protokollaris célbol hasznalhatdé a polgarmesteri
levelezes, kapcsolattartas soran, minden olyan esetben, amikor a kapcsolattartds nem hat6sagi tigyben
torténik.

Hajdihadhaz Varos Unnepnapja
12. §

(1) A hajduk letelepitésére emlékezve, varosunk az elddok iranti tiszteletbdl december 12. napjat a
., Varos Napjava” nyilvanitja.

(2) Ezen napon iinnepi képviseld-testiileti iilésre és rendezvényekre kertl sor.

(3) A ,,Véros Napjan” torténik a ,,Hajduhadhaz Varos Diszpolgéara”, a ,,F6ldi Janos kitiinteté cim”, a
,Bocskai Istvan kitiintetd cim” atadasa és a ,,Mivészeti életm{idij” adoméanyozasa.
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Kozteriileteknek a nemzeti iinnepeken torténé fellobogozasa
13. §

Hajduhadhdz Véros Onkorményzata gondoskodik a nemzeti {innepeken, az iinnep méltésagénak
megfelelé modon a kozteriiletek, kiillondsen a varos kbzpontjanak Magyarorszag zaszlajaval torténd
fellobogozasardl (nemzeti zasz16 kitlizése vagy felvonasa formajaban).

Zaro rendelkezések
14. §
Ez a rendelet a kihirdetését kévetd napon 1ép hatalyba.
15. §
E rendelet rendelkezéseit a hatalyba 1épésekor folyamatban 1év6 eljarasokban is alkalmazni kell.
16. §

Hatalyat veszti a varos dnkorményzata jelképeinek alkotasarol és hasznalatanak szabalyozasardl sz61o
24/2014. (X1.28.) dnkorméanyzati rendelet.

Dr. Juhasz Marica Csafordi Dénes
jegyzo polgarmester

Zaradék:
Ez arendelet a Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajara torténd kifliggesztéssel kihirdetve.

Hajdthadhaz, 2026. junius 24.

Dr. Juhasz Marica
jegyzo
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1. melléklet a 16./72026.(VI1.24.) énkormanyzati rendelethez

Hajduhadhaz varos cimere
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2./ Hajdthadhdz Véros  Onkorményzata  Helyi
Esélyegyenldségi Programjanak fellilvizsgalata
Eléterjeszt6: Dr. Toth Judit aljegyz6

Véleményezi: Szocialis, Csaladvédelmi, Ifjusagi, Sport és
Egészségligyi Bizottsag

(elSterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Cséfordi Dénes a napirend Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi
Programjénak fellilvizsgalatarél sz6l, melyet a Szocialis, Csaladvédelmi, Ifjusagi, Sport és
Egészsegligyi Bizottsag targyalt, dtadta a szot a Bizottsag elndkének.

Antal Ferenc a Szocialis, Csaladvédelmi, Ifjusagi, Sport és Egészségligyi Bizottsag a napirendi
pontot megtargyalta és elfogadasra javasolja a Tisztelt Képvisel-testiiletnek.

Csafordi Dénes kérdés, észrevétel hianyaban elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel a
hatérozati javaslatot, amit

a Képviselo-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta

Hajdihadhaz Viros Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
95/2026.(V1.24.) hatdrozata
Hajduhadhdz Viros Onkormanyzata
2022-2027. évekre vonatkozo
Helyi Esélyegyenloségi Programja feliilvizsgilatinak elfogadasarol

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta az elSterjesztést és -
figyelemmel Hajdthadhaz Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Forumanak és a Hajduhadhazi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a véleményére, a Szociélis, Csaladvédelmi,
Ifjusagi, Sport és Egészségligyi Bizottsag javaslata alapjan - ugy dontdtt, hogy Hajduhadhaz
Véros Onkorményzata 2022-2027. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi Programjénak
feliilvizsgalataval kapcsolatos egységes szerkezetii, feliillvizsgdlt Helyi Esélyegyenldségi
Programot - az eléterjesztés mellékletében foglaltak szerint - elfogadja.

Hajdthadhdz Véaros Onkorményzata Képviselo-testiilete felkéri az intézmények vezetdit a
felilvizsgélt Helyi EsélyegyenlGségi Programban, az intézkedési tervben foglaltak
megvaldsitasa érdekében a sziikséges intézkedések megtételére.

Felkéri Csafordi Dénes polgérmestert, hogy gondoskodjon az egységes szerkezetd, feliilvizsgalt
Helyi Esélyegyenl6éségi Program www.hajduhadhaz.hu internetes oldalon torténd
megjelentetésérél, tovabba a Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosig Eszak-Alfoldi
Tarsadalmi Esélyteremtési Igazgatdsag részére torténd megkiildésérdl.

Felelés: Csafordi Dénes polgarmester
Hataridé6: azonnal
Végrehajtasért felelgs: intezményvezetok,

Dr. Té6th Judit aljegyz6
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3./ Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Gyermekvédelmi
Koncepcidjanak és Gyermekvédelmi Cselekvési Tervének
elfogadasa

Eléterjeszté: Dr. Toth Judit aljegyzé

Véleményezi: Szocidlis, Csaladvédelmi, Ifjuségi, Sport és
Egészségiigyi Bizottsag

(eldterjesztés a jkv-hdz mellékelve)

Csiafordi Dénes a napirend Hajdihadhiaz Véros Onkormanyzata Gyermekvédelmi
Koncepcidjanak és Gyermekvédelmi Cselekvési Tervének elfogadasardl szél, melyet a
Szocialis, Csaladvédelmi, Ifjusagi, Sport és Egészségiigyi Bizottsag targyalta, atadta a szot a
Bizottsag elndkének.

Antal Ferenc a Szocidlis, Csaladvédelmi, Ifjisagi, Sport és Egészségligyi Bizottsag a napirendi
pontot megtargyalta és elfogadasra javasolja a Tisztelt Képvisel6-testiiletnek.

Csafordi Dénes kérdés, észrevétel hidnyaban elfogadasra javasolta és szavazisra tette fel
elsOként Hajduhadhdz Véaros Onkormanyzata Gyermekvédelmi Koncepcidjanak elfogadasardl
sz010 hatérozati javaslatot, amit

a Képviseld-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta

Hajddhadhaz Viros Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
96/2026.(V1.24.) hatirozata
Hajdihadhaz Viros Onkormanyzata
Gyermekvédelmi Koncepciéjanak elfogadasarol

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete megtargyalta a Hajdtthadhaz Véros
Onkorményzata Gyermekvédelmi Koncepcidjaval kapcsolatos eléterjesztést és — a Szociélis,
Csaladvédelmi, Ifjusagi, Sport és Egészségligyi Bizottsag javaslata alapjan - ugy dontott, hogy
a hatarozat 1. szdmu mellékletét képezé Gyermekvédelmi Koncepciot elfogadja.

Felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy Hajddhadhdz Varos Onkormanyzata
Gyermekvédelmi Koncepcidjat kildje meg a Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal
Hatosagi Foosztaly Szocidlis és Gyamigyi Osztalya részére, valamint téjékoztassa a
Hajduhadhazon mtik&d6 jelzérendszer tagjait a Gyermekvédelmi Koncepcio elfogadasardl.

Hatarid6: 2026. junius 30.
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelos: Dr. Toth Judit aljegyz6
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96/2026.(V1.24.) hatirozat 1. szimu melléklete

Hajdihadhaz Varos Onkorményzata

Gyermekvédelmi
Koncepcioja

2026.
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Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata
Gyermekvédelmi Koncepcidja

I. Bevezetés

Hajduhadhéz Véros Onkorményzata Képviselé-testiilete a 138/2022. (V.26.) szdmu hatarozataval
fogadta el Hajdthadhéz Véros Onkorményzata Gyermekvédelmi Koncepci6jat és a 139/2022. (V.26.)
szamU hatdrozatdval fogadta el a Koncepcidhoz kapcsolédd 2022-2025. évekre vonatkozd
Gyermekvédelmi Cselekvési Tervét.

Jelen Gyermekvédelmi Koncepcid elkészitésének célja, hogy a gyermekvédelmi ellatérendszer
fejlesztése, a sziikséges targyi- személyi feltételek hiztositasa, a szakmai feladatok ellatasa és teljesitése
egy atgondolt, megalapozott koncepcidra épiiljon.

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata véllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Gyermekvédelmi
Koncepcibéval Osszehangolja Hajdthadhdz Varos més dokumentumait, valamint az &nkormanyzat
fenntartasaban 1év6 intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy a Gyermekvédelmi Koncepcid
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,

Jelen helyzetelemzés a Gyermekvédelmi Koncepci6 és a kapcsolddd Gyermekvédelmi Cselekvési Terv
megalapozésat szolgélja.

II. A Gyermekvédelmi Koncepcio célja és feladata

A Gyermekvédelmi Koncepcid célja a gyermek- ¢s ifjusagvédelmi alapellatés jelenlegi helyzetének
osszefoglald értékelése, a kiilonbozé alapellatasi formak kiépiilésének attekintése, a hidnyossdgok
feltarasa, a hatékony mikédéshez szlikséges feladatok, fejlesztési iranyok meghatarozasa, hajdtihadhazi
gyermekvédelmi cselekvési terv Osszedllitasa.

A Gyermekvédelmi Koncepcid és az ahhoz kapcsolddd gyermekvédelmi cselekvési terv segitheti és
Osszehangolhatja a jelzérendszer tagjainak munkajat, ezzel fokozva annak hatékonysigat. A
megvalésitani kivant cél, hogy csokkenjen a varosban €16 veszélyeztetett gyermekek szama, javuljon a
gyermekek életmindsége.

A koncepcid feladata el6segiteni egy egységes gyermekvédelmi szolgaltatd politika kialakitdsat a
teleptilésen; informaciokat biztositani egyéb fejlesztési koncepcidk, tervek kidolgozasdhoz és
megvaldsitdsdhoz; valamint informaciét adni a kiilonboz6 szolgaltatast igénylék részére, illetve a
szolgéltatast biztositd intézmények, szervezetek szamara.

III. Hajduhadhaz bemutatasa

3.1. Hajduhadhaz helyzetét bemutato altalanos adatok

Hajdthadhdz Hajdu-Bihar varmegye északi, slrlibb texturdju, dinamikusabb, fejlettebb részén
helyezkedik el. Olyan teriileten fekszik, ahol a sajatos torténelmi mult kovetkeztében a varosok szinte
Osszefliggd, folyamatos urbanizacids dvezetet képeznek. Hajduhadhaz Varos kozigazgatasi terliletének
nagysaga 8882 ha, lakonépessége 13 056 f6. A telepiilés Debrecent] észak-keletre 18 km tavolsagra
helyezkedik el, a 4-es szamu fokozlekedési Ut és a Budapest-Zahony vasdtvonal mentén, Hajdu-Bihar
és Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye hataran. A varos a kelet-nyugati irdny( orszagos és nemzetk6zi
térszerkezeti vonal, és az ennek forgalmat atvezetd 4-es fout, valamint az erre csatlakozé regionalis
térszerkezeti vonalak (47-es, 471-es, 35-0s utak) mentén fekszik.
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A varost Téglas, Bokony, Hajdusamson, Bocskaikert, Debrecen, Hajdubdsz6rmény, valamint Hajdavid
telepiilések hatéaroljak.

A Kkiilteriiletet foként erdok boritjdk: akéac, tolgy, nydr, fiatal és kdzépkori kemény és lagylombos
fenyderdd. A kdrnyék erdéi kivald kirandulohelyiil szolgalnak. Hajdtthadhaz 200 ha természetvédelmi
teriilettel rendelkezik.

A varos neve a legrégibb okmanyokban, s6t még a mult szazad jegyzokdnyveiben is a kdvetkezd
valtozatos alakokban fordult el6: Hothh4z, Hotthaz, Hothas, Hothaz, Hatthaz, Hathhaz és Hathéz,
csupan egy-két oklevél Orizte meg Hadhéz alakban.

A kozséget a Guth-Kelend, a Dézsa csalad, Zsigmond kiraly, majd 1477-ben Szildgyi Erzsébet
birtokolta. A varosnak 1572-ben kb. 500-600 lakosa volt.

A XVI. szazad végére Hadhaz nagy része elpusztult.

Bocskai Istvan 1605. december 12-én Korpondn kelt levelében letelepitette a hajdikat Hadhazra és
vérosi rangot adoméanyozott a telepiilésnek. Bocskai hajdui kéziil kb. ezren telepedtek meg a varosban.
Hajduhadhaz 1872-ig volt szabad hajduvaros. 1876-ban Hajdithadhaz - mint rendezett tandcsd véros -
Hajda varmegyébe kapott besorolast.

1891-t8] nagykdzség, 1924-ben visszanyerte varosi rangjat. Erre az id6szakra esik a varos fejlédésének
leglatvanyosabb id6szaka: kiépiil az elektromos haldzat, mély artézi kutakat firnak, tanyai iskolat és
miiutat épitenek. Ekkoriban erds kisiparos és polgari réteg szervez6dik ujra, amely a tovabbi fejlédésben
is meghatdrozé szerepet vallal. 1924-1926 k6z6tt Ujra rendezett tandcst varos volt kbzigazgatésilag,
majd 1935-ig varos.

A telepiilés a kozterhek megndvekedésével feladni kényszeriilt varosi rangjat, 1936-t61 1984-ig ismét
nagykdzség volt. Ekkor - mivel mér kordbban észak felé kezdett béviilni, beépiilni - egyesitették a tble
3 kilométerre fekvo Téglassal. Az egyesitett telepiilés lakossaga a Bocskaikerttel egyiitt csaknem elérte
a 20 ezret, s 1989-ben vérosi rangot kapott. 1989. marcius 1-t6]l Hajduhadhéz és Téglas kozségek
egyesitésével Hadhdztéglds néven ujra varossa nyilvanitottak, majd 1991. majus 1. napjan az egyesitést
megsziintették — a lakossag akaratanak megfeleléen megtortént a kiilonvalas - és a két telepiilés kiilon-
kiilén varosi cimet kapott. 1993. oktdber 15-i hataridével Bocskaikert is kiszakadt a telepiilésbol, de
Hajdthadhaz tovabbra is megorizte varosi rangjat.

A varos 2004-t61 tagja a hajdtihadhazi mikrotérségnek.

Hajdthadhazon jelentds a munkanélkiiliség, ezért a foglalkoztatottsdg mindségi javitdsa és a
hajduhadhazi gyerekek jovojének minél sokrétlibb biztositdsa érdekében az Onkormdényzat komoly
gondot fordit az oktatdsra. A varosban egy bolcsdde (Hajdihadhazi Bolcsdde), egy 6nkormanyzati
fenntartast 6voda (Hajduhadh4zi Véarosi Ovoda) és egy egyhazi fenntartdst 6voda miikodik, s az onnan
kikertild gyerekek tehetségiiknek és érdeklddésliknek megfelelden kezdhetik meg tanulmanyaikat a
Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskoldban vagy a reformétus
egyhdz fenntartisaban miikdd® Roézsai Tivadar Reformatus Altaldnos Iskola és Ovodaban. A
Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Déniel Szakképz6 Iskolajaba a hajdihadhazi gyerekek
mellett a kérnyez6 telepiilésekrél is jarnak be tanuldk.

A kedvezményezett telepiilések besorolasardl és a besorolas feltételrendszerérél szolé 105/2015.
(IV.23)) Korm. rendelet 2. szdmu melléklete alapjan Hajdihadhaz a tirsadalmi- gazdasagi és
infrastrukturélis szempontbdl kedvezményezett és jelentés munkanélkiiliséggel sujtott telepiilés, igy a
kedvezményezett telepiilések k6z¢é tartozik.

A véros terlilete a mezdgazdasagi termelés és az ehhez kapcsolddd élelmiszeripar szdmara megfeleld
adottsdgokkal rendelkezik, mind éghajlati és talajviszonyait, mind az itt él6 lakossag szakértelmét
tekintve.
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Az éghajlat elsosorban a sz616- és gylimélesos telepitésnek kedvez. A helyi lakossdg mezdgazdasagi
haszonndvények termesztésével, valamint zOldség- és gylmolcstermesztéssel foglalkozik.
Gylmolcstermesztés szempontjadbdl meghatarozd az alma, meggy és cseresznyetermesztés, piacképes
uj fajtakkal. Az allattenyésztési 4gazatban szarvasmarha és juhtarts a meghatarozo.

Hajduhadhaz gazdasagi életében meghatarozod szerepet jatszik a varmegyeszékhely, Debrecen véros
kozelsége: a telepiilés Un. bolygdvarosi gylirli agglomeracidhoz tartozik, a varmegyének azon részén
helyezkedik el, melyben a mez6gazdasagi termelés, feldolgozas és kereskedelem, valamint az innovativ
fejlesztés lehetdségei egyarant adottak.

2013. januar 01. napjan j6tt 1étre a Hajdthadhdzi Jards, melynek székhelye Hajduhadhaz. A
Hajduhadhazi Jaras illetékességi teriilete Hajddhadhdz, Téglas és Bocskaikert teriiletére terjed ki.

A telepiilés teriiletén intézményfenntarto tarsulds formajaban valésul meg a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a jelzorendszeres hazi segitségnyujtas (2023. december 31. napjaig, 2024. januar 1.
napjat kovetéen a Szocidlis és Gyermekvédelmi Fbigazgatosag a fenntartasaban miikodd Szelldrdzsa
Integralt Szocialis Intézmény Hajdi-Bihar Varmegye 4032 Debrecen, Boszorményi ut 148. székhelyii
intézménye Utjan biztositja.), az idések nappali ellatasa (2024. februar 1. napjatdl kezdédben az idések
nappali ellatasa keretein beliil a demens személyek nappali ellatasa is), és a tAmogato szolgaltatas.

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata a fenntartasaban miikodé Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjéléti
Kozpont utjan gondoskodik a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatdsok, valamint a csalad- és
gyermekjoléti kozpont feladatainak az ellatasarol. A gyermekek bolcsédei elldtidsa a Hajdihadhaz Varos

Onkorményzata fenntartdsaban mitkd6é Hajduhadhazi Bolcsdde atjan biztositott.

Tarsadalom
Hajdthadhdz tarsadalmi fejlettsége és a népességmegtartd képessége a tarsadalmi mutatok koziil a

népességszam alakulasa, a népesség kordsszetétele, végzettségi viszonyai, illetve foglalkoztatasi
jellemz6i alapjan kozelithetd meg legjobban.

3.2. Demografiai adatok

Lakonépesség szama az év végén Hajdihadhazon

: Fé . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 12 748 bazis év
2017 12 669 99,38%
2018 12 681 100,09%
2019 12 795 100,90%
2020 12 811 100,13%
2021 12 924 100,88%
2022 13 057 101,03 %
2023 13073 100,12 %
2024 13 104 100,24 %
2025 13 056 99,63 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Helyi adatgyiijtés
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Hajduhadhdz lakénépessége a vizsgalt id6szakban 2024-ben volt a legmagasabb, a legalacsonyabb
2017-ben. Hajduhadhaz lakénépessége 2018-t61 2024-ig folyamatos emelkedést mutat, majd 2025-ben

Iényegében a 2022. évi szintre esett vissza.

Allandé6 népesség dsszetétele nemek és koresoportok szerint Hajdihadhazon (2024)

Az alland6
népességhdl a
Fé megfelelé
Korcsoport korcsoporti nék és
férfiak aranya (%)
. 7 Osszesen | Férfiak Nék
Ferfiak | N6k | g 993y | (TS 005) | (TS 007)
Allandé népesség s;grg&()ferﬁak TS 004, nék 6770 | 6791 13561 49,92% 50,08%
0-2 évesek (Osszes sggrgr;a TS 008, aranya TS 621 4,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék o o
TS 012, ardnya TS 013) 1568 | 1487 3055 11,56% 10,97%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék N o
TS 016, aranya TS 017) 247 270 517 1,82% 1,99%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék o o
TS 020, arénya TS 021) 3978 | 3636 7614 29,33% | 26,81%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék R N
TS 024, arénya TS 025) 288 331 619 2,12% 2,44%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k o o
TS 028, arénya TS 029) 689 1067 1756 5,08% 7,87%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség dsszetétele nemek és koresoportok szerint
Hajduhadhazon (2025)
Az allandé
népességbbl a
Fé megfeleld
Korecsoport koresoportu ndk és
férfiak aranya (%)
Férfiak| N6k | Osszesen | Férfiak | Nok
Alland6 népesség szama 6784 | 6777 13561 50,03% 49,97%
0-2 évesek 600 4,42%
0-14 éves 1 567 1475 3042 11,56% 10,88%
15-17 éves 250 264 514 1,84% 1,95%
18-59 éves 3974 | 3634 7608 29,30% 26,80%
60-64 éves 279 327 606 2,06% 2,41%
65 év feletti 714 1077 1791 5,27% 7,94%

Forras: Helyi adatgyiijtés

Az allando népesség 2024. évi és 2025. évi adatait 0sszevetve megallapithatd, hogy az alland6 népesség
szdma stagnalt, mindkét évben 13561 £6, azonban mig 2024-ben a n6k ardnya volt a magasabb, addig a

2025. évben mar a férfiak ardnya valt magasabba.
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Oregedési index Hajdihadhazon
. " : 0-14 éves kora
65, 8x felettnr allan(,l,o allando lakosok Oregedési
Ev Ll S (1) szama (f6) index
QR ZzeT? 028 | (TS 010ésTS 012 %
ge=ch dsszesen) (TS 030)
2016 1 487 2 968 50,10%
2017 1516 2912 52,06%
2018 1515 2917 51,94%
2019 1 567 2937 53,35%
2020 1620 2928 55,33%
2021 1653 3009 54,94%
2022 1 690 3020 55,96%
2023 1728 3048 56,69%
2024 1756 3055 57,48%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 {6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. Hajduhadhaz 6regedési
indexe a vizsgalt id6szakban 2016-ban (50,10 %) volt a legalacsonyabb, mely 2017-ben emelkedd
tendenciat mutatott, 2018-ban 51,94 %-ra csokkent, majd 2019-t6]1 2020-ig az Oregedési index ismét
emelkedik, 2021. évben kismértékben csokkent. A varos Sregedési indexe 2022-t6]1 kezdédben ismét
emelkedd tendenciat mutat, a vizsgalt idészakban 2024-ben (57,48 %) volt a legmagasabb. Hajduhadhaz
Oregedési indexe az orszagos adatokhoz viszonyitva kedvezd. Orszagos tendencia, hogy a lakossig
altaldnosan Oregedd, tehat 100 fiatal lakosra t6bb mint 100 idésebb jut. Hajddhadhizon a fiatalabb
korosztaly joval meghaladja a legid6sebb korcsoportba tartozok szamat. A fiatalos népességszerkezetbdl
adoddan, Hajdthadhazon a fiatalokra és a gyermekes csaladokra irdnyuld szolgaltatasok fejlesztése és
miikddtetése az egyik legjelentdsebb feladat.

Belfdldi vandorlasok Hajdihadhazon
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -7,06
2017 -12,35
2018 -5,13
2019 -0,24
2020 -6,48
2021 1,55
2022 -5,03 -
2023 -5,89
2024 -3,51

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adataibol lathatd, hogy 2016-2020. években a telepiilésrdl vald elvandorldsok szédma
magasabb volt, mint az idevandorldk szédma, igy a vandorlasi egyenleg negativ. A 2021. évben a
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Hajdtuhadhézra vandorlok szdma magasabb volt, mint az elvandorlok szdma, igy a vandorlasi egyenleg
pozitivva vélt, azonban a 2022-2023. években ismét emelkedést mutat a telepiilésrdl vald elvandorlasok
szama, mely a 2024. évben Gjra csdkkenést mutatott. Mindezen okok miatt az dnkormdanyzat elsédleges
célja, hogy olyan intézkedéseket fogalmazzon meg, amelyek megakadalyozzak a telepiilésrd] torténd
elvandorlast és vonzova teszik a lakosség szaméara a varost.

Természetes szaporodas Hajduhadhazon
Az élve sziiletések és haldlozasok
by kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 7,69
2017 7,32
2018 6,31
2019 8,16
2020 7,11
2021 6,68
2022 3,79
2023 5,97
2024 5,12

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A tablazat adatai kedvezoek, hiszen Hajduhadhazon a természetes szaporodas mutatdja pozitiv értéket
mutat, az élve sziiletések szama magasabb a haldlozasok szdmanal. A vizsgalt idészakban a természetes
szaporodas mutatdja 2022-ben volt a legalacsonyabb, 2019-ben a legmagasabb.

3.3. Hajdihadhaz munkaero-piaci helyzete

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdthadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya 4ltal
készitett tajékoztato alapjan az alabbiakban Hajdihadhdz munkaeré-piaci helyzetét kivanjuk bemutatni.
3.3.1. Nyilvantartott allaskeres6k szamanak és 6sszetételének alakulasa

Hajduhadhaz varosban a munkavallalasi koru népesség 2025. év december hénapban 8358 f6 volt,
melybdl 811 {6 volt allaskeres6i nyilvantartasban.

A hajduhadhazi nyilvantartott allaskeresék szaménak valtozasait mutatja az alabbi abra az elmult négy
év vonatkozasaban:
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Hajduhadhazi nyilvantartott allaskeres6k szama
(f6)

2022 2023 2024 2025

Forras: Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdthadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztaly
Téjékoztatéja Hajduhadhaz 2025. évi munkaerd-piaci helyzetérdl

A hajduhadhazi nyilvantartott 4llaskeresk koziil 2025. év decemberben 57,3 %-ban né volt. Az elmult

években megfigyelhetd volt, hogy a regisztracidban szereplé allaskeresk kozott folyamatosan csékkent
a férfiak ardnya. Az alabbi abran k6vethetd az elmult évek valtozasai:
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Forras: Hajdd-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal HajdGhadhéazi Jarasi ‘Hivatala Foglalkoztatési
Osztaly Téjékoztatdja Hajdihadhaz 2025. évi munkaerd-piaci helyzetérél
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A hajduhadhazi allaskeresok iskolai végzettség szerinti megoszlasat az alabbi abra szemlélteti:

Hajduhadhazi allaskeres6k nemek és iskolai végzettseg

szeinti megoszlasa (f6) wFé NG

Felséfok

Kozépfok

0 100 200 300 400 500 600

Forrés: Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi
Osztaly Tajékoztatéja Hajduhadhaz 2025. évi munkaerd-piaci helyzetérol

Pénzbeli ellatasra 2025. év december 20. napjan a hajdihadhazi lakéhellyel rendelkezé nyilvantartott
allaskeresok koziil 280 £6 foglalkoztatast helyettesitd taimogatasban, 68 6 jaradék tipusn ellatasban, 138
f6 nyugdij elotti allaskeresési segély tipust ellatasban részesiilt. Az allaskeresék koéziil 325 f6 nem
részestilt pénzbeli ellatasban.

Az utdbbi években folyamatosan emelkedik a nyugdij elotti allaskeresési segélyben részesiild
allaskeresOk szama. A munkaerd-piaci valtozasok hatdsara egyre tobb munkavallalé keriil abba a
helyzetbe, hogy bar szeretne munkat véllalni, de idés kora miatt nehezebben talal megfeleld
allaslehet6séget. A nyugdij el6tti allaskeresési segély (NYES) azoknak a nyugdijhoz kozel 4ll6
allaskeresdknek nynjt segitséget az életviteliikhoz, akik tartdsan nem tudnak munkaviszonyt 1étesiteni.

Hatranyos helyzetii csoportok

Hajduhadhaz telepiilés vonatkozdsdban a szakképzetlenek ardnya 40,7 %, mely ardny 1 %-pontos
csOkkenést mutat az eldz6 évhez képest.

A hajduhadhazi nyilvantartott allaskeresOk koziil 25 év alatti 118 {6, 55 év fol6tti 257 £6 volt regisztralva
2025. év december hdnapban. Az eléz6 évhez képest ez az érték a fiataloknal 1 %-os csokkenést, az
id6sebb korosztalynal 7 %-os csékkenést jelentett.

A hajdihadhéazi éallédskeresék koziil a tartésan, egy éven tul nyilvantartdsban 1évo alldskeresdk

1étszaméban 1,1 %-os csbkkenést allapithatunk meg az egy évvel korabbi idoszak szdmahoz képest. Az
340 16 tartosan allas nélkiili személy az 6sszes &llaskereséhdz viszonyitva 47,9 %-os arannyal szerepelt.
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3.3.2. Munkaerdéigények alakuldsa

A Hajdu-Bihar Véarmegyei Kormanyhivatal Hajdthadhazi Jarasi Hivataldnak Foglalkoztatasi
Osztalydhoz a 2025. év 1-12. honapjaban a foglalkoztatok 1032 db ires allashelyre nyujtottak be
munkaerdigényt. A timogatott allashelyek szama ebben az idészakban 988 db volt.

A bejelentett allashelyek szdmdnak névekedése elsdsorban a varmegyében ujonnan 1étrejott
termeldiizemek induldsaval 1étrej6vo lires allashelyek szaméanak novekedésével magyarazhatd.

3.3.3. Foglalkoztataspolitikai eszk6zok és munkaerd-piaci programok

Bértamogatas
6 havi fix 50%-o0s bértdmogatas

TOP_Plusz-3.1.1-21-HB1-2022-00001 Hajdu-Bihar megyei foglalkoztatdsi-gazdasdgfejlesztési
egyiittmiikodés program

Forrds: A TOP Plusz-3.1.1-21-HB1-2022-00001  Hajdu-Bihar megyei  foglalkoztatési-
gazdasagfejlesztési egylittmiikodés program pénziligyi kerete, amelyet az Eurdpai Szocialis Alap Plusz
¢és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban biztosit.

A munkaer6piaci program teriileti hatalya: Hajdu-Bihar varmegye teriilete
A tamogatés id6beni hatélya: Kérelem a Hirdetmény megjelenésének napjatdl folyamatosan nyajthato
be a Hirdetmény visszavondsanak napjaig.

A tdmogatas célcsoportja:

Jelen varmegyei munkaerépiaci program keretében a célcsoportba sorolhatd, 30 év feletti hatranyos
helyzetli 4llaskeresdk, illetve a 30 év feletti bértdmogatds szempontjabol nem hatranyos helyzeti
allaskeresok foglalkoztatdséhoz kapcsolodd bértdmogatasra van lehetdség térség-specifikus
megkdtésekkel.

A tdmogatas mértéke:

A tdmogatas honapokban allapithaté meg, a folydsitasi idétartama legfeljebb 6 hénap vagy 4 hénap
lehet, gy, hogy a munkaaddnak vallalnia kell a munkavallalé munkaviszony keretében torténd
foglalkoztatdsat a tamogatas folyositdsi id6étartama alatt.

A tdmogatds mértéke a brutté munkabér 50%-a, de megallapitaskori havi korlatja legfeljebb bruttd 250
ezer Ft lehet teljes, napi 8 6rds munkaidé esetében (részmunkaidd esetében a havi korlatot ardnyositani
sziikséges).

A varmegyei munkaerdpiaci program keretében a bértdmogatas a kdvetkezo feltételek alapjan nyujthatd:

a) 6 honap id6tartamra, fix 50% mértékben, tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség nélkiil bértamogatas
forméajaban — a csoportmentességi rendelet szabalyai — szerint, olyan hatranyos helyzetli allaskeresék
felvételéhez, akik, a varmegyei munkaerépiaci programban meghatarozott hatranyok koziil legalabb
eggyel kiizdenek a bértamogatas iranti kérelem benyujtasakor.

b) 4 hénap iddtartamra, fix 50% mértékben, tovabbfoglalkoztatasi kitelezettség nélkiil azon programba
vont allaskeresok foglalkoztatasdnak eldsegitéséhez, akik a bértdmogatas szempontjabdl nem hatranyos
helyzetliek. Foglalkoztatdsukhoz kizarélag altalanos csekély dsszegli (de minimis) timogatisként lehet
a jelen varmegyei munkaerépiaci program keretében bértamogatést nytjtani.
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GINOP_Plusz-4.1.1-23 Ifjusdgi Garancia program

Forras: A tdmogatds az Eurdpai Szociélis Alap Plusz tarsfinanszirozasdval, a Gazdasagfejlesztési és
Innovécios Operativ Program Plusz keretében, a GINOP_Plusz-4.1.1-23 Ifjasagi Garancia Plusz kiemelt
Pillér program 4ltal finanszirozottan valésul meg.

A tamogatés id6beni hatalya: TAmogatasi kérelem 2024. prilis 23. napjatdl nytjthat6 be, visszavonasig.

A tdmogatas célcsoportja:

Bértamogatas allapithaté meg annak a timogatas irdnt kérelmet benytjté munkaaddnak, aki 30. év alatti
—azaz betoltott 15. év és még nem bet61tott 30. év kozotti —, a munkaerdpiaci programban meghatarozott
programrésztvevot (nyilvantartott allaskerest vagy megvaltozott munkaképességii szolgaltatast kérot
vagy atmeneti (ideiglenes) védelem alatt 4116 szolgaltatast kérét) foglalkoztat munkaviszony keretében
teljes munkaidében, vagy legalabb a napi 4 6rat elérd részmunkaidében - akdr tdvmunkdban vagy
otthoni munkavégzésben (home office).

A kérelem benyujtasat kdvetden a hatésag a tamogatas feltételeként eldirhatja

— a tamogatéssal foglalkoztatott munkavallalé mentoralasat,

— a munkaltato és a munkavallal6 altal kdzosen elkészitett teljesitményterv kidolgozasat és értékelését,
amely kdtelezettségek kiilon-killén vagy egyiittesen is meghatarozasra keriilhetnek.

Amennyiben a munkavéllalé mentoralasara keriil sor, a mentordlds idétartaméara a munkavallal6t a
munkavégzés aldl mentesiteni sziikséges (a munkavallaléonak a mentoralas miatt kiesd id6t nem kell
potolnia), tovabbé a mentoralds megvaldsulasat a munkaltatd vallalja, hogy elésegiti.

A munkaltatd részére kotelezettségként eldirhaté a munkaltatd és a munkavallald kozott 1étrej6vo kdzos
teljesitményterv elkészitése, valamint annak teljesiilésének értékelése is.

Amennyiben a hatoségi szerzddésben kozos teljesitményterv készitését {rja eld, ugy a tdmogatas
idotartamanak félidejében a teljestilésrol félidei értékelés, illetve a timogatasi iddszak leteltét kdvetden
zard értékelés elkészitése sziikséges.

A zaro értékelés alapjan a munkaltat6 elkésziti a Munkaltatoi tantsitvanyt, amelyet a munkaltatd és
munkavéllalé alairasat kdvetden atad a munkavallald részére és bekiild a jarasi hivatalnak.

Amennyiben a hatdsagi szerz6dés k6zos teljesitményterv elkészitését és a munkavallalé mentoraldsat
egyiittes feltételként irja eld, a fentiekben meghatarozott feltételek szerint sziikséges eljarni.

A bértamogatas id6tartama:

a) fix 4 hénap a kdvetkezo - a bértamogatas iranti kérelem benyujtasakor a munkaerdpiaci program fel6l
meghatdrozott - hatranyok egyikével sem kiizd6 programrésztvevék esetén; vagy

b) fix 4 vagy fix 6 honap azon programrésztvevOk esetén, akik a felsorolt, a munkaerépiaci program
feldl meghatarozott hatranyok koziil legaldbb eggyel kiizdenek a bértdmogatds irdnti kérelem
benynjtasakor:;

e Tartosan allaskeres6 (aki legalabb 6 honapja folyamatosan nyilvantartott allaskeres6),

e 18 év alatti,

e Alacsony iskoldzottsdgu (aki legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik),

e Vidéki teriileten €16 (a lakcimkartyan szerepld vidéki, allandé lakohely alapjan, illetve az
atmeneti (ideiglenes) védelem alatt 4110k esetében a résziikre kidllitott hivatalos okmanyon
szerepld vidéki szallashely alapjan),

Kisgyermeket neveld (12 évnél fiatalabb gyermeket sajat haztartasaban neveld sziild),
Palyakezdd allaskeresdként nyilvantartott,

Magét roma kisebbséghez tartozonak valld,

Megvaltozott munkaképességli, ideértve a fogyatékossaggal €16 személyeket is,

Apolasi feladatokat lat(ott) el (aki dpoldsi dijban részesiil, vagy részesiilt az elmult 3 hénapban
legalabb egy napig).
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A programrésztvevd foglalkoztatasdhoz nyujtott bértamogatds elsdsorban az  altalanos
csoportmentességi rendelet szerint, az altalanos de minimis vagy a mezbégazdasigi de minimis
rendelettel 6sszhangban kérelmezhetd.

Bértamogatds abban az esetben nyujthatdé a csoportmentességi rendelet szerint, ha a munkaadd
agazata/tevékenysége alapjan nem tartozik a csoportmentességi rendelet szabalyai altal kizartak kozé,
és ha az altala bértamogatassal foglalkoztatni kivant személy kiizd a csoportmentességi rendelet fel6l
meghatérozott hatranyok legalabb egyikével:

e azeldzd 6 honapban nem 4llt rendszeres, fizetett alkalmazasban,

o 15 ¢s 24 év kozotti életkory,

e nem szerzett kozépfokh végzettséget vagy szakmai képesitést, vagy a nappali tagozatos

tanulmanyait legfeljebb két éve fejezte be és még nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban,
e gy vagy tobb eltartottal egyediil €16 felnbtt,
e ctnikai kisebbséghez tartozo.

Ezen hatranyok egyikével sem kiizd6 programrésztvevok foglalkoztatasa esetén az altalanos de minimis
vagy a mezégazdasagi de minimis rendelet szerint nydjthato a bértdmogatas.

A munkaerdpiaci program keretében csak olyan tdmogatés itélheté meg, amely a mindenkor hatalyos
hirdetményben meghatarozott 4llami tdmogatdsi kategériak valamelyikébe besorolhatd. Allami
tdmogatéas az eurdpai unios értelemben vett vallalkozés részére nydjthatd. Eurdpai unios értelemben vett
vallalkozésnak az a foglalkoztat6 tekinthets, amely foglalkoztatd gazdasagi tevékenységet végez és
tamogatas akkor nyujthatd, ha a tdmogatott foglalkoztatas a gazdasigi tevékenységhez kéthetd.

Csoportmentességi rendelet szabélyai szerint nyudjtott bértamogatas esetén tdmogatds akkor adhatd,
amennyiben a kérelem napjan fennallé statisztikai allomanyi Iétszdm azonos vagy nagyobb, mint a
kérelem benyujtasat megelézd 12 teljes lezart hénap 12 havi nettdé atlagos statisztikai allomanyi
létszama.

De minimis rendeletek szabalyai szerint timogatéas akkor adhat6, amennyiben a kérelem napjan fennall6
statisztikai allomanyi 1étszdm azonos vagy nagyobb, mint a kérelem benytijtasat megeldzo 3 teljes lezart
hénap 3 havi nettd atlagos statisztikai dllomanyi 1étszama.

A tdmogatas mértéke:

A havi bértdmogatés mértéke a munkaadot terheld bruttd bér 50%-a, a timogatas megallapitaskori havi
korlétja pedig 350 ezer Ft (amelyik a kisebb, az korlatozza be a megéllapitott havi tAmogatast). A havi
korlat a részmunkaidds foglalkoztatasok esetében ardnyositando. A teljes tamogatis nem haladhatja meg
a megallapitaskori havi korlat és a tamogatasi hénapok szorzatat.

A kérelem benyujtasanak helye, mddja:

A tamogatasi kérelmet a foglalkoztatdst megel6zden kell benytjtani a foglalkoztatni kivant
programrésztvevit nyilvantartd, illetékes jarasi hivatalhoz. Kérelem benytijtasara csak abban az esetben
van lehetdség, ha ismert a tdmogatassal foglalkoztatni kivant személy, aki mar az Ifjusdgi Garancia
Rendszer résztvevdje. Ellenkez6 esetben a kérelem elutasitasra keriil.

A bértamogatési kérelem pozitiv elbirdlasat kovetden a jarasi hivatal a kérelmezé munkéaltatéval
hatdsagi szerzodést kit, amelyben részletesen rogzitésre kerlilnek a tdmogatéssal kapesolatos jogok és
kotelezettségek, a tAmogatas elszamolasara vonatkozd szabalyok. A programrésztvevot a jardsi hivatal
kikézvetiti a munkaltatdhoz, a foglalkoztatast csak a hatdsagi szerz6dés megkotését (mindkét £él altali
alairasat) kévetden lehet megkezdeni.

GINOP_Plusz-3.1.1-23 A munkaerd-kindlat bévitése és fejlesztése
Forrés: A tdmogatds az Eurdpai Szocialis Alap Plusz tarsfinanszirozasaval, a Gazdasagfejlesztési és

Innovécios Operativ Program Plusz keretében, a GINOP_Plusz-3.1.1-23 A munkaerd-kinalat bévitése
¢s fejlesztése kiemelt Pillér program 4ltal finanszirozottan valdsul meg.
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A tdmogatas id6beni hatalya: Tamogatési kérelem 2024. majus 16. napjatol nydjthaté be, visszavondsig.
A tdmogatas célcsoportja:

Bértamogatas allapithaté meg annak a tdmogatés irant kérelmet beny(jté munkaadonak, aki 30-64 év
koz6tti — azaz bet6ltott 30. év és még nem bet6ltott 65. év k6z6tti —, a munkaerdpiaci programban
meghatérozott programrésztvevot (nyilvantartott allaskeres6t vagy megvéltozott munkaképességii
szolgaltatast kérét vagy atmeneti védelem alatt 4116 szolgaltatast kérdt) foglalkoztat munkaviszony
keretében teljes munkaidében, vagy legalabb a napi 4 6rat elérd részmunkaiddben — akar tivmunkaban

vagy otthoni munkavégzésben (home office).
A bértamogatas id6tartama:

a) fix 4 honap az alabbi, a bértamogatas iranti kérelem benytjtdsakor a munkaer6piaci program felél
meghatarozott hatranyok egyikével sem kiizd6 programrésztvevok esetén; vagy

b) fix 4 vagy fix 6 hoénap azon programrésztvevOk esetén, akik az aldbbiakban felsorolt, a munkaerdpiaci
program feldl meghatérozott hatranyok koziil legalabb eggyel kiizdenek a bértdmogatas irdnti kérelem
benyujtasakor;

tartdsan allaskereso (aki legfeljebb 6 honapja folyamatosan nyilvantartott allaskeresd),

50 év feletti,

Alacsony iskolazottsagu (aki legfeljebb 8 altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezik),

Vidéki teriileten él6 (a lakcimkartyan szerepléd vidéki, allando lakdhely alapjan, illetve az

atmeneti (ideiglenes) védelem alatt allok esetében a résziikre kiéllitott hivatalos okmanyon

szerepld vidéki szallashely alapjan),

e Kisgyermeket nevel6 (12 évnél fiatalabb gyermeket sajat haztartdsban neveld sziils),

o A kozfoglalkozdsbdl a versenyszféraba visszavezethetd (a kozfoglalkoztatasbdl 30 napnal nrm
régebben kilépett, nyilvantartott allaskereso),

e Magat roma kisebbséghez tartozonak vallo,

o Megvaltozott munkaképességii, ideértve a fogyatékossaggal é16 személyeket is,

e  Apolasi feladatokat 1at(ott) el (aki apolasi dijban részesiil, vagy részesiilt az elmult 3 hénapban

legalabb egy napig).

A programrésztvevd foglalkoztatdsdhoz nyujtott bértdmogatas az 4ltaldnos csoportmentességi rendelet

szerint, az &ltalanos de minimis vagy a mezbgazdasdgi de minimis rendelettel Gsszhangban
kérelmezhetd.

Bértdmogatas abban az esetben nyuUjthaté a csoportmentességi rendelet szerint, ha a munkaado
agazata/tevékenysége alapjan nem tartozik a csoportmentességi rendelet szabalyai altal kizartak kozé,
¢és ha az altala bértdmogatassal foglalkoztatni kivant személy kiizd a csoportmentességi rendelet fel6l
meghatérozott hatranyok legalabb egyikével:

e az el6z6 6 honapban nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban,

o 50 év feletti életkor,

e nem szerzett kdzépfokl végzettséget vagy szakmai képesitést (az oktatas egységes nemzetkdzi
osztalyozasi rendszerének 3. szintje), vagy a nappali tagozatos tanulmanyait legfeljebb két éve
fejezte be és még nem allt rendszeres, fizetett alkalmazasban,

e cgy vagy t6bb eltartottal egyediil €16 felnétt,

e etnikai kisebbséghez tartozo.

Ezen hatranyok egyikével sem kiizd6 programrésztvevok foglalkoztatisa esetén az altalanos de minimis
vagy a mezdgazdasagi de minimis rendelet szerint nytjthat6 a bértdmogatas.

A munkaer6piaci program keretében csak olyan tdmogatas itélheté meg, amely a mindenkor hatalyos
hirdetményben meghatérozott allami tdmogatasi kategdriak valamelyikébe besorolhato.

Allami tdmogatds az eurdpai uni6s értelemben vett vallalkozds részére nyujthaté. Eur6pai unids
értelemben vett vallalkozdsnak az a foglalkoztaté tekinthetd, amely foglalkoztaté gazdasagi
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tevekenységet végez és tdmogatds akkor nyujthatd, ha a tdmogatott foglalkoztatds a gazdasagi
tevékenységhez kothetd.

Csoportmentességi rendelet szabalyai szerint nydjtott bértdmogatds esetén tdmogatds akkor adhato,
amennyiben a kérelem napjan fennalld statisztikai alloményi 1étszdm azonos vagy nagyobb, mint a
kérelem benyujtasat megel6zd 12 teljes lezart honap 12 havi netté 4atlagos statisztikai alloményi
1étszama.

De minimis rendeletek szabalyai szerint tdmogatas akkor adhatd, amennyiben a kérelem napjan fennali6
statisztikai allomanyi 1étszdm azonos vagy nagyobb, mint a kérelem benyujtasat megel6z6 3 teljes lezart
honap 3 havi netté atlagos statisztikai dllomanyi 1étszama.

A tdmogatas mértéke:

A havi bértamogatas mértéke a munkaadét terheld bruttd bér 50%-a, a tdmogatas megallapitaskori havi
korlatja pedig 300 ezer Ft (amelyik a kisebb, az korlatozza be a megéllapitott havi timogatést). A havi
korlat a részmunkaidds foglalkoztatasok esetében aranyositandd. A teljes timogatds nem haladhatja meg
a megallapitéskori havi korlat és a tamogatasi hdnapok szorzatat.

A kérelem benyujtasénak helye, médja:

A tamogatasi kérelmet a foglalkoztatdst megeldzéen kell benyujtani a foglalkoztatni kivant
programrésztvevot nyilvantartd, illetékes jarasi hivatalhoz. Kérelem alapjan bértaimogatas csak abban
az esetben itélhetd meg, amennyiben a kérelem beadasakor a foglalkoztatni kivant személy mar a
munkaerdpiaci program résztvevoje.

A bértamogatasi kérelem pozitiv elbirdlasat kGvetben a jarasi hivatal a kérelmezé munkaltatoval
hat6séagi szerzddést kot, amelyben részletesen rogzitésre keriilnek a tdmogatassal kapcsolatos jogok és
kotelezettségek, a tAmogatés elszamoldsara vonatkozd szabalyok. A programrésztvevot a jarasi hivatal
kikdzvetiti a munkaltatéhoz, a foglalkoztatist csak a hatdsagi szerz6dés mindkét fél Altali alairasat
kdvetden lehet megkezdeni.

Mobilitasi tamogatas — allaskeresé részére nyujthato lakhatasi tAmogatas

Forras: A tamogatds az Eurdpai Szocialis Alap Plusz tarsfinanszirozasaval, a Gazdasagfejlesztési és
Innovacioés Operativ Program Plusz keretében, a GINOP_Plusz-4.1.1-23 Ifjusagi Garancia Plusz
kiemelt Pillér program &ltal finanszirozottan valésul meg.

A tamogatas id8beni hatélya: Tamogatasi kérelem 2024. &prilis 23. napjatdl nytjthatd be, visszavonasig.
A tamogatas célcsoportja:

A jelen munkaerdpiaci programba bevont 30. év alatti — azaz a betoltott 15. év és még be nem t61t6tt 30.
év kozo6tti — a munkaerOpiaci programban résztvevo, tdmogatés irdnt kérelmet jogviszony 1étesitését
megeldzden benyijto nyilvantartott allaskereso.

A tamogatas igénybevételének fobb feltételei:

Lakhatési timogatas annak az allaskeresonek allapithaté meg,

e akit a kérelem benytjtasakor legalabb egy honapja allaskeres6ként nyilvantartanak,

e aki legalabb hat hénap id6tartamra sz616 és legalabb heti husz éra munkaidejli foglalkoztatasra
iranyulé jogviszonyt l1étesit,

e akinek érvényes lakcimkartya szerinti lako- illetve tartozkodasi helyétdl legalabb 30 km-re 1év6
telepiilésen taldlhatd a munkavégzés helye, és lakhatasat bérleti jogviszony létesitésével kivanja
megoldani a munkavégzés helye szerinti, vagy olyan telepiilésen, amelynek a munkavégzés
helyétdl vald tavolsdga nem éri el a 30 km-t, és e telepiiléseken nem rendelkezik — sajat
tulajdondban vagy a vele egylitt él6 hazastarssal k6zos tulajdonban 1évé ~ lakdingatlannal. (30
km és 60 km kozotti tdvolsag esetén a tdmogatas igénybevételének tovabbi feltétele, hogy a
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telepiilések kozotti k6zosségi kozlekedés igénybevételével torténd utazds menetrend szerinti
legrovidebb menetideje a 45 percet meghaladja.)

¢ akirendelkezik nevére sz616 (annak hidnya esetén: rendelkezési korébe tartozo) banki lakossagi
foly6szdmléaval, amelyrdl teljesiti - a bérbeadd Aaltal kiéllitott szdmla alapjan - a bérleti
szerz6désben foglalt bérleti dij bérbead részére torténd atutalasat, illetve amely szamlan (nem
kell azonosnak lennie) fogadja a timogatas utalasat,

» akinek a foglalkoztatdsra irAnyulé jogviszonybdl szdrmaz6 rendszeres havi brutté munkabére
nem haladja meg a 800 000,- Ft 6sszeget.

A lakhatasi tdmogatas idétartama:

Tamogatas legfeljebb 12 hénap idGtartamra és kizardlag teljes naptari hénapokra allapithaté meg. (A
tdmogatas kezd® napja kizarélag hénap elsé napja lehet, amely napon a foglalkoztatdsnak és a
lakéingatlan bérlésének méar egyiittesen fenn kell allnia.)

A lakhatasi tAmogatas mértéke:

Az allaskeresot terheld havi lakdsbérleti dij 100%-a, de havonta legfeljebb a megéallapitds napjan
hatélyos kotelezd legkisebb munkabér 70%-anak megfeleld Gsszeg.

A lakhatasi tAmogatas iranti kérelem benyujtasanak helye, médja:

A kérelmet - amelynek beadasakor a kérelmezd mar az Ifjusdgi Garancia Rendszer résztvevije — a
nyilvantartott 4llaskeresé fiatal azon jardsi hivatalhoz nyujthatja be, amely hivatal 6t -
lakhelye/tartdzkodasi helye szerint - alldskeres6ként nyilvéantartja.

Forras: A tdmogatés az Eurdpai Szocidlis Alap Plusz tarsfinanszirozasaval, a Gazdasagfejlesztési és
Innovacids Operativ Program Plusz keretében, a GINOP_Plusz-3.1.1-23 A munkaerd-kinélat bévitése
és fejlesztése kiemelt Pillér program altal finanszirozottan valésul meg.

A tdmogatas idObeni hatdlya: Tamogatasi kérelem 2024. majus 16. napjatdl nytjthato be, visszavonasig.
A tamogatas célcsoportja:

A jelen munkaerépiaci programba bevont 30-64 év kozotti — azaz bet6ltott 30. év és még nem betdltott
65. év kozotti, — a munkaerdpiaci programban résztvevd, a tdmogatas irdnt kérelmet jogviszony
1étesitését megeldzden benyujtod nyilvantartott allaskeresd.

A tdmogatas igénybevételének f6bb feltételei:

Lakhatési tdmogatds annak a tdmogatasra irdnyuld kérelem benyujtasakor allaskeresd személynek
allapithato meg, akit legalabb egy honapja allaskereséként nyilvantartanak,

e akit legalabb hat honap idétartamra sz4616 és legalabb heti hisz dra munkaidejii, foglalkoztatasra
iranyulo jogviszonyt 1étesit,

o akinek érvényes lakcimkartya szerinti lakd- illetve tartdzkodasi helyétdl legalabb 30 km-re 1évd
telepiilésen taldlhaté a munkavégzés helye, és lakhatésat bérleti jogviszony létesitésével kivanja
megoldani a munkavégzés helye szerinti, vagy olyan telepiilésen, amelynek a munkavégzés
helyétdl vald tdvolsaga nem éri el a 30 km-t, és e telepiiléseken nem rendelkezik — sajat
tulajdondban vagy a vele egyiitt €16 hdzastarssal k6z0s tulajdonban 1év6 — lakdingatlannal. (30
km és 60 km ko6zotti tavolsag esetén a tamogatas igénybevételének tovabbi feltétele, hogy a
teleptilések kozotti kozosségi kozlekedés igénybevételével torténd utazds menetrend szerinti
legrovidebb menetideje a 45 percet meghaladja.)

e aki rendelkezik a nevére sz6l6 (annak hidnya esetén: rendelkezési korébe tartozd) banki
lakossagi foly6szamlaval, (nem kell azonosnak lennie) amelyr6l teljesiti - a bérbeadd altal
kiallitott szamla alapjén - a bérleti szerzédésben foglait bérleti dij bérbeadd részére torténd
atutalasat, valamint erre a szamlara fogadja a tAmogatas utaldsat,
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o akinek a foglalkoztatasra irAnyul6 jogviszonybol szarmazé rendszeres havi brutté munkabére
nem haladja meg a 800 000,- Ft 6sszeget.

A lakhatasi timogatas id6tartama:

Tamogatas legfeljebb 12 honap idGtartamra és kizardlag teljes naptari hdnapokra allapithaté meg. (A
tdmogat4s kezdd napja kizarélag honap elsé napja lehet, amely napon a foglalkoztatdsnak és a
lakoingatlan bérlésének mar egylittesen fenn kell 4llnia.)

A lakhatasi timogatas mértéke:

Az allaskeres6t terheld havi lakasbérleti dij 100%-a, de havonta legfeljebb a megallapitds napjan
hatalyos kotelezo legkisebb munkabér 70%-4nak megfeleld Gsszeg.

A lakhatasi tAmogatés iranti kérelem benytjtasanak helye, médja:

A kérelmet a programban részt vevd, nyilvantartott allaskeresd azon jarasi hivatalhoz nyujthatja be,
amely hivatal 6t - lakhelye/tartdzkodasi helye szerint - allaskeres6ként nyilvantartja.

Mobilitasi timogatas — allaskereso részére nyajthato utazasi tamogatas

Forrés: A tdmogatas az Europai Szocidlis Alap Plusz tarsfinanszirozasaval, a Gazdasigfejlesztési és
Innovéacids Operativ Program Plusz keretében, a GINOP_Plusz-4.1.1-23 Ifjusagi Garancia Plusz
kiemelt Pillér program altal finanszirozottan valésul meg,

A tamogatés id6beni hatdlya: Tamogatasi kérelem 2024. 4prilis 23. napjatol nyujthaté be, visszavonasig.
A tdmogatas célcsoportja:

A jelen munkaerdpiaci programba bevont 30. év alatti — azaz a bet61tott 15. év és még be nem toltott 30,
év kozotti — a munkaerdpiaci programban résztvevd, tdmogatas irant kérelmet benyjté nyilvantartott
allaskereso.

A tAmogatas igénybevételének fobb feltételei:

Utazési tdmogatds annak a programban résztvevd, és a tdmogatasra iranyuld kérelem benytjtasakor
nyilvantartott dllaskeresonek allapithaté meg:

- akit legalabb egy hdénapja 4llaskeresOként nyilvantartanak,

- aki foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyt 1étesit,

- akinek a lakhelyétdl legalabb 10 km-re, de 100 km-nél k6zelebbi, és az érvényes lakcimkartya szerint
fennallé lako-, illetve tartdzkodasi helyétdl eltérd, magyarorszagi telepiilésen talalhaté a munkavégzés
helye,

- aki rendelkezik nevére sz6l6 (annak hidnya esetén: rendelkezési korébe tartozé) banki lakossagi
foly6szémléval, amely szamlan fogadja a tamogatas utalasat.

Az utazasi tamogatas id6étartama;

Allaskeresének utazasi timogatés a jelen munkaerdpiaci programban legfeljebb 12 honap idétartamra
allapithaté meg (a tdmogatas kezd6 napja kizardlag naptari hdnap elsé napja lehet, amely napon a
foglalkoztatasnak megkezdettnek kell lennie).

Forras: A tdmogatds az Eurdpai Szocidlis Alap Plusz tarsfinanszirozasaval, a Gazdasagfejlesztési és
Innovacids Operativ Program Plusz keretében, a GINOP_Plusz-3.1.1-23 A munkaeré-kinalat bovitése
és fejlesztése kiemelt Pillér program &ltal finanszirozottan valésul meg.

A tamogatas iddbeni hatalya: Tamogatasi kérelem 2024. majus 16. napjatdl nyujthato be, visszavonasig.

28 /122



A tdmogatas célcsoportja:

A jelen munkaerépiaci programba bevont 30-64 év k6z6tti — azaz bet6ltott 30. év és még nem betoltott
65. év kozotti — tamogatas irdnt kérelmet benyujtd nyilvantartott allaskereso.

A tdmogatas igénybevételének fobb feltételei:

Utazési tdmogatas annak a programban résztvevd és a tdmogatésra irdnyuld kérelem benyujtasakor
nyilvantartott 4llaskeresdnek allapithaté meg:

- akit legalabb egy hdnapja allaskeres6ként nyilvantartanak,

- aki foglalkoztatasra iranyul6 jogviszonyt 1étesit,

- akinek a lakhelyétdl legalabb 10 km-re, de 100 km-nél kézelebbi, és az érvényes lakcimkartya szerint
fennallo lako-, illetve tartdzkodasi helyétol eltérd, magyarorszagi telepiilésen talalhaté a munkavégzés
helye,

- aki rendelkezik nevére szold (annak hidnya esetén: rendelkezési korébe tartozd) banki lakossagi
folydszamlédval, amely szamlan fogadja a tamogatés utalasat.

Az utazasi tamogatas idétartama:
Allaskeresének utazasi tAmogatas a jelen munkaerdpiaci programban legfeljebb 12 hénap idétartamra

allapithaté meg (a tdmogatas kezdd napja kizardlag naptari honap elsé napja lehet, amely napon a
foglalkoztatasnak megkezdettnek kell lennie).

GINOP Plusz-3.2.5-24 Munkakdériilmények fejlesztése munkaerdépiaci program II. szakasz

Forras: A tdmogatas az Eurdpai Szocialis Alap+ és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
valésul meg.

A tamogatas id6beni hatélya:
A tdmogatasi kérelem Hajdu-Bihar varmegyében 2026.03.16-2026.04.15. id6szakban nyujthaté be.

A tamogatas célja:

A feltételeknek megfelelé vallalkozasoknak tdmogatids nyujtasa a szervezett munkaval Osszefliggd,
munkavédelmi szint emelését célzd eszkdzOk beszerzéséhez, ezzel elosegitve a munkabalesetek és a
foglalkozasi megbetegedések megel6zését, a munkafeltételek korszeriisitését, a munkakorilmények

fejlesztését, ezaltal a versenyképesség novelését.

A tamogatas célcsoportja:
A program a mikro-, kis- és k6zépvallalkozasok részére nyujt tamogatast.

A tdmogatas megvaldsitasara rendelkezésre 4116 ido:

A Projekt megvalositasara a hatdsagi szerz6dés hatalyba 1épésétodl szamitott 6 honap all rendelkezésre.

A tdmogatas mértéke:

Az igényelhetd tamogatds mértéke legfeljebb 1 000 000,-Ft/fejlesztéssel érintett munkavallalo. A
fejlesztéssel érintett munkavallaldi 1étszdmba azon munkavallalok szamolhatoak bele, akiket a projekt
eredményeként létrejétt munkavédelmi szintemelés érint.

A beszerezni kivant munkavédelmi szint emelését célzd eszk6z (eszk6zOnként) maximélis nettd
beszerzési ara a 2 000 000,- Ft-ot nem haladhatja meg, a teljes timogatési 6sszeg maximum 20 millié
Ft.
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A tdmogatas vissza nem térintendé tdmogatds és a tdmogatds mértéke az elszdmolhatd koltségek
értékének 100 %-aig terjedhet.

Munkaeropiaci alkalmazkodds tdmogatdsa

A munkaerdpiaci programban meghatarozottak szerint az &llami foglalkoztatdsi szerv tdmogatast
nyujthat annak a foglalkoztaténak.

a) aki foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyt 1étesit az allaskeresével, olyan munkakdr tekintetében, mely
az allaskeres6 képzését igényli, és a foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszony keretében az 4llaskeresd részt
vesz a jogszabalyban meghatarozott képzésben,

b) akinel a foglalkoztatott jogviszonya képzés nélkiil nem lenne biztosithato,

¢) aki a foglalkoztatott és a foglalkoztatd alkalmazkoddképességének és termelékenységének javitasa
érdekében a foglalkoztatottakat képzésben részesiti.

Meg kell sziintetni és vissza kell kdvetelni a tdmogatast, ha a foglalkoztatasra irdnyulo jogviszony a
képzes ideje alatt vagy azt kovetden a képzés id6tartamanak legalabb felével megegyezd idén beliil a
foglalkoztaté felmondasaval vagy k6zos megegyezéssel megsziinik.

Allaskeresést Gsztonzo juttatas

A munkaerbpiaci programban meghatirozottak szerint az allami foglalkoztatasi szerv legalabb a
kotelezd legkisebb munkabér 70%-4nak megfelelé Gsszegli havi tdmogatast nyjthat allaskeresést
Osztdénzd juttatdsként annak az allaskeresbnek vagy csoportos létszamleépitéssel érintett
foglalkoztatottnak, aki a munkaerOpiacon térténd elhelyezkedése érdekében jogszabalyban
meghatarozott képzésen vesz részt.

Az 4llaskeres6 a tAmogatast kovetben — kivéve, ha raépiild képzésben vesz részt — a képzés kétszeres
idétartaméanak megfeleld ideig nem részesiilhet munkaer6piaci alkalmazkodas tdmogatésaban.

Munkaerépiaci alkalmazkodas tdmogatasaként a munkaerdpiaci programban meghatarozottak szerint az
allami foglalkoztatasi szerv legalabb a kotelez6 legkisebb munkabér 70%-anak (de legfeljebb a kotelezd
legkisebb munkabér 150%-nak) megfelelé 6sszegli havi tdmogatast nyujthat allaskeresést 6sztdnzd
juttatdsként annak az allaskeresének vagy csoportos 1étszamleépitéssel érintett foglalkoztatottnak, aki a
munkaerdpiacon torténd elhelyezkedése érdekében jogszabalyban meghatirozott képzésen vesz részt.
A tamogatés irénti kérelem a munkaerdpiaci program Hirdetményében meghatarozott informéacidk
(id6pont, tamogatési feltételek, tdmogatas mértéke) alapjan ny\jthaté be.

Az 4llaskeresd a tdmogatast kovetden - kivéve, ha raépiil képzésben vesz részt - a képzés kétszeres
idétartamanak megfelel ideig nem részesiilhet munkaer6piaci alkalmazkodas tdmogatasaban.

Vallalkozovd vdldst eldsegitd taimogatds

A munkaerdpiaci programban meghatarozottak szerint vallalkozova valast eldsegitd tdmogatas
nyujthaté annak az allaskeresének, akit legaldbb egy honapja allaskeresdként nyilvantartanak, aki az
allami foglalkoztatasi szerv éltal nyujtott szolgéltatds keretében a vallalkozas inditdsdhoz sziikséges
jogi, pénziigyi készségeket megszerzi, és aki a szolgaltatas keretében lizleti terv készitésével bemutatja
az inditani kivant véllalkozés hatékonysagat és miikddésének részleteit.

Hat honapon keresztiil a kotelezd legkisebb munkabér 100%-anak megfeleld mértékli tamogatas és

legfeljebb a kotelezé legkisebb munkabér tizendtszordsének megfeleld mértékben egyszeri
visszatéritendd vagy vissza nem téritendd téketdmogatas nyujthato.
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Allami foglalkoztatasi lehetéség a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriils fiatal felnéttek
részére

Az allam a gyermekek védelmér6l sz616 térvény 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) 95/A. §-a alapjan a
gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriils fiatal felndttek munkaba allasénak eldsegitése érdekében
foglalkoztatasi kotelezettséget irt elé. Ez nem egy palydzat vagy egyszeri tdmogatds, hanem
jogszabalyban biztositott foglalkoztatasi lehetdség, amely meghatarozott feltételek esetén kotelezi az
allami szerveket a munkaviszony létesitésére.

Az érintett fiatal felndtt koltségvetési szervnél vagy allami t6bbségi befolyassal miikddd gazdasagi
tarsasagnal helyezkedhet el a segitséggel.

Ez a kotelezettség Osszesen legfeljebb harom év foglalkoztatast jelenthet, akar tobb egymast kovetd
munkahelyen.

Nyari dickmunka program

A fiatalkori inaktivitds csOkkentésére, a korai munkatapasztalat és munkajovedelem szerzés
el6segitésére a korabbi években inditott ,,Nyari didkmunka” program tapasztalatait felhasznélva a 2025.
évben ismét meghirdetésre keriilt. A tamogatas célcsoportjaba a 16-25 év kdzotti nappali tagozaton
tanuld didkok tartoztak.

A program elsédleges célja, hogy — prevencios jelleggel — mar diakkorban el6 kivanja segiteni a fiatalok
munkéhoz jutasat és ezzel a korai munkatapasztalat-szerzés mellett a jovedelemszerzés lehetoségét is
biztositja. A munka révén szerzett korai sikerélmény elésegiti a kés6bbi munkaszocializacids folyamatot
is. A program tovabba lehetdséget kinal a didkok kotelezd szakmai gyakorlatdnak teljesitésére is.

A program két pillérre épiilt:

1. Onkorményzati didkmunka: A programban a foglalkoztatast biztosité és igy tdmogathaté munkaltaté
a terlileti, telepiilési 6nkormanyzat és Onkormanyzati alaptevékenységet végzd intézménye, tovabba
egyhazi jogi személy lehet.

2. Didkmunka a mezbégazdasig, a turizmus és a vendéglatas teriiletén: A korabbi évek gyakorlatanak
megfelelden a mezdgazdasag, valamint a turizmus és vendéglatas teriiletén is lehet6ség nyilik a program
keretében didkok idényjellegii foglalkoztatdsara.

Kozfoglalkoztatdsbol a versenyszférdba program

A teljes foglalkoztatottsag elérésének érdekében a kormany 2026. februar 18-t01 ismételten meghirdette
a ,,Kozfoglalkoztatasbol versenyszféraba programot”, amelynek keretében a versenyszférdban munkat
talalo kdzfoglalkoztatottak 45.600 forint elhelyezkedési juttatasban részesiilhetnek havonta.

A teljes foglalkoztatds akkor valdsithaté meg hosszitdvon fenntarthaté mdédon, ha abban minél nagyobb
aranyt képvisel a versenyszféra, ha minél t6bb 0j, adéfizeté munkahely jon létre, és ha azok, akik
képesek és készek nyilt munkaerdpiaci feltételek mellett dolgozni, megfeleld segitséget kapnak az
elhelyezkedésiikh6z. A kormany tamogatja a kozfoglalkoztatottak piaci alapi munkavéllalasat. Az
intézkedés célja, hogy a kell6 motivacioval, szakképzettséggel rendelkezd, munkéra kész és képes
személyek ne a kozfoglalkoztatasban vegyenek részt, hanem a versenyszférdban helyezkedjenek el,
ezzel is elosegitve a teljes foglalkoztatas elérését.

A tamogatas a kozfoglalkoztatottat Oszténzi a versenyszféraban torténé elhelyezkedésre oly mddon,
hogy a kozfoglalkoztatasi jogviszony id6tartamanak lejartat megelézben torténd elhelyezkedése esetén,
elhelyezkedési juttatasban (egyfajta bénuszban) részesiil. Minél hamarabb 1ép ki az egyén a
kozfoglalkoztatasbdl, anndl tobb tamogatisra lesz jogosult, mivel a kdzfoglalkoztatdsabol hatralévo
id6re kapja havonta, utdlag a tamogatast, amelynek havi dsszege 45.600 forint. Elhelyezkedési juttatasra
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jogosult az a kozfoglalkoztatott is, aki mezdgazdasagi idénymunkéban vesz részt, ezen tdmogatas napi
dijazasa 2000 forint.

3.3.4. Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatds kiemelt célja a szegénységben és tarsadalmi kirekesztettségben é16k, a
foglalkoztatast helyettesité tamogatdsra jogosultak segitése a kozfoglalkoztatds ideje alatt annak
érdekében, hogy a kozfoglalkoztatott munkat tudjon véllalni az els6dleges munkaerdpiacon. A
biztositott pénzeszk6zGk nem csupén tobb ezer hatranyos helyzetli 4llaskeresd kozfoglalkoztatasba
torténé bevonasat tették lehetévé, hanem folyamatosan biztositottdk és biztositjdk a telepiilések
fejlodését is.

A kozfoglalkoztatas soran ellathaté feladatokhoz kapcsol6dé munkavégzés timogathato formai
1) Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas tamogatasa

A hatarozott idejli kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében dolgozok munkavégzése napi 4-8 6ras
munkaiddében torténik.

Els6sorban a telepiilési dnkorméanyzatok altal igényelt timogatasi forma, de e tipusban jelentds szamban
megjelennek a civil szervezetek, egyhéazi és karitativ szervezetek is. Az 6nkorményzatok ezen
tamogatott foglalkoztatdssal a telepiilést érint6 kételezben elldtandd feladatok megvaldsitasat
biztositjak. Nem tdmogathaté a kozfoglalkoztatds az énkorméanyzatok szdméra olyan munkakdrdkben,
amelyekben a foglalkoztatas kozalkalmazotti, kdztisztvisel6i jogviszonyban torténik.

2) Orszagos kozfoglalkoztatasi programok

Témogatas nyujthatd az Orszaggyiilés vagy a Korméany altal meghatarozott cél elérésére iranyuld
programban torténd foglalkoztatdshoz, abban az esetben, ha a kdzfoglalkoztaté a munkavégzéshez
kapcsoloddan foglalkoztatést el6segitd képzésben vald részvételt biztosit.

A tdmogatasi id6szak mindkét kozfoglalkoztatdsi formaban legfeljebb 12 hénap lehet, amely egy
alkalommal tovabbi legfeljebb 6 honappal meghosszabbithatd. A tamogatéasi iddszak meghosszabbitisa
esetén a kozfoglalkoztatasi jogviszony is meghosszabbithato a kozfoglalkoztatasi program végéig.

3) Kozfoglalkoztatasi mintaprogram tamogatasa

A kozfoglalkoztatdsért felelds miniszter az egyes tdmogatdsi formékra kozfoglalkoztatasi
mintaprogramokat indithat.

A hosszabb id6tartamt kézfoglalkoztatési timogatasi formara jarasi startmunka mintaprogram és egyéb
mintaprogram indithaté. A kdzfoglalkoztatasi mintaprogram lezarasat kdvetden a mintaprogramra épiild
tovabbi kozfoglalkoztatési program, raépiilé kozfoglalkoztatasi program indithatd.

A kdzfoglalkoztatasi mintaprogram olyan program, amelyben els6sorban értékteremtd, hasznos, a helyi
sajatossagokon alapuld, a telepililés Onfenntartdsat elGsegitd tevékenységet folytatnak, és amelyre
vonatkozdan kordbban az adott telepiilés — a kdzfoglalkoztatd személyétdl fliggetleniil — nem részesiilt
tamogatasban. A tdmogatas mértékérdl a kzfoglalkoztatasért felelds miniszter dont,

A jéarési startmunka minta- és raépiild programok olyan programok, amelyekben elsésorban
értckteremtd, hasznos, a helyi sajatossdgokon alapuld, a teleplilés Onfenntartasat, fejlesztését elésegitd
tevékenységet valositanak meg. Alapvetden az alabbi tevékenységek valdsulnak meg e programokban:
o ¢rtékteremtd — a helyi fOldrajzi és természeti adottsdgokon, valamint a korabbi munka- és
termelési kultiran, hagyomanyokon alapuld, kézi munkéra épiil6, a k6z0sség szdméara hasznos,
értékteremtd foglalkoztatdst biztositd, valtozatos termeld (mez6gazdasigi tevékenységek,
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amelyek lehetnek kertészeti — szabadf6ldi, valamint f6lids — és szant6foldi ndvénytermesztés,
allattartas és -tenyésztés), termék-el6allitd, feldolgozod tevékenységek;

e szocidlis tipusi — a teleplilésen élo6k sziikségleteihez igazod6, a helyi infrastruktura
hasznalhat6sagat segité tevékenységek (belviz-elvezetés, mezdgazdasagi utak rendbetétele, bio-
és megujuld energiafelhasznalas eldsegitése, energiandvény-iiltetvény gondozasa, kdzathalézat
karbantartésa, illegalis hulladéklerakd-helyek felszamolasa).

Az egyéb mintaprogramok valamely kormanyzati cél megvaldsulasara iranyulhatnak, vagy tarsadalmi
fesziiltséget kezelhetnek, vagy hatranyos helyzetii, speciélis tarsadalmi csoport foglalkoztatasat segitik
eld, vagy hosszi tdvon a telepiilés Onfenntartdsdhoz jarulnak hozza (pl.: termeld kapacitds
1étrehozaséval, szocidlis szovetkezetté valas eldsegitésével). A programok tdmogatasa ebben az esetben
100%-o0s mértékii is lehet, valamennyi felmeriil6 koltséget illetden.

3.3.4.1. Hajdihadhiaz Viros Onkorminyzata 4ltal a 2025. évben megvalésitott
kozfoglalkoztatasi programok

Hajduhadhéz Varos Onkorményzata a 2025. évben harom kozfoglalkoztatdsi program keretében
foglalkoztatott ~ allaskeresOket, ily mdédon lehetdség nyilt 224 f6 folyamatos foglalkoztatdsara a
kézmunka programok keretein beliil. A programok létszammal térténd feltSltése egyes programokon
beliil egyre konnyebb feladatnak bizonyult. Az elmult év tapasztalataival ellentétben egyre tobb
regisztralt llaskeresd szeretne a munka vildgaban elhelyezkedni.

A kozfoglalkoztatdsi programokban megtalalhatéak voltak a START mintaprogram projektjei 71
fével, valamint a hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatés projektjei 153 fével.

A kozfoglalkoztatottak koordinalasa komoly feladatot jelentett a kdzfoglalkoztatast kbzvetlentiil irdnyitd
személyek szamara. Napi rendszerességgel szamoltak be az elmilt idészakban végzett munkarol és a
felmeriilé problémakrol. Az elektronikus munkanapld folyamatos vezetésével nyomon kdvethetoek
voltak a tervezett-elvégzett feladatok, illetve a kbvetkezo heti litemterv is.

I. 2025. EVI START MUNKA MINTAPROGRAMOK:

Mezégazdasig program:

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak 25 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehet6ség 2025.03.01.-
2026.02.28.-ig. A program teljes idotartamat figyelembe véve a feltdltottség 100 %-os volt.

Az Onkormanyzat 2025-ben a mezégazdasagi projektelem keretében nGvénytermesztési és
allattenyésztési tevékenységet folytatott.

A szant6foldi ndvénytermesztésben elsédlegesen az allatallomény szdmara sziikséges takarmény
megtermelésére térekedtiink. A megtermelt takarmany etetésével amellett, hogy megtakaritas érhet6 el
a tappal val6 takarmanyozassal szemben, a megtermelt abrak, illetve szalastakarmany elengedhetetlen
részét képezik az allatok kielégitd és megfeleldé minbéségli takarmanyozasanak, mely fontos a
versenyképes €s mindségi termeléshez. Az Onkormanyzat az allatdlloméanyt a sajat szaporulatabol és
vésérolt alloméanybol novelte. Az allatallomany novelését az is indokolja, hogy az Onkorméanyzat
vagohidat miikddtet, ahol a sajat tenyésztési allatok feldolgozésaval nagyobb hozziadott értéki
termeéket kivan eldallitani.

A programban részt vevok koziil 5 £6 allatgondozod az dnkormanyzat mezdgazdasagi telephelyén (Dr.
Foldi Janos 57.) allatgondozoi feladatok ellatasat végezte. Az allatdllomany: 130 racka anyajuh, illetve
4 db racka kos. A barany és jerkeallomany a vagohidon keriilt feldolgozasra.

A t6bbi kozfoglalkoztatott nGvénytermesztési, virdgtermesztési feladatokat 1atott el.

A vetésterv Osszedllitasakor figyelembe vettilk az egyes teriiletek természeti adottsagait, meglévd
allomanyat, illetve a szant6foldi névények esetében a kételezd vetésforgot.
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A sz618, illetve gylimOlcstermesztés esetében a termények értékesitésre keriilnek, illetve a
kozétkeztetésben hasznositjuk, a szantd6f6ldi ndvénytermesztésben eldallitott termények elsddleges célja
a meglévd allatallomany takarmanyozasa, illetve a felesleg értékesitése.

A tavalyi év ido6jarasi nehézségeit figyelembe véve a vetésterv Osszeallitasanak legfébb szempontja az
volt, hogy lehet6ség szerint mérsékeljiik a varhatéd aszalykar mértékét, igy a legnagyobb ardnyban Oszi
kalaszos gabona vetése, illetve napraforgd vetése keriilt tervezésre.

A z0ldségek termesztésénél a meglévd kutak vizhozamat vettilk alapul a terméteriilet nagysagénak
meghatarozdsdhoz, a zOldségfajtdk megvalasztidsdnak {0 szempontja az volt, hogy azok a
kozétkeztetésben felhasznalhatdak legyenek.

Szociailis program:

Hajduhadhéz Varos Onkorményzatanak 46 £6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehet6ség 2025.03.01.
2026.02.28.-ig. A program teljes idétartamat figyelembe véve a felt6lt6ttség 100 %-os volt.

A programban dolgozd 7 f& az é&rok és csatornarendszert folyamatosan jarva eltdvolitotta az
iszaplerakoddsokat évente tObb alkalommal. A legtGbb nyilt medri arok partja z0ld, Ssszefliggd
ndvényzettel rendelkezik. Ezek rendszeres karbantartasat a kézi munkaerd mellett benzinmotoros
fitkaszaval valositottdk meg.

A program részt vevok tovabbi feladatai a kGzutak kdrnyezetének rendezése utpadkék rendbetétele
volt. A kozuti karbantartok 1étszdma 7 £6 volt.

Hajduhadhaz belteriileti k6zuthaldzata tobb mint 50 kilométer, ennek koriilbeliil fele aszfaltos, a tobbi
fold, illetve zazottkdves ut.

A kiilteriileti utakon a kézi erbvel végezhet6 utegyengetés mellett a benzinmotoros fiikaszak
segitségével az utak szegélyein gyomos, parlagfiives névényzet irtasa is feladat volt.

A hulladékmentesitést tovabbi 31 f& végezte a program teljes futamideje alatt. Evrél évre jelentds
problémat okoznak az illegélis hulladéklerakd helyek, amelyek, kiil- és beltertlileten egyarant jelen
vannak. Ezért kiemelt figyelmet forditottunk az illegalisan lerakott, elhagyott hulladék, épitési
térmelék felszdmoléséra (felszedése, kezelése, elszallitasa), megakadalyozva az ismétl6dé lerakasokat,
illetve az Gjak kialakulasat. Felszamoltunk 232 db illegalis hulladékleraké helyet, 6sszesen: 550 m3
hulladékot tavolitottunk el a kdzteriiletekrél, ami atszdmitva kb. 300 tonna.

A program megvaldsitasat 2 f6 szakképzett kdzfoglalkoztatott segitette.

Intézményi kizfoglalkoztatisi programok:

Hajdtihadhaz Véros Onkormanyzatanak 153 6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség 2025.03.01 .-
t01 2025.10.30.-ig, majd a hosszabbitas keretein beliil 110 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség
2025.11.01.-t61 2026.08.31.-ig.

A foglalkoztatottak intézményi takaritd, kisegitd, illetve altaldnos adminisztratori munkéakat végeztek a
varos koOzintézményeiben: Hajduhadhdzi Polgarmesteri Hivatal, Hajduhadhdzi Csalad- és
Gyermekjoléti Kézpont, Hajdthadhdzi Mikrotérségi Szocialis Gondozéasi Kézpont, a Hajdthadhazi
Varosi Ovoda székhelyén és telephelyein. Feladataik voltak az intézményekben a padlok, butorok és
egyéb berendezési targyak, valamint a vizes blokkok takaritasa, a torélk6z6k, szappan és hasonlé cikkek
cseréje; takaritas az intézmények talaldé konyhaiban, és altalaban a konyhai munka segitése; a szemét
felszedése, a szemetes tartdlyok kitiritése, tartalmuk elvitele a szemétgy(ijt6 helyre, sziikség szerint
udvaros, portds, festési, javitasi, altalanos karbantartéi feladatok elvégzése, mosas, varrds, dvodai
nevelési intézményekben gyermekfeliigyelet. A foglalkoztatas adminisztraciés feladatainak ellatasdhoz
2 f6 adminisztratort foglalkoztatott az dnkormanyzat,
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3. 4. Szocialis bérlakasok helyzete Hajduhadhazon

Lakasallomany Hajduhadhazon
) Epitett A koziizemi A Kkiziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobis | szennyvizgyiijté- |  ivovizvezeték-
Lakasdallomany | lakésok $zama lakasok halézatba halézatha
. (db) szdma 1000 aranya bekapesolt bekapesolt
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra (TS 076) | lakdsok aranya lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db Yo Yo %o
2016 4217 1 0,24 49,70 57,70 85,87
2017 4215 0 0,00 49,68 58,58 84,65
2018 4224 9 2,13 49,60 59,19 84,16
2019 4220 1 0,24 49,53 59,83 83,93
2020 4214 1 0,24 49,48 60,68 86,14
2021 4211 0 0,00 49,47 61,41 86,70
2022 4113 4 0,97 40,19 70,24 89,55
2023 4107 0 0,00 40,10 71,05 90,33
2024 4105 0 0,00 40,07 71,45 90,57
Forras: TeIR, KSH Tstar,
O6nkormanyzati adatok
Bérlakas-allomany
. tulajdont lakdsokat | jogviszonnyal | Onkormanyzati
Ev tartalmazé | rendelkezd | tulajdoni lakds
lakéépiiletek szdma | Onkorményzati | '
) : _Hajdihadhazon | tulajdoni lakds |

2021 15 15 0

2022 20 10 10

2023 21 11 10

2024 26 24 2

2025 26 23 3

Forras: Helyi adatgyijtés

A vizsgalt id6szak adataibol lathatd, hogy az Onkorményzati tulajdont lakasok szdma 15-r6l 26-ra
emelkedett. A 2022. és 2023. években feltjitasi munkalatok miatt 10-10 lakds volt lires.

Az 6nkormanyzati tulajdonu lakasallomany komfortfokozat szerint - Hajduhadhaz

2022. évben 2023. évben
Komfortfokozat | Osszes alapteriilet | Lakasok Osszes | Lakasok
(m?) szama alapteriilet szAma
(db) (m?) (db)
1. | Osszkomfortos 110 2 587 12
2. | Komfortos 336 5 362 5
3, | Komfort nélkiili 505 13 189 4

Forras: Helyi adatgy(jtés
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2024, évben 2025. évben
Komfortfokozat | Osszes alapteriilet | Lakisok Osszes Lakasok
(m?) szama alapteriilet szama
(db) (m*) (db)
1. | Osszkomfortos 830 16 830 16
2. | Komfortos 451 5 451 5
3. | Komfort nélkiili 219 5 219 5

Forras: Helyi adatgyijtés

A felujitasok eredmeényeképpen az 6sszkomfortos 6nkormanyzati tulajdont lakasok szama 2-rél 16-ra
emelkedett.

Az Onkormanyzat tulajdonaban all6 lakdsok és nem lakds céljara szolgdld helyiségek bérbeadasanak és
elidegenitésének helyi szabalyairdl szold tobbszér moddositott 30/2006. (XII. 08.) énkorményzati
rendelet hatarozza meg a lakdsok bérbe adasara vonatkoz6 fobb szabalyokat. Ezen rendelet szabéalyozza
a bérlakasok kiutaldsdnak rendjét is.

Az Onkormdanyzat tulajdonaban 1évd lakasok bérbeadasanak harom jogcime van:
1. Szocialis helyzet alapjan valo bérbeadas

2. Koltségelven valo bérbeadas

3. Piaci alapon valé bérbeadas.

A bérbeadott 6nkormanyzati bérlakasok adatai - Hajduhadhaz

Ev Bérleti jogviszonnyal Szocidlis helyzet Koltségelven Piaci alapon
rendelkezd alapjan bérbeadott bérbeadott bérbeadott
onkormanyzati onkormanyzati bérlakasok szama
tulajdonu lakas
2020 15 10 4 1
2021 15 10 4 1
2022 10 0 9 1
2023 11 7 2 2
2024 24 18 3 3
2025 23 18 3 2

Forras: Helyi adatgyijtés

3.5. Hajduhadhaz szegregatumainak és a szegregacié altal veszélyeztetett
teriileteinek bemutatasa

A szegregatumok ¢s a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek lehatarolasat a KSH végezte el a 2011.
évi népszamlalasi adatok alapjan, az Un. szegregacios mutatd kiszamitasaval.

Jaraskozpont telepiilések esetében azok a legalabb 50 lakossal rendelkezé teriiletek tekintheték
szegregatumnak, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6ék ardnya az aktiv kortakon (15-59 év) beliil eléri, illetve
meghaladja a 35%-ot, mig a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek esetén az érték 30% és 35%
kozé esik.
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Hajduhadhdz szegregdtumai a 2011. évi népszamldldsi adatok alapjin

ﬁ:luhadhézs egmgﬁmrrréﬂeklntb
Siegregécids mutatb 35% felett;

\ _.'I_-.' J_ |

Jelmagyarazat:

szegregacids
mutaté  30-35%
kozott van

szegregacios
mutatd  35%-ot
eléri, vagy felette
van

Forras: KSH, 2011

A térkép so6tétzold szinnel, valamint szdmmal jel6li a szegregatumokat, mig a vilagoszold szinnel jeldlt
teriiletek a szegregacidval veszélyeztetett telepiilésrészeket. A statisztikai hivatal 4ltal készitett térkép
olyan teriileteket is megjeldl, amelyek eleget tesznek ugyan a szegregacids mutato kritériumanak, de az
alacsony népességszamuk miatt (50 f6 alatti lakossagszdm) mégsem tekinthet6k valodi
szegregatumoknak.

3.5.1. A szegregatumok osszehasonlito elemzése

Elhelyezkedés

Hajdthadhazon nyolc szegregatum talalhaté. Elhelyezkedésiiket tekintve a szegregatumok harom
teriilletére koncentralédnak. A véros déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum (1., 2., 3., 4.), a
varos keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a varos észak-nyugati részén pedig
egy darab szegregdtum (5.) taldlhatd. A szegregatumok megkézelithetbsége a vasuton tali
szegregatumok esetében problémas, valamint a szegregatumok terliletén sok esetben gondot jelent az
uthaldzat allapota.

Demografia

A szegregdtumok Osszlakossaga 2001 és 2011 kozott 5%-kal csOkkent. 2001-ben Hajdihadhaz
szegregatumaiban a telepiilés 6sszlakossaganak 35,34%-a, 4413 £6 élt, 2011-ben a szegregatumokban a
telepiilés népességének 33,22%-a, 4182 6 lakott.

A szegregatumok népessége a legtdbb esetben kis mértékben valtozott, ugyanakkor egyes esetekben a
népesség valtozasa igen jelentds volt. (A szegregdtumok lakénépességének ndvekedését részben
magyarazhatja az a statisztikai tényez6, hogy 2001-ben a szegregdtumok lehatiroldsdnak a
hatarértékeket magasabban allapitottak meg.). A legnagyobb népességli szegregatumok 2001-ben és
2011-ben is a véaros délnyugati részén, a 4-es fouttol keletre taldlhatd, valamint a vastttol keletre
elhelyezked6 szegregatumok voltak.

Korcsoportok a szegregatumokban

A szegregatumok lakossaganak korcsoportos megoszlasa alapjan t6bb jellegzetesség is kirajzolodik:
- a fiatalok (0-14 évesek) aranya minden szegregatumban magasabb a varosi atlagnal (23,1%),
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- a fiatalok ardnya harom szegregatumban 40% felett van (1. szegregdtumban (47,5), 4. szegregdtumban
(47,1%), 7. szegregatumban (41,4%)),

- az aktiv kortak (15-59 évesek) ardnya egyediil a 2. szegregatumban (64,6%) magasabb 61,2%-0s a
varosi atlagnél (a szegregatumok koziil itt a legalacsonyabb a fiatalok aranya),

- a 60 éven feliiliek ardnya minden szegregatumban 10% alatti (a vérosi tlag 15,7%).

Szocialis mutatok

A szegregatumok egyes tarsadalmi, szocialis mutatéi k6zott jelentds kiilonbségek rajzolédnak ki,
ugyanakkor megéllapithatjuk, hogy minden mutaté tekintetében az &sszes szegregitum helyzete
kedvezOtlenebb a varosi atlagtél. A statisztikai mutatok alapjan a 2. és 5. szegregitumot kedvezébb
helyzetli, az 1. és 4. szegregatumot kedvezdtlenebb helyzetii szegregdtumnak tekinthetjiik.

A szegregdtumok lakossdgdnak tdrsadalmi, szocidlis jellemzdi a 2011, évi népszdmldlds alapjin (%)

Legfeljebb éltalénos iskolai
végzettséggel rendelkezék
aranya az aktiv kortiakon
(15-59 évesek) beli
Felsofokt végzettségiiek a !
25 éves ¢s idosebb népesség 5,5 1,3 1,3
ardnydban

‘Rendszeres

munkajovedelemmel nem
rendelkezOk aranya az aktiv 57,8
kortiakon (15-59 évesek)
beltl

Legfeljebb altaldnos iskolai
végzettséggel rendelkezk

és rendszeres aQR
munkajovedelemmel  nem SEl 25 433
rendelkezok ardnya az aktiv
kortiakon beltll :
Foglalkoztatottak arénya a
15-64 éves népességen beliil
Foglalkoztatott nélkiili
haztartisok ardnya
Alacsony presztizsi
foglalkoztatdsi csoportokban 52,9
foglalkoztatottak ardnya

A gazdasigilag nem aktiy
nepesség aranya a 63,5
lakénépességen beliil oyl
Munkanélkiiliek aranya 279
(munkanélkilliségi rita) ="
Tartés munkanélkiiliek !
ardnya (legaldbb 360 napos 14,4 233 16,3 20,3 18,8 237
munkanélkiiliek arédnya) i :

Jelmagyarazat:

385 594 57,2

70,2

3008

49,2

55,9

A legkedvezotlenebb mutatokkal rendelkezo szegregatumok
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Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

Lakhatdsi kériilmények

A lakasok ardnyanak megoszlasat vizsgalva megallapithatd, hogy a lakonépesség megoszlasdhoz képest
a lakésok kisebb ardnya talalhaté a szegregatumokban, mint a varos szegregatumokon kiviili teriiletein.
Az egy lakasra juté lakonépesség szama a szegregatumokban atlagosan 4,46 f6, mig ez a mutatd a
varosban 2,98 és a véaros szegregatumokon kiviili teriiletein 2,56 f6. Lakasonként atlagosan 5 {6 felett
laknak a 4. szegregatumban (5,67 fé/lakas), a 6. szegregatumban (5,04 f6/1akés) és a 7. szegregatumban
(5,28 fo/lakas). A szegregatumok lakasallomanyén beliil magas az alacsony komfortfokozata lakdsok
ardnya. A lakasok helyzete a 4. szegregatumban a legkedvezdtlenebb, ahol a teljes lakasallomany
alacsony komfortfokozatu, valamint a lakott lakdsokon beliil az egyszobas lakasok aranya 66,7%.

Lakhatdsi mutaték Hajduhadhdz szegregdatumaiban (2011)

Hajdihadhéz

1. szegregatum 46 :

2. szegregatum 83 39,8 38,0 10,1

3. szegreghtum 214 416 42,3 19,2

4. seegregium 15 bl L o s gl i
5. szegregatum 46 1370 36,6 17,3 ]
6. szegregatum 134 42,5 40,3 17,8 |
7. szegregitum 54 37,0 1333 sz i ]

8. szegregdtum | 345 R PSR, 11 <

+.Telmagyarézat - A lcgkcdvczollencbb mutatokkal rendelkez6 szegregétumok
Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A lakonépesség és a lakdsok szamdnak megoszldasa a szegregdtumok és a szegregdtumokon kiviili
teriiletek kozort, 2011

o

Szegregatumok Gsszesen
\_ w Hajduhadhaz szegregatumokon kiviili terdilete J

Forras: KSH (2011), Hajddhadhaz Varos Integralt Teleptilésfejlesztési Stratégiaja
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A szegregatumok teriiletenkénti helyzetelemzése

Hajduhadhazon nyolc szegregatum talalhatd. Elhelyezkedésiiket tekintve a szegregatumok hérom
teriiletére koncentralédnak. A varos déli, dél-nyugati részén négy darab szegregitum (1., 2., 3., 4.), a
varos keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a varos észak-nyugati részén pedig
egy darab szegregdtum (5.) taldlhato.

Hajduhadhdz szegregdtum 01,

e

Az 1. szegregatum a teleplilés kisebb  Szogregdciés mutats 35% felott i i
kiterjedésti és lakénépességli - §
szegregatumainak egyike. A .

lakonépessége 204 {6, Hajdihadhaz
népességének 1,62%-a. A szegregatum
lakosainak 47,5%-a 0-14 év kozotti fiatal. B o o
A szegregdtumok az egyik legrosszabb &
szocialis  és  lakhatdsi  mutatokkal e ——
rendelkezd terillet a varosban. Itt a HI
legmagasabb az aktiv kortakon beliil a
rendszeres munkajévedelemmel nem

rendelkezOk ~ ardnya, valamint itt a A teriilet elhelyezkedése: Béke ttja - Szélsé

legnagyobb a foglalkoztatott nélkiili v . Névtelen u. - Keskeny u. mindkét oldala
héztartasok aranya. Teriiletén 46 db lakds

talalhatd, amelyek tObbsége igen rossz
allapotu.

A 2. szegregatum lakdnépessége 333 10,

Hajduhadhaz szegrogatum 02. 0

ami Hajduhadhdz népességének 2,65%-  sragrogcios mutats 35% foloti i :
a. A szegregatum a tobbi = ] ¢ x
szegregatumhoz  képest  kedvezdbb - ! : 5

szocidlis és gazdasdgi mutatokkal ( ! ;‘

rendelkezik. Itt a legkisebb a rendszeres ;

munkajévedelemmel nem rendelkezdk e i)

aranya az aktiv kortiakon (15-59 évesek)
belil, valamint a foglalkoztatottak
ardnya a 15-64 éves népességen beliil itt
a legmagasabb a szegregalt teriiletek
kozott. tetinan o, P
A teriilet ethelyezkedése: Méricz Zs. u. -

Pallagi u. - Bedd A. u. - Szabd G. u.

e

A 3. szegregatum a masodik legnagyobb Hajdihadhéz szegregétur‘r‘}':os. P
népességgel rendelkezd, egyik legnagyobb  szegregacios mutato 35% felett,’
kiterjedésii szegregadtum. Terliletén 949 6 él, .

ami a varos népességének 7,54%-a. A
szegregatumban a legmagasabb (59,4%) a
szegregdcids mutatd, vagyis az  aktiv
kortiakon beliil a legfeljebb altalanos iskolai iy
végzettséggel rendelkezok ¢és  rendszeres
munkajovedelemmel  nem  rendelkezék A
aranya. ' '
A teriilet elhelyezkedése: Pély - Nagy G. u. T et
- Bercsényi u. - Dorogids u. - Munkacsy M. ’

u. - Radnoti M. u. - Gorgey u. - Jaszai M.
u. - Bercsényi u. - Névtelen u. Ny - nak,
majd E - nak - Zoldfau. - Sagvéri E. u. (a
kozterililet elnevezése Méhészkert utcara
véltozott)

{
3
}
i
i
i
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1 -
| | Hajdldhadhéz szegregatum 04,
|| Szegregaciés mutaté 35% felottl)|

wirsg
i

A 4. szegregatum Hajdthadhaz egyik 1j
4 szegregalt  terillete.  Kiterjedését  és
£ népességszamat tekintve a varos legkisebb
'l szegregatuma. Lakoénépessége 85 {6, ami
" Hajdihadhdz népességének 0,68%-a. A
szegregdtum lakosainak 47,1%-a 0-14 év
¥ kozotti  fiatal. A szegregatum a véaros
) I Osszességében  legrosszabb  statisztikai
&l i mutatkkal  rendelkezd teriilete. A
‘ Rl szegregdtumban a lakhatdsi feltételek
mutatdi rendkiviil kedvezdtlenek.

= —— it B

8] ||
A tertlet elhelyezkedése: Irinyi J. u. K - nek, majd D - nek, majd DNy - nak, végiil E - nak

A teljes lakésallomany alacsony komfortfokozatt, valamint a lakott lakdsokon belill a komfort nélkiili,
félkomfortos és sziikséglakasok aranya 100%, az egyszobdas lakasok aranya 66,7%. Az egy lakdsra jutd
lakosok szama 5,67 £6 (2,99 f6/lakés a varosi atlag). A 15-64 éves népességen beliil itt a legalacsonyabb
a foglalkoztatottak aranya (17,1%), valamint a legmagasabb az alacsony presztizsii foglalkoztatasi
csoportokban foglalkoztatottak aranya. A gazdaségilag nem aktiv népesség aranya a lakénépességen
beliil 81,2%. A szegregatumban senki se rendelkezik fels6fokl végzettséggel.

Ha]diihadhaz szegregatum 05, Az 5. szegregatum lakonépessége 176 f6, ami
wpEegpicipmutats 35% fatatt Hajduhadh4z népességének 1,4%-a. A szegregitum a 2.
s N szegregatumhoz hasonloan, a tobbi szegregatumhoz képest
-1 T kedvezObb szocialis és gazdasagi mutatokkal rendelkezik.

N, A szegregatumok koOzott itt a legmagasabb a fels6fokd
végzettséggel  rendelkezd lakosok  aranya. A
lakénépességen beliil a gazdasagilag nem aktiv népesség
aranya a szegregatumok koOzott itt a legkisebb. A
szegregitum lakasallomanyanak allapota a szegregatumok
kozott kedvezdének tekinthetd. Az egyszobas lakasok aranya
a lakott lakésokon beliil (7,1%) a véarosi atlagnal (9,5%)

S ' alacsonyabb. Az alacsony komfort fokozatt lakasok aranya
Lo _ - itt és a 7. szegregatumban a legalacsonyabb (37%,).
A tertilet elhelyezkedése: 4-es fout -
Névtelen u. DK-nek - Dorogi u.

mindkét oldala - Tompa M. u. -
Varoskert u. - AranyJ. u.

. s . 1 . Hajdihadhaz szegregatum 06.
A 6. szegregatum lakonépessége 675 f0, ami  szegregaciés mutaté 35% feletti

Hajdthadhdz népességének 5,36%-a. A szegregatum
szocialis és gazdasagi statisztikai mutatéit vizsgalva
megallapithatjuk, hogy itt a legrosszabbak a lakossag
foglalkoztatottsagi mutatdi. A szegregatumban 82%-os AN i

a rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6k -
aranya az aktiv kortakon (15-59 évesek) belil, a
foglalkoztatott  nélkiili  haztartasok aranya a i
szegregatumok kozott az egyik legmagasabb (68,6%). foo2
A szegregidtumban a munkanélkiiliségi rata 61,3%-o0s, a

tartésan munkanélkiiliek ardnya 34,3%. A szegregatum -
lakéasallomanyanak allapota a szegregdtumok kozott §
atlagosnak mondhato. Az egyszobas lakésok ardnya a A ‘teriilet ‘ellhelyezkedése: vasttvonal
lakott lakasokon beliil (7,8%) a varosi atlagnal (9,5%) (Vénkert) - Szdlés u. - Vénkert u.
alacsonyabb, ugyanakkor az egy lakdsra jut6 lakosok iindkét oldala . Gérbekert )
szédma igen magas, 5,06 £6 (2,99 f6/lakas a varosi atlag).

telepliléshatar
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A 7. szegregatum Hajduhadhaz Gjonnan kialakult szegregalt teriilete. Lakonépessége 285 {6, ami
Hajduhadhdz népességének 2,26%-a. A szegregitum lakosainak 41,4%-a 0-14 év k6zotti fiatal. A
szegregatum elhelyezkedését tekintve megallapithatjuk, hogy két szegregalt teriilet (6. és 8.
szegregatum) kozott alakult ki, igy a varos északi, északkeleti és keleti része a varos szegregaci6 altal
leginkéabb érintett teriiletének tekintheto.

A szegregdtum megkdzelithet6ségét neheziti, hogy a terliletet a varos kdzpontjatol a 100-as (Szolnok-
Debrecen-Nyiregyhaza-Zahony) vasutvonal elvélasztja, a teriilet gépjarmiivel torténd megkozelitése a
varos kdzpontjabol egy iitvonalon, a Sz816s utcan keresztlil lehetséges. A szocidlis és foglalkoztatottsagi
mutatdkat tekintve a szegregatumban igen magas az alacsony presztizs(i foglalkoztatasi csoportokban
foglalkoztatottak (78,8%), valamint a tartés munkanélkiiliek (31,7%) aranya

A szegregitum  lakésalloméanyanak 22%",2322;?;?3;?32‘ feroc

allapota a szegregatumok koz6tt jonak f

mondhaté. Az alacsony komfort

fokozati lakdsok ardnya itt és az 5.

szegregatumban a  legalacsonyabb

(37%). A komfort nélkiili, félkomfortos

és szlkséglakdsok ardnya a lakott ¢

lakasokon beliil 33,3%, ami a k)

szegregatumok koOzott a legkedvezdbb 7

mutatd. Az egy lakasra jutd lakosok

szama (5,28 f6) magasnak tekinthetd ¢ -

(2,99 fo/1akas a varosi atlag). A teriilet elhelyezkedése: Nefelejcs u., Ibolya ut, Szélés

u. mindkét oldala

A 8. szegregaitum Hajdthadhdz  Hajduhadhaz szegregatum 08.
legnagyobb kiterjedésti és legnagyobb  Szedregacids mutatd 35% felef
népességszamu szegregituma. A teriilet '
lakonépessége 1475 £6, ami Hajdihadhéaz
népességének 11,72%-a. A szegregatum
a 7. szegregdtumhoz hasonléan a 100-as
(Szolnok-Debrecen-Nyiregyhaza- At 11
Zahony) vasutvonaltol keletre
helyezkedik el, igy a megkdzelithetdsége
a véros koézpontjabdl csak a fObb
utvonalakon (Hunyadi u., Széchenyi u.) : "
keresztiil  lehetséges. A  szocidlis,

gazdasdgi  mutatdkat tekintve a

szegregdtumban a masodik legmagasabb

(56,2%) a szegregacids mutatd, vagyis az

aktiv kortiakon belill a legfeljebb i ! -
altalanos iskolai végzettséggel A teriilet elhelyezkedése: Epres u. - Kunkert (D - Ny -
rendelkezk és rendszeres munka- D) - Di6fa u., Temetd u., Arpad u., Nap u. mindkét
jovedelemmel nem rendelkez6k ardnya.  oldala - Arpad u. - Erdéaljau. - Nap u. - Samsoni Gt

- vasutvonal

3.5.2. Az elmult években megvalésitott, a szegregatumokat érinté beavatkozasok

Hajdtthadh4z Varos Onkorményzata az elmult években t5bb konkrét intézkedést tett a szegregacids
folyamatok lassitasa, megakadalyozasa érdekében:
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TOP-4.3.1-16-HB1-2020-00017. szdmu ,,Leromlott virosi teriiletek rehabilitacioja Hajdihadhdzon”
pdlydzat:

Az Onkormanyzat a Leromlott varosi teriiletek rehabilitaciéja Hajdihadhszon elnevezésii, TOP-
4.3.1-16-HB1-2020-00017 palyazati azonositoszamu palyazat (Osszkoltsége: 500.000.000 Ft)
keretében az alabbiakat valdsitotta meg:
o az Irinyi lakételep (10 lakéegység) felujitasa, korszerlisitése, a Hajduhadhaz, Bercsényi utca 39.
szam alatt bérlakas kialakitasa, hozza kapcsolodo eszkdzok beszerzése,
térfigyel6 kamerak elhelyezése:

®=  Hajddhadhaz, Dorogias utca

u  Hajdthadhaz, Dorogiis utca Béke utca keresztezddésénél,

* Hajduhadhaz, Zoldfa utca és Gardonyi utca keresztez6désénél,
kozuthaldzat feldjitasa: Lehel utca, Sugar utca, Erzsébet utca, Jaszai Mari utca, Irinyi utca, Szabd
Gabor utca, Karolyi Mihaly utca.
k&z0sségi kert kialakitasa,
kozbsségi éplilet kialakitasa (Hajduhadhaz, Bercsényi utca 13. szdm)

(6]

O

o O

TOP-5.2.1-15 kodszdmu, ,,A tdrsadalmi egyiittmiikiodés erdsitését szolgdlo helyi szinti komplex
programok” pdlydzat:

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata a konzorciumi partnereivel tdmogatést nyert a TOP-5.2.1-15-HB1
— A tarsadalmi egylittmiikédés erdsitését szolgdld helyi szintli komplex programok cimil felhivas
keretein beliil. Az Onkormanyzat a TOP-5.2.1-15-HB1-2016-00019 kédszamu projekt keretében 150
Millio Ft vissza nem téritendd Eurdpai Unids tdmogatast forditott a tevékenységek megvaldsitasara.

A TOP-5.2.1-15 kédszamn, ,,A tarsadalmi egyiittmiikddés erdsitését szolgalé helyi szintii komplex
programok” cimii felhivas célja a leszakadd €s leszakadassal veszélyeztetett varosi tertileteken €16k
kOzOsségi és egyéni szintli tarsadalmi integracidja. A tevékenységek eredményeként a hatranyos
helyzetli emberek életlehetoségei javultak, elérhetové valtak a tarsadalmi integrécidt,
kozOsséglejlesztést, egészség megldrzést, csaladsegitést, gyermekjoléti szolgaltatist, életvezetési
tan4csaddst, egyéni fejlesztést €s szocidlis munkat biztositd programok.

A projekt keretében megvaldsitott beavatkozasokkal egyrészt az egyéni felzarkdzas eldsegitésén,
masrészt a helyi kdz6sség, mint tarsadalmi keret erdsitésén dolgoztunk a sikeres integracié érdekében.

A projekt a megvalositott tevékenységeivel hozzajarult:

o a telepeken és telepszerli lakokOmyezetben élok szolgéltatdsokhoz vald hozzaférésének, a
szolgéltatasokhoz vald bizalmanak, €s igénybevételének rendszerességének javulasahoz,

o a bevont személyek képzettségi szintjének javuladsihoz,

o acélteriileten €16 személyek koziil foglalkoztatdsba keriilok szadménak névekedéséhez,

o a programba bevont iskolaskorii gyermekek/fiatalok iskolai el6rehaladési esélyei, tanulmanyi
eredményei ¢s szabadid6 eltGltési lehetdségei javulasahoz,

o aszegregatumban €10k egészségi allapotanak javulasahoz,

o a kozbiztonsag javulasahoz.

A Felhivisra benyjtott palyazatot Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata konzorcium forméjaban
valositotta meg. Konzorciumi partnerei: Hajduhadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont,
Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Szegényeket Segité Orszégos Egyesiilet.

A projekt elszdmolhaté 6sszkoltsége: 150.000.000,- Forint, mely 100 % mértékben vissza nem téritendd
tamogatas.

A projekt az Eurdpai Szocialis Alap tAmogatisival valdsult meg.

A projekt fizikai befejezése: 2023, december 31.
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A Konzorciumi Tagok az aldbbi tevékenységeket, programokat inditottak el, illetve végezték
folyamatosan:

A.) Egyiittmiikodés a kozosségi és egyéni szintii tarsadalmi integracié feltételeinek megteremtése
céljabol:

L} )

o ,Tiszta udvar, rendes haz” Szemétgylijtés, kérnyezetszépités mozgalom
o Csaladi Napok
o Ciganylakodalom Hajduhadh4zon — Kulturalis hagyomany6rzé szinjaték
B.) Folyamatos szocialis munka megteremtése
o Az Egyéni Fejlesztési Tervvel rendelkezd személyekkel az EFT, illetve az elkészitett cselekvési
terv alapjan folyt a kapcsolattartas, az Egyéni Fejlesztési Tervek feliilvizsgalata, a settlement
tipusu szocialis munka.
o Haziasszonyok Klubja
C.) Térekvés a foglalkoztatas elésegitésére
o Munkaerd piaci tandcsadas
o OLTESEK” — Textilvarrék Klubja
o Kozosségi kert kialakitasa

o Munkajogi tanacsadas

D.) Torekvés a kora-gyermekkori, gyermekkori és formalis oktatason kiviili fejlesztésre és oktatas
fejlesztésére

o “Egymaésra hangolva” — Fiatalok klubja
o “TARSAS JATEK” — program sorozat
o “Mia palya?” — Pélyaorientacids tréning
o Ki-mi tud kicsiknek és nagyoknak

o “Tanuldk klubja” — kortars segiték bevonasaval

E.) Torekvés az egészség fejlesztésére
o Fiatal anyak Klubja — Csoportos életvezetési tanacsadas
o Sportklub
o Egészségmegbrzés — Egészséges prevencids tevékenység
o Egészségklub

F.) Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa

o Jogi tanacsadas — adbssagkezelési tandcsadés
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G.) Biinmegel6zést, a kozbiztonsag javitasat elésegité programok
o Bilinmegel6zési thbor

o Bilinmegelézési Klub

TOP-5.2.1-16-HB1-2020-00019 azonosité szimu ,Tdrsadalmi egyiittmiikidés Hajdvhadhdzon”
cimii palydzat:

Az Onkorményzat a ,, Tarsadalmi egyiittmiikédés Hajduhadhazon” cimi TOP-5.2.1-16-HB1-2020-
00019 azonosité szamu palyazat keretében a Hajduhadhéazi Csalad- és Gyermekjéléti Kozponttal, a
Hajduhadhézi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal és a Szegényeket Segité Orszdgos Egyesiilettel,
mint konzorciumi tagokkal egyiittmikddve olyan tevékenységeket valdsitott meg, mint kdzosségi és
egyéni szintli tarsadalmi integracio (kGzosségfejlesztés), folyamatos szocidlis munka megteremtése,
foglalkoztatas elosegitése: kozosségi kert kialakitasa, munkajogi tandcsadés, képzés, kora-gyermekkori,
gyermekkori és formélis oktatdson kiviili fejlesztés és oktatds fejlesztése, egészségfejlesztési
programok, blinmegeldzés, fiatal anyak klubja, jogi tanicsadés, pénziigyi tanacsadas.

3.6. EFOP-1.5.316-2017-00121 azonositészamu, ,,Human szolgaltatasok
fejlesztése telepiilések osszefogasaval” elnevezésii projekt

A Humén szolgaltatasok fejlesztése telepiilések Gsszefogasdval” elnevezésii projekt megvaldsitasanak
iddtartama: 2018.06.01 —2021.12.31.

A projektben résztvevé konzorciumi tagok:
- Hajdthadhéz Véros Onkormanyzata (konzorciumvezetd)
- Létavértes Vérosi Onkormanyzat
- Téglas Varos Onkorményzata
- Bocskaikert K6zségi Onkorményzat
- Ujléta K6zség Onkorményzata

A projekt stratégiai célja a konzorciumi tag telepiiléseken megvalosulo:

- teriileti kiilonbségek enyhitése, killonGsen a hatranyos helyzetii telepiiléseken a tarsadalmi
hatranyok csdkkentése;

- akiilonféle gazdasagi, szocialis hatranyok csGkkentése;

- atelepiilések kozotti és azokon beliili tArsadaimi kiilonbségek enyhitése;

- atarsadalmi felzarkdztatast timogatd szolgaltatasok hozzaférhetéségének javitasa

- ahelyi tudastdke gyarapitésa;

- foglalkoztatottsag névelése, a térségben €16 munkanélkiiliek szamanak csokkentése

- amindségi kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférés javitasa;

- az egyes humdn kdzszolgaltatasokban dolgozdk képzettségének javitasa;

- atertileti egészség-egyenlotlenségek csdkkentése;

- egészségiigyi szemléletformalas;

- tarsadalmi szemléletformalas, a tavolsagtartas és el6itéletek csdkkentése a leendé munkaaddk
esetében;

- hozzé4jérulds a hatrdnyos helyzetli emberek, elsdsorban romdk, pdalyakezdok, élok
esélyegyenldségének megvaldsuldsihoz,

- koznevelés, a felsdoktatas, a felndttoktatas 4ltal biztositott informalis és nem formalis tanulas
elosegitése;

Altalanos célok:
- az aktiv befogadas, t6bbek koz6tt az esélyteremtés és az aktiv részvétel elémozditisa a
foglalkoztathatosag javitasa képzések, tréningek 4ltal;
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- a marginalizalodott kozosségek — kiilondsen a romak — tarsadalmi-gazdasagi integracidjanak
elosegitése;

- a megfizethetd, fenntarthatd és minéségi szolgaltatdsokhoz vald jobb hozzaférés biztositasa,
kiiléndsen az egészségligyi szolgaltatdsokhoz és a kdzérdekil szocidlis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés biztositasa;

- a foglalkoztatashoz vald hozzaférés kénnyitése érdekében a tarsadalmi vallalkozoi szellem, a
tarsadalmi vallalkozasokba torténd szakmai integracié és a szocidlis és szolidaris gazdasag
elémozditsa;

- hozzéjarulas a kozOsségvezérelt helyi fejlesztési stratégidk megvaldsitasdhoz;

- az egész ¢leten 4t tartd tanulas szorgalmazésa a mar aktiv dolgozdk és a gyermekek, fiatalok
kozott;

- atudésszint névelése, 6sztdndzni a tanuldst (szakmaszerzést) a folyamatosan tanuld tarsadalom
1étrejottét, tovabba a jovo generaciod életminbségének javitdsa pozitiv példak erdsitésével, azok
elosegitésével,

- amélyszegénységgel klizdd kistérség tarsadalmi kohézidjanak erdsitése, a munkanélkiiliségbol
adodo jovedelmi szegénység és mas hatranyok miatt a tArsadalombél vald kiszorulds és a
hatranyok tovabborskitésének elkeriilése.

A projekt kozvetlen/operativ céljai:

- a bevont telepiiléseken megvaldsuld kozszolgaltatasok sziikséges kapacitds és
szolgaltataspaletta ndvelése;

- a sikeres esélykompenzicidhoz, a térség felzarkéztatisdhoz szikséges szakembergarda
képzettségi szintének feltérképezése és a képzettségi szint emelése;

- a foglalkoztathatosdg szempontjdbdl nélkillézhetetlen alapkészségek elsajatitdsanak
eldsegitese;

- a bevont telepiiléseken, és ezaltal a térségben is a munkanélkiiliség csokkentése, a
foglalkoztatasi arany névelése;

- hatranyos helyzetii emberek és csaladjaik életkoriilményeinek javitésa;

- humén kozszolgaltatdsokban dolgozdk képzettségének javitdsa és ezéltal az altaluk ellatott
szolgaltatdsok mindségének és hatékonysiganak novelése;

- gyermekek és tanuldk iskolan kiviili k6z0sségi programjainak megszervezése;

- a szllok munkavallalasat segité intézkedések, hattérszolgaltatasok fejlesztése (pl: iskolai
tanérak utdni hasznos elfoglaltsig a gyermekeknek, nappali tdborok szervezése a nydri
idészakban);

- a tobbgeneracids szegénység Ujrateremtdédésének megakadéalyozdsa, az alacsony iskolai
végzettségiiek, koztlik a korai iskolaelhagyodk, a romak, fogyatékos fiatalok, munkaerd-piaci
esélyeinek novelésével, a foglalkoztathatdsag javitasaval, mely altal a munkaerd- kereslet és -
kinélat jobb illeszkedése, a 18-24 év kozotti fiatal allastalanok foglalkoztatasanak boéviilése is
megvalosul;

- a hatranyos helyzetii fiatalok és csaladjaik felzarkoztatdsa, foglalkoztathatosaguk javitasa,
tanulasi alkalmazkodasuk és tarsadalmi részvételiik névelése, esélyegyenlOség biztositisa és
eldsegitése az élet minden terliletén (egészségligy);

- tarsadalmi szemléletformalds, a tavolsagtartds és eloitéletek csokkentése, hozzajarulds. a
hatrdnyos helyzetli emberek, elsdsorban romadk, palyakezddk, €16k esélyegyenléségének
megvalosulasahoz.

Kiemelt cél, a kulturdlis és tarsadalmi toke, tovabbd az egyéni és kozOsségi cselekvOképesség
fejlesztése, amelynek eredményeként a térségben, a bevont telepiiléseken, telepiilésrészeken élok fel- és
megismerik teleplilésiik emberi, szellemi, targyi, kOrnyezeti értékeit, tudatosulnak benniik sajat
személyes és sziikebb k6zdsségiik emberi, tudés- és képességbeli értékei és alkalmassd valnak a
koérnyezetiikben és 6nmagukban rejlé eréforrasok fejlesztési célt tudatos alkalmazésara.

A projekt részcéljai, melyek illeszkednek a felhivisban megfogalmazott konstrukcios
részcélokkal:

I. A huméan kozszolgaltatasok terén jelentkezd szakemberhidny enyhitését szolgdlé 6szténzd
programok megvaldsitasa
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II. A hatranyos helyzetli csoportok foglalkoztathatosadgra vald felkészitésének, munkaerd-piaci
eszkdzokben vald részesedésének és munkaerd-piacon valé megjelenésének eldsegitése

III. A helyi kiskdzdsségek tarsadalom-szervezd szerepének megerositése

IV. A vidék megtartd képességének erdsitése, valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacid
tamogatasa

V. A kulturdk kozotti parbeszéd erdsitése

A projekt legfébb célkitlizései a teriileti killonbségek és kiilondsen a telepiilésméretbol, a hatar menti
elhelyezkedésbol és a févarostdl vald tavolsaghbol adddo tarsadalmi hatranyok komplex megkozelitéssel
torténd, a helyi igényeken alapuld csdkkentése a human kbzszolgéltatasok tekintetében, valamint a
minodségi kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés javitasa.

A projekt masik {6 célja a helyi esélyegyenl0ségi programokban feltart problémak komplex, a helyi
ko6zosségekre és erOforrasokra alapuld kezelését célzd teriileti hatdkorii fejlesztési programok
megvaldsitdsanak tAmogatasa.

A projekt hozzajarul az Eurdpa 2020 Stratégia és a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
celkitiizéseinek megvalosulasihoz.

A projekt a tervezett tevékenységek alapjan kiemelten illeszkedik az , Egészséges Magyarorszagért
2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia specifikus népegészségigyi célkitlizéseihez, a fizikai és
mentélis egészség egyéni és tarsadalmi értékének ndveléséhez, az egészségtudatos magatartds
elosegitéséhez, az egyéni felelosségvallalas érvényesitéséhez. A teriileti kiilonbségek cstkkentése 4ltal
a projekt hozzajarul az Integralt Terlileti Programban (ITP) szerepl6 foglalkoztatasi helyzet javitasahoz.

A projekt illeszkedik az EFOP alabbi intézkedéseihez:

- A marginalizalddott k6zosségek — példaul a romak — tarsadalmi-gazdasagi integracidjéhoz

- Terlileti hatranyok felszamolasat szolgalé komplex programok emberi erdforrast célzd
beavatkozasaihoz

- A megfizethetd, fenntarthaté ¢és min6ségi szolgéltatisokhoz valé jobb hozziférés
biztositasahoz, beleértve az egészségligyi szolgéltatdsokat és a kozérdekl szocidlis
szolgaltatasokat is

- A fenntarthatd és min6ségi foglalkoztatds, valamint a munkavallaldi mobilitas tAmogatasahoz.

A FEJLESZTESEK CELCSOPORTJAI, AZ ERINTETTEK KORE, A FEJLESZTESEK
HATASTERULETE:

Célcsoportok beazonositasa

A projekt szempontjabol érintett jarasok a Hajdthadhazi, a Derecskei €s a Nyiradonyi jarés a
kedvezményezett jarasok besorolasardl szold 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet szerinti komplex
programmal fejlesztendd jardsok, a kedvezményezett telepiilések besorolasarél és a besorolas
feltételrendszerérol szo016 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet szerint jelentds munkanélkiliséggel sujtott
teleplilések a megvalodsitas helyszinei.

A projekt kiemelt célcsoportja Gsszefoglaldan a jardsokban €16 hatranyos helyzetl, aktiv kort lakossag,
a fiatalkoru lakossag, a helyi kézszolgéltatasban dolgozok illetve a potencialis alkalmazottak, tovabba
nemzetiségek, etnikumok. Mindezek mellett a tarsadalmi egytittélés, felzarkozas, kéz6sségfejlesztés
tekintetében koézvetett célcsoportként €s érintettként jelenik meg a bevont 5 telepiilésen él6 teljes
lakossag is.
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A célesoporttagok kivalasztdsdnak modszere az aladbbi kérdések megvalaszolasaval tortént:

- A human kozszolgaltatasban dolgozok koziil kik azok, akik szivesen vesznek részt képzési,
tovabbkeépzési programokban?

- A telepiilésen €16k koziil kik azok, akik fogékonyak az iskoldn, 6vodan kiviili programokra
(sziildk €s gyermekek tekintetében vizsgalva)?

- A hatranyos helyzetli lakossag rétegébdl kik azok, akik ki akarnak torni a szegénységbdl,
dolgozni és tenni akarnak életmin6ségiik, jovéképiik javitasa érdekében?

A projekt célcsoportjanak kivalasztasa, a projekt szakmai tartalma statisztikai adatokra, szakember és
partnertalalkozokra, kérddives sziikségletfelmérésre épiil, igy a célcsoport bevonddott a projekt
tervezésébe, mind munkaerd-piaci, mind a csaladi k6zosségi szinten.

A projekt kdzvetlen célcsoportjai (minden bevont telepiilésre vonatkozdan):

- 1. célesoport: gyermek és fiatalkortiak 0-17 évesek
. c€lcsoport: az aktiv kortak 18-59 évesek

. célcsoport a hatranyos helyzetiiek

. célcsoport: a bevont telepiilések teljes lakossaga

. célcsoport: a humén kdzszolgaltatasban dolgozok
. célcsoport: a potencialis munkaltatok

1
N pB~ LN

A projekt kdzvetett célesoportja (minden bevont telepiilésre vonatkozodan):

- nem aktiv korti lakossag, illetve a programokban aktivan nem érintettek kdre

Az érintettek kore:

- apedagogus tarsadalom
- atérségi intézmények (egészségligyi, szocialis, oktatasi)
- atérség lakossaga

A Koncepci6hoz illeszkedé fobb projektelemek bemutatasa:
1. A szakemberek munkajat népszeriisité6 workshopok

A projekt soran 2018. decemberétdl 2020. szeptemberéig (2020.03-2020.06.30-ig a pandémia alatt a
megvalodsitds sziinetelt) tartottunk workshopokat minden telepiilésen, Komorné Karap Madria
vezetésével.

Minden telepiilésen, igy Hajduhadhdzon is 12 workshop keriilt megtartisra, a kdzszolgaltatidsban
dolgozok és a lakossag részvételével. Célja a kozszolgaltatasban dolgozdk munkajanak népszeriisitése
a lakossag korében. Megtortént a lakossag részére a szakemberek és vonatkozd intézmények altal
nyujtott szolgaltatdsok ismertetése, a mitkodés részletezése, a folyamat pontos beazonositasa, segitve az
eligazodast a szolgaltatasok kozott, ezaltal névelve a hatékonysagot. Kiemelt cél volt a szolgaltatdsok
atlathatova és elérhetéveé tétele,

2. Szocialis asszisztens képzés

A képzés 2020 juliusatol 2021 februarjaig tartott, mely OKJ-s bizonyitvanyok atvételével zarult.
Téglason valdsult meg a képzés 12 {6 részvételével, melybdl 4 tagot Hajduhadhaz delegalt. A 4 tagbdl
3 jelenleg is Hajduhadhaz Varos Onkorményzatanak vagy Polgérmesteri Hivataldnak dolgozéja.

A projektelem hozzajarult a human kézszolgaltatasban dolgozdk képzettségi szintjének emeléséhez, a
kapacitdshianyok hatékony kezeléséhez.
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3. Alkalmazott szamitastechnika (ECDL) képzés

Hajduhadhazon 12 f6 részvételével valosult meg az ECDL képzés, melynek végén a résztvevok ECDL
bizonyitvanyt szereztek. A képzésen az 6nkormanyzat és a polgarmesteri hivatal dolgozdi vettek részt.
A képzés célja az egyes human kozszolgaltatasban dolgozdk képzettségének javitdsa, kiilondsen a
digitalis kompetencia fejlesztése volt.

4. Szaktudas hiany enyhitését célzo jelleggel tanacsadasok a human kozszolgaltatok részére

2021 februarjatél 2021 juniusaig megvaldsult programelem, melyben a huménszolgéltatasban dolgozdk
vettek részt (6nkormanyzati, hivatali dolgozdk, védéndk, évondk, kényvtari dolgozdk, csaladsegitd
munkatarsai — 15 £6).

A projektelem soran megvalosult tobbek k6zott pl: folyamattervezés, munkafolyamatok standardizélasa,
Uj tipusi munkakoérSk tervezése, asszertlv kommunikaciés programelemekkel, Onismereti,
egyuttmikodést 6szténzd jatékos feladatokkal egyiitt.

5. Csalad és gyermekjoléti preventiv programok
2018. december 1. és 2019. 11. 30. k6z6tt prevencids munkatarsakként védénék dolgoztak a projektben.
Az iskoldban Gyarmatiné Toronyi Edit l4tta el a feladatokat. Havi 2 prevencios foglalkozast tartott
altalanos iskolas gyerekeknek, ezzel a tevékenységgel 189 fot értiink el. (85 fin, 104 lany) A témék
kozott szerepelt a személyes higiénia, az egészséges taplalkozas és életmod, szexualis felvilagositas,
higiéné és mentalhigiéné, drog- és alkoholfogyasztas.
A gyerekek a tevékenység keretében kis csomagot is kaptak, melynek tartalma fogkefe, fogkrém,
tisztasagi betét, egészségligyi betét, dvszer, nedves torldkendd.
A terlileti védondk koziil ketten, Raczné Papp Mariann és Szegedi-Nagy Erika kismamaknak, fiatal
édesanyédknak tartottak foglalkozéasokat, ugyanebben az idészakban. 109 f6 vett részt minddsszesen
ezeken a foglalkozdsokon. Témak: A varanddssag alatti szlirbvizsgalatok, sziilésre valé felkészités,
gyermekagy, csecsemobapolas, szoptatas és taplalas, lazcsillapitas, csaladtamogatasi formak, és azzal
kapcsolatos ligyintézés. A nagyobb gyerekek édesanyaival kitértek a tinédzser €let veszélyeire is. Az itt
résztvevok babavard csomagot kaptak: pelenka, nedves torl6kendd, cumi, cumisiiveg, popsikrém,
fiirdeto.

6. Egyéni fejlesztési tervek elkészitése

A Csalad-és gyermek;joléti szolgalat munkatarsai koziil ketten mentorként dolgoztak a palyazatban, akik
130 hatranyos helyzetii lakost vontak be a palyazat megvaldsitasaba. Rajuk személyre szabott egyéni
fejlesztési tervek késziiltek, figyelembe véve problémaikat, élethelyzeteiket. KozGsen keriiltek
meghatarozasra az egyéni és csalddi révid- €és hosszutava célok, fejlesztéseik lehetdségei. Ez a
dokumentum harom havonta feliilvizsgalatra keriilt. Két éven keresztiil kiemelt figyelmet kaptak ezek a
hatranyos helyzetli hajdihadhazi lakosok, segitséget kaptak &llaskeresésben, elhelyezkedés uténi
beilleszkedésben, csaladi és személyes ligyek intézésben.

7. Munkaszocializicié megszerzését segité konstruktiv és értékteremto tevékenységek

Egyéni és csoportos tanicsaddsok formajaban megvalosult tevékenység a mentorok vezetésével,
melynek koOzponti eleme az egyiittmikodési készség, konfliktuskezelés, kommunikécids, és
problémamegoldd képességek fejlesztése, a bevont célcsoporttagok gyakorlati ismereteinek, tarsadalmi
és munkavallaloi kulecskompetencidinak fejlesztésére iranyuld, munkaszocializacié megszerzését segitd
informalis és formalis tanacsadas. Részt vettek egyéni fejlesztési tervvel rendelkezd célcsoporttagok, ill,
a lakossag korébol barki, de foleg a hatranyos helyzetli lakossag korébdl keriiltek megkeresésre a
résztvevok.

Mind a 130 egyéni fejlesztési tervvel rendelkez® bevont célcsoporttag részt vett ebben a
programelemben 2018 decemberétél 2020 decemberéig.
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8. Mentoralasi tevékenységek

A 130 hatranyos helyzetli, egyéni fejlesztési tervvel rendelkez6k koziil 84 ember kiilon mentoralasban
is részesiilt. Csoportmunkdban trténd tanacsadasok torténtek a mentorok vezetésével, formalis és
informélis készség, képességfejlesztd tevékenységek, csaladlatogatasok valdsultak meg 2018. dec. —
2020. decemberig, melynek célja a hatranyos helyzetli aktiv kord nem foglalkoztatott személyek
munkaerd-piaci helyzetének javitdsa, a munkavallalasuk és munkahely megtartasuk eldsegitése, a
koz6sségbe torténd visszahelyezésének elésegitése volt.

9. Tanacsadasok az egyéni fejlesztési tervek alapjan

2019 februarjatol 2020 marciuséig, ill. 2021. oktober 1-t61 2021. dec. 31-ig megvalosult tevékenység.
A projekt elején a célcsoporttagok allapotfelmérését koveten beazonositdsra keriilt hidnyrészek,
gyengeségek fejlesztésének folyamata tanacsadasok, klubfoglalkozasok keretein beliil valosult meg,
eltérd allapotok, eltérd tanacsaddsok, minden célcsoporttagra vonatkozd egyedi egyéni fejlesztési
tevékenység, az eredmények alapjén, az alabbi témékban: Allaskeresési technikdk, életvezetési
tandcsadas, mentalhigiénés tanicsadas, Pélyaorienticios tanacsadds a fiataloknak, Pszicho szocidlis
tandcsadas, pénziigyi tanacsadds. Minden téma hat alkalommal jelent meg, {gy minddsszesen 36
alkalommal kinéltunk ilyen foglalkozadsokat a célcsoporttagoknak.

Kevés azoknak a 1étszdma, akik hajlandoak ezekre a foglalkozésokra eljénni, mivel juttatast nem kapnak
érte. Klubfoglalkozasonként 5-6 f6 résztvevd jelent meg. (2020. mdrciusaig minddsszesen 35 {6
hatranyos helyzetli célcsoporttag jelent meg, de egy f6 tobb alkalommal is részt vett.) Az allaskeres6i
klubfoglalkozéasok soran onéletrajzot irtak, szitudcios jatékokon keresztiil allasinterjira készitették fel
Oket a kollégak, illetve ezeken az alkalmakon olyan esetek is feldolgozasra keriiltek, melyekben
hétranyos megkiilonbdztetésben volt résziik akér egy allasinterjun, akar munkahelyen. Meghatdrozasra
keriiltek az egyéni célok, illetve a munkahelyi viselkedés normait és higiéniai evidencidkat is szdmba
kellett venni.

10. Egészségnevelési és egészségfejlesztési programok

Hajduhadhdzon 12 alkalommal keriiltek megrendezésre egészségnapok, mely sordn vércukor-
vérnyomas- , tiidokapacitas — véroxigénszint mérés, BMI-index mérésre keriilt sor. Utolsé alkalommal
Covid-19 fertdzéssel kapcsolatban keriilt megrendezésre az egészségnap, ahol tandcsadisok, oltassal
kapcsolatos informacionyjtas, és Covid-szlirés valosult meg. A 12 alkalom alatt t6bb mint 500 6 vett
részt.

11. Z6ldség-gyiimolesfeldolgozé képzés

Hajduhadhézon 2020. 11. 02-4n indult a z61dség-gytimdlesfeldolgozé képzés (31 541 12), 24 hétranyos
helyzet célcsoporttag (8 f6 hajduhadhézi, 8 f6 téglési és 8 f6 bocskaikerti lakos) részvételével. A képzés
240 éras, OKJ-s bizonyitvany megszerzésével zarult 2021. januar elején.

A pélyazatba bevont célcsoporttagok kdzott a program kezdete dta folyamatos igényfelmérés zajlott az
indulo képzéssel kapcsolatban. Teriileti igényeknek megfeleld képzés inditdsa volt a cél, a bevontak
koziil legtobben ezt a képzést preferaltak, ugyanis a feldolgozd lizemekbe magasabb dradijjal tudnak
elmenni akdr szezonalis munkékra is.

A képzés napi hat tandraval valdsult meg. A tananyag 30 %-a elmélet, 70 % -a gyakorlat volt. A képzés
sordn a mentorok, €s hatrdnyos helyzetli csoportok koordindtora naponta meglatogatta a képzést,
segitséget nyujtottak a célcsoportok szamdra mind a tananyag elsajatitdsdban, mind a tanulds és a
maganélet Osszeegyeztetésében, ezzel is megakadalyozva a lemorzsoldédast. A hidnyzas nem volt
jellemzd, motivalta Oket az az Osszeg, amit a palyazat biztosit a képzésben résztvevdknek, megélhetési
telepiilési tdmogatasként. Emellett magan- és hivatalos ligyeik elintézésében is mellettiik alltunk nem
csak a képzés ideje alatt, hanem a projekt végéig, igy egyéni és csoportos mentoralas is megvaldsult.
Jelen programelem hozzjarult a hatrdnyos helyzetli csoportok foglalkoztathatésagra vald
felkészitésének, munkaerd-piaci eszk6zokben valé részesedésének és munkaerd-piacon vald
megjelenésének elbsegitéséhez.
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12. Innovativ program kidolgozasa mélyszegénységben él6k helyzetének komplex médon
torténd javitasara

A tevékenység 2021. 06.01-11.30. kézott valosuit meg. Az innovativ programkoordinator ltal iranyitott
programelem sordn 10 leginkdbb raszoruld, egylttmiikodé hatranyos helyzetl csaldd keriilt
kivalasztdsra, és a programba bevondsra. Havonta héaztartdsonként 2 alkalommal csaladdlatogatas
torténik, mely soran f6 hangsuly a tudatos csaladi kasszéan, és a megfelel6 életkoriilmények kialakitasan,
¢és megtartasan van, amibe a személyes higiéné is beletartozik. A munkaer6piaci szempontok szerint
fontos kompetencidk fejlesztése is megtorténik e tevékenység sordn, egyfajta személyes és csaladi
mentoralés keretében.

13. Megyei Osztondijprogram

A Hajdt-Bihar Megyei Onkormanyzat a kozépiskolai oktatdsban és felsdoktatisban tanuld fiatalok
részére Osztdndij palyazatot hirdetett, ,Maradj Hajdu-Biharban!” cimmel.

A projekt soran 160 didk tAmogatéasara volt lehet6ség, mely sordn egyszeri vissza nem téritendd 50.000
Ft-os tdmogatasban részesiiltek a nyertesek, kidolgozott szempontrendszer alapjan.

Az 6sztondij célja elsdsorban a képzett fiatalok helyben tartasanak el6segitése volt, melynek sordn azok
a fiatalok részestilhettek anyagi tdmogatasban, akik tanulméanyaik végeztével telepiilésiikon vagy annak
tdgabb kdrnyezetében, elsdsorban a projekt céljaihoz kapcsoléddan, a projektbdl kialakitasra kertild
konzorcium teriiletén, valamint legfeljebb a megye teriiletén belll tervezik a jovobeli
munkavallalasukat, lakhatasukat. Az Osztondij egyOsszegli folydsitasa az Osztondijhoz kapcesolddd
eljarasrendnek megfelelden tortént. A 160 diakbol 39 hajdihadhazi lakos.

3.7. ,Hajduhadhaz épiil” - fejlesztések varosunkban

Hajduhadhdzon az elmult években szdmos beruhdzés, fejlesztés valosult meg, mely alapjan
egyértelmilen kijelenthetjiik, hogy ,,Hajdhadhaz épiil”. Jelen dokumentumban a teljesség igénye
nélkiil, a Gyermekvédelmi Koncepcidhoz leginkabb illeszkedd fejlesztéseket szeretnénk részletesebben
bemutatni.

Hajdtthadhaz Varos Onkormanyzata 519.607.800,- Ft vissza nem téritendé Eurdpai Unids timogatasban
részesiilt az EAOP-4.1.1/A-12-2012-0007. kédszami, ,,Iskola felujitas és tornaterem épités
Hajduhadhazon a megujulé nevelési elvek érdekében” elnevezésii projekt keretében. A palyazat
100 %-ban az Eurdpai Uni6 tamogatasaval, az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozéaséaval
valdsult meg. A projekt keretében a tornaterem épités mellett tGbbek kozott gydgytestnevelési és
kiszolgald helyiségek létesiiltek, korszer(i szaktantermek és egy tankonyha kerliltek kialakitsra,
felujitasra keriiltek a folyosok, valamint butorok, sporteszk6zOk és sportfelszerelések beszerzése is
megvalosult a F6ldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola Szilagyi
Déniel uti tagintézményében. A palydzat keretében napkollektor keriilt felszerelésre a megépiilt
Sportcsarnok tetejére.

Az infrastrukturalis, valamint eszkozfejlesztés célja, hogy az esélyegyenldség elvét szem eltt tartva,
az alapfoku oktatast végz0 intézmények infrastrukturajanak fejlesztésen keresztiil cstkkentse az oktats
mindségében meglévo teriileti kiillonbségeket, megteremtse az egészséges, befogadd oktatdsi kdrnyezet
¢s a hatékony nevelés infrastrukturalis feltételeit és biztositsa a mindségi oktatashoz val6é hozzaférést.

2019. évben valdsult meg a Hajdtihadh4zi Varosi Ovoda fejlesztése. A projektben az udvari jatékok
teljeskorii cseréje valosult meg, 0j, korszer(i maszévéarak, homokozdk, cstszddk, rugds jatékok
beszerzésével, melyek a 3-6 éves kort gyermekek fejlettségi szintjének megfeleléen segitik a gyermekek
mozgasigényének kielégitését, biztonsdgosan tamogatjdk a mozgasfejlédést. A csoportszobdk és
hozzajuk tartozd 6lt6z0k butorzatat lecseréltilk. Minden csoportszobaba projektor keriilt felszerelésre,
melyet notebookrdl irdnyitanak a hozza sziikséges szoftverekkel. DIOO fejlesztd eszkozok keriiltek
beszerzésre, mely eszk6z elosegiti, hogy a megfeleld hasznalat technikajat elsajatitsék a gyerekek,
ismerkedhessenek a digitélis vildggal és k6zben jatékosan fejlédjenek. A program képes ré, hogy nyomon
kovesse a gyermek egyéni fejlodését és visszajelzést adjon pedagdgusnak sziilonek egyarant, ezzel is

51/122



segitve a tehetséggondozast, illetve a sziilkséges fejlesztést. A fejlesztés hozzajarul a kisgyermeket
nevelok munkavallalasanak tdmogatasahoz, a csalddok segitéséhez, e hatranyos helyzet(i térségben 1év6
gyermekek minél korabbi életkorban torténd megsegitéséhez.

A Hajddhadhazi Varosi Ovoda Bercsényi Utcai Telephelyének 2019. évben tortént fejlesztése
eredményeképpen a régi 10x10 mozaiklapok kicserélése megtortént a foldszinten és az emeleten
egyarant, csuszasmentes jarélapra a folyosokon, a koézlekedékben és a gyerekek oltozbéiben. A
tornaszoba lindleum boritasanak cseréje 90 négyzetméteren, 5 csoportszobdban a szalagparketta cseréje.
A helyiségek burkolatainak cseréje utdn a falak festése is megval6sult. Energiahatékonysagi
fejlesztésként az épiiletre megujuld energiaforrds, 10 kW-os napelemes rendszer kertilt telepitésre. A
gyermekellatdsban minél magasabb szinvonal szolgéltatds nyGjtidséhoz elengedhetetlen volt a
jatszéudvar rendezése és 0j, korszerli, innovativ eszk6zok beszerzése. Megvaldsult a kiépitett betonozott
teriilet és jarda térkdbol vald lerakasa, a kozlekedési palya kialakitdsa, tblak, futdbiciklik és kerékpérok,
udvari CsUszdatorony var vésarlasa, a 3-6 éve kori gyermekek fejlettségi szintjének megfeleld,
tanusitvannyal rendelkezd jatszoeszkozok beszerzése. Az dvodai szolgaltatasok minGségi fejlesztése
hozzajarul a kisgyermekeket neveld sziildk munkaerépiacra torténd visszatéréséhez, ezaltal a
foglalkoztatasnoveléséhez, és az dvodai ellatashoz vald jobb hozzaféréshez.

A TOP-3.2.1-15-HB1-2016-00031 azonositészamt, Onkormanyzati épiiletek energetikai korszerfisitése
Hajduhadhazon . palyézat keretein beliil a 2019. évben a Foldi Janos Kéttannyelvii Altalanos Iskola
és Alapfoku Miivészetoktataisi Intézmény (4242 Hajddhadhdz Bocskai tér 14.) és a Berettyéujfalui
Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Gimnaziuma és Szakképzé Iskolajaban is komplex
energetikai (hoszigetelés, nyilaszardcsere, flitéskorszeriisités) és megujuld energia felhasznalasi napelem
rendszer beruhazas tortént.

A TOP-3.2.1-15-HB1-2016-00033 azonosit6szdmu, Onkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése
Hajduhadhazon II. pélyazat eredményeképpen a Hajduhadhazi Varosi Ovoda fejlesztése és a
Hajdihadhazi Varosi Ovoda Petéfi Utcai Telephelyének fejlesztése is megtoriént. Mindkét
épliletben komplex energetikai (hészigetelés, nyilaszardcsere, flitéskorszerlisités) és meghjuld energia
felhasznalasi napelem rendszer beruhazas tortént.

Az Aktiv Magyarorszag Program részeként az Orszagos Bringapark Program keretében Kigy6dsvény
Erdei Bringapark épiillt Hajdihadhdzon, amelynek nyomvonaldn kilonb6zé fa, f6ld és murva
akadalyok varjak a kerékparosokat. Az 1,3 km hosszu palya haladé és kezd6 kerékparosok szdmara is
remek kikapcsolddasi lehetéséget kinal.

Hajduhadhaz Véaros Onkorményzata az Onkormanyzati épiiletek energetikai korszeriisitése
Hajdihadhazon III. iitem TOP_PLUSZ-2.1.1-21.HB1-2022-00034 azonosité szamu paly4zat keretében
a Hajdthadhézi Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont, az Othello Borhaz, a Foldi Janos Konyvtar, Emlékhéz,
Hajduhadhdzi Galéria, a Jokai utcai konyha, a Bocskai téri konyha és a Szildgyi Daniel utcai konyha
épiileteinek energetikai korszerisitését valositotta meg.

Az Onkorményzata a TOP-1.4.1-19-HBI azonositészdmu, ,,B6lcsédei férOhelyek kialakitasa, bdvitése”
cimil palyazat keretein beliil a Hajdihadhazi Bélcséde féréhelyeinek 2 csoportszobaval torténé

bovitését valésitotta meg. A fejlesztés eredményeként az intézmény 2022. szeptember 1. napjatdl 72
féréhellyel mikaodik.

Az Onkorményzat a ,,Tarsadalmi egyiittmiikédés Hajdvihadhazon” cimi TOP-5.2.1-16-HB1-2020-
00019 azonosité szamu palyazat keretében a Hajduhadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti Kézponttal, a
Hajdthadhézi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal és a Szegényeket Segité Orszagos Egyesiilettel,
mint konzorciumi tagokkal egylittmiikddve olyan tevékenységeket valdsitott meg, mint kdzdsségi és
egyeni szintll trsadalmi integracié (kozosségfejlesztés), folyamatos szocidlis munka megteremtése,
foglalkoztatas eldsegitése: kozOsségi kert kialakitasa, munkajogi tanicsadas, képzés, kora-gyermekkori,
gyermekkori és formalis oktatdson kivili fejlesztés €s oktatds fejlesztése, egészségfejlesztési
programok, blinmegeldzés, fiatal anyék klubja, jogi tanacsadés, pénziigyi tanacsadas.
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Hajdthadhéz Véaros Onkorményzata a ,,Gyermeknevelést timogaté human infrastruktira fejlesztése”
cimiéi, TOP-PLUSZ-3.3.1-21. kédszami palyézat keretében a Hajdihadhazi Véarosi Ovoda Bercsényi
utcai telephelyének két foglalkoztatoval, egyéni fejleszto helyiségekkel, valamint a Hajduhadhaz,
Szilagyi Daniel u. 2-4. alatti székhelyének egy tornaszobaval valé bévitését valdsitotta meg., A
fejlesztés eredményeképpen a Hajdihadhézi Varosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2026/2027.
nevelési évben 8 6vodai csoport indul.

Jovibeni fejlesztési célok:

Az Onkorményzat a ,,Szocialis céli varosrehabilitacié6 Hajdiihadhazon” cimi TOP_Plusz -3.1.2-
21-HB1-2022-00004 azonosité szamu palyazat keretében 52.999.913 Ft dsszegli tAmogatast nyert el.
A projektet Hajdtihadhdz Varos Onkormanyzata és a Hajdihadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont
konzorciumban valdsitja meg. A "Keleti" és "Déli" szocidlis varosrehabilitacids akcidteriiletként a varos
két jol beazonosithatd, szegregicidval erbsen érintett lakoteriilet jelolt ki. Az akcidteriiletek a véaros
hatranyos helyzetl lakosait tomoritik, amely megmutatkozik az akcioteriilet kedvezobtlen képzettségi,
munkaerd-piaci és lakhatasi mutatdiban. A koncentraltan megjelend problémak kezelése nemcsak a
kijelolt teriiletek lakossidgénak érdeke, hanem az egész telepiilés felzarkozasat és gazdasigi
versenyképességét is befolyasolja. A projekt keretében a Keleti akcidteriileten talalhaté 6. és 7.
szegregatum fejlesztése valdsult meg.

A teriilet elhelyezkedése: vasutvonal (Vénkert) - Sz616s u. - Vénkert u. mindkét oldala - Goérbekert -
telepliléshatar

A tertilet elhelyezkedése: Nefelejcs u., Ibolya t, Sz616s u. mindkét oldala
A projekt megvalositasi idoszaka: 2024.07.01-2027.06.30.
Eddig megvaldsult tevékenységek: 5 fo szocidlis munkas foglalkoztatasaval 153 f6 bevonésa tortént
meg a programba. A bevontak részére egyéni tanacsadas keretében, csaladlatogatasok folyaman intenziv
szocialis munka valésul meg, melynek keretében pénziigyi, csalddszervezési, és életvezetési és
adossagkezelési tanacsadast nyujtanak a bevont személyek részére.
A megvaldsitasi idoszakban a kévetkez6 programelemek tervezettek:
e (Csaladi Nap
Ki mit tud? rendezvény /selejtezd és egy gala/
Szemétgyiijto akcid 4 alkalommal
Gyililekezeti talalkozé
Sziilok iskolaja /20alkalom/
Fiatalok klubja /12 alkalom/
Konfliktuskezelés tréning /30 alkalom/
Munkajogi tanacsadas
Szemléletformalas a varanddsok korében
Munkaerd-piaci tanacsadas /20 alkalom/
Digitélis kompetencia fejlesztése — 60 dras tréning

A TOP_PLUSZ-1.2.2-21-HB1-2022-00004. szamu Szocialis céli infrastruktira fejlesztések
Hajdihadhazon elnevezésii projekt keretében az Onkorményzat 108.990.130 Ft &sszegfi timogatésban
részesiilt. A projekt keretében Hajduhadhdz Véros Onkormanyzata a szegregitum, szegregicival
veszélyeztetett és kiegészitd jogosultsigi teriileten kivan szocialis bérlakast kialakitani, valamint az
akcioterlileten Onalléan nem tamogathaté tevékenységként Onkormaényzati ut feltjitdsat tervezi.
Tovabba szocialis bérlakasokhoz kapcsolodd eszkbzbeszerzés (butorok, miiszaki cikkek beszerzése) is
megvalosul. A projekt keretében a Hajduhadhaz, Sz616s utca 14. szam alatti énkormanyzati tulajdonu
szocialis bérlakas feldjitdsa valosul meg és a Nefelejcs utca egy szakasza kap szilard burkolatot, tovabba
az uton talalhatd nagyfesziiltségii villanyoszlop kivaltasa torténik meg.

A szabadidé hasznos eltSltését szolgaljadk majd a hadhazi Szederjes té és a Kigyoosvény Erdei

Bringapark kornyezetében tervezett turisztikai fejlesztések. A Kigy6dsvény Erdei Bringapark

teriiletén jelenleg 2 vizallasos teriilet van. Az Onkorményzat fontos feladatdnak tekinti a vizek helyben

tartasat, igy célul tlzte ki a teriileten 2 db Osszefliggd joléti té kialakitdsat. A Bringapark teriiletén

meglévé 1,3 km hosszi singletrail erdei kerékparos tutvonal mentén az Onkormanyzat tovabbi

palyaelemek kialakitasaval, pihendpadok, jatékok kihelyezésével szeretné fejleszteni a teriiletet.
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A Hajdu-Bihar Varmegyei Onkormanyzat a "Tisztén elérébb jutsz!" cimii programra benyujtott, GYIA-
KAB-25-0001 azonosité szdmon nyilvantartasba vett ,,Elj tisztan Hajda-Biharban!” cimii projektjét
a Kulturalis és Innovacids Minisztérium 10 000 000 Ft vissza nem téritendd tdmogatdsban részesitette.
A Hajdu-Bihar Varmegyei Onkormanyzat a palyazatba Hajdihadhéaz Varos Onkormanyzatat is
bevonta, igy ennek eredményeképpen Hajduhadhazon négy, egyalkalmas, nagyobb kozésségi
térben megvalosul6 esemény fog megvalésulni, amelyek célja Gsszesen legalabb 500 f6 bevonéasa. A
résztvevok elsddleges célcsoportja a 7-8. osztalyos tanuldk, a kézépiskolas fiatalok, valamint sziileik és
pedagégusaik. A program célja nemcsak a szer- és alkoholfogyasztds, hanem a tdlzott online jelenlét
visszaszoritdsa, mikdzben értékteremtd, személyiségfejlesztsd, kozOsségépitdé ¢és élményalapu
alternativakat kinal.

* Az elsd esemény egy nagyrendezvény formajaban megvalésulé Drogprevenciés Elménynap,
amelynek helyszine szabadtéri rendezvényhelyszin. A program interaktiv eléaddsokkal,
tematikus alloméasokkal miikédik, varhatéan mintegy 150 résztvevével, A rendezvény célja a
hiteles, megoldaskozpont edukécid, ahol nem elrettentés, hanem megértés és segitségnyujtas
torténik.

e A mésodik nagy esemény egy Elményalapi Szabadidés Sport- és Jatékfesztival, amelyet
szabadtéri vagy kombinAlt beltéri helyszinen rendeziink meg, varhatéan 200 6 részvételével. A
program  csapatversenyekbdl, extrém- és  Ulgyességi  sportokb6ol és  mozgdsos
élményprogramokbdl all. A cél az, hogy a résztvevOk megtapasztaljak a fizikai aktivitas Sromét,
mint természetes ,,dopaminforrast”, és igy vonzé alternativat kapjanak a tudatmodositd
szerekhez képest.

e A harmadik programelem egy K6zosségi és Onkéntes Nap, amely egy helyi kézteriileten, civil
szervezetnél vagy parkban valésulhat meg, koriilbeliil 50 f& bevonésdval. A résztvevok
k6zOsségi munkat, kdrnyezetvédelmi vagy szociélis segitségnyujtast végeznek, a napot pedig
egy kozos beszélgetOkor zarja. A felelOsségvallalas, a hasznossag érzése és a segitd attitiid
erdsiti az Onértékelést, amely a fliggdségek megeldzésének egyik legfontosabb tényezdje.

* Anegyedik esemény egy Mentalis Egészség és Digitalis Egyensily Konferencia, amely sziil6k,
pedagdgusok és didkok szdmara is nyitott, varhatéan 100 résztvevdvel. A program pszicholdgiai
eldadast, kerekasztal-beszélgetést és gyakorlati workshopot tartalmaz, ahol a résztvevok
kommunikécids, stresszkezelési és digitdlis tudatossagot fejlesztd eszkozoket kapnak. A
program teljes célcsoport-elérése t6bb csatornan valdsul meg: iskolai hirlevél és osztalyfonoki
kozvetités, plakatok, k6zosségi média kampany (Facebook, Instagram), didkénkormanyzati és
sziildi munkak6zGsségi bevonds, tovabba helyi sajtomegjelenések. A részvétel minden
eseményen ingyenes, eldzetes regisztraciéval. A program felépitése biztositja, hogy a
résztvevOk nemcsak tudéast kapnak, hanem élményen, kapcsolédason, alkotdson és cselekvd
részvételen keresztiil tapasztaljdk meg az egészséges életmintdt, amely hosszi tidvon a
szerhasznalat és a fliggbségek valodi alternativaja lehet.

Megallapithat6, hogy a Hajdihadhazon megvaldsult fejlesztések eredményeképpen javultak az
intézmények targyi feltételei, és @j lehet6ségek nyiltak a hajdahadhazi lakosok, kéztiik a
gyermekek szamara a szabadidé hasznos eltoltésére. Hajdthadhdz Varos Onkorményzata az
ellatorendszer fejlesztése érdekében tovébbra is folyamatosan figyelemmel kiséri a palyéazati
lehetdségeket.
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IV. Gyermekvédelmi ellatérendszer Hajduhadhazon

4.1. Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata altal nyajtott pénzbeli és
természetbeni ellatasok

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 14. § (1) bekezdésében foglalt meghatirozas szerint a gyermekek védelme a gyermek csaladban
torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére,
valamint a szlil6i vagy mas hozzatartozdi gondoskodasbdl kikeriilé gyermek helyettesité védelmének
biztositasara irAnyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét biztositjak a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, a gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatérozott
hatéségi intézkedések.

A pénzbeli és természetbeni ellatasok célja az, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetben 1év6 csalddokat
segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csaladi kérnyezetben torténd ellatasa biztositott legyen.

A Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatalban Osszesen 3 6 szocialpolitikai és gyermekvédelmi feladatokat
is ellato tgyintézd dolgozik.

4.1.1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Hajduhadhazon 202S. december 31. napjan 845 csalad 2219 gyermeke volt jogosult a Gyvt.
szerinti rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.

A 2025. évben 2220 volt az ellatast kérdk szama, melybol 1 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitas oka:
- 1 kérelem esetében az egy fore jutd jovedelem meghaladta a jogszabalyban eldirt jovedelemhatart.

A rendszeres gvermekvédelmi kedvezmény megsziintetésére 14 esetben keriilt sor, az alabbi okok
miatt:

- gyémsag miatt: 1

- nagykoriva valas miatt: 7

- gyamsag megsz(inése miatt: 5

- nevelésbe vétel miatt: 1

A 2025. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek jogosult volt a Gyvt.
21/B. §-dban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre, és ha
megfelelt a Gyvt. 21/C. §-aban foglalt feltételeknek, akkor jogosult a sziinidei gyermekétkeztetés
igénybevételére, a Gyvt. 20/A. §-aban meghatarozott pénzbeli tAmogatasnak, valamint a Gyvt-ben és
mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A 2025. évben a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése alapjan a gyamhatdsdg annak a gyermeknek, fiatal
felnbttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a targyév augusztus 01-
jén fennallt (a targyév augusztus hdnapjara tekintettel), valamint a targyév november 01-jén fennallt (a
targyév november hénapjara tekintettel) alapdsszegl pénzbeli tdmogatast folyositott, feltéve, hogy a
gyermek, fiatal felndtt a jogszabaly szerinti iddpontban a gyamhatosag hatérozata alapjan nem mindsiilt
a 67/A. §-ban foglaltak szerint hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek.

A 2025. évben a Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése alapjan a gyamhatésdg annak a gyermeknek, fiatal

felnbttnek, akinek a 67/A. § szerinti hatrAnyos vagy halmozottan hatranyos helyzete és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valdé jogosultsdga a gydmhatdsdg hatdrozata alapjan a targyév
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augusztus 1-jén fennallt (a targyév augusztus honapjéra tekintettel), valamint a targyév november 1-jén
fennallt (a targyév november hdnapjara tekintettel) emelt 6sszegli pénzbeli tdmogatast folyositott.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapesolddd pénzbeli tamogatasra felhasznalt Gsszeg
2025-ben 25.925.500,- Ft volt (ebbdl 582.000,- Ft alapdsszegii pénzbeli tamogatésra, 25.343.500,- Ft
emelt Ssszegil pénzbeli timogatasra).

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szama életkor szerint
2025. december 31-én Hajdlihadhazon

Megnevezés 02 | 35 [ 6138 [ 1417 | 18 Osszesen
éves
Gyermekek szima 177 488 1146 387 21 2219
Ebbél: tartésan
beteg, fogyatékes..... 0 0 0 8 0 8

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladok szama
a gyermekek szama szerint 2025. december 31-én Hajdlihadhazon

6 vagy
Megnevezés ; z 3 4 vagy S annal tébb | Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok
szima 272 231 146 139 57 845
Ebbdél:
egyediilallo
sziilo 193 120 83 65 41 502

Forras: Helyi adatgyiijtés

Az ellatasban részesiild gyermekek (2219 £6) és a 0-18 éves gyermekek (3756 f6) szdmat dsszevetve
megallapithaté, hogy Hajddhadhdzon a gyermekek 59 %-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben.

4.1.

[

. A hatranvos és a halmozottan hatranvos helyzet megallapitisa

[

Hajdihadhazon 2025, december 31. napjin 4 gyermek volt hatranyos helyzetli (ebb6l 0 nagykorn),
2014 gyermek volt halmozottan hatranyos helyzetii (ebbdl 20 nagykora).

A 2025. évben 1 esetben kertilt sor hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa irdnti
kérelem elutasitasara, tekintettel arra, hogy a kérelem egy jogosultsagi feltételnek sem felelt meg.

4.1.3. Telepiilési tamogatas és telepiilési tamogatison kiviili esvéb onkormdnyzati
tamogatasok

4.1.3.1. Telepiilési tamogatas
Hajdthadhéz Véros Onkorményzata Képviseld-testillete a telepiilési tdmogatis megallapitdsanak,

kifizetésének, folydsitdsanak, valamint felhasznaldsa ellenérzésének szabalyait a 2/2015.(I1.13.)
Onkormanyzati rendeletében éllapitotta meg.
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Az dnkorményzati rendeletben foglaltak szerint a teleplilési tAmogatas keretében igényelhetd
tdmogatésok:
a) Lakhatasi timogatas

b) Gybgyszertamogatas

¢) Rendkiviili telepiilési tamogatas.
A gydgyszertamogatas kizardlag pénzbeli formaban, mig a lakhatési timogatés és a rendkiviili teleptilési
tamogatas természetbeni és pénzbeli formaban is nyGjthatd, az eljard hatésag dontése alapjan.

a) Lakhatdsi (fiitési) tamogatdst fizettiink a fiitési szezon idejére.

2025. december 31-ig 1084 {6 részére lett kifizetve lakhatasi (fiitési) tdmogatas (10.000.-Ft/hé
Osszegben) a flitési szezon idejére, dsszesen 53.730.000,- Ft 6sszegben.
Osszesen 17 6 kérelmét kellett elutasitani, ebbdl:

- 11 ot azért kellett elutasitani, mert ugyanarra az ingatlanra kétszer adtak be,

- 6 6 nem a benyujtott kérelmen szerepld cimen lakik életvitelszerlien.

b) Gydgyszertamogatdsban a 2025. évben 66 f6 részesiilt maximum 8.000.-Ft/h6 Gsszegben. Az erre
kifizetett 6sszeg 2025. évben 4.045.065,-Ft. Elutasitisra 2 f6 esetében keriilt sor magasabb jovedelem
miatt.

¢) A rendkiviili telepiilési tamogatdasok a 2025. évben:

Hajduhadhéz Varos Onkormanyzata Képviseld-testillete a telepiilési tdmogatds megéllapitasénak,
kifizetésének, folyositasanak, valamint felhasznéldsa ellendrzésének szabalyairdl szold 2/2015.(11.13.)
Onkormanyzati rendelete alapjan rendkiviili telepiilési tAmogatasban az a személy részesiilhet, aki
létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, idészakosan vagy tartésan 1étfenntartasi
gonddal kiizd, és emiatt onmaga, illetve csaladja 1étfenntartasarél mas modon nem tud gondoskodni.

Az dnkormanyzati rendelet alkalmazaséban
1. Létfenntartast veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzet kiilonosen:
a) hirtelen fellép6 betegség, baleset, gydgyaszati segédeszkoz beszerzése,
b) hozzatartozé halala,
¢) ellatatlan marad (munkaviszony megsziinése, NYUFI, 6nkormanyzat, MAK 4ltal folysitott
ellatas megsziinése),
d) a csaladot ért elemi kar, a lakhatids kOriilményeiben elemi csapas, vagy humanitarius
katasztrofa miatt bekGvetkezett korlilmény, mely a kérelmez6 vagy csalddtagja, csaladtagjai
életét, egészségét, kiskoru gyermekének egészséges értelmi, érzelmi fejlodését veszélyezteti,
e) kérelmez6 sérelmére elkdvetett blincselekmény, szabalysértés miatti élethelyzet,
f) szocidlis valsaghelyzetben 1évé varandds anya gyermekének megtartdsa, a gyermek
fogadasanak elokészitéséhez kapcsolddo kiadasok.

2. Idészakosan bekdvetkezo, vagy tartésan fennall6 létfenntartasi gond kiilondsen:

a) krénikus betegség miatti gyogykezelés, gyogyaszati segédeszkOz beszerzése,
gyogyszersziikséglet,

b) kbzlizemi szolgaltatds éves elszamol6 szamla kifizetése, kikapcsolt koziizemi szolgéltatas
Ujra lizembe helyezése,

c) nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartisanak, illetbleg a gyermek csaladba
valo visszakeriilésének eldsegitése,

d) a gyermek hatranyos helyzete miatt a csalad anyagi segitségre szorul.
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A telepillési tAmogatis adatai

a 2025. évben

Megnevezés

Tamogatasban részesitett

személyek szdma

Tamogatisi esetek

szAma

Felhasznilt Bsszeg
éves Gsszesen
(E Ft, kerekitve)

OSSZCSCH

Termé-
szetbeni

Pénzbeli

Pénzbeli

Termé-
szetbeni

Pénzbeli Terme-
szetbeni

Teleplilési  timogatdsban
részesill6k NEM
HALMOZOTT szima

4278

3731 547

Osszesen (tdmogatasban
részesitett f6 és eset szdm
HALMOZOTT adat)

4 480

3933 547

4 521

2170

125 671 4672

Lakhatdashoz
kapesoléda
rendszeres

kiaddsok
viseléséhez
(Fiitési thmogatis
egyszeri kifizetés
torient)

1 084

1084

1084

53730

Gydgyszerkia-
dasok viseléséhez
(havi rendszeres
kifizetes)

64

64

652

4045

Rendkiviili
telepiilési
timogatds (Szt.
45, § (3) bekezdés
(Tartalmazza a
rendldviili (eseti)
telepiilési
tamogards, ebek
oltdsa és
chippelése
Idmogalds,
‘kozmivesitési
tamaogatas, a 63 év
Jelettick
hulladékszalli-tdsi
tamogatasa, az
iddskoriak
egyszeri
tamogatasa és\q
Vs maior
rdmaogatds adatait)

Ebbol

3332

2785 547

2785

2170

67 896 4 672

Forras: Helyi adatgyiijtés

Hajdihadhazon a 2025. évben 4480 f6 6691 alkalommal részesiilt telepiilési tamogatasban. A
teleplilési tdmogatasra felhasznalt Gsszeg (pénzbeli és természetbeni Gsszesen) 2025. évben

130.343.000,- Ft volt.

A telepiilési timogatason belill a 2025. évben Osszesen 3332 6 4955 esetben részesiilt rendkiviili
telepiilési tamogatasban. A rendkiviili telepiilési tdmogatasra felhasznalt Osszeg (pénzbeli és
természetbeni Gsszesen) a 2025, évben 72.568.000,- Ft volt (kerekitve).

A rendkiviili telepiilési tamogatdsok részletes adatai a 2025. évben

1. Rendkiviili telepiilési tamogatds (eseti tamogatds)

A rendkiviili telepiilési tamogatasban részestilék koziil 1064 6 kapott eseti pénzbeli tAmogatast

(felhasznalt Osszeg: 24.704.129,-Ft) a kévetkezd okok miatt:

- gy6gykezelés koltsége
- gyogyszerkoltség

- gyégyszemiiveg kivaltasa
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- elmaradt kézlizemi szdmlak kifizetéséhez

- sziiletendd gyermek fogadédsahoz sziikséges kelengye megvasarlasara
- gyogyaszati segédeszkdz megvasarlasara

- jovedelem hidnya

- elhunyt hozzatartozé eltemettetése.

A 2025. évben Osszesen 32 6 rendkiviili (eseti) telepiilési tdmogatés irdnti kérelmét kellett elutasitani.
Az elutasitasok oka, hogy a beadott dokumentumok alapjdn nem volt megallapithaté a 1étfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet, vagy a kérelmezd egyéltalan nem mellékelt igazolast, vagy az egy
fére jutd jovedelem meghaladta a rendeletben foglalt jovedelemhatart. Természetbeni tamogatast 3 6
kapott.

A rendkiviili (eseti) telepiilési timogatast kérelmezOkre vonatkozé altalanosithaté adat a rossz anyagi
helyzet. Hajduhadhézon a tdmogatott csalddok t6bb mint felében a sziilok munkanélkiili ellatdsokbol
élnek illetve nem rendelkeznek semmilyen jovedelemmel, ezért egy-egy varatlan kiadés, betegség,
magasabb kozlizemi szdmla 1étfenntartasi gondokat okozhat.

2. A 65. év felettiek (idosek) tamogatdsa

Az 6nkormanyzati rendelet 7. § (15) bekezdése alapjan, a rendkiviili telepiilési tamogatas keretében
2025, évben egy alkalommal, a rdszorultsdgot megalapozd nyilatkozat alapjan 25.000.-Ft Gsszegil
tdmogatasban részesiiltek azok a 65. életéviiket a targyévben betdltott személyek, akiknek a
héaztartasaban az egy fore jutd havi nettd jévedelem nem haladta meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének
hatszorosat és
a) Hajduhadhazon — targyév oktober 31. napjdig — legaldbb 6 honapja érvényes lakohellyel
rendelkeztek, de mas telepiilésen nincs bejelentett tartdzkodasi helytik, vagy

b) maés teleplilésen érvényes lakohellyel rendelkeztek, de Hajdihadhazon - targyév oktdber 31.
napjaig - legalabb egy éve bejelentett tartdzkodasi hellyel rendelkeztek.

A tdmogatasban a 2025. évben 1722 6 részesiilt. A timogatasra 2025-ben kifizetett 6sszeg: 43.050.000,-
Ft.

3. Ebek oltisa, chippelése, ivartalanitdsinak tdmogatdisa (természetben nyujtott rendkiviili
telepiilési tamogatds)

A rendkiviili telepiilési tAmogatas keretében természetben nywjtott ellatast lehetett kérni az oltassal és
transzponderrel nem rendelkez6 ebek tulajdonosanak az oltas és a transzponder beiiltetés koltségére,
valamint az ebek ivartalanitasara.

Ebek oltasara, transzponder beliltetés koltségére a 2025. évben Gsszesen 3 {6 kapott természetbeni
tamogatést, melynek eredményeképpen 7 eb kapott oltast €s chipet.

Ebek ivartalanitdsara a 2025. évben 0 kérelem érkezett be.

A 2025, évben Gsszesen 0 f6 tamogatas iranti kérelmét kellett elutasitani.

4. Kozmiivesitési tamogatds
A rendkiviili telepiilési timogatés keretében nyujtott kozmiivesitési tamogatasban a 2025. évben 1 {6

részesiilt (szennyviz bekoétéséhez), Gsszesen 100.000,- Ft keriilt kifizetésre. Elutasitasra O fo esetében
keriilt sor.

A kozmiivesitési tAmogatdst szabalyozd jogszabalyi rendelkezések 2025. januar 30. napjaig voltak
hatalyban.

5. Vis maior tdmogatds

A rendkiviili telepiilési tAmogatas keretében ny0jtott vis maior tamogatasban a 2025. évben 1 {6
részeslilt, 6sszesen 100.000,- Ft kertilt kifizetésre. Kérelem elutasitdsara nem keriilt sor.

A vis maior tAmogatast szabalyoz6 jogszabalyi rendelkezések 2025, januar 30. napjaig voltak hatalyban.
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4.1.3.2. Telepiilési tamogatason kiviili egyéb dnkormanyzati timogatisok

Hajduhadhéz Véros Onkorményzata a 2025. évben a telepiilési timogatasokon kiviil szamos egyéb
Onkormanyzati tdmogatast nydjtott a hajduhadhdzi lakosok részére, mely tamogatédsok kozill a
Gyermekvédelmi Koncepcidban a fiatalok lakdshoz jutdsdnak tdmogatasat és a Csaladi Portaprogram-
Szocialis Foldprogram 2025. évi adatait szeretnénk részletesebben bemutatni.

Fiatalok lakdshoz jutdsinak helyi timogatisa

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a fiatalok lakashoz jutasa helyi tAmogatasanak
szabalyait a 15/2015. (II1.26.) 6nkormanyzati rendeletében (a tovdbbiakban: rendelet) 4llapitotta meg.

A rendelet alapjan Hajduihadhiz Véros Onkormanyzata a fiatalokat hajdthadhazi lakéstulajdonuk
megszerzéséhez, bovitéséhez tdmogatasban részesitheti. A rendelet célja, hogy elésegitse a fiatalok
lakashoz jutésat, lakhatasi problémajuk megoldasét.

Hajdthadhaz Varos Onkormaényzata egyszeri vissza nem téritendd tdmogatast nyujt a raszorul6 fiatalok
részére Hajduhadhéaz varos kozigazgatasi teriiletén beliil

- 1j lakas felépitéséhez,

- Uj lakas megvasarlaséhoz,

- legaldbb 5.000.000,- Ft értékii, komfortos hasznalt lak4s megvasarlasihoz,

- minimum 8 m?-es nagysagl lakdszobaval térténd lakasbdvitéséhez.

- egyszerli bejelentési eljarashoz kotétt, minimum 8m?-es tetdtéri lakdszoba kialakitdsahoz.

A tdmogatas mértéke:
a) 4j lakas épitése és U lakas vasarldsa esetén: 2.000.000,- Ft
b) lakas bdvitése esetén 300.000 forint,
¢) hasznalt lakas véasarlasa esetén 500.000,- forint.

Fiatalok lakédshoz jutdsa helyi tAmogat4saban a 2025. évben 31 {6 kérelmét tdmogattuk. Elutasitisra 4

6 esetében kerlilt sor, az elutasitdsok okai:
- 3 {6 esetében magasabb volt az egy fore jutd jovedelem,

- 1 f6 esetében az ingatlan vételara 5.000.000,-Ft alatt volt.

Fiatalok lak4shoz jutasa helyi tAmogatasara a 2025. évben Gsszesen 14.500.000,-Ft keriilt kifizetésre.

Csaladi Portaprogram-Szociilis Foldprogram

Hajdthadh4z Véaros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének a helyi szocidlis foldprogramrdl sz6l6
25/2020. (X1.05.) 6nkorményzati rendelete alapjan Hajduhadhdz Véros Onkorményzata a szocilisan
raszoruld személyek részére természetbeni ellatdsként a 2025. évben is megvalositotta a Csaladi
Portaprogram-Szocialis foldprogramot. A Csaladi Portaprogram- Szocialis foldprogram célja, hogy
el8segitse a szocidlisan hatrdnyos helyzetli, rdszorulé emberek, csalddok konyhakertjeinek
megmiivelését, hozzajaruljon a kisallattartasi gyakorlat meger6sitéséhez, ezaltal az érintett személyek,
csaladok megélhetésének elésegitéséhez, életmindségének javuldsdhoz, az Onellatds alapjainak
megszilardulasahoz, 6nalld egzisztenciateremtési esélyeinek ndveléséhez.

A Csaladi Portaprogram -Szocidlis foldprogram keretében a 2025. évben 171 kérelmet nyvjtottak be.
Az elbirasnak 171 f6 kérelmezd felelt meg, résziikre 60 fo esetében gyiimolcsfa csomag, 111 {6
esetében alapcsomag Keriilt kiosztasra. A Csalddi Portaprogram -Szocialis foldprogram keretében
felhasznalt tAmogatas Gsszesen: 2.496.328,- Ft. Kérelem elutasitasara nem kertilt sor.
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Hajduhadhdzon a gyermekétkeztetésben a Hajduvitéz Nonprofit Kft. altal milkddtetett konyhdk és a
Hajduhadhazi Bolcséde konyhaja vett részt.

Intézményi gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/A. § (1) bekezdése szerint, ha a sziil6, torvényes képviseld eltéréen nem rendelkezik, az
intézményi gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakasos intézményben

a) a bdlcsddében, mini bolcsddében bolcsddei ellatasban részesiild gyermekek részére az ellatasi
napokon a reggeli foétkezést, a déli meleg f6étkezést, valamint tizérai és uzsonna formajaban két
kisétkezést,

b) a gyermekek és a tanuldk szamara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitasi napokon
az dvodaban ¢és a nem bentlakdsos nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg foétkezést, valamint
tizdrai és uzsonna formajaban két kisétkezést

kell biztositani.

A Hajduhadhazi Boles6dében a gyermekétkeztetésben a 2025, évben 127 gyermek vett részt.

A kedvezményre az alabbi jogeim alapjan voltak jogosultak:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 9 £6

- Csaladjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek: 19 6

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag: 4 £6

- Tartds beteg vagy fogyatékos gyermek: 1 £6

- Csalddjaban tartos beteg gyermeket nevelnek: 3 {6

- Csaladjaban az egy fore juté havi j6vedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd
Osszegének 130%-at: 75 £6

Egész évben 16 o fizetett téritési dijat.

A Hajduhadhaz Véros Onkormanyzata fenntartsdban mitkddé Hajduhadhazi Varosi Ovoda 4242
Hajdahadhaz, Szilagyi Daniel utca 2-4. szam alatti székhelyén a 2024/2025. nevelési év végén
Osszesen 188 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbbl az Osszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 134 gyermek részesiilt.

A Hajdthadhézi Varosi Ovoda székhelyén a 2025/2026. nevelési évben (2025. oktdber 1-jén) dsszesen
177 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Gsszes gyermek ingyenes étkeztetésben
részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 133 gyermek részestiit.

A Hajdihadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajddhadhiz, Petofi utca 1/A. szam alatti telephelyén a
2024/2025. nevelési év végén Osszesen 193 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az 6sszes
gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 106 gyermek
részestilt.

A Hajdthadhazi Véarosi Ovoda Pet6fi utcai telephelyén a 2025/2026. nevelési évben (2025. oktéber 1-
jén) Osszesen 191 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Gsszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 98 gyermek részestilt.

A Hajdihadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdihadhaz, Bercsényi utca 23. szam alatti telephelyén a
2024/2025. nevelési év végén Osszesen 161 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az dsszes
gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 104 gyermek
részestilt.

A Hajdthadhézi Varosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2025/2026. nevelési évben (2025. oktéber
1-jén) Osszesen 149 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Gsszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 97 gyermek részestilt.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskolaban 2025. januar
1-2025. december 31. kézotti iddszakban 1024 f6 vett részt az intézményi gyermekétkeztetésben,
melybdl 100 %-os tamogatasban részesiilt (ingyen étkezd) 960 6, 50 %-os tdmogatasban 21 6 és teljes
téritési dij megfizetésére volt koteles 43 £6.
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Sziinidei gyermekétkeztetés

Hajduhadhdz Véros Onkorményzata a 2025. évben a tavaszi sziinidében 732 gyermek, a nyari
szlinidOben 942 gyermek, az 6szi sziinidében 984 gyermek, mig a téli sziiniddben 693 gyermek részére
biztositotta az ingyenes, napi egyszeri meleg étkeztetést (ebéd).

4.2. Személyes gondoskodast nyidjté gyermekjoléti alapellatasok
Hajduhadhazon

A Gyvt. 15. § (2) bekezdése alapjan a személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti
alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napk6zbeni ellatésa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d) gyermekek esélyndveld szolgaltatasai.

A Gyvt. 94. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat, févarosban a févarosi keriileti
Onkormanyzat, illetve a févarosi Onkormanyzat altal kodzvetleniil igazgatott teriilet tekintetében a
févarosi Onkormdnyzat feladata a gyermekek védelme helyi ellaté rendszerének kiépitése és
miikodtetése, a teriiletén lako gyermekek ellatasanak megszervezése.

A Gyvt. 94. § (2) bekezdése szerint a telepiilési onkormanyzat az e térvényben foglaltak szerint, a
(2a)-(4) bekezdésben meghatérozottak figyelembevételével biztositja - a gyermekek esélyndveld
szolgaltatasai kivételével - a személyes gondoskodast nyihjté gyermekjoléti alapellatisokat,
valamint, ha a (2a)-(4) bekezdés alapjan nem kdoteles az ellatas biztositasara, szervezi és kozvetiti a
mashol igénybe vehet6 ellatasokhoz valo hozzajutast,

A Gyvt. 94. § (2a) bekezdése alapjan a polgarmesteri hivatalt miikodteto telepiilési 6nkormanyzat,
a kozds Onkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési 6nkormanyzat, a fovarosban a févarosi
keriileti 6nkormdnyzat, illetve a févarosi 6nkormanyzat altal kézvetleniil igazgatott teriilet tekintetében
a fovarosi dnkormanyzat lakossagszamtol fiiggetleniil kiteles gyermekjoléti szolgalatot miikédtetni.
A koz6s Onkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési Onkormanyzat Aaltal miikddtetett
gyermekjoléti szolgalat ellatasi teriilete a kozOs Onkormanyzati hivatalhoz tartozo telepiilések
lakossagara terjed ki. Amennyiben a gyermekjoléti szolgalat fenntartdja tarsulds, a tarsulas tarsulasi
megéllapodasban megjeldlt székhelye kizardlag az e bekezdés szerint feladatellatasra kotelezett
Onkormanyzat lehet.

A Gyvt. 94. § (3) bekezdése szerint az a telepiilési 6nkorményzat, fovarosban a keriileti 6nkormanyzat,
amelynek teriiletén

a) tizezernél tobb allandé lakos €l, bolcsédét,

b) huszezernél tobb allandd lakos él, az a) pontban meghatarozottak mellett gyermekek atmeneti
otthonat,

¢) harmincezernél tébb allandé lakos €1, az a) és b) pontokban meghatarozottak mellett csaladok
4tmeneti otthonat,

d) -

koteles mitkddtetni.

A Gyvt. 94. § (4) bekezdése alapjan a jardsszékhely telepiilés, a fovarosban a fovarosi keriileti
Onkormanyzat és a megyei jogu varos lakossagszamtol fiiggetleniil kiteles gyermekjoléti kézpontot
miikddtetni. A jarasszékhely telepiilésen milikodé gyermekjoléti kézpont ellatasi terlilete a jaras
lakossagara terjed ki.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képviselé-testillete a gyermekvédelem helyi szabalyait a
21/2015.(IV.30.) 6nkormanyzati rendeletében rogzitette.

Hajdahadhaz Véros Onkorményzata a személyes gondoskodas keretébe tartozé alabbi gyermekjoléti
alapellatdsi formakat biztositja:
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a) gyermekjoléti szolgaltatast a Hajduhadh4z Varos Onkorményzata fenntartasiban miksdd
Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont 1tjén,

b) gyermekek napkdzbeni ellatasdt a Hajdthadhaz Varos "Onkorményzata altal fenntartott
Hajdthadhazi Bolcsédében ¢s a Hajduhadhdz Véros Onkormanyzata altal fenntartott
Hajduhadhazi Varosi Ovodaban biztositja.

4.2.1. A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont szakmai tevékenysége

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds feladatokat Hajdihadhdzon a Hajduhadhaz Véros
Onkorményzata fenntartasdban mikoédé Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont (4242
Hajduhadhaz, Béke utca 54/B. szam) latja el.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alaptevékenységei:

1. Csalad- és Gyermek;joléti szolgéltatas (Hajdihadhaz varos kozigazgatasi tertiletén)

2. Csalad- és Gyermek;joléti Kozpont (Hajduhadhazi Jaras egész terliletén)

3. Szakképzé iskolai tanuldk szakmai gyakorlati oktatisaval 6sszefiiggd mitkGdtetési feladatok

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont személyi feltételei

2025 évben az intézményben Gjabb 3 f6 munkaviszonya sziint meg, a szakemberek p6tlasara 2 esetben
keriilt sor. A munkaer6hiany miatt tobbletfeladat nehezedik a munkavallalokra, a szolgalat szakmai
vezetése 2021. februar 6ta nem megoldott, azt az intézményvezetd latja el jelenleg is. A gondozotti
létszdm a csalad- és gyermekjoléti szolgilatndl a jogszabalyban elbirtak triplajara emelkedett a
kollégakndl. 2024. december 31.-ig 18 & volt az intézmény statisztikai 1étszama, melybdl 2025.
december 31.-én 10 f6 latta el a szakmai feladatokat (melybdl 1 fének 2026.01.05.-én megsziint a
munkaviszonya), 3 f6 GYED-en 1év6 munkatars helyettesitése csak 1 f6 esetében megoldott, illetve 1
munkatars 2025.07.22-t6] tartés tappénzen van.

A szervezeti egységekben bet6ltott munkakdriik és az ellatott csaladok szama 2025.12.31.-én:
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat:

munkakor
szakképzettség/ek
megnevezése
I csaladsegit Szocialis munkas — 2025.07.22-t8] tartos tappénzen
' van, helyettesiti az intézményvezet$
) csaladsegitd Szocialis munkas, Okleveles
' egészségligyi szocidlis munkas
3 csaladsegitd érettségi — szakirnyl végzettség
' megszerzése folyamatban
4 csaladsegitd Szocialpedagdgus Jelenleg GYED helyettesitése
. megoldott
5 csaladsegitd Szocialis munka alapképzés Jelenleg GYED helyettesitése nem
’ megoldott
Okleveles szocialis munkas, Jelenleg CSED
6. csaladsegitd szociolégus
helyettesitése nem megoldott

Forréas: Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2025. évi szakmai tevékenységér6l szolo
beszamolodja
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A csalad- és gyermekjoléti szolgalat altal gondozott csaladok szaima 2025.12.31.-én 256.

*4000 6 lakossdgszamra (telepiilés/kozos hivatalhoz tartozé telepiilések) vetitve, vagy — ha ez magasabb létszamot
eredményez — minden 25 ellatott csaladra | £6 csaladsegité - 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont:

munkakdr megnevezése szakképzettség/ek
7. Intézményvezets- Okleveles szocialpedagdgus, szocidlis
esetmenedzser, jarasi szakvizsga, mester szintll vezetdképzés
jelzérendszeri koordinator
8. Szakmai vezetd - Szocidlpedagdgus, pasztoralpszichologiai
esetmenedzser szakreferens, alapszintli vezet8képzés,
9. esetmenedzser Szocialpedagdgus
10. esetmenedzser Szocialpedagogus
11. Ovodai- és iskolai szocidlis Szocidlpedagdgus kb. 3500 gyerek / 10
segitd kdzn.int/tag.int
12. Szocialis diagnozist készitd | Szocialpolitikus, Altalanos szocialis
esetmenedzser - munkas
esetmenedzser
13. Szocialis asszisztens Pedagdgiai asszisztens Adminisztrativ feladatok,
iktatas, csaladsegit6k,
esetmenedzserek asszisztensi
feladatainak ellatasa

Forras: Hajdthadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont 2025. évi szakmai tevékenységérdl szdold
beszamolbja

A csalad- és gyermekjoléti kdzpont altal gondozott csaladok szima 2025.12.31.-én 310.
*7000 f6 jarasi lakossagszamra vetitve, de minimum 3 f8 azzal, hogy esetmenedzser esetében — ha ez magasabb 1étszamot eredményez —
minden 50 ellatott csaladra 1 £8.

**1000 {6 kdznevelési, szakképzd intézményben nyilvantartott gyermekre vetitve 1 f6 dvodai és iskolai szocialis segitd

Az intézmény targyi feltételei:

Az intézmény minden szakmai kévetelménynek maximdlisan megfelel. Biztositva van a kliensek
szamara a segitd beszélgetésekhez szilkséges intim kOrnyezetet, a varakozds. Az intézményben
elkiiloniil egymastdl a két szakmai egység a dolgozé szobak és az ligyféifogadd helyiségek tekintetében.
A koz0sségi helyiségek k6z6s hasznélatban vannak. A technikai felszerelés megfelels, minden dolgozé
sajat szamitdégéppel rendelkezik, az ligyfélfogadasra kijeldlt iroddk szintén szamitogéppel, internettel,
megfeleld technikai berendezéssel felszereltek. Karbantartisuk folyamatos.

Az épiilet tomegkozlekedéssel és egyénileg is jol megkozelithetd, bar eléggé kiesik a varoskézponttol.

Akadalymentesitése a torvényi feltételeknek megfelel. 2023-ban elkezd6dott az épiilet energetikai
felyjitasa.,

Az intézmény iigyfélfogadasa:

Heétfs 8-12 oréig
Kedd 8-12 bréig
Szerda 8-15 oraig
Csiitoriok |8-12 éraig
.gntek g—l 2 fraig
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Az ligyfélfogadasi idon tul is fogadjuk azokat a klienseket, akik munkabol jottek €s masképp nem tudnak
megoldani az intézménnyel vald kapcsolattartast, vagy ligyintézéshez kérnek segitséget.

A munkatérsak rendszeresen végeznek csaladlatogatast, melyhez hasznéljak az intézmény kerékparjait
¢és az Onkormanyzat altal idénként biztositott személygépjarmiivet.

1. Csaldd- és Gyermekjoléti szolgdlat:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja a szociélis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz9016 1993,
évi III. térvény (Szocidlis torvény) 64.§-a szerinti csaladsegités feladatait: a szolgaltatd miikodési
terliletén a szocialis vagy mentalhigiénés problémadk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek, csalddok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az €letvezetési képesség megodrzése céljabdl nyujtott szolgaltatas biztositasa.

A Csaladd- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja tovabba a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. §-a és 40. §-a szerinti
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat: a szolgaltaté muiikddési terliletén a gyermek testi és lelki
egeszségeének, értelmi, érzelmi és erkOlesi fejlodésének, jolétének, a csaladban t6rténd nevelésének
elosegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,
valamint a gyermek csaladjabol térténd kiemelésének a megel6zéséhez nytijtott szolgaltatas biztositasa.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgéltatds feladatait tijékoztatas nyUjtdsaval, szocidlis
segitomunkdval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok
kozvetitésével latja el. A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgéltatas eldsegiti a szocidlis munka
eszkOzeivel és moédszereivel (csaladgondozas) a problémak komplex moédon valéd kezelését, a
csaladokban jelentkezd miikodési zavarok ellensulyozasat, mely magaba foglalja a megelézést, a
probléma feltarast, a problémamegoldast. Mddszerek: informaciényujtas, tandcsadas, ligyintézésben
segitségnyjtas, adomanyok kézvetitése.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel jelzOrendszer mitkGdtet. A
jelzérendszer havonta egy alkalommal szakmak6zi egyeztetésen talalkozik, ahol a kiilonb6z6
jogszabdlyokat az aktualis problémékat egyeztetjik, a felmeriilt sziikségletekre megprébalunk
megoldast talalni. 2025-ben 7 alkalommal keriilt erre sor, féleg a fejtetvesség és fertdz6 bérbetegségek,
a veszélyeztetett varanddsokkal kapcsolatos problémék kapcsan. Minden alkalommal elektronikus tton
keriil megkiildésre a meghivd, jelenléti iv és feljegyzés késziil, kbzel 18-20 6 allandd résztvevdje van
az egyeztetéseknek. 2023, novemberétdl a szakmakozi egyeztetések helyszineit a jelzérendszeri tagok
intézményei/szolgaltatoi biztositjak, ezzel is elésegitve egyméis munkéjdnak megismerését, cél az
egylttmiikodés fejlesztése €s az érzékenyités. Az elmult idészakban a jelzérendszer tagjai az igazolt és
igazolatlan hianyzasok magas szama miatt is rendszeresen egyeztetnek. A jelzorendszeri megbeszélésen
a jarasi jelzorendszeri tanacsadé is részt vesz és tdjékoztatja a tagokat a jogszabalyvaltozasokrél, a
jelzérendszer mitkodését érintd kérdésekben egylittmikodésre 6sztondz és szakmai tanicsot ad.

A jelzOrendszer mikodésében évrdl évre egyre nagyobb egylittmiikédés tapasztalhatd, a tagok
érzékenyebbek lettek a felmeriild problémakra és torekszenek a kozOs munkédra az Gsszefogésra.
Munkénk hatékonysédga nagymértékben fiigg a jelzérendszeri tagok egyiittmiikddési készségétol.
Eléfordul, de mar csak kevés esetben tapasztaljik, hogy konfronticidt igényld esetekben nem merik a
jelzOrendszeri tagok felvallalni a problémat, nem merik leirni, hogy mi okozza a gyermek
veszélyeztetettségét, mert félnek, hogy akkor a sziilével nem lesz jé a kapcsolata a tovabbiakban.
Nagyon sok jelzést kapnak a koznevelési intézményt6l a magas sz&mu igazolatlan és igazolt
hidnyzé4sokrdl. Az orai magatartasi probléma, tiszteletlenség, hangos beszéd, stb. problémak jelzése
visszaszorult, probéljak pedagdgia modszerekkel kezelni illetve igénybe veszik az dvodai és iskolai
szocialis segitd segitségét.

Az intézmény szolgaltatasait az igyfelek igénybe vehetik Onkéntesen, vagy a jelzbrendszer altal
kozvetitve, vagy egyiittmiik6désre kitelezve. (ligyintézés, egyszeri tanacsadés, alapellatds, védelembe
vétel, ideiglenes hatalyu elhelyezés, nevelésbe vétel)
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Az iigyintézés soran segitséget kaphatnak hivatalos tigyek intézésében, pénzbeli- természetbeni
ellatasokhoz valo hozzajutasban, informacid nyujtas, tanacsadas, adomanyozas stb.

A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet Elelmiszermentés programjaban évek 6ta folyamatosan részt vesz
az intezmény, sikeriilt hatékony és sikeres egyiittmiikodést kialakitaniuk. Az Uj lehetdségnek
koszonhetden 2021. februdrja Ota minden héten 1 alkalommal szerddn az intézmény szolgaltatdsait
igénybe vevdk, a varos lakossaga kozott alkalmanként kb 150-300 kg mennyiségli mentett élelmiszer
(z01dség, gylimdlcs, pékaru) keriil kiosztasra. A Hajdthadhdazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont 2025-
ben osszesen 15.702 kg élelmiszert adott at 29.398.224.- Ft értékben.

A 2025-ben évben 4 £6 iskolai kozdsségi szolgalatot teljesitett dsszesen 200 draban.

A Debreceni Egyetem Szocioldgiai és Szocialpolitikai Tanszékének II. évfolyamos szocioldgus
hallgatdja teljesitette 30 éras gyakorlatat az intézményben 2025-ben. A Debreceni Egyetem
Gyermeknevelési €és Gyodgypedagdgiai Kar 6 hallgatdja toltétte a Hajdihadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpontban az intézménymegismerési gyakorlatat valamint 100 6rds nagy gyakorlatat
¢s a Miskolci Egyetem szocidlpedagdgus hallgatdja 20 Oras terepgyakorlatat.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval
egylttmikodve az intézmény letoltd helyet biztosit azok szamara, akik a szabalysértési pénzbirsagukat
nem megfizetni, hanem ledolgozni szeretnék. 2025-ben 1 {6 Osszesen 84 o6rat dolgozott az
intézményben, hivatalsegéd és eljar6 munkakérben.

Az intézmény minden nap 16 6ra és 18 ora kozott helyet biztosit a népkonyhai szolgaltatasnak,
melynek keretében naponta 400 adagot osztanak szét a Civis Szocialis Etkezési Kozpont munkatarsai.

2025-ban a csalad- és gyermekjoléti szolgalat forgalmi adatai:

A szakemberek a személyes taldlkozas mellett térekednek a telefonos és az elektronikus uton térténd
kapcsolatfelvételre, egyre t6bb kilens haszndlja az intézmény kozosségi oldalédn torténd privat
tizenetkildés lehetdségét.

A szolgalat forgalmi adatai (Halmozott adat!)

Forgalmi adatok Kapcsola’tfelvetelek Fé Csa!adok
Szama szama
Eves forgalom 8664 1801 829

Forras: Hajduhadhazi Csalad- és Gyermek;joléti Kozpont 2025. évi
szakmai tevékenységérél szol6 beszamoldja

Ellatottak szamara vonatkozoé adat

Ellatotti adatok R (HCSAAA0
szama
Ta,rgyevben a szolgalatnal megfordult régi kliensek 1614 766
szama
Targyévben a szolgalatnal megfordult ) kliensek 187 145
szama
Osszesen (01402 sor) 1801 911

Forras: Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont 2025. évi szakmai
tevékenységérdl szold beszamolodja
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A szakmai tevékenységek adatai (az év folyaman)

A tablazatban mindenki szerepel, aki valamilyen szolgaltatast egyiittmiikddési megéllapodds vagy

nem egytittmikédési megallapodas alapjan igénybe vett.

Szakmai
1 tevékenységek
Megnevezés halmozott szima
a

Informaciényujtas 1148
Segitd beszélgetés 813
Tanacsadas 358
Ugyintézéshez segitségnyujtas 582
Konfliktuskezelés 2
Kriziskezelés -
Kozvetités ellatasokhoz valo hozzaféréshez (pénzbeli) 21
Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez (természetbeni) 7
Kozvetités masik szolgaltatashoz 34
Kozvetités csalad- €s gyermekjoléti kbzponthoz 3
Esetkonferencia 25
Esetmegbeszélés 4
Esetkonzultacid 409
Szakmakdzi megbeszélés 7
Kornyezettanulmany elkészitésében vald kézremiikédes 22
Csaladlatogatas 364
Adomanykozvetités 1078

Forrés: Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2025. évi szakmai
tevékenységérol szolo beszamoloja

Jelzések:

2025 évben 1677 db — ebbdl 1523 darab 18 év alulit érintd - jelzés érkezett a szolgalathoz, a jelzéssel
érintett személyek szama 621 {6, 154 darab 18 éven feliilit érint6 jelzés 106 személyt érintett. A legtobb
jelzés a koznevelési intézményekbdl érkezik igazolatlan mulasztasrdl és magatartasi problémakrol.
2025-ben ez 1091 jelzést jelentett, ezt az egészségligyi szolgaltatdk - ezen belill is a védéndk - magas
szamu jelzése koveti. Ezek gondozatlan terhességrél, oltas elmaradasrdl, szocidlis valsaghelyzetben
1év6 kiskoru varandds anyakrol jon. Az érintett csaladoknal kézdsen is szokott VEdono, Csaladsegitd,
Gyamiigyi Osztaly csaladlatogatast tenni. A szolgdlat rendszeresen adoméanyba részesiti az
egylttmikédo varandds anyakat folyamatos szocialis segité munkat biztosit a hatékony gyermekneveldi
tevékenység elosegitése érdekében.

Az iskolavédondk fejtetvességrol, oltas elmaradéasrdl, varandos anyak elmaradt terhesgondozasarol
kiildtek problémajelzést.

A jelzések beérkezését kovetden esetmegbeszélések, estkonferencidk szervezésére keriil sor, ahol a
szakemberek k6zosen dolgoznak a probléma megoldasan.

Veszélyeztetettként nyilvantartott kiskortak szama targyév december 31-én a csalad- és gyermekjoléti
szolgalatnal: 368 f6.

A prevenciés programok koziil a Tere-Fere Klub miikddik jelenleg az intézményben. Tere-Fere
klub: Havonta 1 alkalommal. K6z0sségépitd jatékok, multidézo beszélgetések, kézmilves tevékenység,
egészséges €letmadd kotetlen beszélgetés formajaban. A klub az idésebb korosztalyt varja, 23 6 alland6
résztvevdje van. Rendszeresen szerveznek intézményen kivilli programokat: kozds f6zést,
egészségnapot €s sportnapot is lebonyolitottak. A taldlkozésok soran kézmives foglalkozasra,
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egészséges taplalkozds népszerlisitésére, film megtekintésére ¢és feldolgozasara, beszélgetésekre és
k6zGsségépitd jatékokra is sor keriil.  2025-ban a csoportvezetd kollégand tartds tdppénzes dllomanya
miatt csak 4 alkalommal keriilt sor csoportfoglalkozasra.

A Nyari Jatsz6hazat a nyari szlinet idején szervezik. 2025-ben kétszer 1 hét id6tartamban jiliusban és
augusztusban szervezték meg. Mindkét alkalommal a dolgozé sziildk gyerekeinek, ezzel is segitve a
gyermekek napkozbeni feliigyeletét, a csellengés megel6zését.

Tevékenységek: minden nap k6z06s jatékkal kezd6dott a program, ezt kbvetden kézmives foglalkozasok,
tarsésjatékok, udvari jatékok, csocsd volt elérhetd. A munkatérsak katonai bemutatt szerveztek a
honvédséggel kdzosen a Magyar Honvédség Bocskai Istvan 11. Pancélozott Hajdidandar Kiképzdbazis
és 16terén. Betekinthettek a rendérség munkajaba, megnézhették az épiiletet beliilrél is, a blinmegel6zési
tanacsadd bemutato eléadast tartott a gyerekeknek.

2. Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad- ¢s Gyermekjoléti Kozpont ellatja egyrészt a fentebb részletezett Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat feladatait, masrészt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi
XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. § (3a) bekezdése és 40/A. §-a szerinti feladatokat.

- a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozé hatdsdgi intézkedésekhez kapesol6do, a gyermekek
védelmére iranyulo tevékenységet 14t el,

- szakmai tdmogatast nyujt az ellatasi tertiletén miikodo6 csalad- és gyermekjoléti szolgalatok szdmara,
havonta esetmegbeszélést szervez

- a gyermek csalddban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében a gyermek igényeinek és szlikségleteinek megfeleld 6ndlld egyéni és csoportos specialis
szolgaltatdsokat, programokat nyujt, amelynek keretében biztosit: pszicholégiai tandcsadast,
kapcsolattartasi ligyeletet, ennek keretében kdzvetitdi eljaras, csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi
doéntéshozo konferenciat.

2025. évi szakmai tevékenységek:

A hatosagi tigyekben érintettek statisztikai mutatéi

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontban a jogerds hatdsagi intézkedéssel érintettek szdma 462 6.
Specidlis szolgaltatast igénybe vevok szama 369 6.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont illetékességi teriilete: Hajdihadhazi jaras (3 teleplilés)
Hato6sagi intézkedés nyoman gondozott kiskoriak szdma:
= védelembe vett: 322 6
» jdeiglenes hatallyal elhelyezett: 33 6

s nevelésbe vett: 141 f6

= utdégondozott: 15 £6

Specialis szolgéltatasok nyujtasaval az alabbi létszammal érték el az igénybe vevoket:
= készenléti ligyelet: a szolgéltatast biztositjak nyitvatartasi idon kiviil, hivas és intézkedés 5
alkalommal tortént

»  kapcsolattartasi ligyelet: 418 esetben (47 ellatott)

= Jskolai szocialis munka: 424 £6
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m  pszicholdgiai tanacsadas: 69 esetben (17 ellatott)
= mediacio: 0 esetben

= gszocialis diagnézis felvétele 53 esetben (45 ellatott)

A koézpont forgalmi adatai (targyév) (Halmozott adat!)

Telepiilés Kapcsola’tfelvételek Fé Csaladok
szama szama
Bocskaikert 366 38 16
Hajduhadhaz 6486 634 280
Téglas 217 27 18
Osszesen 7069 699 310

Forras: Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont 2025.
évi szakmai tevékenységérol sz616 beszamoloja

A csalad- és gyermekjoléti kozpont tevékenysége soran az alabbi problémak miatt keriilt kapcsolatba
a csaladokkal: a hatdsagi intézkedés elrendelésének t6bbnyire nevelési probléma, a sziilok- csalad
¢életvitele, magatartdsi problémak, és elégtelen lakaskoriilmények a f6 okai. A gyermekek
veszélyeztetettségét tovabba a csaladi konfliktusok, a fizikai- lelki elhanyagolés, valamit fizikai- lelki-
¢és szexualis bantalmazas, valamint anyagi nehézségek okozzak.

Kimagaslé a tankotelezettség elmulasztdsaval kapcsolatos problémak mértéke. Korabban a
veszélyhelyzet alatt megnétt azoknak a gyerekeknek a szama, akik folyamatosan orvosi igazolédssal
vannak otthon ¢és ez a tendencia azdta sem csokkent. A sziilok tobbsége nem érti, hogy ez mennyi kéros
hatassal van a gyermek egészséges testi, lelki, értelmi fejlodésére.

A hatdsagi intézkedéssel érintett csaladok tobbsége kvetkezetlen gyermeknevelési médszert alkalmaz.
A problémak akar évekre konzervalodnak, melynek kezelésében a prevencidonak lenne nagy szerepe,
azonban a magas gondozotti 1étszam és a csalddok nem egyiittmiik6dése okozza ezen csoportos
programok elmaradasat. Tébb eldadas és csoportfoglalkozas kudarcba fulladt, hogy csak 1-2 résztvevo
jelent meg a kézel 50-100 meghivottbdl.

Hatosagi intézkedésekhez (javasolt és jogerds) kapcsolodo tevékenységek és az ellitott érintettek
(kiskoruak és 18. évet betoltott fiatalok) szama

Minden telepiilés

Sor- | Tevékenység Hatdsagi Hatésagi intézkedésekhez
szAm intézkedésekhez kapesol6dé tevékenység
kapesolddd keretein
tevékenységek szama beliil érintettek (kiskortiak és
(esetszim) 18.
évet betoltott fiatalok
szdima) (f8)
(Nem halmozott adat!)
01 Szociélis segitd tevékenység 653 212
02 Esetkonferencia szervezése, azon vald részvétel 19 26
03 Esetkonzultacié 231 151
04 Esetmegbeszéles 5 8
05 Egyéni gondozasi-nevelési terv készitése 17 16
06 Els6 védelembe vételi targyalason val részvétel 15 20
07 Feliilvizsgalati targyalason valé részvétel (nevelésbe 6 6
vétel)
08 Fellilvizsgalati targyalason valo részvétel (védelembe 12 20
vétel)
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09 Elhelyezeési értekezleten, illetve targyalason vald 6 9
részvétel
10 | Egyéb hatésgi targyalason val6 részvétel 3 3
11 Csaladlatogatas 167 157
12 | Kdrnyezettanulmany készitésében valé kdzremiikddés 4 4
13 Kérnyezettanulmany készitése onalldan 50 46
14 | Egyéb 2198 356
15 | Osszesen (01-14 sorok dsszege) 3386 1034

Forras: Hajdihadhédzi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont 2025. évi szakmai tevékenységérol szolo
beszdmolodja

A kozponthoz 2025 évben Gsszesen 850 jelzés érkezett, a jelzésekkel érintett személyek szama 211
fé. Ezek tilnyomo tobbsége a kdznevelési intézményekbdl, a gyamhivataltél, és dllampolgaroktol, az
egészségligyi szolgaltatoktdl - tobbnyire a védondi szolgalat él jelzéssel- valamint a rendérségtol.

Veszélyeztetettként nyilvantartott kiskordak szama targyév december 31-én a csalad- és gyermek;joléti
kézpontnal: 585 (6.

2019 januar 1-t8]1 kotelezd feladata a csalad- és gyermekjoléti kézpontnak a szocialis diagnézis
felvétele. A diagndzis felvétele a szolgilat, illetve a kdzpont kezdeményezése alapjan torténik az 1j
esetekben, illetve azokban az esetekben, amikor elakadas tapasztalhatd, valamint a specidlis
szolgéltatast igénybe vevlk esetében. A diagndzis elkészitéséhez elengedhetetlen az ellatott aktiv
részvétele. A 2020-as évtOl a szolgalatok és a jelzOrendszer folyamatos tajékoztatasanak készénhetben
folyamatosan emelkedik a diagndzist igényldk szdma. Az érintett tigyfeleket személyesen, otthonukban
is felkeresték minden alkalommal a feladat jogszabalyoknak megfelelé ellatisa érdekében. A szolgalat

munkatarsai rész€rol teljes mértékben egylittmiikodeést tapasztalt, munkéjat a csaladsegitdk tdmogattak,
segitették.

A készenléti szolgalat folyamatosan biztositott, 2024. januartél az intézményvezetd latja el ezt a
feladatot, az intézmény nyitvatartasi idején kiviil, tehat 16 6ra utan reggel 7:30-ig, valamint hétvégén
non-stop. Ez a szolgaltatds nem biztosit helyszini intézkedést, telefonos intézkedést, tanacsadast,
informacidnyujtast, sziikség esetén tovabbiranyitast jelent. A szolgaltatas 2016. junius 6ta elérhetd, a
tavalyi évben 5 alkalommal volt szlikség intézkedésre.

A pszichologiai és a jogi tanacsadds jarasi szinten biztositott szolgaltatasok voltak 2024, januar 31-ig.
A jogi tanacsadas a kordbbi forméjaban megsziint, a tanicsot kéréket tovabb iranyitjak az Onkormanyzat
vagy a Birdsag lgyfélfogadasira. A pszicholdgiai tandcsadds 2024. januar 31-ig heti 40 Orés
munkaviszony keretében volt biztositva, majd a koltségek csokkentése miatt februar 01.-t81 havi 10
4raba megbizésos jogviszony keretébe latta el kiilsés megbizott a feladatot, aki 2026. janudrtél mar nem
véllalta a tandcsaddi feladatok ellatasat a varanddssaga miatt.

Az 6vodai- iskolai szocialis munka 2017. 09. 01. napja 6ta miikddik, 2018. 09. 01. napjatél valt a
kozpont kotelezd feladatdva ennek biztositdsa, a hatalyos jogszabalyok értelmében. Kezdetben
nehézséget okozott a nevelési- oktatasi intézmények, az iskolai gyermekvédelmi felelds, és a szocidlis
segitd feladatainak konkretizalasa, és a kompetenciahatarok meghatarozéasa. Ez 2024-re mar a legtobb
intézményben rugalmas, hatékony preventiv jellegli szolgaltatés lett, amely a gyermekek és fiatalok
képességeinek, lehetdségeinek optimalis kibontakozasat tdmogatja szocialis kapcsolataik és tarsadalmi
integracidjuk javitasaval.

2024. januar 31-ig 3 f0 6vodai- iskolai szocidlis segité rendszeresen jelen volt a jaras Osszes dvodajaban
és iskolajaban. Résziikr6l folyamatos volt a kapcsolattartas a pedagdgusokkal, valamint a terliletileg
illet¢kes  esetmenedzserrel, csaladsegitokkel, elsddlegesen a  gyermekek és  tanuldk
veszélyeztetettségének megeldzésével, egészségfejlesztésével, szocialis €s kommunikacios készségeik
fejlesztésével foglalkozik. Az dvodai- iskolai szocialis segitd aktivan részt vesz a jelzérendszer
mukd&dtetésében is.

2024. februar 01.-t6l 1 £6, majd junius 30-t61 még 1 £6 szocialis segitd munkaviszonya sziint meg, igy
julius 01-t6] mar csak 1 f& biztositja a szolgalatatast. Munkaviszonyanak megsziinését kdvetden a
feladat ellatatlan maradt Téglason és Bocskaikertben is. 2024.szeptember 10.-én tdjékoztatast kaptak
az intézmények, hogy az allas tovabbra sincs betbltve, viszont az intézmény tovabbra is térekszik a jo
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egylttmiikddésre az 1997. évi XXXI. gyermekvédelmi térvény betartaséra és a veszélyeztetettség
megel6zése érdekében az 6vodai- és iskolai szocialis segitd munka biztositasara.

Az atmeneti idoszakban is kérhetd segitség, informacid, prevencios foglalkozas, csoportos tanicsadés
stb. Komorné Karap Méria intézményvezetdnél. Ezzel a Bocskaikerti 4ltalanos iskola tobb alkalommal
élt is, illetve a Téglasi ltalanos iskolaban is volt tobb csoportfoglalkozas biztositva.

3. Szakképzd iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsdval dsszefiiggd miikidtetési feladatok

Az intézmény 2017. januar 01-t61 gyakorlati képzdhelyként vesz részt a Berettyoujfalui SZC Szilagyi
Daéniel Gimnaziuma és Szakképz6 Iskoldjanak szocidlis gondozo és 4pold képzésében. TanuloszerzOdés
alapjan a gyakorlati képzés soran, az apolési és gondozasi feladatokat valdsitja meg. 2 kiilsds teljesitési
megbizott bevonasaval valésul meg az apolasi gyakorlat, a gondozasi és szervezési feladatok pedig az
intézmény keretében szervezddik.

A szakképzési torvény valtozasaval a Hajdthadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az illetékes
kamaranal kérte a Dualis képzShely mindsitést, igy 2021. szeptemberében 32 fovel kotottek szakképzési
munkaszerzodést. 2021. november 01.-t6] mar csak 12 f6 gyakorlati képzését biztositottak a hatalyos
jogszabélyoknak megfeleléen. A gyakorlati oktatdsba kiilsés megbizott is bevondsra keriil, a
szakemberek szorosan egylittmilikddnek a tanuldk érdekében, heti 3 napon keresztiil. 2025. december
31.-én 12 10 a szakképzési munkaszerzodéssel foglalkoztatott tanuldk szama.

A gyakorlati képzés megszervezése és lebonyolitasa plusz teherként jelenik meg az intézményben —
féleg ugy, hogy nem tartozik a f6 profilukhoz — de fontosnak tartottdk, hogy a tanuldk helyben tudjanak
gyakorlatot szerezni, ne kelljen bejarniuk Debrecenbe. gy 6sszefogva a Hajdi Gondoskodé Szociélis
Szolgaltatd Ko&zponttal, a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozési Kozponttal kbzdsen
biztositjdk a 10. és 11. osztaly tanuldinak gyakorlati képzését.

A szakképzési munkaszerzodéssel foglalkoztatott tanuldk a Kézpont munkavallaléi, mely tijabb kihivas
elé allitotta az intézményt, életkorukbol fakaddéan a munkavallalds szabalyait nagyon nehéz velik
megértetni és betartatni.

Az ellatas igénybevételének médja

A szolgéltato tevékenysége elsddlegesen a személyes kapcsolattartasra épiil. A Szolgélat altal nytjtott
valamennyi szolgéltatds téritésmentes. A szolgaltatisok igénybevétele Onkéntes, kivéve az
egylittmitkodésre kotelezett személyeket, akik szamara kotelezd.

A kapcsolattartds a szolgaltatast igénybe vevokkel elsGsorban személyesen taldlkozassal
(csaladlatogatés, tigyfélfogadas) valosul meg, de levélben, telefonon és e-mailben is tOrténhet a
kommunikécio. A kapcsolattartds minden formajéra kotelezd a titoktartds és az adatvédelmi
jogszabalyok betartasa.

A szolgaltatast onként igénybe vevok esetében az elso talalkozas a szolgaltatonal vagy az igénybe vevd
otthonaban, tartdzkodasi helyén torténik.

A személyes segitd kapcsolat helyszine a problématdl fliggden lehet:

- a kliens lakasa, tartdzkodéasi helye,

- a szolgaltatd székhelye, teriileti irodéja,

- amennyiben a kliens &llapota szlikségessé teszi, a gondozas kizarolag tartdzkodasi helyén is torténhet,

Az ellatés igénybevétele a szolgalat és a kézpont ligyfélfogadasi idejében toérténik.

Az intézmény két szakmai egységében folyd munka dokumentalasa a hatalyos jogszabalyokban eldirtak
szerint torténik, felhasznalva a modszertani itmutatokat, szakmai ajanlasokat.
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Téajékoztatasi feladatok korében végzett tevékenységek:

- Tajékoztatast nyujtanak a Szolgalat 4ltal biztositott szolgaltatas elemeirdl, tartalméarol, feltételeirdl az
Egylittmiik6dési megallapodésban; T4jékoztatasi nyilatkozatban, sz6ban és irdsban egyarant, illetve az
elso interju soran.

- A gondozési folyamat soran, az ligyfélfogadasi idében, az intézmény k6zGsségi oldalan tajékoztatast
nyujtanak a sziild és a gyermek részére azon jogokrdl, tdmogatasokrdl és ellatasokrdl, amelyek
elosegitik a gyermek egészséges testi, lelki fejlodését, csalddban torténd nevelkedését, a gyermek
szdmara szlikséges védelmet.

- Téjékoztatast nytjtanak a valsaghelyzetben 1évé varandds anya szamdra az Ot, illetve a magzatot
megilletd jogokrdl, timogatasokrdl és ellatasokrol mind az tigyfélfogadason, mind a gondozasi folyamat
soréan €s a prevencios programjaikon.

Szocidlis segité munka keretében végzett tevékenységek:

- Segitd beszélgetések, tanacsadasok; csalddlatogatdsok; esetkonferencidk és esetmegbeszélések
szervezése; ellatasokhoz valé hozzaférés segitése, dologi javak kozvetitése; prevencios foglalkozasok
szervezeése altal segitséget nytjtunk a csaladban jelentkezd miik6dési zavarok ellensulyozaséban, a
csaladban €16 gyermek gondozésaban, ellatdsanak megszervezésében.

- Az igénybe vevd érdekében felkutatjdk a sajat és kdrnyezeti erdforrdsait, lehet6ség szerint
mozgositjuk. Csoportfoglalkozasaik sordn hangsulyt fektetnek a készségfejlesztésre; kozvetitik a
helyben €s a kdzelben elérhetd szolgaltatasokat.

- Az esetkezelés soran kdzremiikddd szakemberek egylittmiik6dését koordindljdk és kozvetitik a
pénzbeli és természetbeni ellatasokat, szolgaltatdsokat. A segité folyamat egylittes megtervezése
¢érdekében az érintettek bevonésaval esetkonferencidt, esetmegbeszélést szerveznek. A k6zds probléma
meghatdrozas utan letisztazzak a véllalt feladatokat, hataridéket. Az elkészitett cselekvési tervet, a
szocialis segitd munka eredményességét értékelik és legaldbb hat havonta helyzetértékelés torténik
irasban, széban az igénybe vevd személlyel egyiitt.

- A valsaghelyzetben 1év6é varanddés anya problémainak rendezésében kozremikodnek,
esetkonferenciakat, esetmegbeszéléseket és esetkonzultacidkat szerveznek, segitik a pénzbeli vagy
természetbeli  ellatasokhoz valdé hozzajutdst, adomanyokkal segitik a babavarast. Kozos
csaladlatogatasokat szerveznek a Védéno6i Szolgalattal €s a Gyamiigyi Osztéllyal, amikor a gyermek
hazaadhatdsaga veszélybe keriil.

A Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2025. évi tevékenységével kapcsolatos
Osszegzés

2025 évben az intézmény miikddése soran az ligyfélfogadasi napok szamat csékkentették, a minimalis
szakmai 1étszdm miatt nem tudtdk mar a mindennapos tgyfélfogadast biztositani. A tovabbi
szakemberhidny a hatdridk csuszasat jelent6sen novelte, a munkateher tovabb ndvekedett a
kollégaknal, azonban krizis vagy sulyosabb helyzetekben azonnal intézkedtek.

A jelzbrendszeri tagokkal tovabbra is szoros, rendszeres és j6 volt a munkakapcsolat. A varmegyében
jo gyakorlatként tartjdk szdmon a hajdihadhézi jelzérendszer miikodését és miikGdtetését.

Ezen kiviil a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont konzorciumi partner a TOP-5.2.1-15-
HB1-2020-00019 azonositd szamu ,, Tarsadalmi egyiittmiikédés Hajduhadhazon” és a ,,TOP_PLUSZ-
3.1.2-21-HB1 - Szocialis célu véarosrehabilitacid6 Hajduhadhdazon” elnevezésii projektek
megvaldsitasdban,

A szocidlis munka és gyermekjoléti ellatérendszer rendkiviil fontos szerepet tolt be a tarsadalomban,
hiszen a leginkdbb raszoruld csoportok tdmogatasat célozza meg. Azonban szdmos strukturalis és
miikodésbeli probléma neheziti az eredményes munkat. A gyermekvédelmi szolgaltatdsok tulterheltek
mind az alap, mind a szakellatasban és a Gyamiigyi Osztalyokon is. A szakemberek magas esetszdmmal
dolgoznak, ami csokkenti a hatékonysagot és az egyéni figyelmet. A forrashidny miatt nem All
rendelkezésre elegendd jol képzett szakember, és a meglévd erdforrdsok sem megfeleldek. A szocialis
munkasok bérezése alacsony, amely nem tlikrozi a munkajuk jelent6ségét és terheltségét. Ez sok esetben
a szakmabol val6 elvandorlashoz vezet, tovabb ndvelve a munkaeréhidnyt. Emellett a magas pszichés
terhelés gyakran kiégéshez vezet. Sziikség lenne folyamatos szuperviziora.
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Tovabbi probléma, hogy a gyermekvédelmi rendszer nem mindig képes idében beavatkozni a csalddon
beliili er8szak esetében. Az aldozatok gyakran félnek segitséget kémi, és a hatdsagokhoz eljutd esetek
kezelése is sokszor nehézkes. A szocialis munkasok, egészségiigyi szakemberek, oktatasi intézmények
és a rendvédelmi szervek kozotti kommunikacié és egylittmiikédés sok esetben nem megfeleld. Az
informacidaramlas akadalyozott, ami lassitja az esetek hatékony kezelését. Ezen a Hajdihadhazi Csaldd-
é¢s Gyermekjdléti Kozpont folyamatosan prébal javitani. A csaladon beliili fizikai és lelki
bantalmazasok, a hozzatartozok kozotti erdszak és a kiskoruak sérelmére elkovetett nemi erkolces elleni
biincselekmények szdma is megnévekedett az elmuilt években. Ezek a problémak tGbbnyire latensen
vannak jelen a csaladban, nehezen bizonyithatéak, igy a hatosagi eljarasok is koriilményesek, hosszi
ideig elhuzdédnak. Az iratbekérések mellett, t6bbszér mennek a csaladsegiték, esetmenedzserek is
renddrségi kihallgatasra, illetve birdsagi targyalasra ezekben az ligyekben. Tovébbi problémaként
jelentkezik, hogy a szakellatas tulterheltsége miatt sok esetben a hatdsagi intézkedésre tett javaslat és
arra hozott jogerds végzés/hatarozat kozott tobb hdénap, akar év is eltelhet, mely a veszélyeztetettség
sulyosbodéasdhoz vezet, hisz azt mar az alapellatas eszkzeivel nem lehet eredményesen kezelni. Ezek
az esetek a munkatérsak lelki egészségére is kockéazatosak, igy a szupervizio biztositasara nagy sziikség
lenne, melyhez keresstik a pénziigyi forras lehetéségét.

A Hajduhadhazi Csalad- ¢s Gyermekjoléti Kozpont megndvekedett feladatai miatt Hajdihadhaz
Viaros Onkormanyzata Képviselo-testiilete a 87/2026.(V.28.) hatarozataban ugy dontétt, hogy
2026. junius 1. napjatél a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont létszamat 17 fore
emeli.

4.2.2. A Hajdahadhazi Bolcséde szakmai tevékenysége

Hajdthadhédzon a HajdGhadhdz Varos Onkorményzata fenntartdsdban miikédé Hajdahadhazi
Bolcesdde latja el a bolesddei ellatassal kapcsolatos feladatokat. Az intézmény miikodési teriilete
Hajduhadhaz kézigazgatasi teriiletére terjed ki.

A Hajduhadhazi Bolesode 2025, évi szakmai tevékenysége

Az épiiletben tagas csoportszobdk, sdszoba, tornaszoba, szakmai szempontok alapjan kialakitott
jatszokert varja a gyerekeket. A bélcséde butorai, jatékai korszerll, szakmai szempontok szerint kész{lt
el. A Bdlcs6de harom egysége 6 csoportszobabdl all, azaz 72 gyermek elhelyezésére alkalmas. Az
intézményhez tagas parkold is tartozik.

A Hajduhadhazi Boleséde a 72 férhelyen, 18 f6 foallasu és 1 £6 hatarozott idejii szerzoédéses és 10 £6
kézfoglalkoztatott dolgozdval miikédik. Ebbdl 1 6 GYED-en van.

A bolcsode 2025 évben is napi 11 érat volt nyitva, reggel 6 6ratol 17 oraig.
Férohelyek kihasznaltsaga, létszammal kapcsolatos adatok

A Hajduhadhazi Bolesode 2025-ben nem tudott minden gyermeket azonnal felvenni, ezek a gyerekek
varolistara kerliltek és Uiresedés esetén kerliltek be a Bolcs6débe, A 2025-ben ellatott gyermekek szdma
127 16 volt. A fér6helyek kihasznaltsaga 2025-ben is 100 %-o0s volt.

A csecsem6-, kisgyermekneveldk 7 o6rat toltenek a csoportban és a 8. ordban ellathatjdk, akar a
bolesddén kiviil is munkakdri kételezettségiiket (csaladlatogatas, jatékvasarlas). Ebben az egy 6rdban
kell az adminisztracidjukat (lizend fiizet, torzslap, fejlédési napld, csoport naplo) elkésziteni, illetve ezt
az oOrat hasznalhatjak felkésziilésre, a csoport életének megszervezésével kapcsolatos tevékenységek
ellatasara. A kisgyermeknevelOk heti valtasban végzik munkajukat.

A bolesddei dajkak a takaritason kivill a gyermekfeliigyeletben is nagy szerepet toltenek be, segitik a
kisgyermeknevelok munkajat, hogy a folyamatos napirend gordiilékenyen menjen.

Az intézmény dolgoz6i folyamatosan képzik magukat, belsé tovabbképzéseken, kiils6 intézményekben,
szakmai intézménylatogatasok alkalmaval szélesitik latokoriiket.
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A Bolcsdde vallja, hogy a gyermek a csalddé és a legjobb helye a csalddban van. Az intézmény olyan
pluszt tud adni a csalddnak és a gyermekeknek a képzett kisgyermeknevelSivel és az alkalmazott
nevelési modszereivel, mely a gyermek fejlddését, kozdsségi szocializacidjat a 0-3 éves korban a
legintenzivebb médon fejleszti, és a kreativitast noveli.

A bolcsddei élet megszervezése a jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirendet foglalja magaba. A
napirendet Uigy alakitjak ki, hogy a gyermek egyéni igényeit idében kielégithesse a kisgyermekneveld,
de kozben a kozOsség életében is attekinthetd rendszer legyen, megteremtve a biztonsigérzetet, az
id6ben val6 tdjékozddast, az események elbrelatasat és az dnalldsodas lehetdségét.

A napirend az étkezések koré csoportosul. Fontos, hogy az egymast kdvetd gondozéasi miveletek
naponta ismétlédve, ugyanabban az idében és sorrendben térténjenek és azokat sietség nélkiil, nyugodt,
elfogadé hangulatban a gyermek aktivitasara épitve végezhesse el a kisgyermekneveld.

A vers-mese-mondodka-ének be van épitve a gyerckek mindennapi jatéktevékenységébe.
Az intézmeény a vizudlis nevelést a korosztilynak és a fejlodésnek megfeleléen iktatja be a napi
tevékenységekbe.

A Hajduhadhézi Bolcsde olyan csaladbarat bolcsddeként kivan mitkddni, ahol az ellatds 6sszhangban
van a gyermek sziikségletével, megfelel a sziilok igényeinek.

Az intézményben az alapellatashoz szlikséges targyi feltételek 2025-ben is biztositva voltak. Arra
torekszenek, hogy optimélis mennyiségii és mindségli felszereltség vegye koriil a gyermekeket. Ezt
szolgalja a jatszo sarkok kialakitasa, az egyéni jatszasi lehet6ségek biztositasa (mese-épitd-pihend). A
gyermekek kornyezetét és komfortérzetét, biztonsdgérzetét eldsegitd berendezéseket, puhasarkokat
alakitottak ki a pihenés és az elmélylilt egyéni jaték érdekében. A vizualis nevelést a korosztalynak és a
fejlédésnek megfeleléen iktatjdk be a napi tevékenységekbe. Jatékeszkozeiket folyamatosan tudtak
bdviteni, sok készségfejlesztd jaték beszerzése szlildi segitséggel, illetve az intézmény kdltségvetésébol
valésult meg,

Etkeztetés adatai a 2025, évben:

A gyermekek a korszerli taplalkozasi elvek és a nyersanyagnorma figyelembevételével megkapjak
mindazt a rendeletben el6irt fontossagi élelmi anyagot, ami az egészséges fejlodésiikhoz
nélkiildzhetetlen.

A Bolcsddében a gyermekétkeztetésben a 2025. évben 127 gyermek vett részt.

A kedvezményre az alabbi jogeim alapjan voltak jogosultak:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 9 6

- Csalddjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek: 19 {6

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag: 4 £6

- Tartos beteg vagy fogyatékos gyermek: 1 £6

- Csaladjaban tartos beteg gyermeket nevelnek: 3 £

- Csaladjaban az egy fére jut6 havi jovedelem nem haladja meg a kételez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemadodval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csbkkentett, azaz nettd
Osszegének 130%-at: 75 £6

Egész évben 16 0 fizetett téritési dijat.

A nevelési évben a téritési dijat fizetd és a kedvezményben részesiilé gyermekek szdmai valtoznak, attdl
fiiggden, hogy évkdzben a sziildk hogyan nyilatkoznak havi nettd jovedelmiikrol.

4.3. A Hajdu-Bihar Viarmegyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi
Hivatal Gyamiigyi Osztalya tevékenysége

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdhadhazi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalya 2025. évi
adatai, a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatésagi intézkedések:
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A védelembe vett gyerekek szdma 296 6, az egész jaras teriiletén 322 £6. Ebb6l 50 6ras hidnyzas miatt:
154 16 (52%). Tobb, mint 2 éve van védelembe véve 121 gyerek. A 2025-ben 67 gyerek védelembe
vételére kerlilt sor €s 65 gyerek esetében eredményesség vagy nagykorisag miatt megsziint.

A csaladi p6tlék sziineteltetésével érintett gyerekek szdma 79 6 volt.
A Hajduhadhazi jéras teriiletén jelenleg nincs megeléz6 partfogas hatlya alatt 4116 gyermek.
A csaladba fogadott gyerekek szama 98 6, a gyamsag alatt 4116 gyermekek szdma 79 {6 volit.

Az ideiglenes hatallyal elhelyezett gyerekek szdma 2025-ben 33 £6 volt, mely 2024-ben csak 19 6 volt.
A nevelésbe vett gyerekek szama: 131 £ (a jaras teriiletén 141 £6) volt.

A 2025. év soran 4.850 {igyfél jelent meg a Gyamiigyi Osztalyon és 5 ligyintézdvel 2.067 db. dontést
hoztak, a 976 fészamhoz 8.865 alszadm keriilt iktatasra.

V. A Hajduhadhazon miikod6é koéznevelési intézmények és szakképzo
intézmény bemutatasa

5.1. Hajdihadhiaz Varos Onkorményzata fenntartisaban miikodé
Hajduhadhazi Varosi Ovoda bemutatasa

Hajdthadhazon az &nkorményzat fenntartdsiban miikddik a Hajduhadhézi Vérosi Ovoda, mely
intézmény a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény szerinti dvodai nevelést biztositja.

Az 6voda ellatja az iskolai életmddra felkészitést, a beilleszkedési és magatartasi zavarral kiizdd
gyermekek 6vodai nevelését, a bejard gyermek ellatdsat. Az 6voda ellatja az enyhe fokban értelmi
fogyatékos gyermekek 6vodai nevelését, az enyhe fokban hallassériilt (nagyothalld) gyermekek integralt
nevelését, az autizmus spektrum zavarral, az egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulési,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdé gyermekek 6vodai nevelését integraltan. Az
intézmény ellatja az esélyegyenldség eldsegitését célzd tevékenységekkel és programokkal (EFOP)
Osszefiiggd feladatokat.

A Hajduhadhézi Varosi Ovoda 4242 HajdGhadhaz, Szilagyi Déniel utca 2-4. szam alatti székhelyén és
a 4242 Hajdthadhdz, Pet6fi utca 1/A. szam alatti telephelyén 7-7 &évodai csoport mikdodik. A
Hajdthadhazi Vérosi Ovoda 4242 Hajdthadhéz, Bercsényi utca 23. szam alatti telephelyén a 2025/2026.
nevelési évben 6 6vodai csoport miikodik.

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata a ,,Gyermeknevelést tdimogaté humén infrastruktira fejlesztése”
cimili, TOP-PLUSZ-3.3.1-21. kodszamu palyazat keretében a Hajdthadhazi Varosi Ovoda Bercsényi
utcai telephelyének két foglalkoztatoval, egyéni fejlesztd helyiségekkel, valamint a Hajdihadhaz,
Szilagyi Déniel u. 2-4. alatti székhelyének egy tornaszobaval vald bévitését valdsitotta meg. A fejlesztés
eredményeképpen a Hajduhadhézi Véarosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2026/2027. nevelési
évben 8 dvodai csoport indul.

Hajdihadhszi Varosi Ovoda (székhely)

A Hajdthadhédz Varos Onkormanyzata fenntartisdban mikédd Hajdthadhézi Vérosi Ovoda 4242
Hajdahadhaz, Szilagyi Daniel utca 2-4. szam alatti székhelyén a 2024/2025. nevelési év végén (2025.
augusztus 31-én) 175 féréhelyen 188 gyermek volt, igy a féréhelyek kihaszndltsiga 107 %-os volt.
Osszesen 188 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 134 gyermek részesiilt.

A Hajdthadhazi Vérosi Ovoda székhelyén a 2025/2026. nevelési évben (2025. oktdber 1-jén) 175
féréhelyen 178 gyermek volt, igy a fér6helyek kihasznaltsaga 102 %-os volt. Osszesen 177 gyermek
vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 133 gyermek részesiilt.
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Hajddahadhazi Varosi Ovoda Petéfi Utcai Telephely

A Hajdthadhézi Varosi Ovoda 4242 Hajduhadhaz, Pet6fi utca 1/A. szam alatti telephelyén a 2024/2025.
nevelési év végén (2025. augusztus 31-én) 175 férbéhelyen 193 gyermek volt, igy a férOhelyek
kihasznaltsaga 110 %-os volt. Osszesen 193 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbél az Gsszes
gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 106 gyermek
részestlt.

A Hajdthadhézi Varosi Ovoda Petéfi utcai telephelyén a 2025/2026. nevelési évben (2025. oktéber 1-
jén) 175 féréhelyen 191 gyermek volt, {gy a féréhelyek kihasznaltsdga 109 %-os volt. Osszesen 191
gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Gsszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 98 gyermek részesiilt.

Hajdihadhazi Varosi Ovoda Bercsényi Utcai Telephely

A Hajdthadhézi Vérosi Ovoda 4242 Hajdthadhaz, Bercsényi utca 23. szam alatti telephelyén a
2024/2025. nevelési év végén (2025. augusztus 31-én) 150 férbhelyen 161 gyermek volt, igy a
féréhelyek kihasznaltsiga 107 %-os volt. Osszesen 161 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben,
ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesllt. Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben 104 gyermek részesiilt.

A Hajdthadhazi Véarosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2025/2026. nevelési évben (2025. oktdber
1-jén) 150 féréhelyen 149 gyermek volt, igy a férbhelyek kihasznaltsaga 99 %-os volt. Osszesen 149
gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az 6sszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 97 gyermek részesiilt.

A fenti adatokbdl kitlnik, hogy a Hajduhadhizi Vérosi Ovoda székhelye és telephelyei magas
kihasznaltsaggal miikédnek.

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda székhelyén és telephelyein jelent6s feladat harul az d6vodapedagdgusokra
az esélyteremtés €s a hatrdnykompenzalas teriiletén, mivel az évodaba jelenleg jaro 518 6 gyermekbdl
358 16 (2025.10.01-jén) halmozottan hatranyos helyzetli csaladbol érkezett. A halmozottan hatranyos
helyzetli hatdrozatok lejarta miatt, amit a sziil6k figyelmetlenségbdl esetleg nem kdvetnek nyomon és
igényiket nem nyujtjak be a hivatal felé, ez a szdm 340 fbre valtozott (2026.02.25-én), ami
természetesen nem a valds halmozottan hatranyos helyzetd csaladbdl érkezé gyermekek szamat tiikrozi
az intézményben, viszont aranyaiban javuld tendenciat mutat.

Ez a tény teszi szlikségessé, hogy kiilsé szakembereket is bevonjanak az 6vodai nevelés tamogatdsa
érdekében, mint 6vodapszichologus, logopédus, gyogypedagdgus, gyogytornasz, konduktor.

2018. szeptember elsejétd] a Hajduhadhazi Véarosi Ovoda félallast 6vodapszicholégust foglalkoztat, aki
szintén segiti a pedagdgusok munkajat. A sajatos nevelési igényli gyermekeknek az 6voda a térvényi
el6irasnak megfelelden biztositja a gyogypedagdgus altal a kiilon fejlesztést.

Az intézmeény 2021. decemberétdl foallasban gyodgypedagdgus szakembert foglalkoztat, aki biztositja a
logopédiai fejlesztést a nagycsoportos koru gyerekek szdmara, illetve a gybgypedagdgiai fejlesztést a
sajatos nevelési igényli gyerekek ¢s a kevert specifikus fejlddési zavarral €16 gyermekek szdmara.

Az intézményben egyre tobb kevert specifikumu, autisztikus tiinetekkel él6 gyermeket nevelnek
integraltan, ez a szdm évrol évre emelkedik a 2025/2026-0s nevelési évben 28 f6 SNI és 58 f&6 BTMN
igényli gyermek van. Mind az SNI-vel, mind a BTMN-¢l é16 gyermekek szama jelent6sen ndvekedett.
Az intézmény Petdfi utcai telephelyén 1 f& SNI-s gyermek ellatdsdhoz konduktor vagy gyégytornasz
szakember segitségére is sziikség van, amit az intézmény jelenleg biztosit.

A Hajdthadhézi Vérosi Ovoda Petéfi Utcai telephelyén 2025 szeptemberétd! elindulhatott a gyermekek
korai fejlesztése a Hajdu-Bihar Varmegyei Szakszolgalattal k6tott egylittmiikodési megallapodésnak
készonhetden. Az egylittmilikodési megallapodas értelmében az intézmény egy fejlesztd szobat biztosit
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a Szakszolgélat munkatarsanak ezzel is segitve a Hajduhadhazi sziiloket, akiknek a korai fejlesztésre
nem kell Debrecenbe utazni gyermekiikkel.

A szakemberek egyiittmiikddése hozzajarult a gyermekek képességeinek fejlddéséhez, az iskolaérettség
megalapozasahoz, valamint a szociélis és kommunikacios készségek erdsitéséhez.

A Hajduhadhézi Varosi Ovoda fontos céljanak tekinti, hogy minden gyermek szimara biztositsa az
esélyegyenldséget €s a fejlédési lehetdséget, valamint a szeretetteljes, biztonsagos és elfogadé dvodai
kérnyezetet. Az intézmény székhelyén és telephelyein gyermekvédelmi felel6sok tartjak a kapcsolatot
a csoportok dvodapedagdgusaival €s a szociélis hald intézményeivel. Ismerve a jogszabalyokat segitik
a kollégak munkajat, tovabbitjdk a jelzéseket. Rendszeresen és aktivan részt vesznek a Hajdihadhazi
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont altal szervezett szakmakozi egyeztetéseken.

A Hajduhadhézi Varosi Ovoda tapasztalatai szerint Hajduhadhdzon megndvekedett az egyhazi és civil
nevelOsziiléi halézatokban dolgozdk szdma, amelynek eredménye lett, hogy év kozben is jelentds
szamban vesznek fel ideiglenes elhelyezés keretein bellil neveldsziilokh6z helyezett évodas kort
gyerckeket. Ez a tény kiilon feladatot r6 az intézmény dolgozdira, hiszen a neveldsziilé mellett a
gyermekekhez kijeldlt gyamokkal és nevel6sziilé tandcsaddkkal is tartaniuk kell a kapcsolatot. Az
intézmény jelenleg 39 f6 neveldsziilénél él6 gyermeket nevel, amely 1étszdm a nevelési év soran
folyamatosan valtozik és az eddigi tapasztalatok alapjan valdszintleg emelkedd tendenciat fog mutatni.

Hajdthadhézi Varosi Ovoda éltal a 2025. évben tapasztalt veszélyeztetd tényezok:
e Anyagi, €letviteli, gyermeknevelési, elhanyagolas, igazolt és igazolatlan hidnyzdsok magas
széma, bantalmazas.
e 217 jelzés Hajduhadhazi- Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont felé, 41 szabalysértési feljelentés,
25 jelzés a Hajdd-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdthadhdzi Jarasi Hivatal Gyamiigyi
Osztalya felé és 12 jelentés Hajdu-Bihar Véarmegyei Kormdanyhivatal Csaladtamogatasi
Osztalya felé.

A Hajdthadhézi Vérosi Ovoda nagy hangsulyt fektet arra, hogy a gyermekek élményekben gazdag,
szeretetteljes és fejlesztd kornyezetben nevelkedjenek. Ennek érdekében szamos programot szerveztek
szamukra, tobbek kozott egészség- €s mozgasos napokat, valamint kiilonb6z6 kulturalis és kdzdsségi
programokat.

Az 6vodasok csoportkiranduldsokon vehettek részt a debreceni éallatkertben, a Vojtina Babszinh4zban,
a Nyiregyhazi Muzeumfaluban. Ezen fellil tovabbi élményszerzési lehetdségeket biztositottak
szamukra, a Hortobagyi Madarkdrhazba, Vadasparkba, melyek hozzajarultak a gyermekek ismereteinek
bovitéséhez, kdzosségi élményeik gazdagitdsahoz és a természetszeretet kialakitdsdhoz. Mindemellett a
gyerekek az 6voda és intézmény fentartdja altal szervezett, zenés programokon vehettek részt, illetve
mese eldadasokat tekinthettek meg. Ezeket a kirdndulasokat és rendezvényeket az 6voda finanszirozta,
ezzel is esélyt teremtve a halmozottan hatranyos helyzetli csaladbdl érkezé gyermekek szdmara.

Az intézmény t6bb palyazati programban is részt vett, tobbek kozétt az Ovodakert palyazatban, a Z&ld
Ovoda programban és a Kincses Kulturévoda palyazatban. Ezek a palyazati lehetOségek hozzajarultak
a gyermekek kdrnyezettudatos szemléletének kialakitasahoz és fejlesztéséhez. Mindemellett az Ovoda
tagja az Ordkbe Fogadok egy Ovit mozgalomnak, mely évrél évre adoményokkal segiti az intézmény
csaladjait.

Az Ovoda alapitvanya szintén jelentds tdmogatast nyujt a gyermekek szdméra. Fejlesztd jatékok
beszerzésével, szinhazjegyek biztositasaval, valamint kiilonbozé élményprogramok szervezésével segiti
a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek fejlédését és esélyegyenldségének megteremtését.

Hajduihadhaz Varos Onkormanyzata a ,,Gyermeknevelést tamogatd humén infrastruktura fejlesztése”
cimii, TOP-PLUSZ-3.3.1-21. kédszamu palyazat keretében az Ovoda Bercsényi utca telephelye két
csoportszobaval boviilt és Szilagyi Déniel utcai székhelyintézményben a gyerekek 1j tornaszobat
vehettek birtokba. Ezen beruhazasok mind-mind hozzajarulnak a gyermekek komplex fejlesztéséhez,
esélyteremtéséhez, hiszen a 2026/2027. nevelési évtdl kezd6dben lehetdség lesz alacsonyabb 1étszdmu
csoportok inditdsara, ami nagyban elésegiti minden gyermek esélyegyenldségét.
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A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott szocidlis segité munkatars szintén
nagy segitséget jelent a hatranykompenzalasban.

A civil szervezetekkel torténéd kézos munka is jelentdsen segiti a hatranycsdkkentd munkat az dvodai
¢élet mindennapjaiban.

Az intézmény olyan civil szervezetekkel, tarsintézményekkel mikodik egylitt mint pl.: Hajdavitéz
Nonprofit Kft., Kertbarat Kor Egyesiilet, Hagyoményérzé Lovas Klub, Fogadj Orskbe Egy Ovodat,
Bogarhaton Alapitvany, Hajdi Gondoskodé Szolgilat, Integralt Személyiségfejleszté Ovoda
Alapitvany, Lippai Baldzs Roma Szakkollégium, Debreceni Egyetem, Ovodai nevelés folydirat
szerkesztOsége, Z01d Ovoda, Ovodakert.

5.2. A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoki
Miivészeti Iskola bemutatasa

A F6ldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola tanuldi 1étszama 1076
{6, melybdl az also tagozatok tanuldk szdma 595 16 (55,3 %), a felsd tagozatos tanulok szdma 481 £0
(44,7 %).

A tanuldlétszdm megoszlasa a kdvetkezoképpen alakult:

Feladatellatasi hely Tanulé létszam
Bocskai tér 14, szam 566 f6
Szilégyi Déniel u. 2-4. 466 £6
szam
Rakdczi utca 50. szam 44 16

Forrés: Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
2025. évi beszdmoldja

Az intézményben 2025. januar 1-2025. december 31. kozotti idoészakban 1024 {6 vett részt az intézményi
gyermekétkeztetésben, melybdl 100 %-os tdmogatasban részesiilt (ingyen étkezd) 960 6, 50 %-os
tAmogatéasban 21 {06 és teljes téritési dij megfizetésére volt kételes 43 £0.

- Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:
- kiilonleges banasmoédot igénylé gyermekek, tanuldk szama Gsszesen: 829 6 (a tanuldk 77 %-a)

- sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé: 82 {6, ebbdl 38 £6 beintegralt beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuld: 323 {6 (a tanuldk 30 %-a)

- kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: Alapfoki mivészeti oktatdsra jar: 424 {0, ebbdl
kiemelten tehetséges a tanulok 39,4 %-a.

- a gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatasrdl szOlo6  térvény  szerint
hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama: 842 6 a tanuldk 78,3 %-a (3H),
hatranyos helyzetii 16 tanuld, azaz 0,01 % (2H).

Egyéni tanrendben tanuldk szama 41 f0.
Az egyéni tanrendben tanuldi jogviszonyt szakértdi és orvosi szakvélemény alapjan biztositjak.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 856 6 (a tanuldk 79,6 %-a)

Iskolaotthonos gyermekek szama: 579 6 (a tanuldk 53,8 %-a)
Tanulészobai foglalkozast igénybe vevd gyermekek szdma: 32 6
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Az oktatasi intézmény altal nyajtott egyedi, sajatos szolgaltatasok tipusa, a szolgaltatast igénybe
vevd gyermekek szama: (Korrepetdlasok, felzarkoztaté foglakozasok, fejlesztépedagogiai
foglalkozasok, stb.)
- korrepetalason és felzarkdztatd foglalkozason 425 £6 vett részt (39,5 %)
- fejlesztd foglakozasokon a tanulok koziil 323 6 vesz részt, 6k azok, akik beilleszkedési -
magatartasi vagy tanuldsi nehézséggel kiizdenek. Oket a Szakszolgalaton és iskolan beliil
alkalmazott fejlesztépedagdgusok fejlesztik.
- ezen kiviil a beintegralt SNI-s tanuldkat — 38 6 heti 2 illetve 3 alkalommal kiscsoportos
formaban fejlesztik a gyogypedagdgusok.
- A Réakdczi ti tanuldk (44 6) heti 3, ill. 4 rehabilitacids foglalkozason vesznek részt.
- Pszicho-gondozast a sziilék tdmogatésival 35 tanulénak kértek az iskolai pszicholdgustdl.
Egyszeri tanacsadason 90 {0, csoportfoglalkozasokon 33 f6 vett részt. Két évfolyamban t5bb
magatartdsi problémaval kiizdé tanulokhoz segitséget kértek a szakszolgllattél. Az
iskolapszicholdgus 2018. decemberétél kezdve van jelen az intézményben, aki megkdnnyitette,
hogy a magatartasi problémékat intézményen beliil probaljdk kezelni és megoldani, s ennek a
megoldasaban nagy segitséget ny1jt az iskolai szocidlis segitd szakember munkaja is.

Sajnos az évismétld elsds tanuldk kozil tébb tanulédt ismételten nem lehet bevonni a mindennapos
iskol4ba jarasba. Oket tovabbi pszichiétriai kivizsgalasra kiildték. A pszicho-gondozas hosszi folyamat.
A sziilok, bar belegyezésiiket adjak, egylittmiikodésiik nem jellemz6, nem mennek el mar az elsd
megbeszélésre sem. Szamtalan esetben tapasztaljk, hogy a szakvizsgéalatokra anyagi okok miatt nem
tudjék elvinni (ha a vizsgélati idépont honap végére esik), vagy a kiirt gydgyszert nem adjék be
gyermekiiknek, ami tovabb sulyosbitja a tanulék napkdzbeni magatartasat, viselkedését.

Az 6tddik évfolyamon elkezddott a tehetségsziirés, ami szintén egy hosszabb folyamat. Az el6sziirés
mar lezajlott, jelenleg a masodikkdrds teszteken vesznek részt a tanulok. A tehetségesnek bizonyult
tanulokrdl szakvélemény késziilt.

A latogatott csaladok szama:

Fontos és hasznos a csaladokkal vald személyes talalkozds, sok hattérinformaciot tudnak meg a
gyermekekro6l €s az adott problémakrél egyarant.

Jellemz6, hogy a szilok az intézmény munkatarsatdél informaldédtak gyermekik igazolatlan
hidnyzasairdl, vizsgllati idépontokr6l, magatartdsi gondjairél. Az intézmény munkatirsainak
tapasztalatai szerint, nem minden sziil6 tud megfelel6en a sziiléi kitelezettségnek megfelelni, s e m6gott
a szilok tudatlansdga, iskolazatlansaga, érdektelensége is allhat. A csaladok megkeresése a fentieken
kivill a felszolitd, a sziildi értesitd, hivatalos levelek ataddsa miatt is sziikséges volt. A sziildk a
legtobbszor egytittmiikddtek. A sziilékkel vald kapcsolattartds jonak mondhatd, bar énmaguktol
kevesen érdeklédnek gyermekiik tanulmanyai, magatartasa, eredményei felél. Altalaban elmondhatd,
hogy kérésre, telefonhivasra vagy ellen6rzdben/iizend flizetben jelzésre felkeresik az érintett
pedagdgusokat. Az als6s évfolyamokon hatékonyabbnak tlinik a sziili egyiittmiikodés, a felsés sziilok
keveésbé érdeklddbek, s mar nem ellendrzik gyermekiiket.

A szililokkel a fentieken kiviil fogadédrakon és sziildi értekezleteken tartjak a kapcsolatot. Sziildi
értekezletet év elején, szeptemberben, majd novemberben és félévkor, januarban tartottak a nevelék. A
sziilok fogaddordn keresztil mind a nevelokkel, szaktanirokkal, osztalyfonokokkel és a
szocidlpedagogussal is beszélhetnek, tdjékoztatast kaphatnak gyermekiikrél. A szocidlpedagbgus
minden személyes taldlkozés alkalmaval felhivta a sziilék figyelmét az igazolatlan hidnyzasok
kovetkezményeire €és a pedagdgusokkal vald egylittmikddésre. Tény, hogy nem mindig a megadott
id6pontban keresik a neveldket, de mégis el6relépés, hogy érdekl6dnek és probalnak egylittmiikodni az
iskolaval, a pedagdgusokkal.

A tanulo kozdsségben tapasztalt problémak szama:

| Felszereléseik hidnyossagéban (iskolaszerek, tornafelszerelés)
anyagi mutatkozik meg

Szamonkeérés hidnya, rendszertelenség a napirend kapcsén, sziiloi

gyermeknevelési kotelezettségek nem ismerése, iskolai 16gasok - a sziil6 ,,falaz” a
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gyereknek. Tulzott engedékenység illetve kontrollvesztés a
k6zOsségi média €s az internet hasznalataban.

Egyre tdbb iskolaba belépb tanulénal tapasztalnak beilleszkedési
gyermekintézménybe nehézségeket. Egyik oka ennek az iskolaéretlenségben keresendd,
beilleszkedési masik oka a sziilo tulféltd és tul engedékeny hozzaallasa.

A tanuldk tulnyomo tébbségére jellemzd a magatartdszavar, amely
magatartaszavar, az iskolai teljesitmény rovasara megy €s teljesitményzavarban
teljesitményzavar jelenik meg.

| Az otthoni illetve a csaladok kézotti konfliktusok begyliriiznek az
csaladi konfliktus, parkapcsolati | iskola hétk6znapi életébe, gyakran iskolai bantalmazas okat adva.

A szlok nem osztjdk be megfeleléen a jovedelmiiket, nem
életviteli terveznek elére, a ménak élnek., A tanuldknak igy gyakran nincs
biztositva az alapvetd sziikséglete.

A sulyosan elhanyagolt tanuldk szdma sajnos €vrdl évre névekszik.
elhanyagolas Jellemzoen fizikai, testi és mentalis veszélyeztetettség is fennall
| ezekben az esetekben.

Az iskolai bantalmazast okozo gyerekek jellemzoen maguk is
bantalmazas | bantalmazé csaladbdl szarmaznak. Kiemelten egyes csaladokra

jellemz6 ez a fajta magatartés.
|
A kiilén nevelt és a beintegralt SNI-s tanulok szédma novekszik. Az

fogyatékossag, retardacid autizmus spektrum zavarral kiizdo tanulok létszdma ugrésszer(ien
megemelkedett. A helyzet kezelése komoly feladatot 16 a
pedagdgusokra és a segitd szakemberekre.

Tovabbra is jelen van az iskola tanuldinak ¢életében az

szenvedé€lybetegség alkoholfogyasztas, a cigarettazas, '
a gyogyszerszedés. Jelzések alapjan a tudatmddosito szerek
haszndlata is felbukkan,

A gyerekek agresszivitdsa gyakran iskolai berendezések, targyak

egyéb problémak rongalasdban nyilvanul meg.
Forras: F6ldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfokd Mivészeti Iskola 2025. évi
beszamolodja

Szakemberek bevonasa:
- Védonok hatékony munkéja a prevencidban, a problémak megoldasaban.

- Gyermekorvossal szoros egyiittmiikodés, tajékoztatas a tanulok hidnyzasarol.

- Iskolai szocidlis segitd munkdja a prevencidban, problémak kezelésében, csalddsegitd és
gyermekjoléti szolgalattal torténd kapcesolattartasban,

- Hajduhadhazi Szakszolgalathoz kiildott tanuldk kb. 220 {6 kontroll és Uj vizsgélat iranti
kérelmek benytjtasa miatt.

- Szakértdi Bizottsaghoz kiild6tt tanulok: 20 £6
- Pszicholdgushoz kiildétt tanuldk: 120 £6
- Gyermekpszichiatriara kiildott és jaré tanuldk: 30 £6

- Szemészetre, fiil-orrgége szakrendelésre, hallasvizsgalatra kiild6tt tanuldink koézilil sokan még
mindig nem mentek el.
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Az oktatasi intézmény munkatéarsainak tapasztalatai szerint a szlil6k sok esetben nem viszik el a kontroll
vizsgélatra a tanuldkat, f6leg akkor fordul el, ha a vizsgalat datuma honap végére esik. Sok tanulénak
a gyermekpszichiatriara kértek idépontot a viselkedésiik, magatartasi problémaik, diihkitoréseik miatt.
T&bb tanuld esetében megfigyelhetd, hogy tobbszor kell 4j idépontot kérni, mert nem mentek el a
vizsgalatra. Ugyanakkor problémat jelent az is, hogy hidba mentek el, nem adtak be rendszeresen a
gyermeknek a gydgyszert, az orvos szakvéleményét fellilbirdltdk. Ilyen esetben az intézmény
munkatarsai jelzéssel éltek az esetmenedzser felé.

Jelzések a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont, a Jdrdsi Gydmhatosdg,
Igazgatdsrendészeti Alosztdly felé

2025. Els6 félév Masodik félév
Osszes jelzés - 1428 jelzés 1224 jelzés
247 tanuld 323 tanuld

FelszAblitas tanuldk szdma

310 tanuld 226 tanulo
245 16 169 6
Sziil6i értesitd 722 db 427 db
db /{6
158 £6 240 £6
Problémajelz6 540 db 536 db
db / {6
Feljelentés db/f6 67 56
10 Oras jelzés 123 tanuld 173 tanuld
30 orés jelzés 65 tanulo 86 tanuld
50 orés jelzés 108 tanul6 74 tanuld

Forras: Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola 2025. évi
beszamoldja

Az iskola egyiittmiikodése mas intézményekkel, szervezetekkel

Az oktatdsi intézmény a Hajduhadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal hatékonyan
egylittmikodik.

Elérelépés, hogy voltak olyan osztalyfondkok, akik szinte heti rendszerességgel éltek a kapcsolattartasi
lehetoségek valamelyikével. pl.: telefonalas probléma esetén, tanics kérése, iskolai szocialis segitd
bevonasa stb.

Az esetmegbeszéléseken a pedagdgusoknal is javuld tendencidt mutat a személyes részvétel, de ha nem
tudnak megjelenni, akkor osztalyfénoki jellemzést kiildenek el. Hatékonység céljabdl jobb, ha
személyesen jelennek meg az osztalyféndkok az esetmegbeszéléseken. A sziilok tébbsége részt vett
ezeken a megbeszéléseken, s igy tudnak kézos célt kitlizni.

A Hajddhadhazi Rendérkapitdnysdg Igazgatisrendészeti Alosztalyanak kildik az igazolatlan
hianyzasokbol adodo feljelentéseket.

A Gyamhivatallal az igazolatlan hianyzasokkal kapcsolatban egytlittmiikodnek.
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Az intézmény egyiittmiikddik a telepiilésen miltk6dé civil szervezetekkel, a Hajduvitéz Nonprofit K ft-
vel, Hajduvitéz Sportegyesiilettel. Ko6z6s programokat valdsitanak meg, illetve a miivészeti
intézményegység névendékei a varosi programokon szerepldként részt vesznek.

5.3. A Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda bemutatasa

Hajddhadhazon a Hajduhadhézi Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban 2008. julius 9. napjan kezdte
meg a mikddését a Hajdihadhazi Reforméatus Ovoda és Altalénos Iskola. Az intézmény késdbb
atnevezésre keriilt Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovodéra.

Az intézmény Hajdihadhédz, Kossuth utca 3. sz&m alatt talalhat6 székhelyén folyik az altalanos iskolas
gyermekek oktatdsa, mig az dvodas koru gyermekek dvodai nevelése a Hajdhadhaz, Ovoda utca 1.
szam alatt talalhatd telephelyen valésul meg.

Az intézmény célja a magyar reformatus iskolak nemes hagyoményaihoz hil, az evangéliumi hit és az
erkéles szellemében torténd nevelés, a red bizott tanuldk képesség szerinti, egészséges testi és lelki
fejlodésének biztositasa, hivatastudatanak és munkaerkdlcsének kialakitdsa, valamint gyiilekezet
épitése,- utanpotlas nevelés. Az intézmény feladatdnak tekinti az 6vodai, iskolai nevelés és oktatas
keretében, hogy gyermekeit/tanuldit mivelt, jellemes keresztyén emberekké, az egyetemes emberi
értékek tiszteldjévé, a haza és a nemzet, hilséges és 4ldozatkész, alkotd polgaraiva formalja, akik
mindenkor készek az 6rokolt és a jelenkori kulttra valodi értékeit befogadni, gyarapitani és kdzvetiteni.
Az intézmény feladata reformatus tanuléit az egyhaz hitvall6 tagjaivd, a nem reformétus tanuldit-
vallasuk szabad gyakorldsa mellett-sajat felekezetiik és a Reformatus Egyhdz értékeinek
megbecsiilésére nevelni.

A Roézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda 2025. évi adatait az alébbi tablazat mutatja be:

Az 6voda gyermeklétszima 116 f6

Kiemelten tehetséges gyermekek szdma: 39 16

SNI-s gyermekek szama: 2 10

BTM-es gyermekek szama: 16

Hatranyos helyzetli gyermekek szama: 1 £6

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek 916

szama:

Kapcsolattartas a sziilokkel: csaladlatogatas, dvodanyitogato, egyéni
beszélgetés, fogadodra, sziiloi értekezlet, csaladi
nap

Gyermekvédelmi feladat: Gyermekvédelmi felelos, &évodai- és iskolai
szocialis segitd jelenléte

Tapasztalt problémak: Az dvodéaban nem tapasztaltak sulyos problémat,
veszélyeztetd tényezd egyedlil a hianyzéasok
kezelése.

Szabadidds, prevencios, gyermeknevelést segitd | kézmiives jatszohdz, templomi szolgélatok,

programok: tehetségmiihelyek,  kirandulasok,  kulturdlis
programok

Forras: Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda 2026. évi szakmai tandcskozésra
megkiildott adatai
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Az altalinos iskola tanuléi létszama 285 f6
138 fd also6 tagozatos
147 16 felsé tagozatos
Kiemelten tehetséges gyermekek szama: 184 10
SNI-s gyermekek szdma: 4 6
BTM-es gyermekek szama: 9 16
Hatranyos helyzetli/ Halmozottan héatranyos 65 o
helyzetli gyermekek szadma:
Kapcsolattartas a sziilokkel: csaladlatogatas, egyéni beszélgetés, fogaddodra,
szlil6i értekezlet, rendezvényeken, programokon
Gyermekvédelmi feladat: Gyermekvédelmi felelés, 6vodai- és iskolai
szocialis segito jelenléte
Tapasztalt problémak: Anyagi, életviteli, gyermeknevelési
problémakkal talalkoznak.
Az okostelefon és az internet hasznélata .
Kotelez6 véddoltasokkal kapcsolatos problémak.
Szabadidds, prevencids, gyermeknevelést segitd | kézmiives foglalkozasok, kulturlis programok,
programok: egészségnevelés, palyaorientacids napok

Forras: Roézsai Tivadar Reformatus Altaldnos Iskola és Ovoda 2026. évi szakmai tanicskozasra
megklldott adatai

5.4. A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Szakképzo
Iskola bemutatasa

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Déniel Szakképz6 Iskola Hajduhadhazon a Bocskai
tér 6. szam alatt, a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum fenntartdsiban miikédd intézmény. Az
intézményben tanulok szama a 2025. évben 143 6 volt. A tanuldok kozill 114 6 részestilt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben, 25 f6 halmozottan hatranyos helyzetli €s 25 tanulo BTM-es.

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Szakképzé Iskola 2025. 09.01-t61 egy 1j dudlis
képzOhellyel gyarapodott, ahol az iskolaban tanul6 hajddhadhézi festé-mazold-tapétazé tanulok helyben
végezhetik dudlis képzésiiket.

Az intézményben biztositott a tanulok korrepetalason, fejlesztopedagogiai foglalkozasokon,
koz6ss€gépitod foglalkozasokon és sportversenyeken valo részvétele.

A szakképz6 iskolaban a gyermekvédelmi feladatokat az osztalyfontkok latjak el. Az intézmény részt
vesz a blinmegel6zési programban, a rend6érség kdzremiikédésével a drogprevencio, internetbiztonsag
témakdorében eldadast tartottak a tanuldk részére. A tanuldok egészséges életmddra nevelése érdekében
az intézményben egészségiigyi €s mentalhigiénés eléadasokat tartottak. Az intézményben problémakat
tapasztalnak az igazolatlan hidnyzasok, a sziilokkel valé kapcsolattartas, a motivalas és a lemorzsolddas
tekintetében.

VI. Egészségiigyi szolgaltatok gyermekeket érinté tevékenységének
bemutatasa

6.1. Védonoi Szolgalat tevékenysége

Hajduhadhaz Véros Onkormanyzata a teriileti véddndi ellatasrdl sz6l6 49/2004. (V.21.) ESZCSM
rendeletben szabalyozott védonéi feladatok ellatasara a teleplilés kozigazgatasi teriiletén 7 teriileti és 1
vegyes védondi korzetet alakitott ki. Az egyes védondi korzetek tertileteit Hajduhadhdz Véaros
Onkorméanyzata Képviselé-testiilete a héziorvosi, a hazi gyermekorvosi és fogorvosi, valamint az
ezekhez kapcsolodd tligyeleti ellatasi korzetek, illetve az iskola egészseégligyi ellatasi korzet
megallapitasardl sz6ld 18/2016.(1V.28.) 6nkormanyzati rendelete 4. szam( mellékletében foglaltak
szerint allapitotta meg.
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A terileti védondi ellatas biztositasa 4llami feladattd valt, ugyanakkor Hajdihadhaz Varos
Onkormanyzata rendkiviil fontosnak tartja, hogy a Hajdihadhdzon 616 gyermekek és csaladok a lehetd
legjobb kortilmények kozott részesiiljenek a védéndi ellatasban. E célkitlizés megvaldsitisa érdekében
Hajdthadhaz Varos Onkorményzata a teriileti véd6ndi ellatds biztositisara a Debreceni Egyetem
Klinikai K6zpontnak ingyenes hasznalatra atadta a 4242 Hajduhadhdz, Mester utca 26. szam alatt
talalhato épliletét. Az éplilet akadalymentesitett, alapfelszereltsége a 49/2004. (V.21.) ESzCsM
rendeletben eldirtaknak megfelel.

Fentiek alapjan a 4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 9. szdm alatti épiiletben a védénoi ellatés megsziint és
a védéndk 2026. marcius 10. napjatdl kezd6dbden a Hajdihadhaz, Mester utca 26. szam alatt talalhat6
korszer( épiiletben fogadjék a gondozott csalddokat és édesanyakat.

Az Onkormanyzat 4ltal a védéndi feladatellatasra felajanlott épiilet j0l megkdzelithetd, a varos kézponti
részén, az orvosi rendelokhéz kozel helyezkedik el. Az épiilet esztétikailag és funkcionalisan is
megfeleld, a helyiségek komfortos kornyezetet teremtenek majd a védoéndi tandcsadasokhoz. A
korszerlibb kérnyezetben a védéndk még hatékonyabban tudjak segiteni a csaladokat.

A Védonoi Szolgalat altal gondozottak szama
2025. december 31-én Hajduhadhazon
L Ll

I 12 100 1

1. 4 28 -
. 13 71 1
V. 15 82 1
V. 1 75 -
VI. 7 73 -
VIL. 1 75 1
VIIL. 14 66 3
Ossz. 87 570 17

Forras: Helyi adatgyiijtés

A Védonéi Szolgalat altal 2025. évben tapasztalt veszélyeztetd tényezok:
* A 0-35 honapos kort gyermekek 11 %-a szocialis okbdl (kérnyezeti-egészségiigyi) fokozott
gondozast igényel.
» Rossz lakaskdriilmények, higiéniai problémak.
» Tudatmoddositészerek hasznalata, energiaital fogyasztds, dohanyzas.
» Az Ujsziilottek hazaadhatdsagaval kapesolatos feltételek.

6.2. Iskolavédondi Szolgalat tevékenysége

Hajduhadhdzon az iskolavédéndi feladatokat két iskolavédd latja el, melybdl 1 f& kizardlag
iskolavédondi feladatokat lat el, 1 f6 pedig a teriileti védéndi feladatai ellatdsa mellett végzi az
iskolavédéndi feladatokat is.
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A Hajdihadhaz Varos Onkorm#nyzata 1059 6
alkalmazasdban allé iskolavéd6nd altal a 2025,
¢vben gondozott gyermekek szama:

Sziilokkel vald kapcesolattortas formai: KRETA IER (Iskola-Egészségligyi
Rendszermodul), irsban, személyesen
Szabadidés/prevencids programok szervezése: 5 napos Nyari tabor, el6adasok szervezése:

drogprevenci6, egészséges ¢letmod, fogmosas,
névé valas, dohanyzés, internet veszélyei.
Tapasztalt problémak: Anyagi, magatartaszavar, csaladi konfliktusok,
¢letviteli, elhanyagolas.

A kotelezd véddoltasok elmulasztiasa egyre
nagyobb probléma.

Fejtetvesség  problémaja, nem megfeleld
tisztalkodas, 6ltozkodés

Farcolas

18 éven aluli varandosok szama

Forras: Helyi adatgyiijtés

6.3. Hazi gyermekorvosi ellatas

Hajduhadhézon a hazi gyermekorvosi ellatas tekintetében 2 gyermekorvosi kérzet mitkédik. 2024.
februar 1. napjatél kezdédden ugyanaz a hazi gyermekorvos latja el mindkét gyermekorvosi korzetben
a feladatokat. A hazi gyermekorvos személyes és folyamatos ellatdst nydjt a Hajddhadhdzon €16
gyermekek szdmara az egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése &s gydgyitasa céljabdl.

A hazi gyermekorvosi rendeld Hajdihadhazon, a Bocskai tér 9. szam alatti épiiletben talalhaté.

A hézi gyermekorvosi ellatas 2025. évi adatai:
e Az ellatott gyermekek szama: 1. szamu hazi gyermekorvosi korzetben: 1161 {0, II. szdmt hazi
gyermekorvosi korzetben: 1703 6.
A téli id6szakban naponta 200 beteg fordul meg a rendelében.
Jellemzoen felsd léguti fertézések, hanyds-hasmenés virusos fertdzések vannak jelen.
A megjelenés sok esetben kifogasolhatd.
A sziilok magatartasa mindennapos probléma.

6.4. Iskola- és ifjusagegészségiigyi orvosi ellatas

Hajduhadhéazon az egészségligyi alapellatasrdl szold 2015. évi CXXIIL. térveény S. § (1) bekezdés e)
pontjaban ¢s az iskola-egészségiigyi ellatasrdl sz6ld 26/1997.(1X.3.) NM rendeletben meghatarozott —
iskola- és ifjisag-egészségiigyi orvosi feladatokat a Hajduhadhaz Varos Onkorméanyzataval személyes
kozremiikdddi szerzddést kotott MARKOSI Egészségligyi Korlatolt Felelésségli Tarsasag latja el, az
alkalmazasaban allo iskolaorvos utjan féallasban.

A személyes kdzrem(ik6doéi szerzddés alapjan az iskola- és ifjusag-egészségligyi orvosi feladatellatas a
Hajdthadhézi Vérosi Ovoda székhelyén, telephelyein nevelt gyermekekre; a Foldi Janos Két Tanitasi
Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola székhelyén és feladatellatasi helyein és BSZC
Szilagyi Déniel Szakképzd Iskolaban tanuld gyermekekre terjed ki.

Hajduhadhézon az iskolafogészati ellatast harom fogorvos biztositja.
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VII. A Helyi biinmegel6zési program, a gyermekkord és fiatalkori
biinelkovetokkel kapcsolatos adatok bemutatasa

7.1. Hajduhadhaz Biinmegel6zési programja

Hajduhadhaz Véaros Onkorményzata Keépviseld-testiilete a Véaros bliinmegeldzési koncepcidjat 2004
aprilis 08. napjan az 51/2004. (IV.08.) HO. sz. hatarozataval fogadta el.

A koncepci6 I. pontjédban az altalanos alapelvek kertiltek rogzitésre, els6ként a binmegel6zés fogalma,
majd az alkotmdnyos kovetelmények a blinmegel6zéssel kapcsolatban. Azon beliil meghatarozta a
jogallamisag elvét, az arAnyossag elvét, a tarsadalmi kirekeszt6dés elkeriilésének fogalmat, valamint az
egyiittmiikodés elvét.

A II. pont részletesen tartalmazza a koncepcid céljat. A IIL. pontban keriiltek felsorolasra a koncepcid
résztvevoi, illetdleg itt lettek régzitve azok a civil szervezetek és tarsadalmi Onszervezddések,
amelyekkel az 6nkormanyzat képvisel6-testiilete egylitt kivan miitkGdni,

A1V, pont részletezi Hajdthadhazon a beavatkozasi terlileteket, valamint a blinmegelézésben kialakitott
prioritdsokat. A prioritasok €lén a gyermek- és ifjusagvédelem, kiilonésen a fiatalkord bindzés
megelozése, csdkkentése szerepel. Masodikként a varos biztonsdgdnak fokozasa, harmadikként a
csalddon beliili er6szak megelézése, negyedik pontként az dldozatta valas megelézése, az dldozatok
segitése illetdleg a blinismétlés megeldzése lett meghatarozva.,

A prioritdisok meghatarozzak azokat a szerveket, szervezeteket, amelyek részt vallalnak az adott
teriilleten és tartalmazzak a megvalésitando feladatokat.

Az V. pont a koncepcié megvaldsulasanak moédjat rogziti. A képviseld-testiilet az Onerdbdl vald
finanszirozés mellett, palydzati dton nyert tdmogatasbol illetve tdmogatisokbdl kivan fellépni a
koncepcidéban megfogalmazott helyi biilnmegel6zés érdekében.

Egy biztonsagosabb Hajduhadhaz reményében olyan komplex jelzérendszert kivan 1étrehozni, melynek
tagjai egylittesen, gyorsan reagalva, a korlilményeknek megfelelden tudjik a felmeriild problémékat
megoldani, kezelni.

Hajddhadhdz Varos kaorményzata Képviseld-testiilete Hajdtihadhaz Varos Bilinmegelézési Tandcsat
a 37/2016. (1.28.) HO. szdmu hatdrozatdval alakitotta meg é€s hagyta jova szervezeti és miikodési
szabalyzatat.

7.2. A Hajduhadhazi Rendérkapitinysag gyermekeket érinté
tevékenységének bemutatasa

7.2.1. A gyermekkoru és fiatalkoru biinelkoveték szamanak és az altaluk elkivetett
biincselekmények bemutatdsa

A Hajduhadhézi Rendérkapitanysag adatai alapjan Hajdihadhaz varosiban a 2024. évi 333-rdl a 2025.
évben 237-re, 28,8%-kal csOkkent a regisztralt blincselekmények szama. A legjellemzdbb
biincselekmény a lopas, amely 85 esetben valt ismerté, a korabbi évi 148-al szemben. Féként a kisebb
értckre elkovetett, alkalmi lopasok, kerékpar lopéasok, a bolti lopasok a (Penny, Lidl, Pepco) a
jellemzdek. Emelkedtek a kabitdszerrel kapcsolatos biincselekmények és a garazdasagok, valamint a
testi sértések, mig cskkentek a vagyon elleni blincselekmények szamai.

A Hajduhadhdzi Rendérkapitanysag a 2025. évben 15 alkalommal, Osszesen 16 esemény
vonatkozasaban hatarozott az eljaras megsziintetésérdl gyermekkor - mint biintethetéséget kizdro ok-
jogcimen, amely eljarasok 13 gyermekkor elkdvetdt érintettek.

Fiatalkoru elkdvetdk ellen 18 esetben folytattak eljarast.

A fenti eljarasok dontd tobbsége kisebb értékre elkbvetett lopés (telefon, kerékpar, roller) illetve
rongélas, néhany esetben pedig gardzdasig, testi sértés és zaklatds blincselekmények elk&vetésének
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megalapozott gyantja miatt indult.

A rendéri intézkedés sordn, amennyiben a gyermek veszélyeztetettségét észlelik, adatlappal értesitik a
Gyermekjoléti szolgéalatokat. Az Orszagos Rendor-fokapitdnysag 2024. évben Intézkedési tervet adott
ki a ,,Fecskefészek” cimmel, amely a gyermekek sérelmére elkovetett, a nemi élet szabadsaga és a nemi
erkolces elleni blincselekmények elleni fellépés jog- és szakszerliségének, az eljarasok hatékonysiganak
javitasat szolgéalja.

A Biinmegel6zési tanacsadd dvodas kortdl folyamatosan tart blinmegelozési eléadasokat, valamint
blinmegel6zési taborokat szerveznek.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Rendér-fékapitanysag a 2025. évben ,,a gyermek mindenek felett” cimen
programot hirdetett meg a gyermek bantalmazasok megel6zése és felderitése érdekében, amely alapjan
tobb intézkedésre keriil sor a téméban.

A Hajduhadhazi Rendérkapitanysag munkatarsai az aldozatok, sértettek jogainak érvényesiilését
szem el6tt tartjak:

Kiadott aldozatvédelmi igazolasok szama: 61

Barnahus kihallgatdsok szdma: 6

Kiskort ideiglenes elhelyezések szama: 2 £6

Eltiinés miatt kiskord kor6zések szdma: csaladbol: 4, Lakasotthonbdl: 289.
Iskoladrok: Hajduhadhazon két iskolaban 3 6 teljesit szolgélatot.

7.2.2. A binelkovetés és a biinismétlés megelézése céljabol inditott programok
ismertetése:

A Hajduhadhazi Rendérkapitanysag gyermekeket érinté blinmegel6zési tevékenységét az Iskolai
Bilinmegel6zési Tanacsado (IBT) végzi.

Célja:

= Biinmegel6zés: a tanuldk ¢s a pedagdgusok felkészitése arra, hogyan kertilhetik el az dldozatta
vagy elkdvetdvé valast.

= Biztonsagos iskolai kérnyezet biztositasa. Az erdszak, zaklatas, kdbitoszer-hasznélat egyéb
figgbségek és mas veszélyes helyzetek csékkentése.

= Jogszerti magatartas kialakitasa: A didkok jogkovetd attitiidjének és felelds
dontéshozatalanak fejlesztése.

= Sziil6k és pedagégusok bevondsa. A csaldd és az iskola egylittmiikodésének erdsitése a
gyermekvédelem érdekében.

Feladata:

* Prevencios eloadasok tartdsa olyan témakban, hogy: didkcsiny vagy buncselekmény, iskolai
zaklatas, fliggdségek a serdiilokorban, kabitdszer-fogyasztas veszélyei, internet biztonsag,
online zaklatds, blincselekmények jogi kovetkezményei, tarsadalmi felelosségvéllalds és
kozosségi egylittmiikddés.

» Kapcsolattartas az iskolaval és mas szervezettekkel, amelyek tobbségében a jelzérendszer
tagjai.

* Konfliktuskezelési segitségnyujtas didkok, sziilok és a pedagégusok szadmara.

" Tanacsadas didkoknak és sziiloknek is jogi témakban,

= Esetkezelés: probléma esetén megfelelé szakemberek /rendérség, gyermekvédelem,
pszicholdgus/ bevonasa.

A rendbrség az IBT-n kiviil rendelkezik ,,DADA”-Biztonsagra Nevel6 Iskolai Program-képzéssel, mely
az 4ltalanos iskolékat célozza meg illetve , Ellen-Szer” képesitéssel is, ami szintén egy Biztonsigra

Nevel6 Kozépiskolai Program.
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Az Iskolai Bliinmegel6zési Tanicsadd (IBT) a hajduhadhazi ltalanos- és kézépiskoldban folyamatosan
tartott a didkok, pedagdgusok és a sziilék szdmra is blinmegel6zési eldadasokat a fentebb emlitett
témakban. A 2025. évben f6ként a renddrségi DELTA program keretén beliil a kabitoszer elleni
tevékenység, blinmegelézés volt a prioritas.

Az iskolaban torténé biztonsagos jelenlét érdekében feltdltétték minden intézményben az iskoladri
beosztast, igy minden intézményben iskoladr 14t el szolgalatot.

7.3. Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Kabitészeriigyi Egyezteté Féruma

Hajduihadhdzon a gyermekek, fiatalkoriiak korében megjelent szenvedélybetegség (pszichoaktiv
anyagok fogyasztdsa) miatt szlikséges a korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios eléadéasok,
programok szervezése.

A Kabitészer Bgyezteté Férum munkajaban Hajdthadhdz Véaros Onkorményzata mellett részt vesz a
Hajduhadhazi Renddrkapitnysig, a Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdthadhézi Jarasi
Hivatal Gyamiigyi Osztalya, a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjo6léti Kézpont, a Hajdu Gondoskodd
Szocialis Szolgaltato Kozpont, a telepiilésen miikods OSvodak, altaldnos iskoldk, kozépiskola, a
gyermekorvos, az iskolavédond és a Védéndi Szolgélat munkatarsai.

A Kabitoszer Egyeztetd Férum a megkezdett munkdt a jovoben is folytatni kivénja tovabbi prevencids
programok szervezésével. Hajduhadhdz Véros Onkormanyzata a prevencids tevékenységhez
kapcsoldéddan folyamatos palyazatfigyelést végez.

A Hajdd-Bihar Varmegyei Onkormanyzat a "Tisztan el6rébb jutsz!" cim{i programra benyujtott, GYIA-
KAB-25-0001 azonosité szémon nyilvantartdsba vett , Elj tisztan Hajdd-Biharban!” cimii projektjét
a Kulturalis és Innovécids Minisztérium 10 000 000 Ft vissza nem téritendé timogatasban részesitette.
A Hajda-Bihar Varmegyei Onkormanyzat a palyazatba Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatat is
bevonta, igy ennek eredményeképpen Hajdihadhazon négy, egyalkalmas, nagyobb koézosségi
térben megvalosulo esemény fog megvalésulni, amelyek célja Gsszesen legalabb 500 6 bevonasa. A
résztvevok elsddleges célcsoportja a 7-8. osztalyos tanuldk, a kdzépiskolas fiatalok, valamint sziileik és
pedagégusaik. A program c€lja nemcsak a szer- és alkoholfogyasztas, hanem a tllzott online jelenlét
visszaszoritdsa, mikdzben értékteremtd, személyiségfejlesztd, kozOsségépitd és élményalapt
alternativékat kinal.

VIIL. A telepiilési 6nkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmiikodés

Hajduhadhézon sokrétii civil munka folyik. Tevékenységi koriik széles spektruml, az egészségligyi, a
szocialis, az ifjusagi, a kulturalis és a varosszépitési szervezetekt6l kezdve, a miivészeti, az iskolai
alapitvanyokon, a sportegyesiileteken keresztil a fogyatékkal €16k Onsegitd szervezetéig igen
szertedgazo, sok-sok ember dnkéntes munkéjahoz biztositanak keretet, jogi format.

A telepiilésen élénk, aktiv civil élet folyik, amely a tarsadalom minden teriiletét érinti. A civil
szervezetek 1Uj szint visznek a véros életébe, k6zosségi akcidikkal erdsitik a telepiilés lakossdganak
lokélpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet toltenck be a helyi tarsadalom
kozosségformalasaban, a helyi identitastudat erdsitésében.

A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek milkodéséhez, illetve az altaluk szervezendd
eseményekhez Hajdtthadhaz Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete eseti jelleggel, egyedi elbiralas
alapjan biztosit anyagi forrast. Jellemzben azonban minden szervezet sajat maga teremti eld a
miikddéséhez sziikséges forrast, sikerrel palyazva kiilonb6z6 tdmogatési alapokhoz.

Hajdthadhéz Véros Onkorméanyzata tSbb civil szervezettel is egylittmiikddik:
- Hajduhadhazi Polgarér Egyestilet,
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- Radnéczi Ferenc Kertbaratkor,

- Hajdukaland Kulturalis- és Sportegyestilet,
- Hajduhadhazi Futball Klub,
-Hajduhadhazi Gazdakér,

- Hajdusagi Hagyomany6rzé Lovasklub,

- Helyi 6voda alapitvanyai: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

IX. Hajdihadhaz Varos gyermekvédelmi ellatorendszerének fejlesztési

feladatai

9.1. SWOT analizis

A SWOT analizissel feltérképezhetjiik a jelenlegi szolgaltatasi struktura életképességét, illetve
megismerhetjlik, hogy stratégiailag mely feladatok a legfontosabbak. A SWOT analizis az adott tertilet
erOsségeit, gyengeségeit, lehetdségeit és a veszélyeztetd tényezdket veszi szama, €s fontos, hogy a
szolgaltatds szempontjabol felismerjiik ezeket a tényezdket. Fontos tovabba, hogy a SWOT-listat
kiértékelve megallapitsuk, hogy annak milyen kévetkezmeényei vannak a koncepcidra nézve, és a
koncepcio elkészitésekor milyen teriileteket kell még feltarni.

Az alabbi tablazat az Snkorményzat és az intézmények gyermekvédelmi tevékenységére meghatarozott
SWOT analizist tartalmazza, amely a gyermekvédelmi ellatasban az 6nkormanyzat és a varos részérdl
megjelend erdsségeket, gyengeségeket, lehetéségeket és a veszélyeket foglalja magaban.

Erdsségek

Gyengeségek

e A gondozottakkal t6rténd egyiittmiikodés a
mindennapok soran rutinszeri és informdcios
tartalommal to1t6tt

o A felmeriild problémak idobeli jelzése

e Szakmakdzi egyeztetés havi rendszerességgel

¢ Szoros kapcsolat a jelzérendszeri tagok k6zott

o Gyermekkdzpontu szemlélet

¢ Jogszabalyok alapos ismerete

e Megfeleld szakmai képzettség, jO ,,szakember
garda”

e Innovativ latdsmaod

e Kb6z6s  csaladlatogatasok  a
szakteriiletekkel

* Anyagi ¢s természetbeni juttatasok

¢ A jelzérendszer jol mikodik

e A visszajelzokben megfogalmazott informacidk
hasznosak

e Sokszinii ellatérendszer

kiilonbdzo

e Rendszeres  az  informdcidaramléds, napi
kapcsolatban  vannak a szakemberek, a
problémakra vald azonnali reagalas

e A szilokkel és a gyerekekkel wvalod

egyiittmitkddés erésddik annak kdszOnhetden,
hogy tobb szakember egyiitt segit a probléma
megoldéasaban.

e Személyes kapcsolatfelvétel nehezitett

¢ Magas a munkanclkiilick szama

e Nem tudatos csaladtervezés

¢ Nincs elegendé szakember

e Alacsony iskolazottsag a sziilok kérében

e Anyagi problémaval kiizdo csaladok

¢ Rossz mintak a csaladban

o A sziil6i egylittmiikdés hianya

e A tanulok érdektelensége,
hianyzasok magas szama

e Sok a magatartasi problémaval klizdé gyermek
ez mindennapos gondot, problémat jelent az
oktatasban, nevelésben.

e Gyermekek elhanyagolasa, higiénés problémak,

e Sziilok gyermeknevelési készségeinek
hianyossaga

o Konfliktuskezelési készségek hidnyossiga

az igazolatlan
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Lehetdségek

e K6z6s gondolkodas a jelzérendszer tagjaival,
férumok

¢ A Hajdthadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kézponttal vald szoros egyiittmiikodés

» Szakmakdzi egyeztetések

e Esetmegbeszélések

e Sziil6k Iskolaja folyamatos szervezése

e Pélyazati lehet6ségek kihasznalasa

e Szorosabb kapcsolat kialakitésa a
szakemberekkel

¢ Az ellatérendszer tudatos fejlesztése

¢ Folyamatos szakmai tovabbképzés, szupervizié
lehetbsége

e Egyre er8s6dé bizalom a szakemberek felé a
szlilok, gyerekek részérol

2 Ko6z8s  csaladlatogatasokkal
gyermekvédelmi munka végezhetd

¢ Uj médszerek, j6 gyakorlatok megismerése mas
teleplilésekrdl, nemzetkézi gyakorlatok

e T3bb egészségfejleszté és egészségneveld
programra lenne sziikség

e Onkéntességre nevelés

hatékonyabb

Veszélyek
* A tarsadalom nem megfeleldéen itéli meg az
intézményeket
e A csaladok életvitele, értékrendje,
gondolkoddsmodja

e HozzatartozOk k6zotti erdszak emelkedd szdma,

¢ A szenvedélybetegségek gyakorisaga

» Kotelezd védooltasok elmulasztésa

¢ 18 éven aluli vdrand6sok szdma

¢ A személyes kapcsolatok korlatozottsaga

e Egészségligyi ellatas korlatozottsaga

e Leterheltség, megnovekedett adminisztracio

¢ Kevés a szakember, dolgozéi fluktuacié

e A szocidlis intézmények kapacitasdnak
kimertilése

o A csaladok szocialis elmaradottsaga

e Egyre nehezebben nevelhetd gyermekek

e Alacsony igényszint

» Feleldsségtudat hidnya

e Erdektelenség a sziilék, a gyermekek részérsl

e Anyagi problémdak, rossz csaladi viszonyok,
csonka csalddok

e A pélyazati
rendelkezésre

forrasok  szlkdsen  4llnak
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X. Osszegzés

Megallapithaté, hogy Hajduhadhdz Varos Onkorményzata a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatasarél megfelelden gondoskodik. Az 6nkormanyzat és az intézmények k6z6tt szoros az
egyiittmiikodés, folyamatos az informacidcsere.

Az elmult évek intézményi, infrastrukturdlis beruhdzéisai érintették az Svodakat, iskolakat, t6bb
intézmény is megljult. Megéllapithato, hogy a Hajdihadhdzon megvaldosult fejlesztések
eredményeképpen javultak a nevelési-oktatdsi intézmények targyi feltételei és 0j lehetdségek nyiltak a
Hajduhadhazi lakosok, koztlik a gyermekek szamara a szabadid6 hasznos eltoltésére.

Hajdubhadhaz Véros Onkorményzata a ,,Gyermeknevelést tAmogaté human infrastruktira fejlesztése”
cimfi, TOP-PLUSZ-3.3.1-21. kédszamu péalyazat keretében a Hajduhadhézi Vérosi Ovoda Bercsényi
utcai telephelyének két foglalkoztatdval, egyéni fejlesztd helyiségekkel, valamint a Hajduhadhaz,
Szilagyi Déniel u. 2-4. alatti székhelyének egy tornaszobaval valo bovitését valdsitotta meg, melynek
eredményeképpen a Hajduhadhézi Varosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2026/2027. nevelési
évben 8 6vodai csoport indul.

Tekintettel arra, hogy a kezelt problémék nagyrészét még mindig a gyermeknevelési problémak, a
gyermekek sziilok altali elhanyagolasa, az anyagi (megélhetési, lakhatassal Osszefiiggd) problémak
teszik ki, ezért kiiléndsen fontos tovabbra is nagy hangstlyt fektetni a gyermeknevelési, életvezetési
technikak sziilok szadmara valé megtanitasara.

A telepiilésen aktivak a kiilonb6z6 civil szervezetek a kulttra, a sport, a szabadidés programok stb.
tertiletén.

A fejlesztés kovetkezd lépése a feltart igények és lehetdségek Osszhangjanak megteremtése, a
szolgaltatasok korének szélesitése. A szolgaltatasok mindségi fejlesztését folyamatosan alkalmazni kell
ahhoz, hogy az ellatasok szinvonala az egyes fejlesztések megvaldsuldsaval parhuzamosan emelked;jék.
Sziikséges a rendelkezésre 4116 ellatasi formak minél szélesebb korli megismertetése a lakossaggal, az
igények felmérése. Fontos, hogy az érintettek korrekt informacioval rendelkezzenek az ellatasokrol,
szolgéltatasokrdl, azok tartalmaro6l, a jogosultsagi feltételekrdl és a hozzaférési lehetdségekrdl. A
jogszabélyi véltozésokat és pélyézati lehetéségeket kihasznélva élni kell minden olyan lehetdséggel,

------

Hajdihadhaz, 2026. ..... o eusiibyaes

Csafordi Dénes
polgarmester

Masodikként elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel Hajduhadhaz Véaros Onkorményzata
Gyermekvédelmi Cselekvési Tervének elfogadasardl szo6l6 hatarozati javaslatot, amit

a Képviseld-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta

Hajdihadhdz Viros Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének
97/2026.(V1.24.) hatdrozata
Hajdihadh4z Varos Onkormanyzata
Gyermekvédelmi Cselekvési Tervének elfogadasarol

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata Képviselo-testiilete megtérgyalta a Hajduhadh4z Véros
Onkormanyzata Gyermekvédelmi Cselekvési Tervével kapcsolatos elSterjesztést és — a
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Szocialis, Csaladvédelmi, Ifjusagi, Sport és Egészségiigyi Bizottsag javaslata alapjan - Ggy
dontdtt, hogy a hatdrozat 1. szamu mellékletét képezd 2026-2029. évekre vonatkozéd
Gyermekvédelmi Cselekvési Tervet elfogadja.

Felkéri Csafordi Dénes polgirmestert, hogy Hajdthadhdz Véros Onkormaényzata
Gyermekvédelmi Cselekvési Tervét kiildje meg a Hajdi-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal
Hat6sagi Foosztaly Szocidlis és Gyamigyi Osztalya részére, valamint tajékoztassa a
Hajdthadhdzon mikodé jelzOrendszer tagjait és az intézkedések megvaldsitdasdban
résztvevoket a Gyermekvédelmi Cselekvési Terv elfogadasardl.

Hataridé: 2026. junius 30.
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelés: Dr. Toth Judit aljegyz6
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97/2026.(V1.24.) hatirozat 1. szimi melléklete

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata

Gyermekvédelmi
Cselekvési Terve

2026-2029.
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Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata
Gyermekvédelmi Cselekvési Terve

Hajdthadhdz Véros Onkormanyzata Képviselo-testillete a 138/2022. (V.26.) szdmu
hatérozatéval fogadta el Hajdtuhadh4z Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi Koncepcidjat
és a 139/2022. (V.26.) szamu hatarozataval fogadta el a Koncepcidhoz kapcsolodo 2022-2025.
évekre vonatkozé Gyermekvédelmi Cselekvési Tervét.

A Gyermekvédelmi Cselekvési Terv az elémi kivant célok megjelolésével olyan intézkedéseket
fogalmazott meg, amelyek a helyzetelemzést kovetden beazonositott problémakra nyujtanak
megoldast.

Jelen dokumentum Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 139/2022.
(V.26.) szamu hatarozataval elfogadott Gyermekvédelmi Cselekvési Tervre épiilve egy uj,
2026-2029. idészakra vonatkoz6 Gyermekvédelmi Cselekvési Terv elfogadasara iranyul.

A Gyermekvédelmi Koncepcid €s az ahhoz kapesolodo gyermekvédelmi cselekvési terv segiti
és Osszehangolja a jelzOrendszer tagjainak munkajat, ezzel fokozva annak hatékonysagat. A
megvalositani kivant cél, hogy csokkenjen a varosban €16 veszélyeztetett gyermekek szama,
javuljon a gyermekek életminésége.

A feltart problémak megoldasa és a kitizott célok elérése érdekében Hajduhadhdz Varos

Onkorményzata a jelz6rendszer tagjainak egyiittmitkddésével az alabbi Gyermekvédelmi
Cselekvési Tervet kivanja megvalositani:
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4./ Hajdthadhdz Viaros Onkormanyzata Képvisels-
testilletének az  Onkorményzat tulajdondban  1évo,
onkormanyzat altal bérbe adhatd, nem lakds céljara
szolgalo helyiségek bérleti dijardl szold 65/2026. (V.06.)
szamu hatarozatanak médositasa

Eléterjeszté: Dr. Toth Judit aljegyz6

Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi
¢és Polgari védelmi Bizottsag

(elSterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csafordi Dénes a napirend Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének az
onkormadnyzat tulajdondban 1év6, 6nkormanyzat altal bérbe adhatd, nem lakas céljira szolgalo
helyiségek bérleli dijardl szold 65/2026. (V.06.) szami hatérozatdnak mddositasarol szol,
melyet a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag targyalt.
Atadta a sz6t a Bizottsag elndkének.

Féridn Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, K6zrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a
napirendi pontot megtargyalta, és a Tisztelt Képvisel§-testiiletnek javasolja a hatdrozat
modositasanak elfogadasat a Vadas Csarda bérleti dijanak csGkkentése tekintetében.

Csafordi Dénes kérdés, észrevétel hidnyaban elfogadasra javasolta és szavazésra tette fel a
hatarozati javaslatot, amit

a Képviseld-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta

Hajdiihadhaz Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
98/2026.(V1.24.) hatirozata
A Hajdihadhaz Viros Onkormanyzata tulajdonaban 16vé,
onkormanyzat altal bérbe adhaté,
nem lakas céljara szolgalo helyiségek bérleti dijarol sz6lo
65/2026. (V.06.) hatirozata médositasarol

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete az eléterjesztést megtargyalta és ugy
doéntétt, hogy a Hajdthadhédz Varos Onkorményzata tulajdonéban 1év8, Snkormanyzat altal
bérbe adhatd, nem lakds céljara szolgalé helyiségek bérleti dijardl sz6lé 65/2026.(V.06.)
hatérozatat 2026. junius 24. napjatdl - a Vadas Csarda bérleti dijanak cs6kkentése miatt - az
alabbiak szerint modositja:

Megnevezés Cim Bérleti dij
4242 Hajduihadhaz,
Vadas Csarda Dr. F6ldi Janos utca 58/A. 80 000 Ft/ alkalom
szam

A hatérozat tobbi része valtozatlanul hatilyban marad.

Hatdridd: folyamatos
Felelos: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Pénz- és Adoligyi Iroda
Végrehajtisért felelés: Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal Pénz- és Adotigyi Iroda
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5./ Hajduhadhéz Varos Onkorményzata tulajdonaban 16v§
ingatlanok hasznositasardl dontések meghozatala

Eléadé: Olveti Zsolt penz- ¢s addiigyi irodavezetd
Velemenyem Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi
és Polgari védelmi Bizottsag

(elSterjesztés a jkv-hdz mellékelve)

Csifordi Dénes a napirend Hajduhadhaz Varos Onkorményzata tulajdonaban lévd ingatlanok
hasznositasadhoz kapcsolodd dontésekrél szol, melyet a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai,
Kozrendvédelmi €s Polgari védelmi Bizottsag targyalt. Atadta a szot a Bizottsag elndkének.

Féridn Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a
napirendi pontot megtargyalta, 4 ingatlannal kapcsolatos dontés sziiletett a Bizottsag iilésén.
Hajduhadhéz, Kazinczy utca 2. szdm alatti ingatlanra vonatkozéan szeretnének tajékoztatast
kapni az ingatlan méretér6l, allagrol, ezért azt javasoljak a Képviseld-testiiletnek, hogy az
ingatlan megtekintését kdvetden, a soron kovetkez6 képviseld-testilleti tilésén hatdrozzon. A
Hajdthadhéz, Kossuth utca 12. I. em. 3. szam alatti ingatlanra vonatkozd javaslata a
Bizottsagnak az, hogy bérbeadassal keriiljon hasznositasra az ingatlan kozjegyz6 altal
hitelesitett bérleti szerz0dés megkdtésével. A masik két ingatlan vonatkozdsaban pedig az
értékesitést tdmogatja.

Csifordi Dénes javaslata volt, amit most elnokir Osszefoglalt, azt ingatlanonként néhany
szdban targyaljak, hogy mindenki megnyugtatéan, minden informacié birtokéban legyen.

Hajdvihadhaz 15298/11 helyrajzi szamu 4242 Hajdihadhdz, Sz616s utca 25. szam alatti
ingatlan

Csafordi Dénes tajékoztatott, ingatlanokat palyaztatas utjan tudnak értékesiteni, erre volt mar
tobb alkalommal példa. A Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Polgari védelmi
Bizottsdg is javasolja, hogy véltozatlan forméaban fogadjak el a hatarozati javaslatot, és
jogszabalyoknak megfelel6 mddon értékesitsék a telket.

Kérdés, észrevétel hidnyaban elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel a hatarozati javaslatot,
amit

a Képviselo-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatdrozatot hozta

Hajdtihadhaz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
99/2026.(V1.24.) hatirozata
Hajdihadhaz Viros Onkormanyzata tulajdondban 1évé
Hajduhadhaz 15298/11 helyrajzi szam ingatlan értékesitésére vonatkozéan
felhivas kozzétételérol

Hajdthadhaz Varos Onkormaényzata Képvisel-testiilete megtargyalta az el6terjesztést és gy
dontdtt, hogy tamogatja a Hajduhadhaz Varos Onkorményzata tulajdonaban 1évé Hajduhadhaz
15298/11 helyrajzi szamt 4242 Hajduhadhéz, Sz616s utca 25. szdm alatti ingatlan értékesitését,
az értékesitésre vonatkozoan felhivas kozzétételét, a versenyeztetési eljaras lefolytatasat.

Felhatalmazza Asztalos Péter alpolgdrmestert a felhivas kozzétételére, a versenyeztetési eljaras
lefolytatésara.

Hatdridé: folyamatos
Felelds: Asztalos Péter alpolgarmester
Végrehajtiasért felels: Olveti Zsolt pénz- és addiigyi irodavezetd
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Hajdvhadhaz 10003 helyrajzi szamu 4242 Hajdihadhdz, Mester utca 33-35. szdm alatti
ingatlan

Csafordi Dénes elmondta, legutdobb hoztak egy dontést az ingatlan visszavasarlasarol, most
pedig érdemes meghozni azt a dontést is, hogyha kisebb 6sszeget fizetve, mint amennyit kaptak
érte annakidején, vissza kerll az Onkormdanyzat tulajdonaba, hogyan tovabb ezzel az
ingatlannal. Az eléterjesztésben az szerepel, hogy ezt értékesitsék jra, azzal a céllal, hogy a
lakasok iranti keresletet hatha egy tOkeerds vallalkozo épitkezés inditasdval tudja enyhiteni
vérosunkban. Ezt a hatérozati javaslatot a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és
Polgari védelmi Bizottsag valtozatlan formaban tdmogatja.

Jelezte, akinek kérdése, észrevétele van, tegye meg.

Vadisz Siandor véleménye volt, nagyobb hasznat 14thd annak, ha ez feltjitasra keriilne a
lakhatési problémakat figyelembe véve. Nagyon sok csalad szenved lakhatdsi problémaval,
bérbeadédsra nagyobb hasznot 1atna, mint eladdsra.

Csafordi Dénes hozzaszolasra reagélva elmondta, viszonylag értékes belvarosi ingatlanrol
beszélnek, aminek az értékét nem csak anyagiakban lehet kifejezni, hanem épitészeti
szempontbdl is. A Varoshéza, illetve a Reformatus Templom mogétt miiemléki kérnyezetben
egy olyan ingatlan van, amelyre viszonylag nagyobb épiiletet lehet épiteni, és amellett, hogy
funkciondlisan szolgélja az itt €16 emberek érdekeit, emellett varosképi szempontbol sem
utolso, hogy a belvarosban, egy olyan utcaban, ami parhuzamos a féutcdval, milyen épiiletek
vannak. Nem véletlen, amikor ennek a teleknek az értékesitését kovetben az \j tulajdonos
elinditotta a tervezési folyamatot és az Onkormanyzatunkkal is egyeztetett, nagyon sok
nehézségbe iitkdzott, hiszen mllemléki kdmyezetben sokkal jobban figyelni kell azokra az
egyéb igényekre, ami ennek a miiemléki kornyezeti 1étnek a ténye tdmaszt, hiszen a templomot
kell figyelembe venni. Az épitészeti stilusat, a magassagat, elhelyezkedését, egyéb dolgokat.
Hogyha ide valaki épit, az biztos, hogy egy nagyon szép éplilet lesz, mast pont emiatt a
miemléki kdrnyezet miatt nem is épithet.

Amit képviseld ur is mondott, azzal a részével egyet tud érteni, hogy lakdsokra van sziikség, de
nem biztos abban, hogy itt a belvarosban, ahol viszonylag kevés épitésre felhasznalhat6 ingatlan
van, egy régi épliletet, és rdadasul egy olyan épiiletet, amely mar dvodaépiiletként sem tudott
funkcionalni, hiszen nem véletleniil kellett 4j 6vodat épiteni annakidején a Bajcsy-Zsilinszky
utcan. A tisza fat korbe épitették, az az 6voda épiilt fel, tobb min 10 éve. Ez a telek tul értékes
ahhoz, hogy a meglévo, eléggé megromlott allapotu épiiletek feldjitdsdban gondolkozzanak.
Hogyha felujitasrol beszélnek, mint 6nkormdanyzati tulajdon, akkor az anyagiakban is az
onkormanyzatot terheli.

2 lehetdség van. Nem kotott palya mentén, viszonylag szabadon felhaszndlhatd forrdsaikat
megvizsgalva probalnak forrast elkliloniteni arra, hogy ezt az épiiletet feltjitsak, és akkor piaci
alapon adhatjak bérbe. Az egy kivanatos dolog lehetne. Ilyen forrast jelenleg a kdltségvetésben
nem lat, ami atcsoportosithatd, hiszen tobb 10 millidé Ft-r6l beszélnek az épiiletek lakhatova
tételenél. Hogyha szocidlis bérlakdsban gondolkodnak, akkor a szocialis célokra fordithatd
kozponti koltségvetési tdmogatasban gondolkodhatnak. A koltségvetés elfogaddsakor
meghoztak azokat a dontéseket, és egyben a koltségvetési rendeletben is benne van, hogy
milyen célokat kivannak ebben az évben megvaldsitani, és milyen célok megvaldsitasahoz
hasznalnak fel azt a forrast. Hogyha mégis ugy dontenének, hogy atcsoportositanak ezeknek az
éplileteknek a felujitasara, viszont kotott palyat jelent onnantdl kezdve, kizardlag szocialis
célokra, szocialis bérlakasként lehet felhasznalni, amire szintén sziikség lenne, viszont nem
biztos, hogy itt a belvarosban ennek az ingatlannak az atalakitasival kell megvaldsitani. Hogyha
jelentds forrasokat erre koltenek, akkor az embereknek, a helyi lakosoknak nyujtott
tdmogatasok rovasara tudjak ezt megvalositani. Amit a nyugdijasoknak adnak év végén, hiszen
ott tobb 10 millié Ft-os keretisszegrdl beszélnek, a 65 év felettiecknek. Ezeknek a céloknak a
megvaldsitasa tudna sériilni.
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Tovabbra is azt javasolja, ami az elSterjesztésben is szerepel, amit kordbban mar évekkel ezeldtt
1s szeretett volna az Onkormdanyzat megvaldsitani és ehhez kapcsoldddan tobb dontés is
szilletett, hogy itt a belvarosban minden szempontot figyelembe véve, tdrsashdz épitése
kivanatos, akar gy hogy alul iizlethelyiségek, felill tarsashazi lakasok, hiszen ez az ingatlan
nagysagat, fekvését és egyéb szempontokat figyelembe véve, erre tGkéletesen alkalmas. Nem
minden telek alkalmas erre varosunkban. Eleve a Helyi Epitési Szabélyzatot (tovabbiakban
HESZ) is gy alakitottak.

Egy épitési szabalyzatnak a megalkotdsa, ahhoz kapcsolédé minden dontés meghozasa, az
egesz €pitési szabalyzat elfogadasa sok évet vesz igénybe idStartamban. Ezalatt a sok év alatt
rengeteg munkdt el kell végezni a szakembereknek és a dontéshozéknak is. A HESZ-ben is azt
az iranyt hatdroztdk meg a belvérosi teriileteknek, hogy viszonylag magasabb, tobb szintes, tébb
lakoegységet tartalmazd éplileteket lehessen épiteni ezekre az ingatlanokra. Azzal amikor a
HESZ-t elfogadtak, azzal kijelslték az iranyt is a kiilonb6z6 varosrészeknek.

Amikor itt a belvaros tekintetében hoztak egy olyan dontést, hogy itt milyen lakdépiileteket
lehet épiteni, akkor itt a Mester utcdnak nem azt a szerepet szantdk, hogy meglévd romos
épiileteket feltjitva szocialis bérlakésokat alakitanak ki. A HESZ elfogadésakor sem ezt a
szerepet szantdk ennek a telepiilésrésznek. Ezért az a hatarozati javaslat, ami el6ttik van, és
amelyhez kapcsoloddan probalta érzékeltetni, hogy korabbi idészakokban is milyen dontéseket
hoztak meg, ez igy 6sszhangban van. Hogyha teljesen mds iranyt vesznek, akkor maguknak is
meg kell magyardzniuk, hogyha mégsem tarsashaz épités és nagyobb lakdegység szdmban
gondolkodnak itt a belvarosban, akkor miért olyan szabalyozast alkottak a helyi épitésre
vonatkozdan, amely jelenleg hatalyban van. A kordbban hozott dontéseikhez kdvetkezetesnek
kell lenniiik, azt a szabalyozasi kérnyezetet, amit megalkottak, itt helyi szinten sajat magukra
is kotelez6 érvénnyel, azt figyelembe kell venniiik és be kell tartaniuk.

Erti azt. amit képvisel$ Gr mond, fontos az is, ho gy talaljanak olyan ingatlanokat, ahol szocialis
bérlakasokat lehet kialakitani. Az Irinyi utcan, ahol a két lak6tombot feldjitottdk palyazati
forrasbol, ott van dnkormanyzati tulajdonu ingatlan, épitési telkek, ott lehetne tovabb haladni
szocidlis bérlakasok épitésével is, mert arra is sziikség van, csak ahhoz forrasok kellenek, ezeket
a forrasokat kell megtaldlniuk. Ott lehet tovabb haladni, teljesen kulturalt mindségi
kivitelezéssel kulturalt lakokornyezet kialakithatd szocialis bérlakasoknal is. Ezt az utobbi
¢években megtapasztaltak, hogy ami elment negativ iranyba folyamat, azt lehetett ellenstlyozni,
és most teljesen mas viszonyokrdl lehet beszélni az Irinyi utcan is. A szocidlis bérlakdsokkal
ott lehetne haladni.

Itt a belvarosban azt 1atjak a telepiilésen, hogy Hajduhadhaz, mint lakokémyezet felértékelddott
a debreceni agglomeracio teriiletén van igény lakasokra, tirsashazi lakasokra, kerteshazakra is.
Felmentek az ingatlandrak. Ebben van logika, racié hogy ezen az ingatlanon tarsashaz €piiljon.
Ehhez t6keerds vallalkozé kell, akit megtaldlhatnak, hogyha palyazat tjan elinditjdk az
értékesitését az ingatlannak.

Kérdése volt Vadasz Sandor felé, van-e mddositd inditvanya, vagy elfogadja a kapott vélaszt.
Vadisz Sandor kérdésre vélaszolva elmondta, elfogadja a valaszt.

Dr. Kods Laszl tajékoztatott, az ingatlannal kapcsolatban tortént egy rendori intézkedés par
nappal ezel6tt. Ami abbol indult ki, hogy egy nagyszdmu csalad bement az emlitett ingatlanba.
Kihivtdk a renddrséget, ki is jottek, de arra a meglepd eredményre jutottak, hogy nincsen
semmilyen probléma, ugyanis kulcsuk volt az ingatlanhoz, amit polgarmester Grtdl kaptak. Ezt
nem tartja valdszintileg, de a rend6rség nem is intézkedett veliik szemben, hiszen jogszerlien
tartozkodnak bent. Késziilt felvétel a kikoltozésiikrél. Rengeteg dolgot hoznak onnan el.
Kérdése volt az az O tulajdonuk valéjéban, vagy kitiritik a dolgokat az 6vodabél? Véleménye
volt erre érdemes lenne ranézni.

Csafordi Dénes hozzaszolasra reagilva elmondta, ez jelenleg nem Onkormanyzati tulajdon,
arrol beszélnek, hogyha visszavasaroljak, mit kezdenek az ingatlannal. Ilyen esetek vannak
varosunkban, amikor hasznalaton kiviili ingatlanok tekintetében egyes emberek meghozzak azt
a dontést, hogy Ok hasznaljak mindenféle jogalap nélkill, ezzel azért szembesiilnek. Van,
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akinek meg van ezzel kapcsolatosan feladata, Ok pedig teszik a dolgukat. Alapvetden fontos
az, hogy rend legyen a varosban.

Egy¢b kérdés, észrevétel hianyaban elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel a hatarozati
javaslatot, amit

a KépviselO-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az aldbbi hatdrozatot hozta

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
100/2026.(V1.24.) hatarozata
Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata tulajdonaban 16vé
Hajduhadhaz 10003 helyrajzi szami ingatlan értékesitésére vonatkozéan
palyazati felhivas kozzétételérol

Hajduhadhaz Varos Onkormdanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta az elSterjesztést és ugy
dontott, hogy a visszavasarlast kovetden, a tulajdon bejegyzése utan tdmogatja a Hajdthadhéz
10003 helyrajzi szamu 4242 Hajduhadhéaz, Mester utca 33-35. szdm alatti ingatlan értékesitését,
az értekesitésre vonatkozdan palyazati felhivas kozzétételét, a versenyeztetési eljaras
lefolytatasat.

Felhatalmazza Asztalos Péter alpolgarmestert a palyazati felhivds kozzétételére, a
versenyeztetési eljaras lefolytatisara.

Hataridé: folyamatos
Felelds: Asztalos Péter alpolgdrmester
Végrehajtasért felelos: Olveti Zsolt pénz- és adotigyi irodavezetd

Hajdvuhadhdz 12088/4/8 helyrajzi szamu 4242 Hajdihadhdz, Kossuth utca 12. I em. 3. szdm
alatti ingatlan

Csifordi Dénes a lakoingatlanra vonatkozoan az eldterjesztés ,,A” és ,,B” hatrozati javaslatot
tartalmaz. A Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag
javaslatanak ismertetésére atadta a szot a Bizottsag elnokének.

Féridn Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a
Tisztelt Képviselo-testiiletnek javasolja a ,,B” hatdrozati javaslat elfogaddsat, miszerint
bérbeadassal kivanjak hasznositani az ingatlant azzal a kiegészitéssel, hogy azt kdzjegyz6 altal
hitelesitett bérleti szerz6dés megkotésével tegyék.

Csafordi Dénes jelezte, akinek kérdése, észrevétele van, tegye meg.

Bacsi Ferenc kérdése volt, fel lesz Gjitva ez az ingatlan? Tekintettel arra, hogy nincsen benne
semmilyen berendezés, igy jelenleg bérbeadhatatlan az ingatlan, még egy konyhabutor sincs
benne.

Csafordi Dénes hozziszOlasra reagilva elmondta, a piac majd megmondja, hogy
bérbeadhatatlan-e vagy sem. Meggy6z6dése az, hogy annyira nincs bérelhet6 lakés a varosban,
hogy ez jelen formaban is bérbeadhatd. Javaslata az, hogyha révid id6n beliil nem sikeriil bérbe
adni, akkor visszatémek erre a kérdésre, hogy kell-e valamit a lakassal fejleszteni ahhoz, hogy
bérbeadhatdva valjon. Véleménye szerint kiadhat6 lesz ebben a formaban is.

Egyéb kérdés, észrevétel hianyaban elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel az elhangzott
kiegészitéssel a ,,B” hatarozati javaslatot, amit
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a KeépviselO-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta

Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
101/2026.(V1.24.) hatirozata
Hajduihadhaz Varos Onkormanyzata tulajdonaban lévé
Hajduhadhaz 12088/A/8 helyrajzi szamu ingatlan hasznositasara vonatkozéan

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta az elSterjesztést és ugy
dontdtt, hogy a Hajdtthadh4z Varos Onkormanyzata tulajdonéban 1évé Hajdihadhéz 12088/A/8
helyrajzi szamu 4242 Hajduhadhaz, Kossuth utca 12. I. em. 3. szam alatti ingatlant bérbeadassal
kivanja hasznositani kdzjegyz6 altal hitelesitett bérleti szerzddés megkotésével.

Felhatalmazza Asztalos Péter alpolgarmestert a bérbeadas feltételeinek meghatarozasara.
Hataridé: folyamatos

Felel6s: Asztalos Péter alpolgarmester
Végrehajtisért felelds: Olveti Zsolt pénz- és adoligyi irodavezetod

Hajdwhadhaz 12089/1 helyrajzi szamu 4242 Hajdihadhdz, Kazinezy utca 2. szam alatti
ingatlan

Csafordi Dénes ehhez az ingatlanhoz kapcsolddéan hangzott az el, hogy tekintsék meg az
ingatlant. Kérése volt a Bizottsag elndke felé, ismertesse a Bizottsag javaslatat.

Foriin Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag
javasolja a Tisztelt Képviseld-testiiletnek, hogy az ingatlan hasznositasarél az ingatlan
megtekintését kdvetden, a soron kdvetkezd képvisels-testiileti tilésén hatarozzon.

Csafordi Dénes Osszefoglalva elmondta, javaslat az, hogy most ne hozzon dontést a Képvisel6-
testilet, targyalja Ujra az ingatlanhasznositast kovetkezd alkalommal, és a jelenlegi
elOterjesztésnél egy részletesebb leirdst adjanak az ingatlanrdl. Javaslata volt, a kovetkezd
Képviseld-testiileti lilésig elndkir szervezzen egy bejarast azon képviseldk szamara, akik
szeretnének csatlakozni az ingatlan megtekintéséhez.

Egyéb kérdés, észrevétel hidnyaban elfogadasra javasolta és szavazésra tette fel a hatarozati
javaslatot, amit

a KépviselO-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta

102/2{}29.(\/1.24.) hatirozata
Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata tulajdonaban 1évé
Hajduhadhaz 12089/1 helyrajzi szamu ingatlan hasznositasara vonatkozéan

Hajdthadhaz Véros Onkorményzata Képvisel6-testiilete ugy dontott, hogy a Hajduhadhéz
Véros Onkormanyzata tulajdondban 1évé Hajduhadhdz 12089/1 helyrajzi szamt 4242
Hajduhadhdz, Kazinczy utca 2. szam alatti ingatlan hasznositasardl az ingatlan megtekintését
kovetden, a soron kdvetkezd képviseld-testiileti ilésén hataroz.
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6./ Hajduihadhaz Véaros Onkormanyzata tulajdonaban 1évé
18331/2 helyrajzi szdmu ingatlan értékesitése

Eléadé: Olveti Zsolt pénz- és adoiigyi irodavezetd
Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, K6zrendvédelmi
és Polgari védelmi Bizottsag

(el6terjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Cséfordi Dénes a napirend Hajduhadhaz Varos Onkormaényzata tulajdonaban 1év6 18331/2
helyrajzi szamu ingatlan értékesitésérdl szol, melyet a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai,
Ko6zrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag targyalt. Atadta a szot a Bizottsag elndkének.

Féridn Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a
napirendi pontot megtargyalta, és elfogadsra javasolja az ingatlan értékesitését a Tisztelt
Képviselo-testiiletnek.

Csafordi Dénes kérdés, észrevétel hidnyaban elfogadésra javasolta és szavazasra tette fel a
hatérozati javaslatot, amit

a Képviselo-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatérozatot hozta

Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
103/2026.(V1.24.) hatirozata
Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata tulajdonaban 1évé
18331/2 helyrajzi szamu ingatlan értékesitésérol

Hajdthadhéz Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete megtargyalta az elterjesztést és ugy
dontétt, hogy a Hajduhadhdz, Matyaskertben taldlhaté 18331/2 helyrajzi szamt 1.096 m?
teriiletQi ingatlant értékesiti az ajanlatot tévé Sipos Sandor Hajdthadhaz, Erdd utcai lakos
reészére 165.000.- Ft vételar ellenében, oly modon, hogy az adés-vétellel felmeriilé valamennyi
koltség az ajanlatot tévot terheli. A targyi ingatlan birtokdnak atadasara a vételar megfizetését
kdvetd 5 munkanapon beliil keriil sor.

Felhatalmazza Asztal Péter alpolgarmestert a fenti ingatlan értékesitésére és az adas-vételi
szerz&dés aldirasara.

Hataridé: folyamatos
Felelds: Asztal Péter alpolgarmester
Végrehaijtisért felelos: Olveti Zsolt pénz- €s adoligyi irodavezetd

7./ Hajduhadhdz, 12084/1 és 12083/2 helyrajzi szamu
ingatlanok kozteriiletté nyilvanitasrol

Eléterjesztd: Bird-Balogh Aniké mb. f6épitész
Véleményezi: Gazdasagfejlesztési, innovacids, kulturalis,
oktatasi és felnottképzési tandcsnok

(elSterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csafordi Dénes a napirend Hajdihadhaz, 12084/1 és 12083/2 helyrajzi szamu ingatlanok
kozteriletté nyilvanitasrél szol, fejlesztések megvaldsitaséhoz. Ezek a Szabadtéri Szinpad
melletti ingatlanok, ahol parkold létesitése valosulna meg a Versenyképes Jarasok Program
keretében, ehhez kozteriiletté kell minésiteni az ingatlant. Ennek a folyamata elindult, ehhez
testiileti dontés is sziikséges.

Kérdés, észrevétel hidnyaban elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel a hatarozati javaslatot,
amit
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a KépviselO-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, €s az alabbi hatarozatot hozta

Hajdihadhaz Viros Onkormédnyzata Képvisel6-testiiletének
104/2026.(V1.24.) hatirozata
Hajduhadhaz, 12084/1 és 12083/2 helyrajzi szimu
ingatlanok kozteriiletté nyilvanitasrol

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete ugy hatérozott, hogy Hajduihadhéz
Viaros tulajdondban 4116 Hajduhadhaz, 12084/1 és 12083/2 helyrajzi szamu beépitetlen
teriilet megnevezésii ingatlanokat kozteriiletté nyilvanitja.

Hataridé: azonnal
Felelés: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelés: Biro-Balogh Anikd mb. f6épitész

8./ Hajduhadhaz Varos telepiilésrendezési eszkdzeinek —
Hajduhadhaz, 4 szamt Budapest-Debrecen-Zahony
elsérend f6ut-11908/32 hrsz-u Gt — 13293 hrsz-u Ut — 12247
hrsz-0 ut €s 0173/25 hrsz-u ut altal hatérolt tdmbdn beliil
0173/27 hrsz-0 ingatlanhoz kapcsoléddan, annak északi
részén elhelyezkedd tervezett kozlekedési teriilet,
telekalakitashoz kapcsolodo — modositdsdhoz partnerségi
egyeztetéssel Kkapcsolatos tajékoztatas, vélemények
elfogadasa

Elbterjesztd: Biro-Balogh Anikd mb. f6€pitész
Véleményezi: Gazdasagfejlesztési, innovacios, kulturalis,
oktatasi €s feln6ttképzési tandcsnok

(elSterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csifordi Dénes a napirend a Helyi Epitési Szabélyzathoz kapcsolédik. Kérdés, észrevétel
hianyaban elfogadésra javasolta és szavazasra tette fel a hatarozati javaslatot, amit

a KépviselO-testlilet 11 igen szavazattal elfogadott, €s az aldbbi hatdrozatot hozta

Hajdtihadhaz Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
105/2026.(V1.24.) hatirozata
Hajduhadhéz Varos telepiilésrendezési eszkozeinek Hajduhadhéz, 4 szamt Budapest-
Debrecen-Zahony elsérendi f61ut-11908/32 hrsz-u Gt — 13293 hrsz-u Ut (Silye Gabor utca) —
12247 hrsz-0 ut (Bercsényi utca) és 0173/25 hrsz-u 0t altal hatarolt tdmbdn beliil 0173/27 hrsz-
U ingatlanhoz kapcsolédoan, annak északi részén elhelyezkedd tervezett kozlekedési tertilet,
telekalakitashoz kapcsolodd modositdsahoz partnerségi egyeztetéssel kapcsolatos
tajékoztatas, vélemények elfogadasarol

Hajddhadhdz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete ugy dontdtt, hogy elfogadja
Hajdthadhdz Varos telepiilésrendezési eszkozeinek Hajdihadhaz, 4 szamtG Budapest-
Debrecen-Zahony elsérendd féut-11908/32 hrsz-u Gt — 13293 hrsz-u ut (Silye Géabor utca) —
12247 hrsz-u ut (Bercsényi utca) €s 0173/25 hrsz-u ut altal hatarolt tombdn beliil 0173/27 hrsz-
u ingatlanhoz kapcsolédoan, annak északi részén elhelyezkedd tervezett kozlekedési tertilet,
telekalakitashoz kapcsolodé modositasa kapcsan a partnerségi egyeztetés keretében adott
tajékoztatast, mely szerint partneri bejelentkezés nem tértént, észrevétel, ellenvélemény
nem érkezett.
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Hajduhadhaz Véros Onkorményzat Képviselo-testiilete az egyeztetési dokumentacidban
foglaltakkal egyetért.

Hatdrido: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelos: Biro-Balogh Aniko f6épitész

9./ Hajdihadhdz Varos telepiilésrendezési eszkOzeinek -
Hajduhadhéz, 4 szdmu Budapest-Debrecen-Zahony
elsérend(i f61t-11908/32 hrsz- ut - 13293 hrsz-G ut — 12247
hrsz-0 Gt és 0173/25 hrsz-u ut altal hatarolt témbon beliil
0173/27 hrsz-u ingatlanhoz kapcsoléddan, annak északi
részén elhelyezkedd  lervezell  kozlekedési  teriilet,
telekalakitashoz kapcsolddé - mddositasahoz a 2/2005. (1.
11.) Korm. rendelet szerinti kornyezeti vizsgalat
szilkségességének eldontése

Elbterjesztd: Bird-Balogh Anik6 mb. foépitész
Véleményezi: Gazdasagfejlesztési, innovacios, kulturdlis,
oktatasi és felndttképzési tanadcsnok

(eldterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csafordi Dénes a napirend az el6z6 témahoz kapcsolddik. Kérdés, észrevétel hianyaban
elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel a hatérozati javaslatot, amit

a Képviselo-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta

Hajddihadhaz Viros Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének
106/2026.(V1.24.) hatarozata
Hajduhadhaz Viros telepiilésrendezési eszkiozeinek Hajduhadhéz, 4 szamu Budapest-

Debrecen-Zahony elsérendii féut-11908/32 hrsz-t ut — 13293 hrsz-u 1t (Silye Géabor utca) —
12247 hrsz-u Gt (Bercsényi utca) és 0173/25 hrsz-u ut altal hatarolt tdémbon beliil 0173/27 hrsz-

u ingatlanhoz kapcsoléddan, annak északi részén elhelyezkedd tervezett kozlekedési teriilet,
telekalakitashoz kapcsolédd médositasa kapesdan a 2/2005. (I. 11.) Korm. rendelet szerinti

kornyezeti vizsgalat sziitkségességének eldontésérol

Hajduhadhdz Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete megéllapitja, hogy Hajduhadhaz, 4
szamu Budapest-Debrecen-Zahony elsérendt fout-11908/32 hrsz-0 ut — 13293 hrsz-t ut (Silye
Gabor utca) — 12247 hrsz- Gt (Bercsényi utca) és 0173/25 hrsz-u tt altal hatarolt tdmbon beliil
0173/27 hrsz-u ingatlanhoz kapcsoléddan, annak északi részén elhelyezkedd tervezett
kozlekedési teriilet, telekalakitashoz kapcsolddé moddositdsara vonatkozo telepiilésszerkezeti
terv, valamint helyi épitési szabalyzat és szabalyozasi terv modositds a kérnyezeti vizsgalat
sziikségessegének eseti eldontésre kotelezett korbe tartozik.

A szabalyzat és terv megvaldsitasa esetén a varhatd kdrnyezeti hatés jelentdségére figyelemmel
nem tartja indokoltnak a kornyezeti vizsgilat elvégzését az érintett teriiletre, tovabba a
tervezett modositisokkal egyetért.

Felkéri a foépitészt az érintett szervek dontésrdl torténd tajékoztatasara.
Hataridd: azonnal

Felelds: Biro-Balogh Aniké f6épitész
Végrehajtasért felelgs: Biro-Balogh Aniké f6épitész
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10./ Nyari Didkmunka 2026

El6terjesztd: Suhaj Eniko palyazati referens

Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, K6zrendvédelmi
és Polgari védelmi Bizottsag

(el6terjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csafordi Dénes a napirend 2026 évi nyéri Didkmunkardl szol, mel,yet a Pénziigyi, Ugyrendi,
Etikai, Kdzrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag targyalt. Atadta a szot a Bizottsag
elndkének.

Férian Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a
napirendi pontot megtargyalta, és javasolja a Nyari Didkmunka megvalésitasat a 2026-0s évben
is a Tisztelt Képviseld-testiiletnek.

Csafordi Dénes kérdés, észrevétel hianyaban elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel a
hatdrozati javaslatot, amit

a KépviselO-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta

Hajduihadhaz Viros Onkorményzata Képvisel-testiiletének
107/2026.(V1.24.) hatarozata
a 2026. évi Nyari Diakmunkardl

Hajdthadhaz Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete az eldterjesztést megtargyalta, és
ugy hatdrozott, hogy palyazatot nyujt be a Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal
Hajduhadhdzi Jéarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyahoz a 2026. évi Nyari Didkmunka
tdmogatasara.

Tekintettel arra, hogy a 2026. évben is csak a program bérkoltsége tamogatott 100 %-ban, a
szocialis hozzdjarulasi adoéra, valamint a Foglalkoztathatésagi szakvélemény dijara nem
igényelheté tamogats, ezeknek kdltségét, 1.498.920 Ft-ot Hajdthadhdz Varos Onkorméanyzata
sajat forrasbol, 2026. évi koltségvetése terhére finanszirozza.

Felhatalmazza a polgarmestert a timogatasi kérelem benyujtasara.

Hatarid6: 2026.08.31.
Felelos: Suhaj Enikd palyazati referens
Végrehajtasért felel6s: Suhaj Eniko palyazati referens

11./ Nyilatkozattétel az ALTEO Circular Kft. Hajduhadhaz
13740/17 hrsz.-U ingatlanon 1évé telephelyén tervezett,
akkumulator hulladékokkal kapcsolatos —eldkezelési
tevékenység végzése iigyében indult koOrnyezeti
hatasvizsgalati eljarasban

Eléterjeszté: Dr. Toth Judit aljegyzd

Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi
¢s Polgéari védelmi Bizottsag

(elbterjesztés a jkv-hdz mellékelve)

Csafordi Dénes az eldterjesztés egy nyilatkozattételr6l szol, melyet a Pénziigyi, Ugyrendi,
Etikai, Kozrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag targyalt. Atadta a szét a Bizottsag
elndkének.
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Foridn Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a
napirendi pontot megtéargyalta, és egyhangulag kiall amellett, hogy veszélyes hulladék bontdsat
nem tdmogatja, se akkumulator se barmilyen mas termékét, ami a lakdkat vagy barmi mast
veszélyeztethet.

Csifordi Dénes Osszefoglalasként elmondta, amire alapozhatjak ezt a nyilatkozattételt és az
allasfoglalast az az, hogy korabban is volt mér egy ilyen dontésitk 2022-ben amikor a HESZ-t
elfogadték. Azt a telepiilésrészt, amelyen ez az tizem mukddik, ami annakidején ELTEX, most
ALTEO ként egy tulajdonosvaltast kovetden kivanja folytatni mitkodését. Itt mar a gazdasagi
Ovezetben egy szigoritast eszkozoltek 2022-ben. Az Uj, akkor elfogadott gazdasagi 6vezetben
ami meghatarozd, hogy olyan tevékenység, ami a kdrnyezetre jelent6s hatast gyakorol, nem
folytathatd. Meglatasuk szerint, amit terveznek, az olyan tevékenység, hiszen emiatt kell
kérnyezetvédelmi engedélyt is megszereznilik a miikddéshez a hulladékgazdalkodasi engedély
mellett.

Azt fontos még hangsulyozni, ami az elSterjesztésben is szerepel, hogy Hajduhadhiz Viros
Onkorményzata nem engedélyezé szerv. Nem rendelkeznek semmilyen jogkorrel, hatdskorrel,
ami ehhez kapcsolodik. Ebben az engedélyezési eljarasban Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata
tigyfél. Ugyfélként nyilatkozattételre van lehetSségiik, illetve arra, hogy ha az engedélyezési
eljaras befejezédik, és sziiletik egy dontés az engedélyezést végzé szerveknél, akkor vagy
tudomasul veszik azt a dontést, és elfogadjak, vagy fellebbezhetnek. Ugyfélként ennyi
lehet6ségiik van.

A nyilatkozat egyértelmiien arr6l szél, hogy nem kivanjak azt, hogy akkumuldtorokhoz
kapcsolédd barmiféle tevékenység folyjon a varos hatdraban. Azokban a gazdasagi
ovezetekben megvaldsitott lizemekben, amelyek jelenleg is a véarosban léteznek, és itt
valamilyen tevékenységet folytatnak, ezt nem kivanjak, ez nem kérdés. Mivel most Iehetségiik
van ennek hangot adni, ebben az engedélyezési eljarasban, ez véleménye szerint az
Onkorményzatnak, és itt a Képviseld-testiiletnek kotelessége is, hogy ezt megtegye. Az nem
kérdés, hogy nem kivanjak, hogy ilyen tevékenység folyjon itt, ilyet folytassanak a varos
teriiletén. Ennek ebben a formaban hangot is tudnak adni az Onkormanyzat képviseletében
Hajduhadhaz Varos Képvisel6-testiileteként.

Jelezte, akinek kérdése, észrevétele van, tegye meg.

Dr. Kods Laszlé véleménye volt, kozmeghallgatast kellene tartani. Kérdése volt van-e arrdl
barmilyen informacio, hogy lesz kzmeghallgats ezzel a témaval kapcsolatban, vagy lemond
errdl a lehetdségrol tigyfélként az 6nkormanyzat?

Csafordi Dénes felvetésre reagalva elmondta, az hogy az engedélyez6 szerveknek milyen
kotelezettségeik vannak, azok néaluk koételezettség. Tudomdsa szerint terveznek
kézmeghallgatast, err6l pontos informiciét még nem kaptak. Napi szinten érkeznek
informaciok. Hajdubdszormény lett kijeldlve bizonyos tekintetben, hogy részt vegyen az
engedélyezéshez kapcsolodo eljarasban. Azt mindig meg kell allapitani valakinek, (aki nem mi
vagyunk), hogy az Epitési Szabélyzatunkkal Gsszhangban van-e az a mikodés, amit ott
kivannak folytatni. Az Snkorméanyzat meglatasa az, hogy nincs. Elég egyértelmiinek tlinik,
hogy nincs, de ezt latni fogjdk az engedélyezési eljaras soran. Hogyha kozmeghallgatast
akarnak szervezni, vélhetéen megfogjak keresni az Onkormanyzatot, hiszen ennek fizikalisan
is teret kell adni. Ilyen megkeresés jelenleg még nem t6rtént, de konstruktivan allnak hozz4, ha
ehhez kapcsoléddan kézmeghallgatast akarnak tartani.

Bir6-Balogh Aniké kiegészitésként elmondta, a Hajdu-Bihar Vérmegyei Kormanyhivatal
Kornyezetvédelmi Hatdsaga kiildott egy értesitést az eljaras meginditasardl, és ebben az utolso
pont Ugy szol, és éppen ehhez kapcsoldédik, hogy a hatdsvizsgalati eljaras keretében a
Kornyezetvédelmi Hatosag a Khvr. és a Kvt. szabalyai alapjan k6zmeghallgatast tart, és a
kdézmeghallgatas idopontjardl a Kérnyezetvédelmi Hatosag a késébbiekben ad tajékoztatast.
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Csafordi Dénes megkdszonte a pontositast. Azt mar kinyilatkoztak, hogy lesz, viszont ahogy
mondta, pontos megkeresés ez ligyben még nem tortént, hogy mikor, és hogyan.

Vadisz Sdndor jelezte, az Arpad utcai lakosok nevében szeretne néhany szot mondani. Nagyon
sok évvel ezelétt, akkor is az Onkorményzat adott engedélyt cementfeldolgoz6 tizemre. Akkor
beteritette az egész Arpad utcit a cement, kavargott ott a levegsben. Késébb az ELTEX Kft.,
az rendben van, hogy most nem az Onkorményzathoz tartozik az engedélyeztetés, de kordbban
az Onkorményzat adott engedélyt ennek a mikddésére, elég sulyos kérok érték az ott €16
embereket. Kipusztultak a névények, amiket iltettek fakat, illetve az allattartdsra is komoly
veszElyt jelentett. Ott terjengtek a tetemes, nagyméret(i patkanyok, amelyek atviszik a fert6zést.
Kormanyvaltas lett, Tiborcz Istvan eladta ennek a masik cégnek, az ALTEO cégnek ezt a
tevékenységet. Rendben, hogy most az Onkorményzat mér nem tud ebben dontést hozni, hogy
engedélyezi vagy sem, mert Korméanyhivatalhoz tartozik, de azt szeretné kémi a Képviselo-
testiilettdl, polgarmester Urtdl, jegyz6 asszonytdl, semmilyen veszélyes anyag feldolgozast ne
engedélyezzenek a késGbbiekben, mert ez artalmas az ott €16 emberek szdmara.

Csifordi Dénes hangsulyozta, ez a rész tévesen hangzott el, hogy az Onkormanyzat engedélyt
adott. Az Onkorményzat nem ad ilyen engedélyt, mert nem Onkormanyzati hataskdr, nem is
polgarmesteri hataskér barmiféle engedélyt adni. Jelenleg cégeknek bejelentési kitelezettsége
van a legtébb miikddési teriilethez kapcsolédéan. Ezzel a bejelentési kotelezettségével él a
Polgarmesteri Hivatal irAnyaba, hogyha a bejelentési kotelezettségének eleget tett maximalisan,
arrol kiallitanak egy igazolast. Nem engedélyezési eljaras, bejelentési kotelezettség van, és
ahhoz kapcsolodd igazolds kiaddsa. Ilyenek torténnek. Hogyha valaki bejelentési
kotelezettségének eleget tesz, akkor nem tagadhatja meg az Onkormanyzat, hogy az igazolést
ehhez kapcsoloddan kiadja. Ezzel parhuzamosan az illetékes hatdsigoknal kiilonbdzd
miikddési teriiletekhez kapcsoloddan az engedélyezés ott torténik.

Jelenleg, és korabbi idészakban sem az Onkormanyzat az, aki az engedélyeket kiadja. Ezeket
mind tudomasul tudjdk venni. Egy modon tudunk hatékonyan rahatéssal lenni ezekre a
folyamatokra, amikor az Epitési Szabalyzatot megalkotjak, vagy azon moédositanak, hogyha
valami a koriilottiik 1évé vilagban ugy valtozik, hogy a modositis sziikségessé valik.
Viszonylag ezért vannak gyakran modositasok.

Latni kell, hogyha nagy kategéridkban gondolkodnak, vannak olyan teriletek kijellve
Hajduhadhéz varos kozigazgatasi teriiletén, ahol az a cél, hogy ott lakjanak az emberek. Vannak
olyan tertiiletek kijel6lve, ahol pedig az a cél, hogy egyfajta gazdasagi tevékenység folyjon, és
a gazdasagi tevékenységnek is vannak kiilonb6z6 korlatai. Gazdasagi tevékenység és a
lakofunkeid kozott van egy hatar. Ez sem csak és kizarolag az Onkormanyzat dontése, hogy az
a hatarvonal milyen legyen, hiszen vannak olyan orszagos telepiilésrendezési és épitési
kovetelmények, amelyeket leszabalyoztak kozpontilag, OTEK és TEKA nevezetii
szabalygylijtemények, amely alapjan Onkormanyzatunk is Osszeallitja a Helyi Epitési
Szabdalyzatot. Van egy kbzponti jogalkotas, vannak feltételek tdmasztva, mi ezek alapjan tudunk
helyben dolgozni. Sok esetben kézpontilag meg van hatirozva, hogy egy gazdasagi és egy lako
ovezetet milyen védderddsav, és egyéb dolgok kell, hogy elvalasszanak egymastdl. Ezek mind
benne vannak a HESZ-ben.

Amikor az illetékes hatésdgok, nem az Onkormaényzat, nem a Polgarmesteri Hivatal kiadjék az
engedélyeket, vagy vizsgaljak hogy kiadhatjak-e a mikodéshez az engedélyeket, pont ezért
kell, hogy megvizsgiljak az adott telepiilésen a HESZ-t, hogy annak milyen rendelkezései
vannak, ott mllyen épitési Ovezetek vannak, és az egyes Ovezetekben milyen tevékenység
folytathaté. Eppen emiatt szigoritottak 2022-ben hogy olyan tevékenységek, amelyek
karosithatjak, hangsulyozza, mert amit elmondott képvisel6 ur, hogy vannak lakossagi
észrevételek, de nem tudjék ezeket sajnos tényszerlien alatdmasztani. Tapasztalas van, illetve
sorolhatna olyan dolgokat, ami a tavalyi szennyvizhalozatba bekertilt valami szennyez6 anyag.
Tapasztaltak valamit, fizikalisan személye is ott volt. Senki nem magyarazhatja meg hogy ott
nem volt valami. Valami volt, de a hatdsagi eljarasok soran &sszes illetékes szervt6l nem kaptak
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a végén olyan megnyugtatéd tajékoztatast, hogy beazonositottak volna a szennyezé anyagot és
beazonositottdk volna a szennyezést elkovets szervezetet, személyt. Ebben az esetben is
tobbszor volt kint a katasztrofavédelem. Volt, amikor informalisan egyeztettek, helyszinen
voltak, ELTEX telephelyének kozelében is jértak tobben is helyi lakosok. Valamiféle
szennyezés ténye érzékelhetd volt, de az hogy ez karositotta a kdrnyezetet és egyéb dolgok, azt
nem mi tudjuk megitélni. Ami az Onkormanyzatnak cselekvési lehetéség az a HESZ. Ezért
fontos az, hogy a HESZ-t amikor megalkotjik, vagy modositjak, akkor arra nagyon
kortltekintéen oda kell figyelni, hogy egy gazdasagi 6vezetben folytathato-e ipari tevékenység,
vagy csak olyan tevékenység, ami nem iparinak mindsiil. Hogyha ipari tevékenység folytathato
is, ott tudnak-e olyan kitételeket tenni, hogy kOmyezetet esetlegesen karositd, vagy azt
valamilyen formaban befolyasol6 tevékenységet valamilyen modon ki tudjik-e zarni. Mert az
nem kérdés, hogy egy felelos varosvezetés, egy felelés 6nkormanyzat nem hoz olyan dontést,
hogy barmilyen tevékenység folytathatd legyen a véros kozigazgatasi teriiletén. Ilyet nem
gondolja, hogy felelésen gondolkodd és cselekvd varosvezetés, vagy teleplilésvezetés
barmelyik telepiilésen ma Magyarorszagon meghozna. Az gazemberség lenne.

2010 ota volt tobb jelentds szabalyzatalkotasi tevékenység az épitéshez kapcsoléddan. Nagyon
sok esetben kdotelezben el6irt moddositasokat kell végrehajtani, mert valtozott az orszagos
jogszabalyi kornyezet. Valtozasok vannak, ezeket a véltozasokat 4t kell vezetni. Ezeket a
véltozasokat amikor atvezetik a HESZ-en hozza kell igazitaniuk a helyi viszonyokhoz. Ez
mindig egy hatalmas munka, rdadasul olyan széleskor( egyeztetést igényel minden érintettel,
ami miatt ez hosszt munka is. De ennek a hosszii munkanak annyi eldnye van, ho gy jO alaposan
at lehet gondolni. Itt egy teleptilés szdmara jelenleg, hangstlyozza jelenleg, a HESZ az, ami
eszkdz. Onkormanyzatként a gazdasagi élet tekintetében a kdryezetet tudjak meghatarozni.
Amikor arr6l beszélnek, hogy milyen lizemek vannak egy telepiilésen, vagy akér
munkahelyteremtd tevékenységek egyéb, ezeket direkt médon nem tudjak befolyasolni.
Indirekt modon Onkorményzatként és KépviselS-testiiletként olyan koémyezetet tudnak
teremteni, amelybe szivesen jonnek azok a szereplok, akiket szeretnének hogy j6jjenek, vagy
akadalyokat gorditenek az olyan szerepl6k tekintetében, akiket nem szeretnének, hogy j6jjenek
a telepiilésre. Kategorikusan nem lehet megallitani, nincsenek varoskapuk, amit valaki el6tt
becsuknak, valaki elétt pedig kinyitnak. Képletesen az Epitési Szabalyzat az, amit varoslakok
helyett, az egyes rendelkezéseivel lehet6séget ad a belépésre egyes gazdasagi szerepldknek,
vagy nem ad lehetéséget a belépésre.

2022-ben meghoztak azokat a dontéseket, ami ezen a varosrészen szigoritst jelent. Orszagos
jogszabalyi valtozasok is voltak, ezzel parhuzamosan Hajduhadhdzon is szigoritottak. Jelenleg
meglatasa szerint akkumulator kezeléshez tevékenységgel nincs belépés Hajduhadhdzra. Az
hogy milyen engedélye volt a multban annak a cégnek, amit most megvasaroltak, az egy masik
torténet, de ahhoz képest szigorodtak az orszagos jogszabalyok, €s szigorodott a helyi
szabalyozas is, ami a HESZ-ben nyomon kévethetd. Erre hivatkozva tudjak azt a nyilatkozatot
megtenni, amit megfogalmaztak, és az el6terjesztésbe belekertilt.

Nem csak egyszeriien azt mondjak, hogy nem szeretnék, hogy ez vagy az torténjen, hanem
alatdmasztjak azzal a helyi szabalyalkotassal, amit megtettek néhany évvel ezeldtt, és amire
hivatkozva most azt tudjak mondani, hogy nem, nem szeretnék, és ala is tdmasztjak, hogy mi
alapjan utasitjdk el, és mi alapjan fogalmazzdk meg ezt a szandékukat, hogy ilyen fajta
gazdasagi tevékenységet senki ne folytasson Hajdthadhézon,. Jelen esetben konkrétan adott
helyen, a jelen kérelmekben megfogalmazott tevékenységet, amit szeretne a cég, azt miért ne
tegyek.

Boda Lajos Zsolt 6romét fejezte ki, hogy a Képviselé-testiilet ebben egyetért. Meglatasuk
szerint ott nincsen helye ilyen tizemnek lakokdrnyezet kozelében. Hogyha megkapjak az
engedélyt akar egy polgari demonstraciot is szervezhetnek.

Csdfordi Dénes hozzaszolasra reagalva elmondta, azt hogy megkapjak-e az engedélyt, azt nem
lehet tudni. Az engedélyhez kapcsolédo tervdokumentécioban is talaltak mér hibat, amire majd
felhivigk a figyelmét az illetékeseknek. Eszrevételt és nyilatkozatot tehetnek. Ezt minden
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lehetséges mddon és alkalommal meg fogjak tenni az engedélyezési eljaras soran, és lehet
jelentdsége a kozmeghallgatdsnak is, ha meg lesz szervezve. Bizik abban, hogy az a
szabalyozdsi kornyezet, amit megalkottak Hajduhadhdz tekintetében, és az orszdgos
jogszabalyok Osszhangjaként olyan dontés sziletik az engedélyezd hatdsagoknal, ami
Hajduhadhaz és az itt lako emberek szdmara kedvezdbb. Ebben bizik.

Dr. Ko6s Laszlé kérdése volt, felmeriilt a mualtkori szennyezdés, lehet azt mar tudni, hogy az
eljaras lezérult, vagy még folyamatban van, mert nem tudnak semmit sem rola.

Csifordi Dénes ezt csak példaként hozta fel, jelenleg nem tudja megmondani, hogy pontosan
milyen dokumentéciok allnak rendelkezésre. Megnyugtat6 valasz nem érkezett. A Szolgaltato,
Katasztrofavédelem, Renddrség, Kormanyhivatal mindenki érintett volt, de megnyugtatd
valasz sehonnan sem érkezett. A szennyez6dés megszlint, nem all fent probléma, de
megnyugtatd valasz nem érkezett.

Asztalos Péter 6romét fejezte ki, hogy ilyen egységesen és konkrét parbeszédet tudnak ezzel
kapcsolatosan folytatni. Itt telepiilés szinten azért képviselik a telepiilést, és azért vannak itt,
azért biztak meg ket a lakosok, hogy 6ket képviseljék. Mindenképpen személye is azon van,
hogy itt Hajduhadhdzon, Hajduhadhdz kornyékén olyan cég ne mikoédjon, aki
kdryezetrombold, kdrnyezetszennyezd tevékenységet folytat. Sajat részérdl is megerdsiti, €s
jelzi, hogy O is tdmogatja ezt a nyilatkozatot. Bizik abban, hogy maga a Kormyezetvédelmi
Hatésag, a Katasztroéfavédelem is elutasitja ezt a kérelmet. Sajat részrél tamogatja ezt az
inditvanyt, és képviseloként is mindent meg kell tenni annak érdekében, hogy ilyen tevékenység
ne torténhessen meg Hajduhadhazon.

Csafordi Dénes egyéb kérdés, észrevétel hidnyaban elfogadasra javasolta és szavazasra tette
fel a hatarozati javaslatot, amit

a KépviselO-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta

Hajdtihadhaz Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
108/2026.(V1.24.) hatdrozata
Az ALTEO Circular Kft. Hajduhadhaz 13740/17 hrsz.-u ingatlanon
1évo telephelyén tervezett tevékenység végzése ligyében indult
kornyezeti hatasvizsgalati eljarasban torténé nyilatkozattételrol

Hajdthadh4z Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete az elSterjesztést megtargyalta és ugy
dontott, hogy a Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Kormyezetvédelmi, Természetvédelmi
¢és Hulladékgazdalkodasi Foosztalya elétt HB/17-IKV/00935/2026 szémon indult kdrmyezeti
hatasvizsgélati eljarasban Hajdthadhdz Véaros Onkormanyzata, mint tigyfél az alabbi
nyilatkozatot teszi:

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata nyilatkozza, hogy az ALTEO Circular Kft. (1117
Budapest, Dombovari ut 25.) Hajdihadhdz 13740/17 hrsz.-0 ingatlanon 1évé telephelyén
tervezett, akkumulator hulladékokkal kapcsolatos elokezelési tevékenység végzését - amely
vérhatoan jelentds hatdst gyakorol a kornyezetre, s mely a 2022-ben elfogadott HESZ-ben
foglaltakkal nincs 6sszhangban- nem tamogatja.

Felkéri Csafordi Dénes polgdrmestert, hogy a Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal

Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Hulladékgazdalkodasi Foosztilya részére a
nyilatkozatot kiildje meg.
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Hataridg: azonnal
Felelos: Csafordi Dénes polgarmester
Yégrehajtasért felel6s: Bir6-Balogh Aniké mb. féépitész

12./ Az Onkormanyzat és intézményei pénziigyi és
gazdasagi helyzete

El6adé: Olveti Zsolt pénz- és adotigyi irodavezetd
Velemenyez1 Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kdzrendvédelmi
€s Polgéri védelmi Bizottsag

(elSterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csafordi Dénes a napirend az 6nkorményzat és intézményei pénziigyi és gazdasagi helyzetérdl
s201, melyet a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag
targyalt. Atadta a szt a Bizottsag elndkének.

Féridn Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Polgéri védelmi Bizottsag a
napirendi pontot megtargyalta, és a kikiildottek szerint elfogadasra javasolja a Tisztelt
Képviselo-testiiletnek.

Csafordi Dénes kérdés, észrevétel hianyaban elfogadésra javasolta és szavazasra tette fel a
hatéarozati javaslatot, amit

a Képviselo-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta

Hajdiihadhiz Viros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
109/2026.(V1.24.) hatirozata
2026. évi koltségvetési helyzet értékelésérol

Hajdthadhéz Véros Onkormanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta az eloterjesztést és a
2026. évi koltségvetési helyzet értékelésérdl szo16 Gsszefoglaldt tudomasul veszi.

Hataridg: folyamatos
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelés: Olveti Zsolt pénz- és adoligyi irodavezetd

13./ Hajdavitéz Rendezvényszervezd és Szolgaltatd
Nonprofit Kft. részére  elektromos  meghajtist
haszongépjarmii beszerzése

Eldadé: Olveti Zsolt pénz- €s adoiigyi irodavezetd
Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi
¢€s Polgéari védelmi Bizottsag

(eldterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csifordi Dénes a napirend Hajduvitéz Rendezvényszervezd és Szolgaltaté Nonprofit Kft.
részére elektromos meghajtasu haszongépjarmil beszerzésének tdmogatasarol szol, melyet a
Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag targyalt. Atadta a
sz0t a Bizottsag elndkének.

Féridn Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, K6zrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a
napirendi pontot megtargyalta, és javasolja a Tisztelt Képviseld-testiiletnek, hogy tdmogassa a
gépjarmi megvasarlasat.
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Csafordi Dénes jelezte, akinek kérdése, észrevétele van, tegye meg.

Bacsi Ferenc ugy latja, hogy kizarélag FORD Transit Custom tipust autdk koziil vasarolnak,
de miért? Mikor t6bb markabdl olcsobban is lehetne élni ezzel a lehetéséggel. 4-5 millid Ft-ot
is lehetne spoérolni.

Csafordi Dénes kérdésre valaszolva elmondta, hogy miért FORD gépjdrmi{i van meghatarozva,
azt nem tudja megmondani. Feltételezi azt, hogy megvizsgaltak, drajanlatot kértek, es az alapjan
keriilt igy Osszedllitasra az eldterjesztés. Nem tudja megmondani, hogy van-e ettél olcsobb, ezt
igy kijelentenitiik egyikiiknek sem kellene. Lehet tigy modositani a hatdrozati javaslatot, hogy
altalanossagban azt mondjdk, hogy haszongépjarmii beszerzés¢hez hozzajarulnak.
Haszongépjarmil egy olyan cég életében, ami kozétkeztetéssel, étkeztetéssel foglalkozik, €s
ételt szallit napi szinten, az nem kérdés, hogy sziikség van ra, amivel ezt megteszi. Azért
elektromos gépjarmurdl beszélnek, mert gazdasdgosabban lizemeltethetd jelenleg. Kérdése volt
jegyzd asszony felé torvényességi szempontbdl okozhat-e problémat hogy ilyen altalanos
dontést hozzon meg a Képvisel6-testiilet?

Dr. Juhdsz Marica feltett kérdésre nemmel valaszolt.

Csifordi Dénes a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, K6zrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a
hatarozati javaslatot jelen formaban tamogatja. Kérdése volt Bacsi Ferenc képviseld ur felé,
van-e mddositd javaslata ehhez kapcsoldddan.

Bicsi_Ferenc eclmondta, moédosité javaslata az, hogy a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai,
Kozrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag vizsgalja meg tobb markaju autd lehetdségét is
ugyan ebben a kategdriaban.

Csafordi_Dénes hangsulyozta, a cégnek a Hajduvitéz Nonprofit Kft-nek van egy sajat
beszerzési szabalyzata, neki a napi mitkodése soran a beszerzési szabalyzatat figyelembe véve,
abban foglaltakat betartva kell megvaldsitania mindenféle beszerzést. Hogyha
haszongépjarmiir]l beszélnek, akkor is a beszerzési szabalyzatnak megfelelen valdszinUsiti,
hogy az a fajta beszerzési eljaras, ami a beszerzési szabalyzataban foglalva van, azt lefolytatta,
¢és annak eredményének a végrehajtasahoz, megvalositdsahoz kér egy jovahagyast a testiilettol.
Amit képviseld dr mond, azt érti, de minden, akar a Polgarmesteri Hivatal, a Cég, barmelyik
Onkorményzati intézmény a beszerzés az orszagos jogszabalyokban meghatarozott szabalyait
¢s a helyi szabalyzatokban foglaltakat betartva torténik meg.

Dr. Juhdsz Marica kérdése volt Bacsi Ferenc képviselé Ur felé, hogy elfogadhato-e az a
javaslat, hogy nem hatdrozza meg a KépviselG-testlilet a gépjarmi markajat, hanem
meghat4rozza, hogy maximum 17.300 EFt arért vasaroljon gépjarmiivet, és vizsgalja meg, hogy
ebben az Gsszegben azt vasarolja meg, amely szamara szinpatikus. Nincs meghatarozva a tipus,
az Osszeghatdr marad ugyan az, haszongépjarmu vasarlasra felhatalmazza a Képvisel6-testiilet
a cég vezetdjét.

Bacsi Ferenc kérdésre valaszolva elmondta, elfogadhatd, de ezt felesleges pénzkidobasnak
tartja. Egy masik markdbdl vegyen olcsdbbat a Hajduvitéz Kft.

Csifordi Dénes olyan dontést nem tudnak hozni, hogy vegyenek autot, csak olcsobbat. Vagy
valtozatlan formaban fogadjak el a hatdrozati javaslatot, mint ahogy a Bizottsag is javasolta,
vagy altalanosabban fogalmazzak meg. Ismételten hangsulyozta, a beszerzési szabalyzatokat,
és egyéb jogszabalyokat figyelembe véve lehet barmit beszerezni a kdzszféraban. Kérdése volt,
konkrét modositd javaslat a hatarozati javaslat tekintetében van-e?

Bernath Balint az iilésterembe megérkezett (12 szavazo).
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Csafordi Dénes konkrét modositd javaslat hidnyaban egyéb kérdés, észrevétel hidnyaban
elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel valtozatlan formaban a hatdrozati javaslatot, amit

a Képviselo-testiilet 8 igen, 2 nem, 2 tartdézkodas mellett elfogadott, és az alabbi hatarozatot
hozta

Hajddhadhdz Viros Onkorményzata Képviselo-testiiletének
110/2026.(V1.24.) hatirozata
Hajduvitéz Rendezvényszervezo és Szolgaltaté Nonprofit Kft. részére elektromos
meghajtasu haszongépjarmi beszerzésérol

Hajdthadhdz  Véaros  Onkorményzata Képviselé-testilete, mint a Hajduviteéz
Rendezvényszervezd és Szolgaltatd Nonprofit Kft. alapitéi jogainak gyakorldja hozzajarul
ahhoz, hogy a tarsasdg az Ivanics Kft. ajanlata alapjan 1 db Ford Transit Custom V710 BEV
Trend Comfort L2H1 elektromos meghajtasi haszongépjarmiivet szerezzen be legfeljebb
13.692.913 Ft + AFA, azaz 17.390.000 Ft brutté vételaron.

A Képviseld-testiilet hozzdjarul ahhoz, hogy a beszerzés Széchenyi Lizing MAX+ konstrukcid
keretében valdsuljon meg.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a Hajduvitéz Rendezvényszervezd és Szolgéltaté Nonprofit
Kft. igyvezetdjét a sziikséges nyilatkozatok megtételére, valamint a beszerzéshez kapcsolddo
szerz6dések alairasara.

Hatarido: folyamatos
Felelés: Lovas Viktor ligyvezetd

Cséfordi Dénes hozzatette, a Feliigyeld Bizottsag majd megnézi, hogy rendben van-e a
beszerzése a folyamatok tekintetében a cégnek, mert a Feliigyel6 Bizottsdgnak az a dolga, hogy
ezt megnézze.

14./ Beszamolé a folyamatban 1évé telepiilésfejlesztési
projektekrol

Elbterjesztd: Suhaj Enikd palyazati referens

Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kzrendvédelmi
€s Polgari védelmi Bizottsag

(eldterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csifordi Dénes a napirend beszamolordl szol a folyamatban 1év6 telepiilésfejlesztési
projektekrSl, melyet a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kozrendvédelmi és Polgari védelmi
Bizottsag targyalt. Atadta a szot a Bizottsag elndkének.

Férian Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a
napirendi pontot megtargyalta, és a kiklildottek szerint elfogadédsra javasolja a Tisztelt
Képviseld-testiiletnek.

Cséifordi Dénes megkdszonte mindenki munkajat, mert jelenleg ugy probalnak fejlesztéseket
megvalositani, hogy néhany hoénapja azt érzik, hogy megallt az élet. Ezért is fontos, hogy a
beszamoldban mindenki ldssa, hogy hogyan 4llnak, hiszen nagyon sok olyan fejlesztés van,
ahol kozeledik a véghatarido, ez év vége és hénapok Ota varnak jovahagyasra, és bizonyos
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szervekt6l nem sikerll semmiféle reakciot kapni. Vannak olyan esetek, ahol a Magyar
Allamkincstar janudr 6ta nem valaszol a kérésekre, igy nehéz barmiféle fejlesztést hatrid6ben,
és a jogszabalyokat betartva megvaldsitani. Folytathatndk ugy a megvaldsitast, hogy
megepliljon mire kell, csak akkor nem tartananak be bizonyos szabalyokat és jogszabalyokat.
Ezt nem tehetik. Varnak. T4jékoztatta errl a varos orszaggyllési képvisel6jét is, hogy mivel
hogy allnak. Kiildik a leveleket az illetékes szervek illetékes vezetbinek, de jelenleg néhany
esetben azt ki lehet mondani, hogy a fejlesztések megvaldsitasa veszélybe kertithet. Ezt jelenleg
meég feltételes mddban mondja, hiszen junius van, de ha azt nézik, hogy a 4 0t utépitésénél,
Arpad utca, Nap utca, Bezerédi utca, Vadas utca, évek teltek el, mire jova hagytak az elnyert
fejlesztési forrasbdl a takarékos megvaldsitds miatt fennmaradt keretdsszeg tovabbi
felhasznalasat egy kibdvitett miszaki tartalommal, akkor az aggodalomra adhat okot. Ez a
kibdvitett mlszaki tartalom 4 utca. Jelenleg ott tartanak, hogy be lettek adva a tervek a 4 utca
tekintetében, és ott a kozbeszerzés modjat, részleteit illetve koltségvetését kellene jovahagyni
az illetékeseknek, amire varnak. Hogyha ez nem t6rténik meg hamarosan és nem tudjak
elinditani nyilt k6zbeszerzési eljarassal kell kivalasztani a kivitelezést végzo céget, akkor jézan
¢sz mentén december 31-ig kicsi lesz az esélye hogy lezajlik zokkendmentesen a kbzbeszerzési
eljaras, ami legutobb a 12 utca tekintetében 8 honapig tartott. Hogyha ezeket a megéléseiket és
tapasztalataikat alapul veszik, akkor némi aggddasnak hangot kell adniuk, hogy ezeket a
projekteket meg tudjak-e valodsitani. Mindent megtesznek mindannyian, akiknek ebben szerepe
van, hogy azért a fejlesztéseket meg tudjak valdsitani. Hogyha eljon az ideje, a véghatariddk
tekintetében is modositasi kérelmeket fognak beadni, de jelenleg igy allnak.

Kérdés, észrevétel hianyaban elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel a hatarozati javaslatot,
amit

a Képvisel6-testiilet 12 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta
Hajdihadhaz Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

111/2026.(V1.24.) hatdrozata
a folyamatban 1évé projektekrol sz6l6 beszamolorol

Hajdtthadhaz Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete az eléterjesztést megtargyalta, és ugy
hatarozott, hogy az el6terjesztésben szerepld tajékoztatot elfogadja.

Hataridé: folyamatos.
Felelds: Suhaj Enikd palyazati referens
Végrehajtasért felelos: Suhaj Enikd palyazati referens

15/ A Hajdthadhdzi Véarosi Ovoda Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatanak jovahagyasa

Eléterjesztd: Dr. Toth Judit aljegyzd

Véleményezi: Gazdasagfejlesztési, innovacids, kulturalis,
oktatasi és feln6ttképzési tandcsnok

(elSterjesztés a jkv-héz meliékelve)

Csiafordi Dénes a napirend Hajdthadhazi Varosi Ovoda Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatdnak jovahagyasarol szol, melyet kérdés, észrevétel hianyaban elfogadasra javasolt
¢€s szavazasra tette fel a hatarozati javaslatot, amit

a KépviselO-testiilet 11 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatarozatot hozta
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Hajdihadhaz Viros Onkorményzata Képviselo-testiiletének
112/2026.(V1.24.) hatarozata
a Hajduhadhazi Varosi Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
a jovahagyasarol

Hajduhadhdz Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete megtargyalta a Hajduhadhdz Varos
Onkorméanyzata fenntartdsaban miiksdé Hajdthadhazi Varosi Ovoda Szervezeti és Miikodési
Szabélyzatat és ugy dontétt, hogy azt 2026. augusztus 15-i hatallyal jovahagyja.

A Képviseld-testiilet felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy a dontésrdl értesitse az 6voda
igazgatdjat.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmesler
Végrehajtisért felelos: Dr. Téth Judit aljegyzd

16/ A polgarmester 2026. ¢évi szabadsagtervének
modositdsa

Elbterjesztd: Makrainé Kontras Melinda igyintéz6
Véleményezi: Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi
€s Polgari védelmi Bizottsag

(el6terjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csafordi Dénes a napirend polgarmester 2026. évi szabadsagtervének modositasarol szol,
melyet a Penziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag targyalt.
Atadta a sz6t a Bizottsag elndkének.

Forian Albert a Pénziigyi, Ugyrendi, Etikai, Kézrendvédelmi és Polgari védelmi Bizottsag a
napirendi pontot megtargyalta, és elfogadasra javasolja a Tisztelt Képviseld-testiiletnek.

Csifordi Dénes kérdes, észrevétel hidnyaban elfogadasra javasolta és szavazasra tette fel a
hatarozati javaslatot, amit

a Képviseld-testiilet 12 igen szavazattal elfogadott, és az alabbi hatdrozatot hozta

Hajduhadhiz Viros Onkorméinyzata Képviselo-testiiletének
113/2026.(V1.24.) hatarozata
A polgarmester a 2026. évi szabadsagtervének modositasa

Hajduhadhdz Véros Onkorményzata Képvisel-testillete a polgirmester 2026. évi
szabadsagtervének modositasarol szo16 elbterjesztést megtargyalta és az alabbi dontést hozta:

A polgarmester 2026. évi szabadsagtervét az alabbiak szerint médositja:

Jalius 6-31. 16 nap
Augusztus 3-14. 8 nap
Szeptember 1-10. 7 nap
Oktober 7-8. 14-15. 21-22. 28-29, 8 nap
December 1-3. 8-9. 21-22. 7 nap
dsszesen: 46 nap.
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A Keépvisel6-testiilet Csafordi Dénes polgarmester szabadsagtervét a fenti tartalommal
jovéhagyja.

A hatéarozat médositassal nem érintett részét valtozatlanul hatalyaban fenntartja.

Hataridé: folyamatos
Felelds: Dr. Juhdsz Marica jegyzd

Csafordi Dénes megkdszonte mindenkinek a részvételt, az iilést bezarta.
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“Dr, Faitsz Marica
< jegyzd
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Csafordi Dénes
polgarmester
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